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Uppsala
kommun

Mote med LSS-radet

Ordforande: Tobias Smedberg
Sekreterare: Karolina Sehistedt
Tjansteperson: Ulrika Jansson
Diarienummer: OSN-2026-00132
Dag: 19 maj ar 2026

Det har protokollet ar skrivet

pa lattlast svenska.

Det Iattlasta protokollet ar en sammanfattning

av vad LSS-radet pratade om pa sitt mote.

Pa de sista sidorna i det har protokollet,

kan du se vilka personer som kom till motet.
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Punkt 1
Fardtjanst

Christian S Johansson och Eric Sand

beréttar. Deras presentation finns i bilaga 1.

Den som har en funktionsnedsattning
och har svart att resa med buss och tag

kan fa aka fardtjanst.

2 november ar 2026 tar regionen éver
ansvaret for fardtjansten fran kommunen.
Det blir 13 nya foretag som kor bilarna.

Det blir ocksa:

e nytt telefonnummer
e ny webb med information
e enny app.

Det blir samma regler for fardtjansten.

Till exempel, kostar det lika mycket pengar.

Brukare vill inte ha samma regler.

Brukare vill till exempel kunna kan ta med sig
en person i bilen som kan hjalpa till att bara.
De vill ocksa att regionen ska lyssna mer

pa vad de tycker om fardtjansten.
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Punkt 2

Riktlinjer LSS

Lena Thalén beréttar.

Lenas presentation finns i bilaga 2.

Uppsala kommun har 264 verksamheter
som ger hjalp till manniskor med LSS-beslut.
Kommunen har kollat om de gor ett bra jobb
och foljer lagar och regler.

Lena berattade om det i februari.

Lena berattar att de startat en grupp

dar fem personer arbetar tillsammans.

Tva ar fran kommunen

och tre fran Funktionsratt.

Gruppen ska jobba for att det ska bli lattare,

att fa LSS-insatser fran kommunen.

Handlaggarna som bestammer om en person
kan fa hjalp fran kommunen,
ska lyssna mer pa den som behdver stod

och lara sig mer om funktionsnedsattningar.



Punkt 3

IOP mellan Funktionsratt Uppsala och

Uppsala kommun

Ulrika Jansson och Michael Jestin beréttar.

Deras presentation finns i bilaga 3.

Funktionsratt samarbetar redan
med kommunen pa olika satt,
men nu ska de borja samarbeta

pa ett tydligare satt med kommunen.

Ett sddant samarbete kallas for
Idéburet offentligt partnerskap, 10P.
Kommunen och Funktionsratt

ar lika viktiga i samarbetet

och bada har uppgifter och ansvar.

Nu pratar Funktionsratt och kommunen

om hur samarbetet ska vara och hur lange.

De pratar ocksa om hur mycket pengar

Fuktionsratt ska fa av kommunen.

| juni bestammer politikerna om det blir IOP.
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Punkt 4

Tandvardsstod, LSS

Glilperi Saritas beréttar.

Hennes presentation finns i bilaga 4.

Ett intyg ar ett papper dar en expert,
till exempel en lakare, skriver en bedomning,
om vad en person har for sjukdomar och

fuktionsnedsattningar och behover hjalp med.

Pa Folktandvarden jobbar tandlakare.
De berattar hur man ska skota sina tander

och lagar hal i tinderna.

Personer som har ett LSS-beslut
har ratt att fa ett intyg om sa kallad

nodvandig tandvard.

Den som har fatt ett intyg om
nodvandig tandvard

far kolla dina tander gratis

hos Folktandvarden, en gang varije ar.
Den som har ndédvandig tandvard
behdver ocksa bara betala 250 kronor

om den behdver laga hal hos tandlakaren.



Ar 2026 jobbar Uppsala kommun

tillsammans med Folktandvarden for att:

o fler personer ska fa intyg om nédvandig

tandvard

e personal pa till exempel LSS-boenden

ska fa utbildning och lara sig mer om

hur man tar hand om tanderna.

Punkt 5

Sa gar det att bygga

nya boenden

Carl Filip Tjeder beréttar.

Catrl Filips presentation finns i bilaga 5.

Ett LSS-boende ar for personer
som har en funktionsnedsattning.

Dar finns personal som hjalper till.

Pa en del LSS-boenden
har man en egen lagenhet,
pa andra ett eget rum och sa delar man

till exempel kok och vardagsrum.
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Kommunens politiker har bestamt
att kommunen ska bygga

100 nya LSS- lagenheter i Uppsala
till ar 2030.

Kommunen har kopt ett hus
i omradet Svartbacken.
Dar ska de bygga ett LSS-boende

som ska vara klart ar 2027.

Kommunen bygger ocksa sju gruppbostader
och en ny lagenhet i en gruppbostad
under aren 2026-2027:

LSS-radet diskuterar

En del personer ar oroliga for att det blir
for manga som bor pa samma boende.
Brukarorganisationer, som jobbar for att
personer med funktionsnedsattning

ska fa det battre,

sager att det ar viktigt att bygga bostader

dar max 3-5 personer bor.

Vilken mark kommunen har att bygga pa,
styr vilken typ av LSS-boende de bygger.
| framtiden behdvs olika boenden,

aven mindre med plats for 1-2 personer.
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Punkt 6

Hur det ar for personalen som jobbar

Liselott Engqvist beréttar

Hennes presentation finns i bilaga 6.

Personal som jobbar maste fa dygnsvila
alltsa vila 11 timmar innan de far jobba igen.

Det har politiker i kommunstyrelsen bestamt.

Att personalen ska fa dygnsvila har gjort att:

e det ar svarare att géra scheman
e det behovs fler som jobbar
e det behovs fler vikarier

e det ar svart att hitta personal som vill

jobba korta pass som ar 4-5 timmar

e brukare blir oroliga

for att det ar flera olika personal.



Byte av ledsagare

| mars bytte 58 brukare ledsagare fran
foretaget Olivia till kommunen.
45 ledsagare som jobbade pa Olivia

fortsatter att jobba for kommunen.

Det har tagit tid att fa allt att fungera.
Nagra ledsagare har slutat for att de fatt

mindre pengar, |On.

Andrade titlar i LSS

En yrkestitel, ar ett namn pa ett jobb.
Larare och polis, ar exempel pa en yrkestitel.

Nagra jobb byter yrkestitlar i Sverige.

Har ar nya titlar:

e Stodpedagog

o Stodbitrade (heter det nu i stallet for

boendebitrade och arbetshandledare)

o Stodassistent (heter det nu i stallet for

boendeassistent)
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Kontaktperson

| Uppsala ar det nu farre personer
som far en kontaktperson.
Just nu ar det 428 personer

som har en kontaktperson.

Nar en bistandshandlaggare bestammer om
en person ska fa hjalp fran en kontaktperson,
bestammer den inte antal timmar hjalpen ar

utan hur ofta de ska traffas.

En del traffas en gang i manaden,

men vanligast ar en gang i veckan.
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Punkt 7

Michael Jestin fran Funktionsréatt beréattar.

Hans presentation finns i bilaga 7.

Information om Tallkrogen

FUB, ar en forening som har aktiviteter
for personer med IF,

intellektuell funktionsnedsattning.

FUB har en gard som heter Tallkrogen.
Pa Tallkrogen kan man till exempel spela

spel, odla, bada, aka bat och grilla.

Tallkrogen har byggt ett nytt annex,

ett nytt hus, som blev fardigt 2 juni.
Tack vare det nya huset

kan de med flera funktionsnedsattningar

komma till Tallkrogen.

Tallkrogens sommarlager borjar

andra veckan i juni ar 2026
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Véggléss pa gruppboende

En vagglus ar en insekt
som lever pa blod fran manniskor.

Vaggloss gommer sig till exempel i sangen.

| juli ar 2025 hittade de vaggloss
i en gruppbostad for vuxna med IF.

Det ar valdigt svart att fa bort vaggloss

och boendet har inte fatt bort dem efter ett ar.

Det ar jobbigt for personalen

och for de boende med vagglossen.

Nu ska boende fa flytta till andra lagenheter.
Funktionsratt sager att det ar viktigt att prata

om hur flytten paverkar de boende.
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Riktlinjer fér LSS

En riktlinje ar en slags regel som sager hur
till exempel personal ska gora saker.
En riktlinje hjalper personalen att gora

pa samma satt varje gang, sa att det blir ratt.

Att handlagga ett arende betyder att
en person, ofta kallad for handlaggare,
jobbar med att bestamma

vem som kan fa stéd och hjalp enligt lagen.

Uppsala kommun tar fram en ny riktlinje
for hur de ska handlagga LSS-arenden.
Flera personer jobbar med riktlinjen.

Bland annat Funktionsratt.

Funktionsratt tycker att det ar viktigt

att hjalp som kommunen ger,

passar den som ska fa hjalpen.

LSS-lagen sager vilka som har ratt till hjalp.
Personer som har ratt till hjalp

ska inte behova bevisa att de behover hjalp.

| juni ska politikerna bestamma om riktlinjen.
Funktionsratt ska beratta vad de tycker

for politikerna i omsorgsnamnden.



Punkt 8

Det har hander just nu

Liselotte Engqvist beréttar.

Personal i sommar

Kommunen behdver manga
som kan jobba i sommar.
Darfor letar kommunen

efter sommarjobbare.

Manga s6ker sommarjobb,

men kan for lite for att jobba.

Det ar svarast att hitta personliga assistenter.

Det ar manga personer
som har sommarjobbat hos kommunen forut,

och som nu vill jobba hos kommunen igen.
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Nytt schemaléggningssystem

| ett schemalaggningssystem skriver man
vem som ska jobba.
Kommunen har kopt ett nytt

schemalaggningssystem.

| det nya systemet kan vikarier,

alltsa personer som bara jobbar ibland,
skriva att de vill jobba.

Det ar bra, for da blir det lattare att hitta

vikarier nar den vanliga personalen ar sjuk.

Jubileum

Ge makten vidare firar

att deras verksamhet har funnits i fem ar.

Funkisfest

Det ar Funkisfest pa Grand, 28 maj ar 2026.

Idrottsdagen

Idrottsdagen flyttar till 10 juni ar 2026
pa grund av daligt vader.

300 ar anmalda och anmalningarna okar.
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Nya gruppbostéader

Kommunen har tva nya gruppbostader

som heter Granelid och Félungevagen.

Lakemedelsautomat

16 personer har fatt prova

en lakemedelsautomat.

Var 14:e dag kommer en sjukskoterska
och fyller pa automaten med mediciner.
Automaten ar ett bra satt

for personer som far stod

att kunna leva friare och mer som andra.

Pris fér TV-program

Andreas Olander vann ett pris
for tv-programmet Fragan ar fri,

som har visats pa Sveriges televisions, SVT.

Motet avslutades



De som ar med i LSS-radet

Tobias Smedberg, ordférande.

Politiker i partiet Vansterpartiet.

Catarina Bernet, vice ordforande.

Fran organisationen FUB Uppsala, Knivsta.

Hilde Klasson, ordinarie ledamot.

Politiker i partiet Socialdemokraterna.

Michael Jestin, ombudsman.

Fran forbundet Funktionsratt Uppsala.

Pia Ek, ledamot.

Fran organisationen FUB Uppsala, Knivsta.

Jonas Wik, ledamot.

Fran foreningen Autism Uppsala lan.

Annie Mattsson, ledamot.

Fran foreningen Autism Uppsala lan.

Birgitta Anér, ersattare.

Fran foreningen Autism Uppsala lan.

Frigg Mignell, ordinarie.

Fran organisationen Neuro Uppsala, Knivsta.
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David Ling, ersattare.

Politiker i partiet Miljopartiet.

Maria Malmberg, ledamot.

Fran organisationen RBU, Uppsala,

Rorelsehindrade barn och ungdomar.

Magnus Aberg, ledamot.

Fran organisationen RBU, Uppsala,

Rorelsehindrade barn och ungdomar.

Gaster som ar bjudna till
LSS-radet 19 maj ar 2026

Lenita Granlund, direktor
for vard- och omsorgsforvaltningen

pa Uppsala kommun.

Liselotte Engqvist, avdelningschef
pa avdelningen Arbete och bostad

pa Uppsala kommun.

Lena Thalén, avdelningschef
pa avdelningen Myndighet

pa Uppsala kommun.
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Gulperi Saritas, verksamhetsutvecklare
pa avdelningen Kvalitet och utveckling

pa Uppsala kommun.

Carl Filip Tjeder, fastighetschef

pa Uppsala kommun.

Eric Sand, enhetschef
for sarskild kollektivtrafik

pa Uppsala kommun.

Christian S Johansson,

jobbar pa Region Uppsala.
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