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KOMMUNALLAGENS REGLER OM DELEGERING AV ARENDEN INOM EN NAMND
Néamnders mojligheter till delegation av drenden behandlas i 6 kap §§ 33-38 kommunallagen:

‘33§

34§

358§

36§

37§

38§

En ndmnd far uppdra at ett utskott, at en ledamot eller erséttare eller at en anstélld hos kommunen eller landstinget att besluta pa némndens vignar
1 ett visst drende eller viss grupp av drenden, dock inte i de fall som avses i 34 §.

En gemensam ndmnd fér &ven under samma forutséttningar uppdra at en anstélld i ndgon av de samverkande kommunerna eller landstingen att
besluta pa ndmndens végnar.

I foljande slag av drenden far beslutandertten inte delegeras:

1 Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet

2 Framstéllningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med anledning av att beslut av ndmnden i dess helhet eller av fullméktige
har 6verklagats

3 Arenden som berdr myndighetsutdvning mot enskilda, om de &r av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt

4 Vissa drenden som anges i sirskilda foreskrifter.

Beslut som fattats med stdd av uppdrag enligt 33 § skall anmaélas till ndmnderna, som bestdmmer i vilken ordning detta skall ske.

En ndmnd far uppdra 4t ordféranden eller en annan ledamot som ndmnden har utsett att besluta pa ndmndens vignar i drenden som &r s
bradskande, att namndens avgorande inte kan avvaktas. Sddana beslut skall anmilas vid ndimndens nésta sammantride.

Om en ndmnd med stod av 33 § uppdrar dt en forvaltningschef inom ndmndens verksamhetsomrade att fatta beslut, far nimnden Gverléta at
forvaltningschefen att i sin tur uppdra at en annan anstélld inom kommunen eller landstinget att besluta i stillet. Sddana beslut skall anmélas till
chefen.

Om en ndmnd med st6d av 33 § uppdrar 4t en anstélld att besluta pa ndmndens vignar, far ndimnden uppstélla villkor som innebér att de
som utnyttjar ndmndens tjdnster skall ges tillfélle att lagga fram forslag eller att yttra sig, innan beslutet fattas. Namnden féar ocksa foreskriva att en
anstilld far fatta beslut endast om foretradare for dem som utnyttjar nimndens tjanster har tillstyrkt beslutet.



DELEGERAD BESLUTANDERATT ,
Barn- och ungdomsndmnden delegerar rétten att pA nimndens vagnar fatta beslut pé de villkor och i enlighet med den ordning som anges nedan.

e Beslutanderitten giller inom givet budgetansvar med de begriansningar som anges i delegationsordningen.

e Delegation till tjansteman féar vid forfall for delegaten utévas av forordnad vikarie f6r denne.
Vid férhinder for ordinarie handliggare och da beslut inte utan oldgenhet kan uppskjutas, dger 6verordnad tjinsteman eller annan tjinsteman inom
verksamhetsomradet med samma beslutanderétt att fatta beslut i stéllet for ordinarie tjénsteman.

e Beslut som fattas med stod av delegation skall fértecknas pa sérskild delegationslista som undertecknas av beslutsfattaren. Forteckningen skall

ménadsvis dversidndas till ndamndens sekreterare, som anméler dessa till nimndens nésta sammantréde. Utan anmélan i ndmnden vinner besluten €]
laga kraft. -

FORKORTNINGAR
FB Foraldrabalken
FL Forvaltningslagen
FPL Forvaltningsprocesslagen
KL Kommunallagen
LSS Lag om st6d och service till vissa funktionshindrade
LASS Lag om assistansersittning '
OSL Offentlighets- och sekretesslagen

SkolF Skolférordningen
SkolLL Skollagen

SoF Socialtjanstférordningen
SoL Socialtjdnstlagen
TF Tryckfrihetsfrordningen



BUN
V&B
T&S

“UAN
SBN
UAK
KS

BOA

Barn- och ungdomsnédmnden

Vard & bildning

Teknik & service

Aldrenimnden

Utbildnings- och arbetsmarknadsn‘aimnden
Socialndgmnden for barn och unga

Kontoret f6r barn, ungdom och arbetsmarknad
Kommunstyrelsen

Kommunfullmiktige

Barnomsorgsadministration



[Skriv text]

Nr Arende Lagrum Delegat Anmérkning Anmils
i BUN
0. Allmiint

0.1 Ordférandena eller en annan ledamot som 6 kap 36 § KL Ordférande X
namnden har utsett att besluta pa nd&mndens Individutskottets ordférande Avseende individarenden X
vagnar i arenden som &r sa bradskande, att
namndens avgérande inte kan avvaktas

0.2 Utse arkivansvarig och samordnande Direktor X
arkivredogorare

0.3 Undertecknande av namndens handlingar Tjanstgérande ordférande och sekreterare

0.4 Undertecknande av avtal efter nAmndens Ordférande och direktér samt strateg
godké&nnande

0.5 Undertecknande av individuella avtal om Uppdragschef och strateg
vard och omsorg efter individutskottets
beslut om insatsen

0.6 Ta emot delgivning Registrator, uppdragschef

0.7 Mottagare av rek brev Registrator, uppdragschef

0.8 Narvaroratt vid BUN:s sammantraden Direktor, uppdragschef, sekreterare samt

tiansteman for att foredra sitt arende

0.9 Utse beredskapsplanlaggare Direktor X

0.10 Yttrande om detaljplaner som ej berér Strateg X
BUN:s ansvarsomrade och da ndmnden
avstar fran att yttra sig

0.11 Svar avseende synpunkter och klagomal Direkt6ér med ratt att vidaredelegera X
riktade till BUN

0.12 Foérordnande av personuppgiftsombud PUL (1998:204)  Direktor X



[Skriv text]

Nr Arende Lagrum Delegat Anmirkning Anmals
i BUN
0.13 Rapport till Socialstyrelsen av ej verkstéllda 16 kap 6 f-g §§ Myndighetschef X
beslut samt av beslut som verkstéllts, men SoL
tidigare rapporterats som ej verkstéllda 28 f-g §§ LSS
0.14 Rapport till kommunfullméktige och 16 kap 6f, h §§  Individutskottet Via
Kommunrevisionen av ej verkstéllda beslut ~ SoL protokoll
28f,h§§ LSS
1. EKONOMI
1.1 Utse sakgranskare enligt KS Direktor BUN beslutar om X
attestreglemente for kontroll av ekonomiska befattningar/funktioner med
arenden beslutsattest i ekonomiska
arenden
1.2 Besluta om féreningsbidrag enligt av Uppdragschef X
namnden faststéllda kriterier och budget
1.3 Undertecknande av beslutsattest av Namndsekreterare
sammantréadesuppgift fér narvarande
fértroendevald
1.4 Beslut om vardnadsbidrag Lag om Handlaggare BOA X
kommunalt
vardnadsbidrag
1.5 Beslut om aterkrav och eftergift, helt eller Lag om Handlaggare BOA X
delvis, av felaktigt utbetalt vardnadshavare =~ kommunalt
vardnadsbidrag
1.6 Atersokning av statsbidrag fran Sekreterare X
Migrationsverket
1.7 Anstkan om statsbidrag for sarskilda Sekreterare X

insatser pa skolomradet



[Skriv text]

Nr Arende Lagrum Delegat Anmirkning Anmiils
i BUN

1.8 Aterkallande och makulering av kundfakturor

- Forskola,skolbarnsomsorg Handlaggare BOA X

- Ovriga kundfakturor Chefsekonom X
1.9 Godkannande av amorteringsplaner

avseende kundfakturor

- Forskola,skolbarnsomsorg Handlaggare BOA X

- Ovriga kundfakturor Chefsekonom X
1.10 Kop av icke upphandlade konsultativa 15 kap 3§ LOU  Direktor efter information till nAmnden X

tjanster nar beloppsgrans for
direktupphandlingar éverskrids



[Skriv text]

Nr Arende Lagrum Delegat Anmirkning Anmails
i BUN
1. Personalirenden
Anstéllning
1.1 Tillsvidareanstéllning X
Personal direkt understéalld direktér Direktor
Personal understalld uppdragschef, Uppdragschef, chefscontroller f6r respektive
chefscontroller eller myndighetschef enhet eller myndighetschef efter godk&dnnande
av direktor
1.2 Visstidsanstéllning och timanstéllning X
Direktor for UAK Ordférande
Personal direkt understélld direktér UAK Direktor
Personal understélld uppdragschef, Uppdragschef, chefscontroller f6r respektive
chefscontroller eller myndighetschef enhet eller myndighetschef
1.3 Tjénstledighet och entledigande X
Personal direkt understélld direktér UAK Samma delegat som 1.2
Personal understalld uppdragschef, Samma delegat som 1.2
chefscontroller eller personal understalld Samma delegat som 1.2
myndighetschef
1.4 Semester
Direktér UAK Ordférande
Personal direkt understélld direktér UAK Samma delegat som 1.2
Personal understalld uppdragschef, Samma delegat som 1.2

chefscontroller eller myndighetschef



[Skriv text]

Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning Anmils
i BUN
1.5 Omreglering av anstéllning, delning av X
anstélining, &ndring av sysselséttningsgrad,
sammanldggning av deltidsanstéllningar
Personal direkt understalld direktér UAK Samma delegat som 1.2
Personal understalld uppdragschef, Samma delegat som 1.2
chefscontroller eller myndighetschef
1.6 Arbetstider
Generella beslut om férskjutning av arbets-
tid, inarbetning m m
Individuella beslut
Personal direkt understalld direktér UAK Samma delegat som 1.2
Personal understalld uppdragschef, Samma delegat som 1.2
chefscontroller eller myndighetschef
1.7 Distansarbete X
All personal Direktor
1.8 Omplacering X
All personal Beslut fattas av den som &ger ratt att besluta
om anstéllning pa den tjanst dit omplacering
sker
1.9 Inréttande av anstélining i enlighet med Direktor X
namndens riktlinjer
1.10 Indragning av anstéllning i enlighet med Direktor X
namndens riktlinjer
1.11 Uppségning X
All personal Direktor efter samrad med namndens presidium
1.12 Avsked X
All personal Direktor efter samrad med ndmndens presidium



[Skriv text]

Nr Arende Lagrum Delegat Anmiérkning Anmals
i BUN
Disciplindrenden
1.13 Avstédngning enligt AB § 10 X
Direktér UAK Ordférande
Personal direkt understélld direktér UAK Direktor
Ovrig personal Uppdragschef for respektive enhet,
chefscontroller eller myndighetschef
Ovrigt
1.14 Samverkan enligt samverkansavtalet/ Direktér med réatt att vidaredelegera X
férhandlingar enligt MBL
1.15 Arbetsmiljéansvar X
Ansvar for arbetsmiljduppgifter innebéar att
k&nna till och tillampa lagar, féreskrifter,
instruktioner och avtal géllande UAK och
dess personal i enlighet med dokumentet
"Uppsala kommuns arbetsmiljohandbok”
Overgripande ansvar fér arbetsmiljuppgifter Direkitor
enligt niva 1
Arbetsmiljdansvar enligt niva 2-3 Uppdragschef, chefscontroller for respektive
enhet eller myndighetschef
1.16 Bilavtal
Beslut om vem som &ger rétt att nyttja egen
bil i tjansten
Direktér UAK Ordférande
Personal direkt understélld direktér UAK Direktor
Ovrig personal Uppdragschef, chefscontroller f6r respektive
enhet eller myndighetschef
1.17 Férbud mot bisyssla X
All personal Direktor

10



[Skriv text]

Nr Arende Lagrum Delegat Anmaérkning Anmals
i BUN
1.18 Férbud att tignstgdra i avvaktan pa X
ldkarintyg Direktor
All personal
1.19 Beslut om férstadagsintyg vid sjukdom X
(AB 28)
Personal direkt understalld direktér UAK Direktor
Ovrig personal Uppdragschef, chefscontroller respektive enhet
eller myndighetschef
1.20 Beslut om deltagande i kurser, konferenser, X
studieresor och dylikt utanfér de nordiska
och baltiska ldnderna
Direktér UAK Ordférande Efter redovisat syfte
Ovrig personal Direktor Efter redovisat syfte
1.21 Beslut om deltagande i kurser, konferenser, X
studieresor och dylikt inom Sverige, de
nordiska och baltiska lénderna
Direktor UAK Ordférande Efter redovisat syfte
Personal direkt understallt direktér UAK Direktor Efter redovisat syfte
Ovrig personal Uppdragschef, chefscontroller respektive enhet  Efter redovisat syfte
eller myndighetschef
2. Sekretess
2.1 Beslut om avslag pa begaran om 2 kap. 14§ TF Direktor X
utlamnande av allmén handling till enskild 6 kap. 2 § OSL
eller annan myndighet samt uppstéllande av 10 kap. 14 §

forbehall i samband darmed

forsta stycket och
12 kap. 2 § andra
stycket OSL

10 kap. 4 § forsta
stycket och 10
kap. 13 § forsta
stycket OSL

11



[Skriv text]

Nr Arende Lagrum Delegat Anmiérkning Anmils
i BUN
2.2 Beslut att lamna ut uppgifter ur person- 12 kap 6§ SoL Direktor X
register till statliga myndigheter i forsknings-
syfte
2.3 Beslut om sekretesskydd fér anmélare 26 kap 5§ OSL  Myndighetschef X
3. Overklaganden, yttranden och anmiilningar m m till domstol, sklagarmyndighet och andra myndigheter
3.1 Beslut om att féra talan samt avge yttrande i 10 kap 2 § SoL Individutskottet Se dven 4.1 Via
mal och arenden vid allman domstol, 27§ 1-4 LSS Individutskottet Se dven 5.1 protokoll
férvaltningsdomstol eller annan myndighet ~ Skollagen Arbetsutskottet Se aven 6.1
avseende individdrenden
3.2 Utse ombud att féra nAmndens talan i mal Sol, LSS Myndighetschef X
och arenden vid allman domstol, Skollagen Uppdragschef
férvaltningsdomstol eller annan myndighet
3.3 Andring av beslut 27 § FL Delegat
3.4 Prévning att 6verklagande skett i ratt tid och 24 § FL Uppdragsstrateg X
avvisning av ¢verklagande som kommit in Bistdndshandlaggare X
for sent
3.5 Avvisande av ombud 9§FL Myndighetschef X
3.6 Yttrande i &renden om férordnande avgod 11 kap 16 §2st  Myndighetschef X
man eller férvaltare fér nagon som fyllt 16 ar FB
4. Socialtjinstlagen m m
4.1 Beslut i individarenden som ej delegerats till SoL Individutskottet Se aven 3.1 Via
annan delegat protokoll
4.2 Bistand i form av hemtjanst max 20 timmar 4 kap 1§ SoL Myndighetschef X

per vecka

12



[Skriv text]
Nr

Arende Lagrum

Delegat

Anmérkning

Anmails
i BUN

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

4.10

Ovrigt bistand till personer med 4 kap 1§ SoL

funktionsnedséttning

- Ledsagare maximalt 30 timmar per
manad, kontaktperson maximalt 20
timmar per manad och avlésare
maximalt 25 timmar per manad.

- Korttidsboende upp till 7 dygn/ménad.

- Lagervistelse upp till 25 000 kr per ar
och individ, kontaktfamilj och annat
personligt utformad stéd med max 20
timmar per vecka samt insatser for
syskon till barn med funktionsned-
sattning m m

Forbehallsbelopp da kommunens 8 kap 6-8 §§ SoL
schabloniserade minimibelopp tillampas

Avgift efter tillampning av kommunens 8 kap 5 § SoL
schabloniserade minimibelopp

Andra avgift 8 kap 9 § SoL

Nedséttning av avgift p g a av andra skél an 4 kap 2 § SoL
ekonomiska

Avgifter for féraldrar vars barn ar under 18 ar 6 kap 2-3 §§ SoF
och som far omvardnad i ett annat hem &n
det egna

Nedskrivning av eller befrielse fran skuld 4 kap 2 § SoL
avseende debiterad avgift inom
handikappomradet

Inleda utredning (ej anmalningar enligt 14 11 kap 1 § SoL
kap 1§ Sol) eller att ej inleda utredning

Bistandshandlaggare
Myndighetschef

Myndighetschef

Assistent T&S

Assistent T&S

Assistent T&S

Myndighetschef

Bistandshandlaggare

Individutskottet

Bistandshandlaggare

13

Kan exempelvis avse per-
soner som skulle lida néd om
de inte tar emot en insats
med anledning av avgiften

Via
protokoll

X



[Skriv text]

Nr Arende Lagrum Delegat Anmaérkning Anmals
i BUN
4.11 Framstéllning om &verflyttning av arende till 2a kap 10 § SoL  Myndighetschef X
namnd i annan kommun och beslut om
mottagande av &rende frdn annan kommun
412 Anmaélan till dverformyndaren om behovav 5 kap 3§ 1 SoF  Bistdndshandlédggare X
god man/forvaltare
413 Anmalan till 6verférmyndaren om att behov 5 kap 3§ 2 SoF  Bistandshandlaggare X
av forvaltare inte langre foreligger
4.14 Beslut om bostadsanpassningsbidrag: 4-16 §§ lag om
) bostadsanpass-
- Over 300 000 kronor inkl moms samt ningsbidrag m m  Individutskott Via
arenden av principiell betydelse protokoll
- Hogst 300 000 kronor inkl moms Bostadsanpassningshandlaggare vid X
aldrendmnden
- Hogst 50 000 kronor inkl moms Teknisk assistent vid dldrendmnden X
415 Beslut om aterbetalning av erhallet 17 § lag om Bostadsanpassningshandlaggare vid X
bostadsanpassningsbidrag bostadsanpass- &ldrendmnden
ningsbidrag m m
S. Lag om stod och service till vissa funktionshindrade (LSS)
5.1 Beslut i individarenden som ej delegerats till LSS Individutskottet Se aven 3.1 Via
annan delegat protokoll
5.2 Beslut om personlig assistent eller 78§098§2LSS Bistdndshandlaggare Personkrets 1 och 2 X
ekonomiskt stdd till skéliga kostnader for Myndighetschef Personkrets 3 X

sadan assistans samt vid tillfalligt utokat
behov av personlig assistent.

- Vid avslag eller vid bifall upp till 20 timmar
per vecka

14

Till den del behovet av
ekonomiskt stdd ej tacks av
ASS



[Skriv text]

Nr Arende Lagrum Delegat Anmirkning Anmiils
i BUN
5.3 Ledsagarservice 78§09§3LSS Bistandshandlaggare Personkrets 1 och 2 X
- Vid avslag eller vid bifall upp till 30 timmar Myndighetschef Personkrets 3 X
per manad
5.4 Kontaktperson 78§09§4LSS Bistandshandlaggare Personkrets 1 och 2 X
Myndighetschef Personkrets 3 X
5.5 Avlésarservice i hemmet. 7§09§5LSS Bistadndshandlaggare Personkrets 1 och 2 X
- Vid avslag eller vid bifall upp till 25 timmar Myndighetschef Personkrets 3 X
per manad
5.6 Korttidsvistelse utanfér det egna hemmet 78§09§6LSS Myndighetschef Avser korttidsvistelse inom X
kommunens egen produktion
57 Korttidstillsyn for skolungdom &ver 12 ar 78§098§7LSS Bistandshandlaggare Personkrets 1 och 2 X
utanfér det egna hemmet i anslutning till Myndighetschef Personkrets 3 X
skoldagen samt under lov
5.8 Boende i familjehem eller i bostad med 78§098§8LSS Individutskottet Via
sarskild service fér barn och ungdomar protokoll
5.9 Daglig verksamhet till personer under21 &r 9 § 10 LSS Bistandshandlaggare X
5.10 Beslut om utbetalning av assistansersattning 11 § LSS Myndighetschef X
till annan person &n den som &r beréttigad
till insatsen
5.11 Beslut om aterbetalningsskyldighet for 12§ LSS Myndighetschef X
felaktig eller for h6g assistanserséattning
5.12 Foérhandsbesked om rétt till insatser enligt 16§ 2stLSS
LSS for person som inte ar bosatt i
kommunen Via
- Bostad med sérskild service Individutskottet protokoll
- Ovrigt Myndighetschef X
5.13 Stdd och hjalp vid tillfallig vistelse i 16 § 4 st LSS Bistandshandlaggare X

kommunen

15



[Skriv text]

Nr Arende Lagrum Delegat Anmiérkning Anmails
i BUN
5.14 Beslut om avgifter fran féraldrar vars barn &r 20 § LSS, 5 § Bistandshandlaggare X
under 18 ar och far omvardnad i ett annan FSS, 6 kap 2—4
hem an det egna §§ SoF
5.15 Anmala behov av ersattning for personlig 15§ 8LSS Bistandshandlaggare X
assistent till Férsakringskassa
5.16 Anmalan till 6verférmyndare att person som 15§ 6 LSS Bistandshandlaggare X
omfattas av LSS behdver formyndare,
forvaltare eller god man
5.17 Anmalan till dverférmyndare att formyndare, 15§ 6 LSS Bistandshandlaggare X
forvaltare eller god man inte langre behdvs
5.18 Korttidsvistelse i form av Iagerverksamhet 7 och 9 §§, punkt Myndighetschef Maxkostnad 25 000 kr per ar X
6 LSS och individ
5.19 Beslut om vikarie eller ekonomisk ersattning 7 och 9 § 2 LSS  Bistandshandlaggare | enlighet med vad Sveriges X
vid ordinarie assistents sjukdom kommuner och landsting
rekommenderar
6. Skollagen m m
6.1 Beslut i individarenden som ej delegerats till Skollagen Arbetsutskott Arbetsutskottet beslutar inte i Via
annan delegat fragor déar rektor &r besluts-  protokoll
fattare enligt skollagen
Se aven 3.1
6.2 Plats i forskola, fritidshem —kommunal och 8 kap 3-7, 138§ Handlaggare BOA X

fristdende verksamhet

14 kap, 3-8 §§
skollagen

16



[Skriv text]

Nr Arende Lagrum Delegat Anmaérkning Anmiils
i BUN
6.3 Plats i férskoleklass 9kap 5§ Chefen foér grundskolan inom V&B X
skollagen

6.4 Avvikelse fran den av KF beslutade taxan 8 kap 16 §, 14 kap Uppdragschef X
(individniva) 12 § skollagen

6.5 Da tre obetalda rékningar éverforts till KS 97-08-06, Chefen for BOA X
inkasso skall barnet sdgas upp fran barn- § 290

omsorgsplatsen med omedelbar verkan

av den namnd som debiterar barnomsorgs-
avgiften "Uppséagning av plats vid tre obetalda
rakningar” Kolla KS

6.6  Tillsyn fristdende férskola, fritidshem och 26 kap 4 och 7 §§ Uppdragsstrateg X
annan pedagogisk omsorg skollagen
6.7 Tillaggsbelopp foér barn och elever i forskola, 8 kap 23 § Myndighetschef Max 375 000 kronor X
forskoleklass, grundskola, grundsérskola, 9kap 21§ Arbetsutskott exklusive moms per Via
fritidshem, pedagogisk omsorg som erbjudsi 10 kap 39 § barn/elev/ar, delegat chef protokoll
stallet for forskola/fritidshem samt 6ppen 11 kap 38 § myndighet fér barn och
fritidsverksamhet 14 kap 17 § ungdom.
25 kap 13, 15 §§ Over 360 000 kronor
skollagen exklusive moms per
barn/elev/ar, delegat
arbetsutskottet
6.8 Beslut om bidrag for elev i grundskola/ 10 kap 34 § Uppdragschef Efter terminsstart var och X
grundsarskola i annan kommun som avviker av 11 kap 33 § hdst redovisa till nAmnden
namnden faststéllda ersattningar skollagen sammanstéllning éver elever
Interkommunal erséttning som har sin skolgang i
- Forskola 8kap 17 § annan kommun och
- Forskoleklass 9kap 16 § Overskrider av namnden
- Grundskola 10 kap 34 § faststallda ersattningar
- Grundsarskola 11 kap 33 §
- Fritidshem 14 kap 14 §
skollagen
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[Skriv text]

Nr Arende Lagrum Delegat Anmirkning Anmiils
i BUN
6.9 Placering av elev i férskoleklass, grundskola Rektor* *| enlighet med vardnads- ?
och grundsérskola Chefen fér grundskolan inom V&B** havarens 6nskemal
- Forskoleklass 9kap 15§ **Mot vardnadhavarens
- Grundskola 10 kap 30 § 6nskemal
- Grundsarskola 11 kap 29 §
skollagen
6.10  Skolgang utomlands 7kap 2§ Uppdragschef X
skollagen
6.11  Utreda och fatta beslut i fraga om elev tillhér 7 kap 5, 5a, 5b §§ Myndighetschef ?
malgruppen fér grundsarskolan skollagen
6.12  Mottagande pa férsdk av elev i grundskola eller 7 kap 8 § Myndighetschef ?
grundsarskola skollagen
6.13  Ratt att slutféra utbildningen i tva arii 7kap 15§ Uppdragschef * *Grundskola X
grundskola eller grundsarskola skollagen Myndighetschef** **Grundséarskola
6.14  Uppskjuten skolplikt 7kap 10 § / Uppdragschef X
skollagen
6.15 Tidigare skolstart 7 kap 11 § Uppdragschef X
skollagen
6.16  Tillsyn &ver att skolplikten fullgérs 7 kap 21-22 § Uppdragschef X
skollagen
6.17 Forelagga elevs vardnadshavare att iaktta sina 7 kap 23 § Uppdragschef X
skyldigheter enligt skollagen skollagen
6.18 Forelagga elevs vardnadshavare vid vite att 7 kap 23 § Arbetsutskott
iaktta sina skyldigheter enligt skollagen skollagen Via
protokoll
6.19  Ansdkan om utdémande av vite Lag (1985:206)  Arbetsutskott Via
om viten protokoll
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[Skriv text]

Nr Arende Lagrum Delegat Anmdrkning Anmiils
i BUN
6.20  Skolskjuts enligt reglemente — kommunal 10 kap 32 § Rektor V&B X
grundskola och grundsarskola 11 kap 31 §
Skolskjuts — fristdende grundskola och 10kap 40 § Uppdragsstrateg X
grundsérskola 11 kap 39 §
Skollagen
6.21  Skolskjuts till sérskola utanfér kommunen 11 kap 32 § Myndighetschef X
skollagen
6.22  Busskort med befintlig linjetrafik enligt Rektor V&B
reglemente — kommunal grundskola
X
6.23  Busskort med befintlig linjetrafik enligt Uppdragsstrateg X
reglemente — fristdende grundskola
6.24  Busskort med befintlig linjetrafik for elev som Uppdragsstrateg
véljer grundskola i angransande kommun till
Uppsala
6.25 Medgivande att fa fullgéra skolplikten pa annat 24 kap 23 § Arbetsutskott Via
satt skollagen protokoll
6.26  Tvasprakig undervisning 9kap 12,1388  Chef grundskola V&B ?
SkolF
6.27 Mottagande av elever fran utlandet 4 kap 2 § SkolF  Uppdragschef X
6.28  Yttrande infér annan kommuns mottagande av 8 kap 13 § Uppdragschef X
barn/elev i férskola, férskoleklass, grundskola 9 kap 13 §
och grundsarskola 10 kap 25 §
11 kap 25 §
skollagen
6.29 Taemot anmalan om krankande behandling 6 kap 10 § Uppdragschef Endast upphandlade X
skollagen férskolor och annan
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