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LSS-radets sammantrade

Tid: 17 mars, torsdag klockan 14:00-16:30.

Postadress: Uppsala kommun, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (vaxel)
www.uppsala.se



Plats: Teams samt Stadshuset, lokal Blenda Ljungberg.

Ordférande: Loa Mothata

Handlaggande tjansteperson: Joel Strandberg 018-7276513 (e-post
joel.strandberg@uppsala.se)

Sekreterare: Elin Yilmaz 018-7260213 (elin.vilmaz@uppsala.se)

Narvarande:

Namn RolliLSS-radet Organisation

Loa Mothata Ordférande Omsorgsnamnden
Pia Ek Vice ordférande Funktionsratt
Jonas Wik Ordinarie ledamot Funktionsratt

Finn Hedman Ersattare Funktionsratt

Leif Tallskog Ordinarie ledamot Funktionsratt
Catarina Bernet Ordinarie ledamot Funktionsratt
Birgitta Anér Ersattare Funktionsratt
Barbro Lewin Ersattare Funktionsratt
Michael Jestin Ombudsman Funktionsratt
Angelique Prinz Blix | Ordinarie ledamot Omsorgsnamnden
Stig Radahl Ordinarie ledamot Omsorgsnamnden
Liselotte Engquvist Tjansteperson Vard-och

omsorgsforvaltningen
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Paragraf 83. Oppnande av méte

Ordférande 6ppnar moétet och halsar alla valkomna till radets sammantrade som
denna gang sker bade pa Stadshuset och digitalt genom teams, en métesform som
kallas hybridmote.

Ledamoter av radet onskar fa framférande foljande:

Jonas Wik: Jag har lyssnat pa de konversationer vi haft pa vara forméten, och bett
att fa lyfta upp nagra punkter vi haft angaende de har personkretsarna. Vi ser radet
som ett forum for att foretrada dessa personer och vi har inga dolda politiska
agendor eller personliga agendor i detta. Det ar inte en hobby, vi gor det for att vi
maste. Vi forvantar oss inte att alla andra ska ha den kunskap som vi har. Sarbarhet
moter vi varje dag och vi kan hantera det. Vi ar i underlage och LSS-radet handlar om
nagra av de mest utsatta personerna idag.

Birgitta Anér: Jag vill sdga nagra ord om varfor LSS-radet finns till. Vi, i
funktionsrattsrorelsen, kampar for den har malgruppen, som inte kan gora det
sjalva. Darfor behover vi fa prata med politikerna. Nar Eva Christiernin var
namndordforande formerades radet 2016. Det gjordes verkligen i samverkan, precis
sa som det star i LSS$ 15. Socialstyrelsen skrev en véagledning for brukarinflytande
2013. 1 den trycker man pa att brukarinflytande behover finnas pa alla nivaer
individniva, verksamhetsniva och organisationsniva. Jag haller med Jonas, jag
tycker vi ska vara stolta 6ver LSS-radet.

Exempel pa nar radet fungerat bra ar nar vi arbetade med de ansvariga for projekten
om utmanande beteende och larportalen for personalens kompetensutveckling. Nar
arbetsmetoden Funka stoppades fungerade samverkan ocksa bra. Aven pa
organisatorisk niva finns goda exempel, till exempel infor beslutet om privatisering
av personlig assistans. Det ar bra att vi nu har en samverkan kring
myndighetsfragorna.

Det finns ocksa sadant som inte fungerat bra. Allra tydligast &r boendefragorna och
da framst bristen pa LSS-bostader. Har har vi inte fatt vara delaktiga. | hostas
beslutade namnden om en Bostads-och lokalforsorjningsplan. Den har vi inte haft
en aning om. Dar hade vi kunnat vara behjalpliga.

Leif: Det har med enskilda drenden har vi aldrig tagit upp och det ar inte var
ambition. Tidigare har vi haft sa att vi har kunnat bjuda in féretradare fran andra
namnder. Jag hoppas att vi, dven i framtiden, ska kunna bjuda in foretradare for
andra ndmnder och fa belyst sddant som ar intressant for oss. Breda frdgor som
galler fler malgrupper hanvisas de till funktionsrattsradet, precis som tidigare. Nar
vart LSS-rad startade i Uppsala sa var det intressant och vackte inspiration i landet.
Men var avsikt ar att jobba tillsammans i de har frdgorna for att gynna de som vi
foretrader.

Ordférande: Tackar for framférandena. Jag tror att vi vinner pa att understryka att vi
alla har de basta i atanke for de personer vi foretrader.

Paragraf 84. Val av justerare, tid och plats for justering

Birgitta Anér utses till justerare for minnesanteckning. Nytt for i ar ar att
anteckningar fran motet fors som minnesanteckning istallet for protokoll, i enlighet
med foreskrift beslutad 2021. Tid for justering blir den 25 mars.

Paragraf 85 Faststillande av foredragningslista
Tva punkter, bostads-och lokalférsorjningsplan och boendefragor tillfors
foredragningslistan under 6vriga fragor. Foredragslistan faststalls.
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Paragraf 86 Foregaende motesprotokoll (se bilaga)
LSS-radet lagger foregaende protokoll till handlingarna.

Paragraf 87 Foredragningspunkter

Paragraf 88 Definitionen av omfattande behov

Lena Thalén avdelningschef myndighet gar igenom definitionen av omfattande
behov i samband med beslut om STASS enligt bifogad presentation.

Barbro Lewin fragar om myndighetsavdelningen arbetar med modellen Individens
behov i centrum (IBIC)? Men utifran modellen IBIC ar omvardnad sa mycket mer an
fysiska behov, sager Barbro. Lena Thalén berattar om hur forvaltningen arbetar med
individens behov i centrum. Michael vill skicka med till fortsatt arbete, att det finns
en grupp som inte far det stod de behdver. Barbro sager att hon vill fortydliga att det
handlar om tre helt olika verkstallighetsformer av insatser enligt SoL namligen
hemtjanst, STASS och boendestdd. Leif Tallskog sager att det ar uppenbart att det
finns olika aspekter pa fragan. Leif vander sig till ndmndens ordférande och sager att
LSS-radet behover fa se fakta. Hur ser det ut med antal individer som omfattas?
Angelique Prinz Blix svarar att det har &r en fraga som inte &r enkel att reda i- men
det ar naturligtvis valkommet att vi graver djupare i det har. Michael Jestin sager att
vi pratar hdr om olika verkstallighetsformer. Pa nasta punkt pratar viom ett stort
behov som finns nu, dar stodet annu inte finns. Det har kan inte vanta pa en ny
lagstiftning. Lena Thalén tackar for synpunkterna. Vad géller boendestod arbetar vi
vidare med det i myndighetsgruppen.

Paragraf 89 Kartlaggning jamforelse andra kommuner gillande boendestod
Lena Thalén berattar om ett arbete med att kartlagga hur andra kommuner arbetar
med boendestdd till personer som omfattas av LSS. Se bifogad presentation. Det
finns ett omfattande material att ga igenom sdger Lena och vi har utsett en
enhetschef och en strateg som ska jobba vidare med detta. Hon berattar atti den
jamforelsen ingdr att titta pa alder for att erbjuda boendestdd, vi ser att
insatsformen skulle kunna vara bra dven for yngre personer. Birgitta Anér sager att
det ar bra om LSS-radet kan fa vara med och bidra med synpunkter tidigt. Jonas Wik
sager att det &r bra att inte ga for fort fram utan [dta utredningen ta sin tid. Jonas
undrar ocksa om det ar mojligt att fa ta del av det har omfattande materialet som vi
pratar om? Ordférande sdger att det &r bra om vi far fram fakta i frigan. Ar det en risk
att det finns personer som inte far andamalsenligt stod? Lena dterkopplari det
mindre forumet for arbete med myndighetsfragor. Lena tackar for synpunkterna.
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Paragraf 90 Rutin vid byte av handlaggare lagesrapport

Lena Thalén berattar om ett arbete med rutin for byte av handlaggare. Se bifogad
presentation.

Tar niin nagra som ar berdrda av rutinen, och later dem titta pa den innan den ar
klar fragar Leif Tallskog? Lena sager att det skulle vara mojligt att arbeta sa.
Funktionsratt genom Michael Jestin och Ge makten vidare 2.0 ska fa méjlighet att ta
del av rutinen som en deli arbetet. Jonas sager att enligt hans erfarenhet ar det sa
att forvaltningen inte forstar vardet av ett bra genomfort handlaggarbyte for
individen. Stig sager att det kan vara viktigt att overlamning sker bade muntligt och
skriftligt for att inte tappa information i samband med handlaggarbyte.

Lena tackar for synpunkterna.

Paragraf 91 Ge makten vidare 2.0

Pia Ek berattar om Funkiscentralen som ar en del av Ge makten vidare 2.0 och som
Pia och Birgitta traffar med jamna mellanrum. Vi ska traffas fyra gdnger per ar infor
LSS-radsmotena. Da utbyter vi kunskap med varandra, vi far veta vad som sker i
brukarrad, brukarrevisioner och delaktighetsslingor. Och vi berattar om vad vi pratar
om i radet. Funkiscentralen har utékat handledartjansten fran en till tva tjanster.
Funkiscentralen onskar att kommande minnesanteckning ska vara mer lattlasta. De
borde ocksa skickas direkt fran LSS-radet till Ge makten vidare 2.0.

-Hur far personer som bor pa boende in sina synpunkter till Funktionsratt Uppsala
kommun? undrar ordférande. Pia berattar att det dels &r sa att personer vander sig
direkt till foreningarna, dels sa traffar Ge makten vidare olika brukarrad. Michael
Jestin berattar att Funktionsratt ber Ge makten 2.0 vidare titta pa olika
arbetsdokument som styrdokument, riktlinjer, rekommendationer och liknande
som vi far fran forvaltningar eller ndmnder. Ge makten vidare 2.0 fungerar som i
princip som en remissinstans till Funktionsratt.
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Paragraf 92 Projektet utmanande beteende, lagesrapport

Liselotte Engquist, avdelningschef och Mats Jansson utvecklingsledare, kommer
fran avdelning Arbete och bostad. Liselotte presenterar Mats som ar ny
utvecklingsledare pa Arbete och bostad. Mats beréttar att han jobbar med olika
typer av projekt for utveckling inom avdelningen. Mats beréattar att han idag ar pa
plats for att beratta om projekt utmanande beteende. Liselotte berattar att de med
medel fran god och néra vard anstéllt tre personer som ska arbeta med utmanande
beteende, alternativ och kompletterande kommunikation (AKK) och goda
levnadsvanor. De berattar om Socialstyrelsens underlag for arbetet, vilket aven
denna modell vilar pa. Handledaren fér utmanande beteenden tréffar alla
verksamhetschefer, utgdr frdn behoven i verksamheten och materialet i larportalen.
Personen har ocksa kompetens att jobba med individuell handledning. |
verksamheter dar det bara bor en brukare vill vi 6ka upplevd kvalitet, bibehalla
kontinuitet och kompetens samt skapa en god arbetsmiljo. Ordforande tackar for
presentationen, det ska bli intressant att folja ert arbete.

Stig: Jag tycker att det ar viktigt hur man definierar termen utmanande beteende.
Mats instammer med Stig. Det ar framtaget en checklista, for att identifiera
utmanande beteende som ar till stor nytta har. Stig: Jag har sjalv arbetat som larare
hela mitt liv, och min bedomning ar att bedémningen av utmanande beteende inte
alltid ar helt objektiv utan ligger i det mellanmanskliga samspelet. Era tankar ar
valdigt bra, men tank garna pa hur man anvander begreppet utmanande beteende.
Leif: Ja jag vill ocksa saga att jag &r glad att hora att det har handlar om
kommunikation. Ja ibland far jag hora att personer far utbrott, och da brukar jag
sdga att det far man inte- man far sammanbrott. Det &r omgivningen som inte ar
tillrackligt anpassad. Sedan ar jag alltid lite orolig nar man talar om att nu har vi ett
projekt. Den har verksamheten och den kunskapen far inte vara tidsbegransad.
Liselotte sager att det &r bra att vi har hittat de har medlen sa att vi kan bérja jobba.
Leif: Hur jobbar de privata utférarna, det har ar ju bara i er egen verksamhet? Joel
svarar att vi far forsoka fora den har informationen vidare till de privata utférarna.
Michael: Vi fick ta del av foregaende projekts slutrapport och denna ar jattebra att
sprida vidare till alla som kan ha intresse. Onskemal att den kan bifogas
minnesanteckningen. Liselotte svarar att hon ska kolla detta och aterkomma.
Birgitta: Ja jag har en frdga om slutrapporten, den varimponerande for att den var
latt att ta till sig och inneholl mycket bra saker. Den borde alla medarbetare fa ta del
av, aven fortroendevalda. Slutrapporten kan skickas vidare fran Michael.

Liselotte och Mats tackar for synpunkterna.

Paragraf 93 Funktionsratt informerar:

Paragraf 94 Samverkansuppsats

Michael Jestin berattar att Funktionsratt samarbetar med tva studenter pa
socionomprogrammet som ska skriva sin examensuppsats. Det ar som en
fortsattning pa den samverkansgrupp som vi har med forvaltningen. Var
forhoppning ar att den har uppsatsen ska bli en mer strukturerad genomgang av hur
nulaget ser ut. Det kanns roligt. De skriver nu under varen och sedan ska de gora en
slutrapport i maj- juni. Vi bjuder in de som ar intresserade att lyssna. Informationen
laggs till handlingarna
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Paragraf 95 Funktionsritts valarsarbete

Michael berattar att det stora som vi tar oss an under varen ar valdret och da framst
kommunvalet. Vi ska ta fram ett underlag som vi skickar ut till partierna med fragor.
Tanken ar sedan att bjudain till dialoger sa att vi far veta mer om hur partierna
arbetar med de har fragorna. Det kommer vara fragor som ar igenkanningsbara fran
LSS-radet. Det kommer berdra bade LSS och vara medlemsforeningars fragor dven i
bredd. Till exempel kommer det handla om hur kan man fa eninsats, behalla en
insats och hur kan det paverka livet i 6vrigt.

Pia: Ja och nar det géller har kommer vi ha en konferens 7 september och partierna
bjuds in till den dagen. Vi som enskilda foreningar kommer ocksa anordna fragor
som skickas via Michael. Informationen laggs till handlingarna.

Paragraf 96 Ndmnden informerar

Ordfoérande berattar om foreskrifterna och visar sammanstallning av radets arbete
under 2021. Den skrivs av LSS radets arbetsutskott och har presenterats i namnden.
Loa garigenom nagra av punkterna i sammanstallningen for kinnedom.
Arssammanstillningen bifogas minnesanteckningen. Onskemaélet infér kommande
ar ar att den presenteras for radet innan utskick.

Paragraf 97 Forvaltningen informerar:

Paragraf 98 Information om full delaktighet film och revidering

Joelinformerar om film om full delaktighet som finns pa uppsala.se samt om
revidering av handlingsplan for Program for full delaktighet. Stig sager: Jag tycker
det ar viktigt att informera om Program for full delaktighet det ar viktigt att alla som
verkar i kommunen vet hur de ska bidra. Varje namnd runt om i Uppsala har
berdringspunkter och jag vill gérna att sd manga som mojligt ser filmen. Liselotte:
Inom egen regi har vi ocksa gjort en film om program for full delaktighet, om det
finns intresse kan vi bifoga den till utskick med minnesanteckningar.

Informationen laggs till handlingarna.
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Paragraf 99 Ovriga fragor:

Paragraf 100 Bostads-och lokalforsorjningsplan

Pia Ek.

Nar vi i Funktionsratt tittar pa ndmndens beslut om Bostad-och
lokalférsorjningsplan ser vi att det finns utredningar gjorda. Vi borde ha fatt titta pa
detta och varit involverade. Det vi sarskilt funderar pa ar flytten av Storgarden och
Lusthuset, vi borde ha varit med i en dialog om detta. Liselotte forklarar att
utredningarna om Storgarden och Lusthuset gallde dalig luft, men att det har
kunnat dtgardas under utredningen som nu avslutats.

Pia sager: Tidigare fick vi ocksa vara med i framtagande av forfragningsunderlag runt
LOV daglig verksamhet och boende, men det far vi inte nu. Var 6nskan ar att ha en
punkt ndsta gang pa LSS-radet sa att vi hittar ett bra satt att jobba med det har.

Paragraf 101 Boendefragor

Leif Tallskog

Jag noterar har att i Danmarks by har 14 LSS-lagenheter fardigstallts under 2021. Det
ar ett tvavaningshus med sju ldgenheter per vaning. Detta strider mot varje
rekommendation som finns for boenden. Det ska vara tre till fem boende i varje, och
lagenheterna ska integreras i vanlig boendemiljo. Det strider mot varje foreskrift
som finns pa omradet att gora pa det har sattet. | Bostads- och
lokalférsorjningsplanen star bland annat att det planeras for sex platser i varje
boende, och det &r ocksd emot Socialstyrelsens foreskrifter. Kommunen ar enligt lag
alagd att samverka med organisationerna. Boendefragorna var tidigare med i LSS-
radet, men det blev sa mycket att det inte fanns plats i radet. Vi hade sedan en liten
boendegrupp med tjanstemannen, men sedan besl6ts det i ndgot annat forum att
boendegruppen skulle laggas ner och forsvinna. Men jag ser ett stort behov av att ta
upp boendefragorna. Mitt forslag ar att vi aterbildar en grupp for boendefragor.
Ordférande: Jag forstar hur du tanker och darmed sa foreslar jag att vi faren
redovisning av Bostads-och lokalforsorjningsplanen. Vi tar med oss fragan om en
grupp om boendefragor, och far fundera till efter att vi fatt en redovisning av
dokumentet.

Birgitta: Vi kan konstatera var de nya LSS-bostaderna planeras, i Bjorklinge, Balinge
och Danmark. 2014 hade man borjat bygga bostader i Rosendal men déar har inte
planerats eller byggts en enda LSS-bostad. Inte i Industristaden eller Backlosa heller.
Det finns en enda grupp i Sverige som har laglig ratt till en bostad, namligen
personer som omfattas av LSS personkrets ett och tva, men deras bostédder planeras
inte i dessa attraktiva stadslagen utan forlaggs utanfor stadskarnan. Det leder till att
de som ska bo dérinte kan ta sigin till staden da de ofta inte har rad att aka
fardtjanst.

Catarina: Jajag har ocksa tittat 6versiktligt pa den har planen. Och jag ser da att
man har planer pa att lagga till ytterligare lagenheter i befintliga bostader. Jag
undrar om det ar forenligt med de foreskrifter som finns.

Stig: Jag haller med Birgitta att det ar trakigt att det inte finns ndgot i Rosendal.
Samtidigt ska man komma ihag att det inte ar fel med bostader i lugnare lagen, det
finns ocksa de som foredrar ett sddant ldge. Det jag tycker &r viktigt ar att vi far en
blandning och att man ska kunna byta bostad.

Leif: Jag vill lamna ordet till Liselotte for att fa en blick av hur det gick till i Danmarks
by?
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Liselotte: Vi som egenregi paverkar inte sa mycket hur det byggs eller hur det ser ut.
Nar vi fick uppdraget att bedriva verksamheten i Danmarks by, sag vi ocksa att det
har ar inte traditionellt utformat. Vi har valt att i bottenplan planera for yngre med
demensinom LSS och dar ser vi att det fungerar val for den malgruppen. Pa 6vre
plan har vi personer som omfattas av bade LSS och socialpsykiatri. S vi har lyckats
anpassa bra efter forutsattningarna pa platsen.

Leif: Det ar ett ansvar for politikerna att se 6ver detta med antal boende i LSS-
bostader. Socialstyrelsen ser 6ver foreskrifterna, men boendeantalet kommer inte
paverkas. Jag trodde nog att det var omsorgsnamnden som ldmnade 6nskemal till
stadsbyggnadskontoret om hur man vill ha det. Det later markligt att ni ska finna er i
den har situationen.

Ordforande sager: Vi bjuder in till en genomgang av nuvarande Bostads-och
lokalférsorjningsplan for LSS-radet. Tack for alla synpunkter pa dessa tva fragor.

Ordférande: Tackar for motet och avslutar med att det var ett bra mote.

X

Loa Mothata

ordférande

X

Birgitta Anér

justerare

X

Elin Yilmaz

sekreterare
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