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S Uppsala ,,
KOMMUN STYRELSEN FOR TEKNIK OCH SERVICE

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2012-01-11

Plats och tid: Venus, Verkstadsgatan 3 B, kl. 17.00-18.30

Ledaméter: Monica Hedberg (M), ordférande Ersittare:  Roger Elsborg (M)
Kerstin Westman (S), vice Magnus T6rne (M)
ordforande Klas Albertsson (FP)
Goran Markstrom (M) Jim Lodin (S)
Agneta Runarsdotter (FP) Wahid Badki (V)
Ingmar Jansson (C)
Karin Haggard (KD)
Anders Klang (S)

Marie-Louise Lundberg (S)
Anders Kemi (MP)

Ovriga deltagare:  Erica Lundgren, produktionsdir.
Therese Hacksell, afférsstrateg
Yvonne Modé, chefsekonom
Hans-Olov Bylund, HR-chef
Doris Danielsson, sekreterare

Utses att justera: ~ Kerstin Westman (S) Paragrafer: 1-10
Justeringens
plats och tid: Verkstadsgatan 3 B, 2012-01-18, kl. 13.00
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Doris Danielsson, sekreterare

ANSLAG/BEVIS  Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Organ: Styrelsen for teknik och service

Datum: 2012-01-11

Datum for 2012-01-20 Datum for anslags nedtagande: 2(012-02-13
anslags uppsittande: Sista dag for 6verklagande: 2012-02-10
Forvaringsplats Teknik & service, Verkstadsgatan 3 B

for protokollet:

Underskrift: DYl S sl i it
Doris Danielsson
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YSuppsala “
KOMMUN STYRELSEN FOR TEKNIK OCH SERVICE

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2012-01-11

Magnus Térne hélsas vilkommen till styrelsen som erséttare for (M).

§1
Faststillande av foredragningslistan

Beslut
att faststélla foredragningslistan.

§2

Information fran forvaltningen

Erica Lundgren informerar att forvaltningen vunnit en upphandling géllande lokalbokning och
service till foreningar. Avtalet géller for tiden 2012-04-01—2015-03-31 med option pé ett plus ett
ar.

En ny affdrsomraddeschef for Internservice har anstéllts fran 1 februari 2012. Hon heter Helen
Asbrink.

Therese Hacksell informerar att Uppsala kommun deltar i ett projekt genom Lénsstyrelsen dér alla
lanets kommuner arbetar med att energieffektivisera kommunala transporter. Teknik & service
representerar Uppsala kommun i ldnsstyrelsens projekt.

Uppsala kommuns projekt dr att inventera hur kravstillning pa upphandlade transporter avseende
minskad klimatpaverkan skett samt vilka potentialer som finns i en tydligare kravstéllning.

Styrelsen informeras om de fortroendevaldas inloggningsuppgifter till kommunens Insida.
Den nya Insidan kommer att visas pé styrelsens sammantridde den 15 februari.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KOMMUN STYRELSEN FOR TEKNIK OCH SERVICE

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2012-01-11

§3

Remiss: Motion av Frida Johnsson (MP) om att 6ka makten over arbetstiden,
dnr STS-2011-0415

Beslut
att efter foreslagna tilldgg godkdnna yttrandet att sindas till kommunstyrelsen.

Arendet
Frida Johnsson (MP) foreslér att kommunen utreder hur anstillda i kommunen kan fa 6kad makt

Over sin arbetstid genom att kunna vilja kortare arbetstid istéllet for 16n.

Sammanfattning
Fragor om arbetstid regleras i Arbetstidslagen och det centrala kollektivavtalet Allménna
bestimmelser (AB). For att dndra pé lagens foreskrift krivs ett kollektivavtal som slutits mellan

arbetsmarknadens centrala parter.

I forsta hand maste Teknik & service sikerstilla att den arbetskraft som krévs for bestillda
tjénsteleveranser finns tillgénglig. I den man det kan ske genom att tillgodose medarbetares
onskemal om kortare arbetstid tas hdnsyn till detta inom ramen for géllande regler, t.ex. i form av
tjdnstledighet pa deltid. Teknik & service erbjuder ocksa olika mojligheter till forldggning av
arbetstid, t.ex. i form av arsarbetstid.

Ordféranden yrkar om tilligg i tredje stycket, andra raden efter ordet kvalitet med “dvs. pa ett bra
sétt mdta kommuninvénarnas behov” och att ett nytt stycke ldggs till pa slutet med Mot bakgrund
av det beskrivna ser styrelsen i dagsldget ingen anledning att fordndra nuvarande arbetsordning och
rutiner inom Teknik & service”.

Ordféranden yrkar, efter foreslagna tilldgg, bifall till yttrandet.

Beslutsunderlag
Forslag till yttrande daterat 2012-01-03

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KOMMUN STYRELSEN FOR TEKNIK OCH SERVICE

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2012-01-11

§4
Delegationsordning och ansvarsfordelning, dnr STS-2012-0004

Beslut

att  efter forvaltningens foreslagna revideringar faststélla delegationsordning och
ansvarsfordelning med delegerad beslutanderitt, arbetsmiljé- och elansvarsuppgifter, ansvar
enligt Miljobalken samt attestinstruktioner for styrelsen att gélla for perioden 2012-01-01—
2014-12-31

att anmailan av delegationsbeslut ska ske vid styrelsens nidsta sammantride i form av
delegationslistor

att uppdra till forvaltningen att dterkomma med ny reviderad delegationsordning och
ansvarsfordelning utifran de synpunkter som framkommer under sammantradet.

Arendet

Niamnders mdjligheter till delegation av drenden behandlas i 6 kap §§ 33-38 kommunallagen: en
ndmnd far uppdra at ett utskott, &t en ledamot eller erséttare eller at en anstélld hos kommunen att
besluta pd ndmndens végnar i ett visst drende eller viss grupp av drenden.

Forvaltningen anméler, genom handling pa bordet, revideringar pé sidan 25 under rubriken
Delegering av arbetsuppgifter med atfoljande elansvar med tilldgg pa forsta raden efter ordet
ellagen ”(SFS 1997:857)” och ny mening i nést sista stycket efter férsta meningen med “Frén 2012-
01-01 har ansvaret gétt over till fastighetsdgarnimnden”.

Delegationsordning och ansvarsfordelning gas igenom och diskuteras. Styrelsen uppdrar till
forvaltningen att revidera handlingen utifrdn de synpunkter som framkommer och &terkomma till

styrelsen.

Ordforanden yrkar, efter férvaltningens foreslagna revideringar, bifall till att faststélla
delegationsordning och ansvarsférdelning med delegerad beslutanderitt, arbetsmiljo- och
elansvarsuppgifter, ansvar enligt Miljobalken samt attestinstruktioner for styrelsen att gilla for
perioden 2012-01-01—2014-12-31 och att anmélan av delegationsbeslut ska ske vid styrelsens
nésta sammantride 1 form av delegationslistor samt att uppdra till forvaltningen att dterkomma med
ny reviderad delegationsordning och ansvarsfordelning utifrdn de synpunkter som framkommer
under sammantradet.

Beslutsunderlag
Delegationsordning och ansvarsfordelning
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Sammantridesdatum: 2012-01-11

§5
Uppfoljning av arsbokslut 2011, dnr STS-2011-0005

Beslut
att  efter foreslagna revideringar godkédnna uppfoljning av inriktningsmal och uppdrag/direktiv
frén kommunfullmiktige i IVE 2011-2014

att  godkinna uppfoljning av policyerna i &rsbokslut 2011

att  godkdnna uppfoljning 2011 av arbetsmarknadspolitiskt program for Uppsala
kommun att sdndas till kommunstyrelsen.

Ordféranden yrkar om revidering i svaret till Uppf6ljning av kommunfullméiktiges inriktningsmal i
IVE 2011-2014 under A 6.8 punkt 3 efter forsta meningen med “Kommunen har inte genomfort
ndgon MMI-undersékning (Motiverad MedarbetarIndex) under 2011 varfor méluppfyllelsen inte &ar
matt. Teknik & service planerade insatser under 2011 dr genomf6rda” och under B 6.8 punkt 1
lagga till ”Styrelsen kan inte ta stidllning d4 uppdraget ej preciserats”.

Ordféranden yrkar, efter foreslagna revideringar, bifall till redovisade uppfoljningar.
§6
Resultatbudget 2012, dnr STS-2012-0002

Beslut
att  godkénna resultatbudget 2012 for Styrelsen for teknik och service.

Ordfoéranden yrkar bifall till att godkédnna resultatbudget 2012.

Beslutsunderlag
Resultatbudget 2012

§7
Sarskild aktivitet i partigrupp

Beslut
att  godkénna sarskild aktivitet i partigrupp for alliansen den 9 januari 2012.

Arendet
Monica Hedberg (M) anméiler i efterhand att sérskild aktivitet i partigrupp for alliansen har dgt rum
den 9 januari 2012 kl. 18.00-21.00.
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2012-01-11

§8
Av ledamoter vickta fragor

Vickt friga fron Monica Hedberg (M) om Styrelsen for teknik och services uppdrag enligt Uppsala
kommuns forfattningssamling.

Monica Hedberg (M) foreslér att Teknik & service framtida roll i kommunen tas upp for diskussion
pa styrelsens strategidag den 25 april.

§9
Anmiilan delegationsbeslut

Beslut
att ligga anmélda delegationsbeslut till handlingarna.

Arendet
Anmiles personaldrenden, avtal och attestforteckning enligt utskickad forteckning.

§ 10
Anmiilningsirenden

Beslut
att lidgga anmaélda drenden till handlingarna.

Arendet
Anmiiles protokoll, protokollsutdrag och skrivelser enligt utskickad forteckning,.
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