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Kulturndmnden

Grunduppdrag for kulturnamndens
verksamheter i egen regi

Forslag till beslut

Kulturnamnden foreslas besluta

att godkanna kulturforvaltningens upprattade forslag till grunduppdrag for
kulturnamndens verksamheter i egen regi; Bibliotek Uppsala, Biotopia, Fritid Uppsala,
Kulturcentrum Uppsala, Offentlig konst, Reginateatern, Uppsala konstmuseum,
Uppsala kulturskola, Uppsala Naturskola samt

att grunduppdragen géller fran och med 1 januari 2020.

Sammanfattning

Grunduppdrag ar kulturnamndens ramverk for de kultur- och fritidsverksamheter i
egen regi som kulturnamnden ansvarar for enligt Uppsala kommuns reglemente.
Grunduppdragen ar reglerande styrdokument vars syfte ar att ge stabila och
langsiktiga direktiv for verksamheterna. Forslagen till grunduppdrag har tagits fram av
kulturforvaltningen med utgédngspunkt fran tidigare uppdrag till verksamheterna som
gallde till och med 2018.

Postadress: Uppsala kommun, kulturférvaltningen, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (vaxel)
E-post: kulturforvaltningen@uppsala.se

www.uppsala.se
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Arendet

Kulturforvaltningen har med utgangspunkt fran de verksamhetsbeskrivningar for aren
2016-2018 som kulturndmnden fattade beslut om under féregaende mandatperiod
(KTN-2016-0036 §6) tagit fram forslag till grunduppdrag for kulturnamndens
verksamheter i egen regi. Forvaltningen foreslar att benamningen pa dokumenten
andras till grunduppdrag eftersom syftet ar styrande och inte beskrivande.

Grunduppdragens syfte ar att tydliggéra namndens viljeinriktning for verksamheterna
och underlatta namndens och forvaltningens langsiktiga planering.

Grunduppdragen ar komplement till gallande lagstiftning som berér namndens
ansvarsomrade, kommundvergripande styrdokument samt till kulturndmndens
verksamhetsplan. | de fall verksamheterna berors av lagstiftning har dven denna tagits
upp i grunduppdragen for att pa sa satt synliggora det regelverk som galler for
verksamheten.

| enlighet med Mal och budget foreslas att verksamheterna inom ramen for
grunduppdragens genomforande ska beakta Agenda 2030 med sarskild tonvikt pa
ekonomisk, ekologisk och social hallbarhet. Verksamheterna ska dven vara attraktiva
arbetsgivare och bidra till att Uppsala ar en trygg och attraktiv kommun att leva, verka
och vistas i. Kvalitetsbegreppet har lyfts ini den inledande textenii alla grunduppdrag
efter namndens workshop den 29 augusti 2019.

Grunduppdragen foreslas galla tills vidare fran och med den 1 januari 2020. De kan
andras vid behov genom beslut av kulturnamnden. Grunduppdragen ska foljas upp
[6pande inom respektive verksamhet och utfallet ska redovisas till ndmnden senast i
samband med bokslut.

Kulturférvaltningen

Sten Bernhardsson
Direktor, chef for kulturforvaltningen

Bilagor: Grunduppdrag Bibliotek Uppsala (Dnr KTN-2019-0472)
Grunduppdrag Biotopia (Dnr KTN-2019-0477)
Grunduppdrag Fritid Uppsala (Dnr KTN-2019-0448)
Grunduppdrag Kulturcentrum Uppsala (Dnr KTN-2019-0478)
Grunduppdrag Offentlig konst (Dnr KTN-2019-0473)
Grunduppdrag Reginateatern (Dnr KTN-2019-0471)
Grunduppdrag Uppsala konstmuseum (Dnr KTN-2019-0475)
Grunduppdrag Uppsala kulturskola (Dnr-KTN-2019-0474)
Grunduppdrag Uppsala Naturskola (Dnr-2019-0476)
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Kulturndamnden

Grunduppdrag Bibliotek Uppsala

Huvudman for verksamheten ar Uppsala kommuns kulturnamnd.

Grunduppdrag ar kulturnamndens ramverk for de kultur- och fritidsverksamheter i
egen regi som kulturnamnden ansvarar for enligt Uppsala kommuns reglemente.
Grunduppdragen ar reglerande styrdokument vars syfte ar att ge stabila och
langsiktiga direktiv for verksamheten.

Grunduppdragen ar komplement till gallande lagstiftning som berér namndens
ansvarsomrade, kommundvergripande styrdokument samt till kulturnédmndens
verksamhetsplan som ar ett aktiverande styrdokument som anger férandring.

Grunduppdraget galler tills vidare. Uppdraget kan andras vid behov genom beslut av
kulturnamnden. Tillfalliga uppdrag kan ges till verksamheten via kulturndmndens
verksamhetsplan eller genom andra beslut i kulturnamnden.

Inom ramen for grunduppdragets genomforande ska Agenda 2030 beaktas med
sarskild tonvikt pa ekonomisk, ekologisk och social hallbarhet dar
jamstalldhetsintegrering ar en viktig del. Verksamheten ska dven vara en attraktiv
arbetsgivare, erbjuda verksamhet av hog kvalitet och bidra till att Uppsala ar en
attraktiv och trygg kommun att leva, verka och vistas i.

Genom dialoger ska invanare och bestkare ges mojlighet till inflytande 6ver
verksamheten.

Utover interna styrdokument paverkas Bibliotek Uppsala av Bibliotekslagen
(2013:801). Lagen sager, 17 § att Kommuner och landsting ska ha biblioteksplaner for
sin verksamhet inom biblioteksomradet.” Uppsala kommun antog 2018-02-07 en
biblioteksplan som ocksa ar ett viktigt styrdokument for biblioteksverksamheten.

Postadress: Uppsala kommun, kulturférvaltningen, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (vaxel)
E-post: kulturforvaltningen@uppsala.se

www.uppsala.se
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1 Syfte och forvantade effekter

Bibliotekslagen (2013:801) 6 § anger att ”"Varje kommun ska ha folkbibliotek.
Folkbiblioteken ska vara tillgangliga for alla och anpassade till anvéandarnas behov.”

Vidare sager lagen i 2 § att "Biblioteken i det allmanna biblioteksvasendet ska verka for
det demokratiska samhallets utveckling genom att bidra till kunskapsférmedling och
fri dsiktsbildning. Biblioteken i det allmédnna biblioteksvasendet ska framja
litteraturens stallning och intresset for bildning, upplysning, utbildning och forskning
samt kulturell verksamhet i 6vrigt. Biblioteksverksamhet ska finnas tillganglig for alla.”

Uppsalas bibliotek ska vara offentliga rum i samhallet och demokratiska
kulturmotesplatser for invanare och bestkare. De ska erbjuda verksamhet och
arrangemang med fokus pa aktuella behov i det omgivande samhallet.

Genom att erbjuda aktiviteter och lokaler ska kommunens bibliotek vara platser for
bildning, kultur, informationsutbyte, larande och moéten. Biblioteksverksamheten
forvantas starka naromradets identitet och bidra till m@nniskors inkludering och en
positivsamhallsutveckling.

Genom att tillgangliggdra medier och erbjuda aktiviteter stodjer folkbiblioteken i
Uppsala kommun den enskilde individens kunskapsbildning och lasande. Bibliotekens
verksamhet forvantas 6ka den digitala inkluderingen i samhallet.

Genom biblioteksverksamheten tillhandahalls demokratiska kulturmotesplatser for
manniskors upplevelser och bildning,.

2 Karnuppgifter

”Folkbiblioteken ska sarskilt framja lasning och tillgang till litteratur. Folkbiblioteken
ska verka for att 6ka kunskapen om hur informationsteknik kan anvandas for
kunskapsinhamtning, larande och delaktighet i kulturlivet.” enligt Bibliotekslagen 7 §.

Biblioteksverksamheten i Uppsala kommun ska erbjuda tillgangliga lokaler och
verksamhet samt arbeta lasframjande, mojliggora larande och upplevelser for
besokare i alla dldrar. Bibliotekens utbud av medier och aktiviteter ska praglas av
allsidighet och kvalitet. Biblioteken ar genom medier, programverksamhet och
medarbetarnas kompetens, resurser for att satta ord och tankar i sammanhang samt
bidra till fri asiktsbildning.

Biblioteken arbetar framjande och forebyggande i samarbete med till exempel
Barnavardscentraler, forskola och skola for att bidra till goda forutsattningar for barns
sprakutveckling, lasning och kunskapsinhamtning. Biblioteken har ett val utvecklat
samarbete med grundlaggande utbildning i svenska for vuxna, for att starka vuxnas
sprakkompetens och samhallsintroduktion. Samarbete sker dven med civilsamhallet
och andra aktorer i samband med aktiviteter och programverksamhet.

Verksamheten bidrar till ett meningsfullt liv for aldre genom tillgangliga bibliotek,
uppsokande verksamhet samt via e-medier och talbocker. Biblioteksservice erbjuds
ocksa pa vard- och omsorgsboenden.

Biblioteksservice finns fysiskt, mobilt och digitalt i hela kommunen via 13 bibliotek och
tva biblioteksbussar, annan uppsokande verksamhet samt via digitala biblioteket pa
natet.
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For narvarande finns fysiska folkbibliotek i Almunge, Bjorklinge, Balinge, Eriksberg,
Gottsunda, Granby, Salabacke, Stenhagen, Storvreta, Savja, Vattholma, Vange samt vid
Svartbacksgatan i centrala Uppsala.

Bibliotekens Oppettider anpassas inom budgetram efter behov och efterfragan. For att
oka tillgangen till biblioteksservice erbjuds meréppna bibliotek, dar anvandarna far
tillgang till biblioteket dven pa tider da det inte &r bemannat.

Bibliotekslagen 9 § reglerar hur avgifter far tas ut: ”Pa folkbiblioteken ska allmadnheten
avgiftsfritt fa lana eller pa annat satt fa tillgang till litteratur under en viss tid oavsett
publiceringsform.

Forsta stycket hindrar inte att folkbiblioteken tar ut
1. ersattning for kostnader for porto, fotokopiering och andra liknande tjanster, och

2. avgift for de fall lantagare inte inom avtalad tid lamnar tillbaka det som de har
ldnat.”

3 Malgrupper

Bibliotekslagen 4 § sdger foljande om prioriterade grupper: "Biblioteken i det allmanna
biblioteksvasendet ska dgna sarskild uppmarksamhet at personer med
funktionsnedsattning, bland annat genom att utifran deras olika behov och
forutsattningar erbjuda litteratur och tekniska hjalpmedel for att kunna ta del av
information.

5§ Biblioteken i det allmanna biblioteksvasendet ska agna sarskild uppmarksamhet
at de nationella minoriteterna och personer som har annat modersmal an svenska,
bland annat genom att erbjuda litteratur pa

1. de nationella minoritetsspraken,
2. andra sprak an de nationella minoritetsspraken och svenska, och
3. lattlast svenska.”

Vidare sager lagen i 8 § att: ” Folkbiblioteken ska dgna sarskild uppmarksamhet at barn
och ungdomar for att framja deras sprakutveckling och stimulera till lasning, bland
annat genom att erbjuda litteratur utifrdn deras behov och forutsattningar.”

Biblioteksverksamheten i Uppsala kommun erbjuds alla, sdval medborgare i
kommunen som personer som vistas tillfalligt i Uppsala under langre eller kortare tid.
Verksamheten ska sarskilt uppmarksamma behoven hos invanare i narliggande
lokalsamhalle.

Barn och unga, aldre, personer med funktionsnedsattningar samt nationella
minoriteter och manniskor med annat modersmal &n svenska ar prioriterade
malgrupper.

4 Uppfoljning och intern kontroll

Uppfoljning ska ske kontinuerligt inom verksamheten. Delegations- och arbetsordning
foljs och redovisning sker i enlighet med denna.
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Kulturndmnden delges redovisning vid period- och arsbokslut. Vid eventuella
awvikelser fran grunduppdraget rapporteras detta skyndsamt till kulturnamnden via
avdelningschef och férvaltningsdirektor.

Tydliga rutiner ska finnas for att hur allmanhet och brukare kan lamna synpunkter pa
verksamheten samt hur synpunkter redovisas.

Eventuella tillfalliga uppdrag redovisas i enlighet med beslut om uppdrag eller senast i
samband med redovisning av grunduppdraget vid arsbokslutet.

Bibliotek Uppsala lamnar uppgifter till Kungliga biblioteket vilket méjliggor att
jamforbar nationell biblioteksstatistik kan sammanstallas.

| samband med redovisning av grunduppdraget ska nyckeltal for de senaste tre aren
uppges:

1. Antal besok totalt och per bibliotek inklusive webb och uppsokande

verksamhet.

Antal aktiva lantagare. Fordelning kvinnor och man.

Antal lan totalt och per bibliotek. Férdelning kvinnor och man.

Antal lan av medier for barn och unga. Férdelning flickor och pojkar.

Antal program totalt och per bibliotek. Sarredovisning av program for barn

respektive vuxna.

Antal 6ppethallandetimmar totalt och per bibliotek.

Nyttjandegrad av bokningsbara lokaler enligt faststéllda principer for att satta

avgifter vid uthyrning av lokaler inom kulturférvaltningen

8. Antal deltagareisatsningar for 0kad digital delaktighet

9. Antal deltagare/satsningar som syftar till integration och sprakstod for
manniskor med annat modersmal an svenska

AN S

~No

Uppfodljningen ska belysa:

e Biblioteksservice till nationella minoriteter

e Biblioteksservice som svarar mot den unga publikens behov samt insatser for
att 6ka den unga publiken

o Atgirder som vidtagits for att 6ka tillgangligheten for personer med
funktionsnedsattning

e Biblioteksservice till malgruppen éldre

e Synpunkter



Datum: Diarienummer:

% Uppsala Sida1(3)
kommun 2019-09-11 KTN-2019-0477

Kulturférvaltningen

Handlaggare:
Lindfors Virpi

Stromberg Annika

Rev 2019-09-18

Kulturndamnden

Grunduppdrag Biotopia

Huvudman for verksamheten ar Uppsala kommuns kulturnamnd.

Grunduppdrag ar kulturnamndens ramverk for de kultur- och fritidsverksamheter i
egen regi som kulturnamnden ansvarar for enligt Uppsala kommuns reglemente.
Grunduppdragen ar reglerande styrdokument vars syfte ar att ge stabila och
langsiktiga direktiv for verksamheten.

Grunduppdragen ar komplement till géllande lagstiftning som berér namndens
ansvarsomrade, kommundvergripande styrdokument samt till kulturndmndens
verksamhetsplan som ar ett aktiverande styrdokument som anger férandring.

Grunduppdraget galler tills vidare. Uppdraget kan andras vid behov genom beslut av
kulturnamnden. Tillfalliga uppdrag kan ges till verksamheten via kulturnamndens
verksamhetsplan eller genom andra beslut i kulturnamnden.

Inom ramen for grunduppdragets genomforande ska Agenda 2030 beaktas med
sarskild tonvikt pa ekonomisk, ekologisk och social hallbarhet dar
jamstalldhetsintegrering ar en viktig del. Verksamheten ska dven vara en attraktiv
arbetsgivare, erbjuda verksamhet av hog kvalitet och bidra till att Uppsala ar en
attraktiv och trygg kommun att leva, verka och vistasi.

Genom dialoger ska invanare och bestkare ges méjlighet till inflytande 6ver
verksamheten.

Utover interna styrdokument paverkas Biotopia av Museilagen (2017:563).

Postadress: Uppsala kommun, kulturférvaltningen, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (vaxel)
E-post: kulturforvaltningen@uppsala.se

www.uppsala.se
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1 Syfte och forviantade effekter

Museilagen, 2 §, anger féljande "Med ett museum avses i denna lag en institution som
ar oppen for allmanheten och som férvarvar, bevarar, undersoker, formedlar och
staller ut materiella och immateriella vittnesbérd om manniskan och manniskans
omvarld.

Enligt museilagen, 4 §, ska ett museum ”utifran sitt &mnesomrade bidra till samhallet
och dess utveckling genom att framja kunskap, kulturupplevelser och fri
asiktsbildning.” Vidare anger lagen i 5 § att museihuvudman ska ”"sakerstalla att ett
museum har ett bestammande inflytande 6ver verksamhetens innehall.” Paragraf 6
anger att "Utstallningar och annan publik verksamhet vid ett museum ska vara
kunskapsbaserad och praglas av allsidighet och 6ppenhet.” Lagen angeri 7 § att
”Utstallningar och annan publik verksamhet vid ett museum ska vara tillganglig for alla
och anpassad till anvandarnas olika forutsattningar.”

Museilagen, 8 § anger att ”Ett museum ska bidra till forskning och annan
kunskapsuppbyggnad, bland annat genom att ha hog kompetens inom sitt
amnesomrade.”

Verksamheten vid Biotopia, som vilar pa vetenskaplig grund, ska vara ett nav for
information och kunskap om ekologiska sammanhang, hallbar utveckling och fér
naturvagledning i den upplandska naturen. Pa sa satt skapas en forstaelse for hallbar
utveckling ur ett upplandskt perspektiv.

Biotopia ska utgora en arena for moten mellan forskning, allmanhet, skola och
forskola. Besokare ska fa positiva upplevelser och 6kad kunskap och forstaelse for
naturen och ekologiska samband. Pa sa satt paverkas manniskors beteenden sa att
negativ paverkan pa naturen minskas.

2 Kéirnuppgifter

Biotopia ska ta tillvara, varda, forvalta, utvidga, levandegora och tillgangliggora
museets samlingar och kulturhistoriska varden. Verksamheten ska producera och
erbjuda utstallningar, pedagogisk verksamhet samt programverksamhet till Uppsala
kommuns invanare och besokare. Museet ska ocksa i begransad utstrackning utoka
museets samling genom att till exempel byta ut djur till museets dioramor.

Verksamhetens huvuduppgift ar att erbjuda vagledning inom natur- och
biologiomradet med sarskilt fokus pa biologisk mangfald, ekologiska sammanhang
och hallbar utveckling. Biotopia ar en resurs for, och ett komplement till for-, grund-
och gymnasieskolans verksamhet och undervisning inom det naturvetenskapliga
omradet.

Biotopia ska med interaktiv och flexibel utstallning och aktiviteter skapa nyfikenhet
och forstaelse for villkor och sammanhang i regionens biologiska mangfald och
darigenom langsiktigt verka for ansvarsfullt resursutnyttjande, hallbar utveckling och
en positiv klimatutveckling.

Biotopia ska erbjuda en lustfylld och trygg larmiljo och darigenom vara en deli den
grund som laggs till ett livslangt larande, genom kunskap och hallbar utveckling.

Verksamheten ska kontinuerligt utveckla och férnya den digitala delen av utstéallningen
for att tillgangliggora naturupplevelser ocksa for den som har svart att tasig uti
naturen.
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Sarskilt viktiga samarbetsparter ar, forutom skolor, Upplandsstiftelsen, Sveriges
Lantbruksuniversitet och Uppsala universitet med dess institutioner. | samarbete med
Upplandsstiftelsen ska bestkare vagledas ut i den upplandska naturen.

3 Malgrupper

Under vardagar prioriteras programverksamheten med sarskild inriktning mot skola
och forskola.

Under helger och lov riktas en 6ppen programverksamhet mot vuxna och barn med
intresse for naturen och ekologiska samband. Sarskilt fokus ges da dldersgruppen 7-12
ar.

Naturvigledningen riktas mot alla besdkare som vill uppticka den upplidndska
naturen.

4 Uppfoljning och intern kontroll

Uppfoljning ska ske kontinuerligt inom verksamheten. Delegations- och arbetsordning
foljs och redovisning sker i enlighet med denna.

Kulturnamnden delges redovisning vid period- och arsbokslut. Vid eventuella
awvikelser fran grunduppdraget rapporteras detta skyndsamt till kulturndmnden via
avdelningschef och férvaltningsdirektor.

Tydliga rutiner ska finnas for att hur allmanhet och brukare kan lamna synpunkter pa
verksamheten samt hur synpunkter redovisas.

Eventuella tillfalliga uppdrag redovisas i enlighet med beslut om uppdrag eller senast i
samband med redovisning av grunduppdraget vid arsbokslutet.

I samband med redovisning av grunduppdraget ska nyckeltal for de senaste tre aren
uppges:

Oppethallande, antal dagar for allminheten och for skolan
Besokare per ar
Besoksstatistik for perioden juni, juli, augusti
Antal besokare per dag
Antal forskolebarn under hela aret
Antal skolbarn i grundskola F-5, under hela aret
Antal skolbarn i grundskola arskurs 6-9, under hela éret
Antal gymnasieelever under hela aret
Skolenheter som besokt verksamheten
. Antalet klasser
. Antal grupper utdver skolor och forskolor
. Antalet lyssningar pa Biotopias podcast (Naturpodden)
. Antalet visningar pa Biotopias Youtubekanal
. Antal aktiviteter kvillstid
. Antal sirskilda aktiviteter pé helger och skollov
. Synpunkter
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Kulturndamnden

Grunduppdrag Fritid Uppsala

Huvudman for verksamheten ar Uppsala kommuns kulturnamnd.

Grunduppdrag ar kulturnamndens ramverk for de kultur- och fritidsverksamheter i
egen regi som kulturnamnden ansvarar for enligt Uppsala kommuns reglemente.
Grunduppdragen ar reglerande styrdokument vars syfte ar att ge stabila och
langsiktiga direktiv for verksamheten.

Grunduppdragen ar komplement till gallande lagstiftning som berér namndens
ansvarsomrade, kommundvergripande styrdokument samt till kulturndmndens
verksamhetsplan som ar ett aktiverande styrdokument som anger férandring.

Grunduppdraget galler tills vidare. Uppdragen kan andras vid behov genom beslut av
kulturnamnden. Tillfalliga uppdrag kan ges till verksamheten via kulturnamndens
verksamhetsplan eller genom andra beslut i kulturnamnden.

Inom ramen for grunduppdragets genomforande ska Agenda 2030 beaktas med
sarskild tonvikt pa ekonomisk, ekologisk och social hallbarhet dar
jamstalldhetsintegrering ar en viktig del. Verksamheten ska dven vara en attraktiv
arbetsgivare, erbjuda verksamhet av hog kvalitet och bidra till att Uppsala ar en
attraktiv och trygg kommun att leva, verka och vistasi.

Genom dialoger ska brukare och invanare ges mojlighet till inflytande 6ver
verksamheten.

Utover interna styrdokument paverkas Fritid Uppsala av Skollagen (2010:800).

Postadress: Uppsala kommun, kulturférvaltningen, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (vaxel)
E-post: kulturforvaltningen@uppsala.se

www.uppsala.se
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1 Syfte och forvantade effekter

Enligt Skollagen (2010:800) 4 §,14 kap. 7 § far en huvudman erbjuda 6ppen
fritidsverksamhet i stallet for fritidshem. ”Den Oppna fritidsverksamheten ska genom
pedagogisk verksamhet komplettera utbildningen i grundskolan, grundsarskolan,
specialskolan, sameskolan och andra sarskilda utbildningsformer i vilka skolplikt kan
fullgoras. Verksamheten ska erbjuda barnen mojlighet till utveckling och larande samt
en meningsfull fritid och rekreation.”

Fritid Uppsala ska tillhandahalla en innehallsrik och strukturerad 6ppen
fritidsverksamhet i en trygg miljo for barn och unga. Verksamheten ska utga fran ett
framjande perspektiv och den huvudsakliga inriktningen for verksamheten ar halsa,
kultur och larande.

Verksamheten ska uppmarksamma delaktighet, samverkan och allas lika varde och
beakta diskrimineringsgrunderna. Verksamheten ska stimulera brukarnas egna
skapande och formedla nya upplevelser, gemenskap och inspirera till kulturutovning.

Verksamheten ska bidra till barns och ungas entreprendériella formagor och
sjalvorganisering. Fritidsverksamheten ska 6ka ungdomars mojligheter till etablering i
vuxenlivet och kvalificering for yrken och framtida forsorjning.

Inom fritidsverksamheten ska barns och ungas erfarenheter, kunskap och intressen tas
till vara pa ett sadant satt att deltagarna upplever meningsfullhet och framtidstro.
Deltagarna ska ges forutsattningar att utveckla egen identitet samt verktyg att hantera
sina framtida liv.

2 Karnuppgifter

Enligt Skollagen 6 § ska verksamheten ”utformas med respekt for barnets rattigheter
och i 6verensstammelse med grundlaggande demokratiska varderingar och de
manskliga rattigheterna som manniskolivets okrankbarhet, individens frihet och
integritet, alla manniskors lika varde, jamstalldhet samt solidaritet mellan manniskor.
Den ska formedla och forankra respekt for de manskliga rattigheterna och de
grundlaggande demokratiska varderingar som det svenska samhallet vilar pa. Var och
en som verkar inom sddan verksamhet ska framja de manskliga rattigheterna och
aktivt motverka alla former av krdnkande behandling. Verksamheten ska utga fran en
helhetssyn pa barnet och barnets behov samt utformas sa att den framjar allsidiga
kontakter och social gemenskap.”

Skollagen 7 & anger att verksamheten ”ska bedrivas i andamalsenliga lokaler i grupper

med en lamplig sammansattning och storlek. For bedrivande av verksamheten ska det

finnas personal med sadan utbildning eller erfarenhet att barnets behov av omsorg och
en god pedagogisk verksamhet kan tillgodoses.”

Fritid Uppsalas verksamhet finns fysiskt, mobilt och digitalt i hela kommunen via 23
fritidsklubbar, 17 fritidsgardar, ett allaktivitetshus och ett ungdomskulturhus,
evenemang och Pop-up-verksamhet samt via digitala plattformar. Fritid Uppsala deltar
i SSPF (samverkan mellan skola, socialtjanst, polis och Fritid) och deltar aktivt i
omradesarbete.



Verksamhetens huvudsakliga inriktning ar barn och ungdomskultur, delaktighet och
mojlighet att utveckla intressen i en trygg och drogfri miljo. Verksamheten ska ta
tillvara barn och ungdomars egna initiativ samt aktivt samverka med andra
organisationer som lokala foreningar.

Fritidsklubbarna ar 6ppen fritidsverksamhet for barn i dldern 10-12 ar som erbjuder
omsorg under lasarets eftermiddagar i direkt anslutning till skoldagen samt under
skollov. Fritidsgardarna ar métesplatser for ungdomar i aldrarna 13-18 ar som haller
oppet i anslutning till skoldagen, kvallar, helger och skollov. Allaktivitetshuset Allis ar
Oppet varje dag inklusive helger och erbjuder aktiviteter sdsom dans, skate, klattring,
parkour, BMX, kickbikes, e-sport, spel och andra fritidsaktiviteter utifran barn och
ungas intressen och dnskemal. Fritid Uppsala arrangerar ungdomsevenemang och
fritidsverksamhet vid ungdomskulturhuset Grand samt pa andra platser i kommunen.

For narvarande finns Fritid Uppsalas verksamhet pa féljande platser:

Fritidsklubbar: Bjorklinge, Balinge, Domarringen, Storvreta, Vattholma, Skyttorp,
Granby, Traffis (Brantingsgarden), Loten, Gavsta, Almunge, Kvarngardet, Fyrislund,
Sévja, Stenhagen, Tiunda, Vange, Jarldsa, Eriksberg, Ramsta, Disponentvillan i Ekeby,
Norby, Gottsunda

Fritidsgdrdar: Bjorklinge, Balinge, Tunet, Storvreta, Vattholma, Granby,
Brantingsgarden, Loten, Gavsta, Almunge, Savja, Stenhagen, Tiunda, Vange, Jarlasa,
Eriksberg

Ungdomskulturhus: Grand i centrala Uppsla

Allaktivitetshus: Allis i Fyrislund

3 Malgrupper

e  Fritidsklubb for barni aldern 10-12 ar.

e  Fritidsgardar for ungdomar i dldern 13-18 ar.

e Kulturhuset Grand har 6ppen fritidsverksamhet och riktad verksamhet fér
HBTQ-personer for ungdomar i aldern 13 - 18 ar samt riktad verksamhet fér
unga med funktionsnedsattning i dldern 13-21 ar.

e Allis ar oppet for alla med prioriterad malgrupp barn och ungai aldern 10-25
ar.

Utifran nuvarande malgruppsanalys:

e Attndunderrepresenterade grupper sasom flickor, HBTQ-personer och
funktionsnedsatta

e Att kontinuerligt arbeta normkritiskt och kompetensutveckling pa omradet.

e Framjande och forebyggande arbete for att motverka psykisk ohélsa och
otrygghet.

4 Uppfoljning och intern kontroll

Uppfoljning ska ske kontinuerligt inom verksamheten. Delegations- och arbetsordning
foljs och redovisning sker i enlighet med denna.

Sida 3 (4)
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Kulturndmnden delges redovisning vid period- och arsbokslut. Vid eventuella
awvikelser fran grunduppdraget rapporteras detta skyndsamt till kulturndmnden via
avdelningschef och férvaltningsdirektor.

Skollagen 8 § anger att verksamheten systematiskt ska foljas upp och utvarderas och
att huvudmannen ska vidta nodvandiga atgarder om det finns brister. Verksamheten ar
aven skyldig att ”ha skriftliga rutiner for att ta emot och utreda klagomal mot
verksamheten. Information om rutinerna ska lamnas pa lampligt satt.”

Tydliga rutiner ska finnas for att hur allmanhet och brukare kan lamna synpunkter pa
verksamheten samt hur synpunkter redovisas.

Eventuella tillfalliga uppdrag redovisas i enlighet med beslut om uppdrag eller senast i
samband med redovisning av grunduppdraget vid arsbokslutet.

I samband med redovisning av grunduppdraget ska nyckeltal for de senaste tre aren
uppges:

1. Maluppfyllelse utifrdn grunduppdrag

Alla enheter beskriver vad de gjort och hur de har natt sina mal. Resultatet av den
kvalitativa uppfoljningen sammanfattas och delges namnden utifran foljande
omraden:

1.1 Halsa

1.2 Kultur

1.3 Larande

1.4 Delaktighet

1.5 Samverkan

1.6 Allas lika varde och jamstalldhet
1.7 Utveckla intresse/entreprendrskap

2. Indikatorer
Brukarenkater genomfors arligen, utifran framtagna indikatorer uppdelat pa kon:

2.1 Utvecklaintresse (Pa min fritidsgard far jag mojlighet att utveckla mina
intressen)

2.2 Delaktighet (Pa min fritidsgard far jag vara med och bestdmma vad vi ska gora)

2.3 Allas lika varde (P4 min fritidsgard marks att alla &r lika mycket vérda)

2.4 Trygghet (Jag mar bra nar jag ar pa fritidsgarden)

3. Besoksutveckling uppdelat pa flickor och pojkar

4. Synpunkter
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Kulturndamnden

Grunduppdrag Kulturcentrum Uppsala

Huvudman for verksamheten ar Uppsala kommuns kulturnamnd.

Grunduppdrag ar kulturnamndens ramverk for de kultur- och fritidsverksamheter i
egen regi som kulturnamnden ansvarar for enligt Uppsala kommuns reglemente.
Grunduppdragen ar reglerande styrdokument vars syfte ar att ge stabila och
langsiktiga direktiv for verksamheten.

Grunduppdragen ar komplement till gallande lagstiftning som berér namndens
ansvarsomrade, kommundvergripande styrdokument samt till kulturnéamndens
verksamhetsplan som ar ett aktiverande styrdokument som anger férandring.

Grunduppdraget galler tills vidare. Uppdraget kan andras vid behov genom beslut av
kulturnamnden. Tillfalliga uppdrag kan ges till verksamheten via kulturndmndens
verksamhetsplan eller genom andra beslut i kulturnamnden.

Inom ramen for grunduppdragets genomforande ska Agenda 2030 beaktas med
sarskild tonvikt pa ekonomisk, ekologisk och social hallbarhet dar
jamstalldhetsintegrering ar en viktig del. Verksamheten ska aven vara en attraktiv
arbetsgivare, erbjuda verksamhet av hog kvalitet och bidra till att Uppsala &r en
attraktiv och trygg kommun att leva, verka och vistas i.

Genom dialoger ska invanare och bestkare ges mojlighet till inflytande 6ver
verksamheten.

Postadress: Uppsala kommun, kulturférvaltningen, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (vaxel)
E-post: kulturforvaltningen@uppsala.se

www.uppsala.se
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1 Syfte och forvantade effekter

Kulturcentrum ar offentliga rum i samhallet och demokratiska kulturmotesplatser for
invanare och besokare. Kulturcentrum erbjuder verksamhet och arrangemang med
fokus pa aktuella behov i det omgivande samhéllet.

Genom att erbjuda aktiviteter och tillgang till lokaler ska kulturcentrum vara en plats
for bildning, kultur, informationsutbyte, larande och méten mellan generationer och
kulturer. Kulturcentrumverksamheten férvantas starka ndromradets identitet,
delaktighet, samverkan och representation samt tillgang till kulturupplevelser.

2 Karnuppgifter

Kulturcentrumverksamheten arbetar framjande och forebyggande i samarbete
civilsamhallet och andra aktorer.

Kulturcentrumverksamheten mojliggdr samutnyttjande av tillgangliga lokaler,
kompetenser och verksamhet. Kulturcentrum majliggor och ar facilitator for dialog och
samverkan inom kulturcentrumverksamheten, med kulturférvaltningens ovriga
verksamheter, med kommunens forvaltningar och bolag samt med civilsamhallet och
andra externa aktorer. Kulturcentra ar kanda platser med infrastruktur for att ta emot
pop-upp verksamheter.

Kulturcentrumverksambhet finns fysiskt i Gottsunda, Granby, Stenhagen och Savja.

3 Malgrupper

Kulturcentrum erbjuder verksamhet for alla. Kulturcentrum ska sarskilt
uppmarksamma behoven hos invanare i narliggande lokalsamhalle.

Barn och unga, aldre, personer med funktionsnedsattningar samt nationella
minoriteter och manniskor med annat modersmal @n svenska ar prioriterade
malgrupper.

Kulturcentrum har dven ett sarskilt uppdrag att arbeta med malgruppen unga vuxna.

4 Uppfoljning och intern kontroll

Uppfoljning ska ske kontinuerligt inom verksamheten. Delegations- och arbetsordning
foljs och redovisning sker i enlighet med denna.

Kulturndmnden delges redovisning vid period- och drsbokslut. Vid eventuella
awvikelser fran grunduppdraget rapporteras detta skyndsamt till kulturndmnden via
avdelningschef och forvaltningsdirektor.

Tydliga rutiner ska finnas for att hur allmanhet och brukare kan lamna synpunkter pa
verksamheten samt hur synpunkter redovisas.

Eventuella tillfalliga uppdrag redovisas i enlighet med beslut om uppdrag eller senast i
samband med redovisning av grunduppdraget vid arsbokslutet.

I samband med redovisning av grunduppdraget ska nyckeltal for de senaste tre aren
uppges:
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1. Samverkanspartners varav:
1.1 Foreningar

1.2 Studieférbund

1.3 Kommunala verksamheter
1.4 Ovriga

2. Antal arrangemang/program for:
2.1 Barn(0-124r)

2.2 Unga(13-194ar)

2.3 Ungavuxna (20 - 25 ar)

2.4 Vuxna

3. Antal dialogforum mellan kulturférvaltningen och civilsamhallet:
3.1 Boenden
3.2 Foreningar

4. Nyttjandegrad av bokningsbara lokaler enligt faststallda principer for att satta
avgifter vid uthyrning av lokaler inom kulturforvaltningen.

5. Synpunkter
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Kulturndamnden

Grunduppdrag Offentlig konst

Huvudman for verksamheten ar Uppsala kommuns kulturnamnd.

Grunduppdrag ar kulturnamndens ramverk for de kultur- och fritidsverksamheter i
egen regi som kulturnamnden ansvarar for enligt Uppsala kommuns reglemente.
Grunduppdragen ar reglerande styrdokument vars syfte ar att ge stabila och
langsiktiga direktiv for verksamheten.

Grunduppdragen ar komplement till gallande lagstiftning som berér namndens
ansvarsomrade, kommundvergripande styrdokument samt kulturndmndens
verksamhetsplan som ar ett aktiverande styrdokument som anger férandring.

Grunduppdraget galler tills vidare. Uppdraget kan andras vid behov genom beslut av
kulturnamnden. Tillfalliga uppdrag kan ges till verksamheten via kulturnamndens
verksamhetsplan eller genom andra beslut i kulturnamnden.

Inom ramen for grunduppdragets genomforande ska Agenda 2030 beaktas med
sarskild tonvikt pa ekonomisk, ekologisk och social hallbarhet dar
jamstalldhetsintegrering ar en viktig del. Verksamheten ska aven vara en attraktiv
arbetsgivare, erbjuda verksamhet av hog kvalitet och bidra till att Uppsala ér en
attraktiv och trygg kommun att leva, verka och vistas i.

Genom dialoger ska invanare ges mojlighet till inflytande 6ver verksamheten.

Postadress: Uppsala kommun, kulturférvaltningen, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (vaxel)
E-post: kulturforvaltningen@uppsala.se

www.uppsala.se
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1 Syfte och forvantade effekter

Offentlig konst ska ge mojlighet for alla att ta del av konst. Offentlig konst satter fokus
pa en plats, ger estetiska upplevelser, stimulerar till samtal och ger mojlighet till
reflektion.

Verksamheten ska medverka till att skapa motesplatser, verka identitetsskapande, ge
platser en unik karaktar samt bidra till manniskors trygghet och estetiska och
kulturella upplevelser i stadens och landsbygdens offentliga miljcer.

2 Karnuppgifter

Avdelningen for offentlig konst ansvarar for att tillhandahalla offentlig konst i
kommunen.

Verksamheten ska tillhandahalla en bred och varierad konstsamling av hog konstnarlig
kvalitet. Verksamheten ska ansvara for konstnarliga gestaltningsprojekt pa allman
platsmark, konstgestaltningar och konstkollektioner knutna till institutioner samt i viss
utstrackning konstgestaltningar for kommunala bolag. | arbetet &r dialog med
medborgare en viktig del av processen.

Offentlig konst ska samla och varda konstsamlingen bade inomhus och utomhus.
Genom reparationer och underhall av den offentliga konsten uppratthalls samlingens
konstnarliga varde

Verksamheten ska dven arbeta med formedling for att oka tillgangligheten och
levandegora den offentliga konsten.

Verksamheten har ansvar fér mobler och designforemal av sarskilt intressant och
kulturhistoriskt varde som dgs av kommunen.

3 Malgrupper

Uppsala kommuns invanare med sarskilt fokus pa Invanare som vistas pa allman
platsmark med bland annat dldreperspektivet, tillganglighet, genus och mangfald i
beaktande.

Viktiga malgrupper ar dven barn och unga pa skolor och forskolor samt personer pa
institutioner och arbetsplatser.

4 Uppfoljning och intern kontroll

Uppfodljning ska ske kontinuerligt inom verksamheten. Delegations- och arbetsordning
foljs och redovisning sker i enlighet med denna.

Kulturnamnden delges manadsrapporter av ingangna avtal mellan
kulturforvaltningen/offentlig konst och konstnarer samt inkop av sa kallad [6skonst pa
delegation. Redovisning av 6vrig verksamhet sker vid period- och arsbokslut. Vid
eventuella avvikelser fran grunduppdraget rapporteras detta skyndsamt till
kulturnamnden via avdelningschef och forvaltningsdirektor.

Tydliga rutiner ska finnas for att hur allmanhet och brukare kan lamna synpunkter pa
verksamheten samt hur synpunkter redovisas.

Eventuella tillfalliga uppdrag redovisas i enlighet med beslut om uppdrag eller senast i
samband med redovisning av grunduppdraget vid arsbokslutet.
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| samband med redovisning av grunduppdraget ska nyckeltal for de senaste tre aren
uppges:

1. Konstinkdp och konstnarliga gestaltningsprojekt fordelat pa
upphovspersonernas kon

2. Konstnarliga gestaltningsprojekt fordelat pa innerstad/ytterstad/landsbygd

Antal pedagogiska aktiviteter

4. Synpunkter

w
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Kulturndamnden

Grunduppdrag Reginateatern

Huvudman for verksamheten ar Uppsala kommuns kulturnamnd.

Grunduppdrag ar kulturnamndens ramverk for de kultur- och fritidsverksamheter i
egen regi som kulturnamnden ansvarar for enligt Uppsala kommuns reglemente.
Grunduppdragen ar reglerande styrdokument vars syfte ar att ge stabila och
langsiktiga direktiv for verksamheten.

Grunduppdragen ar komplement till gallande lagstiftning som berér namndens
ansvarsomrade, kommundvergripande styrdokument samt till kulturnéamndens
verksamhetsplan som ar ett aktiverande styrdokument som anger férandring.

Grunduppdraget galler tills vidare. Uppdraget kan andras vid behov genom beslut av
kulturnamnden. Tillfalliga uppdrag kan ges till verksamheten via kulturnamndens
verksamhetsplan eller genom andra beslut i kulturnamnden.

Inom ramen for grunduppdragets genomforande ska Agenda 2030 beaktas med
sarskild tonvikt pa ekonomisk, ekologisk och social hallbarhet dar
jamstalldhetsintegrering ar en viktig del. Verksamheten ska aven vara en attraktiv
arbetsgivare, erbjuda verksamhet av hog kvalitet och bidra till att Uppsala &r en
attraktiv och trygg kommun att leva, verka och vistas i.

Genom dialoger ska invanare och bestkare ges mojlighet till inflytande 6ver
verksamheten.

Postadress: Uppsala kommun, kulturférvaltningen, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (vaxel)
E-post: kulturforvaltningen@uppsala.se

www.uppsala.se
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1 Syfte och forvantade effekter

Reginateatern ska erbjuda Uppsalas invanare och besokare scenkonst av hog kvalitet
med lokala, nationella och internationella artister.

2 Karnuppgifter

Reginateatern ska tillhandahalla en géstspelsscen for scenkonst vid teaterns tva scener
pa Tradgardsgatan samt via verksamhet forlagd till andra lokaler och platser inom och
utanfér kommunen. Reginateatern samarbetar med lokala, nationella och
internationella aktorer samt s6ker nya samarbetsparter inom scenkonstomradet.

3 Malgrupper

Reginateaterns verksamhet riktar sig bade tillinvanare samt till besokare i alla dldrar.
Verksamheten vander sig i forsta hand till en publik av unga vuxna samt vuxna.

4 Uppfoljning och intern kontroll

Uppfdljning ska ske kontinuerligt inom verksamheten. Delegations- och arbetsordning
foljs och redovisning sker i enlighet med denna.

Kulturndmnden delges redovisning vid period- och drsbokslut. Vid eventuella
awvikelser fran grunduppdraget rapporteras detta skyndsamt till kulturndmnden via
avdelningschef och férvaltningsdirektor.

Tydliga rutiner ska finnas for att hur allmanhet och brukare kan lamna synpunkter pa
verksamheten samt hur synpunkter redovisas.

Eventuella tillfalliga uppdrag redovisas i enlighet med beslut om uppdrag eller senast i
samband med redovisning av grunduppdraget vid arsbokslutet.

| samband med redovisning av grunduppdraget ska nyckeltal for de senaste tre dren
uppges:

1. Antalet forestallningar under aret med sarredovisning for antalet lokala,
nationella, internationella forestallningar

Antalet uppsattningar under aret

Antalet besokare under aret

Antalet man respektive kvinnor pd scenen

Andelen extern finansiering

Nyttjandegrad scener

Redovisning av nya samarbeten

Synpunkter

© NG A WD
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Kulturndamnden

Grunduppdrag Uppsala konstmuseum

Huvudman for verksamheten ar Uppsala kommuns kulturnamnd.

Grunduppdrag ar kulturnamndens ramverk for de kultur- och fritidsverksamheter i
egen regi som kulturnamnden ansvarar for enligt Uppsala kommuns reglemente.
Grunduppdragen ar reglerande styrdokument vars syfte ar att ge stabila och
langsiktiga direktiv for verksamheten.

Grunduppdragen ar komplement till gallande lagstiftning som berér namndens
ansvarsomrade, kommundvergripande styrdokument samt till kulturnéamndens
verksamhetsplan som ar ett aktiverande styrdokument som anger férandring.

Grunduppdraget galler tills vidare. Uppdraget kan andras vid behov genom beslut av
kulturnamnden. Tillfalliga uppdrag kan ges till verksamheten via kulturnamndens
verksamhetsplan eller genom andra beslut i kulturnamnden.

Inom ramen for grunduppdragets genomforande ska Agenda 2030 beaktas med
sarskild tonvikt pa ekonomisk, ekologisk och social hallbarhet dar
jamstalldhetsintegrering ar en viktig del. Verksamheten ska aven vara en attraktiv
arbetsgivare, erbjuda verksamhet av hog kvalitet och bidra till att Uppsala ér en
attraktiv och trygg kommun att leva, verka och vistas i.

Genom dialoger ska invanare och bestkare ges mojlighet till inflytande 6ver
verksamheten.

Utover interna styrdokument paverkas Uppsala konstmuseum av Museilagen
(2017:563).

Postadress: Uppsala kommun, kulturférvaltningen, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (vaxel)
E-post: kulturforvaltningen@uppsala.se

www.uppsala.se
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1 Syfte och forvantade effekter

Museilagen, 2 §, anger féljande "Med ett museum avses i denna lag en institution som
ar oppen for allmanheten och som férvarvar, bevarar, undersoker, formedlar och
staller ut materiella och immateriella vittnesbérd om manniskan och manniskans
omvarld.

Enligt museilagen, 4 §, ska ett museum ”utifran sitt amnesomrade bidra till samhallet
och dess utveckling genom att framja kunskap, kulturupplevelser och fri
asiktsbildning.” Vidare anger lagen i 5 § att museihuvudman ska ”"sakerstalla att ett
museum har ett bestammande inflytande 6ver verksamhetens innehall.” Paragraf 6
anger att "Utstallningar och annan publik verksamhet vid ett museum ska vara
kunskapsbaserad och praglas av allsidighet och 6ppenhet.” Lagen angeri 7 § att
”Utstallningar och annan publik verksamhet vid ett museum ska vara tillganglig for alla
och anpassad till anvandarnas olika forutsattningar.”

Verksamheten ska vara ett museum och en utstallningsplats for konst fran 1800-talets
slut till vara dagar med huvudsakligt fokus pa modern och samtida visuell konst.

Uppsala konstmuseum ska vara ett centrum och en plattform for upplevelser och
samtal, diskussioner och speglingar, kreativa aktiviteter, inspiration och méten med
andra konstformer men aven vila och rekreation. Verksamheten ska ge besokare
mojlighet att reflektera kring historia, existentiella fragor, estetiska varden och var tids
globala utmaningar.

Verksamheten ska praglas av att den ar tillganglig, samhallsengagerad och konstnarligt
djarv och den ska stodja och utveckla bildkonsten.

2 Karnuppgifter

Uppsala konstmuseums karnuppgift ar att samla, varda och tillgéngliggéra museets
konstsamlingar samt producera konstutstallningar, konstpedagogisk verksamhet och
programverksamhet till Uppsala kommuns invanare och besokare.

Museet visar nationella och internationella konst samt uppmarksamma sarskilt
konsten i Uppsala kommun och region Uppsala. Samlingar och utstallningar har ett
fokus pa konst fran slutet av 1800-talet fram till dagens samtidskonst. Verksamheten
varnar kulturarvet.

Museilagen, 8 § anger att Ett museum ska bidra till forskning och annan
kunskapsuppbyggnad, bland annat genom att ha hg kompetens inom sitt
amnesomrade.”

Verksamheten ska fora dialog med andra kulturinstitutioner och besoksmal for att
starka kulturlivet, uppna samordningsvinster samt bidra till Uppsalas kulturella
utveckling.

3 Malgrupper

Malgrupp for verksamheten ar alla invénare i Uppsala kommun samt besokare.
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4 Uppfoljning och internkontroll

Uppfoljning ska ske kontinuerligt inom verksamheten. Delegations- och arbetsordning
foljs och redovisning sker i enlighet med denna.

Kulturndmnden delges redovisning vid period- och arsbokslut. Vid eventuella
awvikelser fran grunduppdraget rapporteras detta skyndsamt till kulturnédmnden via
avdelningschef och forvaltningsdirektor.

Tydliga rutiner ska finnas for att hur allmanhet och brukare kan lamna synpunkter pa
verksamheten samt hur synpunkter redovisas.

Eventuella tillfalliga uppdrag redovisas i enlighet med beslut om uppdrag eller senast i
samband med redovisning av grunduppdraget vid arsbokslutet.

I samband med redovisning av grunduppdraget ska nyckeltal for de senaste tre aren
uppges:

Antalet utstallningar

Antal program

Antalet utstallare fordelat pa man, kvinnor, annat kon

Antal besokare

Antal digitala besokare

Antal 6ppet-dagar/timmar

Antal barn i pedagogisk verksamhet med fordelning flickor och pojkar
Synpunkter

© N W
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Kulturndamnden

Grunduppdrag Uppsala kulturskola

Huvudman for verksamheten ar Uppsala kommuns kulturnamnd.

Grunduppdrag ar kulturnamndens ramverk for de kultur- och fritidsverksamheter i
egen regi som kulturnamnden ansvarar for enligt Uppsala kommuns reglemente.
Grunduppdragen ar reglerande styrdokument vars syfte ar att ge stabila och
langsiktiga direktiv for verksamheten.

Grunduppdragen ar komplement till gallande lagstiftning som berér namndens
ansvarsomrade, kommundvergripande styrdokument samt till kulturnéamndens
verksamhetsplan som ar ett aktiverande styrdokument som anger férandring.

Grunduppdraget galler tills vidare. Uppdraget kan @ndras vid behov genom beslut av
kulturnamnden. Tillfalliga uppdrag kan ges till verksamheten via kulturnamndens
verksamhetsplan eller genom andra beslut i kulturnamnden.

Inom ramen for grunduppdragets genomforande ska Agenda 2030 beaktas med
sarskild tonvikt pa ekonomisk, ekologisk och social hallbarhet dar
jamstalldhetsintegrering ar en viktig del. Verksamheten ska aven vara en attraktiv
arbetsgivare, erbjuda verksamhet av hog kvalitet och bidra till att Uppsala ér en
attraktiv och trygg kommun att leva, verka och vistas i.

Genom dialoger ska brukare och invanare ges mojlighet till inflytande 6ver
verksamheten.

Postadress: Uppsala kommun, kulturférvaltningen, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (vaxel)
E-post: kulturforvaltningen@uppsala.se

www.uppsala.se
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1 Syfte och forvantade effekter

Uppsala kulturskola erbjuder frivillig undervisning inom musik- och kulturomradet for
barn och unga i Uppsala kommun. Genom att ge eleverna tillgang till meningsfulla
fritidsaktiviteter framjar Uppsala kulturskola goda livsbetingelser for alla som vaxer
upp i Uppsala kommun, stodjer elevens utveckling och lagger grunden till ett samhalle
praglat av kreativitet, bildning och innovationskraft.

2 Karnuppgifter

Uppsala kulturskola bedriver frivillig undervisning i instrumentalmusik, sang, dans,
rytmik, bild & form och teater samt El Sistemaverksamhet for barn och unga.

Undervisningen sker huvudsakligen i grupp for nyborjarelever, individuellt for mer
avancerade elever samt i ensemble, kdr och orkester. Undervisningen mojliggor
samarbete mellan amnesomradena och erbjuder tillfallen for eleverna att framtradai
olika sammanhang. Uppsala kulturskolas avancerade program (UKAP) erbjuds elever
som vill ga vidare till hdgre studier.

Verksamheten praglas av trygghet, likvardiga och jamstallda villkor samt tillganglighet.
Det ska vara latt att informera sig om utbudet och att soka till verksamheten.
Deltagarna ska ha inflytande 6ver undervisningens innehall och upplagg.

Uppsala kulturskola bedriver verksamhet pd landsbygden, i stadsdelar samt i centrala
Uppsala. Lokalsamverkan sker med bland annat skolor. Uppsckande verksamhet
bedrivs bland annat i kommundelar dar verksamheten ar mindre etablerad.
Verksamheten efterstravar 6kad tillganglighet for malgrupper som tar del av
kulturskolans verksamhet i mindre omfattning. Verksamheten stravar efter en jamn
konsfordelning avseende val av amnen.

Uppsala kulturskola samverkar med andra aktérer inom kulturomradet samt med
forskola och skola.

3 Malgrupper

Verksamheten erbjuds barn och ungai aldrarna 6 till 20 ar bosatta i Uppsala kommun,
med sarskild fokus pa de yngre dldersgrupperna och uppsokande verksamhet for att
na nya malgrupper.

4 Uppfoljning och intern kontroll

Uppfoljning ska ske kontinuerligt inom verksamheten. Delegations- och arbetsordning
foljs och redovisning sker i enlighet med denna.

Kulturndmnden delges redovisning vid period- och drsbokslut. Vid eventuella
awvikelser fran grunduppdraget rapporteras detta skyndsamt till kulturnamnden via
avdelningschef och férvaltningsdirektor.

Tydliga rutiner ska finnas for att hur allmanhet och brukare kan lamna synpunkter pa
verksamheten samt hur synpunkter redovisas.

Eventuella tillfalliga uppdrag redovisas i enlighet med beslut om uppdrag eller senast i
samband med redovisning av grunduppdraget vid arsbokslutet.
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| samband med redovisning av grunduppdraget ska nyckeltal for de senaste tre aren

uppges:

No ok w

Antal elever uppdelat pa amnen, alder, fordelning flickor och pojkar.samt
geografisk fordelning

Antal elever i amneskaer, fordelning alder, flickor och pojkar samt geografisk
fordelning

Genomsnittlig kotid per amne

Antal undervisningsstallen samt foérdelning i kommunen

NOjdhet med undervisningen enligt enkat;-fordelning flickor och pojkar
Atgarder som har vidtagits for att n nya besékare

Atgarder som vidtagits for att 6ka tillgéngligheten for personer med
funktionsnedsattning

Synpunkter
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Kulturndamnden

Grunduppdrag Uppsala Naturskola

Huvudman for verksamheten ar Uppsala kommuns kulturnamnd.

Grunduppdrag ar kulturnamndens ramverk for de kultur- och fritidsverksamheter i
egen regi som kulturnamnden ansvarar for enligt Uppsala kommuns reglemente.
Grunduppdragen ar reglerande styrdokument vars syfte ar att ge stabila och
langsiktiga direktiv for verksamheten.

Grunduppdragen ar komplement till géllande lagstiftning som berér namndens
ansvarsomrade, kommundvergripande styrdokument samt till kulturndmndens
verksamhetsplan som ar ett aktiverande styrdokument som anger férandring.

Grunduppdraget galler tills vidare. Uppdraget kan andras vid behov genom beslut av
kulturnamnden. Tillfalliga uppdrag kan ges till verksamheten via kulturnamndens
verksamhetsplan eller genom andra beslut i kulturnamnden.

Inom ramen for grunduppdragets genomforande ska Agenda 2030 beaktas med
sarskild tonvikt pa ekonomisk, ekologisk och social hallbarhet dar
jamstalldhetsintegrering ar en viktig del. Verksamheten ska dven vara en attraktiv
arbetsgivare, erbjuda verksamhet av hog kvalitet och bidra till att Uppsala ar en
attraktiv och trygg kommun att leva, verka och vistasi.

Genom dialoger ska brukare och invanare ges mojlighet till inflytande 6ver
verksamheten.

Postadress: Uppsala kommun, kulturférvaltningen, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (vaxel)
E-post: kulturforvaltningen@uppsala.se

www.uppsala.se
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1 Syfte och forvantade effekter

Elever i grundskolan ska genom naturskolans verksamhet fa en grund for att forsta
ekologiska sammanhang och miljépaverkan, och darmed forutsattningar att
utveckla ett miljoansvar.

2 Karnuppgifter

Uppsala Naturskola ska ge barn och unga positiva naturupplevelser och lagga
grunden for en forstaelse for ekologiska sammanhang och miljopaverkan. Barn och
unga ska uppmuntras att utveckla ett intresse for att vistas i naturen.
Verksamheten ska framja en forstaelse for vardet av ett aktivt friluftsliv samt ge
utvecklade kunskaper om risker och sdkerhetsfaktorer i samband med utevistelser
pa land och vid vatten. Uppsala Naturskola ska stodja skolors arbete med att géra
utomhuspedagogik till en naturlig del av verksamheten. Darmed skapas motivation
och effektiv kunskapsinhamtning, men ocksa rorelse, samarbete och

grupptrygghet.

Naturskolan ska genom utomhuspedagogik sprida information och kunskap om
natur och miljo. Barn ska genom verksamheten fa en relation till och en
fortrogenhet med naturen.

Verksamheten ska fungera som en resurs for skolan att med hjalp av
utomhuspedagogik forstarka kunskapsinnehallet i alla skolamnen, saval i direkt
kontakt med elever som genom fortbildning for pedagoger. | samarbete med skolor
ska naturpedagogik utvecklas i skolors narliggande utemiljoer.

Under lov ska Naturskolan bista fritidsverksamhet med kunskap och material.

Verksamheten ska samverka med andra aktorer inom omradet for att né barn och
unga utanfor skoltid.

3 Malgrupper

Under skolterminstid prioriteras barn och unga i arskurs 4-9, med sarskild inriktning pa
eleverihogstadiet.

Under skollov prioriteras barn i fritidsverksamhet.

4 Uppfoljning och intern kontroll

Uppfdljning ska ske kontinuerligt inom verksamheten. Delegations- och arbetsordning
foljs och redovisning sker i enlighet med denna.

Kulturndmnden delges redovisning vid period- och arsbokslut. Vid eventuella
awvikelser fran grunduppdraget rapporteras detta skyndsamt till kulturnédmnden via
avdelningschef och forvaltningsdirektor.

Tydliga rutiner ska finnas for att hur allmanhet och brukare kan lamna synpunkter pa
verksamheten samt hur synpunkter redovisas.
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Eventuella tillfalliga uppdrag redovisas i enlighet med beslut om uppdrag eller senast i
samband med redovisning av grunduppdraget vid arsbokslutet.

| samband med redovisning av grunduppdraget ska nyckeltal for de senaste tre aren
uppges:

Antal klasser som besokt verksamheten

Antal skolbarn i grundskolans arskurs 4-6 som besokt verksamheten
Antal skolbarn i grundskolans arskurs 7-9 som besokt verksamheten
Antal elevtimmar utomhus i naturskolans regi

Antal fortbildningstillfallen for pedagoger

Antal pedagoger som deltagit i utbildningstillfallen

Skolenheter som besokt verksamheten

Antal samarbeten med fritidsverksamheten

Synpunkter

WO HNAWN
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