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Arendet
Ett arbete med att revidera kommunens aldrepolitiska program ”Senior i Uppsala”, som senast
reviderades 2009, har inletts. En styrgrupp med forvaltningsdirektérer har formerats.

Uppsalapensionarsforeningars samarbetsrad (UPS) har framfort onskemal om att det
aldrepolitiska programarbetet bedrivs utifran WHO:s ramverk for utvecklingen av dldrevanliga
stader. Vid kommunala pensionarsradets mote i november 2015 atog sig aldreforvaltningen att
bereda fragan tillsammans med kommunledningskontoret. | beredningen har den gemensamma
tjanstemannaberedningen stéllt sig positiva till Gnskemalet.

Aldreforvaltningen har i bilagd promemoria presenterat fakta kring organisationen och utvecklat
argument for Uppsalas deltagande.

Foredragning

WHO:s ramverk fokuserar pa atta omraden for att stodja utveckling av dldrevénliga stader. Dessa
ar (1) tillganglighet till byggnader och miljéer, (2) transporter, (3) boende, (4) gemenskap och
fritidsverksamhet, (5) social inkludering (aldersdiskriminering), (6) medborgerligt deltagande och
inflytande, (7) information och kommunikation samt (8) vard, omsorg och service. Inom varje
fokusomrade finns specificerade aspekter att uppmarksamma for att utveckla en aldrevanlig stad.
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WHO:s internationella natverk samlar idag 287 stader fran 33 lander och uppges tacka 113
miljoner medborgare. 1 Norden finns Norge och Finland representerade, via Oslo respektive
Tammerfors. Nagon stad i Sverige har dock annu inte gatt med i natverket.

Ett krav ar att lokala samradsforum ska skapas for att sakerstéalla att dldre manniskor involveras i
utvecklingsarbetet. Har har Uppsala redan mycket pa plats genom kommunala pensionarsradet,
UPS och utvecklande medborgardialoger. De atta omradena blir ett naturligt fokus for arbetet i
kommunens pensionarsrad.

Dérefter ska en bedémning goras kring stadens dldrevéanlighet inom de étta fokusomradena. Nasta
steg ar en handlingsplan. Dérefter implementering av planen och slutligen utvérdering och
uppféljning av utvecklingsarbetet.

Ett medlemskap i WHO:s nétverk for dldrevanliga stader ligger i linje med Uppsala kommuns
policy och riktlinjer for internationellt arbetet da medlemskapet skapar mojligheter for Uppsala
kommun att ta del av andra internationella aktorers erfarenheter och kunskaper for att utveckla
kommunens verksamheter nar det géller saval kvalitet som effektivitet. Vidare kompletterar
medlemskapet i WHO:s natverk for &ldrevénliga stader kommunens existerande medlemskap i
Eurocities da Eurocities idag saknar en arbetsgrupp inom omradet aldreomsorg.

WHO:s ramverk tillhandahaller ett ramverk for att utveckla en socialt och ekonomiskt hallbar
strategi i aldrefragorna. Ramverket gor tydligt att forutsattningarna for aldre att liva ett gott liv
med bibehallen halsa och oberoende ar en angelagenhet for hela staden.

Medverkan i WHO:s néatverk mojliggor vidare erfarenhetsutbyte med stéder éver hela varlden.
Uppsala kan dela med sig av de manga initiativ pa aldreomradet dar staden varit framgangsrik,
t.ex. vad géller fallforebyggande arbete, mobila aldreteam och psykisk ohélsa bland aldre.
Uppsala skulle alltsa bli synlig for sitt arbete inom aldreomsorgen i ett internationellt
sammanhang och med medlemskapet dven foregangare i Sverige i arbetet kring att dstadkomma
aldrevénliga stader.

Sist, men inte minst, innebar medlemskapet en unik chans for Uppsala att bli den forsta
kommunen i landet som placerar Sverige pa WHO:s karta dver lander med engagemang for
aldrevénliga stader.

Ekonomiska konsekvenser

Kostnaderna for deltagande técks inom &ldrendmndens ram. Fér medlemskap i WHO:s globala
natverk utgar inga avgifter, dock foljer en forpliktelse att genomfora ett fortsatt och flerarigt
utvecklingsarbete utifran ramverket.

Det forutsétts att erfarenhetsutbyte i huvudsak kan ske via den webbaserade plattform som WHO
tillhandahaller utan kostnad. | sarskilda fall och efter sérskild prévning, exempelvis da initiativ
inom aldreomsorgen i Uppsala ges internationell uppméarksamhet, kan kostnader uppsta.
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Bakgrund
Uppsala kommuns aldrepolitiska programarbete

Senior i Uppsala

Sedan ar 2007 finns ett dldrepolitiskt program antaget av kommunfullmaktige i Uppsala. Programmet
gar under benamningen “Senior i Uppsala” och syftar till att lyfta fram och synliggdra de mest centrala
utvecklingsomradena pa langre sikt inom aldrepolitiken inom Uppsala kommun. Programmets
mélgrupp har varit samtliga kommuninnevanare 55 &r och dldre®. | programférklaringen heter det att
Senior i Uppsala ska véagleda den kommunala organisationen och andra samhallsaktérer samt aven
informera om kommunens forhallningssétt till seniorer. Slutligen att programmet ska revideras i takt
med ur samhéllet utvecklas.

| ”Senior i Uppsala” anges att de namnder som berdrs av programmet ska uppratta egna
handlingsplaner for verkstéllande av programmets intentioner. Vidare att ett processarbete mellan
berdrda aktorer ska tillse att programmets intentioner realiseras. Den senaste revideringen av
programmet gjordes 2009-09- 28. En ambition om revidering vartannat ar finns dock inskriven i
programmet, ett ar in pa mandatperioden respektive tre ar in pa mandatperioden. Samtidigt gors
tillagget eller nar sa erfordras av omstandigheterna, utifran hur samhallet utvecklas eller andra stallda
krav”. Kommunstyrelsen aviseras som ansvarig for samordning kring uppféljning av programmet.

Aktuell situation

Under senare tid har det blivit tydligt att det aldrepolitiska programmet behdver uppdateras, inte minst
da drygt sex ar forflutit efter senaste revideringen. Kanske ar det ocksa motiverat att programarbetet
finner en ny form (uppgraderas). Erfarenheterna fran det tidigare programmet talar bl.a. for en bredare
och gemensam beredning inom kommunen®. Samtidigt har UPS, vid kommunala pensionarsradets
sammantrade i november 2015, framfort 6nskemal om att Uppsala kommun ska arbeta for att bli en
aldrevanlig stad. Narmare bestamt att det aldrepolitiska programarbetet organiseras utifran WHO:s
ramverk for dldrevinliga stader och kommuner. Aldreférvaltningen har ocksa fatt i uppdrag att bereda
fragan i kontakt med kommunledningskontoret.

WHO:s ramverk for ddrevanliga stader

Bakgrund

Utifran ett internationellt utvecklingsarbete i samarbete med 33 stader, i olika varldsdelar,
presenterade WHO under 2007 (alltsa vid samma tidpunkt som Uppsala tog fram sitt aldrepolitiska
program) ett ramverk for att framja lokalt utvecklingsarbete med det uttalade syftet att skapa
aldrevéanliga stader. Forutom ramverket (”a guide™) och ytterligare ett antal publikationer, i syfte att
vagleda och underlatta ett sadant utvecklingsarbete, har WHO bildat ett internationellt natverk for
stader som sluter upp bakom det aldrevanliga programmet. Natverket samlar idag 287 stader fran 33
lander och sags darigenom tacka 113 miljoner medborgare. | Norden finns Norge och Finland
representerade, via Oslo respektive Tammerfors. Nagon stad i Sverige har dock annu inte gatt med i
natverket. Sverige ar darfor “en vit flack” pa WHO:s varldskarta 6ver lander dar stader ar anslutna till
det dldrevanliga programmet.

' 55 &r och &ldre = seniorer i programmets definition.

2 Vid ett inledande méte med forvaltningsdirektorer infor uppstart av en revidering av det aldrepolitiska programmet, 2016-
01-12, framkom att egna handlingsplaner med aldrepolitiskt fokus, inom respektive namnds ansvarsomrade (stadsbyggnad,
kultur, omsorg), aldrig forefaller att ha upprattats. | det dldrepolitiska programmet aviserades dven att det for varje anstalld
dver 55 ar i kommunen skulle tas fram individuella planer fér évergangen fran arbetsliv till pensionering, inte heller den
ambitionen har forverkligats och forefaller dessutom okénd pa ledningsniva.




Fokusomraden i ramverket

WHO:s internationella guide fokuserar pa atta omraden for att beframja utveckling av aldrevanliga
stader. Dessa ar foljande:

Tillgénglighet till byggnader och miljéer

Transporter

Boende

Gemenskap och fritidsverksamhet

Social inkludering (aldersdiskriminering)

Medborgerligt deltagande och inflytande

Information och kommunikation

Vard, omsorg och service

N~ E

Inom varje fokusomrade finns forteckningar, checklistor, kring mer specificerade aspekter av
betydelse for att utveckla en aldrevanlig stad. Ett exempel pa detta aterfinns i bilaga 1 kring
tillganglighet till byggnader och milj6er (dock dnnu ej 6versatt fran engelska).

| sasmmanhanget kan ndmnas att Pensionarernas riksorganisation (PRO) anvant WHO:s atta
fokusomraden som inspirationskalla da de tagit fram sin undersokningsmodell for granskning av
aldreomsorgen i landets kommuner, den s.k. Aldrebarometern. Genom undersokningen gor PRO
aterkommande kartlaggningar, senast 2015 (dessforinnan 2012 och 2010). Underlaget kommer fran
bedémningar som férbundets medlemmar gér i en enkat, vilken besvaras i studiecirkelform®.
Betraffande 6vergripande fokusomraden sammanfaller PRO:s undersokningsmodell med WHO:s
ramverk, men &r inte alls lika detaljerad ifrdga om mer specifika aspekter.

Ansokan och atagande

Medlemskap

For medlemskap i WHOS:s globala natverk utgar inga avgifter, daremot forutsatter det att staden, via
en ansokan som inkluderar ett brev fran ordférande i fullméktige, sluter upp bakom intentionen att
utveckla en aldrevanlig stad. Se forslag till brev i bilaga 2. Det vill saga att staden gor ett atagande
genom att forbinda sig att bedriva ett utvecklingsarbete i syfte att dstadkomma en aldrevanlig stad.
Genom medlemskapet ges mojligheter till internationellt utbyte pa omradet, att ta del av andras
utvecklingserfarenheter, men det forvantas ocksa att staden delar med sig av sina egna erfarenheter
(t.ex. genom publicering pa WHO:s webbplats).

Vid en ansdkan om medlemskap i WHO:s natverk for aldrevanliga stader® ingar bland annat att gora
en beskrivning och bedémning av staden utifrén riktlinjer® kring namnda &tta fokusomraden. |
samband med sjalva anstkan &r dock tillrdckligt med en kortfattad och allman beskrivning av stadens
aktuella arbete kring aspekter som berdr aldre.

Med medlemskapet foljer samtidigt en forpliktelse att genomfora ett fortsatta utvecklingsarbete i tre
steg, enligt foljande forlopp (eng.:"cycle”):

1. Utveckla ansatser och forum som sékerstéller att &ldre méanniskor involveras i
utvecklingsarbetet.
Foérutom samarbeten som riktar sig mot &ldre och deras intresseorganisationer och
myndigheter med verksamhet berdr aldre, ingar ansatser for en bred samverkan med
civilsamhallet; fran ideella organisationer till naringsliv.

* | den senaste undersokningen fanns ingen redovisning fran Uppsala, d& den lokala foreningen inte formatt 1amna in nagot
underlag. Daremot fanns Uppsala med i 2012:4&rs undersokning. Uppsala fick d& sammanvagt betyget 3,4 pa en skala fran 1-
6, vilket var ndgot lagre &n medelbetyget for Sveriges kommuner, vérdet 3,7 ar 2012.

* WHO Global network of ageing-friendly cities and societies.

® WHO Age-friendly Cities Guide.




2.

3.

Genomfdra en baslinjebedémning/matning kring stadens aldrevanlighet.
Beddmningen ska goras utifran WHO:s guide med atta fokusomraden.

Ta fram en 3-arig handlingsplan som grundar sig pa resultatet av
baslinjebedémning/méatningen.

Planen ska integreras med andra forvaltningars planarbete inom staden sa att utvecklingen av
en dldrevénlig stad blir en gemensam och central angeldgenhet for samtliga forvaltningar — i
hela staden.

En av de storsta nordamerikanska pensiondrsorganisationerna AARP (American Association of
Retarded Persons) beskriver medlemskapet i WHO:s program som ett atagande for atminstone en
femarsperiod. | deras beskrivning omfattar utvecklingsarbetet féljande moment:

Steg 1: Uppstart med inlésning, stallningstagande, férankring och ansdkan.
Steg 2: Planering (Ar 1-2)

Utveckling av instrument och insamling av data for baslinjebedémning, etablering av
samarbetspartners och samradsforum, framtagande av handlingsplan.

Steg 3: Implementering (Ar 3-4)
Verkstéllighet av handlingsplanen.

Steg 4: Utvardering (Ar 4-5)
Utvardering av plan och genomférande.

Steg 5: Utbyte av erfarenheter med andra kring utvecklingsarbetet (Ar 1-5+)

Som framgar medfor ansokan om medlemskap i WHO:s natverk for aldrevénliga stader ett flerarigt
atagande. Samtidigt kan det innebara manga fordelar och maéjligheter (se langre fram i underlaget).

Malgruppsavgransning

For ett arbete inom ramen for ett medlemskap i WHO:s natverk for dldrevanliga stader foreslas samma
aldersavgransning som tidigare foreslagits infor 6versynen av det aldrepolitiska programmet®.
Namligen till fokus pa aldersgrupperna som &r 65 ar och aldre. Motivet till detta ar framst att avgransa
uppmarksamheten till personer som till sin huvuddel 1amnat arbetslivet bakom sig. Samtidigt foreslogs
som lampligt att arbetsgivarfragor som berérs i nuvarande program’ istéllet hanteras i planprogram
kring kommunens HR-arbete.

| WHO:s aldrearbete definieras aldre ofta som personer fyllda 60 ar eller aldre. | praktiken asyftas
dock ofta &ldre personer i samma beldgenhet som i ovan foreslagna avgréansning.

® styrgruppen for revidering av det aldrepolitiska programmet vid sitt konstituerande méte (2016-01-12)

7| Senior i Uppsala finns en punkt som aviserar att det for alla anstallda dver 55 &r ska finnas individuella program for
dvergangen fran arbetsliv till pensionering. Sé vitt kint (hearing styrgrupp + HR-chef) har dock framtagandet av s&dana
program aldrig omsatts i praktik inom staden.




Fordelar

Atertaget befolkningsperspektiv i dldrefrdgorna

Utvecklingen inom aldreomsorgen i Sverige under senare ar har inneburit ett okat fokus pa svart sjuka
aldre. Det har ocksa medfart 6kade kunskaper och ett forbattrat omhéandertagande for denna grupp.
Samtidigt har de kommunala aldreférvaltningarnas verksamhet avgrénsats. Till exempel utgér inte
langre s.k. mellanboendeformer (tidigare servicehus/serviceboende) en resurs som férvaltningarna
disponerar. Nu férmedlas endast sérskilda boendeformer och till de mest vard- och
omsorgsbehdvande.

Det &r idag val kant att aldre manniskors hélsa, valbefinnande och oberoende paverkas av en rad
faktorer, varav manga ligger utanfor det som aldreférvaltningarna kan paverka, se bl.a. illustrativ
grafik fran WHO i bilaga 3. VVard och omsorg utgor ju bara ett av atta fokusomraden som
uppmérksammas i WHO:s ramverk for aldrevanliga stader. Detsamma géller i WHO:s dvriga
aldrepolitiska arbete som bedrivs under devisen “adding years to life” (lagga ar till livet, i fri
oversittning). | lika hog grad tillmats andra faktorer betydelse, som tillganglighet till byggnader och
miljoer, transportmdjligheter, mojligheter till gemenskap och fritidsaktiviteter, social inkludering
(motkrafter mot aldersdiskriminering), medborgerligt deltagande och inflytande samt méjligheter till
information och kommunikation. Detta & omraden som berér flera namnder i den kommunala
organisationen, som stadsbyggnad, miljo- och hélsoskydd, utbildning, kultur, rdddning och
arbetsmarknad. Aven en kommuns produktionsforvaltningar och bolag berérs i varierande grad.

| ssmmanhanget kan vara vart att erinra att i den sociallagstiftning (2001:453) som galler sa finns en
befolkningsansats nér det géller bestdammelser kring &ldre. | lagens 5 kapitel, se nedan, regleras
skyldigheterna och som framgar, se bild 1 nedan, &r det endast i tva stycken (av atta), som specifikt
aldre manniskor i behov av stod eller omvardnad asyftas. | ovrigt asyftas dldre personer i allmanhet.

Bild 1: Utdrag ur Socialtjanstlag (2001:453), 5 kap., bestammelser betréffande aldre manniskor.
Avgransningar kring aldre markerade med fetstil.

4 8 Socialtjanstens omsorg om &ldre ska inriktas pa att &ldre
personer far leva ett vardigt liv och kinna vélbefinnande (vardegrund).

Socialndamnden ska verka for att dldre manniskor far mgjlighet
att leva och bo sjalvstandigt under trygga forhallanden och ha
en aktiv och meningsfull tillvaro i gemenskap med andra. Lag (2010:427).

5 § Socialnamnden ska verka for att &ldre manniskor far goda
bostéder och ska ge dem som behdver det stéd och hjélp i
hemmet och annan lattatkomlig service.

Kommunen ska inratta sarskilda boendeformer for service och
omvardnad for dldre manniskor som behdéver sarskilt stod.

Den &ldre personen ska, sa langt det ar mojligt, kunna vélja
nar och hur stéd och hjélp i boendet och annan lattatkomlig
service ska ges. Lag (2010:427).

6 § Socialndmnden ska gdra sig val fértrogen med
levnadsforhéllandena i kommunen for dldre méanniskor samt i
sin uppsokande verksamhet upplysa om socialtjanstens
verksamhet pé detta omrade.

Kommunen ska planera sina insatser for aldre. | planeringen
ska kommunen samverka med landstinget samt andra
samhéllsorgan och organisationer.

Kommunen ska verka for att det finns tillgang till personal
med kunskaper i finska, meénkieli eller samiska @ar detta
behdvs i omvardnaden om &ldre manniskor. Lag (2009:726).




Ett engagemang i WHO:s natverk for aldrevanliga stader innebér darfér en méjlighet for kommunen
att atervinna ett befolkningsperspektiv pa aldrefragor och gora dem till en angelagenhet for stadens
samtliga forvaltningar.

Ramverk for en socialt och ekonomiskt hallbar strategi

Baksidan av utvecklingen med ett 6kat fokus mot de mest vardbehdvande ar att kommunerna i allt
storre utstrackning erbjuder stdd och insatser, forst nar alla andra mojligheter &r uttémda. |
perspektivet av att antalet mycket gamla (80 ar och &ldre) kommer att fordubblas fram till ar 2030,
alltsa i en relativt nara framtid, framstar det inte som en socialt och ekonomiskt hallbar strategi.
Med samma behovs- och insatspanorama som idag — dar var tredje person éver 80 ar i Uppsala
behdver hjalp i hemmet eller sarskilt boende —kommer véard och omsorg om &ldre ar 2030, sannolikt
gora ansprak pa minst en tredjedel av kommunens budget, mot narmare en femtedel idag. Om inget
gors nu véntar ett kraftfullt demografiskt genererat kostnadstryck i en néra framtid.

WHO:s ramverk erbjuder har ett verktyg och hjalpmedel for att uppmarksamma faktorer som istéllet

kan verka forebyggande och framja aldre manniskor oberoende och halsa. En devis och malsattning i
WHO:s aldrearbete ar ocksa att ”lagga ar till livet” ("adding years to life”). Om behoven av vard- och
omsorg kommer att minska och/eller kan skjutas framat i tiden, kommer det vara av kritisk betydelse

for finansieringsmojligheterna av alla évriga verksamheter i kommunen.

AGE-FRIENDLY WORLD

adding life to years

Bild 2: Rubriker hamtade fran WHO:s aldrearbete.

Hjalpmedel for dldreforvaltningen

Medverkan i WHO:s natverk kommer tveklost att underlatta for aldreforvaltningen att samverka med
andra forvaltningar i fragor som berdr aldre. | medlemskapet ingar ju att ta fram en 3-arig
handlingsplan som gor aldreperspektivet till en gemensam och central angeldgenhet for samtliga
forvaltningar — i hela staden.

Internationellt utbyte och annonsplats

Medverkan i WHO:s natverk mojliggor naturligtvis erfarenhetsutbyte med stader dver hela vérlden.
Samtidigt mojliggor det ocksa for Uppsala att dela med sig av de manga initiativ pa aldreomradet dar
staden varit framgangsrik, t.ex. vad géller fallforebyggande arbete, mobila dldreteam och psykisk
ohélsa bland dldre. Uppsala skulle alltsa bli synlig i ett internationellt sammanhang for sitt arbete inom
aldreomsorgen och med medlemskapet aven foregangare i Sverige i arbetet kring att dstadkomma en
aldrevénliga stader.

Uppsala forst att placera Sverige pa kartan

Ett medlemskap i WHO.s natverk for aldrevanliga stader innebar (annu sa lange) en unik chans for
Uppsala att bli den forsta kommunen i landet som placerar Sverige pa WHO:s karta éver lander (med
engagemang for) &ldrevénliga stader.




Age-friendly outdoor spaces and buildings checklist

Environment

* The city is clean, with enforced regulations limiting noise levels and unpleasant or harmful odours in
public places.

Green spaces and walkways

* There are well-maintained and safe green spaces, with adequate shelter, toilet facilities and seating
that can be easily accessed.

« Pedestrian-friendly walkways are free from obstructions, have a smooth surface, have public toilets
and can be easily accessed.

Outdoor seating

« Outdoor seating is available, particularly in parks, transport stops and public spaces, and spaced at
regular intervals; the seating is well-maintained and patrolled to ensure safe access by all.

Pavements

 Pavements are well-maintained, smooth, level, non-slip and wide enough to accommodate
wheelchairs with low curbs that taper off to the road.

» Pavements are clear of any obstructions (e.g. street vendors, parked cars, trees, dog droppings, snow)
and pedestrians have priority of use.

Roads

« Roads have adequate non-slip, regularly spaced pedestrian crossings ensuring that it is safe for
pedestrians to cross the road.

* Roads have well-designed and appropriately placed physical structures, such as traffi ¢ islands,
overpasses or underpasses, to assist pedestrians to cross busy roads.

« Pedestrian crossing lights allow sufficient time for older people to cross the road and have visual and
audio signals. A

Traffic

* There is strict enforcement of traffic rules and regulations, with drivers giving way to pedestrians.
Cycle paths

« There are separate cycle paths for cyclists.

Safety

* Public safety in all open spaces and buildings is a priority and is promoted by, for example, measures
to reduce the risk from natural disasters, good street lighting, police patrols, enforcement of by-laws,
and support for community and personal safety initiatives.

Services

* Services are clustered, located in close proximity to where older people live and can be easily
accessed (e.g. are located on the ground floor of buildings).

* There are special customer service arrangements for older people, such as separate queues or service
counters for older people.

Buildings

« Buildings are accessible and have the following features:
— elevators

— ramps

— adequate signage

— railings on stairs

— stairs that are not too high or steep

— non-slip flooring

— rest areas with comfortable chairs

— sufficient numbers of public toilets.

Public toilets
* Public toilets are clean, well-maintained, easily accessible for people with varying abilities, well-
signed and placed in convenient locations.
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2016-02-02

World Health Organization
Avenue Appia 20

1211 Geneva 27
Switzerland

Letter of intent - Global Network of Age-friendly Cities and
Communities

For a long period of years, it has been a central aim of the municipality of Uppsala to develop itself as
an age friendly city. Cooperation between local, regional and national actors and agencies has been of
vital importance in order to provide adequate services, and to develop measures to promote active
aging and well-being in our city. In addition, our university and university hospital perform scientific
studies into the field of the elderly.

We are now eager to take further steps with the help of the Network cycle of continual improvement.
We have an elderly advisory board in place on a city level, aimed specifically at addressing broad
societal issues of interest for elderly in our municipality. The Age friendly Cities Initiative will serve
as a supportive framework for the advisory board’s future work.

We Dbelieve that the initiative will help us work more coherently and altogether better on the topic of
the demographic changes and the ageing population. Further developing the current local policies and
finding inspiration in initiatives in other cities will aid our work in becoming a truly age friendly city.

Marlene Burwick
Mayor Uppsala Municipality




AGEING and HEALTH B

Between 2000 and 2030, the In 2030, more than lin 3
number of people aged 60 people will be 60 years
and over is expected to double | or older.

Some have the level of Some require full time assistance
functioning of a 30 year old. for basic everyday tasks.

Health is crucnal to how we experience older age.

Assistive
technologies

fge-related
changes

Genetics Transport

Dlsease Social facilities

ﬂ change in the way we think' _
about ageing and older people 4

Alignment of health systems :
to the needs of older people ;

Development of systems r
for long-term care

Healthy Ageing...being able to do the thmgs we valve for a long as possible

Hyearsahead

10

Bilaga 3

Grafik
kring

halsosamt
aldrande
fran
WHO:s
hemsida




	Ansökan om medlemskap i WHOs nätverk för äldrevänliga städer 1 - bilagor.pdf
	bilaga.pdf
	Bakgrund
	Uppsala kommuns äldrepolitiska programarbete
	Senior i Uppsala
	Aktuell situation

	WHO:s ramverk för ädrevänliga städer
	Bakgrund
	Fokusområden i ramverket


	Ansökan och åtagande
	Medlemskap
	Målgruppsavgränsning

	Fördelar
	Återtaget befolkningsperspektiv i äldrefrågorna
	Ramverk för en socialt och ekonomiskt hållbar strategi
	Hjälpmedel för äldreförvaltningen
	Internationellt utbyte och annonsplats
	Uppsala först att placera Sverige på kartan




