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épﬁ!ﬁ ARBETSMARKNADSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrddesdatum: 2017-10-26

Plats och tid:  Linnéskolan, Vistra Strandgatan 11 C, klockan 13.00 — 15.50
Beslutande: Ulrik Warnsberg (S), ordférande Ersittare:  Oliver Bjorklund (MP)
Tobias Smedberg (V), 1:e vice ordférande from§ 104
Ismail Kamil (L), 2:e vice ordférande Per Davidsson (M)
Maria Gauffin Rojestél (S) Anita Ericsson (L)
Carolina Bringborn Anadol (M)
Bekir Jusufbasic (M)
Helena Nordstrom-Kéllstrém (MP)
Per-Eric Rosén (MP)
Kenny Jonsson (C)
Beatriz Hedvag (S)
Tobias Hagglund (M)
Ovriga Tuomo Niemeli, stabschef, Ida Bylund Lindman, avdelningschef, Henrik Jansson,
deltagare: avdelningschef, Peter S:t Cyr, ekonomichef, Peder Jakobsson, strateg, Karin Bérve,
strateg, Linda Helmér, strateg, Monica Soderstrom, utvecklingschef, Niklas Runhagen,
skolintendent, Anders Bergstrom, rektor, Sofie Mauritzon, kommunikator
Utses att Bekir Jusufbasic (M) Paragrafer: 103 -115
justera:
Justeringens
plats och tid: StatloI{sgatan 12 rnandagen den 30 oktober 2017 /7
‘[C T hiSsa
Underskrifter: L/ \ \ ‘ ) v
Ulrik Wamsberg (S), ordfoz;ande Bekir Jusufbasic (M), justerare
L=
Lotta von Wowern, sekreterare
ANSLAG/BEVIS  Protokollet &r justerat. Justeringen har meddelats genom anslag pd kommunens
anslagstavla.
Organ: Arbetsmarknadsndmnden
Datum: 2017-10-26 Sista dag att 6verklaga:  2017-11-21
Anslag sitts upp:  2017-10-31 Anslaget tas ner: 2017-11-22

Protokollet finns
tillgéngligt pa:

Underskrift:

WWW. uppsala se och arbe/ts‘ }rknadsforvaltmngen Stationsgatan 12

Lotta von Wowern, sekreterare
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% upﬂ(aﬁ!.e ARBETSMARKNADSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2017-10-26

§ 103

Val av justerare och justeringstid

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att utse Bekir Jusufbasic (M) att justera dagens protokoll tillsammans med ordféranden den
30 oktober 2017 klockan 16.00 pé arbetsmarknadsforvaltningen, Stationsgatan 12.

§ 104

Faststilla foredragningslistan
Beslut
Arbetsmarknadsnimnden beslutar

att faststélla foredragningslistan med tilldgg:
-Anmilan av studiebestk S, MP, V den 16 november 2017

Justerandes sign ‘ - ). l Utdragsbestyrkande
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% UPP«?%!JQ ARBETSMARKNADSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2017-10-26

§ 105

Ekonomi per september 2017
AMN-2017-0007

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att ldgga informationen till handlingarna.

Sérskilt yttrande
Kenny Jonsson (C), Ismail Kamil (L), Carolina Bringborn Anadol (M), Bekir Jusufbasic (M) och

Tobias Hagglund (M) inldmnar sdrskilt yttrande. Bilaga 1.

Sammanfattning
Arbetsmarknadsndmnden redovisar ett positivt resultat for perioden januari till och med

september 2017. Utfallet dr 7,3 mnkr, vilket Gverstiger budget med 8,2 mnkr.
Jamfort med prognosen &r dverskottet 1,5 mnkr.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjdnsteskrivelse den 18 oktober 2017.

§ 106

Presentation av Roligaste sommarjobbet, RS samt RS Entry

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att ldgga informationen till handlingarna.

Sammanfattning
Alexander Brannkérr vd for foretaget Indivator beréttar om verksamheten Roligaste sommarjobbet, RS

som riktar sig till ungdomar i aldern 15-20 ar. Ungdomarna far under tre veckor starta foretag som
sommarjobb. RS Entry 4r samma koncept men riktar sig till ungdomar utan uppehallstillstand.

Justerandes sign | Utdragsbestyrkande
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YSUppsala

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantriadesdatum: 2017-10-26

§ 107

Rapport sommarjobb 2017
AMN-2017-0283

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att ldgga informationen till handlingarna.

Sammanfattning
En rapport gdllande feriearbete, sommarjobb och feriepraktik for sommaren 2017 presenteras.

Rapporten redogdr for feriearbete och feriepraktik for Uppsala kommuns ungdomar.

Totalt har 2 507 ungdomar blivit erbjudna ett sommarjobb under 2017. Av dessa har 2 125 ungdomar
sommarjobbat. Jimfort med 2016 dr det 156 fler personer som har sommarjobbat.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjénsteskrivelse den 4 oktober 2017.

§ 108

Presentation av samverkan om nyanlindas etablering, DUA

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att ldgga informationen till handlingarna.

Sammanfattning
Enligt 6verenskommelsen ska kommunen tillsammans med Arbetsformedlingen arbeta utifran en lokal

modell for samverkan. Den lokala modellen bygger p4 att parterna gor ett gemensamt kartliggnings-
och analysarbete och kommer Gverens om hur de fortsittningsvis ska organisera och bedriva arbetet i

spér for nyanlédndas etablering i arbetslivet.

Overenskommelsen géller nyanldnda och langtidsarbetslésa och unga nyanlinda i ldern 16-24 &r som
behover fullfélja en gymnasieutbildning.

/)

Justerandes sign
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% UPP«?%‘!,Q ARBETSMARKNADSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2017-10-26

§ 109

Information om samordningsansvaret for Uppsala kommun

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att liagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning
Information om det samordningsuppdrag for flyktingfrdgor som arbetsmarknadsforvaltningen har tagit

over d4 kommunledningskontorets flyktingsamordningsenhet lades ner.

§ 110

Presentation av vuxenutbildningen Linné

Presentation av vuxenutbildningen Linné genom en rundvandring i skolan.

Justerandes sign ‘ ' Utdragsbestyrkande
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15% up x§n§a!ﬁ ARBETSMARKNADSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2017-10-26

§ 111

Sammantradestider 2018
AMN-2017-0287

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att arbetsmarknadsndmnden under 2018 sammantrdder torsdagar klockan 13.00:
25 januari, 22 februari, 22 mars, 26 april, 24 maj, 14 juni, 27 september, 25 oktober,
22 november och 13 december, ,

att arbetsmarknadsndmndens arbetsutskott under 2018 sammantréder tisdagar klockan 15.00:
onsdag 17 januari, 13 februari, onsdag 14 mars, mandag 16 april klockan 09.00, 15 maj,
5 juni, torsdag 20 september, 16 oktober, 13 november och 4 december,

att arbetsmarknadsndmndens individutskott under 2018 sammantréder torsdagar klockan 09.15:
25 januari, 22 februari, 22 mars, 26 april, 24 maj, 14 juni, 27 september, 25 oktober,
22 november och 13 december

Sammanfattning
Sammantraddestider for nimnden, ndmndens arbetsutskott och individutskott for ar 2018..

Arbetsmarknadsndmndens nimndsammantrdden dger rum pa Stationsgatan 12 och dr 6ppna for
allmédnheten om inget annat anges i kallelsen. Ndmndens arbetsutskott och individutskott &r stingda

sammantraden.

Yrkanden
Carolina Bringborn Anadol (M) yrkar att nimnden sammantrdden ska borja klockan 16.00.

Beslutsgang
Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag mot Carolina Bringborn Anadols (M) yrkande och finner

bifall till arbetsutskottets forslag.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjénsteskrivelse den 9 oktober 2017.

Justerandes sign ‘
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Y Uppsala

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2017-10-26

§ 112

Anmilningsirenden
AMN-2017-0003

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att lagga forteckning 6ver anmélningsarenden till handlingarna.

Sammanfattning
I drendet anmals foljande delegationsbeslut:

Ordforandebeslut att avsld ansdkan om ekonomiskt bistand till depositionsavgift om 4 000 kronor

enligt 4 kap. 1 § Socialtjanstlagen,
Yttrande angéende anmélan mot kommunal vuxenutbildning i Uppsala kommun 2017-10-18.

§ 113

Anmilan uttag av studiebesokstimmar S, MP, V

Anméls uttag av 8 timmar for studiebestk den 16 november 2017 for S, MP, V.

~

Justerandes sign { I Utdragsbestyrkande
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% UPP«?Man'l!Ja ARBETSMARKNADSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2017-10-26

§ 114

Inbjudningar
AMN-2017-0004

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att utse Per Davidsson (M) att delta vid utbildningstillfallet den 26 oktober 2017 klockan 08.30 -
11.45,

att utse Ismail Kamil (L) att delta vid utbildningstillféllet den 22 november 2017 klockan 08.30 —
11.45,

att utse Helena Nordstrom Kéllstrom (MP), Per-Eric Rosén (MP), Beatriz Hedvag (S), Oliver
Bjorklund (MP) och Per Davidsson (M) att delta vid utbildningstillfdllet den 30 januari 2018,

att utse Per Davidsson (M) och Anita Ericsson (L) att delta vid utbildningstillféllet den 15 februari
2018.

Sammanfattning

Foreligger inbjudan frén arbetsmarknadsforvaltningen till kompetenssatsning 26 oktober, 22
november, 30 januari och 15 februari. Kompetenssatsningen innehdller foreldsningar om Antiziganism
och varf6r arbeta med antidiskriminering och likabehandling?, Minoritetspolitik, nationella strategin
romsk inkludering, svenskromsk historia, Hur arbetar Arbetsformedlingen med den nationella
strategin for romsk inkludering? och Ménskliga rittigheter och workshop med Antidiskriminerings-

byrén i Uppsala.

§ 115

Rapporter
AMN-2017-0005

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att ldgga informationen till handlingarna.

Sammanfattning
Per Davidsson (M) beréttar kortfattat om det forsta utbildningstillfillet i kompetenssatsningsserien

som arbetsmarknadsforvaltningen anordnar. Amnet for utbildningstillfillet var Antiziganism och
varfor arbeta med antidiskriminering och likabehandling?

Justerandes sign ' Utdragsbestyrkande
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Arende 3.1 Ekonomi per september 2017

Sarskilt yttrande

Aterigen kan det konstateras att den rédgréna majoriteten inte anvinder budgeterade
medel fér Arbetsmarknadsinsatser och Vuxenutbildning, i september 15,1 miljoner kronor,
for sitt andamal. Vi kan inte godta detta. | Uppsala dr 6311 personer arbetslosa eller i
programatgarder via Arbetsférmedlingen. Av dessa har 3712 personer varit utan arbete mer
an ett halvar. Antalet arbetslosa ungdomar ar 971. Gruppen langtidsarbetslésa dkar. Hushall
med forsorjningsstod dkar, det galler dven hushall med forsérjningsstod till flyktingar. Vi
skulle disponera medel fér Arbetsmarknadsinsatser och Vuxenutbildning pad en méngfald
atgdrder sa att manga fler kan fa praktik, traning, utbildning och kompetensutveckling som
leder till sysselsattning och jobb. Det gynnar utveckling och tillvaxt i Uppsala.

Kenny Jonsson [ c) |
(sl Ko (L)
vty van Brovgyiis /) # J
Beber Fedsfoacis ( )
“Tobtes € /756’7/(/(!/14/( (M>
ﬁ(\/b\\u Encson (1)
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