% UPPK(?MaM!Ie ARBETSMARKNADSFORVALTNINGEN

Handl&ggare Datum Diarienummer
Astrém Sinisalo Tobias 2016-12-02 AMN-2015-0391
Eva Hellstrand

Arbetsmarknadsndmnden

Uppfoljning ekonomiskt bistand, arbetsmarknad och
vuxenutbildning 2016

Forslag till beslut
Arbetsmarknadsnamnden foreslas besluta

att lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning

| bilaga 1 redovisas antal hushall med och kostnader fér ekonomiskt bistand, personer i
kommunens arbetsmarknadsverksamhet samt elever i grundldggande och gymnasial
vuxenutbildning och utbildning i svenska for invandrare.

Bilaga 2 ar en rapport Over arbetsloshet och sysselsattning i Uppsala kommun.
Arbetsmarknadsforvaltningen

Lena Winterbom
Direktor

Bilaga 1 Uppfoljning ekonomiskt bistand, arbetsmarknadsinsatser och vuxenutbildning
201611
Bilaga 2 Rapport arbetsléshet 201611

Postadress: Uppsala kommun, arbetsmarknadsforvaltningen, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (véxel)
E-post: arbetsmarknadsforvaltningen@uppsala.se
www.uppsala.se



¥SUppsala

ARBETSMARKNADSFORVALTNINGEN

Handl&ggare Datum Diarienummer
Tobias Astrém Sinisalo 2016-12-02 AMN-2015-0391
Anna loannou

Rapport arbetsloshet per november 2016

Denna rapport bygger framst pa statistik hamtad fran Arbetsférmedlingens hemsida. Manads-
statistiken som framkommer i rapporten bestar av andelen av den registrerade arbetskraften
och andelen av befolkningen. Manadsstatistiken finns uppdaterad till och med oktober 2016.
Veckostatistiken som omfattar tiden till och med vecka 47 uppgar inte i andelen av den
registrerade arbetskraften. Arbetsférmedlingens definition av Oppet arbetslosa omfattar
arbetssokande som ar inskrivna vid Arbetsformedlingen, ar utan arbete, aktivt soker och
omgaende kan tilltrada ett arbete och som inte deltar i ett arbetsmarknadspolitiskt program.
Sokande i program med aktivitetsstéd ar personer som &r arbetssokande och inskrivna vid
Arbetsférmedlingen samt deltar i till exempel arbetsmarknadsutbildning, arbetspraktik,
arbetstraning, ungdomssatsningar som jobbgarantin for ungdomar eller jobb- och
utvecklings-garantin.

Arbetsférmedlingens verksamhetsstatistik ska inte forvaxlas med den officiella arbets-
marknadsstatistiken som tillhandahalls av Statistiska centralbyran (SCB). SCB:s aktuella
uppgifter om bland annat sysselsatta, arbetslosa och arbetskraften utgar fran manatliga
arbetskraftsundersokningar (AKU). Vid jamforelser med statistik fran andra lander ska SCB:s
arbetsmarknadsstatistik anvéndas. Till foljd av olika metoder for uppgiftsinsamling redovisar
AKU och Arbetsformedlingens registerstatistik inte samma antal arbetslésa. Skillnaden ar
storst under sommarmanaderna.

I slutet av november 2016 var 363 996 personer Oppet arbetsldsa och sékande i program med
aktivitetsstod i riket. Det & en minskning med 10 102 personer jamfort med samma tidpunkt
foregaende ar. | slutet av november 2016 var 5 209 personer éppet arbetslésa och sokande i
program med aktivitetsstod i Uppsala kommun vilket ar en 6kning med 287 personer jamfort
med samma vecka 2015. Av de 5 209 personerna ar 879 ungdomar under 24 ar, en minskning
med 35 personer jamfort med i oktober och med 83 personer jamfort med november 2015.

Uppsala lan har Sveriges lagsta arbetsloshet. Det beror bl a pa att det finns en stor spridning
av jobb inom olika yrkeskategorier, men aven pa narheten till Stockholms arbetsmarknad.

Pa Arbetsformedlingens hemsida redogors platsstatistik som omfattar rekryteringsbehov som
arbetsgivare anmalt direkt till Arbetsformedlingen eller via sjalvservicesystemet Annonsera
Direkt. | diagrammet nedan presenteras antalet nyanmalda platser ackumulerat under ar 2015
respektive 2016.
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Nyanmalda platser exkl. ferieplatser ackumulerat under aret, Uppsala kommun

25000

20000

15000

—7015

2016
10000

0
12345678 91011121314151617181920212223242526272829303132333435363738394041424344454647484950515253

Kalla: Arbetsformedlingen

Antalet nyanmalda platser till Arbetsférmedlingen ger en indikation pa hur arbetsmarknaden
forandras. Nar jobben blir fler sjunker ofta arbetsloshetssiffrorna. Fram till i slutet av
november 2016 sa har ca 4 100 fler nyanmalda platser per vecka registrerats jamfort med
samma tidpunkt forra aret. Det ar stor efterfragan pa arbetskraft i Uppsala lan. Manga
arbetsgivare tror att efterfragan okar eller blir oférandrad till och med 2017. Antalet jobb
vantas framfor allt 6ka inom hélso- och sjukvard, men &aven inom handel, hotell och
restaurang. Jobbmojligheterna ar ocksa goda inom bygg- och anlaggning samt data och
teknik, dar arbetsgivarna har svart att hitta ratt kompetens. Samtidigt 6kar hela tiden
arbetsgivarnas kompetenskrav.

Antalet dppet arbetsldsa och s6kande i program med aktivitetsstdd,
Uppsala kommun, 16-64 ar
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Antalet 6ppet arbetslésa och sokande i program med aktivitetsstod i Uppsala kommun har
varierat under aret. Forsta manaderna minskade antalet for att sedan stagnera i maj och
slutligen 6ka. 1 november ligger antalet Oppet arbetslésa och stkande i program med
aktivitetsstod Over foregaende ars niva. Arbetslosheten fortsatter minska bland inrikes fodda
och okar bland utrikes fédda. Fler man (57,5 %) an kvinnor ar inskrivna som 6ppet arbetslésa
och s6kande i program med aktivitetsstod. Det ar en marginell férandring i konsfordelningen
jamfort med foregaende ar (da siffran for man var 57,1%).

Tudelningen av arbetsmarknaden fortsatter att oka. Jamfort med foregaende ar minskar
arbetslosheten bland inrikes fddda och ungdomar. En stor andel av de inskrivna arbetslosa i
Uppsala lan ingar i en eller flera grupper som av Arbetsformedlingen bedéms ha en hogre
sannolikhet att hamna i langvarig arbetsloshet. Till grupperna raknas personer med hogst
férgymnasial utbildning, personer fodda utanfér Europa, personer med funktionsnedséttning
som medfor nedsatt arbetsformaga och aldre (55-64 ar). Enligt Arbetsférmedlingen tillhor
néastan 73 procent av samtliga inskrivna i Uppsala lan dessa grupper vilket ar mer jamfort
med foregaende ar. Arbetsformedlingen uppger att de jobbar standigt med att 6verbrygga det
har gapet. Det handlar om att rusta och forstarka de sokandes kompetens, men ocksa att ge
stod till arbetsgivare som vagar satsa pa dem som kanske gatt utan arbete en langre tid.

Antalet utrikesfodda som &ar Oppet arbetslésa och sokande i program med aktivitetsstod i
Uppsala kommun har 6kat med 548 personer i slutet av november jamfort med foregaende ar.
Enligt Arbetsférmedlingen ar en forklaring att fler nyanlanda har fatt sina uppehallstillstand
och nu deltar i Arbetsformedlingens etableringsuppdrag. Bland nyanldnda finns en véxande
grupp med hog kompetens, men samtidigt ocksa personer med mycket kort utbildning. Enligt
Arbetsformedlingen kréaver detta fler insatser fran flera sektorer i samhallet, bland annat
utbildningsvésendet.

I diagrammet nedan visas antalet 6ppet arbetsldsa och sdkande i program med aktivitetsstod
mellan 18-24 ar i Uppsala kommun.

Antalet 6ppet arbetsldsa och s6kande i program med aktivitetsstod,
Uppsala kommun, -24 ar
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Ungdomsarbetslosheten minskar bade i Uppsala och i riket, speciellt for ungdomar som &r
inrikes fodda och har minst en gymnasieutbildning. Nar konjunkturen ar starkt lamnar allt fler
unga arbetslosheten. | Uppsala kommun &r det i slutet av november 83 personer farre unga
Oppet arbetslosa och sdkande i program med aktivitetsstod jamfort med samma period
foregaende ar. Dubbelt s& manga unga man (66 %) an unga kvinnor ar 6ppet arbetslosa och
sbkande i program med aktivitetsstod.

Diagrammet nedan visar antalet personer som &r 6ppet arbetslésa och sékande i program med
aktivitetsstod varav utan arbete i mer d4n 12 manader.

Antalet 6ppet arbetslésa och sékande i program med aktivitetsstdd varav utan arbete i mer dn 12 ménader,
Uppsala kommun, 16-64 ar och 18-24 ar
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Killa: Arbetsfarmedlingen

Antalet dppet arbetslsa och stkande i program med aktivitetsstod varav utan arbete i mer an
12 manader har 6kat under aret. | slutet pA november sa var det 283 personer fler an for
samma vecka 2015. Ungefar 60 procent av de som varit utan arbete i mer an 12 manader &r
utrikesfodda och ndstan 30 procent har en funktionsnedsattning.

For unga upp till 24 ar ar det i slutet av november 168 personer 6ppet arbetslosa och sokande
i program med aktivitetsstéd varav utan arbete i mer dan 12 manader, vilket &r ungefar i
samma niva som motsvarande period foregaende ar. Andelen unga man (66 %) overstiger
andelen unga kvinnor. En ékning med 3 procentenheter jamfort med forra aret.

Andel av arbetskraften som ar arbetslos

I Arbetsformedlingens statistik finns andelen arbetslosa i forhallande till den registerbaserade
arbetskraften och befolkningen 16-64 ar. Den registerbaserade arbetskraften bestar av den
forvarvsarbetande  nattbefolkningen, Oppet arbetslésa som ar inskrivna  pa
Arbetsformedlingen och personer i program med aktivitetsstod. Antalet personer som &r
Oppet arbetslosa eller ar i program med aktivitetsstod ar detsamma oavsett vad den star i
forhallanden till. Storre andel &r dock arbetslosa i forhallande till den registrerade
arbetskraften an i forhallande till befolkningen eftersom befolkningen innefattar fler personer
an den registrerade arbetskraften.
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Diagrammet nedan visar de sammanlagda Oppet arbetslésa och sdkande i program med
aktivitetsstod i Uppsala kommun som andel av den registerbaserade arbetskraften.
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For riket uppgick andelen Oppet arbetslésa och sokande i program med aktivitetsstod i
oktober 7,6 procent, en minskning med 0,4 procentenheter jamfort med borjan av aret. |
Uppsala kommun &r andelen 6ppet arbetsldsa och sdkande i program med aktivitetsstod 5,6
procent vilket, i motsats till rikets utveckling, visar pa en 6kning med 0,2 procentenheter
sedan borjan av aret. Trots detta ar andelen i Uppsala kommun (5,6 %) fortsatt pa en lagre
niva an rikets.
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Under januari och pa sommaren sker det ofta en ¢kning av andelen Gppet arbetslésa och
sOkande i program med aktivitetsstod. En forklaring till detta &r att personer ar arbetslosa i
avvaktan pa kommande studier eller saknar sysselsattning under skoluppehallen.

Jamfort med liknande kommuner och riket har Uppsala en lag andel Oppet arbetslésa och
sokande i program med aktivitetsstod. Av de utvalda staderna i diagrammet nedan sa &r det
enbart Umed som ligger pa en lagre niva vilket ar en tydlig forandring fran ar 2015 da
Uppsala hade den lagsta andelen.
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Oppet arbetslésa och sikande i program med aktivitetsstéid, andel av den registrerade arbetskraften, 16-64 r, oktober 2016
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Kalla: Arbetsformedlingen
I diagrammet nedan visas en jamforelse mellan liknande kommuner fér andelen Oppet
arbetslosa och sokande i program med aktivitetsstod i aldersgruppen 18-24 ar.

Oppet arbetsldsa och sékande i program med aktivitetsstdd, andel av den registrerade arbetskraften, 18-24 &r, oktober 2016
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Kalla: Arbetsférmedlingen
Av de utvalda kommunerna ar det enbart Lund, Stockholm och Jonk6ping som har en lagre
niva an Uppsala gallande andelen éppet arbetslosa och sokande i program med aktivitetsstod
i aldersgruppen 18-24 ar.
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I riket har andelen 6ppet arbetslésa och sokande i program med aktivitetsstod bland unga upp
till 24 ar minskat under 2016 fran 13,1 procent i januari till 11,5 procent i oktober. Fran
oktober foregaende ar har andelen i riket minskat med 1,8 procentenheter. Bland unga upp till
24 ar i Uppsala har andelen ppet arbetslésa och sokande i program med aktivitetsstod
minskat fran 7,9 procent i oktober 2015 till 7,7 procent i oktober 2016. Uppsala kommun har
saledes nastan halften sa manga unga i arbetsloshet och sokande i program med aktivitetsstod
an det nationella genomsnittet.

Andel av befolkningen med ekonomiskt bistand

En stor andel av personer med ekonomiskt bistand har detta pd grund av arbetsloshet.
Andelen av befolkningen som é&r arbetslds korrelerar ofta med andelen av befolkningen som
har ekonomiskt bistand, vanligen med en viss efterslapning. Diagrammet nedan visar andel
av befolkningen med ekonomiskt bistand samt den sammanslagna andelen Gppet arbetslosa
och sokande i program med aktivitetsstod i Uppsala kommun.

Andel av befolkningen med ekonomiskt bistand samt andel 6ppet arbetsldsa och
stikande i program med aktivitetsstod, Uppsala kommun
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Killa: Socialstryrelsen och Arbetsformedlingen

Sedan januari 2015 har andelen av befolkningen med ekonomiskt bistand varit relativt
konstant. | augusti 2016 var det 2,7 procent av befolkningen som mottog ekonomiskt bistand
vilket ar en 6kning med 0,2 procentenheter sedan augusti foregaende ar.

Sysselsattning

SCB genomfor kvartalsvis arbetskraftsundersokningar for att ta fram statistik over syssel-
sattningen pa lansniva. | gruppen sysselsatta ingar personer som under en viss vecka
(referensveckan, alltsa nar undersékning genomfordes) utférde nagot arbete, antingen som
avlonade arbetstagare, som egna foretagare eller oavlénade medhjélpare i foretag tillhérande
make/maka eller annan medlem av samma hushall samt personer som inte utférde nagot
arbete enligt ovan, men som hade anstéllning, arbete som medhjalpande hushallsmedlem eller
egen foretagare och var tillfalligt franvarande under hela referensveckan. Orsak till franvaron
kan vara sjukdom, semester, tjanstledighet, vérnpliktstjanstgoring eller ledighet av annan
anledning. Personer som deltar i vissa arbetsmarknadspolitiska program réknas som
sysselsatta.
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Diagrammet nedan visar pa andel sysselsatta av befolkningen mellan 15-74 ar i Uppsala lan,
uppdelat pa kvartal.

Andel sysselsatta av befolkningen mellan 15-74 ar efter kvartal, Uppsala lan
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Lanets befolkning 6kar framst okat tillskott fran utrikesfodda. Pa sa satt mojliggors dkad
sysselsattning. Nedanstaende diagram visar andel sysselsatta av befolkningen mellan 15-74 ar
i Uppsala lan jamfort med andra lan under tredje kvartalet ar 2016.

% Andel sysselsatta av befolkningen mellan 15-74 ar efter lan under tredje kvartalet ar 2016
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Varsel

Varsel om uppségning &r ett begrepp som innebdr att en arbetsgivare férvarnar om en storre
mangd uppsagningar. Om minst fem arbetstagare &r bertérda vid ett tillfalle eller om
arbetsgivaren tror att fler &n tjugo arbetstagare kommer att beréras under en nittio-
dagarsperiod ska varsel lamnas till Arbetsformedlingen. Mindre driftinskrankningar ingar inte
i statistiken. Arbetsférmedlingen lamnar inte ut statistik pA kommunniva eftersom det gor det
majligt att identifiera foretag som uppger varsel om uppséagning.

Vart arbetsgivaren ar lokaliserad avgor i vilket lan varslet registreras. Det betyder att en
kommun eller ett 1an dar manga pendlar till arbetsplatsen i ett annat lan paverkas av varsel i
det andra lanet. Langt ifran alla rapporterade varsel realiseras och manga varslade far snabbt
ett nytt arbete efter uppsagning.

Diagrammet nedan visar ackumulerat antal personer i Uppsala lan berérda av varsel om
uppsagning under ar 2014, 2015 och 2016.

Antal personer berorda av varsel om uppsigning ackumulerat under ar 2014, 2015 och 2016, Uppsala ldn
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Kalla: Arbetstérmedlingen

Antal berérda i Uppsala lan av varsel om uppsagning har varit relativt lagt under 2016. |
likhet med tidigare ar har dock antalet personer berérda av varsel om uppsagning ar 2016
okat under arets tredje och fjarde kvartal.
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