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Arbetsmarknadsnamnden Datum:

Protokoll

2022-12-19

Arbetsmarknadsnamndens protokoll
mandagen den 19 december 2022

Plats och tid

Kommunstyrelsesalen, klockan 15:30-16:55

Paragrafer

94-104

Justering

Uppsala kommun anvander sig av en avancerad elektronisk underskrift for justering av
beslutsprotokoll. Denna aterfinns pa en separat sida sist i protokollet.

Protokollforare

Lotta von Wowern, namndsekreterare

Postadress: Uppsala kommun, arbetsmarknadsnamnden, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stadshusgatan 2

Telefon: 018-727 00 00 (Kontaktcenter)

E-post: arbetsmarknadsnamnden@uppsala.se

www.uppsala.se
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L%J Uppsala
kommun

Arbetsmarknadsnamnden Datum:
Protokoll 2022-12-19
Narvarande
Beslutande

Mohamad Hassan (L), ordférande
Klas-Herman Lundgren (S), 1:e vice ordférande
Robin Kronvall (M), 2:e vice ordférande
Mattias Johansson (C)

Martin Viredius (S)

Roger Thelander (SD)

Beatriz Porles-Hedvag (S)

Eva Moberg (KD)

Charles Pylad (MP)

Torbjoérn Bjorlund (V)

Kjell Engstrom (S)

Pia Holmqvist (S)

Asa Samuelsson (KD)

Ej tjanstgorande ersdttare

Anita Ericsson (L)

Julia Falkerby (MP)

Tove Hovemyr (C), deltar pa distans
Therese Rhann (-)

Bedo Kaplan (S) deltar pa distans

Ovriga narvarande

Direktor Lena Winterbom, stabschef Tuomo Niemeld, avdelningschefer Ulrika
Gronqvist, Henrik Jansson, Joakim Nordstrom och Monica Soderstrom, ekonomichef
Peter S:t Cyr, HR-chef Helena Clementson, kommunikator Anneli Ekebacke,
utvecklingsledare Kerstin Korpas, Linda Helmer, Peder Jacobsson
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Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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§94

Val av justerare samt justeringsdag

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attutse Robin Kronvall (M) att justera dagens protokoll digitalt tillsammans
med ordféranden den 21 december 2022.

§ 95

Faststallande av foredragningslista

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attfaststalla utsand foredragningslista.

§ 96
Adjungera

Beslut
Arbetsmarknadsnamndens beslutar

1. attadjungera arbetsmarknadsnamndens blivande ordférande Mattias
Kristenson (S) till dagens sammantrade.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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§ 97

Ekonomisk manadsuppfoljning per november
2022

AMN-2022-00075

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attlaggainformationen till handlingarna.

Sammanfattning

Arbetsmarknadsnamnden redovisar ett positivt resultat per november 2022.
Overskottet uppgar till 58,8 mnkr vilket dr avvikelsen mot periodens nollbudget.

Vuxenutbildningen uppvisar ett overskott om 34,2 mnkr.

Verksamheterna ekonomiskt bistand/flyktingmottagande uppvisar ett 6verskott om
34,1 mnkr, vilket aven ar avvikelsen mot periodens nollbudget.

Utfallet for arbetsmarknadsavdelningen &r ett underskott uppgdende till 9,4 mnkr
vilket aven ar avvikelsen mot periodens budget.

Namndens prognos per november visar ett overskott om 54,8 mnkr vilket innebar att
utfallet om 58,8 mnkr ar en positiv avvikelse om 4,0 mnkr.

Beslutsgang

Ordféranden staller liggande forslag mot avslag och finner bifall till detsamma.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse, daterad 13 december 2022

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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§98

Uppfoljning vuxenutbildning per november
2022

AMN-2022-00020

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attlaggainformationen till handlingarna.

Sammanfattning

Vuxenutbildningen i Uppsala kommun har under den senaste mandatperioden
utarbetat en systematik for att arbeta med utveckling av kvalitet och uppféljning av
verksamhet. De senaste aren har Vuxenutbildningen haft ett sarskilt fokus pa svenska
forinvandrare (sfi) utifran den forvaltningsovergripande ”26-punktsplanen” men har
parallellt arbetat med en plan for det systematiska kvalitetsarbetet genom olika
fokusomraden.

Beslutsgang

Ordforanden staller liggande forslag mot avslag och finner bifall till detsamma.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse, daterad 5 december 2022
e Bilaga 1 - Fokusomraden 2020 - 2022

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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§99
Uppfoljning feriejobb 2022
AMN-2022-00252

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attlaggainformationen till handlingarna.

Sammanfattning

Att tidigt komma i kontakt med arbetslivet underlattar ungas etablering pa
arbetsmarknaden. Arbetsmarknadsforvaltningen har sedan 2015 ansvaret for
uppdraget att erbjuda ungdomar i Uppsala kommun feriejobb.

Sommaren 2022 genomforde 2 120 ungdomar sitt feriejobb vilket ar en 6kning mot
2021 da 2 068 ungdomar sommarjobbade. Sommarjobbsgarantin for ungdomar i
arskurs 9, som innebar att alla elever i arskurs nio som soker feriejobb ska erbjudas ett
feriejobb uppnaddes dven 2022.

Aven i ar har forvaltningen samarbetat med socialférvaltningen kring ungdomar som
gariarskurs 7 och 8 dar det bedomts vara extra angeldget att erbjuda dven yngre
ungdomar ett feriejobb. Totalt erbjoéds 100 ungdomar i ak 7 och 8 ett feriejobb varav 84
elever genomforde feriearbetet.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 10 oktober 2022

e Bilaga 1. Statistik feriejobb 2022

e Bilaga 2. Slutrapport/uppfoljning MISA

e Bilaga 3. Slutrapport och statistik RS Work Express

e Bilaga4. Slutrapport och statistik RS Samhallsutvecklare

e Bilaga5. Slutrapport och statistik RS Summer Entrepreneur

Beslutsgang

Ordforanden staller liggande forslag mot avslag och finner bifall till detsamma.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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§ 100

Feriejobb 2023
AMN-2022-00392

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attaterremittera drendet for vidare beredning.

Sammanfattning

Arbetsmarknadsnamnden har sedan 2015 uppdraget att erbjuda och anordna
feriejobb for ungdomar i Uppsala kommun. Feriejobbsplatser har erbjudits ungdomar
inom kommunal verksamhet, hos kommunala bolag, hos privata arbetsgivare och
inom foreningar. For kommande ar kommer ungdomar enbart erbjudas feriejobb inom
kommunal verksamhet inom kommunens organisationsnummer. Ungdomar kommer
fortsatt kunna delta i de feriejobbsinsatser som namnden upphandl|at.

Feriejobbande ungdomar anstallda av forvaltningen kommer vara anstéllda pa
kollektivavtalet Allmanna bestammelser och [6nenivaer justeras under 2023.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse, daterad 14 december 2022

Yrkanden
Mohamad Hassan (L) yrkar att drendet ska dterremitteras for vidare beredning,

Robin Kronvall (M), Mattias Johansson (C), Eva Moberg (KD) och Asa Samuelsson (KD)
yrkar att drendet ska aterremitteras.

Torbjorn Bjorlund (V) yrkar att drendet ska aterremitteras.

Roger Thelander (SD) yrkar att drendet ska aterremitteras.

Beslutsgang

Ordféranden stéller liggande forslag mot yrkandena om aterremiss och finner bifall till
aterremiss.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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§101

Delegationsbeslut

Beslut

Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1.

att lagga forteckning dver delegationsbeslut per december 2022 till
protokollet.

| arendet anmals foljande delegationsbeslut

Beslut om verksamhetsbidrag till Somaliska hjalpkommittén for integrations-
och arbetsmarknadsinsatser inom etnisk forening for 2022

Beslut om verksamhetsbidrag till Somaliska hjalpkommittén for integrations-
och arbetsmarknadsinsatser inom etnisk forening for 2023

Beslut om verksamhetsbidrag till Alborz kulturforening for integrations- och
arbetsmarknadsinsatser inom etnisk forening for 2023

Beslut om verksamhetsbidrag till Al Waffa familjeforening for integrations- och
arbetsmarknadsinsatser inom etnisk forening for 2023

Beslut om verksamhetsbidrag till Armeniska kulturféreningen i Uppsala for
integrations- och arbetsmarknadsinsatser inom etnisk forening for 2023

Beslut om verksamhetsbidrag till Bangladesh Parishad for integrations- och
arbetsmarknadsinsatser inom etnisk forening for 2023

Beslut om verksamhetsbidrag till Bangladeshi Young Professionals in Sweden
for integrations- och arbetsmarknadsinsatser inom etnisk forening for 2023

Beslut om verksamhetsbidrag till Bengals Association Uppsala for integrations-
och arbetsmarknadsinsatser inom etnisk forening for 2023

Beslut om verksamhetsbidrag till Eritreanska forbundet i Uppsala for
integrations- och arbetsmarknadsinsatser inom etnisk forening for 2023

Beslut om verksamhetsbidrag till Eritreanska kvinnoféreningen i Uppsala for
integrations- och arbetsmarknadsinsatser inom etnisk férening for 2023

Beslut om verksamhetsbidrag till Foreningen for Chulalongkorns minne for
integrations- och arbetsmarknadsinsatser inom etnisk forening for 2023

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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e Beslut om verksamhetsbidrag till Kurdiska kulturcenter for integrations- och
arbetsmarknadsinsatser inom etnisk forening for 2023

e Beslut om verksamhetsbidrag till Multikulturforeningen i Uppsala for
integrations- och arbetsmarknadsinsatser inom etnisk forening for 2023

e Beslut om verksamhetsbidrag till Svensk-Kurdiska foreningen i Uppsala for
integrations- och arbetsmarknadsinsatser inom etnisk forening for 2023

e Beslut om verksamhetsbidrag till Tigrianska foreningen i Uppsala for
integrations- och arbetsmarknadsinsatser inom etnisk forening for 2023

e Beslut angdende verksamhetsbidrag till Sudanesiska féreningen for
integrations- och arbetsmarknadsinsatser inom etnisk forening for 2023

e Beslut angdende verksamhetsbidrag till Palestinska folkets forening for
integrations- och arbetsmarknadsinsatser inom etnisk forening for 2022

e Beslut angdende verksamhetsbidrag till Palestinska folkets forening for
integrations- och arbetsmarknadsinsatser inom etnisk forening for 2023

e Beslut om verksamhetsbidrag till Afarvanner i Sverige for integrations- och
arbetsmarknadsinsatser inom etnisk forening for 2023

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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§ 102

Anmalningsarenden

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attlagga forteckning 6ver anmalningsarenden per december 2022 till
protokollet.

I arendet anmals foljande handlingar

o Arbetsmarknadsnamndens protokoll 28 november 2022
o Arbetsutskottets protokoll 5 december 2022
e Samordningsférbundets styrelseprotokoll 24 november 202
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Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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