% UPPKOSMaM!Ie UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Handl&ggare Datum Diarienummer
Hartman Malin 2017-03-06 UBN-2017-0578
Hakansson Katarina

Hogberg Britt-Marie

Oqvist Annbritt

Utbildningsndmnden

Anstkan om annan pedagogisk verksamhet - Lindbackens familjedaghem

Forslag till beslut
Utbildningsnamnden foreslas besluta

att Lindbackens familjedaghem (org 19820906-0329) har ratt till bidrag for pedagogisk
omsorg med upp till 12 platser. Beslutet géller under férutsattning att sékande inkommer med
ett utdrag ur belastningsregistret samt ett giltigt beslut for F-skatt.

Bakgrund

Anneli Landsten (19820906-0329) har inkommit med en ans6kan om rétt till bidrag for
pedagogisk omsorg i Uppsala kommun. Verksamheten ska ha namnet Lindbackens
familjedaghem. Sokande berdknar att starta verksamheten maj 2017. Pa grund av ett misstag
kom inte beslutet med i protokollet fran utbildningsnamndens mote den 15 februari 2017 och
arendet tas darfor upp igen.

Foredragning

Sokanden ansoker om att bedriva verksamhet i omradet Lindbacken med start pa
Hagtorpskroken 8. Lindbackens familjedaghem avser att starta med en dagbarnvardare med
ambition att utdka verksamheten med ytterligare en anstélld. Verksamheten kommer som
hogst att ha 12 barn i aldrarna 1-5 ar med tva dagbarnvardare i organisationen.

Sokanden beskriver verksamheten utifran vardagspedagogik, utomhuspedagogik och
maltidspedagogik. Stkanden avser att ge utrymme for barnens egen kreativitet, fantasier,
idéer och planer i lek och larande bade inomhus och utomhus. Sokanden har flerarig
erfarenhet som dagbarnvardare. Verksamheten kommer enligt ansokan att vara 6ppen for alla
barn och folja bestammelserna om maxtaxa.

| omradet Lindbacken finns brist pa forskoleplatser och i omradet finns heller inte ndgon som
bedriver pedagogisk omsorg.

Postadress: Uppsala kommun, utbildningsférvaltningen, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stationsgatan 12 « Telefon: 018-727 00 00 (véxel)
E-post: utbildningsforvaltningen@uppsala.se
www.uppsala.se



Sokande ska komma in med kompletteringar handlingar: utdrag ur belastningsregistret och F-
skattesedel.

Konsekvenser for barn/elever
Nar en ny verksamhet Gppnar i ett omrade innebar att utbudet 6kar men samtidigt okar
konkurrensen mellan huvudmannen.

Ekonomiska konsekvenser
Paverkar inte uthildningsnamndens budget.

Utbildningsférvaltningen

Birgitta Pettersson
Utbildningsdirektor
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Anstkan om annan pedagogisk verksamhet enligt 25 kap skollagen
Ansokan fylles i elektroniskt, inte for hand.

Ansokan avser
godkannande och ratt till bidrag for pedagogisk omsorg i form av:

[J Familjedaghem

] Flerfamiljsystem

[1 Familjenatverk

1. S6kande

Verksamhetens namn: Lindbackens familjedaghem

Underskrift av sbkande

Anneli Landsten, Uppsala, 2017-01-10
Namnfortydligande
Adress: Hagtorpskroken 8, 754 71, Uppsala

Mobil: 07077710354  E-post: annelilandsten@gmail.com /
lindbackensfamiljedaghem@gmail.com

Ansokan med bilagor skickas till Uppsala kommun Utbildningsforvaltningen 753 75 Uppsala. Beslut om
godkannande och bidrag tas av Utbildningsnamnden. Skollagen och Skolverkets allménna rad for familjedaghem

kommer att vara vagledande vid bedémning av verksamheternas kvalitet.

Enskild firma — Godkand for F-skatt

Organisationsnummer/personnummer: 19820906-0329

Bankgiro/postgiro: 5162-8980

Postadress: Uppsala kommun, utbildningsférvaltningen, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (vaxel)
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la. Registreringsbevis

Registreringsbevis fran Patent och registreringsverket ska bifogas ansokan.

Jag bifogar i ansokan registreringsbevis fran Bolagsverket dar namn, bolagsform och
organisationsnummer framgar. Jag tanker att om jag blir godkand att forst da blir det fraga om
att skydda namnet hos Patent och registreringsverket da.

1b. Uppgifter i databas

Sokanden medger att dessa uppgifter (dock ej personnummer) far registreras i Uppsala
kommuns databas. Uppgifterna kommer att finnas tillgangliga pa kommunens hemsida.

1 medges 1 medges ej

2. Verksamheten

2a. Onskad start for verksamheten:

2017-04-03 eller i maj beroende pa hur snabbt vi kan fa iordning bostaden for verksamheten.
Det handlar ocksa om att jag rent ekonomiskt ska ha rad att starta, da det handlar om att ha
rad att handla in allt material som ar nédvéndiga for att kunna ha och starta igang
verksamheten.

2b. Planerad omfattning (antal barn, aldrar):

Max 12 barn mellan 1-5 ar (eller tills de borjar forskoleklass). Detta ar beréknat pa att jag har
en anstalld, ar jag sjalv kommer gruppen sjalvklart vara mycket mindre. Fran start kommer
jag forsoka ta in barn i mina egna barns aldrar, alltsa 1 och 3. Tanken &r att gruppstorleken
kommer ligga pa ca 5 barn per anstélld. Sedan blir det att forsoka halla en bra gruppdynamik
och bra blandning pa aldrarna, sa att det alltid finns nagon i samma alder. Gruppstorleken
paverkas ocksa av hur de olika behoven ser ut for barnen, om det finns syskon m.m.

2c¢. Verksamhetens 6ppettider:
ca 07.00 — 17.00 (se mer information nedan i ansokan)
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2d. K6 och placering

Beskriv hur rekrytering av barn kommer att ske: Jag kommer anvénda mig av
kommunens ko. Jag avser att jag kommer halla god kontakt med placeraren Anne Lahti som
ar placerare for varat omrade idag.

2.e Avgifter

Kommer verksamheten ta ut annan (lagre) avgift &n maxtaxan: Nej, jag kommer halla mig till
den taxan som &r satt for att kunna ga runt.

Jag har medvetet frangatt en del pa strukturen pa ansokan da jag tidigt markte att jag inte
skulle kunna fa med all viktigt information om verksamheten och viktig information for er
beslutsfattare. Jag ville fa in mer information om hur jag tanker och planerar kring
verksamheten. Detta for att ni ska kénna att ni far en storre inblick i hur verksamheten
kommer bli och att ni far mer information som ni kan ta beslut om. Jag skickar med ett
exemplar av ursprungsansokan sa far ni se hur den ser ut och att jag inte missar ndgon
information fran den utan som sagt enbart lagt till mer kunskap och information.
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3. Lindbackens familjedaghem

3.a Inledning till ansbkan

Lindbacken &r beldget strax dster om centrala Uppsala. Fran Stora Torget tar det ca 10
minuter med bil. Lindbacken véxer och har idag en valdigt stark attraktionskraft bland
familjer med sma barn. An s ldnge finns det inget familjedaghem som bedriver pedagogisk
omsorg i Lindbacken. Det finns idag en kommunal férskola och en privat forskola. Jag
hoppas med denna ansokan dndra pa det forfarandet och latta lite pa trycket som idag finns i
kon. Genom att erbjuda familjedaghem till invanarna i Lindbacken ékar valmajligheten och
kan tillfredsstalla de som énskar sadan typ av pedagogisk omsorg. Det i sin tur bidrar till att
Oka attraktionen till Lindbacken.

Jag, Anneli Landsten kommer bedriva familjedaghemmet i mitt radhus som jag ager
tillsammans med min make. Jag kommer att anstélla en till tva forskolelarare och/eller
barnskotare for att kunna bedriva en mer dynamisk verksamhet, ha kollegor att bolla idéer
med och att vi kan hjalpas at vid sjukdomar. Det ger dven en trygghet att det finns fler vuxna
som barnen kan skapa kontakter med, att det inte "bara” &r en pedagog som allt maste klaffa
med, om det finns en till tva till & chansen storre att barnen finner nagon att knyta an till. Den
dagen som jag blir godkénd av Utbildningsndmnden kommer jag ta kontakt med skatteverket
for att da registrera mig som arbetsgivare. Min kontakt pa skatteverket sa att det ar en enkel
och snabb process som ar lattast att géra nar vi val fatt svar. FA-skattesedel finns i dagslaget.
Aven registreringsbevis fran Bolagsverket &r bifogat.

Ett langsiktigt mal ar att anstélla pedagoger som bedriver sin verksamhet i sina
egna hem, men far hjalp med det administrativa, ekonomiska och foretagsfragor hos mitt
foretag. Det gor att vi kan skapa flera samarbeten mellan dagmammorna i Lindbacken, och
skapa forutsattningar for att fler ska kanna att de vagar starta sin verksamhet. Detta for att
kunna erbjuda fler familjer méjligheten att ha sina barn i pedagogisk omsorg néra sitt hem.
Det kommer finnas ett stort behov i och med att Lindbacken véxer, och for att foérskolorna
inte kommer kunna tacka upp for det behovet. Det ar ju &ven otroligt stora fordelar med att
kunna erbjuda sina medborgare olika alternativ och kanske speciellt nar det kommer till nagot
sa kart som vara barn.

Familjedaghemmet kommer vila pa de lagar, riktlinjer, rad, regler samt foreskrifter, som
ocksa ar vagledande, som galler for verksamheten. Det ar:
Skollagen.

Laroplanen (LPFO 98 reviderad 2016).

FNs barnkonvention.

Bidrag pa lika villkor.

Skolférordningen (2011:185)

Lagen om trygghet, respekt och ansvar.

Diskrimineringslagen.

Socialtjanstlagen (2001:453).

Regler for forskola, fritidshem och annan pedagogisk verksamhet.
Allmanna rad for pedagogisk omsorg.
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BUN:s uppdragsplan

Utifran styrdokumenten vill jag sammanfattningsvis att min verksamhet ska:

Visa att barnets bésta alltid kommer i férsta hand. Alla barn har samma rattigheter och lika
varde. Ingen far diskrimineras!

Lagga grunden for ett livslangt larande och i samarbete med foraldrarna verka for att varje
barn far maéjlighet att utvecklas utifran sina individuella forutsattningar, till valmaende och
god medborgare.

Familjedaghemmet ska vara ett stod for familjerna i deras ansvar for barnets utveckling och
fostran

Erbjuda en trygg miljo dar omsorg, vila och andra aktiviteter ska utmana och stimulera till lek
och nyfikenhet som en grund for larande.

Ge forutsattningar for en bra sprakutveckling dar skapande, musik, drama och lek &r
hornstenar i arbetet

Véarna om miljo, djur, natur och halsa.

Leken ar fundamental for barns utveckling och har valdigt stort inflytande pa deras larande.
Trygghet och utvecklande erfarenheter &r grundbulten for lek. For att barnen ska kunna lara
optimalt maste de i grunden ma psykiskt och fysiskt bra och kanna sig trygga i den miljo de
befinner sig.

3.b Varfor pedagogisk omsorg?

Jag har jag vuxit upp i ett hem dar min mor var dagmamma och jag har lange foljt och sett
alla de positiva inslag som barnen far av att vistas i ett familjedaghem. Jag har ocksa arbetat i
familjedaghem i flera ar och min erfarenhet gor att jag sjélv vill erbjuda mina egna och andras
barn denna fina mojlighet. Att vara sa liten som ett eller tva ar och ga pa forskola handlar sa
valdigt mycket om behovet att skapa kontinuerlig och trygg relation till ett fatal
anknytningspersoner. | familjedaghemmet far barnen och féraldrarna en nara kontakt med
samma pedagog genom hela “forskolealdern™ och skapar pa sa vis en nara och trygg kontakt
genom barnets uppvéxt. En annan positiv del med att ha barnen hos familjedaghem ar att
ljudnivaer halls nere och barnen eller pedagogerna pa sa vis inte riskerar att exponeras for
alldeles for hoga ljudnivaer. Maken min &r ingenjor i ljud och kommer vara extra hjalp nar vi
inreder hemmet, sa att det blir optimalt utifran detta perspektiv. Vart ocksa att namna ar att
infektionsrisken minskar i och med att ju farre som vistas tillsammans ju mindre ar risken att
barnen drabbas av infektioner. Det blir lattare att hantera och férebygga smittor. Mitt
familjedaghem kommer ocksa kunna erbjuda barnen moéjligheterna att aka pa utflykter och se
omvaérlden och lara sig mer genom utflykterna an vad exempelvis férskolor kan géra med sina
storre grupper. Vi kommer kdpa in en minibuss som sjalvklart kommer vara en miljobil for att
paverkan pa miljon blir sa minimal som mojligt. For utflykter i naromradet anvander vi oss av
vagnar eller cykelvagnar.

Som pedagog i sitt eget hem finns mer tid for varje enskilt barn. Det finns tid att
sitta ner en stund med de som vaknar till sa de far vakna pa ett behagligt satt, det finns tid att
lasa bocker for barnen och det finns tid att stanna upp i barnens takt och ta till vara pa deras
ombytliga tankar och humor. Tiden finns att ge ordentlig omsorg, stdd, lek, vagvisning,
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kérlek, kunskap och for att bygga upp en trygg relation. Foéréaldrarna far genom att ha sina
barn i verksamheten storre insyn i sitt barns dagliga liv da bredare och mer information kan
ges. Vi kommer anvanda oss av moderna metoder som appar, Facebook och Instagram for de
som vill. Jag som pedagog kan tillsammans med foéraldrarna och barnen sétta upp enskilda
mal och se hur de f6ljs upp och nas. Barnen kommer fa stort inflytande dver sin vardag. En
annan fordel &r att det &r blandade aldrar i gruppen, det gor att de sma far lara av de aldre,
som vaxer i sina roller nar de far hjalpa till med de sma. De sma barnen brukar tycka att det ar
jatteroligt att fa leka med de storre, och om man har syskon i familjedaghemmet ar det n vinst
att kunna fa ga med sina syskon i samma grupp.

I och med att jag startar familjedaghem kommer jag fa aran att bedriva varldens
basta jobb. Vi far ta hand om det som &r det viktigaste i manniskors liv, deras barn!

3.c Rollen som pedagog

Rollen som pedagog dndras i vem som tillfragas och nar. Jag tankte har 6verskadligt beskriva
min syn pa hur jag ser mig i min professionella roll som pedagog och vad jag anser vara
viktigt i den pedagogiska verksamheten. Jag ser inte rollen som pedagog att det handlar om att
éverfora och enbart formedla kunskaper till barnen utan mer utifran ett processinriktat
forhallningssatt dar barnen blir motorn och drivkrafterna i verksamheten och att vi pedagoger
blir "medforskare”. Jag tror pa att standigt utveckla sig sjalv och att fortsatta lara, sa
vidareutbildning blir en viktig del for oss pedagoger.

Att vara pedagog for mig &r att:

e Utveckla verksamheten i avstamp fran de grundlaggande varderingar som styr det
svenska samhallet samt i de lagar som rader éver familjedaghem.

e Anvanda sig av och folja Laroplanen for att satta upp mal for barnen och
verksamheten.

e Tillgodose varje barns behov och vara uppmarksam pa varje barns olika utveckling
samt att bevara varje barns personliga egenskaper.

e Skapa en trygg plats for barnen sa att bade barnen och foréaldrarna &r lugna och
obekymrade varje dag.

o Skapa en saker plats dar olyckor ar nagot sallan forekommande, men vid handelse ha
en utarbetat plan och veta exakt vad som ska goras.

e Aitt fostra varje barn till sjalvstandiga, kreativa, harmoniska och hénsynstagande
manniskor.

e Familjedaghemmet blir en plats for social 6vning for barnen.

e Samarbeta med foraldrar pa sadant satt att bada parter kanner delat ansvar 6ver barnets
utveckling men ocksa att samarbetet blir sa bra som det absolut kan bli. Det ligger pa
mig som pedagog att det ultimata samarbetet blir till.

e Arbeta for att barnen finner trygga varaktiga kamrater och vuxenkontakter.

e Samarbeta med kollegor s att foraldrar och barn blir trygga vid vikariebehov.

e Ha vélplanerade dagar for saval utevistelse som innevistelse dar vi stimulerar barnen
till lek och larande.

e Kommunicera med barnen pa deras niva och lyssna pa barnen.

Postadress: Uppsala kommun, utbildningsférvaltningen, 753 75 Uppsala
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Uppmuntra och stodja barnens delaktighet i och inflytande dver den pedagogiska
verksamheten och omsorgen.

Stddja barnen i att ta ansvar for sina egna handlingar.

Barnen ska fa uppleva sitt eget varde.

Uppmuntra barnen i deras intressen, men ocksa véagleda dem att vaga prova och
utforska nya saker.

Tillampa ett demokratiskt arbetssatt som barnen aktivt deltar i.

Arbeta normkreativt.

Arbeta interkulturellt.

Ge verktyg till barnen sa de kan bearbeta konflikter och kunna reda ut missférstand,
kompromissa, och respektera varandra.

Ha ett ndra samarbete med foraldrarna nar det géller barnens fostran och diskutera
regler och forhallningssatt i de olika hemmen.

Lyfta etiska dilemman och livsfragor pa barnens niva som vi arbetar processinriktat
med.

Ldara barnen att samarbeta, att vara snalla vanner som hjalper varandra, ge barnen
mojligheter att vara solidariska.

Att visa vilken fantastisk varld vi lever i och hur vi ska ta hand om den pa bésta sétt.
Att barnen far lara sig vikten av att vila, ta det lugnt och slappna av ibland.

Ge barnen néaringsrik kost som &r ekologisk, narproducerad och/eller fairtrade, sa att
de far goda matvanor. Minska pa socker i sa stor utstrackning som det gar.

Stora och sma ska kanna sig delaktiga och viktiga.

Alla barn ska kanna sig bemotta, sedda och stimulerade pa sin niva.

Skapa familjedaghemmet tillsammans med barnen mot lika mal.

Hjalpa barnen att vara nyfikna, framat och vaga ta for sig.

Ge barnen en stark sjalvkansla som de kan bara med sig resten av livet och stor lust att
vilja utvecklas och lara pa sin vag genom livet.

Ge barnen utrymme att utforska och utveckla.

Aldrig diskriminera eller kranka nagot barn eller foralder!

Familjedaghemmet ska vara en trygg plats dar alla moter varandra med respekt oavsett
kon, alder, konsoverskridande identitet eller uttryck, religion eller annan
trosuppfattning, sexuell 1aggning, funktionsnedsattning eller sérskilda behov.
Barnen ska kunna bemastra sin vardag oavsett alder.

Ldra barnen ett artigt och trevligt satt som en kunskap for livet

Barnen ska lara sig att hantera besvikelser och motgangar.

Familjedaghemmet ska vara en plats dér stora och sma visar hansyn mot varandra och
gladjes med varandra. De storre barnen ska vara vagvisare och forebilder for de sma.
Lara barnen samvete och hur en agerar solidariskt.

Se barnens olika varldar och vad for kontext de befinner sig i.

Vara en positiv och inspirerande forebild for bade barn och foraldrar.

Standigt reflektera och diskutera hur vi for verksamheten framat.

Se till sa att miljéerna inbjuder till lek och larande.

Vara en néarvarande och delaktig pedagog for att hjélpa barnen i deras utveckling.
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e Vara ansvarig for att det utvecklas en tillitsfull relation mellan mig och barnens
familjer.

e planera och utvérdera verksamheten, ansvara for utvecklingssamtal och arbete med
individuella utvecklingsplaner.

e Anvanda oss av larplattor, datorer och projektorer for att stimulera och bidra till

barnens larande.

Att hjalpa barnen i att stimulera deras sprakutveckling.

Att verksamheten utgar ifran barnens erfarenheter, behov, asikter och intressen.

Att vi framjar leken och kreativiteten.

Att verksamheten uppmuntrar barnens larande.

3.d Mat i familjedaghemmet

Jag brinner for nyttig mat och vet hur viktigt det &r att barn far i sig tillrackligt med mat for att
orka, men ocksa vad for mat barnen far i sig ar viktigt. Tillsammans med foraldrarna lagger vi
grunden for sunda och halsosamma matvanor, matlust och upptackargladje hos barnen pa
deras matresa genom sitt liv. Maten och frukten som serveras i familjedaghemmet kommer
vara miljo- och fairtrade och/eller svenskproducerat och miljomarkt. Det ska vara sa lite
socker och salt som mojligt. Vi kommer arbeta med ravaror efter sasong for att spara pa
resurser och for kvalitén. Det ska vara certifierade miljomarkta och/eller ekologiska ravaror,
naturligt viltkott, fisk som fatt gront ljus av WWF och alltid ekologiska frukter. Malet &r att
strava efter att maltiderna ska vara miljomarkta, ekologiska, svenskproducerade och/eller
fairtrade till 100 procent. Det kommer alltid serveras gronsaker till maltiderna. Dryck kommer
besta av mjolk och vatten. Livsmedelsverket har tagit fram bra riktlinjer for hur och vad barn
ska ata vid olika aldrar som kommer vara vagledande for verksamheten. Jag gar nu en
utbildning hos Anticimex angaende livsmedelshantering och allergier. Livsmedelsverkets nya
rad "Bra maltider i forskolan" kommer vara vagledande.
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4. Verksamhetsideé

Platon (427-347 f.kr):
’Man kan forsta mer om en person efter en timmes lek, &n efter ett ars konversation™

Leken ar jatteviktig for barnens utveckling och larande. All pedagogisk omsorg ska ha barnets
basta som utgangspunkt. Barnen ska ha delaktighet och inflytande Gver att uttrycka sin
mening kring vad som &r roligt och meningsfullt i den pedagogiska omsorgen, oavsett kon,
alder, social och kulturell bakgrund. Grunden for lusten att lara genom hela livet laggs i
verksamheten.

Omsorg, interaktion och goda och trygga anknytningar &r forutsattningar for bra
larande. Verksamheten vilar enligt laroplanen pa tre ben — omsorg, larande och lek. Leken ar
fundamental for barns utveckling och har valdigt stort inflytande pa deras larande. Trygghet
och utvecklande erfarenheter &r grundbulten for lek.

Min ide med verksamheten ar att ge barnen en trygg miljo fri fran stress, att
vaxa och bli egna trygga individer, att de far utvecklas i sin egna takt fria fran jamforelser
mellan varandra, utan efter det enskilda behovet och forutsattningar. | verksamheten lagger vi
grunden for barnens livslanga larande, och med det féljer ett stort ansvar att larandet ska vara
rolig, larorikt, nyfiket och pedagogiskt.

5. Grundlaggande varden

Familjedaghemmets utgangspunkt och grundldggande varderingar utgar ifran en demokratisk
grund, pa alla manniskors lika varde och dar medmansklighet, empati, jamlikhet, jamstalldhet
och antidiskriminering finns till grund i allt vi gor och lar ut.

Alla barn och foréaldrar ska motas av ett jamstéllt, normkritiskt och
interkulturellt forhallningssatt dar deras olika erfarenhet, intressen, formagor, kunskaper och
bakgrund tas tillvara pa i den pedagogiska verksamheten.

Barnen ska tillagna sig etiska grundldggande varden, omsorg och
medmansklighet till andra manniskor. Verksamheten ska utveckla barnens férmaga till social
handlingsberedskap, ansvarskansla sa att solidaritet och tolerans tidigt grundlaggs och foljer
dem hela livet. Verksamheten ska hjalpa till att fa fram trygga och sjalvsakra manniskor. Alla
barn &r olika individer och béar pa olika ryggsackar. Barnens olikheter ses endast som en
styrka for verksamheten hur vi kan lara oss av varandra och respektera varandra. Jag tror pa
att forebygga odnskade beteenden och att uppmuntra massor nar de utfor positiva beteenden.

En mycket betydelsefull del i vardegrundsarbetet anser jag handlar om att
motverka traditionella kdnsmdonster och att ge alla barn samma mdjligheter och utrymme i
verksamheten. Det handlar om att ge barnen 100 mojligheter istéllet for 1 och att hjalpa dem
sa att de blir snélla, mot andra men ocksa mot sig sjalva.
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6. Beskrivning av verksamheten

Beskriv hur du ska arbeta for att tillgodose barnens behov av omsorg och pedagogisk
verksamhet, hur barnen kommer att ha inflytande i verksamheten samt hur samarbetet med
foraldrarna kommer att se ut.

Den pedagogiska omsorgen ska lagga grunden i ett livslangt larande. Barnen ska genom
familjedaghemmet starkas och uppmuntra barnens medkénsla och inlevelse i andra
manniskors situation. Ingen ska utséttas for diskriminering, krdnkande behandling eller annan
otillaten handling.

Verksamheten ska ha ett interkulturellt forhallningssatt som kan starka barnens
formaga att forsta olikheter och vidare ge dem verktyg for att lattare kunna forsta varlden
omkring sig. Familjedaghemmet kommer gora olika insatser for att lyfta fram kulturella och
sociala olikheter for att ta tillvara pd den mangfald som finns i varlden. Oppenheten och
respekten for manniskors olikheter ska utvecklas och aven ménniskors olikheter i
uppfattningar och levnadssétt ska bejakas och respekteras.

Verksamhetens arbete kommer fokusera pa barnens sprakliga, kanslomassiga,
emotionella och kommunikativa utveckling och larande, den matematiska utvecklingen och
larandet, samt larande for naturvetenskap och teknik. Utéver detta kommer verksamheten ha
fokus pa miljo, djur, musik, rorelse, avslappning och halsa. For oss ar det viktigt med ett
miljotank i allt vi gor och detta kommer avspegla sig pa olika satt i verksamheten. Vi kommer
satsa pa att forsoka fa en helt giftfri verksamhet och att all mat som serveras ska i storsta
mojliga man vara ekologisk, narproducerad och/eller fairtrade. Verksamheten ska hjalpa
barnen att forsta hur viktiga miljo- och naturvardsfragor ar for oss i nutid och i framtid. Alla
dessa teman ska presenteras sa att nyfikenhet vacks hos barnen och stimulerar denna
nyfikenhet till att vilja lara sig mer och att vilja lara for resten av livet.

Verksamheten kommer l&dggas upp genom att vi véxlar mellan olika aktiviteter
under dagen. Utrymme for barnens egna kreativitet, fantasier, idéer och planer i lek och
larande bade inomhus och utomhus. Utomhusvistelsen kommer ge méjlighet for manga olika
lekar och larande. Olika aktiviteter kommer genomforas bade i narmiljon men ocksa med
mojlighet att besOka andra delar av staden.

Da jag ar genusvetare vet jag hur vanligt forekommande det ar att vuxna
forvantar sig olika fran flickor och pojkar. Familjedaghemmet ska arbeta aktivt med att
motverka traditionella konsmonster och konsroller. Alla barn i vart hem kommer ha samma
mojligheter att utveckla sina férmagor och att prova och utveckla olika intressen och idéer
utan begransningar utifran stereotypa kénsroller. Vi kommer inte vardesétta en sorts
begavning framfor en annan, barnen ska inte behéva kdnna nagon konkurrens. Barnen ska
uppmuntras till att hitta sina egna forutsattningar och utveckla dem.

Den pedagogiska omsorgen som kommer bedrivas i hemmet kommer inte vila pa nagon
specifik inriktning. Vi vill att hela barnet ska utvecklas, det fysiska, kanslomassiga,
intellektuella, sjélsliga och sociala. Till grund for verksamheten kommer laroplanen vara
vagledande och vi kommer anvéanda oss av olika metoder for att nd uppdragen och att hela
barnen utvecklas.
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Forskolans uppdrag innebdr bland annat att skapa en verksamhet som é&r larorik,
trygg, utvecklande och rolig for alla barn som deltar. VVarje barn som kommer till
familjedaghemmet ska fa mojlighet att utifran sin kontext att utveckla olika intressen och
formagor i verksamheten som kommer bidra till barnens forstaelse for sig sjalva och sin
omvarld. Barnens fantastiska tankar, idéer och fantasivarldar ska tas till vara pa for att skapa
mangfald i larandet. Aven barnens intressen kommer vara stark vagledande for hur
verksamheten kommer se ut. | grunden ska verksamheten bygga pa trygghet, sa att vi far
avslappnade barn som kan fokusera, ha roligt och vilja l&ra sig nya saker. Leken dr som
tidigare ndmnts en oerhort viktig del i barnens larande och detta tillsammans med omsorgen
kommer fungera som en trygg grund. Barnen ska kanna sig sedda, dlskade, trygga sa att de
kan fokusera pa sitt och foraldrarna kan tryggt lamna barnen med en bra kansla.

Exempel pa pedagogik som kommer anvéndas i verksamheten &r
vardagspedagogik, utomhuspedagogik, maltidspedagogik, hundpedagogik och Reggio Emilia-
pedagogik. Jag tror att det &r det absolut basta for barnen att ta godbitarna” ur olika profiler,
da att enbart anvéanda sig av en profil kan hamma verksamheten och barnens utveckling.
Barnen ska fa anvéanda alla sina sinnen och rérelse. Planeringen sker utifran barnens behov
och intressen men ocksa gruppens behov.

Vardagspedagogik

Alla barn ska kénna att de kan klara av och hantera sin vardag. Genom vardagspedagogiken
anvander vi o0ss av vardagliga moment och aktiviteter for att barnen ska successivt hantera sin
vardag. Det kan handa om hur en klar sig, tvéttar sig, stadar, dukar, upptrader i trafik och
sociala regler for samvaro, hanterar konflikter, gor "tutagning” i samtal, kompromissar, delar
med sig, trostar m.m. Vi *kommer bestka olika platser dar social fardighetstraning sker som
till exempel bibliotek, aka buss, hitta till sitt hem, handla mat, ata pa café, besoka foraldrars
jobb, en bondgard m.m. Inom vardagspedagogiken ingar aven att lara sig finmotoriska och
grovmotoriska fardigheter. Finmotoriska kan vara att mala, skriva, rita, klippa, sy, klistra,
limma, tejpa osv. Grovmotoriska ar att kunna hoppa, klattra, ala, snurra, cykla, leka med
bollar m.m.

Utomhuspedagogik

Barn som ar ute ofta har battre motorik och balans, battre koncentrationsférmaga, ar vigare,
starkare, friskare och mindre rastlésa dn de som vistas mer i innemiljoer. | manga
forskningsrapporter och utvarderingar visar resultaten pa vikten av att bedriva verksamheten
aven i utemiljo. Utomhuspedagogiken kan anvéndas for att 1ara barnen om naturen, miljon,
samhallet och interaktioner mellan natur och manniskan. Pedagogiken bidrar i langden till
personlig och social utveckling. Positiva upplevelser i naturen &r grunden for att forklara
ekologiska samband och att forsta miljéfragor. Genom att anvanda sig av naturen och
utemiljon kan en pa olika sétt bidra till att uppna malen i Laroplanen. Barnen far utvecklas
genom friluftsliv, lek, rorelse, spanning och upplevelser med alla sinnen. Barnen kommer fa
lara sig om allemansratten och vikten av att varna om naturen. Pedagogerna kommer ga
utbildning i ”Skogsmulle” och "1 Ur och skur”/-.
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Maltidspedagogik

Sapere-metoden som genom flera studier visar att barn i forskolan dkar intresset for mat och
minskar skepsis mot nya livsmedel kommer att anvandas i verksamheten. Metoden syftar till
att lara kanna sina sinnen, vaga prova nya livsmedel och matréatter, paverka barnen sa att de
ater mer varierat och halsosamt, stimulera till matgladje och utveckla barnen till medvetna
konsumenter.

Barnen kommer involveras i forberedelser av maten som serveras och far lara
sig att laga mat pa deras niva. Forskning visar att halsosamma matvanor grundlaggs redan nar
vi & sma och vi i familjedaghemmet ska medverka sa att barnen far ett positivt tankesétt till
maten och vacka deras intressen for maten. Genom att barnen far medverka i matlagning och
bakning far de med hjalp av alla sina sinnen bekanta sig med olika ravaror och
tillagningsmetoder. Det leder till att viga smaka fler saker och att dta mer varierat.

Vi kommer laga mat ihop, experimentera ihop, diskutera, anvanda oss av vara grundsmaker
surt, s6tt, beskt, salt och umami. Vi kommer ha kanselpasar, doftburkar, smakprover och
mycket mer!

Livsmedelsverkets material ”Mat for alla sinnen” bygger pa Sapere-metoden dar ravaror och
livsmedel, kryddat med nyfikenhet och intressen anvands for att uppna mal satta i Laroplanen.
Barnen utvecklar kunskaper och sina formagor kring matematik, kemi, fysik, sprak,
naturvetenskap och samhallskunskap nér vi anvander koket som en larmiljo. Mal i Lpfo 98
(rev. 2016) kan alltsa dven uppnas i koket genom att varje barn utvecklar: forstaelse for vikten
av att varna om sin halsa och sitt vélbefinnande, sin koordinationsformaga, sin motorik,
naturens kretslopp och hur manniskor, natur och samhélle paverkar varandra. Men ocksa
genom att f& trana sitt sprak och sina matematiska fardigheter, och sin sjalvkansla. Aven en
forstaelse for former, farger, ord och begrepp kan vaxa fram nar vi arbetar kring maten. Det &r
ocksa ett tillfalle att lara barnen om grundlaggande livsmedelshygien och hur viktigt det &r att
tvatta handerna innan en borjar laga mat och att man exempelvis inte hostar i maten osv.

Né&r barnen ska hjélpa till i koket kommer vi att diskutera eventuella risker och skriva en
handlingsplan som kan anvéandas déar risker och atgarder har identifierats. Syfte ska berattas
for barnen och foréldrarna innan barnens medverkan i koket borjar. Hygienen ar jatteviktig!
Men ocksa stadningen efter ar viktig att fokusera sa att barnen hjalper till med efter
aktiviteten.

Vi kommer ha tillfallen dér vi experimenterar med mat for att vécka intresse och
lust for maten. Vi kommer ha temaveckor dar barnen ska fa laborera och experimentera for att
lara kanna sig sjalv och sin egen smak. En viktig del ar att diskutera och satta ord pa
upplevelserna. Detta kommer sjalvfallet att dokumenteras pa olika satt for att bejaka och
tvang kommer aldrig att anvandas vid maltiderna. Utan uppmuntran och vara goda forebilder
vid maltider och involvera barnen, ldsa om mat, experimentera om mat, dokumentera och
anvanda oss av olika material ska barnen uppna att fa goda matvanor, bli halsosamma och
medvetna om matprocedurer och hur de paverkar var jord. Vi kommer ocksa att avsétta god
tid for maltiderna sa att det inte blir nagot stressmoment, maltiderna ska vara lugna och
trevliga stunder dar tid finns for att 4ta i sin egen takt och for samtal under maltiden.

Hunden som pedagogiskt och halsoframjande hjalpmedel
| hemmet dar den pedagogiska omsorgen kommer bedrivas bor det idag en hund pa 4 ar. Det
ar Chihuahuan Myran som &r van vid barn, oerhort lugn och en snéll hund. Undersokningar,
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avhandlingar och erfarenheter visar att manniskor mar fysiskt och psykiskt gott av att umgas
med djur. Djur, i det har fallet hundar, har visat sig kunna fungera som naturliga terapeuter.
Nar man umgas med och klappar hundar och séllskapsdjur frigérs hormonet oxytocin i
hjarnan, det ar samma hormon som utséndras mellan ammande kvinnor och barn och hjélper
till med anknytning och omhandertagande. Hormonet som ocksa kallas "lugn & ro hormonet”
sanker blodtryck och hjartrytm, minskar stresshormonet kortisol i blodet och far oss att kédnna
harmoni och tillfredsstéllelse. Hormonet har langtidseffekt, det racker alltsa med att traffa
hundar ett par ganger i veckan — man behover inte aga ett eget djur for att fa till gang till
effekterna. Med att anvanda Myran i verksamheten kan man locka fram de inneboende
krafterna hos barnen och hjalpa dem att utvecklas fysiskt, psykiskt och socialt och bidra till att
inlarningen stimuleras. Barn med svarigheter blir véldigt ofta hjalpta med att samspela med en
hund. Barnen kommer med hjalp av hunden att kunna vaxa genom ansvar, 6ka och tro pa sig
sjélva.

"Elevernas sjalvfortroende och sjalvkansla blir starkt av att fa lov att lara sig saker i sin egen takt och
hunden bidrar till att eleverna blir lugna och pa sa sétt kan dka sin koncentrationsformaga."

Sandra Windfeldt, Pedagogisk Tjanstehundsforare

Reggio Emilia

Att arbeta inspirerad av Reggio Emilia innebdr ett forskande arbetssatt dar barnens intressen,
forkunskaper, tankar, idéer, teorier och fragor ar viktiga. Barnen ska bli huvudperson i sitt
egna liv och utveckla sin egen formaga. Som pedagog gar man bakom och stéttar barnet, inte
gar framfor for att visa vagen. Det ar viktigt att satta barnet i centrum och vi kommer arbeta
med alla sinnen och kommer experimentera mycket dar skapandeprocessen och fantasin ar
oerhort viktiga. Barnen kommer utveckla fler sprak dn den verbala, som i den skapande delen
med form, musik, drama, farg, skulpturer, byggande m.m. Genom Reggio Emilia filosofin
talar en om de tre pedagogerna: miljon — som &r féranderlig och stimulerande, barngruppen —
som hjélper varandra i kunskapssokandet och pedagogen — som stéttar i bakgrunden. Reggio
Emilia filosofin gar lite i hand med laroplanen da den ar forankrad i en djup humanistisk
livshallning som bygger pa en stark tro pa barnens méjligheter. Det &r ett bejakande av
subjektivitet, olikhet, solidaritet, samarbete och en tro pa att man genom att bekrafta och
uppmuntra barnens individualitet och rattigheter pa sikt kn forandra varlden till en alltmer
demokratisk och medmaénsklig vérld. Reggio Emilia ar mer ett forhallningssétt

6.a Barnens inflytande

Viktigt for familjedaghemmet kommer vara att inkludera barnen och deras intressen fran start.
Detta gar ocksa i linje med filosofin i Reggio Emilia. Innan verksamheten startar kommer vi
traffa familjerna i deras hem for att ta reda pa hur barnen ar och vad de har for intressen och
hobbys. Deras erfarenhetsvarld ska synliggéras och bli en naturlig del av verksamheten. Deras
inflytande och delaktighet i hur verksamheten tar form kommer vara av hégsta prioritet. |
bade skollagen och laroplanen far man inblick i hur viktigt det ar att barnen far inflytande
over verksamheten. Detta sa att barnen utvecklar sina demokratiska och solidariska
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handlingar. | familjedaghemmet laggs grunden for att barnen ska forstar de grundlaggande
rattigheter och skyldigheter som géller i ett demokratiskt samhélle, och ocksa att asikter
respekteras. De far genom detta ocksa forsta vikten av att ta ansvar for sina egna handlingar
och for familjedaghemmets milj6. Men det & mitt ansvar som pedagog att inspirera barnen
till larande och aktiviteter som bygger pa deras idéer, tankar, intressen och behov.

Vi i personalen har en viktig uppgift att uppmuntra och stddja bade barn och
foraldrar till inflytande 6ver den pedagogiska omsorgen. Vi pedagoger kommer tillsammans
utarbeta former for att alla barnen ska ges moéjlighet att barnen ska kunna vara delaktiga och
kunna uttrycka vad de tycker ar meningsfullt.

Barnens tankar, idéer, dnskemal och intressen utgor grunden for verksamhetens
arbetssatt, innehall och utformning av aktiviteter, larmiljoer, utflykter, och inkop av material.
| takt med barnens utvecklade sprak kommer vi anvanda oss av samtal och motesrad for att fa
fram tankar och vart intressena ligger som kan ligga till grund for verksamheten.

Vi kommer ocksa att anvanda oss av att alla barnen far egna portfolios sa att vi
tillsammans med barnet kan folja utveckling och larande. Genom att anvénda portfolio strava
efter i man det gar att félja barnens larandeprocesser, att skapa forutséttningar att ge barnen
ett reflekterande arbetssatt att se sitt skapande, larande och utveckling. Barnen far vara med
att bestdmma vad som ska in i parmen. Vara noga med att uppmuntra barnen att uttrycka sina
tankar och ésikter och komma med egna forslag i den dagliga verksamheten. Aven att lata alla
barnen komma till tals vid samlingar. Vi kommer uppmuntra barnen att uttrycka sina tankar
och asikter och komma med egna forslag i den dagliga och den planerade verksamheten. Gora
observationer och reflektioner i arbetsséttet och utformar verksamheten sa den tillgodoser
barnens utveckling och larande. Att under samlingar lata alla barn komma till tals.

Barnens delaktighet ska ses som en sjalvklar del i verksamheten sa de kan vara
med och bidra till att anpassa verksamheten utifran deras behov. Jag tror ocksa att en viktig
del i detta ar att gora barnen medvetna tidigt om att de har denna viktiga roll i verksamheten
och att de kan vara med att paverka. Det handlar om att kunna avlasa och tillgodose det
enskilda barnets behov och se vad hen behdver for omsorg. Genom att det kommer vara sma
grupper kommer det vara enklare &n i till exempel forskolan att ta hansyn till varje barns
behov. Alla barn kommer bli sedda mycket varje dag, och det &r lattare att "kénna in” eller
”tona in” varje barn och dagsform for att se vilka som behover extra omsorg eller lite extra
stottning. 1 och med att mer tid kan ges vid lamning och hamtning kan man dar ocksa "vinna”
mer information som bidrar till att omsorgen blir sa bra som mojligt. Om gruppen ar liten &r
det ocksa lattare att kunna stamma av och att se hur de olika behoven ser ut.

For att barnen aktivt ska kunna paverka sin egen situation forutsatts att de ar delaktiga och tas
pa allvar. Genom att ha ett aktivt lyssnande fran pedagogernas sida, far barnens tankar storre
betydelse.

Genom att kontinuerligt folja, analysera och dokumentera det enskilda barnets
allsidiga utveckling, kan vi stddja, méta och utmana barnet, pa ett satt som skapar goda
villkor for barnets larande och omsorg. Det ar viktigt att félja hur barnen &r i sociala och
pedagogiska sammanhang och inte bara pa det enskilda barnets prestationer. Malen i
verksamheten blir en helhet, dar utveckling, larande och omsorg samspelar.
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6.b Samarbete med foraldrarna

Samarbetet med foraldrarna ar a och o for att barnets utveckling, larande och valmaende blir
sa bra som mojligt. Samarbetet kommer ske i lite olika formen men redan innan verksamheten
Oppnar kommer en forsta kontakt och mote med familjerna att ske. Vi kommer vi kalla till ett
foraldramote dar vi pedagoger presenterar oss och den kommande verksamheten. Vi kommer
under detta tillfalle ocksa fraga foraldrarna vad de jobbar med och om de kan och vill bidra
till verksamheten pa nagot vis, exempelvis studiebesok eller lana material osv.

Innan verksamheten 6ppnar kommer vi dessutom att ha ett tillfalle dér vi besoker familjen i
deras egna hem. Da kan vi traffa barnen for forsta gangen i den miljo de ar som tryggast och
da fa tillfalle att hora och prata ihop sig med foraldrarna om hur de ser pa verksamheten och
samarbetet. Foraldrarna ska ha mojlighet att redan fran borjan vara delaktiga i sitt barns
utveckling och larande. De ska dessutom ké&nna att de har insyn i verksamheten och mojlighet
att paverka sitt barns vardag. Ett viktigt moment i foraldrakontakten ar inskolningen, har
l&ggs grunden for ett fortsatt bra samarbete. Introduktionen &r till for hela familjen, inte bara
barnen utan foraldrarna behdver ocksa tiden for att bli bekvama och trygga med kontakten till
pedagogerna och verksamheten.

Varje dag nar foraldrar lamnar barnet tar vi tid for att lyssna in hur barnet mar
och har haft det sedan lamning. Detta &r viktig tid for att stimma av om det dr nagot viktigt
som hant kring barnet som kan paverka under dagen. Likasa &r det viktigt att ta tid nar barnet
hamtas for att gora en bra éverlamning till foraldrarna. Det som hénder under dagen &r viktigt
for foraldrarna att veta dels om det ar nagot av vikt att ta med sig och sjalvklart for inblicken i
barnets dagliga liv. Vi kommer ocksa att anvanda oss av kanaler sa att vi under dagen kan
kommunicera vad vi gor och vad som hander under dagen sa att foraldrarna kanner att de far
bra insyn.

Tillsammans med foraldrarna planerar vi och diskuterar mal som satts in i
barnens egna parmar. Barnen har individuella mal och ska enbart jamforas med sig sjalv och
inte efter andra i gruppen eller normer. Vi kommer ha fortlépande samtal om hur barnet trivs,
dess utveckling och larande. Som sedan knyts samman i ett utvecklingssamtal varje termin.

Foraldrarna kommer fa information om hur de gar tillvaga om de har klagomal
pa verksamheten och/eller pedagogerna. En tydlig plan for detta kommer uppréttas och detta
kommer presenteras for foraldrarna.

Vi kommer ocksa ha aktiviteter som terminsavslutning till sommaren och julen
dar foraldrarna bjuds in. Vi kommer ocksa anordna drop-in fika, fredagsmys och pysselkvall
for foraldrarna. For att foraldrarna ska fa storre insyn i verksamheten kommer vi skaffa en
foraldrarapp och/eller Facebook, instagramkonto for verksamheten som enbart foraldrarna har
tillgang till. Da kan vi skicka bilder, filmer och information flera ganger i veckan.

Genom dessa metoder och verktyg ar forhoppningen att ett 6msesidigt
fortroende kommer till stand mellan pedagoger och féraldrar sa att familjedaghemmet blir ett
bra komplement till hemmet. Samarbetet ska leda till att foraldrarna ska kunna lamna barnen
hos oss och ga till jobbet och vara trygga med att barnen dr hos oss sa att de kan utfora sitt
jobb med en bra kénsla.
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6¢c. Samverkan med andra

Beskriv vilka kontakter du kommer att ha med andra familjedaghem och verksamheter och
beskriv pa vilket sétt.

Jag kommer som jag tidigare i ansdkan ndmnt att anstélla antingen en barnskotare eller
forskolelérare, detta for att trygga upp verksamhetens kvalité, barnens individuella behov och
gruppens valmaende. Med en kollega &r det lattare att garantera att det alltid finns nadgon pa
plats och det &r ocksa storre chans att barnen finner nagon eller bada som trygga
anknytningskontakter. Genom att ocksa ha en kollega kommer vi kunna stotta varandra och
diskutera for att fora fram verksamheten.

Lindbacken ar idag under stor uppbyggnad, och manga lokaler och
verksamheter star inte annu fardiga. Jag har eftersokt samarbete redan nu med andra personer
som vill starta familjedaghem, men deras start ligger langt in i framtiden. Nar de val 6ppnat
kommer initiativ att tas for att ett samarbete ska ske. Jag ser garna att det gar att finna nagon
att samarbeta med sa vi kan ha olika samlingar tillsammans och kunna hjalpa varandra vid
sjukdom. For att barn och foraldrar i ett sadant lage som vid sjukdom ska kéanna sig trygga
kravs det att familjedaghemmen ses ofta sa att alla far lara kdnna varandra.

Jag har dven en tanke pa att forsoka starta upp ett samarbete med de forskolor
som idag finns pa plats. Mest for att kunna erbjuda foraldrar och barn plats under exempelvis
semester under sommar och vinter.

Nér skolan ar fardigbyggd hoppas jag att vi ska kunna hyra gympasalen. Ett
viktigt samarbete blir ocksa med de larare som kommer undervisa for de forskoleklasser som
barnen sa smaningom ska borja i. Den 6vergangen ska goras sa enkel som majligt for barnen
och familjen sa dar kommer vi verkligen att satsa pa ett bra samarbete. Jag kommer ocksa
strava efter att forsoka samarbeta med det 6vriga samhéllet som till exempel ndgon bondgard
sd att vi kan komma dit och hélsa pa. Samarbeta med bibliotek m.m. for att kunna géra
regelbundna utflykter.

Jag har under ansokningsprocessen varit i kontakt med ena dgaren av
Berguvarnas familjedaghem, och vi pratade om att férsdka hitta samarbetsformer om och nar
jag far starta min pedagogiska omsorg.

6d. Sakerhet

Beskriv hur du ska arbeta for att garantera barnens sakerhet i verksamheten.
Familjedaghemmet

Barnens sakerhet ar sjalvklart av den storsta vikt i verksamheten. Foraldrar ska kunna kanna
sig helt trygga nar de lamnar sina barn hos oss, och vi pedagoger ska kénna oss trygga med
sakerheten sa att vi kan koncentrera oss pa barnen. Sakerhetstanket finns med fran start.
Utover att gora vissa praktiska saker for att sakra hemmet kommer vi ocksa ga kurser for att
lara oss hur man forebygger risker och hur man tar hand om olyckor, dven utbildning i hjart-
och lungraddning for barn kommer bada pedagogerna att ga. Jag kommer upprétta en krisplan
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och handlingsplan vid trauma, férgiftning, 6gonskada, huggormsbett, forsta hjalpen, sar,
tandskador, brandskador m.m.
Nagra rent praktiska saker som gjorts eller som kommer utvecklas nar vi far veta
besked ér:
e Tippskydd for spisen, kyl och frys och andra hdga skap.
e Vi har barnlas pa alla fonster och grindar for trapporna.
e Vi placerar "farliga” saker e] i barnen hojd, aldrig sa att de kan na.
e Vi kommer ej ha sma leksaker déar de sma barnen leker.
e Vi har sdkra eluttag.
e Alla mediciner ar inlasta och i en hojd barnen ej nar.
e Rengoringsmedel ar inlasta i ett rum som barnen ej har tilltrade till.
e Vi har skotbordet pa golvet for att forhindra fallskador.
e De sma barnens leksaker ska vara storre dn barnens mun.
e Knivar, tandare och plastpasar forvaras i barnsékra lador.
e Barnen far ej vara ndra, utan sitta ner, nar varma vétskor eller liknande fran spis och
ugn ska béras.
e Har trappskydd och halkskydd
e Barnen far inte ha nagot runt halsen vid lek, klattring och gungning. Inga knutna
halsdukar.
e Vi kommer ha pasar med mjol och/eller marshmallows i frysen for att ha snabbt vid
nedkylning av bulor, bett eller annat som ska kylas.
e Vi har medicinskt kol hemma.
e Ldra barnen att inte dta svampar, véxter och bar som ar okanda och nér de &r sjalva.
e Forsta hjalpen ladan ses éver kontinuerligt och byts ut nar det behdvs. Ha fler
brandvarnare pa alla plan.
e Har brandsléckare pa alla plan, som ocksa ses 6ver och byts ut vid behov. Aven en
brandfilt finns.
e Ldra barnen om risker och vad man gor nér en olycka ar framme. Finns bra
pedagogiskt material for detta.
Jag kommer ocksa skriva policy for handling vid trauma i verksamheten av slag som dodsfall,
en svar olyckshandelse, om barn eller pedagog insjuknar snabbt. Handlingsplaner for akuta
situationer dar barn eller vuxna utsatts for hot, vald eller forsok till kidnappning. Aven
handlingsplaner for hur vi ska agera nar foraldrar kommer drogpaverkade och/eller
alkoholpaverkade eller ar hotfull mot oss som pedagog eller barnen.

Vi kommer kontinuerligt utbilda oss i sakerhetsfragor sa vi kanner att kunskapen
ar pa en bra niva. Jag tillsammans med den jag anstéller kommer ocksa varije termin att ga
igenom de dokument som upprattas for att se att det inte finns nagra fragetecken. Genom att
gruppen kommer vara liten ar det ocksa lattare att ha dverblick dver alla barnen och en kan
snabbt ingripa om nagot hander.

Innan verksamheten startar kommer vi pedagoger tillsammans att skapa en plan
for hur vi ska arbeta med att forebygga och forhindra trakasserier, diskriminering och
krankande behandling. Aven en plan dver hur vi ska arbeta med att framja lika rattigheter och
mojligheter oavsett kon, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning,
funktionshinder eller sexuell laggning. Aven en plan pa hur vi ska agera om en krankning,
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diskriminering eller trakasseri dger rum. Planen ska tydligt visa hur vi utreder alla fall och hur
vi atgardar dessa. Detta kommer ocksa presenteras for foraldrarna.

6e. Dokumentation

FOr mig sa ar syftet att dokumentera att vagleda och stodja barnets larande, och &ger rum
under pagaende larprocesser. Detta sker i dialog med barnet och foraldrarna genom
aterkoppling, feedback och respons. Jag ser det som en sjalvklarhet att det kommer vara
pedagogerna tillsammans med barn och foraldrar som vi satter upp mal som sedan bedoms
och f6ljs upp ihop. Det blir bedomning av forstaelser och formagor som kreativitet,
kommunikation, samspel, solidaritet m.m. Dokumentationen blir ocksa ett underlag till
utvecklingssamtalen. Genom att vi for en dialog hela tiden kring dokumentationen och genom
tolkning och reflektion av den insamlade dokumentationen kan vi féra den pedagogiska
processen framat. Det ar ocksa viktigt att vi i den pedagogiska dokumentationen ocksa har i
ryggraden att omsorg, fostran och larande ska bilda en helhet i verksamheten och i barnens
larandeprocesser. Vi kommer anvéanda oss av olika verktyg for att kunna dokumentera, bland
annat pedagogisk dokumentation, samtal, intervjuer, reflektioner, observationer, kamera,
video, bandspelare eller annan teknik. Dokumentationen kommer alltid utga ifran barnet och
dess unika formagor och det ar ocksa formagorna som kommer lyftas fram oftast. Barnsynen
hér &r att alla barn & kompetenta, de kan och &r intelligenta. Den pedagogiska
dokumentationen ska ocksa hjalpa till att leda till att barnen far tillit till sina egna formagor
bejakas och starks. Vill ocksa betona att jag tillsammans med de som anstalls kommer innan
vi startar verksamheten att skriva ner hur vi tillsammans for dokumentation utifran laroplanen
och hur vi gor detta tillsammans.
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7. Sokandens utbildning/kompetens.

Utbildning och nu framforallt vidareutbildning &r jatteviktigt! Precis som vi ska l&ra och
uppmuntra vara barn till livslangt larande ar det viktigt att vi sjadlva anammar detta och
vidareutbildar oss. Det ar dessutom viktigt att uppdatera sig och félja aktuell forskning och
lagar inom omradet. Detta &r viktigt genom att vi &r goda forebilder men ocksa for
verksamhetens och den pedagogiska bitens kvalité. Vi kommer prioritera utvecklingsomraden
med fokus pa utveckling av kvalitén i familjedaghemmet. Bada pedagogerna ska forsoka sa
ofta som majligt, nar tillfalle ges ga pa relevanta forelasningar, utbildningar och seminarium.
Det kan vara allt fran den pedagogiska biten till brandsékerhet. Som personal finns alltid
behovet att starka sina kunskaper och kontinuerligt diskutera resultat fran beprovad erfarenhet
och vetenskap for att utveckla pedagoger och verksamheten. Den jag anstaller kommer vara
utbildad barnskotare och/eller forskolelarare och kommer ga alla de utbildningar som jag gar

pa.

Utbildningar som &r anmélda och tanka att ga under varterminen ar:
HLR och forsta hjalpen for barn genom Sakerhetsutbildningar
Brandskyddsutbildning genom Uppsala Kommun
Fortbildning i utomhuspedagogik genom upplandsstiftelsen
I ur och skur
e Barnyoga och Sagoyoga
Kompetensutvecklingsinstitutet:
e Lekfull matematik i forskolan — om férskolematematik i praktiken.
e Barni behov av sérskilt stod
e Barns inlarning och larande
Lararfortbildning AB:
e Naturvetenskap i forskolan
e Digital kompentens i forskolan

Jag haller i dagslaget pa att lasa utbildningen i “Grundlaggande livsmedelshygien 1 & 2, samt
allergi i forskolor och skolor”. Denna ges av Anticimex. Genom
Kompetensutvecklingsinstitutet har jag dessutom gatt kursen "professionellt samarbete med
foraldrar”.

7.a Arbetslivserfarenhet

2010 - pagaende

Verksamhetsledare, UPPSALA STUDENTKAR, 100 %

Att arbeta som verksamhetsledare innebdr att jag sjalvstandigt ansvarar for verksamheten och
att administrera denna. Jag rekryterar, utbildar och arbetsleder ca 20 informat6rer. Denna
verksamhet riktar sig mot Uppsalas ca 40 000 studenter, bade internationella och svenska. Jag
ansvarar for budgeten som ligger pa ca 1 200 000 kronor per kalenderar. Inom verksamheten
utbildar jag utdver informatorerna, skolskoterskor, personer som arbetar pa Uppsalas
studentnationer, personalen pa Uppsala studentkar och larare.
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Jag arbetar for att Uppsalastudenterna ska fa information om, och darmed mojlighet att ta
ansvar for, sin egen sexuella och reproduktiva halsa och tillgodogodra sig sina rattigheter pa
detta omrade, samt att respektera andras ratt till detsamma. Malet ar att antalet fall av sexuellt
Overforbara infektioner (STI) och o6nskade graviditeter ska minska bland studenterna. All
informationsverksamhet drivs med utgangspunkt i en positiv sexualsyn, dvs. synen att all
omsesidig sex ar positiv och inte ska fordomas pa nagot satt.

I och med mitt arbete har jag stora kunskaper i jamstalldhetsarbete och diskrimineringsarbete.
Jag har manga erfarenheter att utbilda olika typer av grupper och konstellationer. | Laroplanen
(Lpfo 98 reviderad 2016) star det om vikten att utveckla ansvarskansla och social
handlingsberedskap. Detta ar nagot jag verkligen tar med mig fran mitt arbete da mycket i
detta handlar om att fa manniskor att inse sitt eget och andras varden och att fa dem att agera
efter detta. Jag har ocksa arbetat mycket med diskrimineringsgrunderna och ser det som en
sjalvklarhet att inte diskriminera nagot barn eller vuxen. Jag har a&ven med mig verktyg for att
visa hur man inkluderar och inte exkluderar. Jag har &ven med mig hur man ska arbeta mot
kdnsnormer och monster och andra tvingande normer.

2009

BEHANDLINGSASSISTENT, BORSTILS BEHANDLINGSHEM, OSTHAMMAR,
vikariat

—100 %

Pa Borstils behandlingshem (HVB) behandlade man tjejer och yngre kvinnor som
omhéndertagits enligt LVU eller efter egen begédran SoL. Borstil erbjod behandling for de
med psykosocial problematik som till exempel kriminalitet, sjalvskadebeteende, utatagerande,
begynnande missbruk, avvikande normer och vérderingar. Det var tjejer och unga kvinnor
som utsatts for hatbrott och krankningar som kom till Borstil och som jag arbetade med.
Arbetet reglerades efter individuellt uppsatta behandlingsplaner vilket medférde en stor
varietet i den stodjande verksamheten. Mina arbetsuppgifter strackte sig fran att vara
mottagande personal vid akutplaceringar till stddjande individuella samtal. Vidare
inkluderades jag &ven i

utredningsteamet, da med en observerande funktion. Jag forde dven dokumentation dver
flickorna Gver tid for att se deras framsteg.

Genom detta arbete erholl jag djupa kunskaper i att arbeta med unga flickor som hade pa olika
satt avvikande beteenden och som behdvde extra stod och hjalp. Det har gett mig talamod att
lange arbeta med utvecklingsomraden for en individ och lart mig vikten av hur man starker
manniskor att tro pa sig sjalva. | familjedaghemmet kommer jag inte att arbeta med sadana
hér tunga “amnen” men jag tar med mig mycket viktiga erfarenheter fran detta arbete,
framforallt nar det galler manskliga varden, demokrati, vikten av att fa reflektera éver sina
tankar och livsfragor.

2004 - 2008

FRITIDSPEDAGOG, SALTSIOBADENS FRITIDSGARD, NACKA, 100 %

Jag borjade mitt arbete pa Fritidsgarden med att arbeta kvallar och helg. Det gjorde jag i ca 2
ar innan jag gick over till att arbeta heltid pa Fritidsgarden 2004. Arbetet som fritidspedagog
innebar bland annat att vara en vuxen samtalspartner for ungdomar mellan 12 och 19 ar och

att engagera ungdomarna i deras fritid och driva olika projekt. Vi hade aven pa fritidsgarden
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verksamhet for barn mellan 6 — 11 ar pa eftermiddagarna. Verksamheten innebar att stimulera
barnens utveckling och larande och ge dem en trygg social gemenskap. | arbetet var skapande
verksamhet och lek pa olika satt vasentliga delar i arbetet for att stimulera larandet. Vidare
skulle vi som fritidspedagog stimulera barnens nyfikenhet, sjalvfortroende, kreativitet och
sporra dem att vilja prova egna idéer och kunna l6sa egna problem. Nar vi planerade och
genomforde arbetet utgick vi fran individen och gruppens behov samt hade en samverkan
med foréldrar, forskoleklassen och skolan. | arbetet mérkte jag tidigt vikten av att starka
elevernas sjalvfortroende och sjalvkénsla for att kunna lara bra. Detta tar jag sjalvklart med
mig in i familjedaghemmet. Vidare sa var betydelsefulla inslag i arbetet att anordna skapande
verksamhet, dans, rorelse, stimulera till utelek och att baka. Vi arbetade ocksa mycket med
hur vi l&r tillsammans att vara en bra van, att l4sa av barnens sinnesstdimning och méta dem i
det, lara dem att ta ansvar for sina handlingar, att hantera konflikter och I6sa dessa, folja
gemensamma reglar och visa hansyn och respekt. Att inte diskriminera eller kranka nagon. Vi
utvecklade policydokument och handlingsprogram for nar till exempel en krankande handling
hade skett. Barnens basta kom alltid forst och vi beaktade deras asikter.

Ett projekt som jag var med och drev var ”Montan”. Projektet innebar att starka tjejers
sjalvfortroende genom olika verksamheter och diskussionsforum. Mycket av arbetet innebar
att arbeta foérebyggande och att starka ungdomarna i sina val. Arbetet innebar &ven att ha
kontakt med narsamhallet sasom polis, politiker, foreningsliv, skolor, socialtjanst m.fl.

2002-2006

PEDAGOG, LENA MARGARETAS FAMILIJIEDAGHEM, NACKA, 100 %

Jag arbetade i familjedaghem hemma hos Lena i hennes eget hem. Lena sjéalv hade arbetat
som dagbarnvardare i ca 15 ar. Antalet barn varierande mellan 5 — 9 och det var olika aldrar i
barngruppen fran 1 till 5. I arbetet var jag med och hade ansvaret for barnen och aven
samarbetet med foraldrarna, jag var till exempel med pa och planerade utvecklingssamtalen.
Det var hos Lena som jag larde mig hur viktigt det ar att visa respekt och arbetsgladje mot
foraldrarna och att vara ansvarig for att utveckla en tillitsfull relation med familjerna,

Inskolningen tog vi tillsammans om bada tva eftersom barnen skulle vara med oss bada under
dagarna. Arbetet innebar att ta hand om barnens omsorg och deras pedagogiska l&rutveckling.
Verksamheten bedrevs utifran Skollagen och Léroplanen och gjorde mig vél bekant med
dessa. Det har gjort att dessa lagar och andra dokument naturligt inkorporeras i min planering
av familjedaghemmet fran borjan. 1 allt det vi gjorde hos Lenas familjedaghem sag vi till att
bejaka alla barn och deras asikter, de som inte hade det sprakliga iakttog vi for att se hur de
reagerade vid lek. Det var i leken, bade den spontana och den uppstyrda, som barnen larde for
livet. Vi larde barnen ménskliga rattigheter och grundldggande varderingar, jamstélldhet,
solidaritet, demokrati m.m. Vi hade skrivna dokument for hur vi skulle agera vid
diskriminering eller krankande handlingar. Detta var ocksa nagot som vi aterkommande
arbetade med i grupperna. Vi arbetade dven med demokrati i barngrupperna.

Viktigt for oss var att barnen skulle kdnna sig trygga, sedda och &lskade. | det
var det lattare att lara och leka nér grundbehoven var tillgodosedda. Jag larde mig vikten av
att alla barnen ska fa komma till tals och vara med och bestamma i verksamheten, sjalvklart
tillmattes barnens asikter utifran alder och mognad. Vi arbetade ocksa med att forsoka bryta
traditionella konsmaénster och uppmuntra de som brét mot dem. Verksamheten utformades sa
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att den skulle framja lek och kreativitet. Vi tog till vara nar nagot barn visade intresse for
nagot och byggde vidare verksamheten efter det. Verksamheten utgick i stort fran barnens
behov, erfarenheter, asikter, kunskaper, intressen och sprakutveckling. Viktigt for oss var att
fa barnen intresserade av att hela tiden vilja lara mer. Vi utmanade, stimulerade och
uppmuntrade leken och barnens kreativitet och deras intresse for olika lekar. Arbetet innebar
mycket tid for utelek. Lena hade gatt utbildningen "I ur och skur” och ”Skogsmulle”. Vi var
pa olika lekplatser och olika miljéer sdsom skog, angar och vid vatten. Vi akte ut pa dventyr
med Saltsjobanan, taget som gar ut till Saltsjcbaden och in till Slussen. Allt detta tar jag med
mig under mina ar hos Lena, hur mycket det finns att utforska i var narmiljo och hur mycket
barnen lar sig av att aka pa utflykter. Vi brukade gora vart basta och analysera verksamheten
och anvénda resultatet for att gora den béttre.

IDEELT ARBETE

2011

VICE ORDFORANDE FOR RFSU UPPSALA

Riksforbundet for sexuell upplysning, ar en organisation som arbetar med paverkansarbete
och sexualpolitik. RFSU har ett frihetsperspektiv och rattighetsperspektiv som utgar ifran
allas frihet att vara, frihet att vélja och frihet att njuta vilket jag helhjartat stodjer och lever
efter. Jag bar &ven med mig det viktiga jamlikhetsarbetet. Arbetet som vice ordférande
innebdr att jag tillsammans med ordférande hade det 6vergripande ansvaret for RFSU
Uppsala. Det innebar att jag bistod med hjélp for arbetsgrupper, utformade material,
styrelsearbete, arrangerade stora evenemang och var kontakten utat mot media och vara ca
120 medlemmar ndr det gallde att formedla manniskors lika varde och solidaritetsarbete.

ANDRA MERITER

2005 B KORKORT FOR PERSONBIL

DATORKUNSKAPER

Jag har mycket goda kunskaper inom Microsoft Office och

Photoshop. Jag har varit med och byggt 3 hemsidor och har kunskaper inom Wordpress.

7.b Utvalda utbildningar

VT 2010

VALD MOT KVINNOR - 7,5 hégskolepoang, UPPSALA UNIVERSITET

Amnet behandlades ur ett jamstalldhetsperspektiv, utifran internationella 6verenskommelser
och manskliga rattigheter. Vidare fick jag kunskaper kring samhallets ansvar for att motverka
mans vald mot kvinnor och jag fick stort utrymme for att reflektera kring mina egna
varderingar och attityder till avvikande beteenden som exempelvis vald mot kvinnor och
hatbrott.

Detta tar jag med mig in i verksamheten dar man tidigt kan arbeta med dessa varderingar pa
olika satt. Inte att per se lyfta detta amne med barnen men att visa pa vikten av att vara goda
medmanniskor och hur man &r snéll med varandra.
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HT 2009

SAMLEVNAD UR ETT HALSOFRAMJANDE PERSPEKTIV -7,5

higskolepoing, HOGSKOLAN KRISTIANSTAD

Kursen gav mig grundldggande kunskaper for att kritiskt kunna granska och diskutera
samlevnadsfragor utifran ett genusperspektiv och halsoframjande perspektiv. Jag fick
kunskaper kring hur olika arenor och aktorer arbetar med dessa fragor. Vidare erholl jag
kunskaper kring pedagogiska metoder relaterat till halsofrdmjande arbete och sexuell och
reproduktiv hélsa och réttigheter.

Detta damne gar att applicera pa verksamheten da genusperspektivet lyftes hela tiden och
vikten av att tidigt arbeta hdlsofrdmjande, inte bara kring den egna sexualiteten utan kring
hela kroppen. Att arbeta forebyggande &r alltid viktigt! Och genom kunskaperna denna kurs
gav mig har jag viktiga verktyg att kunna anvanda i verksamheten.

HT 2009

ILSKA OCH AGGRESSION - 7,5 hogskolepoang, LINNEUNIVERSITETET

Kursen innehdll en orientering i olika psykologiska och systemanalytiska perspektiv nér det
galler det komplexa samspelet av individ, kontext och kultur for uppkomsten av ilska,
aggression och vald. Jag fick lara mig tillampa samspelsperspektivet teoretiskt och praktiskt
pa forstaelse och bemétande, men jag fick ocksa lara mig hantering och férebyggande av
aggression och vald pa olika arbetsplatser. Denna kurs ar valdigt vardefull och anvandbar i
verksamheten da vi kan arbeta med att forebygga vald och aggression och tidigt lyfta de som
behover extra stdd kring detta.

HT 2009

GRUPPROCESSER SAMT HANTERING AV KONFLIKTER OCH KRANKNINGAR
— 7,5 hogskolepoiang, MALMO HOGSKOLA

Kursen gav mig insikt i skilda psykologiska mekanismer i gruppsammanhang; med
utgangspunkt dels i hur skilda dysfunktionella mekanismer kan gestalta sig, men jag erholl
ocksa kunskaper i hur man genom utformandet av ledarskapet aktivt kan paverka klimat och
funktionalitet inom en grupp. Jag fick genom kursen kunskaper i uppkomstmekanismer men
ocksa former och vagar att inom en pedagogisk kontext hantera konflikter respektive fall av
krankande behandling. Vidare studerade jag samtalsmetodiska principer. Kursen ar hjalpsam
da vi kommer arbeta med en grupp och hur jag pedagogiskt kan motverka konflikter och
krankningar, men ocksa att hantera dessa om de gestaltas. Som pedagog ar det viktigt att fa
gruppen att kanna sig trygga ihop med varandra och med oss vuxna och denna kurs gav
kunskaper kring hur man skapar valmaende grupper som gar att applicera pa verksamheten.

HT 2009

AVVIKANDE BETEENDE - 7,5 hogskolepoang, HOGSKOLAN DALARNA

Kursen gav mig metoder for att kunna identifiera, redogéra for och diskutera centrala
klassiska teorier inom omradet for sociala avvikelser. Jag fick studera avvikande beteende
som ett relativt fenomen utifran historiska, kulturella och sociala perspektiv.

Vidare diskuterades och analyserades centrala klassiska teorier med betoning pa ett inifran-,
utifran- samt konflikt- och konsensusperspektiv. Denna kurs &r bra att ha med sig om ett barn
behover extra stod. Den gav kunskaper kring hur man kan anvénda sig av informationen rent
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pedagogiskt och hur man upptécker avvikande beteenden som kan behéva extra hjélp i en
grupp.

SOCIALPSYKOLOGI A - 30 hogskolepodng, UPPSALA UNIVERSITET

Inom Socialpsykologin utgar man fran studiet av manniskan som social varelse och darfor ar
gruppbeteende och gruppdynamik centrala omraden som diskuteras och studeras. Jag fick
genom kursen grundldggande insikter i hur sociologer analyserar samhallets karaktar och
funktionssatt och dess relation till manniskans handlande. Jag tillignande mig aven kunskaper
om strukturer i grupper och smagruppsteori ur en socialpsykologisk synvinkel. Aven
ledarskap studerades. Eftersom vi alla ar sociala varelser bar jag med mig kunskaperna fran
denna kurs i hur viktiga de ar. Det ar viktigt att veta hur pass mycket en grupp paverkar
individer och hur vi ska arbeta med detta for att fa alla i gruppen att ma bra, men ocksa hur
individen paverkar gruppen och hur vi ska arbeta med detta for att fa alla att ma bra. Kunskap
I hur jag som pedagog ska lagga upp mitt arbete erholls.

HT 2008

GENUSVETENSKAP A - 30 hogskolepoang, UPPSALA UNIVERSITET
Genusvetenskapen gav mig kunskaper och verktyg for att kritiskt kunna forklara och forhalla
mig till fragor som bland annat ror; sexualiteter och kroppslighet med fokus pa maktrelationer
och hur kdnsmaktsstrukturer produceras och reproduceras inom sfarerna arbete, familj och
politik. Jag fick ocksa kunskap i att problematisera svenska genusrelationer i forhallande till
globala forhallanden och hur genus och kon skapas och framstalls i kulturen. Denna
utbildning har jag burit med mig néara hjartat, den gav djupt avtryck och dér och da larde jag
mig verkligen vikten av lika behandling, jamstalldhet, réttvisa, solidaritet, integritet och
manniskors lika vérde. Jag ar dvertygad av vikten att man som pedagog lever efter detta hela
tiden i sitt liv, att det genomsyrar allt man gor, da kommer aven barnen att se och léra. |
Skollagen och Léaroplanen for forskolan (Lpfo 98, reviderad 2016) star det uttryckligen vikten
av dessa fragor och utbildningen gav mig djupa kunskaper och verktyg for att arbeta praktiskt
med detta, men att framforallt alltid visa hur man &r en solidarisk medmanniska.

VT 2008

VITTNESPSYKOLOGI - 7, 5 hogskolepoang, HOGSKOLAN GAVLE

Kursen gav en orientering om hur manniskor beskriver och kanner igen andra ménniskor,
tillforligheten i sddana bedémningar samt olika faktorer som paverkar beskrivningar och
tillforlitlighet. Minnespsykologiska grunder och att kunna identifiera styrkor och svagheter i
olika tekniker for utfragning av vittnen studerades. Jag fick lara mig att beskriva faktorer som
paverkar igenkanning av manniskor och jag fick dven lara mig att kunna utféra och rapportera
en vittnespsykologisk undersékning. Barn som vittnen studerades och jag erholl kunskaper i
vanliga felkallor i barns vittnesutsagor. Kursen gav kunskap kring hur viktigt det &r n&r man
staller fragor till barn, hur man stéller fragor och hur man kan lyssna in om nagot "markligt”
sdgs. Det kan tyckas att kursen ar inriktad enbart pa brott, men jag fick med mig bra
kunskaper och verktyg som man kan anvénda nar man arbetar med barn.

VT 2006 - VT 2007
KRIMINOLOGI - 75 hogskolepoang, STOCKHOLMS UNIVERSITET
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Utbildningen gav mig djupa kunskaper kring manskligt beteende. Avvikande beteende och
olika manskliga processer studerades. Genusperspektiv pa normalitets- och
avvikelsekonstruktioner studerades, vilket jag anser ha haft stor nytta av i mitt arbete med
barn. Jag studerade ocksa "viktimologi” (laran om offer for brott). Detta &mne omfattade
orsaker till viktimisering, viktimiseringsprocesser samt atgarder for att forhindra
viktimisering. Jag har hittills inte varit med om att ha hand om sma barn som varit offer for ett
brott, dock med &ldre barn och utbildningen har gett mig stor nytta i hur man kan arbeta med
detta. | de flesta fall som kan komma att h&dnda i verksamheten kommer att handla om att
kontakta socialstyrelsen, men bade utbildningen och arbetslivserfarenheten som jag har, har
gett mig kunskaper att sjalv arbeta med utsatta men ocksa hur och vilka myndigheter man ska
kontakta om det blir aktuellt. Andra &mnen och kunskaper som jag bar med mig fran denna
utbildning in i verksamheten ar brottsprevention, personlig integritet, reaktioner pa brott och
olika processer som hander nar man blivit utsatt for ett brott.

HT 2002 — VT 2003

MARKNADSEKONOM - KY-utbildning, FRANS SHARTAUS HANDELSINSTITUT
Under denna utbildning erhdll jag kunskaper inom ekonomisk analys, marknadsplanering,
marknadskommunikation, presentationsteknik, marknadsratt, arbetsledning och
organisationsutveckling. Amnen som ar bra att ha med sig nar man startar eget.

7.c Referenser

Alla referenser som ar med har blivit tillfragade. Jag har ocksa valt de referenser som jag
arbetat langst med och som kan ge en réttvis bild av mig som kollega.

Lena Gronberg — Familjedaghem - 0702166242
Petra Asplund — Fritidsgard - 0739479402
Karin Nordlund — Uppsala studentkar - 0739573182

8. Bostad

Beskriv bostaden, antal rum och utrymme for lek, rérelse, skapande, vila. Hur &r mojligheten
att ta emot allergiska barn? Finns begransningar i nyttjandet av bostaden?
For att svara kort pa de fragor som stalls sa kommer det finnas majlighet till alla de forslag
som namns, det finns utrymme for lek, rorelse, skapande och vila. Det kommer finnas
utrymme for sa mycket mer! Larmiljoerna inne i huset kommer vara uppbyggda sa att de
lockar till lek och l&arande. Vi kommer variera material och miljé ofta. Det kommer finnas
flera valmajligheter for barnen i familjedaghemmet. Det kommer finnas olika rum i det stora
rummet. Allt ska vara tillgangligt pa barnens niva. Det kommer finnas plats for konstruktion,
klattra, bygga, ateljé, leksakskok, familjelek, pysselhorna, malahorna, vila- och myshérna,
lashorna och mycket mer! Det kommer finnas plats att leka i grupp eller om en vill leka sjélv.
Vi kan ta emot allergiska barn, sa lange det inte & ndgon som ar allergisk mot
hund. Det finns inga begransningar i nyttjande av bostaden, det kommer endast vara den lasta
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tvattstugan barnen inte far vara i for att vi kommer forvara rengéringsmedel dar. Om nagon
skulle exempelvis vara rullstolsburen kan vi béra det barnet for att sen béra rullstolen. Jag
anser att miljon ska vara valkomnande, inspirerande, utmanande, estetisk, tydlig och flexibel.
Vi paverkar rummen, och rummen paverkar oss. Miljon ska underlatta och skapa goda
forutsattningar for barnen att vara sjalvstandiga, bli utmanade och ta egna initiativ.

For att svara langre pa fragorna: Bostaden ar pa 165 kvadratmeter fordelade pa
tre vaningsplan. Pa forsta planet &r det ett 6ppet kok med bardisk som gréansar till och ett stort
Oppet vardagsrum dar den mesta pedagogiska verksamheten kommer ske. Pa nedre plan finns
ocksa toalett och dusch samt tvattstuga. Det finns ett stort matbord som alla far plats att ata
vid samtidigt. Dar vi idag har var soffhorna med fat6ljer kommer géras om till en stor plats
for olika lekmojligheter. Vi kommer inreda denna plats efter olika teman varje termin sa det
blir nytt och spdnnande som hander nér barnen kommer tillbaka. Teman kan till exempel vara
bygg och konstruktion, naturvetenskap, kroppen, kénslor, matematik, teknik, musik, dans,
drama, bondgard, babblarna, natur, djur, rymden, havet, geografi m.m. Men miljéon kommer
framforallt att utformas efter barnens intressen! Vid det stora bordet kommer spontana och
uppstyrda tillfallen ske for skapande, utforskande och experimenterande. Med bilder ska
barnen alltid kunna finna det de vill ha att leka eller arbeta med. Den pedagogiska miljon
kommer presenteras i barnens hojd och pa ett sadant satt att det inbjuder till lek och
utforskande. Pa nedre plan invid det stora bordet kommer vi att bygga upp ett "Lekhem” déar
spis, kyl och frys, dammsugare, olika dockor och tillbenér kommer finnas. Har kommer ocksa
bilder pa olika familjekonstellationer visas upp. Det kommer finnas massor av leksaksmat och
tillbehor for att leka "hem” och allt vad det innebér.

Fran vardagsrummet gar man ut till var tomt som &r inhdgnad med staket och
grind mot en allmanning dar vi i samfélligheten planerar att anldgga en lekpark. Vi har en 30
kvm stor trall och grasmatta for lek och bus. Har kommer finnas mojlighet att leka oavsett
vader i olika former. Vi kommer &ven bdrja odla tillsammans med barnen. Under trappan som
leder upp till plan tva kommer vi utveckla var "myshdrna”. Har kommer det vara mysiga och
gossiga fallar, kuddar, fina myslampor m.m. Allt for att de som vill ga undan ska kunna gora
det. Har kan de sma ocksa ta en bok for en lugn stund i sagornas varld.

Pa plan tva har vi tv-rum, aldsta barnets sovrum, foréaldrars sovrum, toalett med
dusch och bad och en ateljé. Ett av rummen pa plan tva kommer vara en ateljé for de aldre
barnen dar massor olika skapande kommer ske, detta rum kommer mobleras och utvecklas
med de aldre barnens intressen for skapande och kommer vara en vacker och inbjudande plats
for skapande. Aldsta sonens rum kommer fa vara lekrum till de aldre barnen nér tillfalle ges.
De sma kommer fa vara dar nar nagon vuxen kan vara med och leka med barnen, da rummet
innehaller dven sma leksaker.

Vi kommer bygga forrad pa framsidan och mellan detta och huset kommer vi
bygga tak och vindskydd sa att ndgra barn kan sova ute i vagn. Det kommer ocksa finnas
sovplatser inne p& madrasser som &r giftfria och svanenmarkta. Aven kuddar och filtar
kommer vara miljémarkta, giftfria och svanenmaérkta for dem som inte vill ha med eget
hemifran. For de aldre som vill vila kommer det finnas utrymme i vardagsrummet som &r sa
stort att vi kommer kunna ha "fler rum i det stora rummet”. Under vilan for de sma kommer
vi ocksa ha sagovila, sagoyoga eller avslappning for de aldre barnen.
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Pa plan tre har vi ett stort rum som vi kommer vi ha mojlighet till extra
rorelselek och spannande inslag i verksamheten. Dar kommer vi ocksa kunna ha sagoyoga
och sagostunder.

Alla rummen ar vél tilltdnkta och kommer mdébleras och utvecklas for att passa
en verksamhet som pedagogisk omsorg. Det ar inte for inget som miljon kallas for ”den tredje
pedagogen”. Vikten av hur, vad och varfér man utvecklar och presenterar miljon ar valdigt
viktigt for det pedagogiska arbetet. Jag kanner att vi verkligen kommer fa till en varierad och
rik miljo for barnen. Eftersom vi redan fran start vet hur viktigt detta ar har vi alla mgjligheter
i varlden for att skapa en miljo sa att larandet sker i samspel med omgivningen och det fysiska
rummet. Miljon ar viktig for de pedagogiska arbetet. Inom- och utomhusmiljén kommer vara
utformad sa att den framjar lek och larande, ger mojligheter till alltifran skapande och livliga
aktiviteter till vila och lugna aktiviteter.

Barnen kommer fa majligheter till att undersoka, prova, leka, skapa,
experimentera, konstruera, tanka, vila, utkladnad och smaka. Samtidigt ar det viktigt att
lokalerna ar sékra. Alla material som kops in i framtiden kommer vara sékra och halsosamma.
Materialen kommer vara giftfria och kommer kopas in med tanke pa hur de paverkar
ljudnivaerna.

Huset ar helt nybyggt, vi flyttade in november 2015. Det ar goda ljusinslapp fran
stora fonster och bra ventilationssystem. Det finns golvvarme sa barnen inte ska behova bli
kalla om fotterna. Huset ar energisnalt och darfor ocksa bra ur miljosynpunkt. Allt material
som kops in kommer vara fria fran miljogifter. Lokalen kommer ocksa delas upp i olika sma
rum sa att barnen kan vélja att ga undan om de onskar.

9. Utemiljo
Beskriv utemiljon och mdjligheter till olika uteaktiviteter.

Huset ligger inne pa en liten sidogata dar vi ocksa kommer sétta upp fartskydd. Utemiljon i
omradet dar vi bor ar fantastisk ur barnsynpunkt. Vi har gott om skog och natur att utforska,
leka och lara i. Det finns lekpark och en lekpark precis utanfor huset kommer byggas. Det
finns tre parker. Vi har ocksa tillgang till egen tomt med grasmatta och en stor trall. P4
framsidan av huset ligger en mysig lite skogsdunge som kommer kunna utforskas och leka i.
Det &r gangavstand till Jalla naturbruksgymnasium och en hastskola som vi kan gora utflykter
till. Mojligheterna i naromradet ar oandliga helt enkelt, men oavsett det sa kommer vi att
investera i en minibuss sa att vi kan aka pa utflykter in till Uppsala eller mot Osthammar. Har
finns det otroligt manga lekparker, skogar, naturomraden, museer, caféer m.m. som kan
besokas. Detta &r dven bra for barnens larande och utvecklande att besoka andra platser. Pa
Lindbackens hemsida kan en l&sa ”Lindbacken ska bli den perfekta stadsdelen foér barn och
barnfamiljer”. Och jag tror vi ar pa god vag och att det kommer finnas massor av underbara
och fantastiska utemiljoer att lara och leka i. VVar egen utemiljo, var egen tomt kommer vi ha
mojlighet att utforma sa att den blir kreativ, utmanande och stimulerande. Utemiljon &ar och
kommer vara en viktig del av det pedagogiska arbetet i familjedaghemmet, inte dels for att vi
kommer utbilda oss inom pedagogiken I ur och skur”.
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10. Familjen

Beskriv hur familjen ser ut, make/maka, egna barn (antal, alder), husdjur, annat? Bidrag kan
lamnas for egna barn dock ej fler &n det antal andra barn som tas emot.

Var familj ser ut som sadan; Jag, Anneli Landsten 34 ar, maken Kristian Landsten som &r 35
ar. Vi har tillsammans gemensamma barn som &r; Simon pa 3 ar och Lukas pa 1 ar. Vi har
ocksa hunden Myran. Simon gar idag pa forskolan Skogstorpet som ligger i Lindbacken, men
han kommer fa borja i den pedagogiska verksamheten som kommer bedrivas i hemmet.
Likasa kommer Lukas att fa borja i familjedaghemmet nér vi startar.

11. En dagi familjedaghemmet

Jag har valt att ha med ett exempel pa hur en dag kan komma att se ut just for att ni ska fa en
kansla over familjedaghemmet. Tiderna som anges i schemat kommer sjélvklart att anpassas
till det basta for barnen och familjerna. Det &r endast riktlinjer just nu. Det som galler for
hamtning och lamning &r anpassningsbart och styrs efter familjernas behov, utefter hur manga
timmar barnet ska ha barnomsorg och efter 6verenskommelse. Familjedaghemmet kommer i
storre utstrackning kunna vara flexibla med tider &n vad en forskola brukar kunna vara.
Viktigt ar dock att vi kommer vara noga med att forklara vikten av tiderna och att rutiner
uppratthalls for barnens basta. Dagar da vi aker ivag pa utflykter sker det i samrad med
foraldrar och hur dagarna och tiderna da kommer se ut. Men har kommer ett kort exempel pa
hur en dag kan komma att se ut hos oss:

07.00 Vi éppnar for lamning. Barn som kommer innan 7.30 far ata frukost.

07.30 frukost

08.00 — 09.00 lugn lek inne tills alla barnen har kommit.

09.00 — 11.00 Alla barnen har forhoppningsvis lamnats. Annars far de mota upp oss dar vi
befinner oss. Vi gar ut i narmiljon. Vid storm eller dylikt vader &r vi inne och arbetar med
olika teman. Klockan 9.00 &ter vi frukt och/eller smoothies.

11.00 — 12.00 Lunch. Det ska finnas god tid till att &ta sin mat i lugn och ro. Tid att utforska
och smaka och prata om maten. Vi hjalpa at att duka och plocka undan.

12.00 Sovvila for de sma barnen, inne eller ute. Sagovila, yogasaga eller avslappning med de
aldre barnen. Om de istallet vill ga undan och vila finns utrymme for det.

12.45 (De som ska sova/vila langre gor det) Utelek (pa garden) eller innelek dar vi till
exempel; spelar spel, pysslar, lyssnar pa sagor, laser bocker och pratar om dem, leker med lera
och andra material, har rollekar, anvander oss av ljud och ljusladan, gungar, leker med
dockor, malar pa olika material med olika pennor, penslar, farger och material. Vi lagger
pussel, vi bygger, leker med tagbanan, leker med bilar, vi gor kollage, vi arbetar utefter temat
eller veckoprojektet. Vi arbetar med det material vi plockar fram till larmiljoerna. Vi arbetar
med larplattan, lar oss pa lardatorn, vi planterar, bakar, myser, pratar och diskuterar. Om det
ar innan nagon hogtid sa arbetar vi med det projektet. Vi kommer fraga familjerna vad for
hogtider de firar eller ar intresserade av. Vi gor hinderbana, letar material i skogen pa
framsidan av huset, bygger egna fagelholkar, sparkar boll, besoker lekplatser, letar stenar som
vi kan mala pa, ja verkligen allt! Vi kommer ocksa ga kurser for att aldrig tappa intresset eller
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fastna i invanda spar. Verksamheten och miljén ska vara omvaxlande och fornybar for att
uppmuntra till lardom, och inspirera till att vara delaktig i beslut.

14.15 - Stadning. Alla barnen far tillsammans med pedagogerna hjalpas at att stada. Blir en
gemenskap och lardom for att vilja ta hand om sakerna och att en stadar undan efter sig nér en
ar klar.

14.30 — Mellanmal, antingen inne eller ute.

15.30 — vi gar ut pa tomten och/eller allmanningen. Vi ar i skogsdungen precis vid huset och
bygger pa tradkojan, vi fixar en cykelhinderbana m.m.

17.00 stanger verksamheten. Efter stangning ska mat handlas och lagas till néstkommande
dag och forberedelser géras. Om nagon familj har behov av langre 6ppettider ar vi sjalvklart
flexibla och kan diskutera detta.

12. Budget

Har foljer en dversiktlig budget. Storre investeringar som bil, cyklar och utemdbler har inte
raknas in da jag inte vet nar mojlighet ges for att inhandla dessa saker. Jag har raknat pa att ha
en anstalld pa heltid och att vi har 5 barn var. Jag har ocksa raknat pa ett ar, &ven om planen
forsta aret ar att starta i april.

5 barn i aldern 1-2 ar som &r éver 25 timmar i veckan ger ett grundbelopp pa 573,990 per ar.
Varav ersattning for administration ar 17,220 kronor per ar.
5 barn i aldern 3-5 ar som ar éver 25 timmar i veckan ger ett grundbelopp pa 444,010 per ar.
Varav ersattning for administration ar 13,320 kronor per ar.

Totalt for 10 barn per ar 1018000

En anstalld som far 25,000 kronor i manaden kostar sammanlagt:

Lonekostnader

Lon 275000
Semesterlon 33000
Arbetsgivaravgifter 96774
Total 16n och skatt 404774
Genomsnittlig manadskostnad 33731
Forsakringskostnader

Forsékringskostnad 15400
Sarskild I6neskatt 578
Totalt forsakringar och I6neskatt 15978
Genomsnittlig kostnad per man. 1331
Totalt uppskattad kostnad inkl. férsakring 420751
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LoOn
Arslonen for arbetad tid (allts& forutom semestern) ar ménadslénen x 11 ménader.

Semesterlon

Semesterlonen ar inte semesterlonegrundande, dvs det ar ingen semesterlon pa forra arets
semesterlon. Darfor ar underlaget 11 manaders 16n. Procentsatsen enligt semesterlagen ar 12
%. Sa den beréknade semesterlénen blir manadslonen x 11 manader x 12 %.

Manga kollektivavtal har en nagot annorlunda semesterléneberakning, men det skiljer inte sa
mycket.

Arbetsgivaravgifter
(Lon + semesterldn) x den aktuella procentsatsen for arbetsgivaravgifterna.

| detta verktyg har jag tagit hansyn till de aktuella procentsatserna for arbetsgivaravgifter.
Arbetsgivaravgifterna ar olika beroende pa den anstalldes alder. Fér den som ar fodd 1951
och senare ar arbetsgivaravgifterna 31,42 %. For pensionérer fodda 1950 och tidigare ar
arbetsgivaravgifterna 16,36 %.

Resultatbudget

Intakter

Bidrag fran kommunen for 10 barn 1 018 000
Kostnader

1 anstélld pedagog 420 751
Egna uttag/egen 16n 301 149
Maltider! (1030 kronor per barn/manad * 10 * 12) 123 600
Material® 100 000
Egen hemsida 2 500
Ovriga kostnader 20 000
Summa kostnader 968 000
Resultat + 50 000

! Siffran 4r hamtad fran konsumentverket. D& vi kommer satsa p& att handla det mesta ekologiskt laggs 100
kronor pa per barn enligt rad fran konsumentverket.

2 pedagogiskt material och utrustning, lek- och larprodukter, maskiner, material for vila och sovstunder. | och
med uppstarten kommer materialkostnaden initialt vara hogre for att sedan jdmnas ut éver tid. Nu behdver jag
handla in en hel del inventarier och material.
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Jag har medvetet valt att ha en buffert pa 50 000 for oforutsedda kostnader.

13.  Ovriga upplysningar

Med denna ans6kan hoppas jag att mitt engagemang syns och hur garna jag vill bérja arbeta
med detta i mitt egna hem. Jag har planerat for och tankt pa detta lange, och vill verkligen
kunna ge mina barn och andras familjer den bésta méjliga barnomsorgen. Jag har varit i
kontakt med brand- och miljoinspektorer och livsmedelsverket som alla sager att for
pedagogisk omsorg kravs inga anmélningar till dem. Men jag kommer ha deras regler och
asikter som vagledande och kommer dven ta del av deras utbildningar. Jag kommer ta hjélp av
en ekonomibyra for att fa hjalp med ekonomin. Jag har undersokt hur barnunderlaget ser ut i
Lindbacken och bara har (har inte tittat pa narliggande omraden) &r det stor brist pa
forskoleplatser, sa behovet & mycket stort av min verksamhet. Om min ansdkan gar igenom
tar jag garna emot forslag och namn pa nagon hos er som jag kan ha kontakt med om det
uppstar fragetecken eller om jag behover hjalp i vissa drenden. Om ni har nagra funderingar
eller tankar ar ni varmt valkomna att hora av er.
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Kommunens beslut om godk&nnande kan dverklagas till forvaltningsdomstol genom sk. férvaltningsbesvar.
For fragor kontakta Kontoret for barn, ungdom och arbetsmarknad.
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