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Barn- och ungdomsnémnden

Redovisning av uppdrag om insatser i socialt utsatta stadsdelar

Forslag till beslut
Barn- och ungdomsndmnden foreslds besluta

att godkénna redovisningen om insatser i socialt utsatta stadsdelar, samt

att delge socialndmnden for barn och unga redovisningen.

Bakgrund

Barn- och ungdomsndmnden ger uppdrag till styrelsen f6r vard och bildning om stadsdels-
baserat arbete om lokal samverkan och resurssamordning i det férebyggande och framjande
ungdomsarbetet. Uppdraget initierades ar 2006 och kontoret har 2008-03-06 och 2010-04-15
till ndamnden redovisats uppdragets insatser och resultat. I denna handling redovisas insatser
och resultat for perioden 2010 —2011.

Sammanfattning

I vard och bildning ansvarar affarsomradet fritid&samhélle f6r ledning och samordning av
uppdraget. Ndmnden har som komplement till uppdraget avsatt medel for riktat stod till lokala
projekt. Uppdraget omfattar insatser for dldersgruppen 10-20 ar.

Uppdraget syftar till att 6ka samverkan mellan kommunala verksamheter och ideella
verksamheter 1 berérda stadsdelar, och ddrmed nyttjandet av lokalsamhéllets totala resurser.
Stod till ideellt arbete, gemensam behovsanalys, gemensamt forhallningssétt i
ungdomsarbetet, samordning och samverkan forvéntas leda till ett mervérde fo6r unga och for
samhdllet i stort. Detta mervérde bestar av:

att utbudet av insatser forbattras

att utbudet av motesplatser och fler ideellt arbetande personer 6kar

att fler ungdomar tar del av utbudet

Fran ar 2010 har avtalsersittningen reducerats vilket begransat omfattningen av uppdraget.
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Utgangspunkter

Fritidsverksamheten har en lang tradition att fungera som motor och samordnare i lokalt
forebyggande och framjande arbete. Ett vitalt foreningsliv och stod till lokala medborgar-
initiativ kan spela en avgorande roll 1 arbetet mot utanférskap. Den ideella sektorn kan
svara for lokala arenor for inflytande och delaktighet och ett lokalt forankrat ledarskap.
For att konkretisera denna grannskapsdemokratiska ansats behover den ideella sektorns
initiativ och verksamheter ges stéd for utveckling, enskilt eller i samverkan med
kommunala verksamheter.

Det kravs samtidigt en 6kad samordning och samverkan i det férebyggande och framjande
ungdomsarbetet for att béttre kunna identifiera och ge adekvat stod till unga som riskerar
att fastna i utanforskap. Verksamheter med olika uppdrag har dven ett gemensamt ansvar
att samverka och samordna insatser utifrén olika kompetenser. En framgangsfaktor &r om
den kommunala organisationen och ideella krafter har en gemensam syn pa en 6nskvérd
utveckling av den lokala ungdomssituationen. Uppdraget till styrelen for vard och bildning
forutsatter darfor en utveckling av samverkan mellan lokala kommunala verksamheter och
externa aktorer.

Namndens uppdrag och stdd till verksamheter baseras pa ett synsitt att férebyggande och
framjande insatser kompletterar varandra. Med frdmjande arbete menas processer dér man
bygger pa individens kraft, vilja, intressen och informella kompetenser. Forebyggande arbete
beskriver insatser som syftar till att hindra att ndgot oonskat och déligt som intréffat ska
hinda igen. Det forebyggande arbetet utgar fran kénda riskfaktorer och det frimjande arbetet
fran ett salutogent perspektiv och kénda friskfaktorer. Aktuell kunskap frén forskning visar
att det dr nodvéndigt med samordning och samverkan mellan kommun och det civila
samhdllet och mellan férebyggande och frimjande insatser for att framja god hélsa hos barn
och unga.

Under de ar som uppdraget om forstdrkta insatser varit en del 1 det lokala utvecklingsarbetet
har insatserna préglats av att sdtta den unge och den unges fria tid i centrum. Under den fria
tiden sker det icke formella ldrandet och aktorerna péa den fria tiden méste darfor kunna
erbjuda ett brett utbud och olika former av aktiviteter dédr social gemenskap, delaktighet och
engagemang &r viktiga for social sammanhallning och social tillit mellan unga och mellan
medborgare i lokalsamhallet.

Manga unga har inte mojlighet att delta i fritidsaktiviteter pa grund av att de lever i en
familjestruktur som féresprakar begransat livsutrymme. For att mota den unges behov och
intressen dr det viktigt att ha kunskap om kultur och att méta behov genom att samarbeta
med organisationer som har kunskap och méjligheter att utveckla metoder, métesplatser
och lararermor for dessa unga, framst flickor.

Foreningsarbete utifran ett intresse kan stimulera den unges engagemang. Ungas upplevelse
av tillhorighet och delaktighet &r en forutséttning for viljan till inflytande. Vi vet att
vérderingar, livsaskéddning, demokrati, inflytande, virdighet och empati &r viktiga frisk-
faktorer i en ung ménniskas utveckling. I foreningsarbetet och det ideella engagemanget
kan unga fa en kénsla av sammanhang och begriplighet och arenor for att kunna synliggora
sina behov, gora egna val och péaverka sitt liv.



Erfarenheter fran tidigare nationella och lokala projekt visar att langsiktighet ar av vikt och
att tidsperspektivet maste omfatta flera ar. Uppdraget dr processinriktat och ndmnden har med
uppdraget utvecklat stodet till och samverkan med den ideella sektorn. Namndens uppdrag
och stod till insatser avser framst stadsdelarna Granby/Nyby, Stenhagen, Sdvja och
Gottsunda, men omfattar dven stadsdelen Arsta. Uppdraget 4r en del av nimndens insatser

i kommunfullméktiges uppdrag om medverkan i stadsdelsutveckling

Uppdrag

Uppdraget syftar till att 6ka samverkan mellan kommunala verksamheter och ideella aktorer i
berdrda stadsdelar, och ddrmed nyttjandet av lokalsamhéllets totala resurser. Stod till ideellt
arbete, gemensam behovsanalys, gemensamt férhallningssétt i ungdomsarbetet, samordning
och samverkan forvéntas leda till ett mervarde for unga och for samhéllet i stort. Detta mer-
vérde bestér av:

att utbudet av insatser forbéttras

att utbudet av motesplatser och fler ideellt arbetande personer dkar

att fler ungdomar tar del av utbudet

For uppdragets utférande har vérd och bildning anstéllt tre omradesledare. De ska fungera
som samordnare av det frimjande ungdomsarbetet. Omréadesledarna ska kanalisera behov
och ge forslag pa insatser till uppdragskontoret. Foreningar och lokala ideella krafter, lokala
ledare och unga forebilder, bildningsférbund samt religiosa samfund &r resurser som vérd och
bildning kan anvinda sig av for att genomfora uppdraget.

Vard och bildning har tolkat uppdraget och beskrivit arbetsformer, prioriteringar och
organisation i ett dtagande:

Uppdrag: Identifiera och synliggora ungdomars behov.

Vard och bildning ska kartldgga ungas behov samt redovisa nuldges- och behovs-
beskrivningar utifrén den lokala ungdomssituationen. Vard och bildning &tar sig att vara
lyhorda for ungas idéer och 6nskemal.

Uppdrag: Identifiera och synliggora lokala aktorer.

Det finns ett behov av att definiera och synliggora lokala krafter for att kunna engagera,
samordna och stédja dem i ett forédndringsarbete. Vard och bildning ser omradesgrupperna
som viktiga lokala forum att utveckla och att det ddrutover finns behov av att hitta andra
formella och informella nitverk.

Uppdrag: Hitta former for samverkan med lokala resurser.

Enligt uppdraget ska vérd och bildning ansvara for metodutveckling for samverkan mellan
kommunen och lokala externa aktérer. Vard och bildning ska foresla aktiviteter som stédrker
lokal samverkan och resurssamordning. Man ska stodja satsningar som é&r verksamhetsdver-
gripande, uppmuntrar erfarenhetsutbyte och kompetensutveckling mellan yrkesgrupper och
stadsdelar.



Stod till lokala projekt och féreningar

Namnden har beslutat att utifrdn utvecklingsarbetets intentioner och uppdrag avsitta medel
for stod till lokala projekt. Projekten har initierats av kontoret enskilt eller i samverkan
med foreningar och/eller vard och bildning. For respektive projekt finns sérskild projekt-
beskrivning.

Resultat

Uppdrag: Identifiera och synliggora ungdomars behov.

Med fritidsvaneundersokningar och klassbesk har man undersékt ungdomars behov

av fritidsaktiviteter. Fritidsvaneundersokning har genomforts i arskurserna 6-9 i Sdvja,
Stenhagen och Gottsunda. Resultatet har &terkopplats till eleverna och ligger till grund for
kommunala samverkansgruppernas arbete och for planering av nya insatser. Nya fritidsvane-
undersokningar planeras under ar 2012.

Stod till ungas delaktighet och intressen. Ungdomar ges stdd att bilda féreningar utifrén sina
intressen. I Stenhagen har tjugofem foreningar startats varav nagra &ér verksamma i Vénge
och Jérlasa. Arbete med att forankra metoden pagér i Granby och Sdvja.Genom vard och
bildnings samverkan med den nationella organisationen Fritidsforum (f.d. Sveriges fritids-
och hemgardar) far foreningarna startbidrag. Fritidsforum och Ungdomsstyrelsen erbjuder
utbildning i projektarbete och foreningskunskap till ungdomar och fritidsledare.

Trygghetsvandringar Sévja med 300 unga involverade. Omradesledaren samordnar och
insatsen genomfors i samverkan med bland annat skolan. Resultatet delges eleverna och
det i kommunen centrala samverkansforumet Trygg utegruppen Brottsforebyggande radet.

Intresseméssa for att informera unga i gymnasiealdern om fritidsutbudet i Uppsala.
Foreningar medverkade med information till 900 ungdomar. Intresseméssan genomfordes
i samverkan med Barnombudsmannen, Centrum for Ideellt Arbete och Volontérbyréan.

Omradesledare deltar i referensgrupp till projekt om nationell undersékning pa sarskolor
om funktionshindrades situation/behov/mojligheter i det fall man lever i hederskultur.
Samverkan, st6d, kontakt med foreningen Tjejers Rétt I Samhéllet, TRIS. Kunskaper om
flickors situation och sérskilda behov féormedlas vidare till vard och bildnings barn- och
ungdomsledningsgrupp. Genom kontakt och samverkan med TRIS har man bidragit till
att 6ka en grupp ungas mdjligheter att synliggora sina behov. Med foreningen har vérd
och bildning ett forum f6r fragor om hedersrelaterat vald. TRIS far 2012 projektstod

av utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden.

Omradesledare har svarat for planering och genomforande av utbildning f6r fritidsgards-
personal i fragor som ror jamstéalldhet- och hbt-fragor samt utbildning i méngfald och
jamstélldhet for personal inom barn- och ungdomsverksamheter vard och bildning.

Uppdrag: Identifiera och synliggora lokala aktéorer. Stod till lokala ideella krafter.
Organisation finns i Stenhagen, Sévja, Granby/Kvarngérdet och Nyby/Léten for samverkan
med lokala ideella organisationer. Lokalt férankrade ideella organisationer har identifierats
och de nitverk som etablerats under tidigare uppdragsperiod har fatt fortsatt stod for
kontinuitet.



Stod till ideella organisationer och lokala ideella krafter att utveckla aktiviteter utifrdn egna
idéer eller ungas behov. Inom uppdraget har man givit stod till, initierat och/eller samverkat
med bland annat f6ljande insatser:

Tjejprojekt i boxning med Upsala IF. Fler flickor deltar nu i verksamheten och tillgdnglig-
heten har 6kat for tjejer som inte kan delta i konsintegrerad verksamhet. Riktade insatser har
startats for flickor med social problematik.

Foraldragrupp i Granby ”Mer action i Granby” som vill utveckla fritidsaktiviteter och andra
insatser under 2012.

Etablering av cirkusskola i Stenhagen med foreningen Aktiv Ungdom. Upptagningsomrade
ar hela Uppsala kommun.

Bildandet av sportfiskeférening ”Finns i sjon” med unga sportfiskare pa Liljans resursskola
i Nyby.

Start av 6ppen fotbollstraning i Gottsunda med Uppsala Nas IK.

Start av idrottsverksamhet for tjejer i Gottsunda. Fotboll och basket med IK Sirius och
Salléns Basket.

Stod till start av musikstudio och ungdomsforening i Sévja. I samverkan med Nykterhets-
rorelsens Bildningsverksamhet, NBV och Sévja fritidsgard.

Samarbete med Uppsala Foreningsrad och Gottsunda Dans och Teater om projekt Stod tll och
samvekan med Evenemangsguider i Gottsunda med syfte att 6ka ungas tillgdnglighet till
fritidsaktiviteter. Projektet hade stod av Ungdomsstyrelsen. Resultaten har delgivits kontoret.
Stod till start av idrottskola Sportis 1 Sévja.

Stod till och samverkan med under tidigare uppdragsperiod etablerade verksamheter,

bilaga 3.

Uppdrag: Hitta former for samverkan med lokala aktorer.

For att konkritisera mal och ansvar i kommunala samverkansgruppen i Stenhagen har en
handlingsplan utarbetats i form av ett halsofrdmjande program, bilaga 2. Ett arbete pagar
att under ar 2012 utveckla hilsofrdmjande program i Sdvja och Granby.

En organisation finns etablerad for lokal samverkan, och ges stod for kontinuitet och
utveckling:

Kommunal samverkansgrupp. Samverkan mellan kommunala verksambheter i stadsdelen
(Stenhagen, Sévja, Granby/Kvarngérdet, Nyby/Loten). Kommunala samverkansgruppen i
Gottsunda avvecklades ar 2011 pé grund av bristande intresse.

Omradesgrupp. Samverkan mellan kommunala verksamheter, polismyndigheten, Svenska
kyrkan (Stenhagen).

Foreningsnitverk (Stenhagen, Sdvja, Granby/Kvarngérdet, Nyby/Loten).

Samradsgrupp boendeorganisationer (Stenhagen).

Gemensamma lokala traditioner ges stod for kontinuitet:

Stenhagen: Stenhagens Dag, musikevenemanget Alla dr Vi Folk, julmarknad.

Sdvja: Sdvjadagen

Gréanby: Granbydagen.

Arrangemangen samordnas av vard och bildning och genomfors i samverkan med foéreningar
och ungdomar.



Stenhagens kommunala samverkansgrupp har beslutat att under ar 2012 infora fritidsombud
i de kommunala verksamheterna. Fritidsombuden ska vara en ldank mellan féreningslivet och
de familjer vars barn deltar i kommunal verksambhet i stadsdelen. Fritidsombudens uppdrag
beskrivs utforligt i bilaga 1.

Bedomning

Stodet till ungdomars initiativ och ideella foreningar utgér fran vad som har framkommit
av ungdomars dnskemal i bland annat fritidsvaneundersdkningarna. Insatserna stracker sig
fran mer problemlésande funktion till kontaktskapande och har en bredd i sin inriktning;
fran trygghetsvandringar, vérderingsévningar och utbildning till stod for start av nya
fritidsaktiviteter. Lokala aktorer har identifierats framforallt i Sdvja, Grénby och Stenhagen.

De insatser som har initierats av omradesledarna i stadsdelarna har lett till en 6kad

aktivitet bland barn och ungdomar, som inte kan antas bero pé& andra faktorer &n insatserna,
Ett flertal av de fritidsaktiviteter som startat har fatt en kontinuitet. Det saknas dock i andra
aktiviteter en kontinuitet for att de varaktigt ska medfora ett 6kat utbud och beddms till stor
del vara beroende pa omradesledarens nitverk och person.

Stodet till etablering av nya ungdomsféreningar utifrén ungas intressen &r en insats och

ett arbetssétt for att utveckla ungas kunskaper om entreprendrskap och demokratiarbete

och som didrmed férmedlar icke formellt larande. Ungdomsverksamheten pa Stenhagens
fritidsgard har genomgétt en kraftig fordndring. Starta forening utifran intresse har stimulerat
till engagemang. Foreningsbildningen, dess organisation och arbetssétt har utgatt fran ungas
behov. For att ge foreningarna kontinuitet krivs att resurser avsitts till utvecklingsarbete
med utbildning i féreningskunskap, demokrati- och vardegrundsfragor. I Stenhagen finns
planer pa att detta ska genomforas i samverkan med skolan.

Det samarbete som etablerats med studieférbund, sarskilt genom Stenhagens kulturnétverk,
Okar tillgéngligheten for unga till utbildning i att utveckla sina intressen, till eget kultur-
skapande och kontakt med kulturarbetare. Nér ungdomar utvecklar sina intressen blir det
dven en tillgang i verksamheter som skola, bibliotek och fritidsgard. For unga med
inldrningsproblematik kan en pedagogik i skolan som tar till vara pa ungas intressen vara
framgéangsrik.

For flickor kan familjers sociala situation och kultur sétta hinder for deltagande i fritids-
aktiviteter. For dessa flickor och deras familjer &r trygghet och vuxenrelationer med ledarna
viktiga. Kulturbarare med kulturkompetens krévs for kontakt med berérda familjer. Nimnden
bor for att na malgruppen med adekvata insatser utveckla sitt stod till och samverkan med
foreningen Tjejers Rétt I Samhaéllet, TRIS och med Palestinska Folkets Forenings, PFF
projekt mot vald i lokalsamhéllet, samt med andra relevanta foreningar bildade pa etnisk
grund. Detta arbete kan med fordel goras i samverkan med utbildnings- och arbetsmarknads-
ndmnden.

De ekonomiska medel som upplevs som centrala for en 6kad aktivitet utgérs dels av
startbidrag/begrénsade projektbidrag, dels av bidrag for etablering av insats/aktivitet med
kontinuitet. I flera fall har stédet varit till punktinsatser och i andra fall bidragit till etablering
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av fritids/kulturaktiviteter med kontinuitet. Tydliga effekter kan utldsas i Sévja och Stenhagen
och férmodas forstérkas ytterligare inom uppdraget for ar 2012-2013.

Insatserna med olika forum for samverkan bedoms ha 6kat samsynen och medvetenheten
kring ungdomsarbete och ungdomars behov. Uppdraget &r processinriktat och samverkan ar
en komplex process som kriver savél prioriteringar som kunskap hos berérda parter. For att
samverkan ska uppfattas som meningsfull f6r unga och den egna organisationen, beh6ver
parterna gemensamma mal att arbeta efter, ddr den gemensamma malgruppen och de behov
som man vill tillgodose med samverkan har definierats. Vard och bildning har under ar 2011
i de kommunala samverkansgrupperna pabdrjat ett arbete med att utarbeta lokala handlings-
planer i form av hélsofrdimjande program for Stenhagen, Sdvja och Grianby. Det 4r i samman-
hanget viktigt att det dr funktioner och inte personer som medverkar i samverkan.

Kontoret bedomer att man etablerat en permanent organisation fér samverkan i den
kommunala produktionen. I frimst Stenhagen, men &ven i Sévja och Grinby finns en
organisation for samverkan med ideella sektorn och det civila samhaéllet. For att uppné en
langsiktig héllbar samverkan &r det betydelsefullt att ledningen i vard och bildning tar aktiv
stdllning for samverkan och verksamhetsovergripande samordning i den egna organisationen
och med externa aktorer. En forbéttrad samverkan mellan véard och bildning och kontoret
bedoms kunna bidra till en 6kad samsyn och resurssamordning. En positiv effekt av det

kan bli att utbudet av adekvata aktiviteter for ungdomar okar.

Omradesledarna fyller en betydelsefull roll som en sammanlidnkande funktion i stadsdelarna.
Omradesledarnas nétverk och férmaga att identifiera och stédja ungas behov och intressen ér
betydelsefullt savil i det frimjande som i det forebyggande arbetet. Genom samverkan med
lokala aktorer bedoms omradesledarnas arbete bidra till adekvata insatser for unga. Vikten
av att halla direkta kontakter med lokala aktdrer som ungdomar, foreningar, néringsidkare
och kommunala verksamheter gor en arbetsplacering i stadsdelarna nodvéndig.

I ett omradesarbete krévs tdlamod och langsiktighet. Erfarenheterna visar pa vikten av
forankring och legitimitet pa alla nivaer i organisationen. Idag utgér kommunala samverkans-
grupperna, omradesgrupperna och féreningsnitverken viktiga forum for samverkan. I ett
samverkansarbete &r det viktigt att dels arbeta med vardegrundsfragor for 6kad samsyn, och
dels verka for att sprida kunskaper och erfarenheter mellan olika verksamheter. En samverkan
byggd pa gemensamma vérderingar och forhallningssétt i ungdomsarbetet har stérre mojlig-
heter att stimulera resurssamordning och helhetssyn i insatser och ansvar.

Omradesledarna arbete omfattar olika former av kontakter, méten, etc. for att fa till stand
olika aktiviteter. Betydelsen av omrédesledarnas insatser kan ibland vara svara att utlésa,
liksom den tysta kunskap och kompetens de har om lokala férhallanden, nédtverk och
kontakter. Omradesledarna fungerar som en lank mellan enheter inom kommunen och
mellan kommunen, civila samhéllet och myndigheter. Deltagande i olika nétverk och
omviérldsbevakning inom ungdomsarbetet har varit viktigt. Under padgaende uppdragsperiod
ska producenten i hogre utstrackning fokusera pa att dokumentera och synliggora
omradesledarnas arbetssitt.



Uppdraget har utvecklats fran ett projektinriktat utvecklingsarbete till ett integrerat uppdrag
med kontinuitet i ungdomsarbetet. Resultaten kan sammanfattas enligt:

Okad samsyn och medvetenhet om ungdomsarbete och ungdomars behov och intressen.
Okad samordning av resurser inom den kommunala organisationen och med ideella sektorn.
Okat utbud av métesplatser for fritids/kulturutovning, frimst inom idrott och friluftsliv.
Fler ungdomar deltar i fritids/kulturutbudet. Utbud béttre anpassat till ungdomars behov.
Permanent fungerande samordning i den kommunala verksambhete.

Uppdrag 2012-2013

Ansvaret for det féorebyggande barn- och ungdomsarbetet 6vergick 2007 frén barn- och
ungdomsnédmnden till den da nybildade socialndmnden for barn och unga. Under arbetets
gang har vard och bildning utvecklat metoder med ett framjande arbets- och forhallningssitt,
vilket innebdr att det forebyggande perspektivet fatt sta tillbaka for ett mer salutogent synstt
baserat pa friskfaktorer i en ung ménniskas utveckling och for lokalsamhallet. Ett frimjande
arbete baserat pa friskfaktorer férebygger i sig riskutveckling hos unga.

Vunna erfarenheter och resultat fran uppdraget om forstérkta insatser i socialt utsatta stads-
delar motiverar en prioritering av f6ljande omraden i det fran 2012 fortsatta uppdraget om
forstéarkta insatser for samverkan mellan verksamheter i Uppsala kommun och mellan Uppsala
kommun och ideella sektorn avseende ungdomars fria tid:

Ungdomars delaktighet och inflytande.

Samverkan mellan Uppsala kommun och ideella sektorn.

Stod till ideellt engagemang och foreningsverksamhet.

Uppdraget utgar fran ett frimjande perspektiv med ett salutogent synsitt pa insatser och ungas
behov. I uppdraget finns effektmél om stod till ungas intressen och samverkan med och stod
till féreningslivet:

Fler ungdomar har fatt méjlighet att utveckla sina intressen.

Fler ungdomar har nyttjat Uppsalas fritids- och kulturutbud.

Forum finns for samverkan mellan Uppsala kommun och foéreningsliv och mellan féreningar.
Fler ideella aktorer anser att de fatt mojlighet att utveckla verksambhet.

Uppdraget omfattar hela Uppsala kommun, men med prioritet pa insatser i socialt utsatta
stadsdelar. Kontoret bedomer att omradesledare behovs i alla fyra stadsdelar, men att
budgetmedel saknas for att tillgodose behovet. Infor starten av Sdvja kulturcentrum éar 2014
bor ndimnden dverviga mojligheten att samordna uppdraget om forstérkta insatser for
samverkan mellan verksamheter i Uppsala kommun och mellan Uppsala kommun och ideella
sektorn avseende ungdomars fria tid med uppdragen till Stenhagens Bildnings- och
kulturcentrum, Sdvja kulturcentrum och Treklangen Gottsunda.

Kontoret for barn, ungdom och arbetsmarknad

Carola Helenius-Nilsson
Direktor



Bilaga 1
Fritidsombud inom kommunala verksamheter

Grund:
Vart arbete genomsyras av ett genusperspektiv sé att pojkar och flickor erbjuds likartade
mojligheter att utveckla sina kulturella och idrottsliga fritidsintressen

Den kommunala samverkansgruppen sker samarbete kring en vérdegrund som innefattar;
ménniskors lika vérde, jamstédlldhet, respekt och tolerans, inflytande och delaktighet samt
arbete for demokratiska réttigheter och skyldigheter.

Syfte:
Fritidsombudens uppgift dr att vara en lénk mellan foreningslivet och familjer vars barn deltar

i kommunal verksambhet i stadsdelen.

Fritidsombuden ska kunna ge god information om det fritidsutbud som erbjuds f6r barn och
ungdomar i Stenhagen med omnejd.

Fritidsombuden ska verka for att alla barn och ungdomar ges majlighet att utveckla ett
intresse under fritiden.

Fritidsombuden ska hjélpa féreningarna att sprida information samt rekrytera ledare till
foreningsverksamhet.

Metod:
Alla kommunala verksamheter som bedriver verksamhet f6r barn och ungdomar i dldern
0 -16 ar ska utse ett fritidsombud.

Fritidsombudet bevakar att fritidsintresse tas upp i1 barn och ungas utvecklingsplaner.

Fritidsombuden samlas minst tva génger per termin for att utbyta och f4 information om
foreningslivet i stadsdelen.

Fritidsombuden erbjuds att delta i utbildningar kring barn och ungas fritid.
Fritidsombuden fér protokollen fran kultur och idrottsnétverkets méten.

Fritidsombuden deltar i fritidsvaneundersékningar bland barn och ungdomar i stadsdelen for
att ha god kdnnedom om ungas fritidsbehov.

Onskad effekt:
Att fritidsaktiviteterna #r en del av trygga och goda uppvéxtvillkor i stadsdelen.

Att fritidsaktiviteterna &r en friskfaktor i barn och ungas liv som bidrar till en positiv
utveckling av god hélsa.



Mal:
Alla barn ska ges mojlighet att delta i en verksamhet som utvecklar deras fritidsintresse.

Fritidsombud utses pa:

Oppna forskolan

Forskolorna i Stenhagen
Stenhagenskolan

Vistra Stenhagen skolan

Fritidshemmet — Stenhagenskolan
Fritidshemmet — Véstra Stenhagen skolan

Fritidsklubben

Tonérsverksamheten — Fritidsgérden
Biblioteket

Stenhagens familjeenhet

Sammankallande och ansvariga fér samordning, information och utbildning:
Gunnar Berggren, chef Stenhagens Bildnings- och kulturcentrum och Johnny Hasth,
omradesledare fritid&samhaélle vard&bildning.
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Bilaga 2
Hilsofrimjande program for unga i Stenhagen
Vision:
Inga barn och ungdomar ska vixa upp i utanforskap

Stenhagen ér en del av Uppsala kommun. I stadsdelsutvecklingen ingar att séka samverkan i
utvecklingsarbetet med personer, verksamheter och féreningslivet i den kringliggande
landsbygden, Hagundabygden

Stenhagen har expanderat kraftigt under de senaste tjugofem aren. Stadsplaneringen har varit
omsorgsfull och tanken &r att det ska erbjudas olika boendeformer sdsom hyresrétter,
bostadsritter, radhus och villor. I stadsdelen finns ett av Uppsalas storsta handelscentrum,
med stora livsmedelsbutiker och annan central service for boende i stadsdelen och
kringliggande landsbygd. Stenhagen har 6ver 5000 invanare, 6ver hélften av de boende i
stadsdelen dr barn och ungdomar. De allra flesta av dessa unga upplever att de mar bra och
har en god hilsa, men det géller inte alla unga som véxer upp i Stenhagen.

Alltfér manga unga 1 stadsdelen véxer upp med i familjer dir de socioekonomiska
forhéllandena &r besvarliga. I ett 1dge ndr man, som ung, inte har en familj att ty sig till 4r det
viktigt att det finns andra personer i omgivningen som &r betydelsefulla for en. For unga &r det
viktigt att ha vuxna som de kan identifiera sig med, som kan vara modeller eller kompensera
om det finns brister i den egna familjen. Stadsdelen har ménga boende som kommer fran olika
delar av virlden. Under de senaste aren har det véxt fram olika former av samarbete och
samverkan i stadsdelen. De kommunala verksamheterna samarbetar i samverkansgrupper for
att utveckla samarbetet inom den kommunala organisationen samt 6ka samarbetet med de
som bor och verkar i stadsdelen. Olika nétverk har startats som idrotts och kulturnétverk.
Unga har startat nya foreningar kring sina fritidsintressen. Ett 30-tal nya foreningar har starts
av unga under det senaste aret. Traditioner har vixt fram i samarbetet som Stenhagens dag,
Alla dr vi folk - folkmusik fran hela vérlden, Nobeldagen, Vérldsbokdagen, Julmarknad etc.

Det langsiktigt arbeta for en vélfungerande stadsdel priglas av att arbeta med en strategi som
ska tillvara ménniskor resurser sa att vi tillsammans stirker vélbefinnande och hélsa. Vi
stravar efter att ndromradet ska erbjuda bra och meningsfulla fritidsaktiviteter som en del av
larandet och som ett komplement till larandet under dagtid. Under grundskoletiden vill att
fritidsaktiviteter i stérsta mojliga mén ska kunna bedrivas i ndromradet. Vi arbetar efter
metaforen Vi utbildar tagluffare”. Vi vill att de unga som véxer upp 1 stadsdelen ska
utvecklas till varldsmedborgare, dvs. att vi tillsammans verkar for en fredligare vérld, det
kénns som mycket angeldget eftersom méanga boende i stadsdelen har tvingats lamna sina
hemlénder pga. av krig. Den lokala kulturen ska genomsyras av mangfald och vi tar del av
varandras erfarenheter och skapar en lokal kultur som &r paverkad av personer fran manga
olika delar av vérlden. Vi arbetar for att det lokala samhallet ska bli battre men vi arbetar dven
for en global forbéttring av ménniskors villkor. Genom véar verksambhet vill vi arbeta for
lokala och globala foérbéttringar. Jamstélldhet ingar i véar vardegrund och medvetenheten om
detta skall genomsyra all verksamhet vi deltar i. Att arbeta med jamstélldhet/genusfragor
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handlar om att hoja kunskapen om traditionella konsmonster och att medvetet anvédnda dessa
kunskaper for att ge eleverna likvardiga mojligheter och villkor att utvecklas oberoende av
kon och social bakgrund.

Sérskilda metoder har véaxt fram i arbetet med unga, ny kunskap och forstaelse for vad som
paverkar ett gott liv har vidgats och ménga utfor i sitt dagliga arbete insatser som framjar
ungas hélsa, vi kallar det for ett frimjande arbete. Ett framjande arbete gar hand i hand med
ett forebyggande arbete, aktuell kunskap fran forskning, visar pa nédvéndigheten av
samordning och samverkan for att fréimja god hélsa hos barn och unga.

I det hilsoframjande arbetet, stravar vi efter att framja och stirka de goda sidorna hos
individer, kommunal verksamhet och i det civila samhéllet. Civilsamhéllet dr ett samlande
begrepp for foreteelser utanfor den offentliga sféren och foretagssfaren. Civilsamhéllet
omfattar familjen, grannskapets gemenskapsliv och den ideella sektorn.

For unga &r identitet och socialisation fardigheter som krévs for att vara delaktig och paverka.
Ett stadsdelsarbete som mojliggor for unga att tillsammans med andra utveckla intressen och
kénna engagemang dr en grogrund for att unga senare i livet kan bli aktiva
samhéllsmedborgare. Vuxna &r viktiga i de informella ldroprocesserna oavsett om ldrandet
sker pa forskolan, fritidshemmet, skolan, fritidsgarden eller f6reningslivet.

Unga behover stod i att bygga upp demokratiska infrastruktur och nétverk. Det vi arbetar med
idag eller vill utveckla &r exempelvis:

- Elevrad.

- Gardsrad.

- Musikrad

- Idrotts och kulturforeningar for barn och unga
- Tillfalliga arbets- och arrangemangsgrupper

- Olika former av forum for dialog

Vi vill att ungas uppvaxtvillkor ska skapa en grund for god sjdlvkénsla genom ett samspel
mellan férdldrar, kommunal verksamhet och i det civila samhéllet. De olika arenorna hemmet,
skolan och den fria tiden, &r grunden i ett hélsofrdmjande arbete. Vért arbete genomsyras av
att den unge 4r i centrum for ett heldagstidnkande; dér fordldrastod, véalfungerande forskolor —
fritidshem — skolor kompletteras av ett stort antal fritidsmdjligheter, under den unges fria tid.
For att den fria tiden ska bli en del av den unges ldrande och utveckling maste det finnas olika
former av aktiviteter sésom sport, friluftsliv, eget skapande, dér den sociala gemenskapen och
vérdegrunden &r av central betydelse.

Lérandet borjar fa en allt storre betydelse under den fria tiden. Manga nya arbeten

skapas genom intressen, som har sin grund i aktiviteter som utévas under den tiden. Det
giller framforallt Internet ddr unga hamtar information, skriver, bloggar, skapar musik och
utbyter erfarenheter. Varlden har blivit mindre, unga reser, arbetar och studerar
utomlands. Trots den snabba utvecklingen och de mdjligheter som stér till buds &r det
ménga unga, som blir kvar i den stadsdel dér de dr uppvéxta.

Stenhagen préglas av att en stor andel vuxna saknar arbete, vilket kan leda till utanforskap och
en avsaknad av sammanhang. Resultatet blir att ménga familjer har délig ekonomi och de
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avgiftsbelagda aktiviteter som erbjuds i stadsdelen inte 4r en realitet for alla barn som véxer
upp dér. Sociala problem i familjer gor att en del barn/ungdomar lever i kaos, oordning och
slumpméssighet, nér skoldagen &r slut.

Problem i familjerna gor ocksa att storre andel elever &n i genomsnittsskolan i Uppsala har
behov att sérskilda insatser i skolan. For att motverka detta behdver barn och ungdomar
struktur, ordning och klarhet i verksamheter utanfor familjen. Om detta saknas &r risken stor
att ungdomar utan kénsla av sammanhang hittar sjélsfrander och att frustrationen véxer i
grupp. Det behovs tidiga insatser mot norm och lagbrott, sekundéra och tertiéra insatser.
Skolans elevvérd, socialtjdnst, barn och ungdomspsyk, bistér med stod, exempelvis:
utredningar, fordldrautbildningar, samtal med barn och ungdomar, stéd i form av kontakthem,
kontaktpersoner, stinsar etc. atgérder som syftar till att bryta en negativ utveckling som leder
till &annu mer utanforskap och frustration. Samarbetsgruppen, SSP i forebyggande fragor
fyller en viktig funktion i detta avseende.

Samordning och samverkan inom och mellan verksamheter 4r centralt for att f4 en helhetssyn
kring barn och ungas situation och undvika sa kallat ”stuprorstéank™. Vi dr ett stort antal
aktorer och verksamheter som i var vardag méter barn och unga och ddrmed kan bidra till att
skapa en grund for att den psykiska hilsan utvecklas positivt hos barn och unga.

Manniskors mentala tillstdnd och intellektuella forméga bestédms av flertal olika faktorer som
kan vara; biologiska (genetiska faktorer och kon), individuella (personliga erfarenheter),
familjerelaterade och sociala (socialt stod), samt ekonomiska och miljoméssiga (social status
och levnadsvillkor). En stor del av variation av kognitiv formaga ménniskor emellan kan
hérledas till uppvéxtmiljon. God kognitiv forméga leder till mindre utagerande
beteendeproblem, mindre indtvinda psykiska problem.

Vi vet att virderingar, livsaskddning, véardighet och empati dr viktiga friskfaktorer i en ung
manniskas utveckling. I det frimjande arbetet strévar vi efter att var verksamhet ska vara sa
utformad att barn och unga kan fa de fardigheterna. Att utveckla en forméga att reflektera
over egna beteenden och handlingar, som blir grunden for ett ansvartagande f6r sin egen
framtid. Reflektion &r en vég att utveckla en god impulskontroll.

Vi lagger stor vikt vid utbildning i vérdegrundsfragor. Personal inom barnomsorg och
skolorna, bibliotek, fritidsgard arbetar med olika metoder for att bidra till barn/ungas
empatiska utveckling. Intressen som kan ge utmaningar och spanning till en gynnsam
utveckling hos unga. Ett starkt intresse kan motverka framlingskap och avsaknad av
sammanhang. Ett starkt intresse bidrar till ett 6kat sjalvfortroende och pa sikt kan dven
sjdlvkanslan 6ka. Vuxna sasom foreningsledare, skolpersonal, fritidsledare, poliser och
socialarbetare i vardagen framjar relationer, och i relationer skapas vénskap och humor.
Kénslor smittar, ddr det finns humor, finns det leende och skratt som i sin tur skapar
kreativitet och en kénsla av sammanhang. Och det &r i relationer vi ménniskor utvecklas och
trivs.

For alla ungdomar, men framforallt for de som upplever utanforskap, kan den fria tiden skapa
nya tillfédllen for dem att leva ett gott liv. Darfor &ér det betydelsefullt i en stadsdel sdsom
Stenhagen att unga med brister i den egna familjen ges mdojlighet att delta i aktiviteter under
den fria tiden, som en del i arbetet mot utanférskap.
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Den fria tidens informella ldrande, som sker i vardagen, ger chanser till drommar om en god
framtid. Under de sista femtio aren har fria tiden blivit allt viktigare i vara liv. Vér identitet ar
inte langre sjéalvklart forknippad med yrkesliv eller position i arbetslivet. Fritiden har blivit en
allt viktigare del i ménniskors liv. Fér ungdomar kan det vara p4 idrottsarenan, i
musikstudion, pa biblioteket som drommarna vavs. Idag kan aktiviteter pé fritiden vara en
merit ndr de soker arbete. Ett fritidsintresse dr en stor friskfaktor i en ung ménniskas
utveckling mot vuxenlivet. Under den fria tiden skapas néra relationer (6kat socialt kapital),
att ha ett starkt intresse &r en stor friskfaktor som ofta leder till optimism och framtidstro och
okar ddrigenom kénslan av att kunna kontrollera sitt liv. Tillvaron blir hanterbar.

Vart arbete genomsyras av ett genusperspektiv s att pojkar och flickor erbjuds likartade
Mojligheter att utveckla sina fritidsintressen.

Den kommunala samverkansgruppen séker samarbete kring
en viardegrund som innefattar; méanniskors lika vdrde, jamstédlldhet, respekt och tolerans,
inflytande och delaktighet samt arbete for demokratiska réttigheter och skyldigheter.

Stadsdelen — samarbete med det civila samhéllet

Aktiviteter under den fria tiden behover utvecklas i stadsdelen. Den kraftiga utbyggnaden av
villor och radhus under de senaste &ren, skapar forutséattningar for ett starkare foreningsliv.
Manga av de nyinflyttade i stadsdelen har tidigare erfarenhet fran féreningslivet och kan bli
viktiga resurser, i arbetet att bygga upp stabila och vélfungerande foreningar.

En stor majoritet av unga vill idrotta under den fria tiden, och de vill ofta

delta i de stora lagsporterna sdsom fotboll, innebandy och basket. En utvecklad
kvartersbaserad idrottsverksamhet kan bli en framgangsfaktor i arbetet f6r god hélsa i
stadsdelen.

Det kulturella barn och ungdomsutbudet ar vélutvecklat i stadsdelen, men é&r i behov av
langsiktigt ekonomiskt stod for att verksamheten ska bli tillgénglig, for alla barn i stadsdelen.
Med langsiktighet menar vi ett synsétt ddr vi foljer barnets mognande till vuxen och dér vi pa
olika sitt, skapar kontinuitet i arbetet. I detta arbete dr de relationer som byggts upp mellan
barn och vuxna, en betydelsefull resurs.

De kommunala verksamheternas, idrottens och studieférbundens véardegrund sammanfaller.
For att ge forutsattning for en langsiktighet i arbetet, dr det viktigt med en bra
personalpolicy. Att vi pa olika sétt viarnar om personal och forhindrar utbrandhet genom
kompetenshdjande dtgérder som exempelvis gemensam och individuell fortbildning,
kunskapsspridning fran andra verksamhetsomraden, samt utvecklingsarbete av
samarbetsformer.

Vi vill verka for:
2012 utarbetas en folder, i samarbete med de olika ndtverken, som informerar om

fritidsutbudet i Stenhagen
Ansvar: Chef Bokc
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2012 dar oppna forskolan, forskolan, fritidshemmen, fritidsklubbarna, fritidsgarden och
familjecentralen dr naturliga samarbetspartner med foreningslivet ndr det gdller att fa ut
information till barn och fordldrar i stadsdelen.

Ansvar: Kommunala samverkansgruppen i Stenhagen

2012 inrdttas fritidsombud i alla kommunala verksamheter som arbetar med frimjande eller
forebyggande arbete for barn i aldern 0-16 ar. Fritidsombudet dr en resurs for foreningslivet
dit de kan vinda sig for att fa hjdlp med informations och utvecklingsfrdagor.

Ansvar: Kommunala samverkansgruppen i Stenhagen

2012 under hosten anordnas tva utbildningstillfillen med fritidsombuden
Ansvar: Omradesledare

2012 under hosten sammanstdlls en informationssida med alla fritidsombud i Stenhagen.
Ansvar: Chef Bokc och omrddesledare

2012 personalen pa fritidshem och fritidsklubbar genomfor fritidsundersokning av vad
barnen gor eller vill gora pa fritiden.

Ansvar: Rektor pa Stenhagenskolan och Vistra Stenhagenskolan och forestandare for
Sritidsklubbsverksamheten samt omradesledare

2012 ska det finnas en gemensam utbildning i virdegrundsarbete ddr bade kommunalt
anstdllda och foreningsledare kan delta.
Ansvar: Chef Bokc och omrddesledare

2012 anordnas “Alla ar vi folk” i Bildnings och kulturcenter
Ansvar: Bibliotekschef, chef Bokc och omradesledare

2012 anordnas Stenhagens dag
Ansvar: Chef Bokc, omradesledare och forestandare

2012 anordnas en julmarknad i Bildnings och kulturcenter.
Ansvar: Chef Bokc, omradesledare samt forestandare pa fritidsgard.

2012 anordnas Vdrldsbokens dag i Stenhagen
Ansvar: Ledningsgrupp pa Bokc

2012 anordnas Nobeldagen i Bildnings och kulturcenter
Ansvar: Ledningsgrupp pa Bokc

Nitverk — var vig i samarbetet

Under aren har olika former att samverkan, samarbete utvecklats mellan kommunala
verksambheter, féreningsliv och frivillighets organisationer. I de olika nétverken delar man
med sig av kunskaper och erfarenheter for att utveckla stadsdelen. Nétverken dr en viktig del i
samarbetet kommun och det civila samhéllet. Utbytet i ndtverken blir en méjlighet att
paverka, dér olika verksamheter mots skapas kreativitet och nytédnkande i att arbeta
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hélsofrdmjande mot socialt utanforskap. Vi vill utveckla samarbetet och tillvara det
medborgarengagemang som finns i stadsdelen. Som kommunala representanter vill vi ge stod
at det civila samhaéllet engagemang utan villkor. Det &r viktigt att vara samarbetspartner
behaller sin sdrart och sjédlvstdndighet gentemot kommunen.

Kommunal samverkansgrupp

Den kommunala samverkansgruppen bestar av chefer fran de producenter som har ett
kommunalt uppdrag att arbeta med barn och ungdomar i stadsdelen. Gruppens uppgift &r att
arbeta strategiskt och har en ledande roll i barn och ungdomsarbetet i stadsdelen.

Omradesgruppen

Omradesgruppen bestér av polisen kommunala representanter och representanter fran det
civila samhéllet. Gruppen uppgift dr att utbyta erfarenheter i arbetet med barn och unga.

P& motena informerar deltagarna om vad som gjorts och vad som planeras 1 barn och
ungdomsarbetet. Vissa samarbetsprojekt utgar fran omradesgruppen sdsom, nattvandringar,
stérre ungdomsarrangemang, trygghetsfragor etc. Inga enskilda drenden tas upp pa motena.

Samverkansgrupp SSP (skola, socialtjiinst polis)

For att férhindra och minimera ungdomars brottslighet, drogmissbruk och andra
riskbeteenden har en samverkansmodell mellan polis, socialtjédnst och skolans elevvard startat.
Hiér diskuteras riskzonsfragor, stimningar, observationer kring géngbeteenden 1 stadsdelen.
Gemensamma forebyggande atgérder planeras sasom besdk for information i skola,
fritidsgard etc. Gemensamma aktioner kring kriminalitet, alkohol, narkotika m.m. I de fall
enskilda ungdomar tas upp till diskussion ska alltid ett samtycke finnas fran forédldrar och
ungdom for att upprétta gemensamma atgérdsplaner

Idrottsniitverk

Vidgat samarbete utanfor den omradesgruppen, ett nitverk for idrottsféreningar i stadsdelen
och dess ndromrade. Néatverken dr delaktiga i utvecklingen av ett frdmjande arbete, kring
idrott, i stadsdelsutvecklingen. Samarbete kring arenafrdgor, match och tréningstider,
utvecklingsarbete, virdegrundsarbete. Samarbete kring idrottsarrangemang i stadsdelen.
Gemensamt ansvar for utveckling av motion for barn och unga utan medlemskap i forening.

Kulturnitverk

Vidgat samarbete utanfor omradesgruppen kring kulturarbete bland barn och unga.
Kommunala representanter samarbetar med kulturféreningarna for att det skapa bra
forutsdttningar for foreningar och studieforbund att bedriva kulturellt barn och
ungdomsverksambhet i stadsdelen. Att studieférbund och kulturféreningar far ut ett mervérde
av samarbetet i arbetsgrupp och nétverk. Att kulturverksamheten f6r barn och ungdomar ser
kulturutbudet som en viktig del av fritidsutbudet i stadsdelen. Att ett nétverk for
kulturforeningar och studieforbund bildas och tréffas minst fem génger/ar.

Att den kulturella verksamheten genomsyras av en mangfald sé att barn och ungdomar kan
erbjudas rikt kulturell fritidsutbud.
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Vi vill verka for:

2012 ska den kommunala samverkansgruppen utarbeta ett handlingsprogram for framjande
arbete i stadsdelen
Ansvar: Kommunala samverkansgruppen i Stenhagen

2012 tas initiativ till ett ndtverk med foretagarna i Stenhagens centrum for utbyte av
information kring ungas situation i Stenhagen.
Ansvar: Chef Bokc och omradesledare

2012 ska idrottsnditverket triffas minst fem ganger/ar for att utveckla samarbete mellan
kommunala representanter och idrottsrorelsen.
Ansvar: Chef Bokc, omradesledare och forestandare fritidsgard

2012 ska det finnas ett vdiletablerat, "Sportis”, ddr barn och unga kan motionera utan att
vara med i en forening.
Ansvar: Chef Bokc och Rektor pa Vistra Stenhagsskolan

2012 ska kulturndtverket trdiffas minst fem ganger/ar for att utveckla samarbetet mellan
kommunala representanter och studieforbunden.
Ansvar: Chef Bokc, omradesledare och forestandare fritidsgard

2014 ska alla barn/unga som vill kunna delta i olika former av kulturverksamhet.
Ansvar: Kommunala samverkansgruppen i Stenhagen

2015 finns det mojligheter for barn och ungdomar att paverka utbudet av fritids och

ungdomssatsningar i stadsdelen.
Ansvar: Kommunala samverkansgruppen i Stenhagen

Stenhagens kommunala samverkansgrupp



Bilaga 3

Projekt.

Samverkan med och stod till ideella organisationer ar 2010-2011

inom ramen for uppdraget.
Projekt

Idrottsfritids

Idrottsskolor Sportis
Bandyfritids

Fiskeprojekt

Intresseméssan

Motesplatsen
Fotboll for alla Gottsunda
Fotboll/basket for flickor Valsétra

Samarbete med unga deltagare
i Framtidsboxen

Utvecklingsarbete Gottsunda
Julmarknad i Stenhagen
Alla &r vi folk Stenhagen

Stadsdelsdagar Savja, Gréinby,
Stenhagen

Lilla rummet/Ronja
Studio 36 Sévja

Hedersrelaterat hot och vald

Organisation
Upplandsidrotten
Upplandsidrotten
IK Sirius

Uppsala ungdomsfiske,
KFUM Uppsala

Barnombudsmannen,

Centrum for ideellt arbete

Barnombudsmannen
Uppsala Nés IK

Salléns basket

Framtidsboxen
Uppsala foéreningsrad
ABF, m.fl.

Erik Sahlstrominstitutet

Lokala féreningar
Tjejers rétt i samhallet
Musikf. Studio 36

Alma Europa

Fortsétter

Fortséatter

Fortsétter

Fortsatter

Fortsatter

Fortsétter

Fortsétter

Fortsétter

Fortsétter

Fortsétter

Fortsétter

Fortséatter

Fortsétter

Fortsétter

Fortsétter

2010



Tjejgrupp

Tjejgrupp

Daglédger Alnds Sévja
Engagemangsguider Gottsunda
Engagemangsguider Gottsunda
Starta ungdomsférening

Finns i sjon (fiske)

NA-projektet hedersrel.vald
unga funktionshindrade

Mot véald i lokalsamhillet

United Sisters

Roda Korset

KFUM

Uppsala foreningsrad
Gottsunda dans/teater
Fritidsforum

Unga sportfiskare
TRIS

Palestinska Folkets
Foérening

2010

2010

Fortsétter

2010-2011

Fortsétter

Fortsétter

Fortsatter

Fortsétter

Fortsétter



