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Arbetsmarknadsnamnden

Svar pa initiativarende fran Theo Blanco (UP)
om inkluderingsplikt for arbetsdugliga

Forslag till beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attbesvarainitiativet med foredragningen i drendet.

Arendet

Theo Blanco (UP) har lamnat ett initiativdrende med forslag att arbetsplikt infors for
alla arbetsfora med langvarigt forsorjningsstod, att kommunen alaggs en skyldighet att
ordna lokala vardeskapande arbetsuppgifter samt att kommunen ska godkanna att
godkénda privata arbetsgivare ocksa far erbjuda vardeskapande arbetsuppgifter utan
ersattningar. Initiativarendet redovisas i sin helhet i bilaga 1.

Forvaltningen bedomer att forslagen i initiativarendet i vasentlig del motsvarar
regeringens forslag om aktivitetskrav och foreslar att arbetsmarknadsnamnden
besvarar initiativet med hanvisning till kommande reform om aktivitetskrav med
foreslaget ikrafttradande den 1 juli 2026.

Beredning

Arendet har beretts inom arbetsmarknadsférvaltningen.

Foredragning

Theo Blanco (UP) har lamnat ett initiativarende med forslag att arbetsplikt infors for
alla arbetsfora med langvarigt forsorjningsstod, att kommunen aldggs en skyldighet att
ordna lokala vardeskapande arbetsuppgifter till alla arbetsféra med langvarigt
forsorjningsstod samt att kommunen ska godkanna att godkanda privata arbetsgivare
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ocksa far erbjuda vardeskapande arbetsuppgifter utan ersattningar. Initiativarendet
redovisas i bilaga 1.

| forslagen om aktivitetskrav utifran propositionen Aktivitetskrav f6r mottagare av
forsérjningsstod (2025/26:207) finns en skyldighet for kommunen att erbjuda
meningsfulla aktiviteter till personer med langvarigt ekonomiskt bistand och en
skyldighet for dessa personer att delta i aktiviteter utifran sin formaga. Aktivitetskravet
mojliggor samarbete med externa aktorer, som exempelvis naringslivet, i erbjudande
av aktiviteter. Forvaltningen bedomer att forslagen inom ramen for aktivitetskravet i
allt vasentligt 6verensstammer med det 6nskemal som uttrycks i initiativarendet om
aktivitetsplikt. Forvaltningen foreslar darfor att arbetsmarknadsnamnden besvarar
initiativet med hanvisning till kommande reform om aktivitetskrav med foreslaget
ikrafttradande den 1 juli 2026.

Ekonomiska konsekvenser

Inte aktuellti drendet.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad den 7 april 2026
e Bilaga 1, Inkluderingsplikt for arbetsdugliga

Arbetsmarknadsforvaltningen

Helena Clementson
Forvaltningsdirektor



Initiativarende 20260306
Arbetsmarknadsnamnden

Inkluderingsplikt for arbetsdugliga

Uppsala maste kraftigt starka insatserna for att langtidsarbetslésa ska bli mer
inkluderade i vart samhalle. Sarskilt viktigt &r detta for langtidsarbetslésa med
mycket begradnsade kunskaper i svenska. Dessutom &r det viktigt fér barn och
anhoriga till langtidsarbetslosa.

For att lyckas fa ett samhalle som battre haller ihop, ar det av mycket stor
betydelse att manga fler gar fran langvarigt beroende av férsérjningsstod till
att bli sjalvférsérjande. Det ger en dubbel ekonomisk vinst: minskade
bidragsutgifter och 6kade skatteintékter. Den ménskliga vinsten for de
enskilda och deras familjer ar annu storre.

| Utvecklingspartiet demokraterna tycker vi att det &r avgérande att alla far
nagon form av sysselséttning. Nu kravs det att vi i Uppsala kommun tar den
nya Socialtjanstlagen pa stort allvar och sakerstéller att alla arbetsféra varje
vecka ska genomfdra matbara insatser som ar vardeskapande for vart
narsamhaélle. Vissa kan kritisera detta for "hittepa-jobb”, men det &r fel. For
den enskilde &r det viktigt att fa gora ett arbete som betyder nagot och ger
mening tillbaka.

Jag yrkar:

Att arbetsplikt, utan undantag, infors for alla arbetsféra med langvarigt
férsdrjningsstdd

Att kommunen alaggs en skyldighet att ordna lokala vardeskapande
arbetsuppgifter till alla arbetsféra med langvarigt férsérjningsstéd

Att kommunen ska godkanna att godkanda privata arbetsgivare ocksa far
erbjuda vardeskapande arbetsuppgifter utan ersattningar

Theo Blanco
Utvecklingspartiet demokraterna
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