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Kommunstyrelsen

Andring av reglementet for kommunstyrelsen och namnderna i
Uppsala kommun

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

att anta reglemente enligt bilaga 1 att galla fran och med den 1 januari 2015,
att for tolkning och tillampning av reglementet h&nvisa till foredragningen i arendet,
att uppdra till kommunstyrelsen att initiera forandringar av reglementet nar sa behovs,

att anta andringar i reglementet fér gemensam raddningsnamnd i Tierp, Uppsala och Ost-
hammars kommuner enligt bilaga 1, samt

att anta forandrat samverkansavtal mellan Tierp, Uppsala och Osthammars kommuner enligt
bilaga 2.

Sammanfattning

Forslaget till nytt reglemente ar i huvudsak framtaget mot bakgrund av kommunfullmaktiges
beslut om ny n&mndorganisation den 9-10 juni 2014 (8§ 148). | reglementet fortydligas namn-
dernas ansvars- och i vissa fall verksamhetsomraden. Arendet omfattar dven en andring i reg-
lementet for gemensam raddningsnamnd i Tierp, Uppsala och Osthammars kommuner.

Nagra gransdragningsfragor har uppkommit i samband med omorganisationen. Det géller
framforallt inom det sociala omradet och arbetsmarknadsomradet. Socialnamnden foreslas
svara for driften av resurscentrum Nexus. Aldrenamnden foreslas ansvara for driften av reha-
biliteringsteamet. Ansvaret for verksamheterna vid Brogérden, Siri och Overnis behéver ut-
redas ytterligare innan definitivt beslut fattas. Jobbcenter har tydliga kopplingar till Navet och
foreslas darfor tillhora arbetsmarknadsnamnden. Arbetsmarknadsnamnden foreslas aven fa
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driftansvar for Konsument Uppsala. Kulturndamnden foreslas fa ansvaret for feriear-
bete/praktik for ungdomar samt for musikskolan. Utbildningsnamnden foreslas fa driftansvar
for vuxenutbildningen, sérskild utbildning for vuxna och svenska for invandrare.

Arendet

I samband med kommunfullmaktiges beslut om ny ndmndorganisation den 9-10 juni 2014
(§ 148) beslutade kommunfullmaktige att uppdra till kommunstyrelsen att ge forslag pa reg-
lemente for samtliga ndmnder att faststéllas i september 2014. Foreliggande forslag till nytt
reglemente foreslas ersatta tidigare beslut om reglemente per den 10-11 december 2001. Det
beslutet har darefter reviderats vid arton tillfallen, senast den 27 januari 2014.

Beredning och remisshantering
Kommunens ledningsgrupp, bestaende av stadsdirektor, kontorens chefer och produktionsdi-
rektorer, har utformat ett forslag till ett nytt reglemente.

Forslaget har remitterats till:

Barn och ungdomsndmnden
Gatu- och samhéllsmiljéndmnden
Idrotts- och fritidsndmnden
Kulturndmnden

Miljo- och halsoskyddsndmnden
Namngivningsnamnden
N&mnden for hélsa och omsorg
Plan- och byggnadsnamnden
Raddningsnamnden
Socialndmnden for barn och unga
Styrelsen for teknik och service
Styrelsen for vard och bildning
Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden
Valndmnden

Aldrenamnden
Overférmyndarnamnden
Kommunrevisionen

Samtliga remissinstanser har svarat. En sammanstallning och kommentar av remissvaren
finns i bilaga 3. Remissvaren framgar av bilaga 4-21.

Forandringar i reglementet efter remissomgangen
Kommunstyrelsens ansvar fortydligas nér det géller
- bostéder till nyanlanda flyktingar, 13 § 21 p.

- kommunens strategiska sakerhetsarbete, 13 § 24 p.

Arbetsmarknadsnamnden far aktivitetsansvar for ungdomar, 14 § 5 p.



Omsorgsnamndens ansvar fortydligas nar det géller

- insatser enligt socialtjanstlagen, 15 8§ 1 p,

- insatser enligt halso- och sjukvardslagen for personer éver 65 ar i vissa fall, 15 8 2 p,
- personer med psykisk funktionsnedséttning och missbruk, 15 § andra stycket.

Socialndmnden ansvar fortydligas nér det galler
- barnrétts- och vissa familjerattsliga fragor, 16 § 8 p,
- personer med psykisk funktionsnedséttning och missbruk, 16 § andra stycket.

Utbildningsndmndens ansvar for kommunens uppgifter i dvrigt enligt skollagen fortydligas,
1782p.

Den gemensamma raddningsnamnden i Tierp, Uppsala och Osthammars kommuner fér an-
svar for tillstandsgivning och tillsyn enligt lagen om brandfarliga och explosiva varor, 1 §
tredje stycket.

Foredragning

De foreslagna andringarna ar i éverensstammelse med kommunfullmaktiges beslut den 9-10
juni 2014 om ny ndmndorganisation for Uppsala kommun som tréder i kraft 2015. Vidare har
vissa fortydliganden gjorts i reglementet som inte &r féranledda av den nya namndorganisat-
ionen. De forandringar som gjorts i reglementet &r kursiverade och markerade med ett streck i
vanstermarginalen. Med egen regi-verksamhet avses kommunal verksamhet som utfors av
namnd eller produktionsstyrelse.

De huvudsakliga andringsférslagen kommenteras har:
1. I reglementets rubrik markeras att kommunstyrelsen ocksa ar en namnd.

2. 1-2 88 i det nuvarande reglementet upphor da 1 § ar en rent allmén information och da 2 §
endast utgor en exemplifiering pa fullmaktiges beslutanderétt i d&renden av principiell beskaf-
fenhet. Den beslutanderatten kvarstar och borttagandet av sistnamnda paragraf utgér ingen
andring i sak.

3. Kommunstyrelsens roll som arbetsgivarorgan fortydligas genom att endast regleras i ar-
betsgivarstadgan och skrivningarna om att vissa ndmnder foretréder arbetsgivaren i det nuva-
rande reglementet tas bort.

4. 4 § andra stycket i det nuvarande reglementet upphor da det ar namnderna sjélva som be-
slutar om permanent narvarorétt for férvaltningschefen.

5. 6 § forsta stycket i reglementet har fatt en ny lydelse som tydliggor att det kravs sarskilda
skal for att fa ga in som erséattare under ett pagaende arende. Normalt bor intrade inte ske un-
der pagaende handlaggning av ett drende. | forslaget sags darfor att detta endast far ske om det
foreligger sérskilda skal for det. Ett skél som anges i forarbetena till kommunallagen &r att det
arende som behandlas ar omfattande, till exempel kommunens budget. Ett annat starkt skal ar



att beslutsforhet foreligger endast om en erséttare trader in. Kraven pa sarskilda skal behover
inte stallas sarskilt hogt. Sa har inte heller skett hittills i praktiken. Saledes bor ett godtagbart
skal vara att de politiska styrkeforhallandena rubbas, om en ledamot eller en tjanstgérande
ersattare lamnar ett sammantrade under pagaende handlaggning av ett drende. En erséttare bor
da trada in. Forslaget bygger pa SKL:s normalarbetsordning for kommunfullmaktige (jfr prop.
1990/91:117 s. 178f).

6. 15 § forsta stycket i det nuvarande reglementet upphor da bestammelsen regleras i 6 kap. 1
§ kommunallagen.

7.15 8 10 8 p. i det nuvarande reglementet upphor da kommunens uppsiktsplikt Gver de
kommunala bolagen och dartill hérande fragor regleras i 6 kap. 1-1b §8 kommunallagen.

8. 15 § andra stycket i det nuvarande reglementet upphor da kommunens skyldighet att an-
maéla motioner som inte fardigberetts inom viss tid regleras i 5 kap. 33 § andra stycket kom-
munallagen.

9. 113 8 16 p. reglementet anges “intern service” vilket betyder ekonomi-, HR- och l6necen-
ter, reception, kommuninformation, infomedia, verksamhetsutveckling, A-konsulter och IT-
produktion. Dessa verksamheter 6vergar fran Teknik och service till kommunstyrelsen.

10. 1 13 § 22 p. reglementet anges nar kommunstyrelsen kan besluta om ett borgensatagande
vilket &r i enlighet med fullmaktiges beslut den 26 augusti 2013 (8§ 195).

11. 114 § 7 p. reglementet har arbetsmarknadsndmndens ansvar betréffande viss lagstiftning
angetts.

12.120 8 3 p. reglementet anges kulturndmndens ansvar for kulturmilj6 och kulturarvs-
fragor.

13. 120 § 9 p. reglementet anges att kulturndmnden ansvarar for kommunens officiella nat-
ionaldagsfirande. Sedan ett antal ar tillbaka ansvarar utbildnings- och arbetsmarknadsnamn-
den for ceremonin pa nationaldagen vars syfte &r att hogtidlighalla nya svenska medborgares
medborgarskap. Fran och med 1 april 2015 blir det obligatoriskt for varje kommun att minst
en gang per ar anordna medborgarskapsceremonier (29 § lagen [2001:82] om svenskt med-
borgarskap). For att samordna dessa tva evenemang under nationaldagen foreslas kultur-
namnden fa uppdraget att ansvara for saval Uppsala kommuns officiella nationaldagsfirande
som for anordnande av den obligatoriska medborgarskapsceremonin.

14. Idrotts- och fritidsndmndens samt gatu- och samhéllsmiljonamndens ansvar for friluftsom-
raden och fritidsanlaggningar har angetts (19 § 2 p. och 21 § 13-14 p. reglementet).

15. Kommunens skyldigheter enligt lagen (2006:378) om lagenhetsregister verfors fran plan-
och byggnadsnamnden till miljo- och hélsoskyddsnamnden da fragan hanteras av den kom-
munala lantméaterimyndigheten.



16. Socialnizmnden foreslas ansvara for resurscentrum Nexus. Aldrenamnden foreslas ansvara
for driften av rehabiliteringsteamet och arbetsmarknadsnamnden tilldelas driftansvaret for
Jobbcenter. Verksamheterna vid Brogarden, Siri och Overnis behover utredas ytterligare in-
nan definitivt beslut fattas.

17. Arbetsmarknadsnamnden forslas fa driftansvaret for Konsument Uppsala och kultur-
namnden for formedling av feriearbete/praktik for skolungdomar pa uppdrag av arbetsmark-
nadsnamnden. Utbildningsnamnden forseslas fa driftansvaret for egenregiverksamheten for
grundladggande och gymnasial utbildning for vuxna, sarskild utbildning fér vuxna och utbild-
ning i svenska pa uppdrag av arbetsmarknadsnamnden.

18. Kulturnamnden foreslas fa ansvaret for musikskolan. Detta ansvar innefattar saval egen-
regiverksamheten som uppdrag till fristdende aktorer.

19. Reglemente for gemensam raddningsnamnd i Tierp, Uppsala och Osthammars kommuner.
I dag handl&gger plan- och byggnadsnamnden i Uppsala kommun genom avtal dven till-
standsgivningen enligt lagen (2010:1011) om brandfarliga och explosiva varor i Tierps och
Osthammars kommuner. Plan- och byggnadsnamnden har den 3 juli 2014 foreslagit att kom-
munstyrelserna i de tre kommuner som ingar i den gemensamma raddningsnamnden beslutar
att ansvaret évergar till raddningsnamnden (se bilaga 1). Detta har tillstyrkts av brandférsva-
ret. Det foreslas darfor nu att raddningsnamnden helt 6vertar ansvaret for tillsyns- och till-
standsgivningen (1 § tredje stycket Reglemente for gemensam raddningsnamnd i Tierp, Upp-
sala och Osthammars kommuner). Detta foranleder ocksa en andring i samverkansavtalet mel-
lan Tierp, Uppsala och Osthammars kommuner om gemensam raddningsnamnd. Raddnings-
namnden har foreslagit att fullmaktige beslutar i enlighet med bilaga 2. Tierp och Osthammas
kommuner har fattat likalydande beslut.

Kommunledningskontoret

Joachim Danielsson Jan Malmberg
Stadsdirektor Tf. chef kommunledningskontoret



Uppsala kommuns
forfattningssamling

Reglemente for kommunstyrelsen och évriga namn-
der i Uppsala kommun;

For kommunstyrelsen och ndmnderna gemensamma bestammelser

Behorighet m.m.

1 8 Kommunstyrelsen och ndmnderna ska vid verkstéllighet och forvaltning
inom sina verksamhetsomraden félja vad som anges i lag, forfattning, och
fullméktiges beslut.

Med undantag av de fragor som rér kommunstyrelsens Gvergripande an-
svar for kommunens férvaltning foretrdader ndmnden inom sitt verksamhets-
omrade kommunen med rétt att fora kommunens talan i mal och &renden.

Kommunstyrelsens uppgift som kommunens arbetsgivarorgan regleras i
arbetsgivarstadgan.

Offentliga sammantraden
2 8 En namnd fér besluta om offentliga sammantréaden.

Undertecknande av handlingar och delgivning
3 § Namnden ska besluta om hur handlingar ska undertecknas pa namndens
vagnar och vem som, utom ordféranden, ar behérig att ta emot delgivning.

Narvaroratt

4 § Kommunalrdd har ratt att narvara vid nimndernas sammantraden och
delta i 6verlaggningarna. Kommunstyrelsen far déarutéver, om sarskilda skal
foreligger for detta, medge ledamot av kommunstyrelsen denna rétt.

Ersattare for ordfdranden

5 & Om varken ordféranden eller vice ordféranden kan delta i ett samman-
trade eller ordféranden under en langre tid inte kan fullgéra sitt uppdrag far
namnden utse en annan ledamot som ersattare for ordféranden.

Ersattares tjanstgoring
6 § Ordféranden bestammer nar en ledamot eller ersattare ska trada in och
tjanstgora under ett pagaende sammantrade.

Endast om det foreligger sarskilda skal far intrade ske under pagaende
handlaggning av ett arende.

Om en ledamot ar forhindrad att delta i ett ssmmantréde ska en ersattare
tjdnstgora i ledamotens stélle. En ledamot som kommer under ett samman-
trade har rétt att tjanstgdra &ven om en ersattare trétt i hans stélle.

Bilaga 1



Ersattare ska tjanstgora i den turordning kommunfullmaktige beslutat in-
for varje mandatperiod.

En erséttare som borjat tjanstgora fortsatter att tjanstgéra &ven om annan
ersattare inom det egna partiet anlander. Har en ersattare fran ett parti borjat
tjanstgora for en frnvarande ledamot i ett annat parti och en ersattare i
sistndmnda parti anlédnder ska han/hon intrdda som tjanstgérande. En ersét-
tare far delta i 6verlaggningarna dven om han/hon inte tjanstgor.

Jav, avbruten tjanstgdéring
7 § En ledamot eller en ersattare som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av
jav i ett arende far tjanstgora igen sedan arendet behandlats.

Den som pa grund av annat hinder an jav avbryter tjanstgéringen under
ett sammantrade far tjanstgora igen endast om placerad ersattare tillhor
annat parti.

Reservation
8 8 Den som deltagit i avgdrandet av ett &rende, och vill reservera sig mot
beslutet eller i drendet genom ett sérskilt yttrande, ska anmdéla detta innan
sammantradet avslutas.

En skriftlig reservation ska avlamnas senast vid den tid som faststéllts
for justeringen av protokollet.

Narvarande erséttare som inte tjanstgjort har ratt att f sin mening an-
tecknad i protokollet.

Vard av handlingar

9 § For varden av namndens handlingar galler arkivlagen (1990:782), kom-
munens arkivreglemente samt 6vriga regler och riktlinjer som arkivmyndig-
heten beslutar.

Medborgardialog och samhéllsplanering

10 § Namnderna ska utifran sitt kompetensomrade
1. uppmuntra till och delta i en dialog med medborgarna,
2. medverka i kommunens samhallsplanering.

Verksamhet och medel

11 § Namndernas huvuduppgifter &r att besluta i fragor som rér forvaltning-
en och i fragor som de enligt lag eller annan forfattning ska handha samt
besluta i de fragor som kommunfullmaktige delegerat till dem. Namnderna
ansvarar ocksa for att kommunfullmaktiges beslut verkstalls.

Information och samrad
12 § Kommunstyrelsen, namnderna och kommunalréden har ratt att fran
nédmnd infordra den information och det underlag de behdver i sin verksam-
het. Kommunstyrelsen far darutéver, om det finns sarskilda skal, medge
ledamot av kommunstyrelsen denna ratt.

Namnderna ska samrada nar deras verksamhet och drenden berér kom-
munstyrelsens eller annan namnds verksamhet. Samréd ska dven ske med
foreningar och organisationer nar dessa &r sérkskilt berorda.



Kommunstyrelsens uppgifter

13 § Kommunstyrelsen ansvarar for

1. ledning och samordning av kommunens inriktning, verksamhet och
ekonomi (IVE) samt beslut i frdgor om samordning mellan namnderna och
gransdragning mellan namndernas kompetens nar nagot ar oklart eller tvis-
tigt,

2. forslag till regelreformering (reglementen, stadgar, foreskrifter),

3. sarskilda direktiv for produktionsstyrelsernas verksamhet,

4. dvergripande samordning och planering av fysiska, sociala och eko-
nomiska omraden med beaktande av hallbar utveckling, inkluderande

- den langsiktiga utvecklingen av den fysiska miljon, (6versiktsplan
fordjupad oversiktsplan) och utveckling av komplexa strategiskt viktiga
omréden,

- miljo-, klimat-, mangfalds-, jamstalldhets- och folkhalsofragor,

- tillganglighetsfragor, brottsférebyggande verksamhet samt samord-
ning av lokal éverenskommelse mellan féreningslivet och kommunen,

- natur- och vattenvard,

- bostads- och boendefragor,

- energi,

- statistik och samhéallsanalys,

- trafik och kommunikation inklusive storre infrastrukturprojekt,

- néringslivsutveckling,

- kommunens attraktivitet,

5. kommunens mark- och exploateringsverksamhet,

6. planering samt fragor om forvarv, Gverlatelse eller upplatelse av fas-
tigheter, tomtrétter och andra nyttjanderétter vad avser kommunen fasta
egendom,

7. 6vergripande samordning av kommunens kommunikation och inform-
ation,

8. ledning och samordning av kommunens IT-verksamhet,

9. uppfoljning av att fullmaktiges faststallda mal och planer fér verk-
samheten foljs och aterrapportering till fullmaktige,

10. medelsforvaltning innebérande placering och upplaning av medel,
bevakning av in- och utbetalningar, forsakringsskydd, donationsférvaltning
och tecknande av kommungemensamma ramavtal,

11. yttranden som ankommer pa fullmaktige,

- nér dessa inte &r av principiell betydelse,
- nér tiden inte medger att yttrandet behandlas av fullméktige,

12. sadana uppgifter som inte lagts pd annan namnd,

13. arkivmyndigheten enligt arkivlagen (1990:782) och kommunens ar-
kivreglemente,

16. intern service,

17. kommunens anslagstavla,

18. planering av den kommunala lokalférsérjningen,

19. forvaltning av kommunens fasta egendom,

20. inhyrning och uthyrning av lokaler till kommunala verksamheter
utom idrotts- och fritidsanlaggningar,

21. inhyrning, uthyrning och forvaltning av kommunens bostader for
nyanlanda flyktingar samt personer som omfattas av socialtjanstlagen
(2001:453) eller lagen (1993:387) om stdd och service till vissa funktions-
hindrade,



22. borgensataganden upp till 20 miljoner kronor med undantag for
borgen enligt 4 kap. socialtjanstlagen (2001:453),

23. kommunens officiella representation,

24. kommunens strategiska sakerhetsarbete,

25. overgripande kollektivtrafikfragor.

Namndernas uppgifter

14 § Arbetsmarknadsndmnden ansvarar for

1. arbetsmarknads-, arbetsbefrdmjande och kompetenshdjande insatser,
feriearbete, planering och samordning av atgarder inom dessa omraden,

2. kompetensforsarjning utifran arbetsmarknadens behov,

3. uppgifter enligt lagen (1944:475) om arbetsléshetsnamnd,

4. huvudmannaskapet avseende kommunal vuxenutbildning, sarskild ut-
bildning fér vuxna och utbildning i svenska for invandrare enligt skollagen
(2010:800),

5. kommunens aktivitetsansvar for ungdomar enligt skollagen
(2010:800),

6. ekonomiskt bistand och borgen enligt socialtjanstlagen (2001:453),

7. flyktingmottagning och introduktion (inte ensamkommande barn),

8. uppgifter enligt lagen (2013:156) och férordningen (2010:1138) om
samhallsorientering fér vissa nyanlanda invandrare samt lagen (2010:197)
om etableringsinsatser for vissa nyanlanda invandrare,

9. st6d till foreningar och organisationer som bedriver integrations-
frAmjande verksamhet,

10. konsumentinformation samt uppgifter enligt skuldsaneringslagen
(2006:548),

11. att foretrada kommunen i Samordningsférbundet Uppsala lan.

15 § Omsorgsndmnden ansvarar for

1. uppgifter enligt socialtjanstlagen (2001:453) i form av service, vard
och omsorg i ordinart eller sarskilt boende for personer under 65 ar i de fall
personerna har behov av sddana insatser pa grund av funktionsnedséttning
eller sjukdom samt for personer 6ver 65 ar med psykisk funktionsnedsatt-
ning,

2. uppgifter enligt halso- och sjukvardslagen (1982:763) for personer
under 65 ar samt aven for personer Gver 65 ar som omfattas av lagen
(1993:387) om stdd och service till vissa funktionshindrade eller har en
psykisk funktionsnedséttning,

3. uppgifter enligt lagen (1992:1574) om bostadsanpassningsbidrag
m.m. fér personer under 65 ar,

4. uppgifter enligt lagen (1993:387) om stdd och service till vissa funk-
tionshindrade.

I de fall psykisk funktionsnedséttning och missbruk férekommer i kombi-
nation har namnden ansvar for att tillgodose behov dar den psykiska funkt-
ionsnedsattningen utgdr den huvudsakliga problematiken.

| 16 § Socialnamnden ansvarar for
1. individ- och familjeomsorg enligt socialtjanstlagen (2001:453) (inte
ekonomiskt bistand) och dartill horande uppgifter enligt hélso- och
sjukvardslagen (1982:763),
2. samordning av fragor kring vald i nara relationer,



3. bostadssociala fragor,

4. mottagning av ensamkommande barn,

5. socialjoursverksamhet,

6. uppgifter enligt lagen (1990:52) med sarskilda bestammelser om vard
av unga,

7. uppgifter enligt lagen (1988:870) om vard av misshrukare i vissa fall,

8. barnratts- och vissa familjerattsliga fragor.

I de fall psykisk funktionsnedséttning och missbruk férekommer i kombi-
nation har ndamnden ansvar for att tillgodose behov dar missbruk/beroende
eller vald i nara relationer utgér den huvudsakliga problematiken.

17 § Utbildningsndmnden ansvarar for

1. huvudmannaskapet avseende det kommunala skolvésendet enligt skol-
lagen (2010:800) forutom kommunal vuxenutbildning, sarskild utbildning
for vuxna, utbildning i svenska for invandrare och dppen fritidsverksamhet,

2. kommunens uppgifter i dvrigt enligt skollagen (2010:800),

3. i egen regi bedriven vuxenutbildning och utbildning i svenska for in-
vandrare,

4. uppgifter enligt lagen (2008:307) om kommunalt vardnadsbidrag,

5. naturskola.

18 § Aldrenamnden ansvarar for personer dver 65 &r avseende

1. service, vard och omsorg i ordinart eller sarskilt boende i de fall per-
sonerna har behov av sédana insatser pd grund av alder, sjukdom eller
fysisk funktionsnedsattning,

2. uppgifter enligt halso- och sjukvardslagen (1982:763),

3. uppgifter enligt lagen (1992:1574) om bostadsanpassningsbidrag
m.m.

Namnden ansvarar inte for ekonomiskt bistand, insatser till personer
med en psykisk funktionsnedsattning samt uppgifter enligt lagen (1993:387)
om stdd och service till vissa funktionshindrade.

19 § Idrotts- och fritidsndmnden ansvarar for
| 1. planering och utveckling av bredd- och elitidrott samt fritidsverksam-

het,

2. inhyrning och uthyrning av samt lokalférsorjningsansvar fér idrotts-
och fritidsanléggningar,

3. bokning av lokaler och anlaggningar for idrotts- och fritidsverksam-
het,

4. samverkan med foreningar och andra aktérer inom ndmndens an-
svarsomrade,

5. riktlinjer och mal for féreningsstéd inom namndens ansvarsomrade.

20 § Kulturndmnden ansvarar for

1. kulturverksamhet och kultursamverkan pd kommunal och regional
niva,

2. folkbiblioteksverksamhet enligt bibliotekslagen (2013:801),

3. kulturmilj6- och kulturarvsfragor enligt kulturmiljolagen (1988:950)
och plan- och bygglagen (2010:900),

4. fritidsgardar, oppen fritidsverksamhet (25 kap. 4 § skollagen
[2010:800]) samt évrig kultur- och fritidsverksamhet for barn och unga,



5. stod till kulturliv, kulturevenemang, nationella minoriteter, folkbild-
ning, ungdomars initiativ och bygdegardar,

6. inrattande och fordelning av stipendier inom kulturomradet,

7. kommunens konstnérliga gestaltningsprojekt, konstinkép och konst-
samlingar,

8. mottagande av donationer i form av bildkonst, litteratur och andra
medier,

9. kommunens officiella nationaldagsfirande och medborgarskapscere-
monin enligt lagen (2001:82) om svenskt medborgarskap,

10. i egen regi bedriven formedling av feriearbete/praktik for skolung-
domar,

11. musikskola.

21 8§ Gatu- och samhallsmiljondmnden ansvarar for

1. planering, utbyggnad och forvaltning av gator, torg, parkering, parker,
hamn och farled, samt 6vrig allman platsmark, gang- och cykelvagar och
kommunala trafikanlaggningar,

2. upplatelse av allman plats,

3. forvaltning och vidareutveckling av naturreservat, friluftsbad och fri-
luftsomraden samt dari forekommande idrotts- och fritidsanlaggningar,

4. uppgifter enligt lagen (1978:234) om namnder for vissa trafikfragor,

5. planering av férdtjanst och skolskjutsverksamhet,

6. uppgifter enligt lagen (1997:735) om riksfardtjanst och lagen
(1997:736) om fardtjénst,

7. trafikplanering och héllbart resande,

8. kommunal parkeringsdvervakning och flyttning av fordon enligt lagen
(1982:129) om flyttning av fordon i vissa fall,

9. uppgifter enligt lagen (1998:814) med sérskilda bestdmmelser om ga-
turenhéllning och skyltning,

10. tillganglighet och framkomlighet for kollektivtrafiken samt trafik-
samordning med andra instanser,

11. trafiksékerhetsarbete,

12. natur- och vattenvardsfragor som inte &r Gvergripande.

22 8 Plan- och byggnadsndmnden ansvarar for

1. uppgifter enligt plan- och bygglagen (2010:900) och dartill hérande
lagar samt andra foreskrifter med undantag for dversiktplanering,

2. planering och forslag till inrattande av omradesskydd enligt 7 kap.
miljobalken.

23 8 Milj6- och hélsoskyddsndmnden ansvarar for

1. kommunens prévning och tillsyn enligt miljébalken, om inte annat
anges i reglementet, livsmedelslagen (2006:804), alkohollagen (2010:1622)
lotterilagen (1994:1000), tobakslagen (1993:581) och lagen (2009:730) om
handel med vissa receptfria lakemedel,

2. vad som i Ovrigt enligt lag eller foreskrifter ska fullgéras av den
kommunala namnden inom milj6- och halsoskyddsomradet,

3. den tillsyn som sarskilt genom fullmaktiges beslut Gverforts fran lans-
styrelsen,

4. den kommunala lantmaterimyndigheten,

5. uppgifter enligt lagen (2006:378) om lagenhetsregister.



24 8 Namngivningsndmnden ansvarar for namngivning av kvarter, gator,
bostadsomraden, vagar, broar och allménna platser.

25 § Valndmnden ansvarar for val i enlighet med bestdmmelserna i vallagen
(1997:157), kommunallagen (1991:900), lagen (1994:692) om kommunala
folkomrostningar samt for opinionsundersokningar eller liknande férfaran-
den, om n&mndens verksamhet i vrigt inte hindras av det.

Produktionsstyrelsernas uppgifter

26 § Styrelsen Uppsala vard och omsorg ansvarar for kommunens produkt-
ion av tjanster inom vérd- och omsorgsomradet enligt fullméktiges eller
kommunstyrelsens direktiv.

Styrelsen ar vardgivare for den verksamhet som bedrivs i egen regi.

27 § Styrelsen for teknik och service ansvarar for kommunens tekniska
produktion och service samt kostverksamhet enligt fullmaktiges eller kom-
munstyrelsens direktiv.

Kommunala bolag
28 § For de kommunala bolagen galler forutom bestdmmelserna i respektive

bolagsordning av kommunfullméaktige utfardade direktiv. Kommunfullmak-
tige har faststéllt en dgarpolicy for de kommunala bolagen.

Utdrag ur

Reglemente for gemensam raddningsnamnd i Tierp, Uppsala och Ost-
hammar kommuner

§ 1 Syfte och uppgifter

Samverkan i gemensam ndmnd mojliggor att under gemensam ledning
samordna de ingdende kommunernas enskilda resurser inom omradet skydd
mot olyckor som kan foranleda raddningsinsats. Detta bidrar till 6kad kost-
nadseffektivitet, kvalitet och utvecklingsforméga inom de fragor kommu-
nerna véljer att driva under gemensam namnd.

N&mnden ansvarar for raddningsverksamheten i kommunerna i enlighet
med vad som avilar var och en av kommunerna inom ramen for lagen
(2003:778) om skydd mot olyckor ("LSO”). Huvudansvaret fér samordning
av kommunernas arbete med skydd mot olyckor ligger dock kvar i respek-
tive kommun (1 kap. 6 § LSO)

Namnden svarar ocksd for kommunernas tillstandsgivning och tillsyn
enligt lagen (2010:1011) om brandfarliga och explosiva varor.

Vidare svarar namnden i tillampliga delar for kommunernas uppgifter
enlig lagen (1999:381) om atgarder for att forebygga och begransa féljderna
av allvarliga kemikalieolyckor.



Namnden ska ocksé inom sitt kompetensomrade stodja andra namnders i
kommunerna arbete inom framst: lagen (2006:544) om kommuners och
landstings atgarder infor och vid extraordinara handelser i fredstid och hojd
beredskap, plan- och bygglagen (2010:900), samt i fragor som kommunerna
i ovrigt efterfragar.

Slutligen ska ndmnden inom ramen for sitt uppdrag verka for att skapa
trygghet i samhallet.

Kommunerna kan enligt sérskild 6verenskommelse lamna specifika
uppdrag till den gemensamma ndmnden betréffande beredskaps- och saker-
hetsarbete.




Bilaga 2

Samverkansavtal om gemensam riiddningsnimnd och riddningstjénstorganisation i
Tierp, Uppsala och Osthammars kommuner enligt kommunallagen 3 kap 3 §.

L. Parter

Uppsala kommun org.nr 212000-3005
Tierp kommun org.nr 212000-0266
Osthammar kommun org.nr 212000-0290

Uppsala kommun &r vdrdkommun och den gemensamma ndmnden och
rdddningstjénsten ingér i Uppsala kommuns organisation.

2. Syfte
Tierps, Uppsalas och Osthammars kommuner ("Kommunerna") ska genom en

gemensam ndmnd for rdddningstjénstverksamheten i alla tre kommuner pd ett effektivt
sétt ta till vara kommunernas gemensamma resurser for rdddningstjinst.

3. Uppgifter
Avtalet avser raddningsverksamheten i Kommunerna i enlighet med vad som 4vilar var

och en av Kommunerna inom ramen for lagen (2003:778) om skydd mot olyckor

("LSO"). Huvudansvaret far samordning av Kommunernas arbete med skydd mot olyckor
ligger dock kvar i respektive kommun. (1 kap 6 § LSO).

Némnden svarar ocksd for kommunernas tillsyn enligt lagen (2010:1011) om brandfarliga och
explosiva varor. Tillstdndsgivning enligt samma lag hanteras av den gemensamma
rdddningsndmnden.

Vidare svarar ndmnden i tilldmpliga delar f8r kommunernas uppgifter enlig lagen (1999:381)
om 4tgrder for att forebygga och begréinsa foljderna av allvarliga kemikalieolyckor.

Némnden skall ocksé inom sitt kompetensomrade stSdja andra nimnders i Kommunerna arbete

inom framst:
Lagen (2006:544) om kommuners och landstings dtgérder infdr och vid extraordindra hiindelser

i fredstid och hojd beredskap,

Plan- och bygglagen (2010:900),

samt i frdgor som Kommunerna i dvrigt efterfragar.

Slutligen ska ndimnden inom ramen fSr sitt uppdrag verka for att skapa trygghet i
samhillet. Kommunerna kan enligt sérskild 6verenskommelse ldmna specifika uppdrag
till den gemensamma némnden betréffande beredskaps- och sikerhetsarbete,

4. Prestationskrav
Den gemensamma nédmnden ska bedriva verksamheten pé ett sitt som gynnar ett

positivt ekonomiskt utfall f6r Kommunerna. Verksamheten ska vara upplagd pé ett
sddant sdtt att utfallet, sivil ekonomiskt som kvalitativt och kvantitativt, kan métas

och beddmas av Kommunema.

5. Reglemente
Den gemensamma ndmndens verksamhet styrs av det reglemente som

kommunfullméktige i Kommunerna gemensamt beslutat om f6r nimndens verksambhet.
Reglementet och framtida fordndringar i reglementet ska antas av kommunfullméktige i

Kommunerna.

6. Agarsamrad och insyn i férvaltningen

Agarsamrad bor ske minst en géng arligen med representanter frén samtliga tre
kommunstyrelser. I dgarsamradet kan Kommunerna diskutera den gemensamma
némndens uppdrag och ekonomiska forutsittningar.

Tierps och Osthammars kommuner har tt till [5pande insyn i forvaltningen och
redovisningen som géiller ndmndens verksamhet.




13. Forsdkring
Den kommun som har #ganderitt till fastigheter, byggnader, anldggningar och teknisk
utrustning som nyttjas for rdddningstjanstens verksamhet, ska se till att egendomen forsikras.

Ovriga forsikringar som erfordras i den gemensamma ndmndens verksamhet tecknas av
virdkommunen.

14. Sammanséttning av ndimnden

Den gemensamma ndmnden utgdrs av tretton (13) ordinarie ledaméter och tretton (13)
erséttare med fordelning enligt nedan:

Tierps kommun 2+2

Uppsala kommun 9+9

Osthammars kol11lllun 2 +2
Den gemensamma nédmndens presidium utgdrs av ordféranden och vice ordforanden och utses

av viirdkommunens kommunfullméktige, bland dem som valts till att ing8 i nimnden. Vice
ordféranden har funktion som ordforandens stéllforetridare. Ndmnden representeras av
ordfdranden och vice ordféranden om inte ordfSranden beslutar annorlunda.

Nimndens forsta mandatperiod dr den | januari 2012 till31 december 2014 och I&per direfter
fyra &r rdknat fian den | januari aret efter det att allménna val till kommunfullmiktige hallits i

hela landet.

15. Tvister
Tvist rérande tolkning och tillimpning av detta avtal ska i forsta hand 16sas av parterna i

samréd. Kan inte enighet uppnas ska tvisten avgdras av allmin domstol.

16. Avveckling av den gemensamma nimnden
Anser ndgon av parterna att den gemensamma némnden ska upphéra helt ska Sverliggningar

mellan foretrddare for kommunstyrelserna i Kommunerna ske. Frigan om avveckling av
ndmnden, som kan ske enbart vid arsskifte, ska skriftligen vickas fore den [ juli 18 manader
innan avvecklingen #r avsedd att ske. Vid en avveckling av nimnden ska ansvaret for
organisationens gemensamma personal, materiel och dvrig utrustning fordelas pd parterna

efter en skilig och réttvis grund.

Kapitalinvesteringar som dr stationerade i Tierps och Osthammars kommuner kdps av respektive
kommun till bokfort virde. Huvudprincipen &r att avskrivningstider ska ske enligt riktlinjer fran
Sveriges Kommuner och Landsting. Vid behov ska ekonomisk livslingd bedémas per enskilt
objekt. Vid beddmningen av vad som &r en skilig och rittvis grund ska foljande vara

vigledande:
~Anldggningstillgdngar vérderas efter hogsta vdrdet av bokfort virde och marknadsvérde.

-Upparbetade personalkostnader fdrdelas enligt samma principer som vid ingdendet av detta
avtal.

-Kvarvarande personal fordelas efter arbetsstillets geografiska placering.

-Personalfrdgor i Ovrigt hanteras sa som vid 6vertagagande av verksambhet,

17. Avtalets giltighet.
Detta avtal géller fran och med den | januari 2015 och ersétter avtal tecknat november,

december 2011 under forutsitining att kommunernas kommunfullméktige i Kommunerna har
godkint avtalet genom beslut som vinner laga kraft och till och med den 31 december 2018.
Uppsiigning ska goras skriftligen senast 18 ménader fore avtalstidens utgéng. Sker inte
uppsigning #ravtalet forlingt med fyra ar &t gdngen.




Bilaga 3

Remissammanstallning

Andring av reglementet for kommunstyrelsen och 6vriga namnder Uppsala kommun

Den 22 september 2014 remitterades forslaget till nytt reglemente for kommunstyrelsen och dvriga ndmnder i
Uppsala kommun till féljande:

Barn och ungdomsndmnden
Gatu- och samhéllsmiljéndmnden
Idrotts- och fritidsnd&mnden
Kulturndmnden

Miljé- och halsoskyddsnamnden
Namngivningsndmnden
N&mnden for halsa och omsorg
Plan- och byggnadsnamnden
Réddningsndmnden
Socialnd&mnden for barn och unga
Styrelsen for teknik och service
Styrelsen for vard och bildning
Utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden
Valndmnden

Aldrenamnden
Overformyndarnamnden
Kommunrevisionen

Samtliga remissinstanser har svarat inom remisstiden som gick ut den 24 oktober 2014

Lasanvisning

De instanser som valt att Idmna synpunkter presenteras i var sin rubrik under vilket kommunledningskontoret har
kommenterat synpunkterna. | de fall en synpunkt har bidragit till fordndringar i forslaget presenteras dessa
genom att markeras med gra farg. Synpunkter och fragestallningar fran remissinstanserna redovisas med kursiv

stil.

Barn- och ungdomsnamnden

1.

Reglementet skulle bli tydligare och mer lasbart om utbildningsndmndens ansvar angavs i enlighet med
beslutet om namndorganisationen. Det innebar att en upprakning borde ske av vad som ingar i
kommunala skolvasendet enligt skollagen.

Kommentar:_ Kommunledningskontoret bedémer att en upprékning inte &r nddvéndig i reglementet.
Punkt 2 foreslas i konsekvens med forsta stycket utgd. Om punkten ska vara kvar ska den kompletteras
med sarskild utbildning for vuxna, som saknas. Dessutom ska ordet kommunal strykas i kommunal
vuxenutbildning. | egen regi och kommunal inneb&ar samma sak.

Kommentar: 17 § 3 p. har redigerats utifrin kommentaren ovan.

1 punkt 3 ska sprakskola strykas. Sprakskola ar en bendmning pa den del inom Vard & bildning dar
modersmalsundervisningen &dr organiserad och ingdr alltsa i punkt 1.

Kommentar: Sprakskola har tagits bort fran 17 § 3 p.

Tillsyn och godkannande av fristaende verksamheter enligt skollagen - forskola, pedagogisk omsorg
och fritidshem - saknas och behdver kompletteras utbildningsndmndens ansvar.

Kommentar: Detta ryms inom “6vriga uppgifter som aligger kommunen enligt skollagen” 17 § 2 p.



5.

2 (6)
Ansvaret for skolskjutsverksamheten foreslas, i konsekvens med forsta stycket ovan, utgd eller
fortydligas. Om fortydligande, foreslas gatu- och samhallsbyggnadsnamndens ansvar anges som
planering for skolskjutsverksamhet efter uppdrag fran utbildningsnamnden.

Kommentar: Kommunledningskontoret bedémer att en upprakning inte &r nédvéndig.

1 dag beslutar barn- och ungdomsndmnden om reglementet for skolskjuts. Enligt forslaget ska ansvar
for regelreformering (reglementen, stadgar, foreskrifter) avila kommunstyrelsen. Namnden foreslas
anse att kommunstyrelsens ansvar for regelreformering (reglementen, stadgar, foreskrifter) ska
preciseras. Det forefaller opraktiskt att samtliga dokument av denna typ ska foreslds av
kommunstyrelsen och beslutas av kommunfullméktige. Det &r lampligare att utbildningsndmnden
beslutar om reglementet for skolskjuts. Fragan &r dock om detta behdver namnas under
utbildningsndmndens ansvar.

Kommentar: Kommunledningskontoret beddmer att detta inte &r nddvéndigt.

Gatu- och samhallsmiljonamnden

Idrotts-

Vad galler forslaget att flytta forvaltningen av kommunens fasta egendom fran GSN till
kommunstyrelsen, innebér det att det politiska ansvaret for forvaltning av kommunens mark delas
utifrdn om det finns beslut om markens stadigvarande nyttjande eller ej. Forslaget utgar fran att det ar
viktigt att halla samman &gande och forvaltning av denna egendom for att uppnd en effektiv
egendomsforvaltning och en tydlighet kring den faktiska ekonomiska stallningen for kommunens
egendomsinnehav. Med en tydlig markpolitik, ser namnden utifran sitt kompetensomrade, att det ar
mojligt att uppnéd dessa mal daven om det samlade férvaltningsuppdraget av jord och skog kvarstar
under gatu- och samhallmiljonadmnden

Kommentar: Kommunledningskontoret férordar att det samlade forvaltningsuppdraget av mark- och
exploatering bor tillhéra samma ndmnd, det vill séga kommunstyrelsen.

och fritidsnamnden
Namnden vill papeka att reglementet ar otydligt betraffande begreppet “fritid". | forslaget till
reglementet aterkommer begreppet flera ganger i olika former och sammanséattningar och i flera

namnders reglementen.

Kommentar: Fritidsbegreppet méste kopplas till namndens Gvriga ansvarsomraden. Inga andringar
foreslas.

Kommunrevisionen

Kommunrevisionen har tagit del av forslag till &ndring av reglementet for kommunstyrelsen och
namnderna i Uppsala kommun. Kommunrevisionens egen verksamhet berdrs inte av foreliggande
forslag till andring. Kommunrevisionen redogor i sitt yttrande for de iakttagelser som gjorts i samband
med granskningen av avslut av anstéllningar, se sarskilt remissvar.

Kulturnamnden

Kulturkontoret och stadsarkivet valkomnar forslaget till nytt reglementet for kommunstyrelsen och
namnderna i Uppsala kommun men féreslar dock att fyra andringar gors.

9 § bor ha féljande lydelse: For varden av namndens handlingar galler arkivlagen (1990:782) och
kommunens arkivreglemente samt dvriga regler och riktlinjer som arkivmyndigheten beslutar.”

13 §, p. 13 bor ha foljande lydelse: ”Arkivmyndigheten enligt arkivlagen (1990:782) och kommunens
arkivreglemente.”

20 §, p. 3 bor ha foljande lydelse. ”Kulturmilj6- och kulturarvsfragor enligt kulturmiljélagen
(1988:950) och plan- och bygglagen (2010:900).”
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4. 208, p. 10 bor ha féljande lydelse: I egen regi bedriven verksamhet vad galler konsumentradgivning,
budget- och skuldradgivning samt formedling av feriearbete/-praktik for skolungdomar.”

Kommentar: Reglementet revideras utifrdn kulturnamndens fortydliganden i ovanstdende punkter.
Dock inte foreslagna andringar kring konsumentradgivning, budget- och skuldradgivning eftersom
utforandet foreslas flyttas till arbetsmarknadsnamnden.

Miljo- och halsoskyddsndmnden

Miljo- och halsoskyddsndmnden begransar yttrandet till foreslagen foradndring av némndens
ansvarsomrade. Namnden har ingen invandning mot att ansvaret for uppgifter enligt lagen (2006:378)
om lagenhetsregister dverfors fran plan- och byggnadsnamnden till miljo- och halsoskyddsnamnden.

Namngivningsnamnden

Namngivningsnamnden staller sig, utifrin namndens ansvarsomrade, positiv till kommunstyrelsens
forslag.

Namnden for halsa och omsorg

Namnden for hélsa och omsorg har tagit del av férslag till &ndring av reglementet for kommunstyrelsen
och 6vriga namnder i Uppsala kommun. NHO finner att det foreslagna namndreglementet l1agger en
god grund for den namndorganisation som ska galla fran och med januari 2015 samt att forslaget
overensstammer val med kommunfullmaktiges beslut fran den 9 juni. Namnden tillstyrker saledes
kommunstyrelsens forslag.

Plan- och byggnadsnamnden

Né@mnden har inget att erinra mot det uppréattade férslaget, men énskar infora ett tilldgg i 22 § p 3 som
fortydligar ndmndens ansvar for vattendirektivet med féljande lydelse: " att den fysiska planeringen,
med undantag for den 6vergripande planeringen, sker i enlighet med EU:s ramdirektiv for vatten™.

Kommentar: Kommunledningskontoret bedémer att detta inte ar nédvandigt att reglera i reglementet.
Raddningsnamnden

Raddningsnamnden foreslar att forsta meningen i tredje stycket kompletteras for att fortydliga
namndens ansvarsomrade genom skrivningen (tillagg markerat i fetstil):

"Namnden svarar ocksa for kommunernas tillstdndsgivning och tillsyn enligt lagen (2010:1011) om
brandfarliga och explosiva varor."

Kommentar: Raddningsnamndens tillagg angaende tillstandsgivning tillstyrks.
Socialndmnden for barn och unga

1. Namnden har idag samordningsansvaret for brottsforebyggande atgarder, stadsdelsutveckling och
ANDT. Enligt det nya reglementet kommer kommunstyrelsen att ha samordningsansvaret for
brottsférebyggande verksamhet och stadsdelsutveckling

Kommentar: Kommunstyrelsen foreslas fa ansvaret for brottsforebyggande  verksamhet.
Stadsdelsutvecklingen ~ foresldas  gatu- och  samhéillsbyggnadsnamnden  ansvara  for.
Kommunledningskontoret bedomer att detta redan ingar i namndens verksamhetsomrade sa ett tillagg i
reglementet inte &r nddvéndigt.

2. Samordningsansvaret for ANDT &r inte omnédmnt i reglementet och ndmnden anser att det behdver
fortydligas i reglementet att det ar socialnamnden som har samordningsansvaret for ANDT fran och
med ar 2015.
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Kommentar: Ansvaret for ANDT kommer dven fortsattningsvis att tillhéra socialndmnden.

Socialnamnden for barn och unga har idag ansvaret for vissa familjerattsliga fragor och far ett sarskilt
kommunbidrag for detta. Att familjerattsliga fragor hanteras inom en socialnamnd &r inte en
sjalvklarhet. Darfér anser namnden att det behdver fortydligas i reglementet att socialndmnden kommer
att ansvara for vissa familjerattsliga fragor fran arsskiftet.

Kommentar: Socialnamndens ansvarsomrade kompletteras med vissa familjerattsliga fragor.

Styrelsen for teknik och service

Styrelsen for teknik och service stdller sig bakom férslaget till &ndring av reglemente for
kommunstyrelsen och namnderna i Uppsala kommun.

Klarg6rande kan behdvas kring eventuella férandringar i namnders och styrelsers ansvar kopplat
till kommunstyrelsens utdkade ansvar for ledning och samordning av olika omraden, som t.ex. anges i
13 8 punkt 7 och 8, samt styrelsens eventuellt forandrade ansvarsomrade med hansyn tagen till
kommande férandringar i arbetsgivarstadgan.

Kommentar: Kommunledningskontoret beddmer att foreliggande forslag &r tillréckligt tydligt.

Styrelsen for vard och bildning

1.

Styrelsen for vard och bildning menar att reglementet inte i tillrackligt hég grad tydliggor i vad man
namnderna ges mojlighet att utféra egen produktion. Far de renodlade uppdragsnamnderna i den nya
organisationen vélja att upphandla/ge uppdrag om utférande av tjanster eller sjalva vara utforare?

For att skapa en tydlig, begriplig och logisk organisation bor detta fértydligas. Bland annat
géaller det for arbetsmarknadsnamnden och de delar dar Vard & bildning nu ar utforare, till exempel
Jobbcenter.

Kommentar: Kommer inte att fortydligas i reglementet. Grandsdragningsfragor kopplat till
omorganisationen behandlas i &rendets foredragning.

Vad galler behandlingshem, akut- och utredningshem som Overnas och Brogarden och resurscentrum
vald i nara relationer inklusive det skyddade boendet for kvinnor Siri tolkar styrelsen att
utféraransvaret ska Gverforas till Styrelsen Uppsala Véard och omsorg (SUV). Det samma galler Rad
och stodverksamheten. Vad hanfores i § 18 Aldrenamnden, punkt 4 till produktionsnéra verksamhet?

Kommentar:_Produktionsnéra verksamhet &r en felskrivning under Aldrenamnden och tas dérmed bort.

Nar det galler gransdragningsfragor ar det fortfarande oklart vad galler omsorgsndmndens och
socialndamndens ansvar nar problematiken dr sammansatt och innefattar bade funktionsnedsattning och
social problematik. Vilken av namnderna ska da ansvara for insatserna? Styrelsen anser att man i
handelse av tvist bor ha tillgang till riktlinjer i denna fraga. Riktlinjerna bor beslutas innan arsskiftet.
(8 15 punkt 4 samt § 16 punkterna 6 och 7 Gransdragningsfragor).

Kommentar: Kommunstyrelsen kommer att faststélla riktlinjer for hantering av gransdragningsfragor
mellan socialnamnden och omsorgsnamnden innan arsskiftet.

Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden

1.

Under beskrivningen av arbetsmarknadsnamndens uppgifter framgar bland annat ansvaret for
arbetsmarknads-, arbetsfrdmjande och kompetenshdjande insatser, feriearbete, planering och
samordning av atgarder inom dessa. Namnden vill i detta sammanhang papeka att begreppet
arbetsbefrdmjande™ insatser &r mer vanligt an arbetsframjande” och darfor bor anvandas.

Kommentar: Reglementet redigeras med arbetsbeframjande insatser.

| Jobbcenters verksamhet ingar bland annat arbetstraning och arbetsprovning samt bedémning av den
enskildes arbetsformaga, vilket ingar som en del av socialtjanstens utredning. Jobbcenters verksamhet
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ska darfor ses som myndighetsnara” och arbetsmarknadsnamnden bor enligt reglementet fa ansvar
for verksamheten.

Kommentar: _Detta tydliggors i féredragning i drendet, inte i reglementesbilagan.

3. Det bor framga av reglementet att omsorgsnamnden ansvarar for sysselsattning for personer med
psykisk funktionsnedséttning.

Kommentar: Arbetsmarknadsndmnden har det fulla ansvaret for sysselsattningsinsatser. Inom ramen
for omsorgsnamndens ansvar for personer med psykisk funktionsnedséttning ingar att ansvara for
generella sysselséttningsinsatser som exempelvis traffpunktsverksamhet.

4. Formedling av feriearbete och praktik for skolungdomar ska bedrivas av arbetsmarknadsndmnden,
vilket ar i enlighet med den kartlaggning, beddmning och anvisning till kompetenshéjande insatser och
praktik for vuxna som Navet arbetsmarknad ansvarar for.

Kommentar: Kulturnamnden foreslas fa driftansvar for verksamheten.

5. Arbetsmarknadsndmndens ansvar ska omfatta att i egen regi bedriva kommunal vuxenutbildning,
sarskild utbildning for vuxna och utbildning i svenska for invandrare.

Kommentar: Utbildningsforvaltningen foreslas  fa  driftansvar i enlighet med
ndmndorganisationsbeslutet.

6. Det kommunala informations- och uppféljningsansvaret for ungdomar 16-19 ar ska ligga under
arbetsmarknadsnamnden.

Kommentar: Arbetsmarknadsnamndens ansvar for detta fortydligas i reglementet.

7. Konsument Uppsala ska inga i arbetsmarknadsnamndens forvaltningsorganisation eftersom
verksamheten har en stark koppling i sin myndighetsndra del till ekonomiska behov och
forsorjningsproblematik.

Kommentar: Arbetsmarknadsnamnden féreslas dven fa driftansvar for Konsument Uppsala.

8. Att arbetsmarknadsnamnden ocksd ska ansvara for mal och riktlinjer till foreningar som bedriver
integrationsframjande verksamhet.

Kommentar: Inga dndringar foreslas.

9. Det bor framgd av reglementet att kommunstyrelsen dven ansvarar for inhyrning, uthyrning och
forvaltning av kommunens bostéder fér nyanlénda flyktingar.

Kommentar: Ansvaret hos kommunstyrelsen kompletteras med ovanstaende forslag.
Aldrenamnden

Aldrenamnden har tagit del av forslag till &ndring av reglementet fér kommunstyrelsen och 6vriga
namnder i Uppsala kommun. Aldrenamnden finner att det féreslagna namndreglementet lagger en god
grund for den namndorganisation som ska galla frdn och med januari 2015 samt att forslaget
overensstammer val med kommunfullméktiges beslut fran den 9 juni. Namnden tillstyrker saledes
kommunstyrelsens forslag.

Overférmyndarnamnden
1. Overformyndarnamndens reglemente avviker fr&n det av kommunledningskontoret féreslagna vad

galler erséttares tjanstgéring i § 6. Skillnaden bestar i att en ledamot frdn samma kommun har fortur
som ersattare framfor en fran samma parti.
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Overférmyndarnamndens reglemente avviker dven frén det av kommunledningskontoret foreslagna vad
galler icke tjanstgorande ersattares réatt att fa sin mening antecknad till protokollet i i § 10.

I 6verformyndarndmndens reglemente stadgas att en ledamot som reserverat sig mot ett beslut kan
motivera det skriftligt och att det skall ske innan justering av protokollet. 8 8 i det férslag som ar
foremal for remiss har en liknande formulering men med ett tillagg att narvarande ersattare som inte
tjanstgjort har ratt att fa sin mening antecknad i protokollet. Dessa andringar star i strid med
reglementet for den gemensamma éverformyndarnamnden. Andringar kan inte géras med mindre &n att
de godkanns av alla samverkande kommuner.

Kommentar:_Foreslagna forandringar beror inte dverformyndarnamnden, da namnden lyder under ett
eget reglemente.
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% UPE@S&U% GATU- OCH SAMHALLSMILJONAMNDEN

Handlédggare Datum Diarienummer
2014-10-22 GSN-2014-1962
Kommunstyrelsen

Yttrande over forslag till indring av reglemente for kommunstyrelsen och nimnderna i
Uppsala kommun (dnr KSN-2014-0982)

Gatu- och samhillsmiljondmnden har tagit del av forslaget till &ndring av reglemente for
kommunstyrelsen och nimnderna i Uppsala kommun.

Nimnden har i huvudsak inget att erinra mot forslaget.

Nimnden vill dock framfora att det utifran nimndens kompetensomrade finns skil att hélla
samman forvaltningen av all kommunal mark och natur. Ndmnden anser att oavsett vilken
kommunal instans som dr dgare till jorden och skogen, dr det av intresse for allménheten att
forvaltningen hanteras av en politisk instans som ansvarar naturfrdgor och allménhetens
behov av friluftsanldggningar. Under den tid som markreserven inte dr avsatt for sérskilt
dndamal, nyttjas en stor del till friluftsliv och delar av marken kan ocksa pé sikt komma att
avsittas som naturomraden. Om forvaltningsuppdragen frédn markégande instans blir tydliga,
ser nimnden stora férdelar med att halla samman uppdragen under nimnden for att kunna
uppna en effektiv egendomsforvaltning av savil markreserven som den kommunala egendom
vars anvdndning 4r beslutad.

dllsmiljondmnden

- Ing ader
Sekréterare

Postadress: Uppsala kommun, kontoret f6r samhéllsutveckling, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stationsgatan 12 ¢ Telefon: 018-727 87 00 * Fax: 018-727 87 10
E-post: kontoret.samhallsutveckling @uppsala.se
www.uppsala.se
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YSUppsala -
KOMMUN GATU- OCH SAMHALLSMILIONAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2014-10-22

Plats och tid: Aspen, Stationsgatan 12, klockan 18:00-19:20

Ledamoter: Stefan Hanna (C) ordférande Ersittare:  Jakob Envall (M), tjg
Louise Bill (M) 1:e v. ordférande Jan-Erik Andersson (M)
Johan Lundqvist (MP) 2:e v. ordférande Lena Lundqvist (FP)
Henrik Ottosson (FP) Harald Klomp (KD)
Mia Nordstrém (C) Goran Svanfeldt (S), tjg
Ian Engblom (KD) Andreas Hallin (S), tjg
Elnaz Alizadeh (S)
Berit Ericsson (S)

Tjénsteméin: Mats Norrbom Therese Larsson
Barbro Rinander Josefine Ahrman
Tom Karlsson Inger Tjéder, sekreterare
Ingemar Carlsson
Sofia Gjerstad
Ralf Nord
Ann-Britt Adegren
Per-Rickard Ronnberg

Utses att justera:  Johan Lundqvist (MP) Paragrafer: 129, omedelbar justering

Justeringens ' ‘
plats och tid: Al -ﬁ stering, Stationsgatan 12
A=
1 {
Underskrifter:

ANSLAG/BEVIS Protokollet 4r justerat. Justeringen har tillkénnagivits genom anslag.

Organ: Gatu- och samhéllsmiljondmnden, omedelbar justering § 129

Datum: 22 oktober 2014

Datum for Datum for anslags nedtagande: 14 november 2014
anslags uppsittande: 273 oktober 2014 Sista dag for dverklagande: 13 november 2014
Forvaringsplats Kontoret for samhallsutveckling, Stationsgatan 12

for protokollet:

Underskrift:

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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YSUppsala o
KOMMUN GATU- OCH SAMHALLSMILIONAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2014-10-22
§ 129

Yttrande over forslag till indring av reglementet for kommunstyrelsen och

niamnderna i Uppsala kommun
GSN-2014-1962

Beslut
Gatu- och samhéllsmiljondmnden beslutar

att anta upprittat forslag till yttrande och 6verlimna detsamma till kommunstyrelsen,
att denna paragraf ska forklaras omedelbart justerad.

Sammanfattning
Forslag till dndring av reglemente for kommunstyrelsen och ndmnderna, utgar i huvudsak frén

beslutat fordndring av ndimndorganisation att gélla frén 1 januari 2015. Det finns éven nigra
fordndringar som foranletts av andra skél for att fortydliga ansvar eller for att fora ihop
ansvarsomrdden i mer relevanta sammanhang. Ndmnden har i huvudsak inget att erinra mot

forslaget.

Beslutsunderlag
Kontorets skrivelse av den 30 september, reviderad den 20 oktober 2014.

Arbetsutskottet har utan eget yttrande 6verldmnat drendet till ndimnden.

J uste?avées sign ‘ m ‘ Utdragsbestyrkande
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Uppsa
% P pK°MMUN IDROTTS- OCH FRITIDSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantriadesdatum: 2014-10-01
§ 101

Remiss om dndring av Reglementet for Kommunstyrelsen och ndmnderna i
Uppsala kommun, dnr KSN-2014-0982

IFN-2014-0127
Beslut UPPSALA KOMMUNSTYRELSE
Idrotts- och fritidsndmnden beslutar
Idrotts- och fritidsndmnden foreslés besluta ink. 2014 -10- 1 d

: Daie. S N -~ 2ol — 08
att godkinna upprittat forslag till yttrande ) OO il

att Oversidnda detsamma till kommunstyrelsen

Sammanfattning

Namnden vill papeka att reglementet &r otydligt betréffande begreppet "fritid”. I forslaget till
reglementet aterkommer begreppet flera géanger i olika former och sammanséttningar och i flera
nidmnders reglementen:

IEN fritidsverksamhet
idrotts- och fritidsverksamhet
idrotts- och fritidsanldggningar

KTN fritidsgardar

Oppen fritidsverksamhet

ovrig kultur- och fritidsverksamhet
GSN idrotts- och fritidsanldggningar
Expedieras till

Kommunstyrelsen
Akten

Aa_

Justerandes sign

o

m ‘ Utdragsbestyrkande
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JiSUppsala

IDROTTS- OCH FRITIDSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantridesdatum; 2014-10-01

Plats och tid: Bergius, 16:00

Ledamiter: Inger Soderberg (M), Ordférande Ersittare:  Maria Jansson (M) (tjg)
Sofia Spolander (M) Kjell Aleklett (FP)
Michael Niklasson (FP) Bjorn Wall (S)
Ola Leife (C), 1:e vice Peter Eklund (M)
ordforande
Lucas Nilson (KD)

Loa Mothata (S)

Kia Alfredsson (S)

Leif Wahlstrém (S)

Rickard Malmstrom (MP), 2:e
vice ordférande

Ali Akis (V)
Tjénsteméin: Mats Norrbom

Barbro Rinander

Peter Eriksson

Sten Larsson
Utses att justera: Paragrafer: 94 - 106
Justeringens .
plats och tid: allsutveckling, ‘S't{tiansgatan 12, 2014-10-10

' H T
W

Underskrifter: L‘/l“if ........................................

Rickard Malmstrom, justerare

Lina Rutberg, sekreterare é

ANSLAG/BEVIS  Protokollet dr justerat. Justeringen har tillkénnagivits genom anslag.

Organ: Idrotts- och fritidsndgmnden

Datum: 2014-10-01

Datum for Sista dag for dverklagande: 2014-10-31
anslags uppsittande: 9()714.10-11 " Datum for anslags nedtagande: 2014-11-01
Forvaringsplats

for protokollet: Kontoret for Samhéllsutveckling, Stationsgatan 12

A [

Underskrift:

Justerandes sign } l Utdragsbestyrkande
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% PPKOMMUN IDROTTS- OCH FRITIDSNAMNDEN

Handlédggare Datum Diarienummer
2014-09-26 IFN-2014-0127
kommunstyrelsen

Yttrande over forslag till indring av reglemente for kommunstyrelsen och
nidmnderna i Uppsala kommun (dnr KSN-2014-0982)

Idrotts- och fritidsndmnden har tagit del av forslaget till &ndring av reglemente f6r
kommunstyrelsen och nimnderna i Uppsala kommun.

Nimnden har inget att erinra mot det uppréttade forslaget.

Niamnden vill dock papeka att reglementet &r otydligt betrdffande begreppet fritid”. I
forslaget till reglementet aterkommer begreppet flera ganger i olika former och
sammanséttningar och i flera ndimnders reglementen:

IFN fritidsverksamhet
idrotts- och fritidsverksamhet
idrotts- och fritidsanlédggningar

KTN fritidsgardar
oppen fritidsverksamhet

Ovrig kultur- och fritidsverksamhet

GSN idrotts- och fritidsanldggningar

f7<ﬂ hie_ -&Lb»f’)}g /7

Lina Rutberg
sekreterare

ordférande
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Y Uppsala o

Handliggare Datum Diarienummer
Sten Bernhardsson 2014-10-23 KTN-2014-0278
Sara Hakansson

UPPSALA KOMMUNSTYRELSE

ink. 2014 -10- 2 4

Kommunstyrelsen

Yttrande — Remiss: Andring av Reglementet for kommunstyrelsen och
nimnderna i Uppsala kommun (KSN 2014-0982)

Kulturndgmnden vilkomnar forslaget till nytt reglemente fér kommunstyrelsen och ndimnderna
i Uppsala kommun.

Némnden foresléar dock att foljande dndringar gors i reglementet.

Nuvarande skrivning: 9§ For varden av ndmndens handlingar gdller kommunens
arkivreglemente.
Det bor sta: 9§ For varden av ndmndens handlingar gdller arkivlagen

(1990:782) och kommunens arkivreglemente samt ovriga regler
och riktlinjer som arkivmyndigheten beslutar.

Nuvarande skrivning: 13 §, punkt 13 Arkivmyndigheten enligt arkiviagen (1990.:782).

Det bor sté: 13 §, punkt 13 Arkivmyndigheten enligt arkivlagen (1990:782)
och kommunens arkivreglemente.

Nuvarande skrivning: 20 §, punkt 3 Kulturmiljé- och kulturarvsfragor enligt
kulturmiljolagen (1988:950).

Det bor sta: 20 §, punkt 3 Kulturmiljo- och kulturarvsfragor enligt
kulturmiljolagen (1988:950) och Plan- och bygglagen (2010:900).

Postadress: Uppsala kommun, kulturndmnden, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stationsgatan 12 « Telefon: 018-727 00 00 (vixel) « Fax: 018-727 86 50
E-post: kulturnamnden@uppsala.se
www.uppsala.se




Nuvarande skrivning: 20 §, punkt 10 Konsument Uppsala och formedling av
feriearbete/praktik for skolungdomar.

Det bor sté: 20 §, punkt 10 [ egen regi bedriven verksamhet vad gdller
konsumentradgivning, budget- och skuldradgivning samt
formedling av feriearbete/-praktik for skolungdomar.

Némnden foreslar ocksa att ett fortydligande skrivs in i drendet vad géller 20 §, punkt 10 sé&
att det tydligt framgér att den nya kulturndmnden endast har ansvar for det praktiska
genomférandet av egenregiverksamheterna Konsument Uppsala (konsumentradgivning,
budget- och skuldradgivning) och Uppsala kommuns sommarférmedling (sommarférmedling
av feriearbeten/-praktik) men att uppdraget och finansieringen kommer frdn den nya
arbetsmarknadsndmnden.

Kulturndmnden
Eva Edwardsson In@t;—kiberg \

ordforande nidmndsekreterare
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Y'Suppsal o ..
KOMMUN MILJO- OCH HALSOSKYDDSNAMNDEN

Datum Diarienummer
2014-09-24 2014-5334

UPPSALA KOMMUNSTYRELSE
Till milj6- och hélsoskyddsndgmndens

ink. 2014 -10- 13 sammantride den 1 oktober 2014

A LS ~201Y -o98 2 Adressat:

Qo M9 Kommunstyrelsen

Yttrande over forslag till indring av Reglementet for Kommunstyrelsen
och nimnderna i Uppsala kommun, dnr

Remiss fran Kommunstyrelsen, dnr. KSN-2014-0982. Remisstid: 24 oktober

Forslag till beslut:

Milj6- och hilsoskyddsndmnden beslutar att 6versdnda nedanstdende yttrande till

kommunstyrelsen.

For milj6- och hélsoskyddsndmnden

i e
e

Urban Wist jung Anha Axelsson
ordforande chef for miljokontoret
Yttrande

Milj6- och hélsoskyddsndmnden begrénsar yttrandet till foreslagen férdndring av ndmndens
ansvarsomrade. Namnden har ingen invdndning mot att ansvaret for uppgifter enligt lagen
(2006:378) om ldgenhetsregister 6verfors fran plan- och byggnadsndmnden till milj6- och
hélsoskyddsndgmnden.

Postadress: Uppsala kommun, miljé- och hilsoskyddsndgmnden, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (véxel)  Fax: 018-727 43 14
E-post: miljokontoret@uppsala.se
www.uppsala.se




% UPE«%%«!J% MILJO- OCH HALSOSKYDDSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Datum: 2014-10-01 Sida: 1

Plats och tid: Kungssalen, Kungsidngsvégen 27, kl. 16.15-18.40

Ledaméter:  Urban Wistljung (FP) Ersittare: Kathrine Laurell (M)
Goran Agren (V) Miérten Blix (M)
Olsson Therez (M) Bjorn Smeds (FP) tj.gér for
Nils Fall (M) Johan Ulin (C)
Orjan Nilsson (M) Bengt Neiss (KD) {j.gor for
Fred Eriksson (S) Helena Busch Christensen (KD)

Sanna Eliasson (S) tj.gér for

Jénsson, Larus (S
) Rafael Waters (S) t.o.m. § 78, Info B

Rafael Waters (S) fr.om § 78, Info C

Mari Rosenkvist (MP)

Ovriga Anna Axelsson Sara Johansson

deltagare:  Annpa Bridenmark Andreas Sidenqvist
Hannes Vidmark Sarah Nilsson
Ann Wendel Sara Veidemann
Lars Wedlin Emma Karlsson
Mikael Odervang Elin Persson
Dominique Johansson Fredrik Westerberg
Linda Granvik Robin Rundstrém
Zahrah Lifvendahl

Utses att

justera: Goran Agren Paragrafer: 77- 87

Justeringens

plats och tid: M11Jokontoret Kungsingsvigen 27, tisdagen den 7 oktober kl. 8.30

Underskrifter:

Domlmque J ohansson, ndmndsekreterare

ANSLAG/BEVIS  Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Organ: Milj6- och hilsoskyddsndmnden
Datum da anslaget 2(14-10-08 Datum da anslaget tas ner:  2()14-10-29
sdtts upp:

Forvaringsplats  Miljokontoret, Kungsingsvigen 27, Uppsala
for protokollet:

/p\/ﬂ/mgu»/ [ﬂ

Underskrift: .57, veeeeecmorunreeneen / ........
Dominique Johansson

Justerandes signatur i ‘ ‘ Utdragsbestyrkande

¥
¢

@



% UPE«?&!J% MILJO- OCH HALSOSKYDDSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Datum: 2014-10-01 Sida: 13

§ 87
Arende nr. 2014-005434

Remiss: Andring av Reglementet fér Kommunstyrelsen och

namnderna i Uppsala kommun m.m.
Remiss fran Kommunstyrelsen, dnr. KSN-2014-0982. Remisstid: 24 oktober

I drendet ligger forslag till beslut daterat 2014-09-24.

Milj6- och hélsoskyddsndmnden beslutar enligt kontorets forslag.

BESLUT:

Milj6- och hilsoskyddsndmnden beslutar att 6versdnda nedanstaende yttrande till
kommunstyrelsen.

Yttrande
Miljo- och hélsoskyddsndmnden beslutar att 6versanda nedanstédende yttrande till

kommunstyrelsen.

Bilaga: Miljokontorets forslag till beslut

Justerandes sign ‘ " ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
il ? b)
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ANKOM
Uppsala STADSHUSET RECEPTION )
KOMMUN NAMNGIVNINGSNAMNDEN
U6 -10- 210
Datum Diarienummer
B8V inssiniiiiaismsssissssis 2014-10-20 NGN-2014-0041
UPPSALA KOMMUNSTYRELSE
Kommunstyrelsen

ink. 2014 -10- 2 1

Diarienr. K.SN . 20\4 .Qo\%i
g

Yttrande 6ver dndring av reglemente for kommunstyrelsen och nimnderna
i Uppsala kommun m.m., KSN-2014-0982

Namngivningsndmnden stiller sig, utifran némndens ansvarsomrade, positiv till
kommunstyrelsens forslag.

Namngivningsndmnden

Arong - Lo Workeebuunol

Anna-Karin Westerlund
Ordforande

Namngivningsndmnden har, i enlighet med kommunallagen 6 kap 36 §, delegerat at ordféranden att
besluta pa namndens vigar i drenden som ér sa bradskande att nimndens avgorande inte kan avvaktas.

Postadress: Uppsala kommun, Kontoret for samhéllsutveckling, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stationsgatan 12
Telefon:+46 18-727 87 00 « Fax: +46 18-727 87 10
www.uppsala.se
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% up P(§Ma"!m NAMNDEN FOR HALSA OCH OMSORG

Handlé4ggare Datum Diarienummer
Kjell Holm 2014-10-23 NHO-2014-0220.00
UPPSALA KOMMUNSTYRELSE
Kommunstyrelsen
i Ink. 201‘! -10- 28
Diarenr. Vg o) -~ 2 — 9%
& [z

Andring av Reglementet for Kommunstyrelsen och nimnderna i
Uppsala kommun, d nr KSN-2014-0982

Néamnden for hilsa och omsorg (NHO) har tagit del av forslag till dndring av reglementet for
kommunstyrelsen och 6vriga ndmnder i Uppsala kommun. NHO finner att det foreslagna
ndmndreglementet 1dgger en god grund for den nimndorganisation som ska gélla fran och
med januari 2015 samt att forslaget 6verensstammer vdl med kommunfullméktiges beslut fran
den 9 juni. Namnden tillstyrker saledes kommunstyrelsens forslag.

Néamnden for hilsa och omsorg

AT Yot Wl M

Stig Radahl Lty
Ordforande Annie Arkebick-Morén
Sekreterare

Postadress: Uppsala kommun, namnden for hilsa och omsorg, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stationsgatan 12 » Telefon: 018-727 00 00 (vixel) » Fax: 018-727 86 50
E-post: halsa-omsorgsnamnden @uppsala.se
www.uppsala.se
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% UPP.(§,43...UN PLAN- OCH BYGGNADSNAMNDEN

Handldggare Datum Diarienummer

UPPSALA KOMMUNSTYRELSE 2014-10-23 PBN-2014-0029

ink. 2014 -10- 28

Diarienr. \QSN -20M~ OG8 2
- [ 3 Kommunstyrelsen

Yttrande over forslag till indring av reglemente for kommunstyrelsen och ndmnderna i
Uppsala kommun (dnr KSN-2014-0982)

Plan- och byggnadsndmnden har tagit del av forslaget till &ndring av reglemente for
kommunstyrelsen och ndimnderna i Uppsala kommun.

Némnden har inget att erinra mot det upprittade forslaget, men 6nskar infora ett tilligg som
fortydligar ndimndens ansvar for vattendirektivet.

Forslag till tilligg under paragraf 22:

Plan- och byggnadsndmnden ansvarar for

3. att den fysiska planeringen, med undantag for den overgripande planeringen, sker i
enlighet med EU:s ramdirektiv for vatten

Plan- och byggnadsndmnden

"Liv Hahne Sara Ostberg
Ordférande Sekreterare

Postadress: Uppsala kommun, kontoret for samhéllsutveckling, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stationsgatan 12 ¢ Telefon: 018-727 87 00 » Fax: 018-727 87 10
E-post: kontoret.samhallsutveckling@uppsala.se
www.uppsala.se
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KOMMUN PLAN- OCH BYGGNADSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrédesdatum Sida
2014-10-23 2
§ 437 PBN-2014-0029

Yttrande over forslag till andring av reglemente for kommunstyrelsen och ndmnderna i
Uppsala kommun (dnr KSN-2014-0982)

Beslut
Plan- och byggnadsndamnden beslutar att godkénna upprittat forslag till yttrande och dver-
sdnda detsamma till kommunstyrelsen.

Plan- och byggnadsnémnden beslutar att justera beslutet omedelbart.

Arendet

Forslag till dndring av reglemente for kommunstyrelsen och ndmnderna, utgér i huvudsak fran
beslutad forandring av nimndorganisation att gélla fran 1 januari 2015. Det finns dven ndgra
forandringar som foranletts av andra skél, for att fortydliga ansvar eller for att fora ihop an-
svarsomraden i mer relevanta sammanhang.

Namnden har inget att erinra mot det upprittade forslaget, men Snskar infora ett tilldgg som
fortydligar ndmndens ansvar for vattendirektivet.

Forslag till tilldgg under paragraf 22:

Plan- och byggnadsndmnden ansvarar for

3. att den fysiska planeringen, med undantag for den dvergripande planeringen, sker i enlig-
het med EU:s ramdirektiv for vatten

Beslutsgang
Ordforanden foreslar att yttrandet godk#nns och skickas till kommunstyrelsen.

Expedieras till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerandeng sign Utdragsbestyrkande
/7 // /
Vi W
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KOMMUN PLAN- OCH BYGGNADSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

2014-10-23 1
Plats och tid Stationsgatan 12, lokal Bergius kl. 17.30 -19.45
Beslutande Liv Hahne ‘ ordférande M)
Monica Ostman v ordforande (S)
Rolf Kroon ledamot M)
Carolina Bringborn Anadol ledamot ™M)
Curt Malmenstedt ledamot ©
Ingemar Virsén ledamot (KD)
Jimmy Mattsson ledamot S)
Kia Solid ledamot (S)
Susanne Engstrom ledamot (MP)
Narvarande ersittare Madeleine Andersson tgj. ersittare M)
Markus Lagerquist erséttare ™M)
Cecilia Oksanen erséttare ©
Peter Burman tgj. ersittare (S)
Helena Olsson ersittare S

Ovriga deltagande: Ulla-Britt Wickstrom, planeringschef, Torsten Livion, detaljplanechef,
Christian Blomberg, bygglovchef, Barbro Rinander, chefscontroller, Malin Danielsson, An-
nika Danielsson, Sofie Andersson Rosell, Anneli Sundin, Anna Hellgren, planarkitekter. Dan
Thunman, planerare/utredare. Sara Ostberg, nimndsekreterare. Tjinsteménnen deltar som
foredragande i respektive drende.

Utses att justera Monica Ostman
Justeringens
plats och tid Kontoret for samhills }tv khn ,2014-10-23 Paragrafer: 437

/

Ordftrande // / /%
Liv Hahne
Justerare /am 7 % éa % {/%/C/

Monica Ostman

Sekreterare (S/‘ A | %X%/?
Sara Ostberg /

ANSLAG / BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkénnagivits genom anslag
Omedelbar justering

Organ Plan- och byggnadsnémnden

Sammantrédesdatum 2014-10-23

Datum for Datum for

anslags uppséttande 2014-10-24 . anslags nedtagande 2014-11-17
Forvaringsplats

for protokollet Kontoret for samhéllsutveckling, Stationsgatan 12

(
Underskrift (%2 7 d %’/é/(/;q

Utdragsbestyrkande
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Sid 1 (1)
RADDNINGSNANMNDEN
Akt: ) Remissvar
Dnr: RAN-2014-0246
2014-10-08
UPPSALA KOMMUNSTYRELSE :
Kommunstyrelsen

Ink. 2014 -10- 13

Diarienr. KSN - 200 - D452
G lAbdbd.]’}

Remissvar — Andring av Reglemente for Kommunstyrelsen och
nimnderna i Uppsala kommuns m.m. KSN-2014-0982

Riddningsndgmnden har tagit del av remissen betriffande dndring av Reglemente for
Kommunstyrelsen och ndmnderna i Uppsala kommuns m.m. och vill ldmna féljande
synpunkter.

I riddningsndmndens reglementes forsta paragraf foreslés att andra meningen i tredje stycket
stryks. Rdddningsnédmnden stéller sig bakom den &ndringen men foreslar att forsta meningen i
tredje stycket kompletteras for att fortydliga ndmndens ansvarsomrade genom skrivningen
(tilligg markerat i fetstil):

”Némnden svarar ocksa for kommunernas tillstandsgivning och tillsyn enligt lagen
(2010:1011) om brandfarliga och explosiva varor.”

gy

“—~/Jan Ulmander
/' Ordférande

VI SAMVERKAR I EN GEMENSAM RADDNINGSNAMND

N O
R Ysueesala [ on

- €N DEL AV RoSLALEN

Postadress: Uppsala kommun, Réddningsndmnden « 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (véxel) « Fax: 018-727 30 19
E-post: raddningsnamnden(@uppsala.se
www.uppsala.se
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Raddningsnamnden Sammantradesdatum Sid
2014-10-08 7 (9)

§ 61
Remiss: Andring av Reglemente for Kommunstyrelsen och nimnderna i
Uppsala kommun m.m.

Beslut
att sénda forvaltningens forslag till yttrande till Kommunstyrelsen.

Sammanfattning
Kommunstyrelsen hemstéller om yttrande avseende remiss: Andring av Reglemente f6r
Kommunstyrelsen och ndmnderna i Uppsala kommun m.m.

Beslutsunderlag
Remiss: Andring av Reglemente for Kommunstyrelsen och ndmnderna i Uppsala kommun
m.m.
Kommunstyrelsen
§ 62

tdelegation lonesystem och ekonomisystem

Beslut
att faststélla bifogad attest och med 2014-10-08.
Arendet
Varje ndmnd dr ansvarig for den interna ko sitt verksamhetsomrade och ddrfor
6vs inom de olika

verksamhetsomradena.
Néamnden beslutade om a och nagra
fordndringar av attestdelegationen pa sitt mote 2014-05-14.
Foreslagna fordndfingar i bifogat forslag beror péa fordndrad organisation pé Tierps "

brandstation-hed heltidsbemanning pa 1+2 dygnet runt och tvé nya enhetschefer vid
Mstéd.

Beslutsunderlag
Uppdaterad attestdelegation

Utdragsbestyrkande

Justerandes sign /Z/\ s
» /b\ ‘ @ \ O
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S
‘j‘% Uppsala
PROMMUN SOCIALNAMNDEN FOR BARN OCH UNGA
SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2014-10-22

§ 151

Remiss avseende Andring i Reglementet for kommunstyrelsen och

nimnderna i Uppsala kommun
SBN-2014-0158

Beslut
Socialndmnden f6r barn och unga beslutar

att godkénna remissvaret med de kompletteringar som redovisats vid sammantriadet, samt
att Oversdnda remissvaret till kommunstyrelsen.

Sammanfattning

I september manad hemstéllde kommunstyrelsen om yttrande avseende dndringar i Reglementet for
kommunstyrelsen och ndmnderna i Uppsala kommun m.m. Anledningen till &ndringarna &r
kommunfullméktiges beslut om ny ndmndorganisation som togs i juni 2014.

Socialndmnden for barn och unga stéller sig bakom forslaget men avger synpunkter och forslag till
dndringar avseende dvergripande principfragor, arbetsgivaransvar, upphandlingar,
samordningsansvaret for alkohol, narkotika, dopning och tobak (ANDT), familjerittsliga fragor,
myndighetsndra verksamhet, ansvaret for barnrédttsfragor och fragor som r6r bankonventionen,
ansvar enligt socialtjénstlagen samt gransdragning mellan ndmnder.

Anders A. Aronsson (FP) foreslar, med instimmande av §vriga tjdnstgérande ledamoter
kompletteringar av yttrandet avseende beslutanderitt, samordningen av bostadssociala frégor och
formalia.

Beslutsunderlag
Kontorets forslag daterat 10 oktober 2014.

I Utdragsbestyrkande

i 4 LU

—— -

Justerandes sign |




V'S Uppsala _
*IKOMMUN SOCIALNAMNDEN FOR BARN OCH UNGA

Handldggare Datum Diarienummer
Ola Jeremiasen 2014-10-22 SBN-2014-0158
|
|
Kommunstyrelsen |

Remissvar: Andring i Reglementet for kommunstyrelsen och nimnderna i
Uppsala kommun m.m.

Inledning

[ september méanad hemstillde kommunstyrelsen om yttrande avseende éndringar i
Reglementet for kommunstyrelsen och ndmnderna i Uppsala kommun m.m. Anledningen till
dndringarna dr kommunfullméktiges beslut om ny ndimndorganisation som togs i juni ménad.

Nidmndens synpunkter
Socialndgmnden for barn och unga (ndmnden) stéller sig bakom forslaget men vill ge f6ljande
synpunkter och forslag till &ndringar.

Overgripande principfragor '
a) Reglementet faststiller ett utkat ansvar for kommunstyrelsen pé bekostnad av ndmndernas
sjdlvstyre. Namnden foresprakar en decentraliserad maktstruktur, dar ndmnderna &ven i
fortsdttningen har stora ansvarsomraden. Med hénsyn till den omfattande verksamheten i
kommunen kan inte alltfler uppgifter laggas 6ver pa kommunstyrelsen. Avlova inte
ndmnderna deras forhéllandevis starka stillning. Till det ansvar som respektive ndmnd har
maéste kopplas erforderliga befogenheter. Laget idag 4r att ansvaret &r storre &n
befogenheterna. Det maste dven tydligoras i reglementet att de ndimnder som har
ansvarsomraden som géar in i varandra, aktivt méste delta och samverka for att hitta 16sningar.

b) Samordningsansvaret for specifika och prioriterade fragor bor ligga pa den ndmnd som har
ansvaret for fragorna. Denna princip har genom &ren fungerat vél och mojliggor for
ndmnderna att via egna medarbetare samt interna och externa leverantérer samordna arbetet
nira medborgarna i kommunen. Ddrmed 6kar ndmndernas mojlighet att fa genomslag for sin
politik. Utbildning- och arbetsmarknadsndgmndens samordning av bostadssociala frdgor samt
ndmndens samordning av ANDT och BRA #r exempel pa detta.

¢) Det bor dven noteras att KS inte har kommandoritt 6ver nimnderna utan att ndmnderna
lyder under kommunfullméktige (KF). KS kan foresla eller hemstélla till ndmnderna att
behandla olika frégor, men det & KF som kan ge formella uppdrag. Om KF har delegerat
beslutanderitten kan dock dven KS ldmna uppdrag med bindande verkan till en eller flera
namnder.

Postadress: Uppsala kommun, Socialndmnden for barn och unga + 753 75 Uppsala
E-post: socialnamnden-barnochunga@uppsala.se
www.uppsala.se
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Arbetsgivaransvar
Nimnden anser att det dr positivt att KS tar over arbetsgivaransvaret frén respektive nimnd.
Nuvarande ansvar som avilar nimnderna motsvaras inte av erforderliga befogenheter.

Upphandlingar
Det bor noteras att nimnderna har ansvar for upphandlingar inom sina respektive
ansvarsomraden, medan KS har en stédjande roll.

Samordningsansvaret for alkohol, narkotika, dopning och tobak (ANDT)

Némnden har idag samordningsansvaret for brottsforebyggande atgérder, stadsdelsutveckling
och ANDT. Enligt det nya reglementet kommer kommunstyrelsen att ha samordningsansvaret
for brottsforebyggande verksamhet och stadsdelsutveckling.

Samordningsansvaret for ANDT é&r inte omnidmnt i reglementet och ndmnden anser att det
behover fortydligas i reglementet att det &r socialndmnden som har samordningsansvaret for
ANDT fran och med ar 2015. Ndmnden pétalande att socialndmnden bor ha ansvaret for
ANDT i samband med ”Yttrande 6ver remiss angdende kommunstyrelsens forslag till ny
ndmndorganisation for Uppsala kommun” (Dnr: SBN-2014-0086).

Familjerttsliga fragor

Socialnimnden for barn och unga har idag ansvaret for vissa familjerattsliga fragor och fér ett
sdrskilt kommunbidrag for detta. Att familjeréttsliga fragor hanteras inom en socialndmnd &r
inte en sjédlvklarhet. Darfor anser ndimnden att det behover fortydligas i reglementet att
socialndmnden kommer att ansvara for vissa familjerdttsliga fragor fran arsskiftet.

Myndighetsnéra verksamhet

[ februari 2014 gav ndmnden i uppdrag till kontoret f6r barn, ungdom och arbetsmarknad att
utreda om akut- och utredningshemmen Brogarden och Overnis kan drivas av nimnden.
Bakgrunden till beslutet var att nimnden under 2013/2014 genomfort en avtalsuppfoljning
avseende Brogarden och Overnis som bland annat visade att det fanns anledning att utreda
om resurserna pa Brogarden och Overnis, med bibehallen kvalitet, skulle kunna utnyttjas
béttre om de verksamheterna drevs av ndimnden (Dnr: SBN-2014-0033).

Utredningen visade att Brogarden och Overnis #r tva strategiska resurser eftersom de #r en
del av myndighetsutévningen. Brogarden och Overnis genomfér utredningar pa uppdrag av
ndmnden. Ndmnden behover dven sdkerstélla att det fmns ett visst antal platser som
tillhandahaller akut st6d, skydd och utredningar. Samverkan med ndmndens
myndighetsorganisation behover stirkas och utvecklas i syfte att férbattra arbetet med
utredningar och i hogre utstréckning kunna utreda pd hemmaplan. Ndmnden bedémde att
detta bist tillgodoses genom att Brogirden och Overnis drivs av nimnden.

Mot bakgrund av ovanstdende valde ndmnden att inte forldnga avtalet med styrelsen for vérd
och bildning avseende Brogarden och Overnéds, med avsikt att driva verksamheterna sjélva
fran och med 2015-01-01.

Nimnden placerar dven barn och ungdomar pa Brogarden och Overnis som har varit utsatta
for hot och vald, och dér en skyddsbeddomning méste genomf6ras. Skyddsbedomningar &r
dven att betrakta som en del av myndighetsarbetet och ligger i linje med den statliga
styrningen p& omradet.
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For att socialndmnden i framtiden ska lyckas med sitt uppdrag bedémer nimnden det som
angelédget att socialndmnden kan driva myndighetsnéra verksamhet som Brogarden och
Overnis.

Det bor dérfor framga av reglementet att nimnden far driva myndighetsnéra verksamhet. En
bestimmelse i reglementet ger béttre stadga och en langsiktighet i arbetet for sa viktiga
verksamheter 4n ett mer tidsbundet uppdrag i IVE.

Ansvaret for barnrittsfrdgor och frdgor som rér barnkonventionen

Némnden bér idag ett stort ansvar fér kommunens arbete med barnréttsfrdgor och
inforlivandet av barnkonventionen i Uppsala kommun. Detta visar sig bland annat genom att
ndmnden dr kommunens representant i nidtverket “Partnerskapet for barns réttigheter i
praktiken”. Ndamnden ansvarar dven for samarbetet och bidragsgivningen till den ideella
foreningen Barnombudsmannen i Uppsala ldn (BOiU).

[ nuvarande reglemente regleras inte ndmndens ansvar for barnréttsfragor eller fradgor som ror
barnkonventionen. I det nya reglementet b6r det tydligéras vilken ndmnd som ska ansvara for
fragorna och ddrmed representera kommunen i partnerskapet samt ansvara for samarbetet och
bidragsgivningen till BOiU.

Ansvar enligt socialtjénstlagen

I KS forslag till reglemente saknas det hdnvisning till att omsorgsndmnden ockséa ansvarar for
uppgifter enligt socialtjdnstlagen. Precis som for socialndmnden ska det framga att
omsorgsndmnden ansvarar for stod utifrdn denna lagstiftning.

Grénsdragning mellan ndmnder

Nimnden och barn- och ungdomsndmnden har sedan nimnderna inréttades haft diskussioner
om var griansen gér for respektive ndmnds ansvarsomrade. Anledningen &r att
klienterna/brukarna som ndmnderna stodjer ofta har komplexa behov som &r svara tillgodose
via en av nimndernas insatser. Som en f6ljd av diskussionerna kring gransdragningen mellan
ndmnderna uppstéar dven diskussioner om vem som ska sta for kostnaderna av insatserna som
beviljas till klienterna/brukarna.

Med kommande ansvarsférdelning mellan socialndmnden och omsorgsndgmnden dr risken stor
att diskussionerna kring gransdragningen och kostnaderna kommer att fortsitta. Namnden
anser att reglementet behover fortydligas for att 1 gorligaste mén ge ramar som klargor
ansvarslinjer och for att undvika s&vél dubbelarbete som att ndgon faller mellan stolarna.

Ett sitt att ndrma sig fragan &r att i reglementet infoga ett avsnitt som beskriver
ansvarsfordelningen for respektive nimnd utifran mélgrupp. Nedanfor aterfinns ett forslag pa
en sadan skrivning for socialndmnden.

I de fall dér psykisk funktionsnedsittning och missbruk/social problematik férekommer i
kombination har nimnden ansvar for att tillgodose behov dir missbruk/social problematik
utgoér den huvudsakliga problematiken.”

For omsorgsndmnden ska en liknande skrivning inforas fast omvénd, att de ansvarar for att
tillgodose behoven dér psykisk funktionsnedséttning utgor den huvudsakliga problematiken.
Detta kan ge ramar f6r fortsatta diskussioner mellan ndimnderna och underlétta det fortsatta
arbetet.
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Samordningen av bostadssociala frdgor

Utbildning- och arbetsmarknadsndmnden (UAN) har idag ansvaret for samordningen av
bostadssociala fragor i kommunen. Fran och med 2015-01-01 kommer socialndmnden att
Overta ansvaret. UAN far ett kommunbidrag om 10,3 mnkr f6r samordningen av
bostadssociala fragor plus att man skjuter till ytterligare intikter fran dldrendmnden,
socialndmnden for barn och unga samt ndmnden f6r hélsa och omsorg om 4,6 mnkr. Utover
detta har UAN budgeterat intékter fran forsorjningsstéd om 6,2 mnkr. Trots detta ticker det
inte kostnaderna om 31 mnkr. UAN:s bokslut 2013 visade pé ett underskott avseende
boendesamordningen om 15 mnkr. I &r har UAN ett budgeterat underskott om 11,7 mnkr.

Namnden pépekade i samband med ”Yttrande 6ver remiss angdende kommunstyrelsens
forslag till ny némndorganisation for Uppsala kommun” (Dnr: SBN-2014-0086) att
socialndmnden ska fa rétt forutsittningar for att bedriva en fungerande och réttsiaker
bostadssocial verksamhet for kommunens medborgare. Ndmnden vill p& nytt papeka detta och
dven tilldgga att det innefattar ratt ekonomiska forutséttningar. Att socialndmnden ska borja
aret med ett budgeterat underskot om 11,7 mnkr &4r inte rimligt.

Formalia

I 8§ har nigra ord fallit bort i férsta meningen, borde sté t.ex. "Den som deltagit i avgérandet

av ett drende, och vill reservera sig mot beslutet eller vill utveckla sitt stallningstagande i

drendet genom att avge ett sdrskilt yttrande, ska anméla detta innan sammantridet avslutas."
/ /

VAL

/ //
- \/"

}\nn-Chatrin Eriksson
Sekreterare

Anders A. Aronssol
Ordforande
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KOMMUN SOCIALNAMNDEN FOR BARN OCH UNGA

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum: 2014-10-22

Plats och tid: Kontoret foér barn, ungdom och arbetsmarknad, Stationsgatan 12, Uppsala, 13:00-16:30
Ledamter: Anders A. Aronsson (FP), ordférande  Ersittare:  Sara Satterstrom (M), tjg ersattare
Lars Persson (8), vice ordférande Margareta Fernberg (M)
Lars-Olof Backman (M) Kathrine Laurell (M)
Rolf Séderlund (M) Koppens Asa Jansson (FP)
Rikard Sparby (M) Owe Andersson (KD)
Peter Falk (FP) Anders Eriksson (S)
Ulf Schmidt (C) Marja-Leena Timmel (S)
Leif Bostrom (KD)

Birgitta L Johansson (S)
Rezene Tesfazion (S)
Ann-Louise Linder (S)
Ahmad Orfali (MP)
Eva Berglund (MP)
Edip Akay (V)

Ovriga deltagare:  Uppdragschef Jan Holmlund, t f myndighetschef Y1va Bystrom, samordnare
Carina Borjesdotter, strateg Bengt Ehlin, strateg Ola Jeremiasen, strateg Anna Manell,
samordnare Orjan Trapp och ekonom Johanna Wahlin

Utses att justera:  Lars Persson (S) Paragrafer: 151

Justeringens
plats och tid:

Underskrifter:

Anh-Chatrin Eriksson, sekreterare

ANSLAG/BEVIS  Protokollet 4rjusterat. Justeringen har tillkénnagivits genom anslag.

Organ: Socialndmnden f6r barn och unga

Datum: 2014-10-22

Datum for 2014-10-23 Sista dag for 6verklagande: 2014-11-14
anslags uppsittande: Datum for anslags nedtagande: 2014-11-17
Férvaringsplats Kontoret for barn, ungdom och arbetsmarknad, Stationsgatan 12, Uppsala

for protokollet:

Underskrift: = b st o s
A mn—Chatrm Eriksson, sekreterare

Justerandes sign ‘

‘ Utdragsbestyrkande -

.1.E JU\ (
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% UPP«?I%‘IUN STYRELSEN FOR TEKNIK OCH SERVICE

Handldggare Datum Diarienummer

Therese Fillman 2014-10-13 STS-2014-0583

'UPPSALA KOMMUNSTYRELSE

|
|

Hink. 2014 -10- 15

Kommunstyrelsen

[Diarienr. )¢ S pv— 2oy ~- 598
~o lAkmiI. 22

Yttrande 6ver remiss: Andring av reglementet for kommun-
styrelsen och namnderna i Uppsala kommun m.m.,

dnr KSN-2014-0982

Styrelsen for teknik och service stéller sig bakom forslaget till dndring av reglemente for
kommunstyrelsen och ndmnderna i Uppsala kommun m.m.

Styrelsens egna uppdrag fortydligas genom forslag till andring och kommer att forenkla
styrelsens arbete. Klargdrande kan behovas kring eventuella forandringar i ndmnders och
styrelsers ansvar kopplat till kommunstyrelsens utokade ansvar for ledning och samordning
av olika omraden, som t.ex. anges i 13 § punkt 7 och 8, samt styrelsens eventuellt férdndrade
ansvarsomrade med hansyn tagen till kommande fordndringar i arbetsgivarstadgan.

Styrelsen for teknik och service
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Lars-Gunnar Karlsson Kerstin Westman
Ordforande Vice ordférande

Postadress: Uppsala kommun, Styrelsen for teknik och service 753 75 Uppsala
Besoksadress: Verkstadsgatan 3 B «. Telefon: 018 - 727 00 00 (véxel) « Fax: 018-727 10 31
E-post: styrelsen-teknik-service@uppsala.se
www.uppsala.se
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YSUppsala __
KOMMUN STYRELSEN FOR TEKNIK OCH SERVICE

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2014-09-24
Plats och tid: Venus, Verkstadsgatan 3 B, kl. 17.00-19.00

Ledamiter: Lars-Gunnar Karlsson (M), Ersittare:  Roger Elsborg (M) t.o.m. § 66°
ordférande t.o.m. § 66 Mats Hallor (FP), tjanstgorande
Kerstin Westman (S), tjénst- Ove Johansson (S)
gorande ordforande fran § 67
Goran Markstrom (M)
Klas Albertsson (FP)
Karin Haggard (KD)
Anders Klang (S)
Marie-Louise Lundberg (S)
Anders Kemi (MP)

Ovriga deltagare:  Erica Lundgren, produktionsdir.
Therese Fallman, stabschef
Yvonne Modé, ekonomichef
Anna Bittner, HR-chef t.o.m.
§ 65
Doris Danielsson, sekreterare

Utses att justera: ~ Marie-Louise Lundberg (S) Paragrafer: 64-77
Justeringens
plats och tid: Verkstadsgatan 3 B, 2014-10-01, k1. 13.00 B 7 .

Underskrifter: 7\ e e 4l M a1 g Lol VAR A AR Al o L 1T e
Lars-Gunnar Karlsson, ordférande §§64-66 Marie-Louise Lundberg, justerare /
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Kerstin Westman, ordférande §§ 67-77
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Doris Danielsson, sekreterare

“ - e’ 7 4 AR , / // B
ﬁ/ﬁ’(?”ﬁr/ 7 A i e . i’é”%

ANSLAG/BEVIS  Protokollet ir justerat. Justeringen har tillkénnagivits genom anslag.

Organ: Styrelsen for teknik och service

Datum: 2014-09-24 )

Datum for 2014-10-03 Datum for anslags nedtagande: 2014-10-27
anslags uppsittande: Sista dag for 6verklagande: 2014-10-24

Forvaringsplats Teknik & service, Verkstadsgatan 3 B
for protokollet:
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Doris Danielsson
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KOMMUN STYRELSEN FOR TEKNIK OCH SERVICE

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2014-09-24
§ 67
Remiss: Andring av reglementet for kommunstyrelsen och nimnderna i Uppsala
kommun, dnr STS-2014-0583

Beslut
att uppdra till presidiet den 13 oktober att sammanstélla ett yttrande att 6verldmnas till
kommunstyrelsen

att styrelsen beslutar godkénna yttrandet pa styrelsens sammantréde den 29 oktober.

Arendet ,
En remiss over forslag till dndring av reglementet for kommunstyrelsen och ndmnderna i Uppsala

kommun har kommit in till Styrelsen for teknik och service for yttrande. Remissen inleds med
kommentarer till &ndringsforslagen.

Goran Markstrom (M) yrkar att presidiet sammanstéller ett yttrande som Gverlémnas till
kommunstyrelsen. Styrelsen beslutar att godkénna yttrandet pé styrelsens sammantrdde den 29
oktober.

Ordféranden yrkar bifall till Géran Markstréms yrkande.

Justerandes sign ' ) Utdragsbestyrkande
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Y'SUppsala ..
KOMMUN STYRELSEN FOR VARD OCH BILDNING

Handlaggare Datum Diarienummer

Ulla Holmgren 2014-09-29 SVB-2014-2744

[UPPSALA KOMMUNSTYRELSE

i.'sff‘r‘i. 2044 -10- 13 Kommunstyrelsen

Diarient KSN “ZOoWM - GTT

SN ks

Remissvar gillande dndringar i Reglemente for kommunstyrelsen och
nidmnderna i Uppsala kommun, KSN-2014-0982

Arendet

Styrelsen for vard och bildning har givits mojlighet att 1dmna synpunkter pa forslag till
Reglemente for kommunstyrelsen och ndmnderna i Uppsala kommun. Nedan foljer nagra
fragetecken och synpunkter.

Styrelsen for vard och bildning menar att reglementet inte 1 tillrdckligt hog grad tydliggor 1
vad man nimnderna ges mojlighet att utfora egen produktion.

Far de renodlade uppdragsndmnderna i den nya organisationen vélja att upphandla/ge uppdrag
om utforande av tjénster eller sjdlva vara utforare?

For att skapa en tydlig, begriplig och logisk organisation bor detta fortydligas. Bland annat
giller det for arbetsmarknadsndmnden och de delar dér Vard & bildning nu ér utforare, till
exempel Jobbcenter.

Vad giller behandlingshem, akut- och utredningshem som Overnis och Brogarden och
resurscentrum véld i néra relationer inklusive det skyddade boendet for kvinnor Siri tolkar
styrelsen att utféraransvaret ska overforas till Styrelsen Uppsala Vard och omsorg (SUV). Det
samma géller Rad och stodverksamheten. Denna tolkning gors med stod av formuleringarna i
KF-beslutet om ny organisation sid 9 i KF-trycket under rubriken Styrelsen Uppsala vard och
omsorg (SUV) ”....ett block inom vard- och omsorgsomrédet som t ex ....driftansvaret for
den kommunala familj- och individomsorgen. Driftansvaret for olika boenden som
exempelvis det skyddade boendet for kvinnor och rad- och stédverksamheten behalls...)” .

Vad hinfores i § 18 Aldrendmnden, punkt 4 till produktionsnira verksamhet?

Postadress: Uppsala kommun, Styrelsen for vard och bildning, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (reception)
E-post: styrelsen-vard-bildning@uppsala.se
www.uppsala.se
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Nér det géller gransdragningsfragor r det fortfarande oklart vad géller omsorgsndmndens och
socialndmndens ansvar nér problematiken dr sammansatt och innefattar bade
funktionsnedséttning och social problematik. Vilken av ndmnderna ska dé ansvara for
insatserna? Styrelsen anser att man i hidndelse av tvist bor ha tillgang till riktlinjer i denna
frdga. Riktlinjerna bor beslutas innan arsskiftet. (§15 punkt 4 samt § 16 punkterna 6 och 7
Gransdragningsfragor).

Styrelsen : ildning
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C 0111a [amenius Anne-Louise Wahlund
Ordforande Sekreterare
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STVRRISEN FOR VARD OCH RITIINING SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantridesdatum
2014-10-07
Plats och tid: Vérd & bildning, Fyrisborgsgatan 1, k1. 15.15 - 18.10
Beslutande: Ovriga deltagare:
Cecilia Hamenius (FP) Ordforande _ Ulla Holmgren, produktionsdirektor
Agneta Bostrom (S) 2:e vice ordférande Birgitta Pettersson, vice produktionsdirektor
Simone Falk (M) ledamot Johan Férnstrand, vice produktionsdirektor
Stephen Schad (C) ledamot Laila Olsson, ekonomichef
Owe Rubenman (S) ledamot Karin Stacksteg, utvecklingschef
Maria Patel (S) ledamot Lars Romanus, affdrsomradeschef
Huseyin Alpergin (V) ledamot Giggi Thomsson, affdrsomradeschef
Terence Hongslo (MP) ledamot Berit Svantesson, HR-chef
Karin Rosén, utredare

Tjanstgorande ersdttare: Anne-Louise Wahlund, sekreterare |
Anders Liljegren (M)
Rolf Kroon (M) 1
Inger Séderberg (M)
Ersdittare:
Trine Wirén (KD)
Utses att justera: Agneta Bostrom (S)
Justeringens plats och tid:  Fyrisborg torsdagen den 9 oktober 2014 klockan 17.00 {
Sekreterare: : Paragrafer 95-107
Ordforande:

Cecilia Hamenius ‘
Justerande: . ’7’?2&’@\

Agneta Bostrom (S)

ANSLAG/BEVIS
Justeringen har tillkénnagivits genom anslag

Organ: Styrelsen for vérd och bildning
Sammantridesdatum: 2014-10-07
Datum for anslags uppsdttande: 2014-10-10 Datum for anslags nedtagande: 2014-11-03 |
Sista dag for dverklagande: 2014-10-31

Forvaringsplats for protokollet: Vard & bildning, Fyrisborgsgatan 1

Underskrift: /A/M\LW(, (DCLMAM OQ

Anne-Louise Wahlund

Utdragsbestyrkande
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STYRRAT.SEN FAR VARD NCH RITNNING SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantriadesdatum
2014-10-07
§99

Remissvar gillande dndringar i Reglemente for kommunstyrelsen
och nimnderna i Uppsala kommun, KSN-2014-0982,
SVB-2014-2744

Beslut

att anta och till kommunstyrelsen 6verséinda remissvar i enlighet
med forvaltningens forslag.

Arendet

Styrelsen for vard och bildning menar att reglementet inte i tillrdckligt
hég grad tydliggdr i vad mén ndmnderna ges mojlighet att utfora egen
produktion.

Far de renodlade uppdragsndmnderna i den nya organisationen vélja
att upphandla/ge uppdrag om utfoérande av tjénster eller sjdlva vara ut-
forare?

Bland annat géller det for arbetsmarknadsndmnden och de delar dér
Vard & bildning nu &r utforare, till exempel Jobbcenter.

Vad giller behandlingshem, akut- och utredningshem som Overnis
och Brogérden och resurscentrum véld i néra relationer inklusive det
skyddade boendet for kvinnor Siri tolkar styrelsen att utforaransvaret
ska 6verforas till Styrelsen Uppsala Vérd och omsorg (SUV).

Det samma géller Rad och stodverksamheten.

Nér det géller gransdragningsfragor dr det fortfarande ocksé oklart
vad géller omsorgsndmndens och socialndmndens ansvar nér
problematiken dr sammansatt och innefattar bade funktionsnedséttning
och social problematik.

Beslutsunderlag
I drendet foreligger forvaltningens forslag till beslut 2014-09-29.

Utdragsbestyrkande
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UPPsa UTBILDNINGS- OCH
KOMMUN ARBETSMARKNADESNAMNDEN

Handldggare Datum Diarienummer

Egnell Eva 2014-10-16 UAN-2014-0391

UPPSALA KOMMUNSTYRELSE
- Kommunstyrelsen
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Yttrande: Andring av reglemente for Kommunstyrelsen och
nimnderna i Uppsala kommun m.m. (dnr KSN-2014-0982)

Utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden har ombetts att yttra sig Gver forslag till nytt
reglemente for kommunstyrelsen och ndmnderna i Uppsala kommun med anledning av att en
ny ndmndorganisation infors i Uppsala kommun fran och med 1 januari 2015. Utbildnings-
och arbetsmarknadsndmnden stéller sig i huvudsak bakom forslaget men vill ge foljande
synpunkter och forslag till dndringar.

Under beskrivningen av arbetsmarknadsndmndens uppgifter framgar bland annat ansvaret for
arbetsmarknads-, arbetsfrimjande och kompetenshojande insatser, feriearbete, planering och
samordning av atgidrder inom dessa. Ndamnden vill i detta ssmmanhang papeka att begreppet
“arbetsbefrimjande” insatser dr mer vanligt dn “arbetsfrimjande” och dérfér bor anvindas.

Det dr av stor vikt att Jobbcenters arbete inforlivas i Navets nuvarande verksamhet. Beslut om
att anvisa till praktik eller kompetenshdjande verksamhet for personer som uppbir
forsorjningsstdd &dr ett myndighetsbeslut enligt 4 kap. 4 § socialtjdnstlagen (2001:453) och
maste bygga pa en grundlig utredning om den enskildes behov av sddan insats samt att
insatsen utformas utifran den enskildes behov. I Jobbcenters verksamhet ingar bland annat
arbetstrining och arbetsprévning samt bedomning av den enskildes arbetsformaga, vilket
ingar som en del av socialtjdnstens utredning. Jobbcenters verksamhet ska dirfor ses som
“myndighetsndra” och arbetsmarknadsndmnden bor enligt reglementet fa ansvar for
verksamheten.

Utover den nédra kopplingen till myndighetsutovningen och i forekommande fall rétten till
ekonomiskt bistand finns det behov av att ha en verksamhet som kan parera forandringar i den
statliga arbetsmarknadspolitiken. Det sker ofta fordndringar med kort varsel vilket drabbar
personer som behdver ha en kontinuitet nidr det géller insatser. Kommunen behdver ha
tillgang till insatser som kan anvidndas flexibelt sdvdl ur malgruppens behov som utifrén
fordndringar i den statliga arbetsmarknadspolitiken.

Arbetsmarknadsndmnden har dven ansvar for insatser till personer som inte har ekonomiskt
bistdnd men som &r i behov av kommunens insatser for att ndrma sig arbetsmarknaden eller

Postadress: Uppsala kommun, utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stationsgatan 12 » Telefon: 018 - 727 00 00 (véxel) » Fax: 018-727 86 50
E-post: utbildnings-arbetsmarknadsnamnden @uppsala.se

www.uppsala.se l} 5



komma ut i arbete alternativt borja utbilda sig. Det kan vara personer som pa grund av
psykisk funktionsnedséttning &r i behov av arbetsbefrdmjande och kompetenshdjande insatser
och stod i att f och behalla ett arbete.

Omsorgsnamndens uppgifter 4r bland annat service, vard och omsorg till personer under 65 &r
som pé grund av funktionsnedsittning eller sjukdom har sddana behov. Det bor ocksa framga
att omsorgsnamnden har ansvar for sysselséttning for malgruppen. Det giller den typ av
sysselsittning som syftar till att bryta isoleringen for den enskilde, ge en social samvaro och
en meningsfull tillvaro. Syftet &r saledes inte att fora den enskilde ndrmare arbetsmarknaden.
For dessa insatser ansvarar arbetsmarknadsndmnden. Innehallet i sysselsittningen kan vara
likartat med den arbetsbefrimjande insatsen. Syftet &r olika, vilket har betydelse for den
enskilde s till vida att hen kan delta i en sysselséttning utan krav och sa lange som hen sjilv
vill. Det &r viktigt att nimndernas olika ansvar tydliggors for att minska risken for dubbel-
arbete alternativt att enskilda hamnar mellan stolarna och inte far insatser.

Arbetsmarknadsndmnden far som ovan sagts bland annat ansvar for arbetsmarknadsinsatser
och feriearbete. Kulturndmnden far ansvar for formedling av feriearbete/praktik for
skolungdomar. Utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden anser att férmedlingsverksamheten
ska bedrivas av arbetsmarknadsndmnden. Feriearbete och praktik syftar till att forbereda den
unge for arbetslivet och att stidrka den unges mojligheter och kunskap infor framtida yrkesval.
En stor del av Navets verksamhet handlar just om detta. Att kartldgga och bedéma behovet
av en insats som ska leda till arbete och egen forsorjning, och formedla urvalet av insatser,
praktik eller arbeten till den arbetslose eller skolungdomen. Att ldgga ansvaret for férmedling
pé kulturndmnden synes ologiskt och utan koppling till kulturndmndens uppgifter i Svrigt.

Arbetsmarknadsndmnden ansvarar for huvudmannaskapet for kommunal vuxenutbildning,
sdrskild utbildning f6r vuxna och utbildning i svenska for invandrare. Utbildnings- och
arbetsmarknadsnimnden anser att vuxenutbildning i egen regi ocksd ska hora till
arbetsmarknadsndmnden 1 stéllet for utbildningsndmnden.

Det finns flera skil till detta, framfor allt ckar mojligheterna till styrning och strategisk
utveckling av vuxenutbildningen. Det ger ocksa ndmnden storre mojligheter att parera statliga
fordndringar som sker, inte minst utifrdn ndr det giller vuxenutbildningen som en del av
arbetsmarknadspolitiken.

Arbetsmarknadsndmnden bor ocksa fortlopande ha kontakt med organisationer som verkar
inom arbetsmarkandsomridet, till exempel Arbetsformedlingen och parterna pa
arbetsmarknaden, samt med regionen. Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden anser att
ansvaret for det kommunala informations- och uppfoljningsansvaret for 16-19 aringar ska
ligga pa arbetsmarkandsnamnden. Navet har idag ansvaret for detta.

Ett observandum, i det forslag till reglemente som remitterats saknas i egen regi bedriven
séarskild vuxenutbildning fo6r vuxna.

(‘Vf[_,



Arbetsmarknadsndmnden ansvarar enligt forslaget for konsumentinformation samt uppgifter
enligt skuldsaneringslagen (2006:548). Kulturndmnden foreslds f4 ansvar for Konsument
Uppsala. Utbildningsndmnden vill hidr papeka att denna typ av verksamhet ligger nidrmare
socialtjanstens ansvarsomrade, med en stark koppling till ekonomiska behov och
forsorjningsproblematik. Verksamheten #r vare sig en kulturfraga eller en fritidsfraga.
Nimnden ser det diarfor som naturligt att verksamheten ska bedrivas av
arbetsmarknadsnimnden och inte av kulturndmnden. Skilet till att kulturndmnden foreslés fa
ansvaret tycks vara att i nuvarande organisation har Konsument Uppsala organisatoriskt
placerats under bibliotekschefen pé grund av att verksamheten &r placerad pé Stadsbiblioteket.
Men #ven om Konsument Uppsala har sin verksamhet i Stadsbibliotekets lokaler bér den
ndmnd som #r ansvarig for konsumentfrdgor och budget- och skuldsanering ocksa ansvara for
driften.

Till arbetsmarknadsndmndes uppgifter hor att ge stod till foreningar som bedriver
integrationsfrimjande verksamhet. Det bor ocksé framga att ndmnden ansvarar for att ta fram
maél och riktlinjer for sddan verksamhet. Punkt 8 bor darfor inledas med riktlinjer och mal for
foreningsstod samt stod till....integrationsfrimjande verksamhet”.

Utbildnings- och arbestmarknadsndmnden dr positiv till att ansvaret for bostadssociala behov
liggs pé Ovriga sociala ndmnder med socialndmnden som samordningsansvarig. Dessa
ndmnder har ett mer omfattande ansvar for sociala insatser och stéd dn
arbetsmarknadsndmnden vars ansvar ror ménniskors behov av forsorjning. Namnden for hélsa
och omsorg ansvarar redan idag for “tak over huvud-garantien” vilket inkluderar tillfélligt
boende av olika slag. Om en person som far socialndmndens hjélp till ett tillfidlligt boende
men inte kan betala hyran har denne ritt att ansoka om ekonomiskt bistdnd hos
arbetsmarknadsndmnden, precis som alla andra som har ekonomiska problem.

Avslutningsvis vill ndmnden uppmérksamma kommunstyrelsen pa att kommunstyrelsens
uppgifter avseende inhyrning, uthyrning och forvaltning av kommunens bostéder f6r personer
som omfattas av socialtjanstlagen (2001:453) och lagen (1993:387) om stod och service till
vissa funktionshindrade (punkt 21) ocksa maste omfatta ansvar for bostdder till nyanlédnda
flyktingar. Arbetsmarknadsndmnden ansvarar for flyktingmottagande. I detta ansvar ingdr att
avtala om s.k. anvisningsplatser for flyktingar som antingen bor i Migrationsverkets
anldggningar under asylfasen eller dr kvotflyktingar och direktinresta fran ett flyktingldger.
For att kunna ta emot en anvisad flykting behover kommunen ordna en bostad. Detta sker inte
utifrén socialtjdnstlagen eller lagen om stod och service till vissa funktionshindrade utan foljer
av Overenskommelsen med Léansstyrelsen om flyktingmottagande.

Sammanfattningsvis har utbildnings- och arbestmarknadsnimnden f6ljande synpunkter och

forslag:
e Jobbcenters verksamhet inforlivas med Navet och ldggs under arbetsmarknadsnimndens

forvaltningsorganisation.

e Det bor framgd av reglementet att omsorgsndmnden ansvarar for sysselsittning for
personer med psykisk funktionsnedséttning.

e Formedling av fericarbete och praktik for skolungdomar ska bedrivas av
arbetsmarknadsndmnden, vilket &r i enlighet med den kartldggning, bedomning och




anvisning till kompetenshdjande insatser och praktik for vuxna som Navet arbetsmarknad
ansvarar for.

e Arbetsmarknadsndmndens ansvar ska omfatta att i egen regi bedriva kommunal
vuxenutbildning, sérskild utbildning for vuxna och utbildning i svenska for invandrare

e Det kommunala informations- och uppfoljningsansvaret fér ungdomar 16-19 ér ska ligga
under arbetsmarknadsné@mnden.

e Konsument Uppsala ska ingd i arbetsmarknadsndmndens forvaltningsorganisation
eftersom verksamheten har en stark koppling i sin myndighetsnéra del till ekonomiska
behov och forsorjningsproblematik.

e Att arbetsmarknadsndmnden ocksa ska ansvara for mal och riktlinjer till féreningar som
bedriver integrationsfrimjande verksamhet.

e Nimnden &r positiv till forslaget att kommunal borgen blir nimndens ansvar och Ovriga
sociala ndamnder ansvarar for bostadssociala behov.

e Det bor framgd av reglementet att kommunstyrelsen #ven ansvarar for inhyrning,
uthyrning och forvaltning av kommunens bostdder for nyanlédnda flyktingar.

Utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden

T 4

-/Mohamad Hassan Lotta von Wowern
Ordférande Sekreterare
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% Uppsala UTBILDNINGS- OCH
KOMMUN ARBETSMARKNADSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantridesdatum: 2014-10-16

Plats och tid:  Kontoret for barn, ungdom och arbetsmarknad, Stationsgatan 12, klockan 13:00 — 16:10

Ledamiter:  Mohamad Hassan (FP), ordférande Tjénstgorande Madeleine Andersson (M) t o m |
Torbjorn Aronson (KD), 1:e vice ordforande — ersattare: § 193
Ulrik Wérnsberg (S), 2:e vice ordférande Tekle Embaye (S)
Gabriella Lange (M) Josefin Mannberg (S)
Ewa Bergstrom (FP) Rikard Sparby (M) §194
Kenny Jonsson (C)
Jan-Ake Carlsson (S)
Clemens Lillieskold (V) tom § 194 Ersittare: Rikard Sparby (M) tom § 193
Ovriga Lena Winterbom, uppdragschef, Jan Holmlund, t.f. direktor, Ida Bylund Lindman,

deltagare: kompetenschef Navet, Lotta Konigsson, rektor Navet, Marcus Bystedt, controller,
uppdragsstrateger: Tobias Sinisalo Astrém, Bjérn Bylund, Mirit Gunneriusson Karlstrom,
Tuomo Niemel4, Andreas Christoffersson, Karin Reuterdahl, Eva Hellstrand, Eva Egnell, Jan
Sund, Karin Mansikka, bitr. verksamhetschef, Gunnar Nylén, enhetschef Navet, Christer
Ojdeby, uppdragsstrateg, Ulrika Rosvall, projektadministratdr

Utses att .
justera: Ulrik Warnsberg (S) Paragrafer: 179 - 195

Justeringens

platsoch tid:  Kontoret for barn, ungdom och arbetsmarknaf, Stations 2014-10-23, klockan 12.00

L A,

Lotta von Wowern, sekreterare

ANSLAG/BEVIS  Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkéinnagivits genom anslag.

Organ: Utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden

Datum: 2014-10-16

Datum for Sista dag for dverklagande: 2014-11-14
anslags uppsittande: 7()14-10-24 Datum for anslags nedtagande: 2(014-11-17
Forvaringsplats

for protokollet: Kontoret £7 barn, ungd

n/5ch arbetsmarkand, Uppsala

Underskrift: W R L S ) (R
Lotta von Wowern, sekreterare

Justerandes sign ‘ ' ' i Utdragsbestyrkande
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% UP sal UTBILDNINGS- OCH
OMMU ARBETSMARKNADSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2014-10-16

§ 193

Remiss: Andring av Reglementet for Kommunstyrelsen och nimnderna i

Uppsala kommun
UAN-2014-0401

Beslut
Utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att anta reviderat forslag till yttrande 6ver reglemente for kommunstyrelse och némnderna i
Uppsala kommun till kommunstyrelsen samt

att overldmna yttrandet till kommunstyrelsen.

Reservationer
Kenny Jonsson (C) inldmnar sérskilt yttrande enligt bilaga 1.

Sammanfattning

En ny ndgmndorganisation infors i Uppsala kommun frdn och med 1 januari 2015. Med anledning av
detta ska kommunfullméktige anta ett nytt reglementes for ndimnderna. Forslaget har remitterats till
samtliga ndamnder for yttrande.

Utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden stéller sig i huvudsak bakom f6rslaget till nytt
reglemente men foreslar dndringar vad géller ansvaret for i egen regi bedriven arbetsmarknads-
verksamhet (Jobbcenter), formedling av feriearbete/praktik till skolungdomar, konsument-
verksamhet och skuldsanering samt har papekanden vad géller ansvaret for anskaffning med mera
av bostéder till nyanlédnda flyktingar, sysselséttning till personer med funktionsnedséttning samt att
om i egen regi bedriven vuxenutbildning bor ligga under arbetsmarknadsndmndens ansvar.

Yrkanden

Kenny Jonsson (C) yrkar att forsta meningen i andra stycket pa sidan tre i yttrandet stryks och
ersétts med ”Utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden anser att vuxenutbildning i egen regi ska
hora till arbetsmarknadsndmnden i stdllet for utbildningsndmnden. Kenny Jonsson (C) yrkar vidare
tilldgg under tredje stycket pd sidan tre i yttrandet med ”Arbetsmarknadsndmnden bor ocksa
fortlopande ha kontakt med organisationer som verkar inom arbetsmarkandsomradet, till exempel
Arbetsformedlingen och parterna pa arbetsmarknaden, samt med regionen. Uppfoljningsansvaret
for 16-19 aringar bor vidare ligga pé arbetsmarknadsnémnden. ”

Mohamad Hassan (FP) yrkar tilligg under punktlistan pa sidan 3 och 4 med "Formedling av
feriearbete och praktik for skolungdomar ska bedrivas av arbetsmarkandsnéimnden, vilket &r i
enlighet med den kartldggning, beddmning och anvisning till kompetenshdjande insatser och
praktik for vuxna som Navet arbetsmarknad ansvarar for” samt ” Arbetsmarkandsndmndens ansvar
ska omfatta att i egen regi bedriva kommunal vuxenutbildning, sérskild utbildning for vuxna och
utbildning i svenska for invandrare”. Mohamad Hassan (FP) yrkar vidare tilligg 1 yttrandet sist i

Justerandes sign

[fﬂ%‘“ﬁ

‘ Utdragsbestyrkande
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% UPR«%%!% UTBILDNINGS- OCH

ARBETSMARKNADSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantréidesdatum: 2014-10-16

tredje stycket pa sidan tre med ”’Om en person som far socialndmndens hjélp till ett tillfalligt
boende men inte kan betala hyran har denne rtt att ansoka om ekonomiskt bistand hos arbets-
marknadsndmnden, precis som alla andra som har ekonomiska problem.”

Beslutsgang
Ordforanden stéller proposition pd Kenny Jonssons (C) tva yrkanden och finner bifall. Ordféranden
stédller proposition pa sina egna tre yrkanden och finner bifall.

Beslutsunderlag
Kontorets tjénsteskrivelse den 9 oktober 2014.

Justerandes sign ‘ }Utdragsbestyrkande
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§ 9

Séarskilt yttrande

avseende p. 7.1 Remiss: Andring av Reglementet fér Kommunstyrelsen och nimnderna i
Uppsala kommun m.m.

Enligt forslag till dndring av reglementet, § 14, ska Arbetsmarknadsndmnden ansvara for
1. arbetsmarknads-, arbetsfrimjande och kompetenshdjande insatser..........
2. kompetensforsorjning utifrén arbetsmarknadens behov.............

.................

Enligt min mening &r det betydelsefullt att utnyttja utbildning och kompetensutveckling for
vuxna for att savil fraimja utveckling och tillvéxt i Uppsala och regionen som att stirka den
enskildes mojligheter till jobb eller att behélla ett jobb. Det innebir att inte enbart kommunal
vuxenutbildning pa grundlidggande och gymnasial niva enligt skollagen bér komma ifraga
utan ocksa andra former av utbildning for vuxna, yrkeshogskoleutbildning,
arbetsmarknadsutbildning, hogskoleutbildning och folkbildning eller en mix av dessa. Det
handlar om att ta reda pa behov och efterfragan for enskilda och for anstéllda i foretag och
sedan utforma “rétta” insatser, ofta kortare utbildningar eller kurser, samt mé#kla mellan behov
och utbud via olika utbildningsanordnare. Arbetsmarknadsndmnden ska medverka i detta
arbete. Det krdver samarbete och samverkan mellan olika forvaltningar och politikomraden
och med andra aktdrer, t.ex. arbetsformedlingen, och med arbetslivet.

Detta bor komma till uttryck i reglementet.

Kenny Jonsson C




Bilaga 16

Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL 9

Sammantrdadesdatum

§ 216 Remiss

Reglemente for kommunstyrelsen och dvriga nimnder i Uppsala kémﬁqp,‘\oﬁmu’m
Foredragande }

Ida Hellrup ‘ ink. 2014 -10- 10
Overformyndarnimnden beslutar ')F TISSN — 201 ~ist

att besvara remissen med att Overformyndarndmnden har ett eget reglemente som har tagits
av fullméktige i samtliga sex samverkanskommuner. Reglementet for gemensam
overformyndarndmnd i Heby, Knivsta, Tierp, Uppsala, Alvkarleby och Osthammar
kommuner tillstélls Kommunledningskontoret med svaret pa remissen.
Overformyndarnimndens reglemente avviker frén det av kommunledningskontoret foreslagna
vad géller erséttares tjanstgoring i § 6. Skillnaden bestér i att en ledamot fran samma kommun
har fortur som erséttare framfor en frdn samma parti.

Overformyndarnimndens reglemente avviker dven frin det av kommunledningskontoret
foreslagna vad giller icke tjénstgorande ersittares ritt att f sin mening antecknad till
protokolletii § 10.

I Overformyndarnimndens reglemente stadgas att en ledamot som reserverat sig mot ett
beslut kan motivera det skriftligt och att det skall ske innan justering av protokollet. § 8 i det
forslag som dr foremal for remiss har en liknande formulering men med ett tilldgg att
nérvarande ersittare som inte tjénstgjort har rétt att fa sin mening antecknad i protokollet.
Dessa dndringar stér i strid med reglementet fér den gemensamma éverférmyndarndgmnden.
Andringar kan inte géras med mindre 4n att de godkénns av alla samverkande kommuner.

Justerare . Utdragsbestyrkande

012 315 - © Copyright SKL Kom;n’éxs 10-11
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OVERFORMYNDARNAMNDEN I UPPSALA LAN

Plats och tid

Beslutande

Ovriga deltagande

Utses att justera

Justeringens plats och tid

Underskrifter Sekreterare

Ordftrande

Justerande

ANSLAG/BEVIS

Organ
Sammantradesdatum
Datum for anslags uppsittande

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrddesdatum

Sammantréidesrummet Anders Dios
Stadshuset, mandag den 6 oktober, ki. 13.00-14.55

Lars-Gunnar Eriksson (C) UA
Goran Carlsson (S) Tierp

Bertil Brunn (S) UA
Hans Olsson (M) UA

Catarina Deremar (C) Tierp
Jenny Dahlberg Jonsson (S) ALV
Marianne Phil(C) Knivsta

Bodil Persson (M) Heby

Stig Andersson (KD)
Jamila Kamil (FP) UA
Karin Hjort (MP) UA
Leif Svensson (M)

Ida Hellrup
Elinor Meijer

Goran Carlsson

Uppsala 2014-10-09 Kl. 08.30

7 [ %Z/Cb

llnor Melj er

Lars-G nar Erlksson

L/}}—/;A/ - /5"”7/’?4 2z

oran Garlsson

ordférande
vice ordforande
ledamot
ledamot

tjg. ersittare
tjg.ersiittare
ledamot
ledamot

ersittare
ersiittare
ersittare
ersittare

tf.kanslichef
sekreterare

Paragraf Y’ 202-220

Protokollet #r justerat. Justeringen har tillkéannagivits genom anslag

Overformyndarnimnden

2014-10-06

2014-10-09 Datum for anslags nedtagande 2014-10-30
Overformyndarkontoret Stadshuset Uppsala

) M/%D

Elinor Meljer

Sida

Justerare

012 315 - © Copyright SKL Kommentus 10-11
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Kommunrevisionen

2014-10-15

Kommunstyrelsen

Angaende dndring av Reglementet for Kommunstyrelsen och
namnderna i Uppsala kommun m.m.

Kommunrevisionen har tagit del av forslag till andring av Reglementet for
Kommunstyrelsen och ndmnderna i Uppsala kommun m.m. Kommunrevisionens
egen verksamhet ber6rs inte av foreliggade forslag till &ndring. Vi vill dock Iyfta fram
de iakttagelser vi gjort i samband med vér granskning av avslut av anstéllningar som
vijnu uppfattar att det tagits hansyn till i det nya reglementet.

I granskningen framkom bl a féljande:

Kommunens reglemente och delegationsordning nér det giller vem som har ritt att
foretrada arbetsgivaren och fatta beslut i personalérenden &r inte tydlig.
Kommunstyrelsen ir arbetsgivare och har beslutat om en delegationsordning.
Samtidigt har nimnderna ritt att féretrada kommunen som arbetsgivare och har
fattat egna beslut om delegationsordning som inte i alla fall stimmer 6verens med
kommunstyrelsens delegation.

Var bedomning ir att om kommunstyrelsen &r arbetsgivare sa ar det endast de som
har beslutanderitt och som i sin tur kan ge andra rétt att fatta beslut i sitt stalle via
faststilld delegationsordning. Det innebar ocks att samtliga beslut som fattas via
delegation ska anmilas till kommunstyrelsen och inte till ndmnderna. I dag saknas
rutiner for hur anmailan till kommunstyrelsen ska ske nér det géller
delegationsbeslut inom personalomradet.

FOR KOMMUNENS REVISORER

et //(

Lars-Olof I;igidéll
Ordforande
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