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Uppdraget 
Ta fram handlingsplan i syfte att förbättra ungas psykiska hälsa samt 
stärka samordningen mellan Uppsala kommun, Region Uppsala och 
Upplandsstiftelsen (KS) 

Utveckla det förbyggande arbetet för att främja psykisk hälsa (AMN, 
OSN, SCN, ÄLN, KTN och IFN) 
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Vad kan vi 
göra för den 
psykiska 
hälsan? 
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Opåverkbara 

Trygghet och 
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Preliminära målområden 
1. Stärkt hälsofrämjande och förebyggande arbete 

• Inkluderar arbetsgivar-/medarbetarperspektiv 

2. Tillgängliga och effektiva insatser 

• Inkluderar samverkan RU 

3. Delaktighet och inflytande 
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Nästa steg 
Fortsatt arbete med åtgärder tillsammans med förvaltningar 

Samtal med intresseorganisationer och andra berörda aktörer 

Säkerställa gränssnitt i förhållande till annan styrning 

 

Beslut i kommunstyrelsen hösten 2019 
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Frågor, funderingar? 
 

 

Lina Wahlström, utvecklingsledare 

Avdelning för social hållbarhet, KLK 

lina.wahlstrom@uppsala.se  

018-7278617 
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Relaterade aktiverande styrdokument 
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1. Drogpolitiskt program 
2. Handlingsplan bostad för alla 
3. Handlingsplan för Gottsunda/Valsätra 
4. Handlingsplan för överenskommelsen mellan kommun och föreningsliv 
5. Handlingsplan för mänskliga rättigheter 
6. Handlingsplan för trygghet och säkerhet 
7. Idrott- och fritidspolitiskt program 
8. Kulturpolitiskt program 
9. Landsbygdsprogram 
10. Program för full delaktighet för personer med funktionsnedsättning 
11. Program för Uppsala kommuns arbetsmarknadspolitik 
12. Program mot kvinnofridskränkningar och våld i nära relationer 
13. Riktlinje för hälsofrämjande arbetsmiljö 
14. Handlingsplan för äldrevänlig kommun 
15. Program för Uppsala kommuns barn- och ungdomspolitik 
16. Handlingsplan för snabbare etablering och jämställd integration 


