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Verksamhetsherattelsen galler LSS-radets verksamhet sedan starten juni 2016 till juni 2017.
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1 LSS-radets genomforda arbete 2016-2017

1.1 Inledning

Omsorgsnamnden beslutade i verksamhetsplanen for 2015 att arbeta for att inrétta ett brukarrad for
fragor som ror personer med insatser enligt lag om stod och service till vissa funktionshindrade
(LSS) vilka omsorgsnamnden ansvarar for. Utifran namndens uppdrag har omsorgsforvaltningen
samarbetat med Regionférbundet och Handikappféreningarnas samarbetsorgan (HSO).
Forvaltningen foreslog att ett LSS-rad skulle inrattas och drivas i projektform vilket beslutades i
namnd. LSS-radet sammantradde forsta gangen i juni 2016. Det beslutades aven att en uppféljning
skulle goras under 2017 for att fa ett beslutsunderlag om LSS-radet skulle permanentas infor 2018.
Radet beslutade att uppfoljningen skulle genomforas i form av en verksamhetsberattelse.

1.2 Beskrivning av LSS-radet

LSS-radet bestar av nio representanter utsedda av HSO, fem politiker utsedda av omsorgsnamnden
samt tre tjansteman utsedda av omsorgsforvaltningen. Radet traffas fyra ganger per ar.

Sammanséttningen ar:

- Nio (sex ordinarie och tre ersattare) representanter fran HSO/dess medlemsforeningar och
medlemmar,

- Fem (tre ordinarie och tva ersattare) politiker fran omsorgsnamnden, samt

- Tre tjansteman fran omsorgsforvaltningen.

For att varna om demokrati och delaktighet har radet beslutat att presidiet (ordférande, 1:a vice
ordforande och 2:a vice ordférande) har sina uppdrag i sex manader, da nytt beslut fattas av LSS-
radets medlemmar om ny ordférande. Radet utser ordférande och vice ordférande fran ndgon av
féreningarna.

Arenden som hanteras av radet ar konkreta fragor som ror personer med LSS-beslut och som
omsorgsnamnden primért har ansvar for. Fragorna kan t ex rora daglig verksamhet eller kultur- och
fritidsaktiviteter vid bostad med sarskild service.

Nar det galler fragor som berdr andra namnder, Regionen samt enskilda brukarorganisationer kan
ansvariga politiker, tjansteman och dvriga representanter bjudas in till radet.

1.3 Syfte med LSS-radet

Det évergripande syftet med LSS-radet &r att 6ka inflytande och delaktighet for personer som ingar
i nagon av LSS personkretsar. Genom ett kunskaps- och erfarenhetsutbyte okar mojligheterna for
malgruppen att paverka i ett tidigt skede vad det galler planering och styrning i namndens
verksamheter. Radet ska behandla fragor som paverkar personer som ingar i LSS personkretsar.
Fragor tas upp direkt med politiken for att pa sikt leda till battre levnadsvillkor och delaktighet for
personer med funktionsnedsattning och deras anhériga.
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2 Genomforda aktiviteter

2.1 Viktiga handelser

Begreppet kund:
Efter forslag fran LSS-radet beslutade omsorgsnamnden i oktober 2016 att begreppet kund inte ska
anvéandas inom namndens ansvarsomrade.

Utbildning baspersonal:
LSS-radet har tillsammans med omsorgsforvaltningen arbetat fram utbildning/kurser for
baspersonal, vilka genomférdes under hdsten 2016.

Forfragningsunderlag daglig verksamhet:
LSS-radets synpunkter beaktas infor forslag till beslut i namnd i februari 2017.

Delaktighet/transparens:
Radio Fyris som &r en daglig verksamhet borjade under varen filma LSS-radens sammantraden och
sprida dem i sociala medier, for att na ut till fler brukare/bredare publik.

2.2 Samverkan

LSS-radet har bjudit in namnder, férvaltningar, andra huvudman och féreningar for utbyte av
information, diskussion och for att paborja/forbattra samverkan.

Exempel pa aktuella fragor:

- Resor till och fran daglig verksamhet samt arbetstider,

- Ge makten vidare — FUB-projekt finansierat genom Allmanna arvsfonden

- Skolskjuts

- Tillaggsbelopp, sérskild ersdttning inom skolan for enskilda barn som har ett omfattande
behov av sérskilt stod

- Egenvard, ansvarsfordelning mellan Uppsala kommun och Region Uppsala.

- Statistikredovisning bl a ej verkstéllda beslut, kontaktpersoner, ledsagare

- NPI-undersokning (N6jd politiker index)

- Nivabedémning inom daglig verksamhet

- Inventering kultur- och fritidsutbud - for uppféljning och vidare diskussion.

- Genomgang av omsorgsnamndens budget med fokus pa LSS.

- Avlobsarservice

Radets arbete under daret har inneburit att samverkan med Halsa och habilitering har utvecklats.
Kontakter har etablerats och formen for moten har arbetats fram.

Samverkan med sarskolan har pabdrjats, dar formerna kommer att vidareutvecklas.
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3 Utmaningar och framtid

Det 6vergripande viktigaste malet ar att 6ka delaktigheten i beslutsprocessen pa ett tidigt stadium.
Det ska finnas majlighet att ta upp fragor direkt med politiken och det &r viktigt att politikerna finns
nara medborgaren. Det &r ocksa viktigt att personer med egen erfarenhet av funktionsnedsattningar
vagar ta plats i radet, t ex som ordférande. Radet behdver fortsatta sitt arbete med att hitta former
som mojliggor detta.

LSS-radet ar en viktig del i Uppsalas arbete for att oka inflytande och egenmakt for personer med
LSS-beslut. Vi &r dvertygade om att samarbete och delat kunskapsutbyte i sig &r en god
forutsattning for detta. Radet utgor en plattform for att direkt kunna lyfta fragor med ansvariga
politiker. Det bidrar till battre beslut och planering nar politiker och tjansteman far respons i ett
tidigt skede, samtidigt som radets HSO-medlemmar med stod i sina foreningar, ges méjlighet att
lattare fora fram forbattringsomraden och andra forslag.
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