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Arbetsmarknadsnamnden Datum:
Protokoll 2026-02-13

§1

Val av justerare samt justeringsdag

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attutse Ehsan Nasari (C) att justera dagens protokoll tillsammans med
ordféranden torsdagen den 19 februari 2026.

§2

Faststallande av foredragningslista

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attfaststalla utsand foredragningslista.

Protokollet &r justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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Arbetsmarknadsnamnden Datum:
Protokoll 2026-02-13

§3

Informationsarenden

Ordférande Mohamad Hassan, styrelseledamot Francia Eriksson och
verksamhetsledare Amil Sarsour fran Samarbetsorganisationen for
invandrarforeningar, SIU, besoker namnden och berattar om sin verksamhet.

Namnden far dven besok av de tva larare som fick vuxenutbildningens pedagogiska
pris for larare i yrkesamnen och SFI 2025.

Haiying Gan Eriksson, sfi-ldrare pa Utbildnings- och jobbcenter Bolanderna och

Katrin Friestedt Lonngren, yrkeslarare pa Barn- och fritidsutbildningen pa Utbildnings-
och jobbcenter i Gottsunda.

Protokollet &r justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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Arbetsmarknadsnamnden Datum:
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§4

Arsbokslut och verksamhetsuppfoljning 2025
AMN-2026-00034

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar
1. att godkdnna heldrsbokslut och verksamhetsuppf6ljning for 2025,

2. att overlamna heldrsbokslut och verksamhetsuppféljning 2025 till
kommunstyrelsen, arendets bilaga 1, bilaga 2 och bilaga 3,

3. attlagga utredningen for atgard 14, Utreda forutsattningarna att stalla krav pa
larlingsplatser med 16n vid upphandlingar, darendets bilaga 4, till handlingarna.

Sammanfattning

Arbetsmarknadsnamnden visar ett Gverskott om 59 miljoner kronor jamfort med
budget. Det beror dels pa hogre statsbidrag an budgeterat, dels pa lagre
forsorjningsstodskostnader jamfort med budget.

Namnden bidrar i hog grad till att uppfylla kommunens fyra fokusmal i Mal och budget
2025-2027. Av totalt 22 uppdrag bedoms 21 som paborjade och ett uppdrag som
fardigt. De tva namndmalen bedoms paga enligt plan och bli fardiga vid
mandatperiodens slut 2026. Det gemensamma namnd-/bolagsmalet bedoms som
pabdrjat och tva av de tre tillkommande uppdragen bedoms som fardiga och ett
berdknas vara fardigt 2026. Av totalt 42 dtgarder bedoms 39 atgarder som fardiga och
tre atgarder ar paborjade. Samtliga atgarder forutom en i Plan fér 1000 fler Uppsalabor i
egen forsérjning ar fardiga och en atgard bedéms som pabérjad.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse, daterad 29 januari 2026

e Bilaga 1. Verksamhetsuppféljning heldr 2025

e Bilaga 2. Analys av ekonomiskt utfall och nyckeltal 2025

e Bilaga 3. Namndens sammanstallda analys infor Uppsala kommuns
arsredovisning 2025

e Bilaga 4. Utreda forutsattningarna att stalla krav pa larlingsplatser med [6n vid
upphandlingar

Protokollet &r justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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Arbetsmarknadsnamnden Datum:
Protokoll 2026-02-13

Beslutsgang

Ordforanden finner att namnden beslutar enligt liggande forslag.

Sarskilt yttrande

Ehsan Nasari (C), Marten Blix (M), Johan Finot Kvarnstrom (M), Eva Moberg (KD) och
Celine Akar (L) anmaler sarskilt yttrande enligt:

| samband med behandlingen av arsbokslut och verksamhetsuppféljning 2025 vill
vi uppmarksamma en brist i redovisningen.

| underlaget redovisas namndens uppdrag, atgarder och indikatorer samt
bedémningar av maluppfyllelse. Daremot saknas genomgaende en strukturerad
analys av de indikatorer dar malvarde inte har uppnatts. Dessa avvikelser
kommenteras inte i verksamhetsbeskrivningen, vilket innebar att orsaker,
konsekvenser och planerade atgarder inte framgar.

Enligt principerna for mal- och resultatstyrning ar det av sarskild vikt att avvikelser
fran uppsatta mal analyseras och redovisas transparent. En sadan analys utgor ett
centralt underlag for namndens uppsiktsplikt, prioriteringar och eventuella
omdisponeringar av resurser.

Protokollet &r justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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Arbetsmarknadsnamnden Datum:
Protokoll 2026-02-13

§5

Avrapportering internkontrollplan for 2025
AMN-2025-00753

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar
1. att godkanna avrapportering av internkontrollplan for 2025 samt

2. attoverlamna avrapporteringen av internkontrollplan for 2025 till
kommunstyrelsen.

Sammanfattning

| arendet redovisas arbetsmarknadsforvaltningens arbete med och uppfoljning av
risker och kontrollmoment i namndens internkontrollplan for 2025.

Intern kontroll handlar om att sakerstalla att det som ska goras i verksamheten blir
gjort, pa det satt som det ar tankt. Internkontrollplanen ar ett verktyg for att identifiera
och hantera risker som annars kan paverka verksamheten negativt.

Internkontrollplanen for 2025 antogs i december 2024 och arbetet med att mota
riskerna i planen pabdrjades efter arsskiftet. Planen fér 2025 har omfattat elva risker
med 27 tillhérande kontrollmoment (atgarder) och kontrollmetoder (satt att granska
atgarderna).

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse, daterad 22 januari 2026.
e Bilaga 1, Avrapportering av internkontrollplan for 2025 for
arbetsmarknadsnamnden, daterad 22 januari 2026.

Beslutsgang

Ordforanden finner att ndmnden beslutar enligt liggande forslag.

Sarskilt yttrande

Ehsan Nasari (C), Marten Blix (M), Johan Finot Kvarnstrém (M), Eva Moberg (KD) och
Celine Akar (L) anmaler sarskilt yttrande enligt:

Protokollet &r justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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| samband med behandlingen av avrapportering av internkontrollplan fér 2025 vill
vi framfora en principiell synpunkt avseende internkontrollens organisatoriska
oberoende.

Av arendets underlag framgar att internkontrollarbetet i hog grad bars av
verksamheterna sjalva och att ambitionen ar att ytterligare integrera
internkontrollen i den l6pande styrningen. Det ar i grunden positivt att
internkontrollarbetet utvecklas och systematiseras.

Samtidigt innebar en stark integrering i linjeorganisationen att det inte foreligger
en helt fri och organisatoriskt oberoende koppling mellan
internkontrollfunktionen och den verksamhet som granskas. Detta kan medféra
risk for lojalitetskonflikter, sarskilt i situationer dar kontrollmoment identifierar
brister i arbetssatt, rutiner eller ledning.

Protokollet &r justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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Arbetsmarknadsnamnden Datum:
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§6

Revidering av informationshanteringsplan
arbetsmarknadsnamnden 2025

AMN-2025-00748

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. att besluta om informationshanteringsplan for arbetsmarknadsnamnden
enligt arendets bilaga 1 och bilaga 2.

Sammanfattning

For att handlingar ska fa gallras (forstoras) kravs ett gallringsbeslut av ndmnd eller
styrelse. | Uppsala kommun fattas gallringsbeslut i form av informationshanterings-
planer (IH-planer). Arbetsmarknadsnamndens informationshanteringsplan beskriver
dels vilka handlingar namnden hanterar, dess format (exempelvis pappersform eller
digitalt), dels vilka handlingar som ska bevaras eller gallras efter en viss tid.

Arbetsmarknadsnamnden beslutade om informationshanteringsplan 2024-11-29. Det
ardenna plan som nu reviderats.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad den 21 januari 2026

e Bilaga 1 Inledningtillinformationshanteringsplan for
arbetsmarknadsnamnden

e Bilaga 2 Informationshanteringsplan for arbetsmarknadsnamnden

e Bilaga 3 Samradsyttrande till forslag till informationshanteringsplan for
arbetsmarknadsnamnden

Beslutsgang

Ordforanden finner att ndmnden beslutar enligt liggande forslag.

Protokollet &r justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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Arbetsmarknadsnamnden Datum:
Protokoll 2026-02-13

§7

Revidering av arbetsmarknadsnamndens
delegations- och arbetsordning 2026

AMN-2025-00764

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attrevidera namndens delegations- och arbetsordning enligt forslag.

Sammanfattning

Utifran ny lagstiftning angadende kamerabevakning foreslas en forandring i
arbetsmarknadsnamndens delegations- och arbetsordning. Utover detta gors nagra
marginella uppdateringar/fortydliganden i delegations- och arbetsordningen i
samband med att en ny kommungemensam mall anvands.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad den 22 december 2025

Beslutsgang

Ordforanden finner att ndmnden beslutar enligt liggande forslag.

Protokollet &r justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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§8

Initiativarende fran Eva Moberg (KD) om
sprakcaféer och sprakstiarkande insatser i
Uppsala

AMN-2025-00740

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attbifallainitiativarendet.

Sammanfattning

Eva Moberg (KD) har lamnat ett initiativarende med forslag dels att utreda vilka andra
foreningar forutom Roda Korset som bedriver liknande arbeten inom sprakutveckling,
dels att alla foreningar inkluderas i inbjudningar till kompetensutveckling och
liknande. Forvaltningen redovisar i arendet vilka kanaler som finns fér information pa
omradet.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse, daterad den 11 december 2025.

e Bilaga 1, Initiativarende fran Eva Moberg (KD) om sprakcaféer och
sprakstarkande insatser i Uppsala

e Bilaga 2, Svar padinitiativarende fran Eva Moberg (KD): Sprakcaféer och
sprakstarkande insatser i Uppsala

Yrkanden

Eva Moberg (KD) yrkar med stod av Ehsan Nasari (C), Marten Blix (M), Johan Finot
Kvarnstrom (M), Celine Akar (L) och Maria Rosander (SD) att initiativarendet ska
bifallas.

Beslutsgang

Ordfoéranden staller Eva Mobergs (KD) yrkande mot avslag och finner att ndmnden
avslar yrkandet.

Protokollet &r justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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Votering begars och verkstalls.

Den som rostar for att namnden ska besvara initiativarendet rostar Ja. Den som rostar
for att namnden ska bifalla initiativarendet rostar Nej.

Monica Lindgren Petersson (V), Saga Akerstrom (S), Beatriz Hedvag (S), Fredrik
Diirichen (S), Veronica Green (V) och Pavlos Cavelier Bizas (S) rostar Ja.

Ehsan Nasari (C), Theo Blanco (UP), Marten Blix (M), Johan Finot Kvarnstrém (M), Eva
Moberg (KD), Celine Akar (L) och Maria Rosander (SD) rostar Nej.

Med 7 roster for Nej och 6 roster for Ja beslutar namnden enligt Eva Mobergs m. fl.
yrkande att bifalla initiativarendet.

Protokollet &r justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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Extra sammantrade

AMN-2025-00567

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attnamnden har ett digitalt ssmmantrade den 28 augusti klockan 09.00.

Sammanfattning

Med anledning av att kommunstyrelsen kommer att skicka ut begéran om
namndyttrande avseende styrets forslag till Mal och budget 2027 den 17 juni 2026
kommer ndmnden att behova sammantrada i augusti for att fatta beslut om yttrande.
Sista dag for inlamning av yttrandet ar den 11 september 2026.

Beslutsunderlag

o Tjansteskrivelse, daterad 5 februari 206

Beslutsgang

Ordforanden finner att namnden beslutar enligt liggande forslag.

Protokollet &r justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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Datum:
2026-02-13

Delegationsbeslut februari 2026
AMN-2026-00029

Beslut

Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1.

att lagga sammanstallning 6ver delegationsbeslut till handlingarna.

Sammanfattning

| arendet anmals foljande delegationsbeslut

Forteckning Over registrerade delegationsbeslut i DHS

Sammanstallning av beslut om foreningsbidrag november 2025-januari 2026
Ordférandebeslut i individarende 28 oktober 2025 avslag pa nédansokan.
Ordférandebeslut i individdrende 6 november 2025 avslag pa ansékan om
ekonomiskt bistand for november 2025.

Ordforandebeslut i individarende 5 december 2025 bevilja ansokan om
ekonomiskt bistand till uppehalle for december samt avslag pa ansékan om
boendekostnad for december.

Ordférandebeslut i individédrende 8 december 2025 avslag pa ansékan om
ekonomiskt bistand till uppehalle fér december.

Ordférandebeslut i individarende 15 december 2025 avslag pa ansokan om
elkostnad.

Ordférandebeslut i individarende 17 december 2025 avslag pa ansokan om
kostnad for bredband.

Ordférandebeslut i individarende 17 december 2025 delvis avslag pa ansokan
om ekonomiskt bistand till uppehalle for januari.

Ordférandebeslut i individdrende 17 december 2025 delvis avslag pa ansékan
om hyreskostnad for januari.

Ordférandebeslut i individdrende 17 december 2025 delvis avslag pa ansékan
om hyreskostnad.

Ordférandebeslut i individarende 17 december 2025 avslag pa ansdkan om
boendekostnad for januari.

Nytt ordférandebeslut i individarende 18 december 2025 bevilja ansokan om
uppehélle januari.

Nytt ordférandebeslut i individarende 18 december 2025 att bevilja ansokan
om ekonomiskt bistand till boendekostnad for januari.

Protokollet &r justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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e Ordférandebeslutiindividdrende 12 januari 2026 avslag pa ansokan om
ekonomiskt bistand for januari.

e Ordférandebeslutiindividdrende 19 januari 2026 avslag pa ansokan om extra
kladnorm.

e Ordférandebeslutiindividarende 27 januari 2026, avslag pa ansékan om
ekonomiskt bistand for februari 2026

e Ordforandebeslut i individarende 27 januari 2026, avslag pa ansokan om
ekonomiskt bistand till skulder

e Ordforandebeslut i individarende 27 januari 2026 delvis avslag pd ansdkan om
ekonomiskt bistand till hyra februari 2026.

e Ordférandebeslutiindividdrende 27 januari 2026 delvis avslag pa ansokan om
ekonomiskt bistand till bredband.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse, daterad 6 februari 2026
e Bilaga 1, sammanstallning over registrerade delegationsbeslut i DHS

Beslutsgang

Ordféranden finner att namnden beslutar enligt liggande forslag.

Protokollet &r justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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Datum:
2026-02-13

Anmalningsarenden februari 2026
AMN-2026-00030

Beslut

Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1.

att lagga sammanstallning 6ver anmalningsarenden till handlingarna.

Sammanfattning

| arendet anmals foljande arenden:

1.

AN S

Protokoll arbetsmarknadsnamnden 19 december 2025
Arbetsutskottets protokoll 6 februari 2026

Samverkansprotokoll 10 februari 2026

Redovisning till Skolverket efter tillsyn hos Movant
Kommunledningskontorets aterrapportering till kommunstyrelsen om
skolsakerhet

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 19 januari 2026

Beslutsgang

Ordforanden finner att ndmnden beslutar enligt liggande forslag.

Protokollet &r justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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Arbetsmarknadsnamnden Datum:
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§12
Deltagande konferens och moten

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attutse Monica Petersson (V) och Maria Rosander (SD) att delta pa
konferensen "Tillsammans mot ungas utanforskap - Vi moter och starker” den
3 mars 2026 med ratt till ersattning for forlorad arbetsinkomst,

2. attutse Pavlos Cavelier Bizas (S), Karin Sundequist (V), Monica Lindgren
Petersson (V), Ehsan Nasari (C), Eva Moberg (KD) och Maria Rosander (SD) att
delta pd arbetsmarknads-forvaltningens foreningsdialog den 25 februari 2026,
med ratt till ersattning for forlorad arbetsinkomst.

3. attutse Pavlos Cavelier Bizas (S), Monica Lindgren Petersson (V), Ehsan Nasari
(C), Eva Moberg (KD) och Theo Blanco (UP), att delta pa Skolverkets regionala
dialog om kommunal vuxenutbildning den 14 april 2026, med ratt till
ersattning for forlorad arbetsinkomst.

Sammanfattning

Konferensen "Tillsammans mot ungas utanférskap - Vi méter och starker” anordnas av
Region Uppsala i samverkan med Reg ExPro pa Uppsala Konsert & Kongress (UKK)
mellan klockan 08.30-16.30 den 3 mars 2026.

Foreningsdialogen anordnas av arbetsmarknadsforvaltningen den 25 februari 2026
mellan klockan 15.30-18.00 i Stadshuset Uppsala.

Skolverkets regionala dialog om kommunal vuxenutbildning (komvux) anordnas i
samverkan med Komvux i Uppsala den 14 april 2026 klockan 09.00-12.00 Stadshuset i
Uppsala.

Protokollet &r justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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§ 16

Fragor fran namndens ledamater

Inga fragor har inkommit.

§17

Informationsarende

Forvaltningen informerar om uppféljningen av en personuppgiftsincident som intraffat
inom vuxenutbildningen under 2025.

Protokollet &r justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.



	Arbetsmarknadsnämndens protokoll fredagen den 13 februari 2026
	Plats och tid
	Paragrafer
	Justering
	Protokollförare

	Närvarande
	Beslutande
	Ej tjänstgörande ersättare
	Övriga närvarande


	§ 1
	Val av justerare samt justeringsdag
	Beslut

	§ 2
	Fastställande av föredragningslista
	Beslut

	§ 3
	Informationsärenden
	§ 4
	Årsbokslut och verksamhetsuppföljning 2025
	Beslut
	Sammanfattning
	Beslutsunderlag
	Beslutsgång
	Särskilt yttrande

	§ 5
	Avrapportering internkontrollplan för 2025
	Beslut
	Sammanfattning
	Beslutsunderlag
	Beslutsgång
	Särskilt yttrande

	§ 6
	Revidering av informationshanteringsplan arbetsmarknadsnämnden 2025
	Beslut
	Sammanfattning
	Beslutsunderlag
	Beslutsgång

	§ 7
	Revidering av arbetsmarknadsnämndens delegations- och arbetsordning 2026
	Beslut
	Sammanfattning
	Beslutsunderlag
	Beslutsgång

	§ 8
	Initiativärende från Eva Moberg (KD) om språkcaféer och språkstärkande insatser i Uppsala
	Beslut
	Sammanfattning
	Beslutsunderlag
	Yrkanden
	Beslutsgång

	§ 9
	Extra sammanträde
	Beslut
	Sammanfattning
	Beslutsunderlag
	Beslutsgång

	§ 10
	Delegationsbeslut februari 2026
	Beslut
	Sammanfattning
	Beslutsunderlag
	Beslutsgång

	§ 11
	Anmälningsärenden februari 2026
	Beslut
	Sammanfattning
	Beslutsunderlag
	Beslutsgång

	§ 12
	Deltagande konferens och möten
	Beslut
	Sammanfattning

	§ 16
	Frågor från nämndens ledamöter
	§ 17
	Informationsärende

