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Samver kanslGsning: ” Foérsta stegen ut” projekt i Savja med
Studieférbundet Vuxenskolan

Fordag till bedut
Kommunstyrel sen foresl &s besluta

att bevilja Studieforbundet VVuxenskolan i Uppsalalan 249 000 kronor i bidrag till
samverkansl Gsningen Forsta steget ut.

att besvara ansokan i enlighet med bilaga 1.

Sammanfattning

Studieforbundet V uxenskolan bedriver studie- och nétverksverksamhet for invandrarkvinnor
i Gottsunda, Gréanby, Stenhagen och Savja. Studiefdrbundet V uxenskolan ansoker nu om
medel for att utveckla sin riktade verksamhet ” hal sokultur for kvinnor” i Sévja (bilaga 2).
Malgruppen &r invandrarkvinnor i dldern 18 — 65 & som befinner sig i utanftrskap savél
socialt som arbetsmarknadsmassigt. Projektets budget omfattar totalt 349 000 kronor. En
utveckling av Vuxenskolans verksamhet i Savjatillfor stadsdelen aktiviteter som blir ett
vardefullt tillskott.

Arendet

Projektet avser att i ett forsta steg genomforas under ar 2012. Syftet med projektet &r att ge
stod till invandrarkvinnor att bryta sin socialaisolering och sitt utanférskap. Projektet ska
skapa sociala sammanhang for kvinnorna, ge tkad kunskap i samhallsfragor och om det
demokratiska systemet. Vidare ska projektet formedla kunskap om kost, motion och hélsa
och hur det paverkar familjens va befinnande och den egna sjavkanslan. Genom samarbete
med jobbcoachningsforetag ska kvinnor slussas vidare till praktik och arbete. Med projektet
vill Vuxenskolan skapa en trygg métesplats for kvinnor i Savja
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Foredragning

Tanken med samverkansmedlen &r att stodja arbetet med kommunfullmaktiges inriktningsmal
i IVE 2012 — 2015. Dér sags att ndmndernai aktiv samverkan inom och utom kommunen ska
bryta méanniskors utanforskap. Frivilligsektorn och néringslivet ar viktiga parter i arbetet med
att skapa delaktighet. Utanforskap ska brytas genom fokus pa arbetslinjen.

Projektet Forsta stegen ut riktar sig huvudsakligen till 6ppet arbetsl6sa och foraldralediga,
sjukskrivna och till kvinnor i arbetsmarknadsatgarder. Projektet avser utveckla metoder for
samverkan med Konsument Uppsala, vuxenutbildningen Linné vard och bildning,
socialtjanstens familjeenhet och 6ppnaforskolan i Sévja, Fritid och samhélle vard och
bildning, Savjaskolan, Savja biblioteket, Trafiksakerhetsradet och Brandforsvaret. Hermods
kommer att svarafor en del av kursverksamheten. Projektet kommer ocksa att samarbeta med
jobbcoachningsforetagen Alpha Coaching & Education och AccedoJobb. Uthildnings- och
arbetsmarknadsnamnden som ansvarar for jobblinjen i arbetet mot utanforskap maste vara den
sammanhallande kontakten for kommunens olika aktérer i samverkan.

Projektet innehaller tre huvudfokus; socialt, halsoframjande och kunskapsmassigt. Innehdllet i
aktiviteter och insatser & omfattande, fran forelsningar om kostvanor och allemansrétten till

cykelkurs, datautbildning, hushdllsekonomi, barns réttigheter, trafikkunskap och korkortsteori
samt svensk fauna.

Syftet med samverkanslGsningen &r att utveckla en métesplats for kvinnor i Svja och préva
nyaformer for samverkan mellan bade ideella, kommunala och privata aktorer for att bidratill
att bryta kvinnornas utanforskap. Projektet ska utveckla ett forum med fokus pa kunskap,
social samvaro och folkhélsa baserat pa kunskapsoverforing fran och mellan skilda
organisationer.

Ekonomiska konsekvenser

Utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden har beslutat ge VV uxenskolan [6pande
verksamhetsbidrag om 100 000 kronor.

Kommunstyrelsen forfogar 6ver medel for bidrag i enlighet med antagna riktlinjer for
samverkans dsningar. For & 2012 forfogar kommunstyrelsen ver 5 085 480 kronor. Av
dessa &r 421 277 kronor intecknade.

K ommunledningskontoret

K enneth Holmstedt
Stadsdriektor



YSUppsala

KOMMUN KOMMUNSTYRELSEN
Handlaggare Datum Diarienummer
Lagerkvist Monika 2012-02-21 KSN-2012-0412

Studieférbundet Vuxenskolan

Ansokan om verksamhetsbidrag for ”Forsta stegen ut”

Kommunstyrelsen har idag beslutat bevilja er ansdkan om samverkansmedel till "Férsta
stegen ut” med 249 000 kronor.

Medlen kommer att utbetalas i tvd omgangar under 2012. Den forsta utbetalningen pa
180 000 kr kommer att ske efter att ni inkommit med en aktivitetsplan for hela 2012. Efter att
er slutredovisning, inklusive ekonomisk redovisning, inkommit senast den 31 januari 2013

kommer resterande belopp ,max 69 000 kronor, att utbetalas.

Vi dnskar er lycka till med verksamheten.

For kommunstyrelsen

Fredrik Ahlstedt Astrid Anker
Ordférande Sekreterare
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Ansokan om verksamhetsbidrag for ”Forsta stegen ut”

Héarmed ansoker Studieforbundet Vuxenskolan (SV) om 249.000 kr 1 bidrag ur
Kommunstyrelsens samverkansmedel for att kunna genomf6ra verksamhet enligt
nedanstaende plan under 2012. Detta dr en fortsdttning pa och vidareutveckling av var riktade
verksamhet “Hélsokultur for kvinnor” som vi har bedrivit under flera &r. De sokta medlen dr
den resterande finansieringen som tillsammans med var egenfinansiering och de 100.000 kr vi
redan beviljats av UAN for detta projekt mojliggor att projektet ska kunna genomforas pa ett
bra sétt.

Planering av verksamhet under 2012

Studieférbundet Vuxenskolan Uppsala ldn vill fortsitta sitt metodiska och langsiktiga arbete
for invandrarkvinnor i Uppsalas mest mangkulturella stadsdelar: Gottsunda, Grinby,
Stenhagen och Savja. Huvudmalgruppen 4r invandrarkvinnor i arbetsfor alder (18-65 ar) som
idag befinner sig 1 utanforskap savil socialt som arbetsméssigt, men dven dldre ska kunna
vara med och bidra till de andra med sina erfarenheter. Vi riktar oss huvudsakligen till 5ppet
arbetslosa och fordldralediga som snart ska in pa arbetsmarknaden igen, men #ven till
sjukskrivna (som kan fa hjélp med hélsofragor) och kvinnor i olika arbetsmarknadspolitiska
atgdrder. Invandrarkvinnor star ofta langt fran arbetslivet och det sociala nétverk som ett
arbete ger. Malet med verksamheten &r att ge dem sjélvkénsla, kunskaper och nagra av de
verktyg som kan hjdlpa dem att sjédlva kunna bryta utanférskapet och bli en del av samhdllet,
samtidigt som kvinnorna stottar varandra. Déarigenom skapar vi en positiv spiral. Genom att
kunna triaffa goda forebilder inspirerar kvinnorna varandra till vidareutveckling och de har
ndra till stéd och uppmuntran nér det tar emot. Med hjélp av véart samarbete med
jobbcoachningsforetag kan sedan kvinnorna slussas vidare till praktik och anstdllning i ett
enda flode, utan avbrott.

SV kan vara den samlande kraften i detta arbete tack vare vart mangariga engagemang for
dessa grupper i de fyra bostadsomradena. En av nycklarna for framgang &r personliga nétverk
och personlig trovardighet. Integration &r inget man kan besluta om att genomfé6ra, den maste
ske tillsammans med de berérda, 1 deras takt och pa deras villkor. Annars kommer de att vilja
att avsta, vilket bade de sjélva, deras barn och samhdllet i stort forlorar pa.

Vi vill 2012 skapa en moétesplats for invandrarkvinnor 1 Sévja. I satsningen vill vi ordna en
trygg lokal dit kvinnorna kan komma, en oas dér de kan utvecklas tillsammans savil socialt



som kunskapsméssigt. De lédr kidnna varandra, lir sig saker tillsammans och inspirerar
varandra till gemensam utveckling. Ibland &r fokus pa kunskap, ibland pé social samvaro.
Bada delarna &r viktiga.

Lokaler

For att kunna genomf6ra en storre satsning i Sdvja behover vi hyra en egen lokal dir som kan
bli navet i satsningen. Verksamheten i de vriga stadsdelarna (Gottsunda, Grianby och
Stenhagen) sker liksom nu i tillfilligt forhyrda lokaler, pa bibliotek mm. Vi har dessutom
egna lokaler pd Kungséngsgatan 12 i centrala Uppsala dér viss verksamhet kan ske. I en
framtid hoppas vi att verksamheten ska bli en bra start for och en integrerad del i ett
kommande Sévja kulturcentrum.

Tider

Verksamheten kommer liksom idag att bedrivas savil dagtid som kvillstid, och ibland dven
pa helger, efter deltagarnas behov och méjligheter att delta i kurserna. Under del av juni, hela
juli och del av augusti kommer storre delen av verksamheten vara semesterstingd, men i
ovrigt riknar vi med att ha kurser under hela dret. Under semesterperioden ska kvinnorna
erbjudas mojlighet att anvinda lokalen for egna triffar, dven om inte SV-personal 4r pa plats
som ledare.

Foridndring och utviirdering

Vi strévar efter att ge deltagarna motivation till féréindring och att bryta sin isolering.
Fordndringen sker stegvis: forst socialt for att skapa gemenskap och trygghet, dérefter
kunskapsméssigt.

Utvirdering gors 16pande och i slutet av kurserna.

Kontakt

Den hir malgruppen nar man inte genom traditionell annonsering och information. Var metod
for att né deltagare &r istéllet genom personliga kontakter och uppsékande verksamhet, vilket
ar mycket resurskrivande.

Syfte

Syftet med projektet &r att hjdlpa invandrarkvinnor fran social isolering och utanférskap till
Jjobb och att inkluderas i samhéllsgemenskapen. Arbetet, som till stor del bedrivs i
studiecirkelform, skapar sociala sammanhang utanfoér hemmet fér malgruppen. Kvinnorna
triffas, far ckad kunskap om olika samhéllsfragor, det demokratiska systemet, far kunskap om
sambandet mellan kost-motion-hélsa och hur de kan paverka familjens vilbefinnande och den
egna sjdlvkénslan.

Med denna bas kan de ga vidare och lédra sig saker som efterfrgas av arbetsgivare, t ex data,
korkort, sprak mm. Under denna fas kopplas jobbcoacher in som hjilper kvinnorna ut till
praktikplatser eller fasta jobb.

Samverkande parter

Vi har etablerat samarbete med Alpha Coaching & Education (www.alphace.se). Detta
jobbcoachningsforetag blir en viktig ldnk i projektets arbete att hjilpa kvinnorna hela viigen
fran utanforskap till ett fast jobb, sa det inte blir uppstyckat i olika, icke sammanhiingande,
insatser. Vart méal &r att se helheten och vara med hela végen. Vi ska inte bara sléppa
kvinnorna efter genomgéangna studiecirklar. Det finns en langsiktig plan som kan leda till
langsiktiga och permanenta positiva effekter for dem och for samhillet.




Sedan tidigare har vi ocksa samarbeten med och/eller pagaende planering f6r 2012 med bl a.
Savjaskolan (Ref. Eva Hjelm)

Sévja bibliotek (Ref. Nino Dawod)

Sdvja familjeenhet (Ref Agnetha Andersson)

SFI, Linnéskolan (Ref Kristin Tornblom)

Hermods (Ref Charlotte Véllfors)

Miljskontoret (Ref. Mari-Louise Persson)

Uppsala Brandforsvar (Ref. Goran Carlsson)
Konsument Uppsala (Ref Agneta Wiman Marklund)
Trafiksakerhetsradet (Ref Helen Nordlund)
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Goda vitsord kan dessutom lamnas fran bl a omradesledare Monica Oldenburg (Sdvja
nétverk), Enheten {6r samverkan, Vard & bildning, och Gunnar Berggren, Stenhagens
Bildnings- och Kulturcentrum.

Innehall i kurserna

Vi har tre olika fokus pa kurserna:
¢ Socialt huvudfokus
e Hilsofrdmjande huvudfokus
e Kunskapsmiéssigt huvudfokus

Socialt huvudfokus

Somnad

Vi kommer starta ett antal studiecirklar kring somnad eller annat handarbete, vars
huvudsakliga syfte inte framst dr att ldra sig sy, utan att prata och umgas under arbetet for att
bygga sociala nétverk. Denna “syjunta”-form har varit mycket lyckosam i liknande projekt i
bl a Tensta/Rinkeby.

Vad &r “typiskt svenskt”

Vi pratar om “typiskt svenska” saker som man inte kan ldsa om eller forstd om man inte &r
uppvuxen i det svenska samhdllet. Vi pratar om allemansritten, 6ppna forskolor, att vi star i
ko, forsikringar, tand- och sjukvard, drtsoppa och pannkakor pa torsdagar, Jantelagen,
“Landet lagom™, Astrid Lindgren etc.

Hilsofrimjande huvudfokus

Halsokultur fér kvinnor
Detta dr en “samlingskurs™ som innehéller bade matlagning, matkultur, motion och
foreldsningar med dietister mm.

Matkultur

En dietist 1dr ut goda matvanor, att dta regelbundet, att ldra sig om olika vitaminer. Med de
redskap som dietisten ger till deltagarna kommer de bittre att kédnna till innehallet 1 livsmedel,
sasom fetthalt, socker, fiberinnehall mm. Vi ordnar ocksé studiebesok tillsammans med
dietisten till matbutiker bl.a. for att ldsa innehallsbeskrivningar i livsmedel.



Matlagning

Matlagning dr en fortséttning pa Matkultur, ddr vi lagar hdlsosam mat, diskuterar recept,
socker- och fettinnehall e.d. Samtidigt diskuterar vi kostens betydelse for vilbefinnandet. Den
sociala samvaron nér vi sedan &ter maten dr ocksa en viktig del av kursen.

Cykelkurser

Vi fortsétter med de populdra cykelkurserna. Kvinnorna far ldra sig cykla, samtidigt som man
pratar och skrattar tillsammans. Att kunna cykla ér bade bra for sjdlvkénslan, underléttar i
vardagen, dr miljovanligt och ger en bittre kondition.

Motion
Vi kan erbjuda gymnastik och annan fysisk aktivitet beroende péa deltagarnas intresse.

Svensk flora och fauna

For de flesta personer fodda i Sverige dr naturen med djur och vixter ndgonting vi vidrnar om
och hdmtar kraft ur. Vi trivs med att vara i naturen eftersom méanga av oss sedan barn vistats
och lekt i den miljon. Vi vet vad vi ska akta oss for och kiinner inte riddsla. Den erfarenheten
skulle vi vilja dela med oss av i cirklar som beriittar om den svenska floran och faunan.

De flesta kvinnorna i vart projekt limnar inte ofta hemmet, och man vistas aldrig i naturen
eller skogen, fast det t ex runt Sévja finns manga fina skogs- och strévomraden.

Kunskapsmiissigt huvudfokus

Datautbildning. grundutbildning

Alla startar fran sin niva och far individuell handledning. Fran forsta stegen mot
datoranvidndande och att kdnna trygghet infér datorn. Hér ldr sig deltagarna grunderna i
Windows och allmén datakunskap. Nér man kan det gar man vidare till olika dataprogram,
ordbehandling och Internet. Genom detta kan de bade bygga sociala niitverk pa niitet, ldra sig
skota bank- och myndighetskontakter och datakunskap for framtida jobb.

Ett viktigt omrade blir att visa hur man kan anvénda olika myndigheters och kommunens
webbplatser, 1 allt fran hur man anvinder de allt vanligare e-tjdnsterna till hur kommunen leds
och fungerar, hur man hittar information om olika férskolor och skolor mm. Genom att inte
bara visa aff man kan surfa pa Internet, utan framfor allt vad man kan goéra och vilken
samhdéllsinformation man kan hitta hjdlper kvinnorna bli mer delaktiga i samhillet och bittre
informerade om kommunen.

Ekonomi
I denna cirkel gér vi igenom hushallsekonomi, beréttar om hur svenska banker fungerar, om
skatter, forsdkringar och bidrag.

Barns réttigheter
Vi informerar om vad barnkonventionen innebér samt vilka rittigheter och skyldigheter
barnen har. Hur fungerar svenska skolan, sjukvard, tandvard, forbud mot aga mm.

Trafikkunskap/korkortsteori

De flesta arbetsgivare krédver att man har korkort idag. Det kostar mycket pengar, och den
teoretiska korkortsutbildningen héller ofta ett alltfér hogt tempo {61 utlandsfédda kvinnor.
Darfor vill vi jobba med kérkortsteori och allmiin trafikkunskap pé deras egna hemsprék




(kurdiska, arabiska, somaliska och persiska) och i ett lugnare tempo. Vi hjilper dem fram till
teoriprovet for korkort.

En viktig bieffekt av trafikkunskapen &r att de kan undervisa sina barn i trafikvett och ta ett
béttre ansvar for sina barn i trafiken.

Dessutom kommer vi kunna starta andra kurser enligt deltagarnas egna 6nskemal, i t ex sprak,
foreningskunskap mm. Kurserna ska vara avgiftsfria for deltagarna.

Lokalen i Sévja ska kunna anvindas for andra dndamal 4n bara studiecirkelverksamheten nir
den #r ledig, och ska kunna bli en samlingspunkt i omréadet. Vi vill gérna erbjuda SFI-
undervisning i Sévja, i egen eller annans regi, eftersom vi tror att det &r viktigt att kunna
anordna detta i kvinnornas ndrmiljo for att de ska kunna delta.

Vi hoppas att Kommunstyrelsen liksom Utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden ser vérdet i
att detta projekt kan starta och behandlar denna ansékan valvilligt, samt att ni ocksa inser
vikten av att kvinnorna far vara i en egen, trygg lokal dédr verksamheten kan bedrivas.

Uppsala dag som ovan

e / ‘
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Zahra Daii Fredrik Sjoberg
Projektledare Verksamhetschef

SV, Studieférbundet Vuxenskolan Uppsala ldn
Kungséngsgatan 12

753 22 Uppsala

Tel 018-10 23 70

Org nr 802458-6029

zahra.daii@sv.se

fredrik.sjoberg@sv.se

www.sv.se/uppsala




Forsta stegen ut Budget Studieforbundet Vuxenskolan
2012

Projektiedning och cirkelledare Intakter Kostnader
Lon,arvoden 180 000
soc avg 81 000
resor 5 000
Verksamheten
arvode och sociala avgifter

for olika fackman 50 000
material/utrustning 25 000
Administration och lokaler
Hyrd lokal i Savja 120 000
porto, 6vriga lokaler, flygblad mm 15 000
Intakter
deltagarintakter, studiecirklar 0
stats’lkommunbidrag, cirklar 12 000
AF 55 000
Beviljat bidrag fran UAN 100 000
egen insats 70 000
Summa 237 000 486 000
Resultat 249 000






