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Vard- och omsorgsforvaltningen Datum: Diarienummer:
Tjansteskrivelse tillomsorgsnamnden 2021-10-07 OSN-2021-00522

Handlaggare:
Carita Ohman

Foreskrift LSS-radet

Forslag till beslut
Omsorgsnamnden beslutar
1. att faststalla foreskriften for LSS-radet enligt arendets bilaga, samt

2. att delge Foreskrift for LSS-radet till kommunstyrelsen.

Arendet

Kommunstyrelsen tog den 6 maj 2020 ett beslut om Riktlinje for beredande organ i
Uppsala kommun. | samband med att detta antogs beslutade Kommunstyrelsen ocksa
att uppdra till omsorgsnamnden att revidera féreskrifterna for LSS-radet och
aterkomma med dessa till kommunstyrelsen.

Beredning

Arendet har beretts av Vard-och omsorgsforvaltningen i samradd med LSS-radet.
Perspektiven for barn och jamstalldhet har beaktats.

Naringslivsperspektivet bedoms inte relevant med foreliggande forslag till beslut.

Foredragning

Kommunstyrelsen tog den 6 maj 2020 ett beslut om Riktlinje for beredande organ i
Uppsala kommun. | denna framgar det bland annat att:

Begreppet radgivande organ anvands for organ for samrad och brukarinflytande. De
organ som berdrs av denna riktlinje ar brukarrad. Begreppet ar i denna riktlinje
synonymt med radgivande organ eller helt enkelt rad. Rad anvands for att ge
foretradare for specifika grupper, till exempel personer med funktionsnedsattning eller
aldre, mojlighet att ldamna synpunkter i arenden som beror dem.

Postadress: Uppsala kommun, vard- och omsorgsforvaltningen, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Fyrisborgsgatan 1

Telefon: 018-727 00 00 (Kontaktcenter)

E-post: vard-ochomsorgsforvaltningen@uppsala.se

www.uppsala.se
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Rad anvands ocksa for dialog med civilsamhéllet och andra intressenter i &renden som
beror dessa. En namnd kan inte delegera beslutsratt till ett rad. Ett rad styrs av
foreskrifter som ska beslutas av ansvarig namnd. Av foreskrifterna ska foljande framga:

e Syfte med radet

e Tidsperiod

e Arbetsuppgifter

e Sammansattning

e Organisation och arbetsformer
e Ekonomi/arvoden

e Ansvarignamnd

e Valavledamoter och ersattare

I samband med att detta antogs beslutade Kommunstyrelsen ocksa att uppdra till
omsorgsnamnden att revidera foreskrifterna for LSS-rddet och aterkomma med dessa
till kommunstyrelsen.

Ekonomiska konsekvenser

Kostnaderna for det fortsatta arbetet inom LSS-radet kommer attinrymmasii
Omsorgsnamndens budget.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 7 oktober 2021
e Bilaga, Foreskrift for LSS-radet

Vard- och omsorgsforvaltningen

Lenita Granlund
Forvaltningsdirektor
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Kopplat till OSN-2021-00125

Foreskrift for LSS-radet
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Syfte

1§ LSS-radet har som syfte att fora diskussioner och samverkan i 6vergripande
policyfragor och for informationsspridning, samt opinionsbildning for personer som
ingar i LSS personkretsar. Radet ska 6ka delaktighet, tillganglighet och forbattra
kommunens arbete med de funktionsrattsfragor som beror personer som ingar i LSS.

Tidsperiod
2 § LSS-radet ar ett permanent rad for omsorgsnamnden.

3 § Ledamoter valjs av omsorgsnamnden efter att allmant val har genomforts, samt i
ovrigt vid behov.

4 § Ordforande for radet utses av omsorgsnamnden. Vice ordférande for radet utses av
Funktionsratt Uppsala kommun.

Arbetsuppgifter

58§ Radet har till uppgift att samverka i frdgor som géller levnadsforhallandenaii
kommunen for manniskor som ingar i LSS personkretsar. Radet ska behandla fragor
som paverkar vardagen for de personer som ingar i LSS personkretsar.

6§ Radet ar ett forum for samverkan déar fortroendevalda politiker har en mojlighet att
lyssna in och ta till vara erfarenhetsbaserad kunskap och dar Funktionsratts
foretradare kan framfora synpunkter och férslag pa rérande den verksamhet som ror
personer inom LSS personkretsar.

7 § Arbetet grundar sig pa vad som foreskrivs i aktuella lagar och konventioner,
exempelvis kommunallagen, lag om stod och service till vissa funktionshindrade,
socialtjanstlagen, halso- och sjukvardslagen, FN:s konvention om rattigheter for
personer med funktionsnedsattning och kommunens styrdokument samt
overenskommelser inom funktionsrattsomradet.

8 § Avgransning arbetsuppgifter

- Radet ska inte behandla fradgor som ror, eller som kan antas rora, enskilda
arenden.

- Synpunkter och klagomal pa namndens enskilda verksamheter hanteras inte i
LSS-rddet utan genom att den som vill formedla sin asikt vander sig direkt till den
som ansvarar for verksamheten, enhetschef eller annan personal. Synpunkter kan
ocksa lamnas direkt till vard- och omsorgsforvaltningens
synpunkthanteringssystem®.

Sammansattning

9§ Radet ska bestd avsammanlagt fjorton ledaméter, varav nio ordinarie och fem
ersattare. Den ansvariga namnden ska besluta om antal platser i radet.

10§ Fem ledamoter ska utses bland de fortroendevalda frdn omsorgsnamnden. Av
dessa skall tre vara ordinarie och tva ersattare. Dessa utses av omsorgsnamnden.

11 synpunkter och klagomal pa verksamheter for personer med funktionsnedsattning.
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11§ Nio ledamoter ska utses som representanter fran Funktionsratt och dess
medlemsforeningar och/eller medlemmar. Av dessa ska sex vara ordinarie och tre
ersattare. Dessa utses av Funktionsratt Uppsala kommun. Funktionsratt ska vid valet
av representanter se till att alla tre personkretsar i LSS blir representerade.
Funktionsratt ska dven strava efter att i valet av ledaméter spegla den mangfald som
finns i radets malgrupp i Uppsala kommun.

12§ Om det bedoms lampligt kan radet 6vervéaga om andra brukare och féretrédare for
Funktionsratt, myndigheter eller andra organisationer bor bjudas in, for att sarskilt
belysa brukarperspektivet i de fragor som radet avser att avhandla vid dessa
sammantraden.

Organisation och arbetsform

Stod fran forvaltning

13§ Vard- och omsorgsforvaltningen ska bista radet med tva tjdnstepersoner som
ansvarar for sekreterarskap, samordning, kommunikativ tillganglighet och annat
administrativt stod i anslutning till radet.?

14§ Vard- och omsorgsforvaltningens direktor eller den som denne utser avgor, utifran
faststélld dagordning och i samrad med radets ordférande, om ytterligare
tjidnstepersoner bor delta vid sammantradet.

Arbetsform

158§ Radets sammantraden ager rum fyra ganger per ar. Extra sammantraden kan
hallas om ordférande eller fler an halften av LSS-radets ledamoter begér det.

16§ Dagordningen beslutas pa ett arbetsutskott av ordférande, som samrader med
vice ordférande innan slutgiltig dagordning faststalls. Punkterna pa dagordningen ska
anpassas sa att varje fraga far det tidsutrymme som kravs. Kallelse och handlingar
skickas ut minst sju dagar fore sammantrade.

17§ Varje méte avslutas med en sammanfattning av métet. Forslag och idéer tas
tillvara och ska vidarebefordras till omsorgsnamnden av radets fortroendevalda for
eventuella uppdrag till forvaltningen.

188 Vid radets sammantraden fors minnesanteckningar som skrivs pa klarsprak.
Sekreterare ansvarar for att skicka ut anteckningarna till ledamoter och ersattare.
Anteckningarna publiceras dven pa kommunens hemsida. Radet beslutar vilka bilagor
som publiceras. Ordférande och utsedd justerare godkanner slutgiltig anteckning
innan publicering.

19§ Ett rad kan ocksa lamna rekommendationer till den ansvariga namnden och
anvandas for andra typer av samarbeten i fragor som beror specifika grupper av
brukare. En namnd kan inte delegera beslutsratt till ett rad.

? Med kommunikativ tillgdnglighet menas att kommunikationen ska vara tillganglig for alla
ledamdéter i radet samt i forekommande fall for Gvriga som berors.
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Ekonomi och arvoden

20§ Ledaméterna i radet arvoderas med timarvode for LSS-radets sammantraden
enligt kommunfullmaktiges faststallda regler om ersattningar till fortroendevalda i
Uppsala kommun. Nagon ersattning utdver ersattning for ssmmantraden med radet
utgar inte.

21§ Omsorgsnamnden ansvarar for LSS-radets sekretariat och administrativa
kostnader.

Uppfoljning

22§ Radets arbete ska foljas upp en gang per ar och rapporteras i anslutning till
omsorgsnamndens arsredovisning. Ordférande i radet ar ansvarig for att skriftlig
aterrapportering sker. LSS-radets arbetsutskott ansvarar for att gora en
sammanstallning av radets arbete i slutet av varje kalenderar.

Relaterade dokument

- Riktlinje for beredande och radgivande organ i Uppsala kommun

- Regler fér ekonomiska ersdttningar till fértroendevalda i Uppsala kommun
mandatperioden 2019-2022

- Reglemente for kommunstyrelsen och évriga ndmnder i Uppsala kommun

- Programmet for full delaktighet for personer med funktionsnedsdttning
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