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H_andlfiggare Datum Diarienummer
Oqvist Annbritt 2015-01-22 UBN-2015-0451
Utbildningsndmnden

Val till kommunens rad
Forslag till beslut
Utbildningsnimnden foreslas besluta

att utse en ledamot i Folkhélsorddet och en ledamot Kommunala handikappradet, samt
att utse en ledamot i Trafiksdkerhetsradet

Arendet

I enlighet med kommunstyrelsens beslut KSN-2014-1489 om revidering av
stadgar/foreskrifter for kommunens rad 2015, ska ndmnder som upphdort och som tidigare haft
representanter i ett rad erséttas av en annan nimnd med motsvarande ansvarsomrade. De
tidigare ndmnderna med ansvar for utbildning hade en ledamot i Folkhélsoradet och en 1
Kommunala handikappradet. Utbildningsndgmnden ska som ny ndmnd med ansvar for
utbildning utse ledaméter i dessa rad.

De tidigare ndmnderna for utbildning var dven representerade i Trafiksdkerhetsradet.

Nimnden foreslas dirfor utse en ledamot 1 Trafiksikerhetsridet vid sidan av
kommunstyrelsens beslut.

Utbildningsndmnden

Birgitta Petterson
direktor

Postadress: Uppsala kommun, utbildningsforvaltningen, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stationsgatan 12 « Telefon: 018-727 00 00 (véxel)
E-post: utbildningsforvaltningen@uppsala.se
www.uppsala.se




7(16)

Upp
% P M KOMMUNSTYRELSEN

Ik, 206 -01- 20 Sammantridesdatum; 2014-12-17

§ 225 L ~—-—————Df;’Lmul

- e RSO PR

Revidering av stadgar/foreskrifter for kommunens rad 2015
KSN-2014-1489

Besltut
Kommunstyrelsen bestutar

att.anta stadgar for miljovardsrédet enligt i drendet redovisad bilaga 1,

att anta stadgar for folkh4lsoradet enligt i dvendet redovisad bilaga 2,

att anta foreskrifter for kommunala pensionfirsradet enligt i drendet redovisad bilaga 3, samt
att anta foreskeifter f6r kommunala handikappradet enligt i drendet redovisad bilaga 4.

Antecknas till protokollet att kommunledningskontoret skall redigera bilaga 5 om
brottsforebyggande radet.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontoret har uppréttat forslag till skrivelse 2014-11-27, -

Arbetsutskottet har bitrétt forslaget.

Bertirda ndmnder, bolag
foreninger m fl
Akten
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% UPPKOSMaM!I% KOMMUNLEDNINGSKONTORET

Handliggare Datum Diarienummer
Davidsson Per 2014-11-27 KSN-2014-1489
Kommunstyrelsen

Revidering av stadgar/foreskrifter for kommunens rad 2015

Forslag till bestut
Kommunstyrelsen foreslas besluta

att anta stadgar for miljovardsradet enligt bilaga 1,

att anta stadgar for folkhélsoradet enligt bilaga 2,

att anta foreskrifter for kommunala pensionérstdet enligt bilaga 3, samt

att anta foreskrifter for kommunala handikappridet enligt bilaga 4

Arendet

Kommunstyrelsen antog den 11 januari 2012 (§ 8) stadgar eller foreskrifter for
miljovardsradet, folkh#lsoraddet, kommunala pensionérsradet och kommunala handikappradet.
I dessa klargjordes att det &r kommunstyrelsen som har att faststélla dessa.

I detta drende foreslds att radens stadgar anpassas till den nya organisationen s att de
n#mnder tidigare som har att utse representant i ett rad och som nu har upphoért ersétt av

annan nimnd med motsvarande ansvarsomradet,

I drendet har inte gjorts négon Sversyn av stadgarna eller foreskrifterna i 6vrigt. Det far
aktualiseras i sérskild ordning om behov finns.

Infér 2015 har kommunens organisation dndrats och ansvaret for de brottsforebyggande radet
har flyttats fran socialnimnden for barn och unga till kommunstyrelsen. Socialndmnden for
barn och unga antog den 15 december 2010 syfte och arbetsformer for rddet som aterges i
bilaga 5. Som framgar har uppdragsgivaren, numera kommunstyrelen, att utse tre ledamoter.,
Ingen annan némnd utser ledaméter.,

Kommunstyrelsens val till rdden sker i sérskilt drende.

Kommunledningskontoret

Postadress: Uppsala kommun, kommunledningskontoret, 753 75 Uppsala
Bestksadress: Stadshuset, Vaksalagatan 15 « Telefon: 018-727 00 00 (viixel) « Fax: 018-727 00 01
E-post: kommunledningskontoret@uppsala.se
www.uppsala.se




Joachim Danielsson Jan Malmberg
Stadsdirekttr Tf chef kommunledningskontoret




Bilaga 1

Foreskrifter for Miljovardsradet i Uppsala kommun
Antagna av kommunstyrelsen den 17 december 2014 § ??

§ 1 Uppgifter
Miljovérdsradet r ett samrddsorgan for ingéende representerade organisationer.

Radets verksamhetsomride omfattar naturvard, friluftsliv, miljoskydd och naturresurs-
hantering.

Miljovardsradet har sdrskilt till uppgift

att kontinuerligt bevaka och stimulera till god naturvard, effektivt miljéskydd, ménniskors
tillgang till thtortsnéra natur samt god naturresurshushéllning,

att verka for ett msesidigt informationsutbyte mellan kommunen och ideella féreningar,
verksamma inom naturresurs- och miljéomradet,

att verka for spridande av allsidig information inom radets verksamhetsomrade.
§ 2 Sammansiittning

Miljovardsradets ledamdter utses dels av kommunala organ, dels av ideella foreningar med
naturvard eller miljoskydd som en visentlig del av sin verksamhet, Ledam&ter utses for fyra
&r, raknat frin och med 1 januvari dret efter det att allménna val till kommunfullmiktige dgt
rum.

Sker forandringar i den kommunala organisationen eller i fSreningslivet genom nybildning,
upphorande eller foréndringar av organ som ingr i eller kan ingd i miljovArdstadet, ska
rédet ta initiativ till och foresla Snskvirda forindringar i radets sammansittning. Férslag
till sddana forandringar ska godk#nnas av kommunstyrelsen.

Ledaméter utses av fljande kommunala nimnder och ideella organisationer.

Antal ledam&ter
Kommunstyrelsen 2 inklusive ordfrande och vice ordférande
Idrotts- och fritidsnimnden 1
Miljé- och hilsoskyddsndmnden 1
Plan- och byggnadsndmnden 1
Gatu- och samhéllsmiljéndmnden 1
Uppsala Vatten och Avfall AB 1
Naturskyddsforeningen Uppsala 1
Friluftsfrimjandet Uppsala |
Upplands ornitologiska forening 1
Uppsala filtbiologer 1
Entomologiska féreningen i Uppland 1
Kolonilottsféreningarna 1
Svenska turistféreningen |




Organisationerna fir utse ersittare till ssmmantride dér den utsedde representanten ej kan
nérvara,

Rédet fir adjungera foretrddare for skilda kommunala férvaltningar, Svriga myndigheter och
organisationer, liksom experter i vrigt, vilka da dger rétt att deltaga i rddets Sverldggningar
och arbete, men ¢j i dess beslut.

§ 3 Organisation och arbetsformer

Ordfranden ansvarar for att rddet kallas till sammantride. Rédet sammantrider ocksd om
minst en tredjedel av rddets ledamdter gor framstéllning ddrom f6r uppgivet dndamal.

Vid miljovardsrddets sammantréiden ska foras protokoll. Protokoll ska justeras av ordforan-
den jimte en vid sammantridet utsedd justerare.

Protokollet ska delges de ndmnder som #r representerade i radet,

§ 4 Ekonomi

Kommunstyrelsen svarar for rédets sekretariat och administrativa kostnader for radet.
Ledamdterna i miljovardsradet arvoderas enligt av kommunfullméktige faststillda regler for
fortroendevalda.

§ 5 Andringar

Kommunstyrelsen faststéller rddets foreskrifter efter samrad med de foreningar som ingar i
rédet.

§ 6 Ikrafttridande

Dessa foreskrifter trider i kraft 1 januari 2015,




Bilaga 2

Foreskrifter for Folkhiilsoradet i Uppsala kommun
Antagna av kommunstyrelsen den 17 december 2014 § ??

§1 Uppgifter

Folkhilsoradet dr ett samradsorgan om folkhilsofrégor for ingdende representerade organisa-
tioner. Folkhalsoradets syfte #r att genom bred samverkan verka for att hilsosamma féréndringar
hos medborgarna uppnas.

Folkhilsorddet har sarskilt till uppgift:
att kontinuerligt bevaka och stimulera utvecklingen av folkh#lsoarbetet inom de verksam-
hetsomrdden som #r foretridda i radet

att verka for ett Smsesidigt informationsutbyte mellan kommunen, landstinget och ideella
foreningar samt mellan kommunala nmnder och stimulera till ett &kat samarbete

Folkhilsorddet ska sirskilt prioritera:
att verka for jimlika forutsittningar for en god hélsa och dérmed verka for att minska
skillnaderna i ohélsa.

§ 2 Sammanséttning

Folkhilsoradets ledaméter utses dels av kommunala organ och dels av andra deltagande
parter. Ledamdter utses {or fyra ar, riknat frdn och med 1 januari ret efter det att allménna
val till kommunfullmé&ktige &gt rum.

Sker foréndringar i den kommunala organisationen eller i ndgon av de deltagande parterna
genom upphérande, nybildning eller dylikt ska rddet ta initiativ till och foresla nskvérda
foréndringar i ridets sammansittning. Forslag till sddana foréndringar ska godkénnas av
kommunstyrelsen.

Ledamdter utses av foljande kommunala organ och organisationer.

Némnd Antal ledam&ter
Kommunstyrelsen 2 inklusive ordférande och vice
Idrotts- och fritidsndmnden
Miljo- och hélsoskyddsndmnden
Aldrenimnden
Utbildningsndmnden
Arbetsmarknadsné#mnden
Socialndmnden
Omsorgsnédmnden
Kulturngmnden

Plan- och byggnadsnéimnden
Gatu- och samhillsmiljonimnden
Uppsala féreningsréd
Landstinget

U N r ek et b e ek e e




Radet far adjungera foretriddare for skilda kommunala frvaltningar, 6vriga myndigheter och
organisationer, liksom experter i Svrigt, vilka da dger ritt att delta i rAdets Gverldggningar och
arbete, men inte i dess beslut.

§ 3 Organisation och arbetsformer

Ordfranden ansvarar for att rdet kallas till sammantride, Ridet sammantrider ocksd om minst
en tredjedel av radets ledaméter gor framstéllning ddrom for uppgivet dndamal.

Vid folkhélsorddets sammantriiden ska foras protokoll. Protokoll ska justeras av ordféranden
jémte en vid sammantridet utsedd justerare.

Protokollet ska delges de ndmnder som #r representerade i radet.

§ 4 Ekonomi

Kommunstyrelsen svarar for radets sekretariat och administrativa kostnader for rddet. Leda-
mdterna i folkhdlsoradet arvoderas enligt av kommunfullméktige faststéllda regler for fortro-
endevalda.

§ 5 Andringar

Kommunstyrelsen faststéiller rddets foreskrifter.

§ 6 Ikrafttridande

Dessa foreskrifter triider i kraft 1 januari 2015.




Bilaga 3

Foreskrifter for Kommunala pensionéirsradet i Uppsala kommun

1 § Uppgifter

Kommunala pensionérsrddet (KPR) i Uppsala kommun r ett organ for samverkan, samréd
och information i 6vergripande frgor av sirskilt intresse for pensionérerna mellan kommunen
och pensionirernas organisationer i kommunen, allt grundat pd vad som foreskrivs i kom-
munallagen, socialtjinstlagen, hilso- och sjukvardslagen m.m.

Med benimningen pensionérer avses savil alders- som fortidspensionérer.

Inom KPR #ger foretréidare for pensiondrsorganisationerna gentemot kommunen sédan rétt
till Sverliggningar som motsvarar vad som forekommer inom den kommitté som regeringen
genom beslut den 6 juni 1991 tillkallat p4 grund av riktlinjer som redovisas i prop
1990/91:148. Formerna for samverkan regleras ocksa i det samarbetsavtal som tecknas mellan
Uppsala pensiondrsforeningars samatbetsrad (UPS) och kommunstyrelsen.

Information och samrad om #ldrengmndens planer for foréindringar av samhiéllsinsatsernas
utformning och organisation i frdgor som rdr pensionérerna ska ske s tidigt att de synpunkter
som framfors i KPR kan péverka drendets vidare behandling.

Pensiondrernas foretriidare i KPR kan aktivt arbeta for foréindringar i den kommunala verk-
samheten. De kan informeta och ge forslag till ldmpliga anpassningar av det verksamhets~
utbud som berdr dldres férhéllande i samhéllet.

KPR ska svara for information i pensionérsfrégor till samtliga pensionérsforeningar, som &r
registrerade hos det organ i kommunen som ansvarar for bidrag till foreningar. Denna infor-
mation sker genom UPS, som bl.a. dr kontaktorgan mellan KPR och féreningarna.

2 § Sammanséttning

Ledamoter utses av foljande kommunala nmnder

Kommunstyrelsen 2 inklusive ordforande
Aldrenimnden 2
Omsorgsndmnden 1
Idrotts- och fritidsndmnden 1
Gatu- och samhéllsmiljsndmnden 1
Kulturnimnden 1

Fyra ledaméter och lika ménga personliga erséttare utses av UPS, UPS utser dven vice
ordforande i radet.

§ 3 Organisation och arbetsformer
KPR ska sammantrida minst fyra gdnger per ir. Ett av sammantridena ska hallas under ett

sadant skede av behandlingen av kommunens verksamhetsplaner och budget (IVE) att det
foreligger mojligheter for pensionérerna att paverka beslutet.




Extra sammantride kan héllas om ordféranden eller fler 4n hélften av KPRs ledaméter begiir
det.

Ordfsranden svarar for att pensionérsradet kallas till sammantride.

Skriftlig kallelse jdmte foredragningslista séinds ut till KPRs ledaméter och ersittare senast 14
dagar fore sammantridet. Handlingar ska delges dem i s8 god tid och pd sddant sitt att vidare
beredning och information underlittas.

Vid sammantride frs protokoll som justeras av ordfSrande jimte en av KPR utsedd ledamot.
De synpunkter som framf6rs i KPR ska noteras i protokollet och i tillimpliga delar inga i

dldrendmndens beslutsunderlag,

Protokollsutdrag tillstédlls den som berdrs av drende. Fullstindiga protokoll ska séindas till
ledamd&ter och erséttare i KPR och till de nimnder som #r representerade i radet.

§ 4 Ekonomi

Aldreniimnden svarar for ridets sekretariat och administrativa kostnader for KPR, Leda-
moéterna i KPR arvoderas enligt av kommunfullméktige faststéllda regler for fortroendevalda.

Som ersittning for medverkan i informations- och kontaktverksamhet utbetalar kommunen
genom idrotts- och fritidsndmnden ett arligt bidrag till UPS som faststills &rligen av nimnden.
For att 8 bidraget krdvs att UPS inldmnar sina stadgar och en arlig verksamhetsberittelse,

§ 5 Andringar

Kommunstyrelsen faststéller radets foreskrifter efter samrad med UPS.

§ 6 Ikrafttridande

Dessa foreskrifter trdder i kraft 1 januari 2015,




Bilaga 4

Foreskrifter/arbetsordning for Kommunala handikappradet i

Uppsala kommun
Antagna av kommunstyrelsen den 17 december 2014 § 777

1 § Uppgifter

Kommunala handikappradet i Uppsala kommun finns f6r diskussioner i 6vergripande
policyfrdgor och for informationsspridning samt opinionsbildning inom handikappomrédet.
Allt grundat pa vad som freskrivs i kommunallagen, lag om stdd och service till vissa
funktionshindrade, socialtjinstlagen, hilso- och sjukvardslagen m.m.

Gillande samverkansavtal mellan Uppsala kommun och HSO reglerar lokala samverkans-
former mellan nimnderna, kommunstyrelsen, produktionsndmnderna och handikapprérelsen.

2 § Sammanséttning
Ledamdter utses av foljande kommunala nimnder

Kommunstyrelsen 2 inklusive ordfsrande
Omsorgsndmnden 1

Plan- och byggnadsndmnden 1
Idrotts- och fritidsndmnden 1
Gatu- och samhéllsmiljéndmnden 1
Utbildningsnimnden 1
Socialndmnden |

1

Arbetsmarknadsniimnden

Fem av ledamdterna och lika manga personliga erséttare utses av handikappforeningarnas
samarbetsorgan i Uppsala kommun (HSO). HSO utser &ven vice ordfrande i radet.

Handikappradet kan inbjuda/adjungera fortridare for skilda kommunala ndmnder/for-
valtningar/kontor, kommunala bolag, vriga myndigheter/organisationer, liksom experter
i &vrigt att delta i rddets sammantréden.

§ 3 Organisation och arbetsformer

Handikapprédet ska sammantréda minst fyra génger per ér. Dérutdver ska radet arrangera
minst 1-2 temadagar per 4r.

Extra sammantriiden kan héllas om ordf6randen eller fler 4n hilften av handikappradets
ledaméter begiir det.

Ordftrande ansvarar for att handikappradet kallas till sammantréde. For forberedelse av radets
sammantriden ska finnas ett arbetsutskott bestiende av ordférande, vice ordférande samt
handldggande tjinsteman,

Skriftlig kallelse jimte foredragningslista séinds ut till handikapprédets ledaméter och ersétt-
are senast 14 dagar fore sammantridet. Handlingar ska delges dem i s god tid och pé sddant
sétt att vidare beredning och information underl4ttas.




Vid sammantréde frs protokoll som justeras av ordféranden jimte en av HSO utsedd leda-
mot. De synpunkter som framftrs i handikapprédet ska noteras i protokollet.

Protokollsutdrag tillstélls den som berdrs av drende. Fullsténdiga protokoll ska séndas till
ledaméter och ersittare i handikappridet, HSO, kommunstyrelsen, samtliga kommunala
ndmnder exklusive valnimnden samt Uppsala Vatten och Avfall AB.

§ 4 Ekonomi

Omsorgsnédmnden svarar for radets sekretariat och administrativa kostnader. Ledaméterna i
handikappradet arvoderas enligt av kommunfullméktige faststillda regler for fortroendevalda.

§ 5 Andringar

Kommunstyrelsen faststéller radets foreskrifter efter samrad med fortrddare fran handikapp-
rorelsen.

§ 6 Ikrafttriidande

Dessa foreskrifter trader i kraft 1 januari 20135.
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Bilaga 5

Bilaga 1

Syfte och arbetsformer for det lokala Brottsférebyggande radet i Uppsala
kommun

(Enligt beslut av Socialndmnden for barn och unga 2010-12-15)

1, Inrikining

Brottsfrebyggande radet dr ett verksambetstvergripande samrdds- och samverkansorgan for
ingéende representerade organisationer. Radets verksamhetsomréde omfattar socialt
forebyggande arbete f6r barn och ungdomar i Uppsala kommun.

2. Uppgifter

att kontinuerligt bevaka sociala fsrhéllanden bland barn och ungdomar i kommunen som kan
utgdra risker f6r social oro, kriminalitet och droger och stka gemensamma [dsningar pé dessa
problem, Exempel p& fidgor som bor uppmirksammas 4r kriminella nitverk bland unga,
sociala riskmiljder och strskilda helger och evenemang som berdr manga unga.

att bevaka den sociala utvecklingen inom skolomrédet, t.ex. tecken pa social oro, mobbning,
droger och kriminalitet, I uppgiften ingdr att med utgngspunkt frdn vetenskap och bepravad
erfarenhet, séka gemensamma sétt att forebygga och dtgérda denna typ av problem i skolan,

Uppdragstagaren ansvarar for att samordna rddets arbete,
3. Ordforande

Uppdragsgivaren utser ordforande for ridet,

4, Medlemmar

Uppdragsgivaren utser tre ledaméter 1 rddet (varav en som ordforande). Radet ska i dvrigt
bestd av representanter frdn:
¢ Polismyndigheten i Uppsala lin
Fritidsverksamheten (V&B)
Grundskolan (V&B)
Gymnasieskolan (V&B)
Individ- och familjeomsorgen, ¥id- och stdverksamheten (V&B)
Individ- och familjeomsorgen, myndighet, Kontoret for bain, ungdon och
arbetsmarknad.
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Representanter for fristdende skolor samt for Uppsala Handelsforening inbjuds att delta 1
rédets atbete, Ovriga medlemmar bestdms av rédet. Radet kan inbjuda/adjungera foretridare
fidn skilda kommunala forvaltningar, dvriga myndighetet/organisationer, liksom experter i
Bvrigt for att delta i radets Sverliggningar.

5. Mitesordning

Rédet ska sammantréida pa tid och plats som 1ddet bestimmer, samt n#ir ordfsranden eller
minst en tredjedel av ledamdterna finner nddvindigt p.g.a. sdrskild omstindighet som
{oranméls, Kallelse med dagordning skall skickas ut minst en vecka innan sammantridet 4ger
rum. Vid ridets sammantriden frs protokoll som skall justeras av ordféranden samt en vid
sammantridet utsedd justerare,

tee




