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Aldreforvaltningen

Handlaggare:
Karlsson Daniel

Aldrendmnden

Delegationsordning 2019

Forslag till beslut

Aldrenamnden féreslas besluta
att faststlla reviderad delegationsordning enligt upprattat forslag.

Sammanfattning

Aldrenamnden foreslas fatta beslut om reviderad delegationsordning enligt bifogat
forslag. Forslaget har tagits fram av dldreférvaltningen i ndra samarbete med
kommunjurister som haft uppdraget att se 6ver samtliga namnders
delegationsordningar.

Arendet

Aldrenamnden foreslas fatta beslut om reviderad delegations- och arbetsordning
enligt bifogat forslag. Ett nytt avsnitt (5) har lagts till som beskriver utskottens roll och
arbete. |106vrigt kan foljande andringar av betydelse namnas:

6. Arbetsordning
2. Underteckna ndmndens beslut, skrivelser eller 6vriga handlingar

Delegater andrade fran ”namndordférande och forvaltningsdirektor” till “ordférande
och ndmndsekreterare i forening” i syfte att underlatta hantering och expediering av
handlingar efter nédmnd. Beslut som fattas med stod av delegation samt skrivelser,
avtal och andra handlingar som uppréattas med anledning darav undertecknas av den
som fattat beslutet eller den som annars utses.

12. Rapportering av €j verkstdillda beslut

Delegat andrad fran enhetschef till specialisthandlaggare.

Postadress: Uppsala kommun, dldreforvaltningen, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (vaxel)
E-post: aldreforvaltningen@uppsala.se

www.uppsala.se
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7.1. Allmadnt

16. Delegation for att fora ndmndens talan och avge yttrande gdllande foljande drenden
har lagts till:

b) dverflyttningsdrenden hos IVO (delegat avdelningschef)

d) drenden om god man/forvaltare (delegat bistandshandlaggare)

e) yttrande enligt lagen om sarskild personutredning i brottmal, mm.

(delegat bistandshandlaggare)

f) Yttrande enligt korkortsforordningen (delegat bistandshandlaggare)

g) Yttrande enligt vapenlagen och RPSFS 2009:13 (delegat bistandshandlaggare)

7.2 Ekonomi

2. Delegation utvidgad att dven gdlla avbrytande av upphandling.

3. Ny punkt "Avsld ansékan om LOV *(delegat forvaltningsdirektor)

5. Ny punkt "Ingé avtal efter upphandling” (delegat forvaltningsdirektor)

6. Hédva avtal pd grund av avtalsbrott (delegat dndrad frdn arbetsutskott till
férvaltningsdirektér)

8. Ny punkt "Ansdka om finansiering till olika ESF-projekt och andra EU-projekt”
(delegat avdelningschef)

Foljande punkt har strukits, dar arbetsutskott tidigare varit delegat, eftersom praxis
trots delegation anda varit att beslut fattats i namnd och skal for delegation saknas:

Beslut om subvention i trygghetsboende avseende viirdskap och gemensamhetslokal

7.4. Socialtjéinstlagen

1. Ny punkt ” Besluta i individdrenden som inte delegerats till annan delegat”
(Delegat individutskott)

6. Delegat dndrad frdn enhetschef till "samma delegat som fér sékt insats”

8. Delegat dndrad frdn enhetschef till specialisthandldggare

Foljande punkt har tagits bort da det inte ar ett formellt beslut utan kan ses som en del
av den lopande handlaggningen av ett drende:

Beslut om att inleda utredning, att inte inleda utredning eller att avsluta utredning och
avskriva drende frdn vidare handldggning (Delegat bistdndshandldggare)

Aldreforvaltningen

Carina Juhlin

Forvaltningsdirektor
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1 Kommunallagens regler om delegering av darenden inom en namnd

Namnders mojligheter till delegation av drenden behandlas i 6 kap. 37-42 §§ och 7 kap. 5-8 §§ kommunallagen (2017:725, KL).
Dér framgar foljande:

6 kap. Styrelsen och 6vriga namnder

Delegering av drenden
37 § En ndamnd far uppdra at presidiet, ett utskott, en ledamot eller erséattare att besluta pa ndmndens vagnar i ett visst drende eller en viss grupp av drenden. En

namnd far dven uppdra at en anstalld att besluta enligt 7 kap. 5-8 §§.

38 § Beslutanderatten far inte delegeras nar det galler

1. drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

2. framstéllningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med anledning av att beslut av namnden i dess helhet eller av fullmaktige
har 6verklagats,

3. drenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de ar av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt,

4, arenden som vackts genom medborgarférslag och som ldmnats 6ver till ndmnden, eller

5. drenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

39§ En namnd far uppdra at ordféranden, eller en annan ledamot som nédmnden har utsett, att besluta pa namndens vagnar i drenden som &r sa bradskande att
namndens avgdrande inte kan avvaktas.

Anmdlan av beslut

40 § Namnden ska besluta i vilken utstrackning beslut som har fattats med stéd av uppdrag enligt 37 § ska anmalas till den. Beslut som inte anmals ska protokollféras
sarskilt, om beslutet far 6verklagas enligt bestémmelsernai 13 kap.

Sadana beslut som avses i 39 § ska anmalas vid ndmndens nasta sammantrade.

Utskott
41 § En namnds beslutanderatt far enligt 37 § delegeras till ett utskott. Ett utskott kan ocksa ha till uppgift att bereda namndens drenden.
42 § En ndmnd ska valja utskott bland ledam&terna och erséttarna i nédmnden. Bestammelserna i 2 § lagen (1992:339) om proportionellt valsatt ska da tilldmpas.
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7 kap. Anstallda

Delegering av drenden

5§ En ndmnd far uppdra &t en anstalld hos kommunen eller landstinget att besluta pa namndens véagnar i ett visst drende eller en viss grupp av drenden, dock inte i de
fallsom avsesi 6 kap. 38 §.

6§ Om en ndmnd med stod av 5 § uppdrar dt en forvaltningschef inom ndmndens verksamhetsomrade att fatta beslut, far nimnden éverlata at forvaltningschefen att
i sintur uppdra dten annan anstélld inom kommunen eller landstinget att fatta beslutet.

7§ 0m en namnd med stéd av 5 § uppdrar at en anstélld att besluta pa némndens vagnar, far ndmnden stalla upp villkor som innebér att brukarna av namndens
tjanster ska ges tillfalle att ldgga fram forslag eller att yttra sig, innan beslutet fattas.
Namnden far ocksa bestdmma att en anstalld far fatta beslut endast om féretradare fér brukarna har tillstyrkt beslutet.

Anmdilan av beslut
8 § Namnden ska besluta om i vilken utstrackning beslut som har fattats med st6d av uppdrag enligt 5 och 6 §§ ska anmilas till den. Beslut som inte anmils ska
protokollféras sarskilt, om beslutet far 6verklagas enligt bestimmelsernai 13 kap.
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2 Delegerad beslutanderatt

Respektive namnds ansvar och behorighet framgar av Reglementet for kommunstyrelsen och 6vriga ndmnder i Uppsala kommun.

Delegationsregler:

e Vid forfall for ordinarie delegat, och da beslut inte utan oldgenhet kan uppskjutas, har 6verordnad tjansteperson, férordnad vikarie, eller annan tjansteperson
inom verksamhetsomradet med samma funktion ratt att fatta beslut i stéllet for ordinarie tjdnsteperson. Den 6verordnade tjdnstepersonen bestimmer i ett
sadant fall vem av dessa som ska fatta beslut. Det sagda géller savida det inte framgar av den specifika delegationen hur hanteringen ska skétas vid forfall.

e Om arendets beskaffenhet sa pakallar, ska beslut fattas av dverordnad tjansteperson, utskott eller ndmnd. Det &r den 6verordnade tjanstepersonen som tar
stallning till detta.

e Idefallforvaltningsdirektoren ar delegat far forvaltningsdirektéren i sin tur uppdra at en annan anstalld inom kommunen att besluta i stéllet, om inte annat
anges den specifika delegationen.

3 Anmadlan av delegationsbeslut

Namnden ska enligt 6 kap. 40 § och 7 kap. 8 § KL besluta i vilken utstrackning beslut som har fattats med stdd av delegation ska anmalas till n&mnden. Sadana beslut
som avses i 6 kap. 39 § KL ska alltid anmaélas vid namndens nasta sammantrade. Néamnden har beslutat att alla beslut som tas med stéd av delegation, utom i
individarenden, ska anmalas till ndmnden vid ndsta sammantréde eller, om sa inte kan ske, sa snart som méjligt. Beslut som fattats efter vidaredelegering av
forvaltningsdirektoren ska dock endast anmalas till forvaltningsdirektéren. Om beslutet kan dverklagas enligt 13 kap. KL ska beslutet protokollféras sarskilt. Syftet
med anmalningsskyldigheten &r dels att tillgodose ndmndens informations- och kontrollbehov, dels att se till att beslut vinner laga kraft.

De beslut som fattas med stod av delegation och som ska anmalas till ndmnd ska fortecknas pa sarskild delegationslista eller motsvarande.
Forteckningen ska manadsvis 6versandas till namndens sekreterare, som anmaler dessa till nédmndens nasta sammantrade.
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4 Verkstallighetsbeslut

Till beslutsfattande som faller utanfor delegationsbegreppet hor beslut som &r att betrakta som ren verkstéllighet, dvs. dar det saknas utrymme for
sjdlvstandiga beddmningar. Exempel pa sddana beslut dr avgiftsdebitering enligt en faststélld taxa och inkdp enligt ramavtal.

Aven flertalet beslut som rér myndighetens rent interna forhallanden utgér ren verkstéllighet, t.ex. fastighetsférvaltning, attest, [6nesattning, och évrig
personaladministration.

Denna typ av arbetsuppgifter kan istéllet framgd av en arbetsordning som tas fram inom respektive férvaltning.

5 Utskott

Namnden har jamlikt 3 kap. 5 § andra stycket KL inrattat ett arbetsutskott tillika upphandlingsutskott och individutskott som bestar av fyra ordinarie ledaméter
varav en ordférande, en vice ordférande och tva ledamaéter, samt tva ersattare. Utskottet &r beslutsmassigt nar minst halften av ledaméterna &r narvarande

Vid utskottens sammantraden ska protokoll féras.
Arbetsutskottet ska bereda drenden infér ndmndens sammantraden.

Upphandlingsutskottet hanterar samtliga beslut rérande upphandlingsdrenden som ndmnden ansvarar fér, om inte dessa beslut har delegerats till tjansteperson
enligt denna delegationsordning eller utgor ren verkstallighet.

Individutskottet hanterar samtliga beslut rérande myndighetsutévning i individarenden, om inte dessa beslut har delegerats till tjansteperson enligt denna
delegationsordning ellerinte ar av ren verkstéllighet.
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Av féljande forteckning framgar vad som géller i administrativa fragor for namnden. Forteckningen beslutas av ndmnden men utgér inte delegeringari

kommunallagens bemarkelse. Atgarder som vidtas med stéd av denna férteckning behéver inte anmélas till namnden.

Nr Arbetsuppgift Ansvar Anmaérkning
1 Ratt att ndrvara och yttra sig vid namndens och a) Forvaltningsdirektor
utskottens sammantraden Avdelningschef
a) Samtliga sammantraden Ekonomichef
b) Sammantraden som ror egna drenden inom Kommunikationsstrateg
verksamhetsomradet HR-chef
b) Ansvarig handlaggare
2 Underteckna ndamndens handlingar Ordférande och ndmndsekreterare i férening Beslut som fattas med stéd av delegation samt
skrivelser, avtal och andra handlingar som
upprattas med anledning ddrav undertecknas av
den som fattat beslutet eller den som annars
utses.
3 Ta emot delgivning och rekommenderat brev Forvaltningsdirektor
Na@mndsekreterare
Registrator
Administrator
4 Préva om Gverklagande kommitin i ratt tid Beslutsfattare eller annan ansvarig tjdnsteperson Endast om 6verklagandet kommitin i rétt tid
5 Ansvara for ndmndens arkiv Forvaltningsdirektor
6 Underteckna beslutsattest av Namndsekreterare
sammantradesuppgift fér ndrvarande Utredare
fértroendevald
7 Utse ombud att féra néamndens talan Forvaltningsdirektor Omfattar utfardande av fullmakt
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Nr Arbetsuppgift Ansvar Anmarkning
8 Utse dataskyddsombud Forvaltningsdirektor Dataskyddsférordningen
9 Utse attestanter enligt KF:s attestreglemente for Forvaltningsdirektor

Uppsala kommuns namnder
10 Godkanna tjansteresa utanfor landets grénser for Ordférande

forvaltningsdirektdren
11 Underteckna narvarolistor vid utbildningar som sker | Avdelningschef

inom ramen for ESF-projekt Projektledare

Projektsekreterare
Larandeexpert

12 Rapportera icke verkstallda beslut och verkstallda Specialisthandlaggare 16 kap.6foch 6 g §§ SoL.

beslut som rapporterats som icke verkstallda Na@mnden [@mnar statistikrapport till KF

(16 kap.6h & SolL).

13 Ta emot rapporter och informera anstéllda om lex | Ansvarig chef 14 kap. 3 och 4 §§ SoL

Sarah
14 Ta emot information om rapporter om lex Sarah Registrator 14 kap. 5§ SolL

fran enskild verksamhet
15 Ansvar for arbetsmiljéuppgifter Forvaltningsdirektor Enligt KS:s Riktlinjer for férdelning av

arbetsmiljouppgifter i Uppsala kommun

16 Ansvar enligt miljobalken Forvaltningsdirektor
17 Prova om handling kan ldmnas ut, avseende a) Statistiker a) 12kap.5§SoL

a) personuppgifter till Socialstyrelsen fér
angeldgna statistiska andamal

b) personuppgifter till statliga myndigheter,
nar detta begérs for forskningsandamal

c) ovrigahandlingar

b) Avdelningschef
c) Ansvarig tjansteperson for de handlingar som begarts ut

b) 12kap.6§SoL
Provning av forskningen ska ha skett via
etiskt rad vid berdrd hdgskola/universitet.
c) 6kap.3§0SL, se delegeringsforteckningen
om avslagsbeslut ska fattas.




7 Delegeringsforteckning

[Nyckelord]

| delegeringsforteckningen nedan anges vilka drenden eller grupper av drenden inom namndens omrade ddr annan @n namnden far
beslutanderétt. Delegeringen ger inte ratt att avgora drenden som ar av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

7.1 Allmant

Nr Arende Lagrum Delegat Anmaérkning
1 Besluta i drenden som &r sa bradskande att 6 kap.39 § KL a) Ledamot enligt sarskild lista
namndens avgorande inte kan avvaktas avseende b) Ordférande
a) Individarenden
b) Ovriga drenden
2 Awvisa 6verklagande som kommit in for sent 45§ FL a) Ansvarigtjdnsteperson for drendet
a) ldetfallnéamnd eller dess utskott fattat beslut b) Ursprunglig delegat
b) Ovriga beslut
3 Andra beslut 37-398§ FL Ursprunglig delegat
4 Besluta att inte ldmna ut handling eller uppstalla a) Avdelningschef, egen regi Efter att vid behov ha hort
villkor fér dess utlamnande avseende b) Avdelningschef, radgivning och kommunjurist
a) Egenregi bistand
b) Myndighet ¢) Avdelningschef, avtal och marknad
c) Ovrigadrenden
5 Avvisa ombud vid oldmplighet 14§FL Avdelningschef
6 Avsla och avvisa begdran om att fa drendet avgjort 12§FL Avdelningschef, radgivning och bistand
inom fyra veckor
7 Inga personuppgiftsbitrddesavtal Dataskyddsforordningen ClO, KLK
8 Besluta i drenden som rér framstéllningar som Dataskyddsférordningen ClO, KLK

Sida 9 (16)
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Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning
enskilda gor med stdd av dataskyddsforordningen
9 Avsla begdran om féretrade infor utskott eller némnd | 11 kap. 9§ SoL Avdelningschef Kravs sdrskilda skal
10 Grundbidrag, aktivitetsstdd och lokalhyresbidrag till Avdelningschef Enligt Allmdnna bestammelser -
pensionarsforeningar fran 2007 om kommunala bidrag
till pensionarsforeningari
Uppsala kommun
11 Anmala till IVO vid lex Sarah 14 kap. 7§ SoL Avdelningschef
12 Anmala till IVO vid lex Maria 3 kap.5-6 §§ MAS Gallerinte3kap. 7§
patientsdkerhetslagen Anstallda anmals av namnd
13 Anmala enligt smittskyddslagen 6kap.12§ MAS
smittskyddslagen
14 Anmadla behov av god man/forvaltare 5kap.3§1SoF Bistandshandlaggare
15 Polisanmala misstanke om brott 12 kap. 10 § SoL Avdelningschef Observera att sekretess kan

foreligga
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Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning
16 Féra namndens talan och avge yttrande i drenden a) Individutskott Géller inte i drenden enligt 6 kap.
eller mal vid domstol eller annan myndighet, b) Avdelningschef 38§ KL
avseende c) Enhetschef Delegationen galler det egna
a) Tillsyns- och klagomalsarenden hos IVO, JO, JK d) Bistandshandldggare verksamhetsomradet.
eller DO iindividérenden e) Bistandshandlaggare Delegationen omfattar inte att ta
b) Overflyttningsdrenden hos IVO f)  Bistandshandlaggare stallning till om beslut eller dom
¢) Arenden hos IVO som ror icke verkstéllda beslut g) Bistandshandlaggare ska Gverklagas samt att i
d) Arenden om god man/férvaltare h) MAS forekommande fall 6verklaga.
e) Yttrande enligt lagen om sarskild i) Individutskott Vid 6verklagande, se 7.1.1 och
personutredning i brottmal, m.m. i) Enhetschef 7.4.1.
f)  Yttrande enligt korkortsférordningen k) Avdelningschef
g) Yttrande enligt vapenlagen och RPSFS 2009:13 [)  Forvaltningsdirektor
h) Arenden enligt patientsdkerhetslagen m) Forvaltningsdirektor

i) Individdrendeniforvaltningsratt och
kammarratt (vid beslut av individutskott)

i) Individdrendeniforvaltningsratt och
kammarrétt (Gvriga beslut)

k) Individdrendeniallman domstol samt Hogsta
forvaltningsdomstolen

) Detaljplanedrenden som féljer av
program/dversiktsplan

m) Ovriga drenden




7.2 Ekonomi
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Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning
1 Faststdlla forfragningsunderlag vid upphandling LOu/LOV Upphandlingsutskott Galler inte i drenden enligt 6 kap. 38
§KL
2 Fatta tilldelningsbeslut och andra beslut inom ramen fér LOU Upphandlingsutskott
ett upphandlingsdrende, inkl. avbrytande av upphandling
3 Avsla anstkan om LOV LoV Forvaltningsdirektor
4 Direktupphandling LouU Forvaltningsdirektor Upphandling ska ske med stéd av
KF:s Riktlinjer fér upphandling och
inkop
5 Inga avtal efter upphandling LOU Forvaltningsdirektdr
6 Héva avtal pd grund av avtalsbrott Forvaltningsdirektor
7 Inga forlikningsavtal under en pagaende tvist som roér Arbetsutskott
namndens verksamhetsomrade om forlikningsbeloppet
understiger 2 miljoner kr
8 Ansdka om finansiering till olika ESF-projekt och andra EU- Avdelningschef
projekt
7.3 Personal och arbetsmiljo
Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning
1 KS har ansvar for personaldrenden Se KS delegationsordning




7.4 Socialtjanstlagen
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Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning

1 Besluta i individdarenden som inte SoL Individutskott Gallerinte i darenden enligt 6 kap. 38 § KL

delegeratstill annan delegat

2 Begéra Overflyttning av drende tillannan 2 akap. 10§ SoL Avdelningschef

kommun
3 Besluta om mottagande av drende franannan | 2 a kap. 10 § SoL Avdelningschef
kommun
4 Ansdka om 6verflyttning hos IVO 2akap.11§SoL Avdelningschef
5 Prova anstkan om ratt till insats enligt SoL for | 2akap. 8§ SoL Samma delegat som for sokt insats Om personen uppfyller kraveni
person som inte dr bosatt i kommunen 4 kap. 18§ SoL 2 a kap. 8 § SoL prévas ratten till insats enligt 4
kap.1§SoL.

6 Bistand i form av hemtjanst 4 kap. 1§ SoL Bistandshandldggare

7 Bistand i form av anhdriganstallning 4 kap. 1-2 §§ SoL Specialisthandldggare Se Riktlinjer for bistandsbedémning i
dldreomsorgen - bistandsbeddmning enligt
socialtjanstlagen inom dldrenamndens i Uppsala
kommun ansvarsomrade.

8 Bistand i form av trygg hemgang 4 kap.1§SoL Bistandshandlaggare

9 Bistand i form av avlésning i hemmet 4 kap. 1§ SoL Bistandshandlaggare

10 Bistand i form av korttidsplats 4 kap.1§SoL Bistandshandlaggare Med innebodrden avses baddplats utanfér det
egna boendet avsedd for tillfallig vard och
omsorg dygnet runt.

11 Bistand i form av vaxelvardsplats 4 kap. 18§ SoL Bistandshandlaggare Med innebdrden avses baddplats utanfor det
egna boendet avsedd for tillfallig vard och
omsorg dygnet runt.

12 Bistand i form av kontaktperson 4 kap. 1§ SoL Bistdndshandldggare
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Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning
13 Bistand i form av sarskilt boende 4 kap. 1§ SoL Bistandshandlaggare Ansdkan om sarskilt boende ska foredras i forum
for arendedragning.
14 Bistand i form av ledsagning 4 kap. 1§ SoL a) Bistandshandlaggare
a) Inom AB-och C-lan samtinom b) Individutskott
ovriga Norden
b) 1samband med resor utanfor
Norden
15 Ersédttning for omkostnader for ledsagare i 4 kap.2§ SoL Samma delegat som for beslut om ledsagning Avser omkostnader som inte tacks av annan
samband med beslut om resor utanfor AB- ersattning
och C-lan
16 Bestdmma férbehallsbelopp efter tilldmpning | 8 kap. 7§ SoL Ekonomiassistent Enligt tilldmpningsanvisningar inom omsorgerna
av kommunens schabloniserade om aldre och funktionsnedsatta i Uppsala
minimibelopp kommun 2019.
17 Hoja minimibeloppet da sarskilda kostnader 8 kap. 8§ SoL a) Ekonomiassistent Enligt tilldmpningsanvisningar inom omsorgerna
aberopats b) Bistandshandlaggare om &ldre och funktionsnedsatta i Uppsala
a) Om kostnaderna avser god kommun 2019.
man/forvaltare, forsorjningsplikt for
barn eller dubbla hyror vid inflytt pa
sarskilt boende
b) Ovriga kostnader
18 Minska minimibeloppet om den enskilde 8kap.8§ SoL Ekonomiassistent Enligt tilldmpningsanvisningar inom omsorgerna

inte har kostnad fér sddan post som anges i
8 kap. 7 § tredje stycket SoL pa grund av att
kostnaden ingar i avgift for insats eller om
kostnaden av annan orsak tillhandahalls
kostnadsfritt

om dldre och funktionsnedsatta i Uppsala
kommun 2019.
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Nr
19

Arende

Lagrum

Delegat

Anmarkning

Ny avgift vid &ndrade férhallanden

8 kap. 9§ SoL

Ekonomiassistent

Enligt tillampningsanvisningar inom omsorgerna
om aldre och funktionsnedsatta i Uppsala
kommun 2019.

Avser t.ex. andrade inkomster eller andrat
prisbasbelopp




Forkortningslista
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Forkortning Betydelse

clo Chief Information Officer

DO Diskrimineringsombudsmannen

ESF Europeiska socialfonden

EU Europeiska unionen

FB Foraldrabalken

FL Forvaltningslagen (2017:900)

IVO Inspektionen fér vard och omsorg

JK Justitiekanslern

JO Justitiecombudsmannen

KF Kommunfullmaktige

KL Kommunallagen (2017:725)

KS Kommunstyrelsen

KLK Kommunledningskontoret

Lou Lagen (2016:1145) om offentlig upphandling
LoV Lagen (2008:962) om valfrihetssystem
MAS Medicinskt ansvarig sjukskoterska

OSL Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400)
RPSFS Rikspolisstyrelsens forfattningssamling
SoF Socialtjanstférordningen (2001:937)
SoL Socialtjdnstlagen (2001:453)
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