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Anstkan om verksamhetsbidrag fran Forum

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslas besluta

att bevilja Forum — Idéburna organisationer med social inriktning, 750 000 kr i
verksamhetsbidrag for 2016 for drift av volontarbyraverksamhet i Uppsala

Arendet

Forum — Ideburna organisationer med social inriktning, anséker om bidrag med 750 000 kr
for 2016 for att genom Volontarbyran bedriva volontarbyraverksamhet i Uppsala, se bilaga.
Volontarbyran har haft samarbete med Uppsala kommun sedan 2004 da Uppsala kommuns
volontarbyracenter etablerades. Sedan 2009 har Volontarbyran, genom avtal med Uppsala
foreningsrad, utgjort en del av Centrum for Ideellt Arbetes (CIA) uppdrag. Uppsala
foreningsrad har beslutat att avveckla verksamheten och upphora som organisation men
fullfoljer sitt avtal med Volontarbyran fram till 31 december 2015.

Foredragning
Forum — Idéburna organisationer med social inriktning, ar huvudman for Volontarbyran i
Uppsala. Volontarbyrans verksamhet har som syfte och mal att

- forbéttra forutsattningar och mojligheter for Uppsalas medborgare som vill engagera
sig att hitta passande ideella uppdrag i Uppsala kommun.

- stodja Uppsalas foreningsliv i att na fler frivilliga samt erbjuda olika former av
kompetensutveckling i hur man leder frivilliga i verksamheten, utvecklar sina
volontérverksamheter och tar tillvara manniskors engagemang.

Postadress: Uppsala kommun, kommunledningskontoret, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (véxel)
E-post: kommunledningskontoret@uppsala.se
www.uppsala.se



Det gor Volontarbyran genom att

- svara for formedling av ideella uppdrag

- arrangera utbildningar och svara for kompetensutveckling

- ge dagligt stod och radgivning till volontarer och ideella organisationer
- marknadsfora verksamheterna och det ideella engagemanget i Uppsala

Volontarbyran och CIA har haft flera samverkansomraden som Volontarbyran avser att driva
sjalva under 2016. Det &r dels att vara en samverkanspart for Uppsala universitet som syftar
till att utveckla kontakterna mellan universitetet och Uppsalas féreningsliv dels ta ett storre
ansvar for arrangemanget Engagemangsmassan.

Ekonomi

Uppsala kommun har 2015 genom Uppsala féreningsrad beviljat bidrag till CIA med

2 308 000 kr varav Volontarbyran ingar med 435 000 kronor.

Foreningsradet har darutover svarat for Volontarbyrans lokaler och administrativa kostnader
som telefoni, datastdd, inventarier med mera. Ansokan avser 750 000 kronor for att tacka
kostnaderna for det utokade uppdraget.

Ekonomiska konsekvenser

Kommunstyrelsen har i budget 2016 avsatt 3 343 000 kronor for stod till féreringslivet.
Kostnaderna for ett verksamhetsbidrag till Forum for drift av Volontarbyran ryms i
kommunstyrelsens budget.

Kommunledningskontoret

Joachim Danielsson Christoffer Nilsson
Stadsdirektor Chef kommunledningskontoret



Ansokan Volontarbyran Uppsala 2016

1 Inledning

| samband med att Uppsala Foreningsrad kommer att ldgga ner sin verksamhet, och att
Centrum for Ideellt Arbetes framtid i dagslaget ar osaker, inkommer Volontarbyran med en
ettarig ansokan for att fortsatta bedriva sin verksamhet under 2016. Ansdkan ar tankt att
fungera som en “brygga” fran den verksamhet som CIA och Volontarbyran bedrivit
tilsammans t o m 2015, till dess att féreningslivet och Uppsala kommun har kommit fram till
hur de framtida stodstrukturerna kommer att se ut i Uppsala. Volontarbyran kommer under
2016 att félja vad féreningslivets representationsgrupp inom den Lokala Overenskommelsen
beslutar om gallande stodstrukturer, for att se om en ny potentiell samarbetspart for
Volontarbyran i Uppsala kommer pa plats. Vi ar mycket positiva till att framéver samverka
med en lokal stédstruktur, men déa nagon sadan 16sning inte finns pa plats i dagslaget
fokuserar vi denna ansokan pa vad Volontarbyran kan géra pa egen hand under 2016.

1.1 Bakgrund

Volontarbyran har haft ett samarbete med Uppsala kommun sedan 2004 d& Uppsala
kommuns volontarcenter etablerades. Samarbetet gallde da priméart den digitala
volontarféormedlingen. Fram till 2009 hade Vard & Bildning uppdraget att svara for drift av ett
volontarcenter, administration av Volontarbyrans digitala volontarférmedling samt samordna
samverkan mellan Uppsala kommun och den ideella sektorn.

2009 andrade Aldrendmnden driftsformen och den ideella sektorn skulle istéllet ansvara for
att utveckla frivilligverksamhet i féreningslivet och att ge stdd till ideella organisationer och
enskilda som ville engagera sig. Uppsala Fdreningsrad ansokte i samband med det om
medel for att driva Centrum for Ideellt Arbete och i denna verksamhet samverka med
Volontarbyran. Fran och med 2011 tilldelades Centrum for Ideellt Arbete ett utdkat ansvar att
utbilda mottagare av volontarer pa kommunalt finanseriade verksamheter samt att
kvalitetssaékra uppdragen pa kommunalt finanseriade verksamheter. Volontarbyrans
huvudsakliga roll har varit, och ar fortfarande i detta samarbete, att driva den digitala
volontarformedlingen, utbilda och stddja foreningslivet i fragor som ror ideellt engagemang
samt genomféra gemensamma aktiviteter tillsammans med CIA, exempelvis
Engagemangsmassan, samverkan med Uppsala Universitet och féreningstréaffar.
Volontérbyran har for detta arbete haft egen personal pa plats, med 75 % tjanstgdringsgrad.

1.2  Om Volontarbyran och Forum - idéburna organisationer med
social inriktning
Volontarbyran gor det enkelt for volontérer och ideella organisationer i Sverige att hitta
varandra. Vi formedlar kontakt mellan volontarer som vill engagera sig ideellt och
organisationer som behdver volontarer till sin verksamhet pa webbplatsen
www.volontarbyran.org. Utover férmedling av ideella uppdrag arbetar Volontarbyran med
stdd och utbildning till ideella organisationer inom omradet volontarsamordning, det vill saga
hur organisationer rekryterar, samordnar och leder frivilliga. Vi erbjuder radgivning,
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grundutbildningar och fortbildningar samt handbdcker i omradet. Dessutom hjalper
Volontarbyran foretag att skapa volontarprogram fér anstallda.

Volontarbyran ar en ideell verksamhet och en del av Forum — Idéburna organisationer med
social inriktning. Forum ar en intresseorganisation for socialt inriktade frivilligorganisationer
med syfte att forbattra forutsattningarna for det frivilliga sociala arbetet genom:
opinionsbildning, kunskapsutbyte och verksamhetsstéd. Forum har 36
medlemsorganisationer som huvudsakligen ar riksorganisationer daribland, Réda korset,
Svenska Kyrkan, IOGT-NTO, Radda Barnen och KFUM-KFUK. Volontarbyran riktar sin
verksamhet till en bredare malgrupp ar Forum, det vill saga till alla ideella organisationer som
har behov av fler frivilliga.

2  Volontarbyrans verksamhet i Uppsala
2016

Centrum for Ideellt Arbete och Volontarbyran har till och med 2015 haft enskilda
ansvarsomraden, men flertalet omraden har ocksa drivits gemensamt. Varje ar har en
verksamhetsplan gjorts for att beskriva vem som gor vad. D& CIAs framtid ar osaker foljer
héar en beskrivning av vad Volontarbyran ansdker om for att driva p4 egen hand under 2016,
till dess att eventuell ny samarbetspart ar pa plats.

2.1  Ansvarsomraden Volontarbyran haft huvudansvar for till och
med 2015

Nedan beskrivs de ansvarsomraden Volontarbyran haft huvudansvar fér under 2015 och

som vi kommer att fortsatta driva 2016 under forutsattning att vi beviljas medel for detta.

2.1.1 Driva formedling av ideella uppdrag

Volontarbyran ansvarar for att driva formedlingen av ideella uppdrag pa
www.volontarbyran.org. Den méjliggdr att det ar enkelt for volontarer och ideella
organisationer i Uppsala att hitta varandra. Férmedlingstjansten gor det enkelt att s6ka,
bevaka och registrera ideella uppdrag. Volontarbyran ansvarar aven for att granska och
godkanna de organisationer och uppdrag som anvander sig av formedlingen i Uppsala. |
samband med den dagliga granskningen av uppdrag ger vi ocksa ett utdkat och personligt
stdd till féreningslivet vad galler exempelvis hur de formulerar sina volontaruppdrag.
Volontarbyrans webbverktyg har anvants sedan 2004 i Uppsala kommun och ar darfér
valkant hos bade ideella organisationer och volontarer.

Var erfarenhet ar att det finns manga manniskor som vill engagera sig, men fér den som inte
tidigare har kontakter eller kunskaper om vad de olika organisationerna arbetar med ar det
svart att hitta ratt uppgift att ge sin tid, kunskap eller engagemang till. Férmedlingen ger
manniskor mojlighet att s6ka utifran intresse och fa forslag pa olika former av uppdrag och
foreningar som de tidigare inte kénde till. Om volontarerna inte hittar ett uppdrag som
motsvarar deras forvantningar kan de registrera en bevakning som innebar att volontaren far
mejl nar ett sddant uppdrag har inkommit.
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For de ideella organisationerna har de mojlighet att pa ett enkelt och kostnadsfritt satt
komma i kontakt med intresserade volontarer. Volontarbyran fungerar lika val for sma som
stora, kanda och okanda verksamheter inom alla omraden sasom inom idrott, miljé/natur,
kultur, integration som det sociala omradet.

2.1.2 Utbildningar och kompetensutveckling

Volontarbyran har drygt tio ars erfarenhet och kompetens i att leda och rekrytera frivilliga for
féreningslivet. Vi har under aren erbjudit olika former av utbildningar i Uppsala, exempelvis
en grundkurs i volontarsamordning. Detta har vi fatt mycket positiv respons pa, och samtliga
deltagare i Uppsala som fyllt i var utvardering kan rekommendera andra att ga utbildningen.

Vi kommer att erbjuda olika former av kompetensutveckling sdsom ledarskapsutbildningar
och seminarier under 2016.

Volontarbyran har nyligen avslutat ett projekt med syfte att 6ka kunskapen om hur ideella
féreningar kan arbeta med mangfald och bli mer inkluderande. Vi avser att erbjuda
utbildningar for foreningar inom detta omrade under 2016 for att 6ka intresset fran
foreningslivet att arbete inkluderande och komma i kontakt med andra volontarer an vad de
vanligtvis gor.

2.1.3 Dagligt stod och radgivning till volontéarer och ideella organisationer
Vi ar tillgangliga for radgivning via telefon och mejl. Radgivning sker bade pa vart initiativ, i
anknytning till att organisationer lagger ut uppdrag pa webbférmedlingen, och pa initiativ fran
de ideella organisationerna da de stoter pa problem eller oklarheter i sin verksamhet. Denna
radgivning kan exempelvis handla om hur féreningar utvecklar och formulerar fler och battre
volontaruppdrag eller tips och rad om hur de kan planera och utveckla
volontarverksamheten. Vi traffar regelbundet volontarsamordnare fran ideella organisationer
med avsikten att stddja dem i att leda, rekrytera och motivera volontarer. Vi arbetar aven
uppsotkande for att fler féreningar ska kanna till vad vi erbjuder dem. Detta kommer vi att
fortsatta med under 2016.

Vi ser att de personliga métena med de ideella organisationerna ar oerhort viktiga. Dels for
att vi far mojlighet att pa en valdigt konkret niva satta oss in i den specifika organisationens
utmaningar och visioner, dels for att vi samlar in erfarenheter och goda exempel som vi
sedan kan sprida vidare genom vart 6vriga arbete. | Uppsala har vi tillsammans med
Centrum for Ideellt Arbete kunnat erbjuda en fysisk motesplats fér manniskor som vill
engagera sig ideellt saval som for féreningar som behdver stdd i specifika fragor.
Volontarbyran kommer att fortsatta vara en naturlig kontakt for bade volontar och féreningar
under 2016.

2.1.4 Marknadsforing av verksamheten och ideellt engagemang i Uppsala
For att uppmarksamma bade manniskor som vill engagera sig ideellt och féreningar om
mojligheten att hitta fler frivilliga kommer vi att arbeta med olika former av
marknadsféringsaktiviteter under 2016. Vi gor exempelvis specifika nyhetsbrev for
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foreningslivet och har sedan tidigare en Facebook-sida som visar upp ideella organisationer
och deras uppdrag i Uppsala.

Marknadsféringen har till och med 2015 varit ett omrade dar Centrum for Ideellt Arbete och
Volontarbyran har haft mycket samverkan och gemensamt arbete. Volontarbyran kommer
under 2016 att genomféra riktade marknadsforingsaktiviteter fér bade volontarer och
féreningsliv i Uppsala.

3 Nyaansvarsomraden 2016

Volontarbyran och Centrum for Ideellt Arbete har till och med 2015 haft flera olika
samverkansomraden, exempelvis namndes ovan arbetet kring marknadsforing. Nedan ar tva
omraden Volontarbyran anséker om att fortsatta driva.

3.1 Samverkanspart for Uppsala universitet

Under 2015 har ett nytt samarbete mellan Uppsalas foreningsliv och Uppsala universitet
inletts. Syftet med projektet &r att knyta ndrmare kontakt mellan universitetet och
foreningslivet och ge studenter fler mojligheter att engagera sig ideellt i féreningslivet. For att
projektet ska na framgang kravs en motpart till Universitetet som ar starkt forankrad i
féreningslivet. Volontarbyran har kompetens och natverk inom féreningslivet for att vara den
motparten i Uppsala. Att vara universitetets motpart i detta projekt innebar dels att
kontinuerligt medverka pa de projektmdten dar arbetet planeras, dels att ansvara for de
marknadsforingsinsatser som &r riktade till foreningslivet. Utéver detta ingar ocksa att
medverka vid olika evenemang som universitetet anordnar for studenter. Exempelvis
inspirationsférelasningar, studentméassor och liknande.

3.2 Engagemangsmassan

Engagemangsmassan ar en uppskattad massa dar féreningar kan visa upp vad de gor och
inspirera manniskor att engagera sig i féreningslivet. Volontarbyran har tillsammans med
Centrum for Ideellt Arbete varit med och drivit massan under fyra ar. Volontarbyran vill
fortsatt jobba for att Engagemangsmassan blir av, och vara en del av massan, dock ej som
huvudarrangor.

4  Organisation

4.1  Lokal

Volontarbyran har till 2015 haft sin verksamhet placerad hos Uppsala Foreningsrad.
Volontarbyran tror pa att ha en nara koppling till Uppsalas foreningsliv och kommer darfor att
soka efter en lokal dar vi fortsatt finns i foreningslivets direkta narhet.

Volontarbyran Uppsala kommer fortsatta att ha ett bemannat kontor med méjlighet for ideella
organisationer och volontérer att fa stod. Oppettiderna anpassas utifran organisationernas
behov och det kommer vara majligt att boka in méten samt ha kontakt via telefon och mejl.
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Da detta ar innebar en sorts nystart pa grund av de férandrade forutsattningarna raknar vi
nagot hogre kostnader vid uppstarten i form av nya kontorsinventarier/kontorsmaskiner med

mera.

4.2 Bemanning/personal

Volontarbyran har de senaste aren haft en bemanning pa 75 %, och Centrum har haft tre
tjanster. Vi har samarbetat och haft maéjlighet att dela pa ansvaret i manga fragor. | ansékan
Okar Volontarbyran bemanningen fran dagens 75 % till 100 %. Vi bedémer att 6kningen 75 %
till 100 % ar en forutsattning for att kunna uppratthalla var ordinarie verksamhet nar
samarbetsfordelarna med Centrum for Ideellt Arbete forsvinner, samt for att kunna ha det

utdkade ansvaret att vara motpart till Uppsala Universitet.

4.3 Budget

Personal:

Loner till tjansteman, 100 % tjanst, inkl. sociala avgifter, fortbildning,
friskvard

Summa personal

580 000 kr

Administration:

Lokalhyra, forbrukningsmaterial, telefoni, frankering, forsakring,
uppkoppling/datastod, kontorsmaskiner/inventarier,
administrationsfunktion (ex ekonomi), revisor

Summa administration

130 000 kr

Verksamhet:

Utbildningsmaterial, utbildningslokal, trycksaker, marknadsforing,
resekostnader, fortaring vid foreningstraffar/utbildning

Summa verksamhet

40 000 kr

Summa kostnader totalt

750 000 kr

5 Information om sdkande och kontakt

5.1 Sokande organisation

Namn: Volontarbyran genom dess huvudman Forum — Idéburna organisationer med social

inriktning
Organisationsnummer: 802018-0488

Generalsekreterare: Goran Pettersson, 070-996 54 25

/Volontarbyran/

/ 0771-24 14 00 / info@volontarbyran.org / www.volontarbyran.org



mailto:info@volontarbyran.org
http://www.volontarbyran.org/

5.2  Kontaktpersoner
Maria Alsander, verksamhetsledare Volontarbyran, 0702-791 793,
maria.alsander@volontarbyran.org

Johan Dahlén, verksamhetsansvarig Volontarbyran Uppsala, 070-226 32 06,
johan.dahlen@volontarbyran.org
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“&V . FORUM Idéburna

organisationer med

%Aﬁ social inriktning

Motesordforanden frigar métet om David Sundén kan viljas till ordférande for
Forum - idéburna organisationer med social inriktning.

Métet beslutar

10

med social inriktning fér perioden 2014-06-16 till och med nista
representantskapsmote som skall hallas senast 2016-05-31.

- att vilja David Sundén till ordférande for Forum — idéburna organisationer

Métesordforanden fragar motet om ovan foreslagna personer kan viljas till
ledaméter i styrelsen for Forum — idéburna organisationer med social inriktning

Motet beslutar

- att vélja Carina Ohlsson, (omval), Anders M Johansson,
Civilforsvarsférbundet (omval), Fredrik Hedlund, Sensus Studieférbund
(omval), Agneta Ahlund, Rddda Barnen (nyval), Birthe Wallin, Skéne
Stadsmission (nyval), Carl-Ake Andersson, IOGT-NTO (nyval), Erika
Brundin, Svenska kyrkan (nyval) till ledaméter i styrelsen.

Motesordforanden fragar motet om ovan foreslagna personer kan viljas till
revisorer for Forum — idéburna organisationer med social inriktning

Métet beslutar

revisor med Jonas Grahn, PWC, som suppleant.

- att till ordinarie lekmannarevisor vilja Margaretha Svensson Paras med UIf
Persson som suppleant, samt att vilja Marie Welin, PWC, till auktoriserad

Motesordforanden fragar métet om ovan foreslagna personer kan viljas till
valberedning for Forum — idéburna organisationer med social inriktning

Mdtet beslutar

- att vilja foljande personer, Anna Carlstedt (sammankallande), Marie
Nordstrém, Tord Pettersson att till representantskapet 2016 férbereda nya
kandidater till foreningens olika funktioner.
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