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Avrapportering av internkontrollplan for
perioden januari-april 2021

Forslag till beslut
Kulturndmnden beslutar

1. att godkanna forslaget till avrapportering av internkontrollplan for perioden
januari-april 2021.

Arendet

En delarsuppfoljning av néamndens internkontrollplan har genomforts for att
sakerstalla att arbete pagar inom forvaltningen och underséka om nagra atgarder
behdver vidtas infor heldrsuppfoljningen i november 2021.

Sammanfattning av arendet
Granskningen infor april manads sammantrade har avsett foljande kontrollmoment:

Granskningen dr genomford med anmarkning avseende
o 4.Sakerstalla att alla delegationsbeslut anmals till namnd.
Granskningen dr genomford med mindre anmérkning avseende
o 5.Sakerstalla att dialog om utvecklingen av fasta kostnader
genomfors i kommunledningsforum.
o 6.Sakerstalla att beviljat bidrag till organisationer anvands for avsett
andamal.
Granskningen dr genomford utan anmarkning avseende
o 1.Bevakaekonomiska- och personella konsekvenser samt
dokumentation och uppféljning av namndbeslut.
o 2.Bevaka och folja upp konsekvenserna av 6kad polarisering, vald,
kriminalitet och social oro inom verksamheterna.
o 3.Bevaka och folja upp konsekvenserna av minskad psykisk hélsa hos
barn, unga och aldre inom verksamheterna.
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Foreslagna atgirder utifran granskningarna

For samtliga kontrollmoment géller att fortsatta folja upp for att bevaka att pabérjat
arbete fortsatter och utvardera om kontrollmomenten ar andamalsenliga for att
minska/eliminera de identifierade riskerna.

Kontroll- | Sarskilda atgarder

moment

4, Sakerstalla att planering och genomférande av stickprovskontroller
gors under aret.

5. Fortsatta folja upp fragan for att bevaka att dialog sker kring samtliga
relevanta fasta kostnader.

6. Fortsatta folja upp fragan for att bevaka att planerad granskning
genomfors, vad resultatet visar samt vilka atgarder som behover vidtas.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2021-04-29

Bilaga 1. Avrapportering av internkontrollplan for perioden januari-april 2021

Kulturforvaltningen

Sten Bernhardsson
Forvaltningsdirektor
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Sammanfattning

Granskningar i foreliggande rapport
Granskningen infor april manads sammantrade har avsett foljande kontrollmoment:

Granskningen ar genomford med anmarkning avseende
o 4.Sakerstalla att alla delegationsbeslut anmals till namnd.
Granskningen dr genomford med mindre anmérkning avseende
o 5.Sakerstalla att dialog om utvecklingen av fasta kostnader
genomfors i kommunledningsforum.
o 6.Sakerstalla att beviljat bidrag till organisationer anvands for avsett
andamal.
Granskningen ar genomford utan anmarkning avseende
o 1.Bevakaekonomiska- och personella konsekvenser samt
dokumentation och uppféljning av namndbeslut.
o 2.Bevakaoch folja upp konsekvenserna av 6kad polarisering, vald,
kriminalitet och social oro inom verksamheterna.
o 3.Bevaka ochfélja upp konsekvenserna av minskad psykisk halsa hos
barn, unga och aldre inom verksamheterna.

Foreslagna atgarder utifran granskningarna

For samtliga kontrollmoment galler att fortsatta folja upp for att bevaka att pabérjat
arbete fortsatter och utvardera om kontrollmomenten ar andamalsenliga for att
minska/eliminera de identifierade riskerna.

Kontroll- | Sarskilda atgarder

moment

4, Sakerstalla att planering och genomférande av stickprovskontroller
gors under aret.

5. Fortsatta folja upp fragan for att bevaka att dialog sker kring samtliga
relevanta fasta kostnader.

6. Fortsatta folja upp fragan for att bevaka att planerad granskning
genomfors, vad resultatet visar samt vilka atgarder som behover vidtas.




Redovisning av kontrollmoment

1. Bevaka ekonomiska- och personella konsekvenser
samt dokumentation och uppfoljning av namndbeslut

Riskbeskrivning

Uppdrag till kulturforvaltningen fran kommunfullmaktige och namnd &ribland i
asymmetri med tillgangliga resurser. Obalans mellan mangden uppdrag a ena sidan
och budget och personal & andra sidan kan leda till att politiska beslut inte blir
genomforda och/eller ohalsa hos personal. Politikens ambitioner méts inte upp av
forvaltningen med tydliga konsekvensanalyser av ekonomiska forutsattningar och
personella resurser.

Kontrollmoment

a) Kontroll av att cheferna fortsatter bevaka ekonomiska- och personella
konsekvenser nar politiska uppdrag delas ut till forvaltningen.

b) Kontroll av att alla namndbeslut som resulterar i ett nytt uppdrag till
forvaltningen dokumenteras och foljs upp sarskilt for att kunna gora
nodvandiga omprioriteringar.

Resultat av kontroll
Kontrollen visade foljande:

a) Avdelningscheferna bevakar fragan och gér omprioriteringar lopande under
areti dialog med forvaltningsdirektor.

b) Endokumentationsmall och forslag till hantering har tagits fram. Forslaget
innebar att namndsekreterare ansvarar for mallen och att prioritering sker
tillsammans med namndordférande pa ordférandeberedningar. Uppdragen
tas sedan upp till diskussion forvaltningens ledningsgrupp for att utse ansvarig
inom forvaltningen. Uppf6ljning sker sedan pa kommande
ordforandeberedningar.

O Granskningen ar genomford utan anmarkning

Atgarder

Fortsatta folja upp fragan for att bevaka att pabérjat arbete fortsatter och utvardera
om kontrollmomenten ar andamalsenliga for att minska/eliminera risken.

Genomford kontroll

a) Kontrollen genomfordes genom fragestallningar till avdelningscheferna.
b) Kontrollen genomférdes genom fragestallningar till bitrddande
forvaltningsdirektor och namndsekreterare.
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2. Bevaka och folja upp konsekvenserna av okad
polarisering, vald, kriminalitet och social oro inom
verksamheterna

Riskbeskrivning

Okad polarisering, vald, kriminalitet och social oro i samhéllet kan leda till att
kulturnamndens verksamhet blir negativt paverkad i termer av 6ppethallande,
arbetsmiljo, verksamhetens tillganglighet och trygghet. Kommunens utbud av
kultur- och fritidsverksamhet blir begransat till nackdel for medborgarna.

Kontrollmoment

Regelbundna avstamningar mellan avdelningschefer och forvaltningsdirektor om
utvecklingen inom omradet for att kunna vidta atgarder.

Resultat av kontroll

Kontrollen visade att regelbundna avstamningar med forvaltningsdirektor om
utvecklingen skerinom de avdelningar dar det ar aktuellt. Nodvandiga atgarder vidtas
om behov uppstar.

Forutom detta sa deltar bitrddande forvaltningsdirektor i en utvecklingsledningsgrupp
for halsa, omsorg, skola och fritid tillsammans med andra forvaltningar dar dessa
fragor diskuteras. Aterrapportering till forvaltningsdirektor sker.

Forvaltningen har dven en egen styrgrupp for social trygghet och social hallbarhet som
sammankallas en gang per manad. | styrgruppen deltar forvaltningsdirektor,
bitradande forvaltningsdirektor, samt avdelningschefer for fritid och
bibliotek/kulturhus.

O Granskningen ar genomford utan anmarkning

Atgérder

Fortsatta folja upp fragan for att bevaka att pabdrjat arbetet fortsatter och utvardera
om kontrollmomentet dr dandamalsenligt for att minska/eliminera risken.

Genomford kontroll

Kontrollen genomférdes genom fragestallningar till avdelningscheferna.

3. Bevaka och folja upp konsekvenserna av minskad
psykisk halsa hos barn, unga och dldre inom
verksamheterna

Riskbeskrivning

Minskad psykisk halsa bland barn, unga och aldre kan leda till behov av 6kad
personal och kompetensutveckling for att kunna méte denna grupp av medborgare.

Kontrollmoment
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Regelbundna avstamningar mellan avdelningschefer och forvaltningsdirektor om
utvecklingen inom omradet for att kunna vidta atgarder.

Resultat av kontroll

Kontrollen visade att regelbundna avstamningar med forvaltningsdirektér om
utvecklingen skerinom de avdelningar dar det ar aktuellt. Nodvandiga atgarder vidtas
om behov uppstar.

Forutom detta sa deltar bitrddande forvaltningsdirektor i en utvecklingsledningsgrupp
for halsa, omsorg, skola och fritid tillsammans med andra forvaltningar dar dessa
fragor diskuteras. Aterrapportering till forvaltningsdirektor sker.

Forvaltningen har dven en egen styrgrupp for social trygghet och social hallbarhet som
sammankallas en gang per manad. | styrgruppen deltar forvaltningsdirektor,
bitradande forvaltningsdirektor, samt avdelningschefer for fritid och
bibliotek/kulturhus.

O Granskningen ar genomford utan anmarkning

Atgérder

Fortsatta folja upp fragan for att bevaka att pabdrjat arbetet fortsatter och utvardera
om kontrollmomentet dr dandamalsenligt for att minska/eliminera risken.

Genomford kontroll

Kontrollen genomférdes genom fragestallningar till avdelningscheferna.

4. Sakerstalla att alla delegationsbeslut anmals till
namnd

Riskbeskrivning

Svarigheter i handlaggningsrutiner och brister i utbildning av anvandning av
systemet leder till att delegationsbeslut inte anmals till ndmnd, vilket medfor att
beslutet ar ogiltigt.

Kontrollmoment

Kontroll av att delegationsbeslut anmals till namnd.

Resultat av kontroll

Kontrollen visade att kontrollmomentet annu inte har genomforts.

‘ Granskningen ar genomford med anmarkning
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Atgirder

Sékerstalla att planering och genomférande av stickprovskontroller gérs under aret.
Nar kontrollmomentet ar genomfort, utvardera om det ar andamalsenligt for att
minska/eliminera risken.

Genomford kontroll

Kontrollen genomfordes genom fragestallningar till verksamhetscontroller.

5. Sakerstalla att dialog om utvecklingen av fasta
kostnader genomfors i kommunledningsforum

Riskbeskrivning

Fasta kostnaderna (t ex OH-kostnader och lokalkostnader) fortsatter oka men KTN
farinte information i tid for att kunna anpassa verksamheten i tid till lagre budget for
rorelsekostnader. Mindre andel av kommunbidraget kan anvandas till verksamhet.
Risk for ogenomtankta prioriteringar nar anpassning sker under tidspress.

Kontrollmoment

Kontroll av att dialog har genomforts i kommunledningsforum.

Resultat av kontroll

Kontrollen visade att dialog kring de kommungemensamma IT-kostnaderna har
genomforts i kommunledningsforum. Det ar dock annu for tidigt i budgetprocessen for
dialoger kring helheten.

Q Granskningen ar genomford med mindre anmarkning

Atgarder

Fortsatta folja upp fragan for att bevaka att dialog sker kring samtliga relevanta fasta
kostnader. Nar kontrollmomentet dr genomfort, utvardera om det ar andamalsenligt
for att minska/eliminera risken.

Genomford kontroll

Kontrollen genomfordes genom fragestallningar till forvaltningsdirektor.

6. Sdkerstalla att beviljat bidrag till organisationer
anvands for avsett andamal

Riskbeskrivning

Bidrag ges till organisationer som inte anvander tilldelat stod for avsett andamal,
eller att en anstélld begar brott i tjdnsten eller ar javig i beslut. Fortroendevalda kan
ocksa riskera jav i beslutsprocesser. Riskerar leda till olaglig/olamplig hantering av
skattemedel samt fortroendeskada for kommunen.
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Kontrollmoment

Kontroll av att beviljat bidrag till organisationer anvands for avsett andamal.

Resultat av kontroll

Kontrollen visade att en upphandling av utvarderingskonsult har genomforts och
arbetet har planerats upp. Granskningen kommer ske i flera steg och omfatta
intervjuer med handlaggare, politiker och forvaltningsdirektor samt dokumentstudier
under 2021.

O Granskningen ar genomford med anmarkning

Atgirder

Fortsatta folja upp fragan for att bevaka att planerad granskning genomférs, vad
resultatet visar samt vilka atgarder som behdver vidtas. Nar kontrollmomentet ar
genomfort, utvardera om det ar andamalsenligt for att minska/eliminera risken.

Genomford kontroll

Kontrollen genomférdes genom fragestallningar till bitradande forvaltningsdirektor.
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