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Omsorgsnamnden
Rapport

Kommunfullméaktige

Rapport av ej verkstallda beslut enligt
socialtjanstlagen (SoL) och lagen om stod och
service till vissa funktionshindrade (LSS)

30 juni 2025

Kommuner ar enligt 16 kap 6 f-h §§ SoL och 28 f-h §§ LSS skyldiga att rapportera beslut
om bistand (enligt 4 kap 1 & SoL) och insatser (enligt 9 § LSS) som inte har verkstallts
inom tre manader till Inspektionen for vard och omsorg (IVO), kommunens revisorer
och kommunfullmaktige. Det géller bade beslut om inte verkstallts inom tre manader
och avbrott i verkstalligheten i langre an tre manader.

Den ansvariga namnden ska varje kvartal rapportera till kommunfullmaktige antalet
gynnande beslut enligt SoL och insatser enligt LSS som inte verkstallts inom tre
manader fran dagen for beslut, eller dar avbrott i verkstalligheten varit langre an tre
manader. | rapporten ska det sta vilka typer av bistand som besluten galler och hur
lang tid som gatt sedan varje beslut togs.

Uppgifterna i rapporten ska vara avidentifierade och ska inte kunna sparas till en
enskild person. Det ska framga hur manga (eller hur stor andel) av besluten som galler
kvinnor respektive man.

Den bifogade rapporten galler for perioden 1 april till och med 30 juni 2025.

Totalt ar det under den perioden 163 beslut som inte har verkstallts inom tre manader.
Fordelat pa kon ar det 94 kvinnor och 69 man.

Fordelningen inom respektive lagrum ar 129 LSS-beslut och 34 SoL-beslut.
Sammanlagt var det 155 personer som hade ej verkstallda beslut den 30 juni 2025. Att
det ar farre personer an beslut beror pa att det finns sex personer som hade tva ej
verkstallda beslut, och en person som har tre ej verkstallda beslut.
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De framsta anledningarna till att besluten inte har verkstallts ar:

e Detsaknas plats.

e Detfinns specifika 6nskemal.

e Den enskilde medverkar inte till verkstallighet.

e Denenskilde har tackat nej pa grund av ej nojd med erbjudande om
verkstallighet.

Under kvartal tva har 42 beslut dar personer har vantat langre an tre manader
verkstallts.

41 beslut har avslutats utan verkstéllighet under kvartal tva. Orsaker till att besluten
avslutats ar att personer har atertagit sin ansékan om insats, avlidit eller inte har
ansokt om insatsen pa nytt.

Omsorgsnamnden har ssmmanstallt alla beslut som inte har verkstallts inom tre
manader 30 juni 2025 i bifogad rapport (bilaga 1a och 1b).

Omsorgsnamnden

Tobias Smedberg Peter Jernberg
Ordférande Sekreterare
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Bilaga 1a Sammanstallning av ej verkstéllda SoL-och LSS-beslut kvartal 2,2025

Tabell 1. Totalt antal ej verkstillda SoL-och LSS-beslut

Kén Q2,2024 | Q3,2024 | Q4,2024 | Q1,2025 | Q2,2025
Man/pojkar, SoL-beslut 6 12 12 17 12
Kvinnor/flickor, SoL-beslut 23 24 19 20 22
Totalt SoL 29 36 31 37 34
Man/pojkar, LSS-beslut 54 64 55 59 57
Kvinnor/flickor, LSS-beslut 63 72 61 70 72
Totalt LSS 117 136 116 129 129
[Summa, samtliga 146 | 172 | 147 | 166 | 163

Kommentar till tabell 1: Siffrorna avser beslut dar det gatt mer an tre manader sedan beslutsdatum eller avbrottsdatum,
och som dérmed rapporteras till IVO. Kvartal 2 avser beslut som fattats eller dér avbrott skett under perioden 1 januari till
31 mars eller tidigare. Férdelningen &r 42 % man/pojkar och 58 % kvinnor/flickor.

Tabell 2. Totalt antal verkstallda SoL-och LSS-beslut
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Kén Q2,2024 | Q3,2024 | Q4,2024 | Q1,2025 | Q2,2025
Man/pojkar, SoL-beslut 6 1 7 7 9
Kvinnor/flickor, SoL-beslut 8 5 7 2 3
Totalt, SoL 14 6 14 9 12
Man/pojkar, LSS-beslut 17 10 17 20 22
Kvinnor/flickor, LSS-beslut 10 13 15 7 8
Totalt, LSS 27 23 32 27 30
41 29 46 36 42

[Summa, samtliga

Kommentar till tabell 2: Sifforna avser verkstallda beslut, for dem som véntat langre an 3 manader pa verkstéllighet. Av
de verkstéllda besluten avser 74 % méan och 26 % kvinnor. De insatser dér flest beslut blivit verkstéllda ar inom daglig
verksamhet LSS, avlosarservice LSS, bostad med sarskild service SoL, kontaktperson LSS.
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Tabell 3. Beviljade SoL-beslut som ej verkstallts inom tre manader, 30 juni 2025 (Q2)

v Antal
SoL-insatser Antal mén kvinnor Total
Avlosarservice SoL 1 1 2
Boendestdd, SolL 5 10 15
Bostad med sarskild service, SoL 2 3 5
Kontaktperson, SoL 4 5 9
Ledsagning, SoL 0 2 2
Trygghetslarm, SoL 0 1 1
Summa 12 22 34

Tabell 4. Beviljade LSS-beslut som ej verkstallts inom tre manader, 30 juni 2025 (Q2)

v Antal

LSS-insatser Antal mén kvinnor Total
Annan sarskilt anpassad bostad, LSS 0 1 1
Avlosarservice, LSS 2 2 4
Bostad med sarskild service, LSS (vuxna) 29 34 63
Daglig verksamhet, LSS 9 16 25
Kontaktperson, LSS 5 12 17
Korttidstillsyn, LSS 1 0 1
Korttidsvistelse, korttidshem, LSS 4 1 5
Korttidsvistelse stodfamilj LSS 2 1 3
Ledsagarservice, LSS 5 4 9
Personlig assistans, LSS 0 1 1
Summa 57 72 129

Kommentar till tabell 3 och 4: Inom SoL ar det framst beslut om boendestdd och kontaktperson som inte
blivit verkstallda inom tre manader fran beslutsdatum eller avbrottsdatum. Inom LSS &r det framst beslut om
bostad med sarskild service for vuxna och daglig verksamhet som inte blivit verkstallda inom tre manader.




Tabell 5. Orsaker till att beslut ej verkstillts inom tre manader, 30 juni 2025

Specifika Medverkar |Saknar Hélsotill-  |Tackat nej, [Tackat nej, |Personal- Annan Ej valt Beroende |Arbetsmiljo-
onskemal inte till plats standet inte nojd  [tveksam till |relaterade huvudman |utforare avannan |problem
verkstallig- ar/har varit |med erbjud-insats skal har (Lov) aktdr/myn- |relaterat till
het ett hinder |ande ansvaret dighet den enskilde
Insats LSS
Annan sarskilt anpassad bostad LSS 1
Avldsarservice LSS 2 1 1
Bostad med sarskild service LSS (vuxna) 4 39 16 3 1
Daglig verksamhet LSS 8 3 1 11 1 1
Kontaktperson LSS 6 7 2 1 1
Korttidstillsyn LSS 1
Korttidsvistelse LSS korttidshem 2 2 1
Korttidsvistelse LSS stodfamilj 1 1 1
Ledsagarservice LSS 6 2 1
Personlig assistans LSS 1
Totalsumma 31 13 40 11 22 1 3 4 2 1 1
Specifika Medverkar |Saknar Halsotill-  |Tackat nej, [Tackat nej, |Personal- Annan Ej valt Beroende |Arbetsmiljo-
énskemal inte till plats standet inte nojd  [tveksam till |relaterade huvudman |utférare avannan |problem
verkstallig- ar/har varit [med erbjud-{insats skal har (Lov) aktér/myn- |relaterat till
het ett hinder |ande ansvaret dighet den enskilde
Bistand SoL
Avlosarservice SoL 1 1
Boendestdd Sol 3 9 3
Bostad med sarskild service SoL 2 3
Kontaktperson SolL 3 3 2 1
Ledsagning SoL 1 1
Trygghetslarm SoL 1
Totalsumma 8 14 2 6 4 0 0 0 0 0 0
Totalt samtliga insatser/bistand 39 27 42 17 26 1 3 4 2 1 1




Tabell 6. Nya och avslutade/verkstallda beslut per inrapportering

Nya och avslutade/verkstéllda beslut
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H Nya Avslutade/Verkstéllda

Kommentar till tabell 6: Nya beslut avser beslut som inte rapporterats tidigare. Avslutade/verkstallda beslut avser beslut
som har verkstallts eller avslutats, och inte langre kommer fortsatta rapporteras. Ett och samma beslut kan férekommai
bdda staplarna under ett och samma kvartal, om det bade &r nytt och ocksa har verkstallts eller avslutats inom perioden.
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Bilaga 1b Tid for verkstallighet kvartal 2 2025
Sammanstallning vantetid per insats

Annan sarskilt anpassad bostad LSS

Datum for Avslut utan Manader ej
Kon Beslutsdatum |avbrott Orsak till ej verkstallt Verkstallighet verkstallighet verkstallt
Kvinna 2024-11-28 Tackat nej med anledning av inte n6jd med erbjudande 7,1
Man 2024-11-20 Saknar plats 2025-04-22 5,1
Avlosarservice LSS
Datum for Avslut utan Manader ej

Kén Beslutsdatum |avbrott Orsak till ej verkstallt Verkstallighet verkstallighet verkstallt
Kvinna 2024-01-04 Specifika 6nskemal 2025-06-30 18,1
Kvinna 2024-03-27 [Specifika 6nskemal 2025-06-24 15,1
Man 2024-04-22|Arbetsmiljoproblem relaterade till den enskilde 14,5
Man 2024-10-24Specifika 6nskemal 2025-06-13 7,7
Kvinna 2024-10-08 Specifika 6nskemal 2025-05-20 7,5
Man 2025-02-18|Personalrelaterade skal 2025-06-30 4,4
Man 2024-12-17 Specifika 6nskemal 2025-04-24 4,3
Kvinna 2025-02-26 Specifika 6nskemal 4,1
Kvinna 2024-12-06|Specifika 6nskemal 2025-04-04 4,0
Man 2024-12-10 Tackat nej med anledning av inte n6jd med erbjudande 2025-04-08 4,0
Man 2025-02-10|Specifika 6nskemal 2025-06-05 3,8
Kvinna 2025-03-12|Medverkar inte till verkstallighet 2025-06-30 3,7
Man 2025-03-03|Personalrelaterade skal 2025-06-19 3,6
Man 2025-03-05[Specifika 6nskemal 2025-06-18 3,5
Man 2025-03-27 Specifika 6nskemal 3,2
Kvinna 2025-03-28 Personalrelaterade skal 3,1




Avlosarservice Sol

Datum for Avslut utan Manader ej

Kén Beslutsdatum |avbrott Orsak till ej verkstallt Verkstallighet verkstallighet verkstallt

Man 2025-03-07 Specifika 6nskemal 3,8
Kvinna 2025-03-19|Halsotillstandet ar/har varit ett hinder merparten av vantetiden 3,4
Boendestod SolL

Datum for Avslut utan Manader ej

Kon Beslutsdatum |avbrott Orsak till ej verkstallt Verkstallighet verkstallighet verkstallt

Man 2024-05-24|Medverkar inte till verkstallighet 2025-05-02 11,4
Man 2024-06-26|Medverkar inte till verkstallighet 2025-05-31 11,3
Kvinna 2024-08-09 Medverkar inte till verkstallighet 10,8
Kvinna 2024-07-15 Specifika 6nskemal 2025-05-31 10,7
Kvinna 2024-06-01|Specifika 6nskemal 2025-04-01 10,1
Kvinna 2024-07-04|Medverkar inte till verkstallighet 2025-04-30 10,0
Man 2024-10-15|Halsotillstandet ar/har varit ett hinder merparten av vantetiden 8,6
Kvinna 2024-11-13|Specifika 6nskemal 7,6
Kvinna 2024-11-15|Medverkar inte till verkstallighet 2025-06-30 7,6
Kvinna 2024-11-19|Medverkar inte till verkstallighet 7,4
Kvinna 2024-11-28|Medverkar inte till verkstallighet 7,1
Kvinna 2024-10-17 Medverkar inte till verkstallighet 2025-04-30 6,5
Kvinna 2024-12-19|Medverkar inte till verkstallighet 6,4
Man 2024-12-03|Medverkar inte till verkstallighet 2025-06-13 6,4
Kvinna 2024-12-23|Halsotillstandet ar/har varit ett hinder merparten av vantetiden 6,3
Man 2024-10-15|Specifika 6nskemal 2025-04-09 5,9
Man 2025-01-09|Medverkar inte till verkstallighet 5,7
Kvinna 2024-12-17 Halsotillstandet &r/har varit ett hinder merparten av vintetiden 2025-05-15 5,0
Kvinna 2025-02-06|Medverkar inte till verkstallighet 4,8
Man 2025-02-10|Medverkar inte till verkstallighet 4,7
Man 2025-03-05 Medverkar inte till verkstallighet 3,9
Kvinna 2025-03-07|Specifika 6nskemal 2025-06-23 3,6
Kvinna 2025-03-24 Specifika dnskemal 3,3
Kvinna 2025-03-27 Halsotillstandet &r/har varit ett hinder merparten av vintetiden 3,2
Kvinna 2025-03-27 Specifika 6nskemal 3,2
Man 2025-03-28 Medverkar inte till verkstallighet 3,1




Bostad med sarskild service LSS vuxna

Datum for Avslut utan Manader ej

Kon Beslutsdatum |avbrott Orsak till ej verkstallt Verkstallighet verkstallighet verkstallt

Kvinna 2015-10-21 Tackat nej med anledning av inte ndjd med erbjudande 118,0
Kvinna 2018-02-01 Tackat nej med anledning av inte n6jd med erbjudande 90,2
Man 2021-08-31|Tackat nej med anledning av inte ndjd med erbjudande 46,6
Kvinna 2021-09-22 Tackat nej med anledning av inte n6jd med erbjudande 45,9
Man 2021-12-28 Tackat nej med anledning av inte n6jd med erbjudande 42,7
Kvinna 2022-04-01|Saknar plats 39,5
Man 2022-06-09 Medverkar inte till verkstallighet 2025-05-31 36,2
Kvinna 2022-08-22 Saknar plats 2025-06-30 34,8
Kvinna 2022-12-20 Insatsen ar beroende av godkdnnande fran annan aktor/myndighet 30,8
Kvinna 2023-01-13 Saknar plats 30,0
Man 2023-01-17 Saknar plats 2025-06-01 28,9
Man 2023-02-27 Tackat nej med anledning av inte ndjd med erbjudande 28,5
Kvinna 2023-03-14 Specifika 6nskemal 28,0
Kvinna 2023-03-17 Specifika 6nskemal 27,9
Man 2023-04-27 Saknar plats 26,5
Kvinna 4-5057 Tackat nej med anledning av inte n6jd med erbjudande 26,0
Man 2023-05-17 Tackat nej med anledning av inte n6jd med erbjudande 25,8
Kvinna 2023-05-24 Saknar plats 25,6
Kvinna 2023-06-14 Tackat nej med anledning av inte n6jd med erbjudande 24,9
Man 2023-06-30 Saknar plats 24,4
Kvinna 2023-07-25 Tackat nej med anledning av inte n6jd med erbjudande 23,5
Man 2023-09-26 Saknar plats 21,4
Kvinna 2023-10-04 Tackat nej med anledning av inte n6jd med erbjudande 21,2
Kvinna 45230|Specifika 6nskemal 20,3
Kvinna 2023-12-01 Saknar plats 19,2
Kvinna 2024-01-24 Saknar plats 17,4
Man 2024-02-23 Saknar plats 16,4
Kvinna 2024-03-01|Annan huvudman har ansvaret 16,2
Man 2024-03-26 Saknar plats 15,4
Kvinna 2024-03-28 Tackat nej med anledning av inte n6jd med erbjudande 15,3
Man 2024-04-03 Saknar plats 15,1
Man 2024-04-24 Saknar plats 14,4
Man 2024-05-20 Saknar plats 2025-06-23 13,3
Man 2024-05-28 Saknar plats 13,3
Man 2024-06-09|Specifika dnskemal 12,9




Bostad med sarskild service LSS vuxna, fortsattning

Datum for Avslut utan Manader ej

Kén Beslutsdatum |avbrott Orsak till ej verkstallt Verkstallighet verkstallighet verkstallt

Man 2024-06-10|Annan huvudman har ansvaret 12,8
Man 2024-07-16 Saknar plats 11,6
Kvinna 2024-08-19 Saknar plats 10,5
Kvinna 2024-09-23 Tackat nej med anledning av inte n6jd med erbjudande 9,3
Man 2024-10-14 Saknar plats 8,6
Man 2024-10-14 Tackat nej med anledning av inte n6jd med erbjudande 8,6
Kvinna 2024-10-17 Saknar plats 8,5
Man 2024-10-17 Tackat nej med anledning av inte n6jd med erbjudande 8,5
Kvinna 2024-10-21 Saknar plats 8,4
Kvinna 2024-10-22 Annan huvudman har ansvaret 8,4
Man 2024-11-05 Saknar plats 7,9
Man 2024-11-12 Saknar plats 7,7
Kvinna 2024-11-19 Saknar plats 7,4
Kvinna 2024-11-22 Tackat nej med anledning av inte ndjd med erbjudande 7,3
Man 2024-12-03 Saknar plats 7,0
Kvinna 2024-12-11 Saknar plats 6,7
Man 2024-12-13 Saknar plats 6,6
Man 2024-12-16 Saknar plats 6,5
Kvinna 2024-12-17 Saknar plats 6,5
Kvinna 2024-12-30 Saknar plats 6,1
Man 2025-01-09 Saknar plats 5,7
Man 2025-02-03 Saknar plats 49
Man 2025-02-07 Saknar plats 4,8
Kvinna 2025-02-12 Saknar plats 4,6
Kvinna 2025-02-18 Saknar plats 4,4
Man 2025-02-26 Saknar plats 4,1
Kvinna 2025-03-04 Saknar plats 3,9
Man 2025-03-05 Saknar plats 3,9
Kvinna 2025-03-04 Specifika 6nskemal 2025-06-18 3,5
Man 2025-03-18 Saknar plats 3,5
Kvinna 2025-03-25 Saknar plats 3,2
Kvinna 2025-03-25 Saknar plats 3,2
Kvinna 2025-03-25 Saknar plats 3,2




Bostad med sarskild service SolL

Datum for Avslut utan Manader ej
Kén Beslutsdatum |avbrott Orsak till ej verkstallt Verkstallighet verkstallighet verkstallt
Kvinna 2024-07-11 Tackat nej med anledning av inte ndjd med erbjudande 11,8
Man 2024-10-15 Tackat nej med anledning av inte n6jd med erbjudande 8,6
Man 2024-09-19 Saknar plats 2025-06-02 8,5
Man 2024-10-09 Saknar plats 2025-06-19 8,4
Man 2024-10-23 Saknar plats 8,3
Man 2024-10-25 Saknar plats 2025-06-02 7,3
Kvinna 2024-11-26 Tackat nej med anledning av inte n6jd med erbjudande 7,2
Kvinna 2024-12-13 Saknar plats 6,6
Man 2024-12-12 Saknar plats 2025-06-18 6,3
Man 2024-11-21 Saknar plats 2025-04-24 5,1
Daglig verksamhet LSS
Datum for Avslut utan Manader ej

Kon Beslutsdatum |avbrott Orsak till ej verkstallt Verkstallighet verkstallighet verkstallt
Kvinna 2020-09-30|Halsotillstandet ar/har varit ett hinder merparten av vantetiden 57,8
Kvinna 2022-02-22|Specifika 6nskemal 40,8
Kvinna 2022-10-20 Medverkar inte till verkstallighet 32,8
Kvinna 2023-04-24 Saknar plats 26,6
Kvinna 2023-08-07 Har inte valt utforare (LOV) 23,1
Man 2023-08-28|Medverkar inte till verkstallighet 2025-06-23 22,2
Man 2023-09-22[Specifika 6nskemal 21,6
Kvinna 2023-09-26|Medverkar inte till verkstallighet 21,4
Kvinna 2023-10-23|Halsotillstandet ar/har varit ett hinder merparten av vantetiden 20,5
Kvinna 2023-11-14|Specifika 6nskemal 19,8
Kvinna 2023-11-08|Halsotillstandet ar/har varit ett hinder merparten av vantetiden 2025-04-07 17,2
Kvinna 2024-02-01|Specifika 6nskemal 17,2
Kvinna 2024-03-23(Specifika 6nskemal 15,5
Kvinna 45391 Annan huvudman har ansvaret 14,9
Man 2024-06-11|Halsotillstandet ar/har varit ett hinder merparten av vantetiden 12,8
Man 2024-08-29 Specifika 6nskemal 2025-05-12 8,5
Man 2024-10-04|Medverkar inte till verkstallighet 2025-05-20 7,6
Kvinna 2024-11-26|Halsotillstandet dr/har varit ett hinder merparten av véntetiden 7,2
Kvinna 2024-12-11|Halsotillstandet ar/har varit ett hinder merparten av vantetiden 6,7
Man 2024-12-15|Halsotillstandet dr/har varit ett hinder merparten av véntetiden 6,6
Kvinna 2024-11-01|Halsotillstandet ar/har varit ett hinder merparten av vantetiden 2025-05-16 6,5
Man 2024-12-18|Halsotillstandet dr/har varit ett hinder merparten av véntetiden 6,5
Man 2025-01-02|Halsotillstandet ar/har varit ett hinder merparten av vantetiden 6,0




Daglig verksamhet LSS, fortsattning

Datum for Avslut utan Manader ej
Kén Beslutsdatum |avbrott Orsak till ej verkstallt Verkstallighet verkstallighet verkstallt
Kvinna 2024-12-05|Medverkar inte till verkstallighet 2025-05-23 5,6
Man 2024-12-02[Specifika 6nskemal 2025-05-07 5,2
Man 2024-12-20|Specifika 6nskemal 2025-05-22 5,1
Man 2025-02-03|Halsotillstandet ar/har varit ett hinder merparten av vantetiden 4,9
Man 2025-02-11 Specifika 6nskemal 4,6
Man 2024-12-05|Halsotillstandet ar/har varit ett hinder merparten av vantetiden 2025-04-23 4,6
Kvinna 2025-01-17|Medverkar inte till verkstallighet 2025-06-02 4,5
Man 2024-12-01Specifika 6nskemal 2025-04-16 4,5
Kvinna 2025-02-20 Halsotillstandet &r/har varit ett hinder merparten av vintetiden 4,3
Man 2024-11-26(Specifika 6nskemal 2025-04-01 4,2
Man 2025-01-31|Specifika 6nskemal 2025-06-02 4,1
Kvinna 2025-02-05|Halsotillstandet dr/har varit ett hinder merparten av vantetiden 2025-06-04 4,0
Man 2024-12-13|Medverkar inte till verkstallighet 2025-04-04 3,7
Kvinna 2025-03-12|Halsotillstandet ar/har varit ett hinder merparten av vantetiden 3,7
Man 2025-03-17 Medverkar inte till verkstallighet 3,5
Man 2025-03-24 Specifika 6nskemal 3,3
Man 2025-01-27|Specifika 6nskemal 2025-05-05 3,3
Kvinna 2025-01-02|Halsotillstandet ar/har varit ett hinder merparten av vantetiden 2025-04-09 3,2
Kvinna 2025-03-13 Specifika 6nskemal 2025-06-18 3,2
Kvinna 2025-03-31|Specifika dnskemal 3,0
Kontaktperson LSS
Datum for Avslut utan Manader ej

Kon Beslutsdatum |avbrott Orsak till ej verkstallt Verkstallighet verkstallighet verkstallt
Kvinna 2023-11-01|Tackat nej med anledning av inte nojd med erbjudande 20,2
Kvinna 2023-11-01|Specifika 6nskemal 2025-04-01 17,2
Kvinna 2024-05-07 Specifika 6nskemal 14,0
Kvinna 2024-05-17|Medverkar inte till verkstallighet 13,6
Kvinna 2024-04-24 Medverkar inte till verkstallighet 2025-04-09 11,7
Kvinna 2024-08-08 Specifika 6nskemal 10,9
Kvinna 2024-06-11 Annan huvudman har ansvaret 2025-04-04 9,9
Man 2024-09-01|Tackat nej med anledning av inte n6jd med erbjudande 2025-06-18 9,7
Kvinna 2024-09-19 Medverkar inte till verkstallighet 9,5
Kvinna 2024-07-08|Specifika 6nskemal 2025-04-15 9,4
Man 2024-11-01|Medverkar inte till verkstallighet 8,0
Man 2024-11-12|Specifika 6nskemal 7,7
Kvinna 2024-11-26|Tackat nej med anledning av inte nojd med erbjudande 7,2
Kvinna 2024-12-18 Medverkar inte till verkstallighet 6,5




Kontaktperson LSS, fortsattning

Datum for Avslut utan Manader ej

Kén Beslutsdatum |avbrott Orsak till ej verkstallt Verkstallighet verkstallighet verkstallt

Man 2024-10-10 Specifika 6nskemal 2025-04-08 6,0
Man 2024-11-27|Tackat nej med anledning av inte nojd med erbjudande 2025-05-06 5,3
Kvinna 2025-02-01|Specifika 6nskemal 5,0
Kvinna 2025-01-13 Specifika 6nskemal 2025-06-09 49
Man 2025-02-27 Medverkar inte till verkstallighet 4,1
Kvinna 2025-03-01|Personalrelaterade skal 4,0
Man 2025-03-12 Medverkar inte till verkstallighet 3,7
Kvinna 2025-03-12Specifika 6nskemal 3,7
Kvinna 2025-02-28|Halsotillstandet dr/har varit ett hinder merparten av véntetiden 2025-06-16 3,6
Kvinna 2025-03-15|Tackat nej med anledning av tveksam till beviljat bistand/insats 3,6
Kvinna 2025-02-17|Specifika 6nskemal 2025-05-28 3,3
Man 2025-03-26 Specifika 6nskemal 3,2
Kvinna 2025-03-27 Medverkar inte till verkstallighet 3,2
Kontaktperson SolL

Datum for Avslut utan Manader ej

Kén Beslutsdatum |avbrott Orsak till ej verkstallt Verkstallighet verkstallighet verkstallt
Kvinna 2024-06-27 Medverkar inte till verkstallighet 2025-05-31 11,3
Kvinna 2024-08-27 Medverkar inte till verkstallighet 10,2
Man 2024-09-23 Medverkar inte till verkstallighet 9,3
Kvinna 2024-08-24|Tackat nej med anledning av inte nojd med erbjudande 2025-05-09 8,6
Kvinna 2024-11-26 Tackat nej med anledning av inte ndjd med erbjudande 7,2
Man 2024-10-14 Specifika 6nskemal 2025-04-08 5,9
Kvinna 2025-01-29 Halsotillstandet &r/har varit ett hinder merparten av vintetiden 5,1
Man 2025-02-01Specifika 6nskemal 5,0
Kvinna 2024-11-15 Medverkar inte till verkstallighet 2025-04-11 4,9
Man 2024-11-06 Tackat nej med anledning av inte n6jd med erbjudande 2025-04-01 49
Man 2025-02-07 Specifika 6nskemal 4,8
Kvinna 2025-02-16|Halsotillstandet r/har varit ett hinder merparten av vantetiden 4,5
Man 2024-12-27 Tackat nej med anledning av inte ndjd med erbjudande 2025-05-06 4,3
Kvinna 2025-02-27 Medverkar inte till verkstallighet 4,1
Man 2025-03-21 Specifika 6nskemal 3,4
Kvinna 2025-01-01Specifika 6nskemal 2025-04-08 3,2




Korttidstillsyn LSS

Datum for Avslut utan Manader ej
Kén Beslutsdatum |avbrott Orsak till ej verkstallt Verkstallighet verkstallighet verkstallt
Man 2022-10-04 Specifika 6nskemal 2025-06-30 33,3
Man 2024-03-24 Specifika 6nskemal 15,4
Kvinna 2024-12-16 Otydlighet eller brister i den egna organisationen 2025-04-15 4,0
Korttidsvistelse LSS korttidshem

Datum for Avslut utan Manader ej
Kén Beslutsdatum |avbrott Orsak till ej verkstallt Verkstallighet verkstallighet verkstallt
Man 2023-06-05 Specifika 6nskemal 2025-06-30 25,2
Man 2023-06-14 Specifika 6nskemal 24,9
Man 2023-09-20 Tackat nej med anledning av inte n6jd med erbjudande 21,6
Kvinna 2024-02-21 Medverkar inte till verkstallighet 16,5
Man 2024-11-25|Specifika 6nskemal 7,2
Man 2024-10-17 Saknar plats 2025-05-01 6,5
Man 2024-12-18 Medverkar inte till verkstallighet 6,5
Kvinna 2024-10-21|Medverkar inte till verkstallighet 2025-03-31 5,4
Kvinna 2024-11-20 Tackat nej med anledning av tveksam till beviljat bistand/insats 2025-04-09 4,7
Korttidsvistelse LSS stodfamilj

Datum for Avslut utan Manader ej
Kén Beslutsdatum |avbrott Orsak till ej verkstallt Verkstallighet verkstallighet verkstallt
Man 2024-04-16 Personalrelaterade skal 14,7
Kvinna 2024-10-02 Specifika 6nskemal 9,0
Man 2024-12-10 Medverkar inte till verkstallighet 6,7
Ledsagarservice LSS

Datum for Avslut utan Manader ej
Kén Beslutsdatum |avbrott Orsak till ej verkstallt Verkstallighet verkstallighet verkstallt
Kvinna 2022-06-13|Personalrelaterade skal 2025-04-01 34,1
Kvinna 2023-11-01|Tackat nej med anledning av inte nojd med erbjudande 20,2
Man 2024-04-18 Specifika 6nskemal 14,6
Man 2024-05-24Specifika 6nskemal 13,4
Man 2024-07-15 Har inte valt utforare (LOV) 11,7
Kvinna 2024-04-19(Specifika 6nskemal 2025-04-01 11,6
Kvinna 2024-09-06|Specifika 6nskemal 9,9
Kvinna 2024-11-01Specifika 6nskemal 8,0
Man 2024-11-27|Specifika 6nskemal 2025-05-22 5,9
Kvinna 2025-01-07 Specifika 6nskemal 5,8




Ledsagarservice LSS, fortsattning

Datum for Avslut utan Manader ej
Kén Beslutsdatum |avbrott Orsak till ej verkstallt Verkstallighet verkstallighet verkstallt
Man 2025-01-09|Specifika 6nskemal 2025-05-14 4,2
Man 2025-02-27 Specifika 6nskemal 4,1
Man 2025-02-24 Tackat nej med anledning av inte n6jd med erbjudande 2025-06-24 4,0
Kvinna 2025-03-12|Medverkar inte till verkstallighet 2025-06-30 3,7
Man 2025-03-24|Tackat nej med anledning av inte n6jd med erbjudande 3,3
Ledsagning Sol

Datum for Avslut utan Manader ej
Kén Beslutsdatum |avbrott Orsak till ej verkstallt Verkstallighet verkstallighet verkstallt
Kvinna 2024-07-01|Specifika 6nskemal 2025-04-13 9,5
Man 2024-11-01|Tackat nej med anledning av inte nojd med erbjudande 2025-04-11 5,4
Kvinna 2025-02-03 Medverkar inte till verkstallighet 4,9
Kvinna 2025-02-28(Specifika 6nskemal 4,1
Personlig assistans LSS

Datum for Avslut utan Manader ej
Kon Beslutsdatum |avbrott Orsak till ej verkstallt Verkstallighet verkstallighet verkstallt
Kvinna 2025-03-24 Specifika dnskemal 3,3
Trygghetslarm Sol

Datum for Avslut utan Manader ej
Kon Beslutsdatum |avbrott Orsak till ej verkstallt Verkstallighet verkstallighet verkstallt
Kvinna 2025-03-06 Medverkar inte till verkstallighet 3,9




Sammanstallning utifran langst vantetid

Beslut som varit ej verkstallda 24 manader eller ldngre

Datum for Avslut utan Manader ej

Kon Beslutsdatum |avbrott Typ av insats LSS/SoL Orsak till ej verkstallt Verkstallighet verkstallighet |verkstallt
Tackat nej med anledning av

Kvinna 2015-10-21 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad inte n6jd med erbjudande 118,0
Tackat nej med anledning av

Kvinna 2018-02-01 Bostad med sarskild service LSS inte n6jd med erbjudande 90,2
Halsotillstandet &r/har varit
ett hinder merparten av

Kvinna 2020-09-30|Daglig verksamhet LSS vantetiden 57,8
Tackat nej med anledning av

Man 2021-08-31|Bostad med sarskild service LSS inte n6jd med erbjudande 46,6
Tackat nej med anledning av

Kvinna 2021-09-22 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad inte n6jd med erbjudande 45,9
Tackat nej med anledning av

Man 2021-12-28 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad inte n6jd med erbjudande 42,7

Kvinna 2022-02-22|Daglig verksamhet LSS Specifika 6nskemal 40,8

Kvinna 2022-04-01|Bostad med sérskild service LSS Saknar plats 39,5
Medverkar inte till

Man 2022-06-09 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad verkstallighet 2025-05-31 36,2

Kvinna 2022-08-22 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Saknar plats 2025-06-30 34,8

Kvinna 2022-06-13|Ledsagarservice LSS Personalrelaterade skal 2025-04-01 34,1

Man 2022-10-04 Korttidstillsyn LSS Specifika 6nskemal 2025-06-30 33,3
Medverkar inte till

Kvinna 2022-10-20 Daglig verksamhet LSS verkstallighet 32,8




Beslut som varit ej verkstadllda 24 manader eller ldngre, fortsattning

Datum for Avslut utan Manader ej

Kén Beslutsdatum |avbrott Typ av insats LSS/SoL Orsak till ej verkstallt Verkstallighet verkstallighet |verkstallt
Insatsen ar beroende av
godkannande fran annan

Kvinna 2022-12-20 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad aktor/myndighet 30,8

Kvinna 2023-01-13 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Saknar plats 30,0

Man 2023-01-17 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Saknar plats 2025-06-01 28,9
Tackat nej med anledning av

Man 2023-02-27 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad inte n6jd med erbjudande 28,5

Kvinna 2023-03-14 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Specifika 6Gnskemal 28,0

Kvinna 2023-03-17 Bostad med sarskild service LSS - servicebostad Specifika 6nskemal 27,9

Kvinna 2023-04-24 Daglig verksamhet LSS Saknar plats 26,6

Man 2023-04-27 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Saknar plats 26,5
Tackat nej med anledning av

Kvinna 2023-05-11 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad inte n6jd med erbjudande 26,0
Tackat nej med anledning av

Man 2023-05-17 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad inte n6jd med erbjudande 25,8

Kvinna 2023-05-24 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Saknar plats 25,6

Man 2023-06-05 Korttidsvistelse LSS Specifika 6nskemal 2025-06-30 25,2
Tackat nej med anledning av

Kvinna 2023-06-14 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad inte n6jd med erbjudande 24,9

Man 2023-06-14 Korttidsvistelse LSS Specifika 6nskemal 24,9

Man 2023-06-30 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Saknar plats 24,4




Beslut som varit ej verkstallda 23,9 till 12 manader

Datum for Avslut utan Manader ej

Kén Beslutsdatum |avbrott Typ av insats LSS/SoL Orsak till ej verkstallt Verkstallighet verkstallighet |verkstallt
Tackat nej med anledning av

Kvinna 2023-07-25 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad inte n6jd med erbjudande 23,5

Kvinna 2023-08-07 Daglig verksamhet LSS Har inte valt utforare (LOV) 23,1
Medverkar inte till

Man 2023-08-28|Daglig verksamhet LSS verkstallighet 2025-06-23 22,2
Tackat nej med anledning av

Man 2023-09-20 Korttidsvistelse LSS inte n6jd med erbjudande 21,6

Man 2023-09-22|Daglig verksamhet LSS Specifika 6nskemal 21,6

Man 2023-09-26 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Saknar plats 21,4
Medverkar inte till

Kvinna 2023-09-26|Daglig verksamhet LSS verkstallighet 21,4
Tackat nej med anledning av

Kvinna 2023-10-04 Bostad med sarskild service LSS - servicebostad inte n6jd med erbjudande 21,2
Halsotillstdndet dr/har varit
ett hinder merparten av

Kvinna 2023-10-23|Daglig verksamhet LSS vantetiden 20,5

Kvinna 2023-10-31|Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Specifika 6nskemal 20,3
Tackat nej med anledning av

Kvinna 2023-11-01|Kontaktperson LSS inte n6jd med erbjudande 20,2
Tackat nej med anledning av

Kvinna 2023-11-01|Ledsagarservice LSS inte n6jd med erbjudande 20,2

Kvinna 2023-11-14|Daglig verksamhet LSS Specifika 6nskemal 19,8

Kvinna 2023-12-01 Bostad med sarskild service LSS - servicebostad Saknar plats 19,2

Kvinna 2024-01-04 Avlosarservice LSS Specifika 6Gnskemal 2025-06-30 18,1

Kvinna 2024-01-24 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Saknar plats 17,4

Kvinna 2023-11-01|Kontaktperson LSS Specifika 6nskemal 2025-04-01 17,2
Halsotillstandet &r/har varit
ett hinder merparten av

Kvinna 2023-11-08|Daglig verksamhet LSS vantetiden 2025-04-07 17,2




Beslut som varit ej verkstallda 23,9 till 12 manader, fortsattning

Datum for Avslut utan Manader ej

Kén Beslutsdatum |avbrott Typ av insats LSS/SoL Orsak till ej verkstallt Verkstallighet verkstallighet |verkstallt

Kvinna 2024-02-01|Daglig verksamhet LSS Specifika 6Gnskemal 17,2
Medverkar inte till

Kvinna 2024-02-21 Korttidsvistelse LSS korttidshem verkstallighet 16,5

Man 2024-02-23 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Saknar plats 16,4
Annan huvudman har

Kvinna 2024-03-01|Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad ansvaret 16,2

Kvinna 2024-03-23|Daglig verksamhet LSS Specifika 6nskemal 15,5

Man 2024-03-24 Korttidstillsyn LSS Specifika 6nskemal 15,4

Man 2024-03-26 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Saknar plats 15,4
Tackat nej med anledning av

Kvinna 2024-03-28 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad inte n6jd med erbjudande 15,3

Kvinna 2024-03-27|Avl6sarservice LSS Specifika 6nskemal 2025-06-24 15,1

Man 2024-04-03 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Saknar plats 15,1
Annan huvudman har

Kvinna 2024-04-09 Daglig verksamhet LSS ansvaret 14,9

Man 2024-04-16 Korttidsvistelse LSS stodfamilj Personalrelaterade skal 14,7

Man 2024-04-18 Ledsagarservice LSS Specifika 6nskemal 14,6
Arbetsmiljoproblem

Man 2024-04-22|Avlosarservice LSS relaterade till den enskilde 14,5

Man 2024-04-24 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Saknar plats 14,4

Kvinna 2024-05-07 Kontaktperson LSS Specifika 6nskemal 14,0
Medverkar inte till

Kvinna 2024-05-17 |Kontaktperson LSS verkstallighet 13,6

Man 2024-05-24|Ledsagarservice LSS Specifika 6nskemal 13,4

Man 2024-05-20 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Saknar plats 2025-06-23 13,3

Man 2024-05-28 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Saknar plats 13,3

Man 2024-06-09|Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Specifika 6nskemal 12,9
Annan huvudman har

Man 2024-06-10|Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad ansvaret 12,8
Halsotillstdndet dr/har varit
ett hinder merparten av

Man 2024-06-11|Daglig verksamhet LSS vantetiden 12,8




Beslut som varit ej verkstallda 11,9 till 6 manader

Datum for Avslut utan Manader ej

Kén Beslutsdatum |avbrott Typ av insats LSS/SoL Orsak till ej verkstallt Verkstallighet verkstallighet |verkstallt
Tackat nej med anledning av

Kvinna 2024-07-11 Bostad med sarskild service SolL inte n6jd med erbjudande 11,8
Medverkar inte till

Kvinna 2024-04-24 Kontaktperson LSS verkstallighet 45756 11,7

Man 2024-07-15 Ledsagarservice LSS Har inte valt utférare (LOV) 11,7

Man 2024-07-16 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Saknar plats 11,6

Kvinna 2024-04-19|Ledsagarservice LSS Specifika 6Gnskemal 2025-04-01 11,6
Medverkar inte till

Man 2024-05-24|Boendestod Sol verkstallighet 2025-05-02 11,4
Medverkar inte till

Man 2024-06-26|Boendestdd Sol verkstallighet 2025-05-31 11,3
Medverkar inte till

Kvinna 2024-06-27 Kontaktperson SoL verkstallighet 2025-05-31 11,3

Kvinna 2024-08-08 Kontaktperson LSS Specifika 6nskemal 10,9
Medverkar inte till

Kvinna 2024-08-09 Boendestod Sol verkstallighet 10,8

Kvinna 2024-07-15 Boendestdd Sol Specifika 6nskemal 2025-05-31 10,7

Kvinna 2024-08-19 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Saknar plats 10,5
Medverkar inte till

Kvinna 2024-08-27 Kontaktperson SolL verkstallighet 10,2

Kvinna 2024-06-01|Boendestod Sol Specifika 6nskemal 4-5748 10,1
Medverkar inte till

Kvinna 2024-07-04|Boendestdd Sol verkstallighet 2025-04-30 10,0
Annan huvudman har

Kvinna 2024-06-11 Kontaktperson LSS ansvaret 2025-04-04 9,9

Kvinna 2024-09-06 |Ledsagarservice LSS Specifika 6nskemal 9,9
Tackat nej med anledning av

Man 2024-09-01|Kontaktperson LSS inte n6jd med erbjudande 2025-06-18 9,7

Kvinna 2024-07-01|Ledsagning SoL Specifika 6nskemal 2025-04-13 9,5
Medverkar inte till

Kvinna 2024-09-19 Kontaktperson LSS verkstallighet 9,5

Kvinna 2024-07-08|Kontaktperson LSS Specifika 6nskemal 2025-04-15 9,4




Beslut som varit ej verkstallda 11,9 till 6 manader, fortsattning

Datum for Avslut utan Manader ej
Kén Beslutsdatum |avbrott Typ av insats LSS/SoL Orsak till ej verkstallt Verkstallighet verkstallighet |verkstallt

Tackat nej med anledning av

Kvinna 2024-09-23 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad inte n6jd med erbjudande 9,3
Medverkar inte till

Man 2024-09-23 Kontaktperson SoL verkstallighet 9,3

Kvinna 2024-10-02 Korttidsvistelse LSS stodfamilj Specifika 6Gnskemal 9,0

Man 2024-10-14 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Saknar plats 8,6

Tackat nej med anledning av
Man 2024-10-14 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad inte n6jd med erbjudande 8,6

Halsotillstandet &r/har varit
ett hinder merparten av
Man 2024-10-15|Boendestod Sol vantetiden 8,6

Tackat nej med anledning av
Man 2024-10-15 Bostad med sarskild service SolL inte n6jd med erbjudande 8,6

Tackat nej med anledning av
Kvinna 2024-08-24|Kontaktperson SoL inte n6jd med erbjudande 2025-05-09 8,6

Kvinna 2024-10-17 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Saknar plats 8,5

Tackat nej med anledning av

Man 2024-10-17 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad inte n6jd med erbjudande 8,5
Man 2024-09-19 Bostad med sérskild service Sol Saknar plats 2025-06-02 8,5
Man 2024-08-29 Daglig verksamhet LSS Specifika 6nskemal 2025-05-12 8,5
Man 2024-10-09 Bostad med sérskild service Sol Saknar plats 2025-06-19 8,4
Kvinna 2024-10-21 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Saknar plats 8,4
Annan huvudman har
Kvinna 2024-10-22 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad ansvaret 8,4
Man 2024-10-23 Bostad med sarskild service SolL Saknar plats 8,3
Medverkar inte till
Man 2024-11-01|Kontaktperson LSS verkstallighet 8,0
Kvinna 2024-11-01|Ledsagarservice LSS Specifika 6nskemal 8,0
Man 2024-11-05 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Saknar plats 7,9
Man 2024-10-24|Avlbsarservice LSS Specifika 6nskemal 2025-06-13 7,7

Man 2024-11-12 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Saknar plats 7,7




Beslut som varit ej verkstallda 11,9 till 6 manader, fortsattning

Datum for Avslut utan Manader ej

Kén Beslutsdatum |avbrott Typ av insats LSS/SoL Orsak till ej verkstallt Verkstallighet verkstallighet |verkstallt

Man 2024-11-12|Kontaktperson LSS Specifika 6Gnskemal 7,7

Kvinna 2024-11-13|Boendestod SolL Specifika 6nskemal 7,6
Medverkar inte till

Man 2024-10-04|Daglig verksamhet LSS verkstallighet 2025-05-20 7,6
Medverkar inte till

Kvinna 2024-11-15|Boendestod Sol verkstallighet 2025-06-30 7,6

Kvinna 2024-10-08 Avlosarservice LSS Specifika 6nskemal 2025-05-20 7,5
Medverkar inte till

Kvinna 2024-11-19|Boendestdd Sol verkstallighet 7,4

Kvinna 2024-11-19 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Saknar plats 7,4
Tackat nej med anledning av

Kvinna 2024-11-22 Bostad med sarskild service LSS - servicebostad inte nojd med erbjudande 7,3

Man 2024-10-25 Bostad med sérskild service Sol Saknar plats 2025-06-02 7,3

Man 2024-11-25|Korttidsvistelse LSS korttidshem Specifika 6nskemal 7,2
Tackat nej med anledning av

Kvinna 2024-11-26 Bostad med sarskild service SolL inte n6jd med erbjudande 7,2
Halsotillstandet &r/har varit
ett hinder merparten av

Kvinna 2024-11-26|Daglig verksamhet LSS vantetiden 7,2
Tackat nej med anledning av

Kvinna 2024-11-26|Kontaktperson LSS inte n6jd med erbjudande 7,2
Tackat nej med anledning av

Kvinna 2024-11-26 Kontaktperson SoL inte n6jd med erbjudande 7,2
Tackat nej med anledning av

Kvinna 2024-11-28 Annan sarskilt anpassad bostad LSS inte n6jd med erbjudande 7,1
Medverkar inte till

Kvinna 2024-11-28|Boendestdd Sol verkstallighet 7,1

Man 2024-12-03 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Saknar plats 7,0
Medverkar inte till

Man 2024-12-10 Korttidsvistelse LSS stodfamilj verkstallighet 6,7

Kvinna 2024-12-11 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Saknar plats 6,7




Beslut som varit ej verkstallda 11,9 till 6 manader, fortsattning

Datum for Avslut utan Manader ej
Kén Beslutsdatum |avbrott Typ av insats LSS/SoL Orsak till ej verkstallt Verkstallighet verkstallighet |verkstallt
Halsotillstdndet dr/har varit
ett hinder merparten av
Kvinna 2024-12-11|Daglig verksamhet LSS vantetiden 6,7
Man 2024-12-13 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Saknar plats 6,6
Kvinna 2024-12-13 Bostad med sérskild service Sol Saknar plats 6,6
Halsotillstandet &r/har varit
ett hinder merparten av
Man 2024-12-15|Daglig verksamhet LSS vantetiden 6,6
Man 2024-12-16 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Saknar plats 6,5
Halsotillstandet &r/har varit
ett hinder merparten av
Kvinna 2024-11-01|Daglig verksamhet LSS vantetiden 2025-05-16 6,5
Man 2024-10-17 Korttidsvistelse LSS korttidshem Saknar plats 2025-05-01 6,5
Medverkar inte till
Kvinna 2024-10-17 Boendestod Sol verkstallighet 2025-04-30 6,5
Kvinna 2024-12-17 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Saknar plats 6,5
Halsotillstandet &r/har varit
ett hinder merparten av
Man 2024-12-18|Daglig verksamhet LSS vantetiden 6,5
Medverkar inte till
Kvinna 2024-12-18 Kontaktperson LSS verkstallighet 6,5
Medverkar inte till
Man 2024-12-18 Korttidsvistelse LSS korttidshem verkstallighet 6,5
Medverkar inte till
Kvinna 2024-12-19|Boendestod SoL verkstallighet 6,4
Medverkar inte till
Man 2024-12-03|Boendestod Sol verkstallighet 2025-06-13 6,4
Halsotillstdndet dr/har varit
ett hinder merparten av
Kvinna 2024-12-23|Boendestod SoL vantetiden 6,3
Man 2024-12-12 Bostad med sarskild service Sol Saknar plats 2025-06-18 6,3
Kvinna 2024-12-30 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Saknar plats 6,1




Beslut som varit ej verkstallda 11,9 till 6 manader, fortsattning

Datum for Avslut utan Manader ej
Kén Beslutsdatum |avbrott Typ av insats LSS/SoL Orsak till ej verkstallt Verkstallighet verkstallighet |verkstallt
Man 2024-10-10 Kontaktperson LSS Specifika 6Gnskemal 2025-04-08 6,0
Halsotillstandet &r/har varit
ett hinder merparten av
Man 2025-01-02|Daglig verksamhet LSS vantetiden 6,0
Beslut som varit ej verkstallda kortare tid dn 6 manader
Datum for Avslut utan Manader ej
Kon Beslutsdatum |avbrott Typ av insats LSS/SoL Orsak till ej verkstallt Verkstallighet verkstallighet |verkstallt
Man 2024-10-15|Boendestod Sol Specifika 6nskemal 2025-04-09 5,9
Man 2024-10-14 Kontaktperson SolL Specifika 6nskemal 2025-04-08 5,9
Man 2024-11-27|Ledsagarservice LSS Specifika 6nskemal 2025-05-22 5,9
Kvinna 2025-01-07 Ledsagarservice LSS Specifika 6nskemal 5,8
Medverkar inte till
Man 2025-01-09|Boendestod Sol verkstallighet 5,7
Man 2025-01-09 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Saknar plats 5,7
Medverkar inte till
Kvinna 2024-12-05|Daglig verksamhet LSS verkstallighet 2025-05-23 5,6
Medverkar inte till
Kvinna 2024-10-21|Korttidsvistelse LSS korttidshem verkstallighet 2025-03-31 5,4
Tackat nej med anledning av
Man 2024-11-01|Ledsagning SoL inte n6jd med erbjudande 2025-04-11 5,4
Tackat nej med anledning av
Man 2024-11-27|Kontaktperson LSS inte n6jd med erbjudande 2025-05-06 5,3
Man 2024-12-02|Daglig verksamhet LSS Specifika 6nskemal 2025-05-07 5,2
Man 2024-11-21 Bostad med sérskild service Sol Saknar plats 2025-04-24 5,1
Man 2024-11-20 Annan sarskilt anpassad bostad LSS Saknar plats 2025-04-22 5,1
Man 2024-12-20|Daglig verksamhet LSS Specifika 6nskemal 2025-05-22 51
Halsotillstandet &r/har varit
ett hinder merparten av
Kvinna 2025-01-29 Kontaktperson SoL vantetiden 5,1




Beslut som varit ej verkstallda kortare tid &dn 6 manader

Datum for Avslut utan Manader ej
Kén Beslutsdatum |avbrott Typ av insats LSS/SoL Orsak till ej verkstallt Verkstallighet verkstallighet |verkstallt
Halsotillstdndet dr/har varit
ett hinder merparten av
Kvinna 2024-12-17 Boendestdd Sol vantetiden 2025-05-15 5,0
Kvinna 2025-02-01|Kontaktperson LSS Specifika 6nskemal 5,0
Man 2025-02-01|Kontaktperson SolL Specifika 6Gnskemal 5,0
Man 2025-02-03 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Saknar plats 49
Halsotillstdndet dr/har varit
ett hinder merparten av
Man 2025-02-03|Daglig verksamhet LSS vantetiden 4,9
Kvinna 2025-01-13 Kontaktperson LSS Specifika 6nskemal 2025-06-09 4,9
Medverkar inte till
Kvinna 2024-11-15 Kontaktperson SolL verkstallighet 2025-04-11 4,9
Medverkar inte till
Kvinna 2025-02-03 Ledsagning SoL verkstallighet 49
Tackat nej med anledning av
Man 2024-11-06 Kontaktperson SolL inte n6jd med erbjudande 2025-04-01 4,9
Medverkar inte till
Kvinna 2025-02-06|Boendestod SolL verkstallighet 4,8
Man 2025-02-07 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Saknar plats 4,8
Man 2025-02-07 Kontaktperson SoL Specifika 6nskemal 4,8
Medverkar inte till
Man 2025-02-10|Boendestdd Sol verkstallighet 4,7
Tackat nej med anledning av
tveksam till beviljat
Kvinna 2024-11-20 Korttidsvistelse LSS korttidshem bistand/insats 2025-04-09 4,7
Man 2025-02-11 Daglig verksamhet LSS Specifika 6nskemal 4,6




Beslut som varit ej verkstallda kortare tid &dn 6 manader, fortsdttning

Datum for Avslut utan Manader ej
Kén Beslutsdatum |avbrott Typ av insats LSS/SoL Orsak till ej verkstallt Verkstallighet verkstallighet |verkstallt
Halsotillstdndet dr/har varit
ett hinder merparten av
Man 2024-12-05|Daglig verksamhet LSS vantetiden 2025-04-23 4,6
Kvinna 2025-02-12 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Saknar plats 4,6
Medverkar inte till
Kvinna 2025-01-17|Daglig verksamhet LSS verkstallighet 2025-06-02 4,5
Man 2024-12-01|Daglig verksamhet LSS Specifika 6nskemal 2025-04-16 4,5
Halsotillstdndet dr/har varit
ett hinder merparten av
Kvinna 2025-02-16|Kontaktperson SolL vantetiden 4,5
Man 2025-02-18|Avlosarservice LSS Personalrelaterade skal 2025-06-30 4,4
Kvinna 2025-02-18 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Saknar plats 4,4
Halsotillstandet &r/har varit
ett hinder merparten av
Kvinna 2025-02-20 Daglig verksamhet LSS vantetiden 4,3
Tackat nej med anledning av
Man 2024-12-27 Kontaktperson SolL inte n6jd med erbjudande 2025-05-06 4,3
Man 2024-12-17 AvlGsarservice LSS Specifika 6nskemal 2025-04-24 4,3
Man 2024-11-26|Daglig verksamhet LSS Specifika 6nskemal 2025-04-01 4,2
Man 2025-01-09|Ledsagarservice LSS Specifika 6nskemal 2025-05-14 4,2
Kvinna 2025-02-26 Avlosarservice LSS Specifika 6nskemal 4,1
Man 2025-02-26 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Saknar plats 41
Medverkar inte till
Man 2025-02-27 Kontaktperson LSS verkstallighet 4,1
Medverkar inte till
Kvinna 2025-02-27 Kontaktperson SoL verkstallighet 4,1
Man 2025-02-27 Ledsagarservice LSS Specifika 6nskemal 4,1




Beslut som varit ej verkstallda kortare tid &dn 6 manader, fortsdttning

Datum for Avslut utan Manader ej

Kén Beslutsdatum |avbrott Typ av insats LSS/SoL Orsak till ej verkstallt Verkstallighet verkstallighet |verkstallt

Man 2025-01-31|Daglig verksamhet LSS Specifika 6Gnskemal 2025-06-02 4,1

Kvinna 2025-02-28|Ledsagning Sol Specifika 6nskemal 4,1

Kvinna 2025-03-01|Kontaktperson LSS Personalrelaterade skal 4,0
Otydlighet eller brister i den

Kvinna 2024-12-16 Korttidstillsyn LSS egna organisationen 2025-04-15 4,0
Tackat nej med anledning av

Man 2025-02-24 Ledsagarservice LSS inte n6jd med erbjudande 2025-06-24 4,0

Kvinna 2024-12-06|Avlosarservice LSS Specifika 6nskemal 2025-04-04 4,0
Tackat nej med anledning av

Man 2024-12-10 Avlosarservice LSS inte n6jd med erbjudande 2025-04-08 4,0
Halsotillstandet &r/har varit
ett hinder merparten av

Kvinna 2025-02-05|Daglig verksamhet LSS vantetiden 2025-06-04 4,0

Kvinna 2025-03-04 Bostad med sérskild service LSS - servicebostad Saknar plats 3,9
Medverkar inte till

Man 2025-03-05 Boendestod Sol verkstallighet 3,9

Man 2025-03-05 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Saknar plats 3,9
Medverkar inte till

Kvinna 2025-03-06 Trygghetslarm SolL verkstallighet 3,9

Man 2025-02-10]Avl6sarservice LSS Specifika 6nskemal 2025-06-05 3,8

Man 2025-03-07 Avl6sarservice Sol Specifika 6nskemal 3,8
Medverkar inte till

Man 2024-12-13|Daglig verksamhet LSS verkstallighet 2025-04-04 3,7
Medverkar inte till

Kvinna 2025-03-12|Avlosarservice LSS verkstallighet 2025-06-30 3,7
Halsotillstdndet dr/har varit
ett hinder merparten av

Kvinna 2025-03-12|Daglig verksamhet LSS vantetiden 3,7
Medverkar inte till

Man 2025-03-12 Kontaktperson LSS verkstallighet 3,7

Kvinna 2025-03-12|Kontaktperson LSS Specifika 6nskemal 3,7




Beslut som varit ej verkstallda kortare tid &dn 6 manader, fortsdttning

Datum for Avslut utan Manader ej
Kén Beslutsdatum |avbrott Typ av insats LSS/SoL Orsak till ej verkstallt Verkstallighet verkstallighet |verkstallt
Medverkar inte till
Kvinna 2025-03-12|Ledsagarservice LSS verkstallighet 2025-06-30 3,7
Man 2025-03-03|Avlosarservice LSS Personalrelaterade skal 2025-06-19 3,6
Kvinna 2025-03-07|Boendestdd Sol Specifika 6nskemal 2025-06-23 3,6
Halsotillstandet &r/har varit
ett hinder merparten av
Kvinna 2025-02-28|Kontaktperson LSS vantetiden 2025-06-16 3,6
Tackat nej med anledning av
tveksam till beviljat
Kvinna 2025-03-15|Kontaktperson LSS bistdnd/insats 3,6
Kvinna 2025-03-04 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Specifika 6nskemal 2025-06-18 3,5
Man 2025-03-05|Avl6sarservice LSS Specifika 6nskemal 2025-06-18 3,5
Medverkar inte till
Man 2025-03-17 Daglig verksamhet LSS verkstallighet 3,5
Man 2025-03-18 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Saknar plats 3,5
Halsotillstandet &r/har varit
ett hinder merparten av
Kvinna 2025-03-19|Avlosarservice Sol vantetiden 3,4
Man 2025-03-21 Kontaktperson SolL Specifika 6nskemal 3,4
Kvinna 2025-02-17|Kontaktperson LSS Specifika 6nskemal 2025-05-28 3,3
Kvinna 2025-03-24 Boendestdd Sol Specifika 6nskemal 3,3
Man 2025-03-24 Daglig verksamhet LSS Specifika 6nskemal 3,3
Man 2025-01-27|Daglig verksamhet LSS Specifika 6Gnskemal 2025-05-05 3,3
Tackat nej med anledning av
Man 2025-03-24|Ledsagarservice LSS inte n6jd med erbjudande 3,3
Kvinna 2025-03-24 Personlig assistans LSS Specifika 6nskemal 3,3
Kvinna 2025-03-25 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Saknar plats 3,2
Kvinna 2025-03-25 Bostad med sarskild service LSS - gruppbostad Saknar plats 3,2
Kvinna 2025-03-25 Bostad med sarskild service LSS - servicebostad Saknar plats 3,2




Beslut som varit ej verkstallda kortare tid &dn 6 manader, fortsdttning

Datum for Avslut utan Manader ej
Kén Beslutsdatum |avbrott Typ av insats LSS/SoL Orsak till ej verkstallt Verkstallighet verkstallighet |verkstallt
Halsotillstdndet dr/har varit
ett hinder merparten av
Kvinna 2025-01-02|Daglig verksamhet LSS vantetiden 2025-04-09 3,2
Kvinna 2025-03-13 Daglig verksamhet LSS Specifika 6nskemal 2025-06-18 3,2
Kvinna 2025-01-01|Kontaktperson SolL Specifika 6Gnskemal 2025-04-08 3,2
Man 2025-03-26 Kontaktperson LSS Specifika 6nskemal 3,2
Man 2025-03-27 Avlosarservice LSS Specifika 6Gnskemal 3,2
Halsotillstandet &r/har varit
ett hinder merparten av
Kvinna 2025-03-27 Boendestod Sol vantetiden 3,2
Kvinna 2025-03-27 Boendestdd Sol Specifika 6Gnskemal 3,2
Medverkar inte till
Kvinna 2025-03-27 Kontaktperson LSS verkstallighet 3,2
Kvinna 2025-03-28 Avl6sarservice LSS Personalrelaterade skal 3,1
Medverkar inte till
Man 2025-03-28 Boendestod Sol verkstallighet 3,1
Kvinna 2025-03-31|Daglig verksamhet LSS Specifika 6Gnskemal 3,0




Inkom till Uppsala kommun 2025-09-30, KSN-2025-00984-6
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Aldrenamnden
Rapport

Handlaggare:
Linda Taxén

Rapportering till kommunfullmaktige av ej
verkstallda gynnande beslut enligt
socialtjanstlagen (SolL), kvartal 2 2025

Kommuner har jamlikt 16 kap. 6 f - h §§ SoL skyldighet att rapportera beslut om
bistand enligt 4 kap. 1 § SoL som inte verkstallts inom tre manader eller dar avbrott i
verkstalligheten overstiger tre manader till Inspektionen for vard och omsorg (IVO),
kommunens revisorer och kommunfullmaktige.

Ansvarig namnd ska varje kvartal till kommunfullmaktige rapportera antalet gynnande
sadana beslut enligt SoL som inte verkstallts inom tre manader fran dagen for
respektive beslut. | rapporten ska anges vilka typer av bistand besluten avser och hur
lang tid som forflutit fran dagen for respektive beslut.

Uppgifternai rapporten ska vara avidentifierade och inte kunna harledas till enskild
person.

Det ska dock framga hur stor del av besluten som géller kvinnor respektive man.
Foreliggande rapport avser perioden 1 april till och med 30 juni 2025.

Antal beslut som inte verkstallts inom tre manader under perioden var 22, varav 11
beslut gallde kvinnor och 11 beslut gallde man.

Anledningen till att besluten inte verkstalldes var:

e T7arenden har annu ej verkstallts
e 8arenden som tidigare rapporterats som ej verkstallda har verkstallts
e 7arenden har avslutats utan verkstallighet.

Postadress: Uppsala kommun, dldrendmnden, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stadshusgatan 2

E-post: aldrenamnden@uppsala.se

www.uppsala.se



Aldrenamnden har i bifogad rapport (bilaga 1) sammanstillt alla gynnande beslut som
mellan den 1 april och den 30 juni 2025 ej hade verkstallts inom tre manader.

Asal Gohari Moghadam Peter Jernberg
Ordférande Namndsekreterare
Bilagor

e Bilagala, Sammanstallning av ej verkstallda beslut, kvartal 2 2025
e Bilagalb, Tid for verkstallighet kvartal 2 2025

Sida2(2)



% Uppsala

kommun ALDRENAMNDEN

Bilaga 1a Sammanstallning av ej verkstallda SoL-beslut kvartal 2, 2025

Tabell 1. Total antal ej verkstallda SoL-beslut som rapporteras till IVO

Kon Q3, 2024 Q4, 2024 Q1, 2025 Q2, 2025
Man 13 7 12 11
Kvinnor 20 15 16 11
Summa 33 22 28 22

Kommentar till tabell 1: Tabellen visar en totalsumma av tabeller 2, 3 och 4. Siffrorna avser beslut dar det gatt mer
an tre manader sedan beslutsdatum eller avbrottsdatum, och som darmed rapporteras till IVO. Detta avser beslut
som fattats eller dar avbrott skett under perioden 2025-04-01 - 2025-06-30 eller tidigare. Fordelningen ar 50 procent

man och 50 procent kvinnor.

Tabell 2. Antal ej verkstallda SoL-beslut

Kon Q3,2024 Q4,2024 Q1,2025 Q2,2025
Man 6 4 3 4
Kvinnor 12 9 6 3
Summa 18 13 9 7

Kommentar till tabell 2: Sifforna avser ej verkstallda beslut, for dem som vantat langre an tre manader pa
verkstallighet. Av de ej verkstallda besluten avser 57 procent man och 43 procent kvinnor. Insatser dar beslut inte
blivit verkstallda ar dagverksamhet (2 arenden), trygghetslarm (3 arenden) och sarskilt boende (2 arenden).




Tabell 3. Antal verkstallda SoL-beslut

Kon Q3,2024 Q4,2024 Q1,2025 Q2,2025
Man 5 2 5 2
Kvinnor 7 2 3 6
Summa 12 4 8 8

Kommentar till tabell 3: Sifforna avser verkstallda beslut, for dem som véntat langre an tre manader pa
verkstallighet. Av de verkstallda besluten avser 25 procent man och 75 procent kvinnor. Insatser dar beslut blivit
verkstallda ar ledsagning (1 arende), sarskilt boende (5 drenden) och vaxelvard (2 drenden).

Tabell 4. Antal avslutade ej verkstallda SoL-beslut

Kon Q3, 2024 Q4, 2024 Q1, 2024 Q2, 2025
Man 2 1 4 5
Kvinnor 1 4 7 2
Summa 3 5 11 7

Kommentar till tabell 4: Sifforna avser avslutade ej verkstallda beslut, fér dem som véntat langre &n tre manader
pa verkstallighet. Av de verkstallda besluten avser 71 procent man och 29 procent kvinnor. Insatser dar beslut blivit
avslutade ar sarskilt boende (3 arenden), véaxelvard (1 drende) och trygghetslarm (3 drenden).




Tabell 5. Beviljade SoL-beslut som ej verkstallts inom tre manader, 30 juni 2025 (Q2)

SolL-insatser Antal man Antal kvinnor Total
Dagverksamhet SolL 2 2
Trygghetslarm SoL 5 1 6
Ledsagning SolL 1 1
Sarskilt boende SolL 3 7 10
Vaxelvard SolL 3 3
Summa 11 11 22

Tabell 6. Orsaker till att beslut ej verkstallts inom tre manader, 30 juni 2025 (Q2)

Hilsotillstandet

Specifika ar/har varit ett |Har inte valt Medverkar inte
SolL-insatser 6nskemal hinder utforare - LOV Tackat nej till verkstallighet
Dagverksamhet SolL 1 1
Trygghetslarm SoL 1 4 1
Ledsagning SoL 1
Sarskilt boende SoL 4
Vaxelvard SolL 2 1 Totalt
Summa 5 3 1 12 1 22
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kommun
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Bilaga 1b Tid for verkstallighet kvartal 2, 2025
Sammanstallning vantetid per insats
Dagverksamhet SoL

Datum for Avslut utan Manader ej
Kon Beslutsdatum |avbrott Orsak till ej verkstillt Verkstillighet verkstallighet verkstallt
Man 2025-02-05 Hos den enskilde 4.8
Man 2025-03-26 Hos den enskilde 3,2
Sarskilt boende SolL

Datum for Avslut utan Manader ej
Kon Beslutsdatum |avbrott Orsak till ej verkstillt Verkstillighet verkstallighet verkstallt
Kvinna |2022-12-16 Hos den enskilde 30,5
Kvinna |2023-07-03 Hos den enskilde 2025-06-23 23,7
Kvinna |2023-07-05 Hos den enskilde 23,9
Man 2024-01-16 Hos den enskilde 2025-05-26 16,3
Kvinna |2024-08-23 Hos den enskilde 2025-04-28 8,1
Kvinna |2024-11-20 Hos den enskilde 2025-05-19 5,9
Man 2024-12-19 Hos den enskilde 2025-05-02 4.4
Man 2025-01-15 Hos den enskilde 2025-04-20 3,1
Kvinna |2025-02-12 Hos den enskilde 2025-06-03 3,6
Kvinna |2025-03-17 Hos den enskilde 2025-06-25 3,3
Vaxelvard SolL

Datum for Avslut utan Manader ej
Kon Beslutsdatum |avbrott Orsak till ej verkstallt Verkstillighet verkstallighet verkstallt
Kvinna |2024-10-24 Hos den enskilde 2025-04-01 5,2
Kvinna |2025-01-24 Hos den enskilde 2025-05-25 4,0
Kvinna [2024-12-10 Hos den enskilde 2025-04-02 3,7

Ledsagning SoL




Datum for Avslut utan Manader ej
Kon Beslutsdatum |avbrott Orsak till ej verkstallt Verkstillighet verkstallighet verkstallt
Man 2024-12-18 Hos den enskilde 2025-05-07 4,6
Trygghetslarm SolL

Datum for Avslut utan Manader ej
Kon Beslutsdatum |avbrott Orsak till ej verkstallt Verkstillighet verkstallighet verkstallt
Man 2025-01-13 Hos den enskilde 5,5
Man 2025-01-23 Hos den enskilde 2025-05-20 3,8
Man 2025-01-28 Hos den enskilde 2025-04-29 3,0
Man 2025-02-03 Hos den enskilde 2025-05-05 3,0
Man 2025-02-21 Hos den enskilde 42
Kvinna [2025-03-31 Hos den enskilde 3,0




UPPSALA VATTEN

Uppsala Vatten och Avfall AB Datum: Diarienummer:
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Bakgrund

Vatten 2050

Uppsala vatten och avfall AB (nedan UVA eller bolaget) har under de senaste fem aren
arbetat med en rad utredningar inom det bolaget kallar for Vatten 2050. Vatten 2050
syftar till att sdkerstélla en tillrdacklig dricksvattentillgang till och med ar 2050, med
utblick dnnu ldngre framat. Utredningarna har nu genererat tillrackliga underlag for att
paborja genomforande av de investeringsprojekt och nya anldggningar som inryms i
bolagets Investeringsprogram Vatten 2050. Inriktning och atgéarder i programmet foljer
de strategiska beslut som bland annat finns i VA-plan - Plan fér den allmdnna VA-
anlaggningen 2020, OP 2016 och i M&l och budget 2025. Den hér rapporten syftar till att
ge en samlad bild 6ver de viktigaste delprojekten i arbetet.

Investeringsprogrammet avgransas till dricksvattenférsorjningen for Uppsala stads
distributionsomrade och omfattar den ordinarie allmanna dricksvattenférsorjningen.
Parallellt med detta investeringsprogram jobbar UVA med att sakerstalla att
dricksvattenforsorjningen i kommunens kransorter forstarks, renoveras och underhalls
i linje med bolagets 6vriga investeringsplanering.

Uppsalas vattenforsorjningssystem

Uppsala stads dricksvattenforsorjning ar i grunden robust och redundant, med
Uppsaladsen som grundvattentdkt och en forstiarkt grundvattentillgang via infiltration
fran Fyrisan. For att ytterligare trygga den framtida dricksvattenforsérjningen och
dricksvattenkvaliteten till kunderna har Uppsala kommun behov av en storre utveckling
av Uppsalas vattenforsorjningssystem.

Uppsala stads vattenforsorjning bestar idag av tva ordinarie vattenverk som i huvudsak
har mjukgorning och desinfektion som beredning. De forsorjs med vatten fran tva
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brunnsomraden vardera, samt tva infiltrationsomraden norr om staden som har
funktionen att ge tillskott till den naturliga grundvattentillgangen.

Granby och Backlosa vattenverk byggdes under tidigt 2000-tal och ersatte da
Galgbackens vattenverk, som tidigare var stadens enda vattenverk. Sedan dess ar
Galgbacken ett sa kallat reservvattenverk, med en tidigare planering om att kunna
byggas om till ett ordinarie tredje vattenverk. Galgbackens vattenverk ar dock placerat
pa en valdigt kanslig del av Uppsaladsen och grundvattentdkten, samt inbyggt i
bostadsomrade med smala vagar, vilket medfort att en lokaliseringsutredning behovt
genomforas for att hitta en mer lamplig placering for ett tredje vattenverk for staden.
Lokaliseringsutredningen visade att den mest lampliga placeringen av ett nytt
vattenverk ar invid det befintliga vattenverket i Granby. En placering i Granby gor att
befintlig infrastruktur kan nyttjas och att transporter, drift och underhall kan
samordnas. Samtidigt kan funktioner vid Galgbackens vattenverk fortsatt nyttjas.

Okade krav pa redundans, leveranssikerhet samt férandringar i ravattenkvalitet ar
ytterligare anledningar till att fler anldggningar behdver byggas och komplettera dagens
system. PFAS-fororeningarna i Uppsaladsen ar numera ett kiant faktum och rening av
PFAS sker i Backlosa vattenverk sedan flera ar tillbaka. Reningen av PFAS byggs just nu
ut for att skapa en dnnu mer robust rening och for att kunna méta kommande sankta
gransvarden fran myndighet. Att ta hojd for PFAS-rening aven for de norrut liggande
vattentakterna i Uppsaladsen som anvands idag, och som kommer anvindas framover,
beddms som nddvandigt vid planering av det nya vattenverket i Granby.

Under 2013-2017 genomforde Uppsala Vatten en sa kallad funktionsanalys av
Uppsaladsen, dar grundvattentillgdngen modellerades for framtida behov.
Funktionsanalysen pekade ut de anlaggningar for grundvattenuttag som ingar i detta
investeringsprogram som mest lampliga. Anldggningarna har utretts tidigare, och finns
utpekade redan pa 1970- och 1990-talen. Eftersom dricksvattenanvandningen inte
okade i den takt man tidigare prognostiserade har behovet av att bygga anlaggningarna
kunnat vanta. Ett forandrat klimat med 6kad risk for torrar samt 6kade behov av en
flexibilitet i uttaget av ravatten gor att fler brunnsomraden foér grundvattenuttag nu
behover anlaggas.

Uppsala som viaxande stad genererar ett behov av en 6kad dricksvattenkapacitet.
Uppsala Vattens prognoser visar att det finns ett behov av mer ravatten och dricksvatten
redan vid 4r 2035-2040. Aven om den senaste befolkningsprognosen fér Uppsala inte
visar pa en lika kraftig tillvaxt som tidigare, finns ett ansvar att i nartid planera
langsiktigt och sadkerstilla tillracklig kapacitet for oforutsedda handelser och moéjliga
svangningar i utvecklingen. Det dr dven av stor vikt att paborja investeringsprojekten i
god tid, eftersom det kommer ta flera ar att genomfora dem.

Behovet av att paborja forberedelser och genomfora investeringar inom
dricksvattenforsorjningen ar, som namnts ovan, inte bara kopplat till en 6kad
befolkning. Arbetet behovs for att kunna erbjuda en fullgod dricksvattenkvalitet som
moter myndighetskrav samt uppfyller krav pa rening och redundans i
vattenforsorjningssystemet.
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Vattenforsorjning pa langre sikt

Utover de projekt som ingdr i Investeringsprogram Vatten 2050 arbetar UVA dven med
att trygga reservvattenforsorjningen till saval Uppsala som 6vriga tatorter i kommunen.
Det arbetet omfattar en nuldgesanalys av befintlig reservformaga samt atgardsplaner
och reservvattenplaner for de olika orterna. Dialog 6ver lansgransen fors ocksd med
Norrvatten, som ett tdnkbart alternativ till regional samverkan fér den framtida
reservvattenplaneringen.

For den dnnu mer langsiktiga vattenforsorjningen, for atgarder vid ar 2050 och framat,
har UVA inlett utredningar om Daldlven som en potentiell framtida vattenresurs for
kommunen. Det ar viktigt att de framtida l6sningarna ar robusta for att mota saval
klimatforandringar som krav pa sdkerhet och redundans. Daldlven kommer att stillas
mot andra alternativ som skulle kunna forstarka dagens vattenférsorjning.

De atgarder som gors inom investeringsprogrammet kommer att paverka och paverkas
av andra delar inom VA-forsorjningen i Uppsala. Som exempel paverkas
vattenforbrukningen av bolagets arbete med att halla nivderna for utlackage av
dricksvatten pa en fortsatt 1ag niva samt inférandet av digitala vattenmatare, vilket gor
att kapaciteten i dagens och kommande anldggningar racker langre.

Syfte med Investeringsprogram Vatten 2050

Syftet med genomfoérandet av projekten inom Investeringsprogram Vatten 2050 ar att
trygga tillgangen pa ravatten och dricksvatten till och med ar 2050 och bortom samt
aven sakerstdlla en god dricksvattenkvalitet som moéter dagens och kommande
myndighetskrav. Investeringsprogrammet bidrar till en utveckling och férstarkning av
stadens vattenforsorjningssystem.

Investeringsprogrammet ska skapa forutsattningar for att bygga vidare pa en robust
dricksvattenforsorjning samt sakerstalla genomférande, effektivisering och samordning
mellan de stora investeringsprojekt som ingar.

Investeringsprogrammets omfattning
De tre block av investeringsprojekt som ingar i investeringsprogrammet omfattar

e fOrstarkning av ravattentillgangen,
e forstarkning av dricksvattenproduktionen samt
e forstarkning av leveransen av dricksvatten via ledningsnatet.

Figur 1 redogor schematiskt for investeringsprogrammets innehall samt de ar som
investeringsprojekten planeras att genomforas och avslutas. En ndrmare beskrivning av
respektive block redovisas nedan.
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Vatten 2050

Forstarkt Forstarkt
ravattentillgang dricksvattenkapacitet

Nya brunnar,
infiltrationsomrade- och Nytt vattenverk
ledning, ravattenledningar

2026-2034 2027-2033

Figur 1. Innehallet i Investeringsprogrammet Vatten 2050 bestar av tre stora block av investeringar som planeras att
genomforas under den kommande tioarsperioden.

Forstarkt ravattentillgang genom fler brunnar och infiltrationsanlaggning

Projektet omfattar anldggande av tva nya brunnsomraden och ett nytt
infiltrationsomrade som tillfors infiltrationsvatten fran ett nytt intag i Fyrisan.
Ravattenledningar anldggs fran brunnsomradena till vattenverket i Granby.

e Arbete med tillstand for att anldgga nya anlaggningar i Uppsaladsen pagar och
kommer under 2025 att samradas med berorda intressenter och myndigheter. En
komplettering av dagens vattendom dr en forutsattning for att kunna ta i drift nya
anlaggningar. | vattendomen pavisas mojligheterna till ett utokad grundvattenuttag,
med fortsatt bibehdllen grundvattenbalans. Nytt tillstdnd bedéms vara erhallet i
slutet av 2027.

e Mark for placering av de nya anldggningarna ags idag till storsta del av kommunen
och reglering av markdovertag till UVA pagar.

e Kapaciteten i de nya anldggningarna motsvarar behovet av ravatten ar 2070.

e De nya ravattenanldggningarna genererar en 6kad redundans mellan
brunnsomradena i Uppsaladsen, minskar risken for brist pa grundvatten och skapar
en okad flexibilitet med fler brunnsomraden pa fler platser.

Forstarkt dricksvattenkapacitet genom nytt vattenverk

Projektet omfattar ett nytt vattenverk invid det befintliga vattenverket i Granby. Nya
ravattenledningar byggs till vattenverket. Kapaciteten kan och bor byggas ut i Granby
succesivt for att mota stadens utveckling.

e Arbete med detaljplaneldggning for mark for det nya vattenverket pagar, dar
markanvisningsavtal ar tecknat mellan Uppsala kommun och UVA som ett forsta steg
infor att markkop sedan ska kunna genomforas.

e Placeringen av vattenverket ar vald baserad pa utford lokaliseringsutredning som
under 2025 har kompletterats med en riskutredning for att utreda och sakerstilla
lamplig och mojlig fortsatt utveckling av Granbyomradet. Att utveckla
dricksvattenproduktionen i omradet minskar fotavtrycket genom att byggnation
sker invid en plats som redan ar ianspraktagen av samma typ av verksamhet, det
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skapar samordningsmojligheter och drifteffektivisering eftersom det genererar stora
synergier med redan befintlig verksamhet.

e Vattenverket foreslas efter genomford teknikutredning att byggas med sa kallad
membranteknik. Detta for att ta hojd for dagens och framtida
dricksvattenkvalitetskrav, sdsom bland annat rening av organiskt material och PFAS.
Sarskilt Galgbackens ravatten ar i behov av en annan behandlingsteknik dn den som
finns i befintligt vattenverk i Granby. Arbete med pilottester for det aktuella
teknikvalet pagar.

e Ett nytt vattenverk i Granby mojliggor en bibehallen dricksvattenproduktion och
kapacitet som kan nyttjas nar behov av livstidsforlangande atgarder behover utforas
pa befintligt vattenverk i Granby.

e Vattenverket planeras for en forsta kapacitet som motsvarar behovet ar 2065.

e Detnya vattenverket genererar en 6kad redundans genom att staden far ett tredje
vattenverk. Det nya vattenverket i Granby kommer att kopplas samman med
Galgbackens reservvattenverk for att nyttja de anlaggningsdelar och
leveransmojligheter som finns dar.

Forstarkt redundans av dricksvattenleverans
Projektet omfattar nya ledningar mellan det nya vattenverket i Granby och det befintliga

reservvattenverket i Galgbacken. Nya ravattenledningar byggs mellan Galgbacken och
Granby for att 6ka redundansen och forbattra dricksvattenkvaliteten.

e [samband med byggnation av Granby och Backlosa vattenverk planerades
Galgbacken (numera reservvattenverk) som ett mojligt tredje vattenverk for staden.
[ och med Galgbackens placering pa extremt kdnslig del av Uppsaladsen, ar dock
anliaggningen inte lamplig for ett nytt framtida vattenverk som skulle generera en
O0kad méangd transporter, kemikalieleveranser och byggnation av anlaggningsdelar
under mark.

e Galgbackens lage ar fortsatt viktig ur perspektivet leverans av dricksvatten pa
ledningsnatet och med féreslagna ledningar som kopplar ihop det nya vattenverket
med Galgbacken kan anldggningens funktion for leverans fortsatt nyttjas.

e Utredning av mest lampliga strak for ledningarna pagar och kommer vara en viktig
grund for kommande dialoger med markéagare och tillstdndsansokningar.

e De nyaledningarna genererar en 6kad redundans av ravattentillforsel till
vattenverken i Granby samt dven en 6kad redundans av dricksvattenleveransen ut
till kund genom ytterligare distributionsmojligheter ut fran Granbyomradet mot
stadens huvudledningsnit.

Forutsattningar for investeringsprogrammets projekt
Genomforandet av investeringsprojekten inom Investeringsprogrammet Vatten 2050
kraver att ett antal forutsattningar uppfylls. De framsta av de forutsattningarna ar

e ny detaljplan och markférvarv for nytt vattenverk i Granby,
e bygglov for nytt vattenverk i Granby,
e erhadllen markatkomst/servitut for ledningsdragningar,
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e erhallet tillstand for saval utslapp av sa kallat retentatvatten fran reningen i
membranvattenverket som for tillstand for vattenverksamhet fér nya brunns-
och infiltrationsomraden norr om staden.

Samtliga ovanstdende forutsattningar ar i ett forberedande eller pagdende skede genom
samarbeten inom kommunkoncernen eller genom utredningar inom UVA.

Tidplan

Investeringsprogrammets genomférandetid ar satt till 10 ar, med planerad start efter
forvantat beslut om programdirektiv i UVA:s styrelse i slutet av 2025. Under 2026-2027
kommer investeringsbeslut for respektive projekt att tas upp for beslut, relaterat till nar
behovet av genomférande intraffar.

De flesta projekten kommer att genomforas samtidigt, vilket kommer krava samordning
och planering. I den man det ar mojligt att fardigstalla ndgot projekt innan ett nytt
paborjas, kommer detta att efterstravas. Anlaggningarna ar beroende av varandra,
eftersom vattenforsorjningssystemet hanger ihop, fran vattentakt till konsument.

Under samma tidsperiod kommer dven omfattande investeringsbehov for fornyelse och
forbattringar av Kungsangsverket i Uppsala att genomféras och daremellan kan
organisationen dra nytta av lardomar inom till exempel teknik, entreprenad, sakerhet
och upphandling.

Att paborja investeringsprogrammets genomforande i nartid ar av yttersta vikt for
genomforandekraft och initiativ av viktiga initiala arbeten som tillstindsansékningar,
markdagardialoger samt upphandlingar och forberedande sdkerhetsarbeten. I stora
projekt finns ofta risk for forseningar pa grund av faktorer som idag kan vara svara att
forutspa eller forandrade omstiandigheter som paverkar tidplanen, vilket gor att det ar
viktigt att komma i gdng med forberedande arbete i god tid. Det dr oftast lattare att i ett
senare skede dra ner pa takten dn att skynda pa ett arbete som blir tidskritiskt i
slutskedet.

Nedanstdende diagram visar pa genomfoérandetid och fardigstillande av nya
anlaggningar samt vilken vattentillgang de genererar. Utbyggnaden i enlighet med
investeringsprogrammet genererar 200 1/s tillskott till nuvarande
dricksvattenforsorjning. Anldggningarna projekteras sa att kapaciteten ska kunna 6ka
ytterligare i framtiden nar behov uppstar.
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Okad vattentillgang genom programmets projekt
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Figur 2. Tillgdngen pa vatten 6kar genom att nya brunnar och ett nytt infiltrationsomrade kopplas ihop med nya
ledningar till det nya vattenverket i Granby. Kapaciteten planeras att 6ka med 200 1/s. Kapacitetsékningen planeras
att finnas med god marginal till nar behovet av 6kning intréffar.

Det finns fler skal utéver 6kad kapacitet att bygga de nya anlaggningar som inryms i
Investeringsprogrammet Vatten 2050. En tillrackligt god rening av dricksvattnet, att

uppna en forstarkt redundans samt att sakerstélla kapacitet dven nar befintliga

vattenverk behover renoveras ar ndgra av dem. Kommunens befolkningstillvaxt ar en
annan faktor som styr nar atgarder for att sakerstalla dricksvattentillgangen behovs. |
investeringsprogrammet planeras for en kapacitetsokning till ar 2035. Detta ar planerat
utifran att ha en god marginal till det tillfdlle da prognosen visar att vattentillgangen inte

ar tillracklig.
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Vattenbehov for Uppsala stad

1200 :
1100 - ‘ Mérklila linje: Maxdygnsbehov /
1000 -
900
Q) 800 / ‘ Ljuslila linje: Normaldygnsbehov
£ 700 - :
> .
600 Orange Linje: Teknisk produktionskapacitet
idag i vattenverken, som dven ska mota
500 | : maxdygnsbehovet.
200 Réd linje: Majlig normal
i dricksvattenproduktion idag som baseras
pa hur mycket ravatten som finns.
300 | 1 | . | | t t t t t

2025 2030 2035 2040 2045 2050 2055 2060 2065 2070 2075 2080

Figur 3. De lila linjerna symboliseras den mangd vatten som behovs i Uppsala stad i takt med att befolkningen 6kar.
Den ljuslila linjen visar normaldygnsbehovet av dricksvatten. For att kunna moéta det behovet, maste det finnas
kapacitet i bade ravattentillgang och vattenverk. Den rdéda linjen visar vilken kapacitet vi har idag for att mota
normaldygnsbehovet. Den morklila linjen visar den vattenanvandning som sa kallad maxdygnsforbrukning genererar
(nar mer vatten dn normalt anvands samtidigt). For att tillfalligtvis kunna mota maxdygnsbehovet, behover
vattenverken ha pumpar och utrustning som inte bara moéter normaldygnets behov, utan dven maxdygnsbehovet och
lite mer. Denna kapacitet visas genom den orange linjen. Behovet av en forstarkt tillgang av bade ravatten och
vattenverkskapacitet sammanfaller ungefar samtidigt enligt och utldses genom att se nar linjerna korsar varandra
(svart stodlinje). Behovet ar beraknat utifran kommunens senaste befolkningsprognos fran 2025.

Ekonomi

Projekten som ligger inom ramen for Investeringsprogram Vatten 2050 ar omfattande. I
UVA:s 10-arsplan for investeringar uppskattas kostnaderna for projekten i
Investeringsprogram Vatten 2050. Det nya vattenverket bedéms sta for ungefar halften
av kostnaderna och ovriga anlaggningsdelar sasom ledningar och brunnar for resten av
kostnaderna. Total kostnad for investeringsprogrammet uppskattas till mellan 1,5-2,0
miljarderi 2025 ars penningvarde.

Kostnaderna ar uppskattade i ett tidigt skede, vilket medfor att en kostnad motsvarande
20 procent for osdkerheter i prognosen har tagits med i berdkningarna. Mer detaljerade
kostnader kommer att arbetas fram inom ramen for varje projekt i
investeringsprogrammet och inga i dess projektdirektiv.

Utover investeringsprogrammets projekt kommer fler investeringar att genomforas
under och bortom den kommande tiodrsperioden. Det dr investeringar for att
sakerstalla reservvattenforsorjning och utveckling av dricksvattenférsorjning i andra
orter i andra delar av kommunen. Dessa kostnader finns inte medtagna i den har
rapporten, utan aterfinns i bolagets 10-arsplan.
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Samtliga investeringar kommer att paverka brukningstaxan i enlighet med bolagets
tidigare kommunicerade Langsiktiga ekonomiska analys dar bolagets samtliga stora
investeringar redovisas pa en 30-arshorisont.

UVA arbetar for ett effektivt resursutnyttjande och for att investeringsprogrammet inte
ska innebdra storre taxedkningar dn nddvandigt. Det kan exempelvis innebara att vissa
projekt genomfors innan det bedémda behovet av driftsattning finns. Syfte med sddana
investeringar i fortid ar att kunna tillvarata synergieffekter som annars hade inneburit
hogre kostnader pa sikt med flera parallella eller efterliggande projekt. Det kan handla
om fdljande:

e Byggnation av brunnsomradena planeras att utféras samtidigt for att kunna
samordna upphandling och entreprenad for bada omradena.

e Ravattenledningarna fran de nya brunnsomrdadena kommer att i sa stor utstrackning
som mojligt félja samma strackning for att effektivisera anldggandet och antalet
markintrang.

e Ra- och dricksvattenledningar mellan Granby och Galgbacken kommer ocksa att i sa
stor utstrackning som mojligt att férlaggas i samma ledningsgrav.

e Vattenverkets placering invid befintligt vattenverk i Granby mojliggor effektivare
arbetssatt och samutnyttjande av kompetens, lokaler och ytor mellan vattenverken,
bade under byggnation och framfor allt i driftskedet.

Sammanfattning

Samtliga projekt inom Investeringsprogram 2050 bidrar gemensamt till att Uppsalas
dricksvattenforsorjning utvecklas i enlighet med de behov som foreligger gillande 6kad
kapacitet, starkt leveranssakerhet och forbattrad dricksvattenkvalitet. Projekten i
investeringsprogrammet moter det langsiktiga malet om att Vatten 2050 ska sakerstalla
en tillracklig ra- och dricksvattentillgdng som motsvarar behovet bortom 2050 som
utifran dagens prognos motsvarar vattenbehovet ar 2065. Investeringarna behover till
stor del lI6pa parallellt, eftersom anlaggningarna kommer att vara sammankopplade med
varandra och med 6vriga delar av vattenforsorjningssystemet i Uppsala. De kommer
trots detta att planeras att genomforas sa effektivt som mojligt, bade ur resurs- och
tidsmassiga aspekter.

Programformatet syftar till att na synergier med samordning av entreprenader samt att
skapa en medveten resursplanering inom UVA da stora investeringar dven ska goras pa
reningsverket Kungsangsverket. Programledningen kommer att verka for att skapa
flexibilitet mellan projektens genomforande och fardigstallande tack vare god 6verblick
och planering. Projekten i Vatten 2050 bygger vidare pa en befintlig och robust
vattenforsorjning for Uppsala stad, dar grundvatten ur Uppsaladsen fortsatt ar den
viktiga ravattenkallan for beredning av dricksvatten i stadens vattenverk. Antalet
vattenverk okar fran tva till tre och nya ledningar byggs vilket starker redundansen och
leveranssikerheten i handelse av oonskade eller planerade avbrott.

Kartan nedan visar schematiskt hur och var vattenférsorjningssystemet utvecklas.
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Figur 4. Karta 6ver Uppsaladsen, Uppsala och var de nya anldggningarna kommer att byggas. Ett nytt vattenverk byggs
invid det befintliga i Granby, kopplas ihop med Galgbacken och utgér tillsammans med Béackldsa tre vattenverk for
stadens forsorjning. Nya brunnsomraden och ett infiltrationsomrade anldggs norrut i Uppsaladsen och nya ledningar
sammanbinder de nya anlaggningarna med varandra och befintligt ledningsnat.
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Compliance officer, Svenska Kommun Forsakrings AB
Regelefterlevnadsfunktionen, HSA, § 10 via Teams
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§1 Motets 6ppnande, godkannande av dagordning samt val av justeringsperson och sekreterare
Motet 6ppnas av styrelsens ordférande Fredrik Ahlstedt som halsar de narvarande valkomna.

Styrelsen beslutar att godkdanna den foreslagna dagordningen.

For att jamte ordférande justera dagens protokoll utses Anders Lundkvist. Roger Nyman utses att
uppratta protokollet.

§2 Foregaende styrelseprotokoll

Ordférande gar igenom foregaende styrelseprotokoll fran 2025-06-13, bilaga 1.

Styrelsen beslutar att lagga det justerade protokollet till handlingarna.

§3 Logg 6ver punkter for vidare atgéard utefter tidigare styrelsemoéten
Ordférande presenterar logg 6ver punkter for vidare atgard utefter tidigare styrelsemoten:

e Nedan §§4-6, 8

Avrapportering och muntlig information

§4 Anmalan om potentiella intressekonflikter

Ordférande meddelar att inga intressekonflikter anmalts till dagens mote.

§5 Granskningsatgirder 2024/2025

VD Lina Haglund redovisar status i genomférda granskningar med granskningsatgarder 2024 och 2025 dar
fyra rekommendationer ar 6ppna, fordelade fran aktuarie (en), internrevision (en), regelefterlevnad (en)
samt riskhantering (en). Granskningspunkter avseende regelefterlevnad och riskhantering avhandlas under
§ 10 respektive § 12 pa dagens motesagenda.

§6 Kommunforsakringsforeningen

VD informerar om aktuell status i Kommunférsakringsféreningens (KFF:s) arbete dar KFF erbjudit SKR kom-
petenshdjande atgarder inom kommunal riskhantering och dar SKR i sin tur kan stédja KFF med hjalp av
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organisationens tillgangliga forum och former for paverkansarbete. KFF har dven kommenterat Sveriges
Trabyggnadskanslis framtagna forslag till branschregler inom “Robust brandskydd for modulhus med trare-
gelstomme” i ett risk- och forsakringsperspektiv, och att forslaget kan utgora ett av flera underlag i en re-
levant och partsgemensam arbetsgrupp.

§7 Sammanfattning av strategimote den 26 augusti

Ordférande sammanfattar strategimotet som genomfdérdes den 26 augusti med en guidad busstur i
Ornskaoldsvik samt foredragning fran Anna-Britta Akerlind, KSO Ornskoldsvik, géllande stadens utveckling,
satsningar och storre aktiviteter i ett historiskt, nutida samt framatriktat perspektiv.

Dérpa presenterades styrelsen aktiekapitalets berdknings- och fordelningsgrunder i gdllande aktiedgaravtal,
dar 80 % baseras pa antalet kommuninvanare och 20 % pa det totala forsakringsvardet (TSI) inom kommun-
forsdkring/Others. Omvénd procentuell férdelning for aktiekapitalets storlek redogjordes for, saledes ba-
serat pa kommuninvanare (20 %) och TSI Others (80 %) samt dven en tredje variant byggd pa kommunin-
vanare (80 %) och TSI Totalt (20 %).

Negativ effekt pad solvenskvoten utefter nagra storre och arligen intraffade skador redovisades, med en
justerat lagsta solvenskvot pa 1,25 (bolaget och samtliga delagarkommuner) i stallet for den av styrelsen
faststallda lagstanivan 1,5. Styrelsen konstaterar darefter att solvenskvoten pa lagst 1,5 lamnas oférandrad
for saval bolaget som de enskilda delagarkommunerna.

Utefter styrelsens paféljande diskussioner och fragestéallningar kommer bolaget att i tid fore styrelsemotet
den 17 oktober ta fram ett underlag med utdkat alternativa berdkningsgrunder foér aktiekapitalets eventu-
ella omfordelning, att stdllas mot den nu gallande fordelningsmodellen. Om styrelsen darefter beslutar att
berdkningsgrunden rekommenderas en andring vidtar kommunikation med dgarkretsen. En sadan dndring
i form av ett tillagg till aktiedgaravtalet effektueras tidigast fran och med verksamhetsaret 2026, dar en
enskild deldggarkommuns eventuellt underskridande av solvenskvoten 1,5 vid kalenderarets utgang, precis
som i dag, korrigeras uppat genom tillskjutande av kapital under 2027.

Styrelsen diskuterade dven potentiellt nya deldagarkommuner i en utékad dgarkrets.

Noteras att dagens styrelsemote innehaller en strategisk utbildning inom omradet forsakringsekonomi,
detta under § 9.

§8 Lamplighetsprovning utford av Finansinspektionen

Compliance officer Roger Nyman delger styrelsen Finansinspektionens skriftliga utfall efter lamplighets-

provning av utsett ny styrelseledamot vid arsstamman den 10 april 2025, Angelica Lundgren Bielinski, Troll-
hattans Stad. Tillsynsmyndigheten meddelar att man inte har nagot att invdanda mot anmald person.
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§9 Utbildning i forsakringsekonomi

Ekonomiansvarig Ulrika Skoglund vidareutbildar styrelsen inom amnet forsakringsekonomi med betoning
pa resultatrapport, kapitalforvaltning med cellindelning, eget kapital samt vasentliga nyckeltal. Utbildnings-
omradet har efterfragats av styrelsen i samband med tidigare 6vning i Fit & Proper.

Arenden for beslut

§10 Granskningsrapport fran regelefterlevnadsfunktionen Q2 2025
Styrelsen beslutar:

e att anta granskningsrapport regelefterlevnadsfunktion Q2 2025

e att uppdra till VD att vidta atgard utifran rekommendation som redovisats med aterrapportering
till styrelsen.
Arende och beslutsunderlag

Johan Grenefalk, HSA (tidigare WSA), funktions- och granskningsansvarig for bolagets regelefterlevnads-
funktion, redovisar utford granskning fér det andra kvartalet 2025. Granskningen har omfattat bolagets
legala anpassning till DORA-férordningen som skall siakerstalla att finansiella féretag kan motsta, reagera
pa och aterhdamta sig fran storningar orsakade av IKT-risker. Granskningsresultatet har resulterat i en (1)
mindre synpunkt i det att bolaget har att slutgiltigt fardigstalla reviderade avtal med sina definierade IKT-
leverantorer, vilket kommer att féljas upp av regelefterlevnadsfunktionen under den nastkommande kvar-
talsgranskningen. Bilagor 2-3.

§11 Verkstallande direktérens rapporter

Styrelsen beslutar:

e att godkdnna VD-rapport avseende 31 juli 2025.

Arende och beslutsunderlag

VD och ekonomiansvarig presenterar det ekonomiska resultatet fér bolaget per 2025-07-31, bilaga 4.
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Under aktuellt redovisas genomford NKI-matning med resultatet 89 i kundindex (intervall 0-100, dar kund-
index 2023 uppgick till 88), genomférda besdk hos delagarkommuner och bolag, status i aterforsak-
ringsupphandlingen efter genomfort steg 1, utbildningsinsatser for ersattningsrekryterad forsakringsansva-
rig och styrelseledamoter samt kommande moéte med Forena (arbetsgivarorganisationen FAO:s kollektiv-
avtalspart) avseende bolagets systematiska arbetsmiljoarbete.

Under status storre skador redogors for genomforda slutbetalningar samt aktuella skadereserver perioden
2022-2025, inkluderat reservsatt brand i Pited/PNF som intraffade i juni 2025.

Ekonomisk rapportering per den 31 juli 2025 ger ett resultat pa - 9,0 MSEK innan bokslutsdispositioner
baserat pa utfallet i bolagets forsakringsrorelse och kapitalforvaltning. Det tekniska resultatet i forsak-
ringsrorelsen uppgar till - 17,3 MSEK medan kapitalférvaltningen redovisar 6,5 MSEK i realiserat resultat
och 3,4 MSEK i orealiserat resultat, med en historiskt betingad valutakursdifferans pa - 3,2 MSEK.

Aktuella nyckeltal redogérs for i form av SCR solvenskvot 1,97/197 %, FTA tackningsgrad 272 %, skadekost-
nadsprocent 102 (73), driftkostnadsprocent inkluderat Risk Management 22 (23), totalkostnadsprocent 124
(96) samt Value at Risk (VaR) 8,2 %. Det aktuella VaR-vardet innebar att bolaget med ett 95-procentigt
konfidensintervall riskerar att tappa maximalt 8,2 % procent av sina tillgdngar 6ver en rullande period om
360 dagar.

Kapitalforvaltningen per den 31 juli 2025 presenteras med ett marknadsvarde i bolagets kapital- och
fondinnehav som uppgar till 706 MSEK fordelat pa 43,3 procent aktier, 52,3 procent rantor samt 4,4 procent
alternativa placeringar. Omplaceringar har skett i juni med 30 MSEK fran Storebrand All Countries till Sto-
rebrand Sverige for att reducera dollarpaverkan och USA-viktning, vidare forsaljning av Storebrand kort-
réanta i juni med 70 MSEK i syfte att finansiera bolagets aterférsikring. Den procentuella ekonomiska av-
kastningen hittills i ar respektive sedan start redovisas.

§12 Granskningsrapport fran riskhanteringsfunktionen Q2 2025
Styrelsen beslutar:

e att anta granskningsrapport riskhantering Q2 2025

e  att uppdra till VD att vidta atgard utifran rekommendation som redovisats med aterrapportering
till styrelsen.

Arende och beslutsunderlag

Bolagets riskhanterinsfunktion med funktions- och granskningsansvarig Karl-Ove Andersson presenterar
sin granskningsrapport for Q2 2025, bilagor 4-5. Funktionen noterar i sin granskning att bolaget; 1) utvar-
derad och justerad riskformulering i Riktlinje for intern kontroll och riskhantering, 2) paborjat fornyelsen
av aterforsakring 2026 med att analysera nuvarande programstrukturer dar saval befintliga som potenti-
ellt nya aterférsakringsbolag traffats, i vilket arbete riskhanteringsfunktionen deltar samt 3) (styrelsen)
beslutat att behalla nuvarande VaR nivda om maximala 15 %.
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§13 Styrelsens arshjul 2026
Styrelsen beslutar:

e  att faststalla styrelsens arshjul med datum for strategi- och styrelseméten 2026.

Arende och beslutsunderlag
Ordférande delger arbetsutskottets forslag till styrelsens arshjul 2026 varpa Compliance officer gar igenom
datum for strategi- och styrelseméten med respektive 6vergripande innehall, bilaga 6.
§14 Riktlinje for kapitalforvaltning
Styrelsen beslutar:
e att justera Riktlinje for intern kontroll och riskhantering enligt foreslaget.
Arende och beslutsunderlag
VD presenterar forslag pa justering i Riktlinje fér kapitalférvaltning i form av borttag av scenarier som rap-
porteras till styrelsen avseende aktier, rantepapper, alternativinvesteringar samt den totala portféljen.

Dessa scenarier beaktas och bevakas I6pande i det operativa arbetet som delegerats till VD genom bland
annat omvarldsbevakning, utveckling av kreditspreadar, valutor och durationer.

VD rapporterar manadsvis hur bolagets placeringar ser ut avseende vardeutveckling, tillgangsallokering,
VaR-matt samt val- och avveckling av férvaltare. Detta gors genom utskick av manadsrapporter samt for-
djupad information pa styrelsemaoten, vilket foreslas som justerad text i riktlinjen, bilaga 7.

§15 Riskhanteringsfunktionen
Styrelsen beslutar:
e  att faststalla riskhanteringsfunktionens bemanning

e att justera bemanning i Riktlinje for riskhanteringsfunktionen.

Arende och beslutsunderlag

VD och Compliance officer gar igenom riskhanteringsfunktionens placering i linje tva i form av central nyck-
elfunktion, medan det dagliga operativa arbetet med risk som utférs av bolaget ligger i linje ett och som
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tillsammans med det langsiktigt strategiska riskarbetet granskas av linje tva och tre. For att bidra till 6kad
tydlighet foreslas riskhanteringsfunktionen endast bemannas av funktionsansvarig Karl-Ove Andersson, vil-
ket justeras i Riktlinje for riskhanteringsfunktionen. Noteras dven att styrelsen under motet hanterar fragan
om funktionsansvariges eventuella jav vid faststdllandet av riskhanteringsfunktionens rapporter, dar ett
eventuellt jav gar emot styrelseuppdraget som forsakringssakkunnig ledamot och darfor utgar. Bilagor 8—
9.

§16 Halvarsrapport 2025 fran internrevisionsfunktionen

Styrelsen beslutar:

att notera Internrevisionsfunktionens granskning avseende forsta halvaret 2025 till protokollet

att uppdra till VD att atgarda kvarstdende rekommendation med avrapportering till styrelsen.

Arende och beslutsunderlag

VD informerar styrelsen om den halvarsrapport 2025 som inkommit fran internrevisionsfunktionen i regi
Moneo med granskningsansvarig Orjan Martensson, vilken granskat bolagets utlagda verksamhet inklusive
IKT-tredjepartsleverantorer samt riskhanteringsfunktionens respektive regelefterlevnadsfunktionens rap-
portering under 2024. Bolaget har adtgardat de lamnade rekommendationerna utom en som ar kvarstaende,
med darefter aterrapportering till internrevisionen och till styrelsen. Bilagor 10-11.

§17 Ovriga fragor

Inga ovriga fragor finns anmalda till dagens mote.

§18 Nadsta motesdatum
Ordférande gar igenom kommande tva motesdatum:
e 17 oktober Styrelsemote via Teams kl. 09.00-12.00

e 19 december Styrelseméte via Teams kl. 09.00-12.00
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§19 Avslutning av dagens mote

Ordférande avslutar dagens styrelsemote och tackar for visat intresse, dar ett sarskilt tack ges till ledamot
Hakan Gunnarsson fér arrangemanget i Ornskoéldsvik.

Vid protokollet: Justeras: Justeras:
Roger Nyman Fredrik Ahlstedt Anders Lundkvist
Ordférande Ledamot
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