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Kultur-, idrotts- och fritidsforvaltningen Idrotts- och fritidsndmnden
Tjansteskrivelse

Handlaggare:
Charlotta Karlsson

Jamstalldhetsbidrag Almtuna IS

Forslag till beslut
Idrotts- och fritidsndmnden beslutar

1. attbevilja jamstalldhetsbidrag till Almtuna IS dam med 113 664 kronor enligt
foredragningen i arendet.

Arendet

Almtuna IS utvecklar en sammanhallen verksamhet for flick- och damishockey fran
nybdrjare till seniorniva. Sarskilt fokus ligger pa att starka damverksamheten genom
satsningar pa ledare och organisation, med malet att 6ka rekryteringen av tjejer och
bidra till en mer jamstalld idrott.

Namnden foreslas bevilja Almtuna IS dam ett jamstalldhetsbidrag pa 113 664 kronor,
fordelat pa 4 560 kronor for 6kade kostnader vid matcher, 84 104 kronor for rekrytering
av kvinnlig tranare samt 25 000 kronor for utbildning av kvinnliga ledare.

Beredning
Arendet har beretts av kultur-, idrotts och fritidsforvaltningen.

Forvaltningen har beaktat barnperspektivet i arendet utifran att kvinnliga ledare
uppmuntrar flickor som far goda forebilder och vill satsa pa sin idrott, vilket leder till att
farre flickor slutar sin idrott.

Forvaltningen har beaktat jamstalldhetsperspektivet i arendet genom att bidraget
bidrar till en mer jamstalld resursfordelning mellan dam-och herrelit.

Naringslivsperspektivet ar relevant utifran foreningens arbete med sponsorer som ofta
kraver att elitforeningar ska arbeta for att ha bade manliga och kvinnliga elitidrottare.

Postadress: Uppsala kommun, kultur-, idrotts- och fritidsforvaltningen, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stadshusgatan 2

Telefon: 018-727 00 00 (Kontaktcenter)

E-post: kultur-idrott-fritid@uppsala.se

www.uppsala.se
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Foredragning

Almtuna IS bedriver en sammanhallen utvecklingsverksamhet for flick- och
damishockey med malsattning att skapa en komplett utvecklingsstege fran nybdrjare
till seniorniva. Verksamheten omfattar hockeyskola med laga trosklar for deltagande,
lag i seriespel fran F10 till F16 samt uppbyggnad av en damjuniorverksamhet for att
mojliggora fortsatt idrottande och utveckling under gymnasiedren. Malet ar att fler
spelare fran den egna féreningen och regionen ska na damlaget.

Damverksamheten ar prioriterad och omfattar investeringar i traning, ledare och
organisation. Planerade satsningar, inklusive anstallning av damsportchef och tranare.
Malet ar att etablera ett starkt damlag som inspirerar fler tjejer att borja och fortsatta
med ishockey och darigenom bidra till 6kad jamstalldhet inom idrotten.

En jamstalld idrott handlar om vilka forutsattningar som erbjuds och strukturella
former genom varderingar och synsatt pa kvinnors idrottande. Genom
jamstalldhetsbidraget for dameliten visar Uppsala kommun att jamstalld idrott och
jamstalld resursfordelning ar viktig.

Jamstalldhetsbidraget inférdes 2019 och ska mojliggdra for kvinnor att bedriva
elitverksamhet pa samma villkor som man. Kommunens arbete med jamstalldhets gar
hand i hand med det arbete som pagar i idrottsrorelsen och handlar bland annat om
att mojliggora och infora stodformer som ger alla lika villkor att bedriva en jamstalld
idrott.

For att framja jamstallda villkor inom elitidrotten och i enlighet med Uppsala kommuns
riktlinjer om likvardiga forutsattningar for kvinnor och man inom foreningslivet,
foreslar forvaltningen namnden att fatta beslut enligt darendet och foljande bedomning
av ansokta bidragsbelopp:

Godkanda belopp:

e Matchhyra: 30% av 15 500 kronor =4 650 kronor
e Ledarkostnad for kvinnlig rekrytering = 84 104 kr
e Elitledarutbildning =25 000 kronor

Ej godkanda belopp - faller ej under gallande kriterier.

e Traningstider =58 500 kronor

e Domar ochistid =5 200 kronor

e Materialkostnader =120 000 kronor

e  Forbrukningsmaterial =30 000 kronor
e Fyslokal, tranare =25 000 kronor

e Overheadkostnad =150 000 kronor

Ekonomiska konsekvenser

Bidraget 113 664 kronor ligger inom ramen for antagen bidragsbudget for
jamstalldhetsbidraget.
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Beslutsunderlag

o Tjansteskrivelse daterad den 20 maj 2026
e Bilaga 1, Ansokan om jamstalldhetsbidrag fran Almtuna IS

Kultur-, idrotts- och fritidsforvaltningen

Magnus Jansson
Bitradande forvaltningsdirektor
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Bidragsnr Skapad av Forening
29904 Lotta Karlsson Almtuna IS*

. Bergsbrunnagatan 22
Inskickad datum

2026-05-15 75323 UPPSALA

Sarskilt jamstadlldhetsbidrag

Jamstalldhetsbidraget

Jamstalldhetsbidraget syftar till att jamstalla resursférdelningen mellan man och kvinnor.
Jamstalldhetsbidraget mojliggor for kvinnor att bedriva elitverksamhet pa samma villkor
som man.

Jamstalldhetsbidraget kan endast sokas en gang per ar.
Bidrag kan ges for:

« Rekrytering av kvinnliga ledare/tranare
+ Lokalstdd for inhyrning pa kommunala elitarenor for att bedriva kvinnlig
elitverksamhet:
o Kan avse langsiktiga hyresavtal pa elitarenor med 30% av hyreskostnaden
med ett tak pa 350 000 kronor for jamlika forutsattningar
« Okade kostnader vid match och/eller evenemang fér kvinnliga elitidrottande:
- Kan avse hyra av sektioner
o 30% av hyreskostnaden i de fall elitforeningen har mindre publikintakter for
jamlika forutsattningar
+ Lokala idrottsevenemang som bedrivs med tydlig jamstalldhetsinriktning

Jamstalldhetsbidraget bidrar till Agenda 2030 i
féljande mal:

Hyreskontrakt - kommunal elitarena - 6kade kostnader vid match/evenemang

Ange anldggningens namn som ni har ett langsiktigt hyreskontrakt pa alternativ har haft match eller
evenemang pa

Granby Ishall
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Ange fran nar hyreskontraktet borjar gélla, géller ansdkan match/evenemang ska ni 2026-08-01
uppge datum for den perioden ni avser soka for exempelvis: 2021-01-01 - 2021-12-31,
tdnk pa att vi maste kunna se kostnaderna i era rakenskaper.

Ange avtalstiden pa hyreskontrakt, ar det [6pande vanligen uppge det i text i 6vriga 2027-04-01
upplysningar langre ned, galler ansékan match/evenemang ska ni uppge datum fér den

perioden ni avser soka for exempelvis: 2021-01-01 - 2021-12-31, tank pa att vi maste

kunna se kostnaderna i era rakenskaper.

74 000
Total hyreskostnad per ar - i kommunal elitarena

e Langsiktiga hyresavtal pa elitarenor med 30% av
hyreskostnaden med ett tak pa 350 000 kronor for jamlika forutsattningar

Okade kostnader vid match och/eller evenemang for kvinnliga elitidrottande:

e 30% av hyreskostnaden i de fall elitféreningen har mindre
publikintakter for jamlika forutsattningar

Rekrytering av kvinnliga ledare

Avser ansokan rekrytering av kvinnliga ledare? Ja

Beskriv hur ni kommer arbeta med er rekrytering av kvinnliga ledare.

For att ges mojligheten for fler tjejer att borja med ishockey, behover vi starta med ledarna som skall driva
verksamheten. Profilen ar kvinnor med bakgrund fran idrotten och garna ishockeyn, som rekryterar dessa
tjejer till ishockeyn, prova pa dagar, flickishockeyskola for att sedan ta hand om dem i verksamheten. For
att lyckas med detta behdver vi rekrytera fler kvinnliga ledare till verksamheten. Genom vara kontaktar och
relationer med f-d damishockeyspelare, dr vart mal att flera av dessa vill "ge tillbaka" till ndsta generations
damspelare.

Jamstilldhetsbidrag for evenemang
Evenemangsnamn

Almtuna IS Damlag, representerar NDHL (Nationella Dam Hockey Ligan).

Evenemangsperiod

Startdatum gallande projekt for evenemang 2026-08-01
Slutdatum for evenemang 2027-04-01
Projekttid

Hur mycket projekttid berdknar ni lagga ner for evenemanget 1500

Jamstélldhet

Beskriv hur ni arbetar med jamstalldhet i evenmanget
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I var verksamhet driver vi dels en flickishockeyskola, skapa laga trosklar for att fler borjar med sport och
ishockey. Vi har lag i seriespel fran yngsta laget F10 till F12. Vidare aldre ungdomsaren med F14 till F16.
Darefter bygger vi en egen Damjuniorverksamhet, for att ta vara pa alla dldre tjejer. Att ge dem en
mojlighet till bra utbildning pa gymnasiet, men framforallt tillhandahalla en bra féreningsverksamhet sk
Damijuniorlag. Detta for att sedermera kunna slussa fler spelare fran féreningen, Uppsala och distriktet till
vart Damlag. Vi jobbar aktivt for att fa fler unga tjejer att borja med ishockey, fler att fortsatta och slutligen
fler att representera vart representationslag pa seniorsidan. Med andra ord skapa en hel utvecklingstege
fran yngsta tjej till dldsta Dam. Dar vi i Almtuna IS intar den rollen i distriktet, som enda férening, som har
hela stegen och pa sa vis kan tillgodose en bra verksamhet for alla tjejer och damer oaktat alder i distriktet,
i Uppsala och i Almtuna IS.

Kring Damlaget jobbar vi pa foljande satt: Idag har vi flera ledare, ca 8 st som jobbar i samband med
Damlagets evenemang, matcher och verksamheten i 6vrigt. Vilket ar grunden fér att utveckla
verksamheten. Det géller allt fran administration, till istider, resebokningar, domartillsattning, bokning av
all traningsverksamhet. Planering. Genomférande. Utvirdering. Atgarder. Forbattringar. Allt for att skapa
b&sta mojliga Damverksamhet.

Metod och mal
Metod - beskriv utforligt hur ni ska na jamstalldhetsmalet

Jamstalldhetsmal 3: Damlaget. Vi jobbar med fysisk aktivitet, pa basta tankbara traningstiderna bade vad
galler istraning som fystraning, just med anledning av att ge de béasta traningsforutsattningarna for
Damerna att utdva sin idrott. En prioriterad verksamhetsinriktning som vi som férening antagit. Till detta
tillkommer stora investeringar, inte bara i istider, utan dven fystraning, fystranare, lokalkostnader for att ge
damerna denna mojlighet.

Jamstalldhetsmal 5: Damlaget. For att verka for jamstélldhet, behover vi anstélla saval Damsportchef,
damlagstranare som dven materialinkop, profilklader som bussresor for att ge verksamheten bra
forutsattningar. Utifran detta berdknas vi investera ca 460 000 sek for denna verksamhet.

Jamstalldhetsmal 8: Vi behover anstélla personal for att driva denna verksamhet. Darf6r anstaller vi en
damsportchef och damlagstranare for denna verksamhet.

Jamstalldhetsmal 9: Kopplat till infrastruktur, vilket ar ishockeyn i Uppsalas absolut storsta utmaning. Vi har
inget eget omkladningsrum, ingen egen hemvist och mot bakgrund av det kravs det Kommunal
uppbackning for att skapa dessa mojligheter. Vi som férening i Uppsala har inte dganderatt att driva dessa
fragor, utan sitter i stark beroendestallning till kommunens initiativ och méjlighet att ge oss
forutsattningar. Ex eget omkladningsrum / hemvist fér damerna.

Jamstalldhetsmal 10: For att minska ojamnlikhet, behover vi resurser for att lyckas med detta. Dels gor vi
egna investeringar, se ovan. Men vi behéver detta bidrag tillika stéd for att 6verhuvudtaget kunna
forverkliga denna del.

Mal - beskriv malet med evenmanget inklusive jamstalldhet

Malet ar att skapa ett Damlag, som blir erkant duktiga och "ansiktet utat" for alla flickor och tjejer i Uppsala
som dven distriktet. Ett lag som unga tjejer ser upp till. Ett lag som unga tjejer vill spela i. Mot bakrund av
det dr malet att ge damlaget de basta forutsattningarna som vi bara kan. med mal och syfte att inspirera
fler unga tjejer att borja och fortsatta med sin ishockeyn. Pa detta satt skapar vi ett mer jamnstallt
ishockeysammanhang.

Kostnader

Lokal och anlaggningskostnader 36 000
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Ledarkostnader inklusive arbetsgivaravgifter 252 000
Materialkostnader 150 000
Ovriga kostnader 100 000

Specificera samtliga kostnader enligt féljande: lokalhyra=antal timmar x lokalkostnad/timme, ledare = antal
timmar x kostnad/ timme, specificera dven 6vriga kostnader.

Lokalhyra/istider: 275 h * 206 sek = 56 650 sek.

Ledare: 1032 h * 200 sek = 206 400 sek.

Utbildning: 25 000 sek.

Material: 120 000 sek.

Forbrukningsmaterial: 30 000 sek.

Fyslokal, tranare: 25 000 sek.

Overheadkostnad: 150 000 sek

(Med overhead menas allt fran Fortknox, kontor, ekonomi osv. Den faktiska féreningskostnaden pa totalen,
delat pa antal lag i féreningen som ej ar verksamhet, utan endast overhead).

Intdkter

Uppge hur mycket intakter ni far fran sponsorer 100 000
Uppge hur mycket andra bidrag ni far 14 000
Uppge foreningen egna insats 500 000

Ansokande summa

Storlek pa bidrag ni avser anséka om 50 000
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Intern notering

Granskning av ansokan:

Sokt for 74 000 kr men det avser bade match och traning:

Matcherna avser 75h och en total kostnad pa 15 500kr 30% av det ar 4 650 kr - godkant
58 500 kr avser traning - ej godkant

Ledarkostnad 206 400 kr vilket avser bade manlig och kvinnlig tranare, kostnaden for den
kvinnliga tranaren ar

Damlag: Domare + istid 5200kr, biljettintakt for sisongen 25/26 ar 10 000kr. - ej godkand
Utbildning 25 000 kr - godkant belopp

Material: 120 000 sek. - ej godkant

Forbrukningsmaterial: 30 000 sek. - ej godkant

Fyslokal, tranare: 25 000 sek. - ej godkant

Overheadkostnad: 150 000 sek - ej godkant

Totalt godkant bidragsgrundande belopp

Historiska meddelanden

2026-05-05 Handlaggare: Hej.
Enligt verenskommelse kommer en 6ppnad ansokan for komplettering.
Fyll i all information som efterfragas och det ni ansdker om.
Hor av er till bidrag@uppsala.se om ni har funderingar.
Vanligen Foreningsstod

2026-05-15  Almtuna IS*: For oss ar detta ett bidrag som gar oavkortat til Iden
verksamheten som det avser sk "Fair-pay", vilket ar viktigt for att 6ka
investeringen till utokad Jamstalldhet. Med tanke pa ishockeyns
sammanhang i distriktet, ar vi den enda klubben/féreningen som har
Damverksamhet, vilket gor det an mer angeldget att vi tar detta ansvar. Vi
investerar i verksamheten. Vi tar ansvar i Uppland. Och det betyder sa
mycket for sa manga.

2026-05-18 Handlaggare: Er komplettering ar godkand och vidare for handlaggning.
Vanligen Foreningsstod

Kompletterande information
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