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Nédmnden for hédlsa och omsorg

Skrivelse fran NHR Uppsala-Knivsta avseende beviljat handikappbidrag
2013

Forslag till beslut
Nimnden for hilsa och omsorg foreslas besluta

att avge svarsskrivelse till NHR Uppsala-Knivsta enligt kontorets forslag.

Arendet

Neurologiskt Handikappades Riksforbund Uppsala-Knivsta (NHR) inkom 14 januari med en
skrivelse till nimnden for hélsa och omsorg. For 2013 beviljades NHR 90 880 kr i
handikappbidrag jaimfort med 100 840 kr for 2012. I skrivelsen har NHR begirt en forklaring
till ndmndens beslut om bidrag till foreningen for 2013. NHR har i skrivelsen bifogat budget
for 2013.

Kontoret har upprittat forslag till svarsskrivelse i drendet.

Kontoret for hilsa, vard och omsorg

Inga-Lill Bjorklund
Direktor

Postadress: Uppsala kommun, kontoret for hélsa, vard och omsorg, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stationsgatan 12 ¢ Telefon: 018-727 86 00 (vixel)  Fax: 018-727 08 90
E-post: halsa-vard-omsorg @uppsala.se
www.uppsala.se
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NHR Uppsala-Knivsta

Svar pa skrivelse fran NHR om fordelning av handikappbidrag 2013

NHR har i skrivelse stilld till nimnden for hédlsa och omsorg efterfragat en motivering till den
bidragssumma som beviljades till foreningen for 2013. Jamfort med 2012 tilldelades NHR
Uppsala-Knivsta ca 10 000 kr mindre i handikappbidrag.

I ndmndens riktlinjer for bidrag till foreningar anges de krav som handikappforeningar ska
uppfylla for att vara berittigade till bidrag. Riktlinjerna anger ddremot inte efter vilka kriterier
som bidragen fordelas till de enskilda féreningarna.

Kontoret anvénder sig dock av vissa indikatorer vid framtagande av forslag av fordelning av
handikappbidraget. Omfattningen av foreningens verksamhet, utvecklingsambitioner,
ekonomisk situation, sirskilda behov for foreningens malgrupp, samverkansarbete och i
vilken mén verksamheten utgor ett komplement till ndmndens ordinarie verksamhet ar
exempel pa sddana indikatorer.

Bidraget till NHR for 2013 har fordelats utifran ovanstaende indikatorer. Det minskade
bidraget kan framfor allt forklaras av indikatorerna verksamhetens omfattning och ekonomisk
situation i form av foreningens egna kapital.

Némnden for hilsa och omsorg

Stig Rédahl Annie Arkebédck-Morén
Ordforande Sekreterare

Postadress: Uppsala kommun, némnden for hélsa och omsorg, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stationsgatan 12 « Telefon: 018-727 86 00 (vixel) » Fax: 018-727 08 90
E-post: halsa-omsorgsnamnden @uppsala.se
www.uppsala.se






NEUROLOGISKT

HANDIKAPPADES RIKSFORBUND

NHR UPPSALA - KNIVSTA

Uppsala 2013-01-14

Till Nimnden for hilsa och omsorg

Det 4r med stor oro som vi ser pd nimndens besparingar gentemot var férening. Som det framgér av
den ekonomiska berittelsen och av budgeten har foreningen ett antal fasta kostnader som inte gér att
spara pé.

NHR Uppsala-Knivsta tilldelades ca 10% mindre i bidrag frdn kommunen for 2013 jamfort med 2012,
90 000 kr istdllet for 100 000 kr. Vi hade ansokt om 118 800 kr for att kunna ticka véra utgifter som vi
redovisade i budgeten.

Den storsta utgiften ar 16nekostnaden for personal ca 200 000 kr. Vi har sedan ett femtontal &r en
kanslist anstilld pé halvtid i en s.k. trygghetsanstéllning. Fran Arbetsformedlingen fir vi en erséttning
pé 95 796 kr per ér p.g.a. att var personal har nedsatt arbetsformaga.

Det har stor betydelse for foreningens verksamhet att kunna ha en person anstilld som bidrar till att vi
kan ha aktiviteter for vara medlemmar och vara ett praktiskt stéd for vér styrelse. Tack vare var
personal har vi mojlighet att ha ett bemannat kansli.

Andra fasta kostnader 4r ocksa den serviceavgift pd 12 000 kr som vi betalar for att kunna ha ett kansli
med telefon och uppkopplad dator.

Som arbetsgivare kiinner vi ett socialt ansvar fr denna person som vi inte gérna vill fristdlla, Under
den sex ménader ldnga uppsagningstiden skulle ocksa 16nekostnaden belasta foreningens redan héart
anstrangda ekonomi.

Vér medlemstidning dr en kostnad pé drygt 20 000 kr och vi har redan minskat pa antalet utgivna
nummer per ar och dven pa upplagans storlek. Men det ér var informationskanal till vdra medlemmar
férutom att vi skickar ut den till avdelningar p4 Akademiska sjukhuset, till politiker m.fl. Det &r bl.a.
genom tidningen som vi har mgjlighet att driva véra fragor och fungera som en paverkansorganisation,
att arbeta intressepolitiskt &r en viktig uppgift for handikapprorelsen i sin helhet.

Kostnader f6r medlemsaktiviteter ar 5 000 kr, 6vriga kostnader for méten, kontorsmaterial mm ligger
pé nagra tusenlappar for varje post.

Vi inser naturligvis att kommunen maste gora vissa besparingar men hdnsyn méaste dock tas till att vi
har fasta kostnader och forpliktelser som kréiver langsiktig planering. Konsekvensen av minskade
féreningsbidrag kan leda till att vi maste sdga upp vér personal som vi anser r till nytta for oss
forutom att vi ocksa bidrar till att en person med funktionsnedséttning far arbete.

Vi skulle vilja veta vad det dr for brist i var ansdkan som foranleder en sa stor neddraging av
foreningsbidraget. Vi ser i versikten av foreningsbidrag att inte alla foreningar fatt sénkt bidrag.

Med vinlig hilsning

Hloe 2l

Hans Richter
Ordférande NHR Uppsala-Knivsta



Budget NHR Uppsala-Knivsta 2013

Intakter

Medlemsavgifter Huvud

Bidrag

Kostnader

Personal

Nérstaende

NHR-fondens féreningsbidrag
NHR-fonden ridlager
Sponsring Léven
Radiohjalpen

Avgifter medlemsaktiviteter
Kommunalt organisationsstod
Lonebidrag AF

HSO-uppdrag

LOVEN, tryckning + porto
Medlemsaktiviteter

Studiecirkel TSS

Ridlager

Kurs - hélsa och rehabilitering, HCK

Kontorsmaterial
Tillfallig lokalhyra
Porto

Serviceavift Sodertull
Moteskostnader
Stammokostnader
Representation, gavor
Regionalkonferens
Redovisningstjanster
Ovriga kostnader

Bruttoldn
Arbetsgivaravgift
KP

Léneskatt
Personalvard
Personalutveckling

236 X 160 kr
34 X 10 kr

Summa

Summa

37 760,00
340,00

10 000,00
3 000,00
0,00

14 000,00
8 000,00
118 800,00
95 796,00
24 000,00

311 696,00

25 018,00
15 000,00
1 000,00
3 000,00
18 000,00

3 500,00
2 600,00
3 600,00
12 000,00
1 300,00
2 600,00
3 000,00
5000,00
1 200,00
2 978,00

99 796,00

146 500,00
46 000,00
13 000,00

3 200,00
1 200,00
2 000,00

211 900,00

311 696,00

311 696

99 796

211 900

311 696




