Fraga till kommunstyrelsens ordférande Erik Pelling, 2021-05-26
Konkurrerande anbud

Det ar av stor betydelse att Inkopsverksamheten inom Uppsala kommun ar professionell pa alla satt.
Det innebar bade hur upphandlingar utformas, hur kommunens verksamheter stottas med
inkopsrelaterade fragor, hur leverantorsuppféljningar bedrivs samt hur risker for korruption
minimeras. En del av att bedriva ett professionellt inkdpsarbete ar att sikerstalla att det finns
konkurrerande anbud. | ljuset av hur viktig inkdpsverksamheten ar for kommunens verksamhet vill
jag stalla nedan fraga till kommunstyrelsens ordférande:

Sakerstaller alltid kommunens inképsverksamhet att upphandlingarna utformas pa ett satt sa att det
alltid kommer konkurrerande anbud?

Om kommunen enbart far ett anbud, omarbetas da upphandlingen for att sakerstalla konkurrens och

minska riskerna for korruption?

Stefan Hanna
Kommunalrad



Interpellation om otryggheten i Storvreta

I slutet av januari rapporterades att tre skolor i Storevreta hade utsatts for omfattande
skadegorelse: Pluggparadiset, Arentunaskolan och Storvretaskolan. Omkring 70 fonsterrutor pa
skolorna var vandaliserade, liksom rutorna pa tva personbilar.

Tyvarr ar det inte forsta gingen Storvreta drabbats av liknande skadegorelse. Det senaste aret
har savil bilar som trapphus brunnit nattetid utan att polisen kunnat hitta garningsmén, och i
slutet av forra aret drabbades Skogsvallens IP av skadegorelse med ett antal mindre brénder i

soptunnor och pa konstgrasplanen.

And4 vidtar inte kommunen tillrickliga atgirder for att bryta den negativa trenden.
Kristdemokraterna anser att lampliga &tgarder vore att exempelvis stationera en narpolis i
Storvreta, exempelvis i anslutning till familjecentralen, och att man ska sitta upp
trygghetskameror vid tagstationen, skolor och sporthallar.

Att stiandigt behova halla utkik efter skadegorelse och anlagda briander tir pa ett samhalle.
Befolkningen har foredomligt gatt ihop i grannsamverkan och nattvandring, men det behovs fler
stodjande insatser fran kommunen och ordningsmakten.

Mot bakgrund av ovanstaende fragar jag kommunstyrelsens ordférande Erik Pelling:

1. Varfor har man inte satt upp trygghetskameror vid skolor, sporthallar och stationen i
Storvreta nar dessa omraden &r hart utsatta av skadegorelse?

2. Finns det viktare / ordningsvakter / samarbete med nattvandrare och grannsamverkan
for att minska risken for skadegorelse i Stovreta?

Jonas Segersam (KD)
2021-02-24
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ko m m u n 2021-04-23

Kommunledningskontoret

Erik Pelling

Svar pa interpellation om otryggheten i
Storvreta

Jonas Segersam (KD) har stéllt ett antal frdgor om atgarder for 6kad trygghet i
Storvreta.

Varfor har man inte satt upp trygghetskameror vid skolor, sporthallar och stationen
1 Storvreta ndr dessa omrdden dr hart utsatta av skadegérelse?

Det finns kameror pa nagra av de platser som interpellanten omnd@mner. Saval
Arentunaskolan som sporthallen har kameror. Nar det galler sporthallen har
fastighetsagaren Uppsala Sport & rekreationsfastigheter AB installerat
kameradvervakning, av typen infraroddetektorer. Systemet ar kopplat till larmcentral
som har mojlighet att i realtid se vad som pagar pa platsen och kan da agera utifran
radande behov genom att t ex skicka ut vaktare.

Vi haller ocksa pa och inventerar forekomsten av kameror i skolmiljoer for att skapa
underlag for en bedomning om vilken typ av kamera som ar lamplig. Efter denna
inventering ska vi fatta ett principbeslut om kameror pa skolor och dd inte baraii
Storvreta.

Under tiden arbetar Skolfastigheter med att bland annat 6ka belysningen och insynen
pa skolgdrdarna, samt att man ersatter glasrutor med ett okrossbart alternativ.
Skolfastigheter har aven en vaktarbil som kontinuerligt ronderar forskolor och skolor i
syfte att stora bort eventuella tillhall pa omradet.

Finns det viktare / ordningsvakter / samarbete med nattvandrare och
grannsamverkan for att minska risken for skadegorelse i Stovreta?

Ja!

Uppsala kommun bidrar med skadeférebyggande medel (125 000 kr/ar) till
nattvandring i Storvreta. De lokala féreningarna Storvreta innebandyklubb och
Storvreta idrottsklubb arrangerar vandringarna tillsammans med vardnadshavare till
klubbmedlemmar och Nattvandring.nu. Arbetet sker pa helger och i samverkan med
kommunens Ungdomsjour. Infor varje vandring har man aven kontakt med polisen.

Uppsalahem star for den storsta andelen av de allmannyttiga bostaderna i Storvreta.
De anlitar vaktare for rondering inom fastigheterna.

Postadress: Uppsala kommun, kommunledningskontoret, 753 75 Uppsala

Telefon: 018-727 00 00

E-post: kommunledningskontoret@uppsala.se

www.uppsala.se
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Idag finns det 15 stycken grannsamverkansgrupper, 20 stycken kontaktombud for
spridning i omradet med totalt 282 hushall kopplade till de grupperna i Storvreta.

Erik Pelling (S)

Kommunstyrelsens ordférande



Interpellation om sjukskrivningar pa grund av stressrelaterad psykisk
ohalsa

“Stressrelaterad psykisk ohdlsa har debatterats flitigt sedan mitten av nittiotalet.
Utredningar, analyser och projekt av olika slag har féljt pa varandra. Det dr ldtt att tro att vi
borde gjort framsteg. Sd dr det inte.” — Hjdrnfonden

Stress ér i grunden négot positivt, det dr en faktor som hjélpt manniskan genom olika
livssituationer. Det dr langvarig stress som dr nagot negativt, nagot déligt, och speciellt nir en
ménniska med langvarig stress inte far ndgon dterhdmtning. Den l&ngvariga stressen utan
aterhdmtning kan leda till stressrelaterade tillstand och sjukdomar.

Mellan 1997 och 2003 fordubblades sjukskrivningarna i Sverige, och sjukskrivningstalen i
Sverige har sedan dess varierat kraftigt. Men den storsta orsaken till sjukskrivningar har inte
varierat, den psykiska ohélsan. Sjukskrivningar pa grund av stressrelaterad psykisk ohilsa har
sedan 2010 fordubblat, och dr den dominerande anledningen till sjukskrivningar i Sverige.
Samtidigt som var tredje anstilld upplever, under minst halva arbetstiden, att deras arbete &r
sa stressigt att de inte hinner med att utfora sina uppgifter.

70 000 personer sjukskrevs sig under 2019, av dessa 70 000 personer var 70 % kvinnor. Idag
har kvinnor 41% 6kad risk jamfort med mén att bli sjukskriven pa grund av stressrelaterad
psykisk ohélsa. Och det ar 1 just de kvinnodominerande yrken, sa som vérd, - skola och
omsorg, dér sjukskrivnings antalen pa grund av stressrelaterad psykisk ohélsa dr som storst.
Den yrkeskategorin som under pagidende covid-19 pandemi kanske har arbetat mest intensivt.
Dir otaliga vittnesmal visar pa en ohdllbar arbetsmiljo utan tid for aterhdmtning.

Forra veckan (v.7 2021) sldppte Hjdrnfonden ett initiativ som heter Ett stresslarm for ett
héllbart arbetsliv”’ dar mycket av ovanstdende information dr hdmtad fran. Detta initiativ riktar
sig ocksd mot sa vil politiker som individer.

Det dr med ovanstdende information som jag stéller f6ljande fragor till kommunstyrelsens
ordforande Erik Pelling:

- Hur ser det ut med sjukskrivningar pa grunda av stressrelaterad psykisk ohélsa ut i Uppsala
kommun? (medarbetare inom vard, - skola, - och omsorg).

- Hur arbetar Uppsala kommun med att minska antalet sjukskrivningar pa grund av
stressrelaterad psykisk ohdlsa? (medarbetare inom vérd, - skola, - och omsorg).

Evelina Solem (KD)
2021-02-22
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Kommunledningskontoret

Erik Pelling

Svar pa interpellation om sjukskrivningar
pa grund av stressrelaterad psykisk ohalsa

Evelina Solem (KD) har stéllt ett antal frdgor om sjukskrivningar pa grund av
stressrelaterad psykisk ohalsa.

Hur ser det ut med sjukskrivningar pd grund av stressrelaterad psykisk ohdilsa ut i
Uppsala kommun? (medarbetare inom vérd, - skola, - och omsorg).

Sjukskrivna medarbetare har ingen skyldighet att styrka sin nedsattning med en
diagnos (Lag 1991:1047 om sjuklon, 8 §). Av denna anledning kan kommunen som
arbetsgivare inte folja sjukfranvaro pa diagnosbasis och vi har darfor ingen exakt
uppfattning av hur manga av vara medarbetare som ar sjukskrivna pa grund av
stressrelaterad psykisk ohalsa.

| de langa sjukskrivningsfallen, dar specialisterna inom rehabilitering har god insyn, ar
uppfattningen att arbetslivet och dess forutsattningar inte ar den dvervagande orsaken
till sjukskrivning, dven om det i vissa fall kan vara en bidragande orsak.

| medarbetarundersokningen foljer kommunen varje ar bland annat upp fragor som ror
arbetssituation. Dessa fragor sammanstalls till ett index dar 100 ar “bast”. 2020 blev
resultatet pa indexet "arbetssituation” 72. Detta var en forbattring mot foregdende ar
dar resultatet pa indexet 69 samt mot 2018 da indexet var 68.

Nationell statistik fran Forsakringskassan (korta analyser 2017:1) visar pa att
sjukskrivningar orsakade av psykisk ohalsa 6kat drastiskt sedan 2010. Psykiatriska
diagnoser ar sedan 2014 den vanligaste orsaken till sjukskrivning. | september 2016 lag
dessa diagnoser bakom 82 000 (44 procent) av totalt 189 000 pagaende sjukfall. Den
storsta 6kningen har skett for anpassningsstorningar och reaktion pa svar stress, som
ligger bakom ungefar halften av alla startade sjukskrivningar.

Hur arbetar Uppsala kommun med att minska antalet sjukskrivningar pd grund av
stressrelaterad psykisk ohdlsa? (medarbetare inom vard, - skola, - och omsorg).

Kommunfullméaktige hari Mal och budget 2019 - 2021 formulerat ett uppdrag kring att
identifiera och starka arbetet med medarbetare som ligger i riskzonen for psykisk
ohalsa.

Postadress: Uppsala kommun, kommunledningskontoret, 753 75 Uppsala

Telefon: 018-727 00 00

E-post: kommunledningskontoret@uppsala.se

www.uppsala.se
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Mal 9, uppdrag 9

Identifiera riskgrupper for sjukfranvaro som har koppling till psykisk ohdlsa och
upplevd negativ stress. Stérka arbetet med hélsofrdmjande arbetssdtt for att minska
sjukfrénvaron (KS, ALN, OSN och UBN).

Utifran detta startades projektet "Férebygga psykisk ohalsa i arbetslivet”. Projektet
hade som ambition att utveckla Uppsala kommun som en proaktiv arbetsgivare som
snabbt fangar upp och stodjer medarbetare med tecken pa psykisk ohalsa. Har
raknade vi med att dven fanga in den stressrelaterad ohalsan. Dessa sjukskrivningar
innebdr stora utmaningar for den enskilde men ocksa svarigheter for chefer och 6kade
kostnader for arbetsgivaren.

Malgruppen var medarbetare som bérjat visa tecken pa begynnande ohélsa och
stressreaktioner. For att mojliggora ett forebyggande arbetssatt fokuserade projektet
pa medarbetare med upprepad korttidsfranvaro med oklar grund till sjukskrivning,
Malgruppen begransades till utvalda verksamheter inom &ldre- och
utbildningsférvaltningen, da dessa forvaltningar identifierades som riskarbetsplatser
med hansyn taget till den hoga sjukfranvaron.

Projektet utvecklade en modell for forstarkta omtankessamtal, dér man pratade om
livet (halsa, arbete, familj/socialt och fritid). Grunden i att prata om livet finnsien
”Bankmodell” som grundats i Zimbabwe. Under samtalen har vi identifierat att det
sallan ar enbart arbetet som gor att man sjukskriver sig. Mycket hamnar ocksa pa den
situation man har hemma. Tar man inte in helheten och vagar prata om det sa spelar
det inte sa stor roll vad vi som arbetsgivare gor. Allt hanger ihop och allt spelar roll.

Vid genomgang av sjukskrivningarna for de 66 medarbetare som tagits ut for
forstarkta omtankessamtal” kan vi notera att sedan dessa samtal pabdrjades har
andelen korta sjukfall minskat med ca 50 % bade hos dem vi pratat med men dven hos
dem vi inte hunnit prata med. Efter samtal med berérda chefer har vi kommit fram till
att det kan bero pa att medarbetare pratar med varandra och att flera vet att de ska pa
samtal.

Da samtalsmodellen har spridits inom organisationen har fler chefer 6nskat stéd med
att genomfora forstarkta omtankessamtal. | de samtal som vi haft kan vi se att
resultaten foljer projektets, alltsa en minskad korttidssjukfranvaro.

Det finns rapporter och forskning som stoder vart satt att tanka runt dessa fragor.

Mycket av vad vi sett under projektets gang sammanfaller med vad Eva
Vingdrd, professor emeritus i arbets- och miljomedicin vid Uppsala universitet skrev i
en artikel, sjukskrivningar kan leda till fel typ av behandlingsmetod.

”Ibland kan det ha att géra med livsstilsfaktorer snarare én psykiatrisk sjukdom, da kan
man istdllet beh6va resonera utifran frdn sin livssituation om det ér ndgonting i som
behéver prioriteras annorlunda”.

Enligt Socialforsakringsrapport 2020:8 ar det mer fruktbart att arbeta forebyggande an
med rehabilitering under sjukskrivning. Det framgar ocksa att livet som helhet paverkar
nar det galler sjukskrivningar, framforallt stressrelaterade sadana, inte enbart det som
hander i arbetet. Tydligt &r ocksa att manga korta sjukskrivningar kan leda till en langre
sjukskrivning.

Kommunfullméaktige har darfor antagit nedanstaende uppdrag i Mal och budget.
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Mal 9, uppdrag 21 (Ndamndmal 9.1)
Minska sjukfranvaro genom att starka arbetet med halsoframjande arbetssatt och
hallbar arbetsmiljo

Nagra av de framforskade friskfaktorerna inom offentlig sektor &r ett narvarande,
tillitsfullt och engagerat ledarskap, ett valfungerande systematiskt arbetsmiljoarbete i
vardagen och ett val fungerande rehabiliteringsarbete for kort- och langtidsfranvaro.
Dessa tre friskfaktorer arbetar kommunens HR-stab med dagligen for att sakerstalla att
forutsattningarna finns pa plats.

Arbetet med att sakerstalla ett valfungerande systematiskt arbetsmiljoarbete har
pagatt under flera arinom Uppsala kommun. Arbetet har inneburit bland annat att
sakerstalla att Overgripande rutiner inom arbetsmiljo finns pa plats, att vara chefer och
skyddsombud inom organisationen har tillracklig kunskap att omhanderta
arbetsmiljofragor och verka for en god dialog mellan parterna. Arbetet har kommit
langt och fortsatter att utvecklas allt eftersom.

Under 2019 genomforde Arbetsmiljoverket informationstraffar inom samtliga 290
kommuner, dar fokuset lag pa att informera politiker om det ansvar som de har som
arbetsgivare. Detta arbete har under borjan av 2021 f6ljts upp genom
stickprovskontroller inom nagra utvalda verksamheter inom hemsjukvard, férskola
och miljéforvaltning. Detta arbete kommer att aterkopplas fran arbetsmiljoverket
tillbaka till er politiker, men specialisternas uppfattning av dessa inspektioner har varit
positiva. Cheferna ute i verksamheterna har god kinnedom om sitt ansvar att arbeta
med det systematiska arbetsmiljoarbetet.

Arbetet med att sakerstalla ett val fungerande rehabiliteringsarbete for kort- och
langtidsfranvaro har inte bara forstarkts med hjalp av projektet “forebygga psykisk
ohélsai arbetslivet” utan ocksa med det fordjupade samarbete med Forsakringskassan
som tecknats under 2020. Samarbetet syftar till att, genom insatser fran bada parter,
minska antalet sjukskrivna medarbetare (6ver tva ar) med 50%. Till samarbetet
identifierades 120 medarbetare med langre sjukfranvaro an tva ar och vid forsta
uppfoljningen 21-03-01 fanns 84% av medarbetarna kvar varav de flesta av dessa
atergatti arbete.

Erik Pelling (S)

Kommunstyrelsens ordférande


https://www.suntarbetsliv.se/forskning/ledarskap-och-organisation/sa-far-ni-en-friskare-arbetsplats-8-sakra-satt/

% 5 Mgedemok/m‘e/m

Sexuella 6vergrepp ar vanligare dn vad de flesta tror och tyvirr inte en fraga som far tillrickligt stort
utrymme och uppmirksambhet.

Andelen barn som utsitts dr skrimmande hég. Enligt undersdkningar via Stiftelsen Allmédnna
Barnhuset har 1 barn av 5 utnyttjats sexuell ! Dirutdver finns ett stort morkertal. Bras statistik visar att
2 av 10 sexualbrott anmals.

Overgrepp forekommer dven inom idrotts-och fritidsverksamheter. Riksidrottsférbundet har adresserat
frigan och de menar att tystnadskultur maste brytas och att idrottsférbunden maéste erkdnna att
overgrepp kan forekomma inom idrotten och att det forekommer. De har vidare ett antal
rekommendationer som de skriver om i sin rapport Fran policy till praktik — mot sexuella 6vergrepp
inom idrotten®.

Inom idrotten ér det ocksa sirskilt problematiskt med tanke pa de manga relationer som bygger pa
fortroende och beroende. Det kan litt uppsta grizoner for vad som ar okej och inte. Att det utéver
detta ofta finns en tystnadskultur gor det hela dn virre. I slutindan ir det barnen som blir lidande.

Med anledning av ovanstdende vill jag fraga idrotts-och fritidsnimndens ordférande Maria Patel (S)
toljande:

e Pavilka sitt arbetar kommunen f6r att motverka sexuella 6vergrepp 1 kommunens idrotts-och
fritidsverksamhet?

e Finns det ndgon policy f6r hur sexuella 6vergrepp ska motverkas inom kommunens idrotts-och
fritidsverksamheter, om en siadan finns hur vil efterlevs den i si fall?

® Begirs utdrag ur belastningsregistret for personer som har regelbunden kontakt med barn och
unga i kommunens idrotts-och fritidsverksamheter?

11 mars 2021

Linnea Bjuhr Gruppledare (SD) Kent Kumpula
Ersittare kommunfullmaktige (SD)
Ledamot idrotts och-fritidsnimnden (SD)

1
2

http://www.allmannabarnhuset.se /wp-content/uploads/2015/11/Det-g%C3%A4ller-1-av-5.pdf

https://www.rf.se/globalassets/riksidrottsforbundet/nya-dokument/forskning-fou/trygg-idrott/fou-2020 _3-fran-
policy-till-praktik---mot-sexuella-overgrepp-inom-idrotten.pdf



http://www.allmannabarnhuset.se/wp-content/uploads/2015/11/Det-g%C3%A4ller-1-av-5.pdf
https://www.rf.se/globalassets/riksidrottsforbundet/nya-dokument/forskning-fou/trygg-idrott/fou-2020_3-fran-policy-till-praktik---mot-sexuella-overgrepp-inom-idrotten.pdf
https://www.rf.se/globalassets/riksidrottsforbundet/nya-dokument/forskning-fou/trygg-idrott/fou-2020_3-fran-policy-till-praktik---mot-sexuella-overgrepp-inom-idrotten.pdf
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Stadsbyggnadsforvaltningen

Svar pa interpellation

Maria Patel

Svar pa Interpellation om att motverka
sexuella 6vergrepp inom idrott fran
Linnea Bjuhr (SD)

Idrott och fritidsnamnden arbetar med flera atgarder for att motverka sexuella
overgrepp inom idrott- och fritidsverksamheter. Namnden arbetar tillsammans med
berdrda forbund och foreningar for att sékerstalla att barnkonventionen efterlevs
genom utbildningsinsatser och bidragsregler.

Utover detta har namnden antagit en IOP (idéburet offentligt partnerskap)
tillsammans med RF-SISU Uppland (Riksidrottsforbundet - SISU idrottsutbildarna)
som ska arbeta aktivt med utbildning inom det aktuella omradet.

For att en forening ska bli beviljad bidragsstod fran namnden begars utdrag ur
belastningsregistret for personer som har regelbunden kontakt med barn och unga
inom foreningslivet. Idrottsforeningar som ar medlemmar i Riksidrottsforbundet
har dven detta som krav for att fa ta del av det statliga LOK-stodet (lokalt
aktivitetsstod).

Idrotts och fritidsnamnden har beslutat om en atgardstrappa for en trygg och jamlik
forening. Atgardstrappan ar en rutin som ger forvaltningen vagledning och stod for
arbetet med att skapa trygga och jamlika foreningar. Rutinen ar aven ett stod for
foreningar for att 6ka kunskapen inom amnet samt tydliggora foreningarnas arbete.
Atgardstrappan féljs upp kontinuerligt och redovisas fér namnden efter genomférd
atgardsplan med berord forening.

Syftet med atgardstrappan &r att tillsammans med foreningslivet arbeta férebyggande
samt 6ka medvetenheten om barns rattigheter enligt barnkonventionen och
kommunens overgripande mal.

Atgardstrappan ar framtagen efter en gemensam utbildningsinsats tillsammans med
Radda barnen i projektet High Five - trygg och jamlik idrott. Atgirdstrappan ger
vagledning och stdd till forvaltningen nar det framkommer incidenter inom idrott- och
fritidsverksamheter.

Postadress: Uppsala kommun, stadsbyggnadsforvaltningen, 753 75 Uppsala

Telefon: 018-727 00 00

E-post: stadsbyggnadsforvaltningen@uppsala.se

www.uppsala.se
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Beroende pa incidentens allvarlighetsgrad gors en individuell bedomning av
handelsen. Darefter formar forvaltningen atgarder till berord forening och stodjer
foreningen i genomférandet av dtgarderna. Forvaltningen arbetar tillsammans
med foreningen for att sékerstélla att atgarderna vidtas och féljs upp.

Om det framkommer en incident som bedoms vara sa pass allvarlig att
atgardstrappan inte kan aktiveras ska andra insatser vidtas sa som kontakt med
socialforvaltningen och polismyndigheten.

Forklaring av de olika trappstegen i atgiardstrappan

Forsta steget tillampas av forvaltningen och innebar att forvaltningen granskar
arendet och tar in information fran berérda parter. Informationen ligger tillgrund
for de atgarder som tas fram. Utéver detta genomfors en granskning av foreningens
bidrag fran kommunen.

Darefter bokas ett mote in med foreningen och i de fall det ror sigom en
idrottsforening bjuds dven RF-SISU Uppland och eventuellt specialidrottsforbund
in till motet. Om foreningen tar emot stod fran fler namnder ska dven
representanter fran dessa forvaltningar bjudas in.

Foreningens representanter ska vara valda utefter incidentens allvarlighetsgrad.

Mote med atgiardsfokus

Foreningen bjuds in till ett mote med forvaltningen. Motet inleds med en
presentationsrunda foljt av att forvaltningen informerar om motets syfte samt
varfor foreningen ar kallad till motet. Darefter har foreningen moijlighet att forklara
deras syn pa hindelsen. Atgdrderna presenteras och en plan fér genomférande
arbetas fram gemensamt.

Avstiamning

Det andra steget ar att stimma av med foreningen hur arbetet med atgarderna
fortloper samt stodja foreningen om det uppstar fragor eller funderingar under
arbetets gang. Avstamningsmotet ska bokas in cirka 2 manader efter forsta motet.
Beroende pa hur arbetet fortloper inom foreningen vidtas olika atgarder. Loper
atgérderna pa enligt plan sa arbetar foreningen vidare efter beslutade atgéarder.
Framkommer det brister i genomférandet vidtas ytterligare atgarder tillsammans
med foreningen for att stodja dem i det fortsatta arbetet.

Skriftlig redovisning

| sista steget i atgardstrappan ska féreningen inkomma med en skriftlig
redovisning. Formen for redovisningen satts gemensamt tillsammans med
foreningen. Den skriftliga redovisningen ska vara forvaltningen tillhanda senast tva
manader efter avstamningsmotet om inte annat ar 6verenskommet. RF-SISU
Uppland tillsammans med forvaltningen kan om behov finns genomféra
platsbesok hos foreningen efter inlamnad redovisning.

Maria Patel (S)

Ordforande i Idrott- och fritidsnamnden
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Interpellation: Utanforskap bland personer med intellektuell
funktionsnedsattning under coronapandemin

Under coronapandemin har ménga sociala aktiviteter stéllts in, begrénsats i antal deltagare eller gjorts
digitala. Det digitala utanforskapet bland personer med intellektuell funktionsnedséttning ar stort. Det
innebdr att manga sociala kontakter nu faller bort, och att de inte har kunnat ersittas med digitala
aktiviteter.

I februari 2020 konstaterades att bara 1/3 av kommunalt drivna LSS-boenden i Uppsala har tillgang till
tradlost internet. Runt hilften pa kommunalt drivna dagliga verksamheter hade uppkoppling. Tillgdngen
till trddlost internet har under flera ar brustit, och ansvariga menar att det har sin grund i dalig
upphandling. Det kommunala projektet FunkIT har tagit fram material och metoder for att underlatta f6r
personer med intellektuell funktionsnedséttning att bli mer digitala, men utan uppkoppling blir det
verkningslost.

Sammantaget lider personer med intellektuell funktionsnedséttning av ett 6kat utanforskap, som forsvaras
nér aktiviteter alltmer blir endast digitala.

Med anledning av detta fragar jag Omsorgsnimndens ordférande Angelique Prinz Blix (L):

- Vilka insatser har gjorts under coronapandemin for att forbéttra tillgdngen till internet for
personer med intellektuell funktionsnedséttning?

- Pavilka sitt arbetar kommunen under coronapandemin for att motverka ensamhet bland personer
med intellektuell funktionsnedsattning som befinner sig i digitalt utanférskap?

Lovisa Johansson (F!)



Datum:

% Uppsala Sida (2

kommun 2021.04-28

Omsorgsnamnden

Angelique Prinz Blix (L)
Ordférande

Svar pa interpellation fran Johansson (FI) om
digitalt utanforskap for personer med
intellektuell funktionsnedsattning

Lovisa Johansson (FI) har i en interpellation stallt foljande fragor till omsorgsnamndens
ordférande Angelique Prinz Blix (L) gallande tillgangen till internet och digitalt
utanforskap for personer med intellektuell funktionsnedsattning:

1. Vilka insatser har gjorts under coronapandemin for att forbattra
tillgangen till internet for personer med intellektuell
funktionsnedsiattning?

Mal tillgang till tradlost natverk

Malet ar att omsorgsnamndens verksamheter ska ha tillgang till tradlost natverk i
gemensamma utrymmen under 2021. Flera insatser bedrivs for att nd malet att alla
omsorgsnamndens verksamheter ska ha tillgang till tradlost natverk i de
gemensamma utrymmena under 2021°.

Varfor det ar viktigt

Att omsorgsnamndens verksamheter har tillgang till internetuppkoppling och tradlst
natverk (WiFi)% de gemensamma lokalerna ar en prioriterad fraga. Genom
internetuppkoppling kan omsorgsnamndens brukare erbjudas en hogre grad av
sjalvstandighet och ges en chans att vara mer delaktiga i samhallslivet. Med
internetuppkoppling och tradlost natverk kan verksamheterna integrera valfardsteknik
pa ett battre satt an vad som tidigare varit mojligt.

Pégdende arbete

Omsorgsforvaltningen driver idag tillsammans med IT-staben ett arbete som syftar till
att sakerstalla internetuppkoppling for omsorgsnamndens brukare och medarbetare
pa boenden. Arbetet ar i en fas dér fastigheter och forutsattningar for WiFi utifran
fastighetsritningar pagar inom kommunens IT-enhet. Utanfor arbetet for att
omsorgsnamndens verksamheter ska ha tillgang till internetuppkoppling och tradlst

! Uppdraget ingar i kommunstyrelsen handlingsplan for digital transformation (KSN-2020-
01128).

2WiFi inom omsorgsnamndens verksamheter innebar att brukare har atkomst till internet via
tradlos uppkoppling pa enhetens gemensamma utrymmen. Brukaren ansvarar for att teckna sitt
eget internetabonnemang till den egna lagenheten.

Postadress: Uppsala kommun, 753 75 Uppsala

Telefon: 018-727 00 00
www.uppsala.se
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natverk i de gemensamma lokalerna, kan brukare ocksa ha ordnat med eget tradlost
natverk i sin egen bostad.

Tillgang till WiFi, gemensamt utrymme Ca42,5%
boende Sol och LSS, alla kategorier
Tillgang till WiFi gemensamt utrymme Ca66%

daglig verksamhet
Tabell 1 Sammanstdllning av aktuellt ldge WiFi-tillgdng i gemensamma utrymmen april 2021 enligt uppgift
frdn verksamheterna. Uppgifterna gdller Vard-och omsorgsforvaltningens boenden och dagliga verksamheter
i egenregi, exkl. dldreomsorg.

2. Pavilka satt arbetar kommunen under coronapandemin for att motverka
ensamhet bland personer med intellektuell funktionsnedsattning som
befinner sig i digitalt utanforskap?

Nationellt perspektiv

| ett nationellt perspektiv har MFD, myndigheten for delaktighet publicerat en rapport
som berattar att personer med funktionsnedsattning redan fore pandemin upplevde
en hogre grad av ensamhet och att de saknar familj och nara vanner jamfort med ovrig
befolkning. Personer med funktionsnedsattning har ofta sdmre privatekonomiska
forutsattningar, jamfort med andra grupper i samhallet i stort.*Eftersom de personerna
hade ett samre utgangslage redan fore pandemin, finns det risk for flera negativa
effekter av pandemin, skriver myndigheten.* Verksamheter har arbetat for att stalla
om, inte stalla in for att hantera pandemin. Samtidigt som pandemin pa kort sikt haft
negativa effekter i ett nationellt perspektiv for personer med funktionsnedsattning, har
ansvariga aktorer tagit med sig lardomar och gér manga insatser som MFD bedomer
kan leda till 6kad tillganglighet och inkludering.®

Om Vard-och omsorgsférvaltningens arbete under coronapandemin

Inom kommunens vard- och omsorgsverksamheter finns redan goda kunskaper,
rutiner och vana att forebygga och hantera smittor av olika slag. Covid-19 ar ett nytt
virus som inneburit flera nya utmaningar, striktare rutiner och anpassningar av
verksamheter. Omsorgsnamnden har beslutat att fran och med 24 mars 2021 tillfalligt
pausa de dagliga verksamheterna som bedrivs i Uppsala kommuns egen regi och dar
majoriteten av deltagarna bor pa gruppbostad enligt LSS. Det galler knappt halften av
totalt 80 dagliga verksamheter. Beslutet ar fattat for att minska smittspridning. De som
berors av beslutet, far behalla sin habiliteringsersattning.®

Uppsala kommun fortsatter erbjuda insatserna ledsagarservice och kontaktperson.
Insatserna anpassas efter Folkhdlsomyndighetens rekommendationer for att minska
smittspridning. De som arbetar med insatserna hittar nya vagar for att utifran varje
individs forutsattningar och behov av stod erbjuda insatsen. Primart blir det utomhus, i
vissa fall genom telefonstod.

Inom grupp-och serviceboenden LSS arbetar nu dven personal fran de dagliga
verksamheterna for att skapa individuella insatser utifran den enskildes 6nskan, behov
och forutsattningar under den tid som daglig verksamhet ar stangd. En vardaglig

® Myndigheten for delaktighet 2021:7 Uppfdljning av funktionshinderspolitiken 2020 - del |
Coronapandemins pdverkan pd samhdllet och personer med funktionsnedséttning s. 14.

* Myndigheten for delaktighet 2021:7 Uppféljning av funktionshinderspolitiken 2020 - del |
Coronapandemins pdverkan pd samhdllet och personer med funktionsnedsdttning s.44
*lbid.s. 11 och 18.

¢ Beslutet fattades i omsorgsnamnden den 24 mars 2021 och har diarienummer OSN-2021-
00165
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dialog finns dar om internet, dar stod i digitala aktiviteter kan ges utifran den enskildes
onskan. Pa boendena verkar personalen for att utifran de boendes intresse hitta
corona-anpassade aktiviteter. Delaktighet och inflytande arbetas med, bland annat
genom brukarrad, dar input fran brukarrad tas med in i planering av verksamheten.
Personer som har personlig assistans har sin egen utrustning, och assistenterna jobbar
for att hjalpa de brukare som vill att kunna anvanda digitala hjalpmedel. Samma galler
for boendestdd (SoL) dar fler har fatt stod via telefon, utomhus och forsokt stotta vara
brukare i det digitala. Pa SoL boenden har det kdpts in surfplattor och stérkt upp med
brukardatorer. De har ocksa arbetat tillsammans med FunkiT.

Fler verksamheter riktade till personer med LSS-beslut

Kommunen bedriver fritidsverksamhet for personer med LSS-beslut. Verksamheten
har paverkats av pandemin och verksamheter har tillfalligt stangts pa grund av
smittorisk, det galler Lusthuset’” och Musikpuben?. Traffpunkten Gudrun som erbjuder
verksamhet for malgruppen 67+ LSS har stangt utifran covid-19.° Fritidsverksamheten
Kalan haller 6ppet digitalt via Facebook och upplever att ett hogre antal besokare foljer
de digitala sandningarna, tva ganger per vecka, an det antal besokare de tidigare hade
mojlighet att ta emot i sina lokaler. M&jlighet finns ocksa pa Kalan att forboka
studiebesok/utflykter som ar corona-anpassade. Musik med mera, daglig verksamhet,
har stallt om och har dven de digitala sandningar via Facebook som bidrar till att
motverka ensamhet.

Oppen verksamhet, utan bistdndsprovning.

Traffpunkter inom socialpsykiatri ar viktiga for att motverka ensamhet. Forvaltningens
bedémning &r att det ar prioriterat att halla Traffpunkter inom socialpsykiatri 6ppna
under pandemin. Traffpunkterna haller 6ppet med corona-anpassningar utifran
rekommendationer som rader under omstandigheterna. Traffpunkterna ar platser for
aterhamtning for personer som har psykisk ohalsa. Pa traffpunkterna finns mojlighet
att tréffa andra, ta del av olika aktiviteter och fa en meningsfull vardag. Det har ocksa
anordnats ”prova pa” digitala moten via traffpunkterna och Studieframjandet.*® Snidar
ar ett socialt foretag som har verksamhet inom flera omraden, bland annat
datorservice och mobilreparation. | ett samarbete med kommunen finns méjlighet for
personer med funktionsnedsattning att kopa begagnade datorer till billig peng. Snidar
ar samlokaliserat med socialpsykiatrins sysselsattningsverksamhet pa Stalgatan.

FunkIT-lyftet

Kommunen har arbetat med Funk-IT Lyftet, ett projekt som genomforts av Uppsala
kommun med medel fran Post-och telestyrelsen. Projektet har varit en stor tillgang i
arbetet med att minska digitalt utanforskap, da informationstraffar, kurser, workshops,
individuellt stod har hallits for deltagare, och lart personer att anvanda modern teknik
som dator, mobil, surfplatta i sin egen vardag,. Ett 70-tal olika utbildningsmaterial -
bildspel, PDF, filmer och syntolkade ljudfiler - har skapats i projektet. Dessa material
anvands i verksamheterna, och materialet finns tillgangligt dven framover pa Uppsala
kommuns hemsida. Projektet finns kvar som kunskapsbas bade for brukare och
personaliverksamheterna.™ | Brukarombudets rapport*? skriver brukarombudet i

" Upplevelsecentrum Lusthuset (uppsala.se) 20 april 2020

& Musikpuben (uppsala.se) 20 april 2020

° Traffpunkt LSS 67+ (uppsala.se) 20 april 2020

10 Traffpunkter socialpsykiatri (uppsala.se) 20 april 2020

1 Funk-IT Lyftet (uppsala.se) Sida pa vardochomsorg.uppsala.se med material fran projektet.
Besokt 20 april 2020.

2 Brukarombudets drsrapport 2020 s.10. Rapporten har diarienummer OSN-2021-00112



https://vardochomsorg.uppsala.se/fritid-och-traffpunkter/fritidsaktiviteter-lss/upplevelsecentrum-lusthuset/
https://vardochomsorg.uppsala.se/fritid-och-traffpunkter/fritidsaktiviteter-lss/musikpuben/
https://vardochomsorg.uppsala.se/fritid-och-traffpunkter/traffpunkt-lss-67/
https://vardochomsorg.uppsala.se/fritid-och-traffpunkter/traffpunkter2/
https://vardochomsorg.uppsala.se/funkit/

Uppsala kommun om tillgangen till wifi i de gemensamma utrymmena pa boendena
och att fler enheter har tillgang till datorer, surfplattor, upplevelsespel, WR-glasogon
och digitala hjalpmedel.

Malgrupper utan bistandsbedémd insats

Brukarombudet skriver i rapporten for 2020 att kommunen inte presenterat nagon
plan for att minska det digitala utanforskapet hos dem som inte har nagon
bistandsbeddmd insats fran kommunen, eller som har andra insatser &n bostad med
sarskild service. Malgruppen som brukarombudet har lyfter fram ar gruppen med
psykisk ohalsa.*®

Utbildning for medarbetare i kommunen

En ny utbildning utifran Programmet for full delaktighet for personer med
funktionsnedsattning har tagits fram for personal som arbetar pa bostader och inom
daglig verksamhet. Utbildningen som utgar fran case-metodik syftar till att
programmet blir mer kant och levande i verksamheterna. Utbildningen ar
arbetsplatsforlagd och genomfors brett i ledning av narmaste chef. Utbildningen
kommer paga under 2021. Programmet ar ett aktiverande dokument som beskriver
den politiska strategin for funktionshinderpolitiken i Uppsala kommun. Programmet
gallerialla kommunens verksamheter och bolag. Programmet ska anvandas i arbetet
med att forbattra och utveckla tillganglighet och delaktighet i kommunen fér 6kad
trygghet, delaktighet och sjalvstandighet.**

Medarbetare pa strategisk niva erbjuds utbildning i tillgdnglighetsanpassning av
dokument i syfte att stddja kommunens arbete med att efterleva Lag (2018:1937) om
tillganglighet till digital offentlig service. Information om hur dokument ska publiceras
finns ocksa tillganglig pa intranatet och stod finns via kommunikation/IT.

Angelique Prinz Blix (L)
Omsorgsnamndens ordférande

13 Brukarombudets drsrapport s. Rapporten har diarienummer OSN-2021-00112
4 funkisprogram 2017 folder.pdf (uppsala.se) (Besokt 20 april 2020).
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https://www.uppsala.se/contentassets/c717e52af54b46b580ce89b192a0d41f/funkisprogram_2017_folder.pdf

Interpellation till kommunstyrelsens ordforande Erik Pelling 2021-03-17

Vad hander efter en
medborgardialog?

Uppsalas invanare och organisationer ska vara delaktiga i att utforma samhallet.
Darfor anvander kommunen sig av medborgardialoger som ett verktyg for att skapa ett
inkluderande samhalle, minska ojamlikheten och skapa forutsattningar fér en god
samverkan mellan kommunen och civilsamhallet. Men det &r inte helt tydligt vad som
hander efter avslutad medborgardialog.

2017 antog kommunen en riktlinje for medborgardialoger. | den riktlinjen ingar en kort rad
under rubriken Uppfdljning: "Utvardering av maluppfyllelse gors i samband med
arsbokslutet.” Vidare star det att det ska aterkopplas till medborgarna efter avslutad dialog,
och att "Varje medborgardialog ska utvarderas som en del i arbetet med standiga
forbattringar. Utvarderingen ska omfatta bade deltagarnas uppfattning och vara interna
processer.”

Det ar naturligtvis bra att vara processer utvarderas, att medborgarna far aterkoppling, och
att en utvardering av maluppfyllelse gors. Anda ar kraven pa detta mycket otydligt
formulerade. Det ar inte tydligt utifran riktlinjerna vad som hander med de inkomna
synpunkterna, d&ven om dessa ska enligt kommunen vara en integrerad del av styrningen.
Det ar inte heller helt tydligt hur utvarderingen ska ga till, vad den ska besta av och hur
slutsatserna anvands.

Med anledning av ovanstaende vill jag stélla foljande fragor till kommunstyrelsens
ordférande:

- Hur kommuniceras resultaten av medborgardialog till invanarna utéver de som har
deltagit i processen?

- Hur (konkret) anvands resultaten av en medborgardialog till att ge fértroendevalda ett
battre underlag vid beslut?

- Nar redovisas resultaten av medborgardialog, och om detta inte redan sker
regelbundet, varfor?

- Finns det en mall som ska anvandas vid utvarderingen av medborgardialoger, for att
sakerstalla att kraven pa inflytande, aterkoppling, delaktighet, mm har uppfyllts? Om
inte, ar det aktuellt att ta fram en sddan?

Karolin Lundstrom (v)

Vansterpartiet
uppsala.vansterpartiet.se
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Datum: Diarienummer:

kommun 2021.04-19

Kommunledningskontoret

Erik Pelling

Svar pa interpellation om
medborgardialoger

Karolin Lundstrom (V) har stallt ett antal fragor om medborgardialoger.

Hur kommuniceras resultaten av medborgardialog till invanarna utéver de som har
deltagit i processen?

Alla medborgardialoger samt sammanstallning av inkomna synpunkter finns samlade
pa denna sida pa uppsala.se

Engagera dig och paverka - Uppsala kommun

Nar redovisas resultaten av medborgardialog, och om detta inte redan sker
regelbundet, varfor?

De redovisas pa denna sida. Engagera dig och paverka - Uppsala kommun Det finns
inget krav pa hur snabbt ett resultat ska sammanstallas eller publiceras, men det sker
efter varje genomford dialog.

Hur (konkret) anvands resultaten av en medborgardialog till att ge fortroendevalda
ett battre underlag vid beslut?

Planprocessen kravstaller att man ska hantera och redovisa synpunkter vid samrad
Samrad om detaljplan vid ett standardférfarande - PBL kunskapsbanken - Boverket

N&r intern remisshantering ersatts av beredningskonferenser finns krav pa hur de
synpunkter som kommer in fran de politiska deltagarna vid konferensen ska hanteras
och bildggas beslutsdarendet av styrdokumentet. Beredningskonferens (uppsala.se).
Men ingen rutin finns for hur det i 6vrigt ska kommuniceras/tydliggoras i
beslutsunderlag kring resultaten av medborgardialoger som underlag for
beslutsdarenden. Metodiken vid beredningskonferenser skulle ev vara moijlig dven for
andra beslutsdrenden.

Finns det en mall som ska anvadndas vid utvarderingen av medborgardialoger, fér
att sdkerstdlla att kraven pa inflytande, aterkoppling, delaktighet, mm har
uppfylits? Om inte, dr det aktuellt att ta fram en sadan?

Nagon mall finns inte. Vi ser att Kvalitetspolicyn stéller krav pa systematisk insamling,
aterkoppling och hantering. Riktlinje for medborgardialog och riktlinje fér

Postadress: Uppsala kommun, kommunledningskontoret, 753 75 Uppsala

Telefon: 018-727 00 00

E-post: kommunledningskontoret@uppsala.se

www.uppsala.se
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https://www.uppsala.se/kommun-och-politik/engagera-dig-och-paverka/
https://www.uppsala.se/kommun-och-politik/engagera-dig-och-paverka/
https://www.boverket.se/sv/PBL-kunskapsbanken/planering/detaljplan/detaljplaneprocessen/standardforfarande/samrad/
https://insidan.uppsala.se/Kommungemensamt/Kommunens-organisation--styrning/Ledningssystem/Styrdokument/Introduktion-till-styrdokument/Beredningskonferens/
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synpunktshantering beskriver olika omraden dar synpunkter samlas in och hur de ska

hanteras.

Slutligen kan jag ge interpellanten ratt, atminstone delvis. Vi behover fértydliga
riktlinjerna kring medborgardialog. Nar det géller de flesta arenden kopplat till
stadsbyggnadsomradet gor vi mycket ratt. Men vi kan absolut forbattra rutinerna
kring 6vriga dialoger.

Erik Pelling (S)

Kommunstyrelsens ordférande



Interpellation om framtidens skyddsrum

I handelse av krig eller andra storre kriser kan Uppsalas civilbefolkning behdva stka
skydd. I Sverige finns idag ungefar 65 000 skyddsrum med plats fér cirka 7 miljoner
invanare. Underhall av skyddsrum &r ett ansvar som aligger de fastighetsagare vars
fastigheter innehaller skyddsrum, oavsett om de &r privata eller offentliga.

Det har inte byggts ndgra nya skyddsrum i Sverige sedan 2002, och manga av de
skyddsrum som finns behdver rustas upp och moderniseras. Myndigheten for
Samhallsskydd och Beredskap (MSB) innehar det dvergripande ansvaret fér landets
skyddsrum och de verkar for att existerande skyddsrum i mesta méjliga man ska
bevaras.

I Uppsala har det byggts mycket de senaste dren och det kommer att byggas mycket
under kommande ar. Den omfattande nybyggnationen i kommunen kombinerad med
otillrackliga nyinvesteringar i beredskapsinfrastruktur innebér att tillgangen till
skyddsrum i Uppsala &r dalig, i synnerhet i nya stadsdelar. Av MSB:s karttjanst framgar
exempelvis att det inte finns ett enda skyddsrum i Rosendal som snart ar fardigbyggt och
da ska inhysa ndrmare 10 000 boende. Vidare &r tre av de skyddsrum som Uppsala
kommun &ger och forvaltar, tvd pa Valthornsvdgen 17 i Gottsunda och ett pd Emmy
Rappes vag i Ullerdker, tillflligt begréansade.

Med anledning av ovanstdende fragar jag kommunstyrelsens ordférande Erik Pelling (S):

e Finns ndgon bevarandeplan for de skyddsrum kommunen &ger och férvaltar?

e Finns det ndgra planer pd att bygga nya skyddsrum i kommunal regi?

e Finns det ndgra planer pd att stélla krav pa bygge av skyddsrum i anslutning till
privat byggnation?

e Forekommer ndgon dialog mellan Uppsala kommun och MSB alternativt
regeringen om Uppsala kommuns kraftiga tillvaxt utan krav pa bygge av nya
skyddsrum, samt konsekvenserna av detta vid en eventuell stoérre kris?

Jonas Petersson (C)

NARODLAD
POLITIK

Centerpartiet
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Kommunledningskontoret Datum: Diarienummer:
Interpellationssvar 2021-04-12
Erik Pelling Version/DokumentID:

Svar till Jonas Petersson (C)
interpellation om framtidens
skyddsrum

Inledning

Skyddsrum ar ett fysiskt skydd for civilbefolkningen mot krigets verkningar har
funktionen att bereda skydd infor att angrepp fran luften samt ge ett skydd mot
vapenverkan. Skyddsrum ar utrymmen for skydd av befolkningen i krig och ar inte
anpassade for eller tankt att anvandas under fredstida kriser.

| Lag (2006:545) om skyddsrum inledande kapitel anges att det ar Regeringen eller den
myndighet som regeringen bestammer beslutar om behovet av skyddsrum och inom
vilka omraden inom landets kommuner som skyddsrummen skall vara belagna.

Den myndighet som regeringen bestammer skall, i den omfattning staten staller medel
till forfogande, besluta i enskilda fall om byggande av skyddsrum samt kontrollera att
inrattade skyddsrum har avsedd skyddsférmaga och att skyltning skett i enlighet med
lagen.

Skyddsrum ingar i det som kallas for befolkningsskydd och det ar Myndigheten for
samhallsskydd och beredskap (MSB) som &r ansvarig myndighet for detta omrade.
Arbetet med skyddsrum och 6vriga delar av befolkningsskyddet @r en del av den
Totalférsvarsplanering som nu pagar i landet sedan nagra ar.

Sedan avvecklingen av civilforsvaret pd 90-talet har inga behov av nybyggnationer av
skyddsrum meddelats av ansvarig myndighet eller av Regeringen. Vissa skyddsrum har
avvecklats i samband med att befintlig bebyggelse rivits eller omvandlats, och i
samband med att andra samhallsintressen vagt tyngre.

De skyddsrumsplatser som finns idag ska bevaras i sa stor utstrackning som mojligt
och det kvarstar fortfarande krav pa att skyddsrummen ska forvaltas och underhallas
av fastighetsagaren av den byggnad som skyddsrummet finns i; och ska kunna
iordningstallas av fastighetsagaren till full driftinom 48 timmar. MSB:s kontroll av
bestandet har genomfdrts genom dren men pa en lag ambitionsniva.

Fragan om skyddsrum ar starkt knutet till att flera utredningar om Totalférsvar
fardigstalls for att ge Regeringen underlag for beslut om framtidens skyddsrum.
Darefter kan ansvariga myndigheter ge planeringsforutsattningar for det fortsatta
arbetet med befolkningsskydd och en eventuell nybyggnation av skyddsrum.
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Svar till de fragestillningar som framstillts i interpellationen
Finns n8gon bevarandeplan fér de skyddsrum kommunen dger och férvaltar?

Uppsala kommun har egna fastigheter som har skyddsrum och dessa ingari de
forvaltningsplaner som finns for att uppréatthalla dess funktionalitet och attinom 48
timmar kunnaiordningstélla dessa. Arbetet med underhallet sker i samverkan mellan
kommunledningskontorets fastighetsstab och MSB.

Det Uppsala kommun behover tanka pa ar att om en fastighet skall rivas dar det finns
ett aktivt skyddsrum ska kommunen inkomma med en avvecklingsansokan till MSB
innan arbetet paborjas. Blir det avslag pa en hel avveckling av skyddsrummet kan man
ansoka om tillfalligbegransning av skyddsrumsfunktionen under tiden fastigheten och
skyddsrummet rivs men man blir da dlagd att uppfora ett nytt skyddsrum med lika
antal skyddsplatser som fanns i det tidigare skyddsrummet.

Finns det n8gra planer p& att bygga nya skyddsrum i kommunal regi?

Nej, det finns inget krav pa att nya skyddsrumsplatser ska byggas, det har inte byggts
nagra nya skyddsplatser i Sverige sedan 2002. Ytterst &r det riksdag och regering som
beslutar om skyddsrummens framtid.

Skulle Uppsala kommun dnda bygga ett skyddsrum pa eget bevag registreras inte
skyddsrummet i MSB:s register.

Finns det n8gra planer p8 att stélla krav p8 bygge av skyddsrum i anslutning
till privat byggnation?

Nej, Det finns inget krav pa att nya skyddsrumsplatser ska byggas, det har inte byggts
nagra nya skyddsplatser i Sverige sedan 2002. Ytterst &r det riksdag och regering som
beslutar om skyddsrummens framtid.

Férekommer n8gon dialog mellan Uppsala kommun och MSB alternativt
regeringen om Uppsala kommuns kraftiga tillvéxt utan krav p8 bygge av nya
skyddsrum, samt konsekvenserna av detta vid en eventuell stérre kris?

MSB ar medvetna om att kommuner har tillvaxt i sin samhallsplanering och utreder i
nuldget om det ska byggas fler skyddsrum eller om nuvarande bestand ska
kompletteras med andra former av skydd.

Erik Pelling (S)

Kommunstyrelsens ordférande



Interpellation om demokrati

Vi har i Uppsala en situation med ett minoritetsstyre som ménga ginger agerar pé ett satt som
gor att den demokratiska legitimiteten blir Annu svagare.

For att kunna styra en kommun kriavs ordning och reda, uppenbarligen har inte konstellationen
S L MP lagt en grund s& att man kan séga att denna princip foljs, utan det &r i stéllet arvoderade
poster, och politiskt rainkspel som kommer i férgrunden.

Tack och lov ar inte situationen lika illa som i Malmo, dér de fyra liberala
kommunfullméktigeledaméterna fick varsitt kommunalrddsarvode i utbyte mot stod for ett
fortsatt socialdemokratiskt styre. Men det ar uppenbart att Socialdemokraterna fatt betala dyrt
genom att ge lika ménga kommunalradsposter som de sjidlva innehar till f6rst MP och L, och
senare dven V. En demokratisk majoritet bor byggas pa vilken politik man vill genomf6ra och
inte vilka poster man kan fordela.

Ett annat problem ar att styret slirar pa vad som finns utrymme fér inom
majoritetsoverenskommelsen S L. MP V. Att vilja nimnder med en storlek (13) som ger styret
egen majoritet i flera namnder &r ett exempel pa hur man pressar ut mest majligt av
overenskommelsen.

Hur man viljer att 6verklaga forvaltningsrattens beslut sommaren 2019 i flera led i syfte att hitta
en losning for att ensidigt gynna vénsterpartiet en annan.

Hur motioner inte tas upp for beslut till fullmiktige ett tredje. Atskilliga motioner ligger pa vint
men fors aldrig upp till beslut i kommunstyrelse och kommunfullmiktige.

Dessutom far kontroversiella drenden dras i odndliga 6verldggningar i KSAU som nu tréffas varje
vecka, mot i normalfallet en gdng i manaden.

Ovanpa detta kommer de daligt forankrade beslut och processer i stadsbyggnadsfragor som korts
igenom av tidigare vanstermajoritet innan valet 2018, som nuvarande styre tycks ha som
ambition att &nnu en gang kora fram till beslut innan nésta val.

Nar det giller utbyggnaden i sydostra stadsdelarna forhandlades i rekordfart fram ett avtal med
staten om fyrspéar, som i sig sjilv dr en badde nodviandig och samhallsekonomiskt gynnsam
investering — men resultatet blev for Uppsala och Knivsta kommuner nistan 50.000 nya
bostéader — ett miljonprogram i modern forpackning. Forst nu borjar det bli uppenbart vad det
innebar exempelvis for de boende i Sévja eller Knivsta. En omférhandling, eller &tminstone
bittre forankring med befolkningen hade varit pa sin plats.

Att bygga sparvig i centrala Uppsala dr uppenbart att medborgarna inte forstatt vidden av. Det
kommer att skapa en trafikinfarkt i hela city, Kungsgatan stings av for biltrafik, likasa
Islandsbron. Detta dr dnnu ett déligt forankrat beslut som vi bara sett en liten borjan av
proteststormen mot.



Slutligen har vi det olyckligsaliga projektet konstmuseet. Pa denna fraga har styret spruckit och
en minoritet i kommunfullmaktige forsoker nu driva igenom fragan genom att géra s mycket
atgarder och utredningar att det inte finns nagon atervando nir beslut om utokningen av
verksamheten pa slottet ska fattas. Att utnyttja en tillfallig majoritet i kommunstyrelsen, och att
neka en majoritet i fullméktige att ta upp fragan for beslut dar kan méhénda ségas vara juridiskt
korrekt, men dr knappast demokratiskt foredomligt.

Mot bakgrund av ovanstaende fragar jag kommunstyrelsens ordférande Erik Pelling:

2. Ar det demokratiskt att ensidigt gynna vinsterpartiet med ett andra kommunalrad, nir
partier som Centerpartiet och Sverigedemokraterna saknar kommunalrad?

3. Har det varit en demokratisk process enligt dig att trycka igenom planerna f6r 50.000
bostader i Uppsala / Knivsta (varav 33.000 i sodra Uppsala), samt planerna for sparvag i
centrala Uppsala?

4. Har hanterandet av konstmuseets process skett demokratiskt, med tanke pa att det finns
en majoritet i kommunfullméktige mot planerna pa utbyggt konstmuseum pé Uppsala
slott?

5. Anser du att motionerna till kommunfullméktige ar en del av den kommunala
demokratin och bor hanteras skyndsamt?

Jonas Segersam (KD)
2021-03-17
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Svar pa interpellation om demokrati

Jonas Segersam (KD) staller ett antal fragor om styrningen avkommunen i sin
interpellation. Nedan svarar jag pa de fragor som kommunfullmaktige har tillatit
interpellanten att stalla.

Ar det demokratiskt att ensidigt gynna Vénsterpartiet med ett andra kommunalréd, nér
partier som Centerpartiet och Sverigedemokraterna saknar kommunalrdd?

Detta ar en fraga som vi har diskuterat valdigt mycket. Fragan om att ge Vansterpartiet
mojlighet till insyn som ett av de storsta oppositionspartierna i kommunfullmaktige
har varit en standigt aterkommande debatt och jag kdnner inte att jag har duckat i den
debatten.

Efter valet 2018 kom Mittenstyret, Vansterpartiet (V) och Feministiskt Initiativ (Fl)
overens om en valteknisk samverkan samtidigt som V och Fl fortsatte att vara
oppositionspartier. Valteknisk samverkan med partier som inte ar med i styret ar inte
helt ovanligt i kommunsverige, och det ar helt naturligt att alla parter far ut nagot av en
valsamverkan. Aven Moderaterna, Centerpartiet och Kristdemokraterna bildade en
valteknisk samverkan och framférallt Centerpartiet och Kristdemokraterna kom val ut
fran den forhandlingen. Ett centerpartistiskt kommunalrdd valdes. Interna problem i
Centerpartiet gjorde att det valda kommunalrddet utesl|ots fran partiet och blev
politisk vilde. Sverigedemokraterna deltog inte i nagon valsamverkan. | det system vi
sedan lange har hafti Uppsala géllande tillsattning av kommunalrdd krévs att man ar
ett storre parti alternativt att man férhandlar med andra partier.

Valet av ett ytterligare kommunalrad pa deltid for V var en kompensation for de
presidieposter som Vasterpartiet forlorade.

Har det varit en demokratisk process enligt dig att trycka igenom planerna for 50.000
bostdder i Uppsala / Knivsta (varav 33.000 i sédra Uppsala), samt planerna fér spdrvég i
centrala Uppsala?

Jadet har varit och ar en mycket demokratisk process! Kommunfullmaktige antog
avtalet med staten i januari 2018 med bred majoritet. Det var i praktiken bara ett parti
(Centerpartiet) som invéande mot just antalet bostader i avtalet. Nagra fler stallde sig
mer tveksamma till teknikval nar det gallde kollektivtrafiken.

Foljande ar citat fran KD:s sarskilda yttrande i detta drende.

” Vi kristdemokrater véilkomnar en satsning pd fyrspdr och spérvagn i Uppsala. Vi har
under mdnga Gr drivit pa for att fa ett spdrvégssystem pad plats, och tagit initiativ till att
Uppsala dr medlemmar i féreningen Sveriges Spdrvagnsstdder. Infér valet 2014 var en ny
pendeltagsstation séder om Bergsbrunna, férsérid med spdrvagnsforbindelser till
Gottsunda och Grénby vdr viktigaste fraga pa stadsbyggnadsomrddet.”
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” For det forsta ville vi se en sydligare placering av pendeltdgsstation i Bergsbrunna dér
man dé fér undersoka méjligheten att ta en liten del av naturreservatet Lunsen som
ligger nérmast jd@rnvédgen. Genom att flytta pendeltdgsstationen soderut fér vi en ny
bebyggelse som inte pd samma sdtt tar 6ver vérdefull jordbruksmark mellan
Bergsbrunna och Danmarks kyrka (40 hektar enligt forslaget). Vi har ocksa tidigare lyft
idén om att ldgga en del av jérnvdgen vid Bergsbrunna/Savja i tunnel for att minska
barridreffekten och 1 ett bdttre "Nya Uppsala" som denna nya stad kan bli.”

Jag har svart att ldsa in ett motstand till 33 000 bostader och sparvag i denna skrivning.

Efter beslutet om avtalet foljde en valrorelse dar de partier som var stolta over avtalet
var tydliga och det parti som var negativt var lika tydligt.

Under det senaste aret har manga samradsmoten skett i de sydostra stadsdelarna.
Manga synpunkter har forts fram och vi har forsokt att gora forbattringar som moter
synpunkterna.

Dialogen kommer ocksa att fortsatta. Nasta ar ar det allméanna val igen och jag kommer
aterigen vara tydlig med att jag lever upp tillingdngna avtal. Att jag som
kommunstyrelsens ordférande ser fyra spar till Uppsala som en avgdrande faktor for
Uppsalas fortsatta utveckling, att jag forordar en kollektivtrafik som forenklar vardagen
for Uppsalabornai enlighet med de utredningar som region och kommun gemensamt
har genomfort och att den bostadsbrist som fortfarande rader i Uppsala maste byggas
bort.

Har hanterandet av konstmuseets process skett demokratiskt, med tanke pd att det finns
en majoritet i kommunfullmdktige mot planerna pd utbyggt konstmuseum pd Uppsala
slott?

Var avsikt var hela tiden att fullmaktige skulle fatta beslut om investeringen i ett nytt
konstmuseum. Daremot var beslutet vi fattade i kommunstyrelsen ett
forhandlingsbeslut. Att vi skulle g vidare med en part i forhandlingarna, istallet for tva.
Nagot som har varit brukligt nar det galler flera andra arenden/objekt. Nar det blev
uppenbart att vi inte skulle kunna fa majoritet for investeringsbeslutet i
kommunfullmaktige drog vi tillbaka vart stallningstagande.

Anser du att motionerna till kommunfullmdktige dr en del av den kommunala
demokratin och bor hanteras skyndsamt?

Ja! Har kan jag vara sjalvkritisk. Naturligtvis ska motioner behandlas sa snabbt det gar.
Jag har full respekt for att det ar oppositionens verktyg for att lagga forslag och att det
arenviktig del avdemokratin. Jag blev sjalv valdigt provocerad nar mina motioner tog
alldeles for lang tid under min tid som oppositionspolitiker.

Daremot behdver vi ocksd ha en gemensam respekt for att det ibland maste fa ta tid.
Det kan finnas flera orsaker till att en motion inte hanteras skyndsamt. Forslaget i
motionen kan vara komplext, sa att det i praktiken kravs en ndmnddvergripande
utredning kring fragan. Under det senaste aret har flera av de tjdnstepersoner som
vanligtvis ar vara experter pa motionernas sakomraden, varit upptagna med att arbeta
med krishantering. Men jag lovar battring.

Erik Pelling (S)

Kommunstyrelsens ordférande



Interpellation om Ornsitraskogens naturreservat

Uppsala kommuns nyaste naturreservat inrattades i april 2017, nar Ornséatraskogen
bildades. Reservatet ligger i Jumkil, utmed en av Linnéstigarna.

I beslutet som Plan och byggnadsnamnden hanterade, och som kommunfullmaktige
fattade, betonas omradets hdga naturvirden. Dértill uppges ett av syftena med bildandet
vara "att tillgodose behovet av ett attraktivt skogsomrdde som &nnu kan férknippas med
Linnés arbete i félt och det vetenskapshistoriska vardet av detta, fér allmdnhetens
friluftsliv och naturupplevelse.”

Detta syfte ska bland annat uppnds genom 3tgérder ska vidtas "for att underlétta
allménhetens tillgénglighet genom anldggning, uppmérkning och underhdll av stigar,
sittbédnkar, spdnger eller enkla broar éver bédcken och informationsskyltar.” Detta
faststalls ocksa i den férvaltningsplan som faststéllts och sénts in till Naturvardsverket,
vilken Lansstyrelsen i Uppsala har tillsyn éver.

Den som besdker Ornsatraskogen idag finner dock att tillgdngligheten fér besékare till
reservatet har forsamrats. Den parkeringsplats som &r lattast att nd fr&n Uppsala, i byn
Nybygget vid dstra ingangen, har tagits bort. Enligt den lokala vagféreningen har
kommunen inte velat ersitta markédgaren for uppldtande av platsen, liksom att
féreningen inte fatt ndgra bidrag for att hdlla vagen fram till reservatet 6ppen.

Den enda parkeringsplats som finns ligger istallet pd Ornsatraskogens véstra sida. Den
nas genom att kdra ldngre utmed védg 272 ifrdn Uppsala och - om man vet exakt var
eftersom det inte finns ndgra skyltar eller markeringar - kéra 5 km p3& olika skogsvégar.
Parkeringen rymmer som mest 5 bilar och delas med bestkare till det intilliggande
naturreservatet Fabodsmossen. Dérifran véntar en 2,5 km 13ng promenad fram till
Ornsatraskogens reservatsgrans. Vil dar kan besdkarna se att det finns inga nya stigar
upprattade, inga skrapkorgar eller ndgra utflyktsbord man kan sitta vid.

Coronapandemin blixtbelyser vikten och behoven av de kommunala naturreservaten. Att
gora allménhetens tillgdng till dem s& smidig som méjligt, borde vara en hdgt prioriterad
uppgift. Det @r dessutom Uppsala kommuns skyldighet att de forvaltningsplaner som
upprattats, foljs.

Jag vill darfor fraga Plan- och byggnadsnamndens ordférande Ylva Stadell (S):

e Hur har Uppsala kommun arbetat for att uppna syftena med bildandet av
Ornséatraskogens naturreservat sedan 2017?

e Ar kommunen beredd att ateruppta férhandlingarna med végférening och
markagare i Nybygget i syfte att fa en parkeringsplats for besékare av
naturreservatet?

e Vilka planer finns det pa att underlatta allménhetens tillginglighet till
Ornsatraskogen vad géller anlaggning, uppmaérkning och underhdll av stigar,
sittbankar, spanger eller enkla broar éver backen och informationsskyltar?

Mattias Johansson (C)

NARODLAD
POLITIK

Centerpartiet
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Svar painterpellation angdende Ornsatraskogens
naturreservat

Interpellanten stéller foljande tre fragor:

e Hur har Uppsala kommun arbetat for att uppna syftena med bildandet av
Ornsitraskogens naturreservat sedan 2017?

e Ar kommunen beredd att ateruppta forhandlingarna med vagforening och markéagare i
Nybygget i syfte att fa en parkeringsplats fér besokare av naturreservatet?

e Vilka planer finns det pa att underlatta allmanhetens tillganglighet till Ornsitraskogen
vad galler anlaggning, uppmarkning och underhall av stigar, sittbankar, spanger eller
enkla broar dver backen och informationsskyltar?

Uppsala kommun beslutade ar 2017 om att bilda naturreservatet Ornsitraskogen. | samma
beslut forordnade Kommunen att Upplandsstiftelsen (US) ska forvalta naturreservatet. US &r
ocksa fastighetséagare till marken dar naturreservatet ligger. Genom naturreservatet gar
Linnéstigen Jumkilsvandringen. Kommunen och US har &ven en 6verenskommelse med
Jumkils IF som hjalper till med enklare tillsyn som ex. framkomlighet. Da det &r ett
kommunalt beslutat naturreservat &r Miljo- och hélsoskyddsnamnden ansvarig
tillsynsmyndighet.

Det finns en informationstavla om naturreservatet vid parkeringen och tva stycken inne i
sjdlva naturreservatet. En informationstavla om Linnéstigen finns ocksa i naturreservatet. Vid
Ullerangens IP finns en informationsskylt och darifran gar ocksa en uppmarkt stig fram till
naturreservatet. Det finns inga skrapkorgar i omradet utan besokare uppmanas ta med sitt
skrdap hem. Langs Linnéstigen finns det soffor men det finns inget utflyktsbord i
naturreservatet. Detta beror pa att omradet tyvarr har drabbats hart av granbarkborreangrepp
och det darfor inte ar lampligt att sétta ut rastbord eller bankar. L&ngre fram kan det vara
mojligt att anordna en rastplats.

Uppsala kommun och US har lange fort en dialog med markégaren for den gamla parkeringen
vid Nybygget, men inte lyckats na en dverenskommelse. Eventuellt kan diskussion om
parkering tas upp i framtiden. En ny parkering har istéllet anlagts vaster om naturreservatet
vid Jakobsdal och det ar ca 1 km vandring langs Linnéstigen déarifran for att na
naturreservatet. Det &r dven mojligt att ta sig till naturreservatet via Ullerdngens IP.

Postadress: Uppsala kommun, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (vaxel)
www.uppsala.se
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Upplandsstiftelsen har andelstal i vagforeningen som motsvarar skogsinnehavet i reservatet.
Diskussioner har forts med vagforeningen om att Upplandsstiftelsen kan sta for en storre
kostnad an vad andelstalet anger for att tacka upp for trafik fran besokare. Da det inte har varit

mojligt att erbjuda en parkering for reservatet i anslutning till vagen har Upplandsstiftelsen
inte mojlighet att betala vagforeningen utéver det som andelstalet anger.

Da naturreservatet forvaltas av US &r det framst US ansvar att utfora atgarder enligt
skotselplanen. US betalar arligen en avgift till vagforeningen som grundar sig pa andelstalet.
Syftet med naturreservatet ar att bevara biologisk mangfald, varda, aterstalla och bevara
vardefulla naturmiljoer samt tillgodose behovet av omraden for friluftslivet. Enligt
foreskrifterna och skotselplan far ingen avverkning ske i omradet vilket gor att det inte ar
tillatet att ta ned trad, annat an risktrad i narheten av stigen. Eftersom det &r manga risktrad
kring backravinen bor manniskor inte ledas in dar och darfor har inte stigen pa kartan pa
informationstavlan mérkts upp annu.

De storre insatser som gjorts ar:
e Utmarkning av naturreservatet
e Uppsattning av informationsskyltar
e Anldggande av mindre bro 6ver backen
e Trad som utgor en sakerhetsrisk for forbipasserande pa stigen har tagits ned.
e Uppmarkning av stig pa andra sidan béacken, i samrad med Jumkils IF.
e Anldggande av P-plats vid Jakobsdal (ansvarig U:a kommun)
e Vagvisning fran Ullerangens idrottsplats

Utdver ovan namnda atgarder finns information om omradet pa US och Lansstyrelsens
hemsida. Omradet finns ocksa pa Naturkartan.se. Vid vag 272 finns en hanvisningsskylt till
Linnéstigen men inte till naturreservatet.

Rickard Malmstrém (MP), ordférande gatu- och samhallsmiljondmnden

Postadress: Uppsala kommun, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (vaxel)
www.uppsala.se
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Interpellation om Ornsitraskogens naturreservat

Uppsala kommuns nyaste naturreservat inrattades i april 2017, nér Ornsatraskogen
bildades. Reservatet ligger i Jumkil, utmed en av Linnéstigarna.

I beslutet som Plan och byggnadsnamnden hanterade, och som kommunfullmaktige
fattade, betonas omridets héga naturvirden. Dartill uppges ett av syftena med bildandet
vara "att tillgodose behovet av ett attraktivt skogsomr8de som dnnu kan férknippas med
Linnés arbete i filt och det vetenskapshistoriska vardet av detta, fir allmdnhetens
friluftsliv och naturupplevelse.”

Detta syfte ska bland annat uppnds genom atgérder ska vidtas "fér att underlatta
allménhetens tillgdnglighet genom anldggning, uppmdérkning och underhdll av stigar,
sittbédnkar, spanger eller enkla broar éver bdcken och informationsskyltar.” Detta
faststalls ocksd i den forvaltningsplan som faststélits och sants in till Naturvardsverket,
vilken Lansstyrelsen i Uppsala har tillsyn éver.

Den som besbker Ornsétraskogen idag finner dock att tillgéngligheten fér besékare till
reservatet har férsdmrats. Den parkeringsplats som &r lattast att nd frin Uppsala, i byn
Nybygget vid dstra ingdngen, har tagits bort. Enligt den lokala vagféreningen har
kommunen inte velat ersatta mark&garen for upplitande av platsen, liksom att
foreningen inte fatt ndgra bidrag for att hilla vagen fram till reservatet éppen.

Den enda parkeringsplats som finns ligger istéllet pd Ornsitraskogens véstra sida. Den
nas genom att koéra langre utmed vag 272 ifrdn Uppsala och - om man vet exakt var
eftersom det inte finns nagra skyltar eller markeringar - kéra 5 km pa olika skogsvégar.
Parkeringen rymmer som mest 5 bilar och delas med bestkare till det intilliggande
naturreservatet Fibodsmossen. Dérifran véntar en 2,5 km lang promenad fram till
Ornsétraskogens reservatsgrans. Val dér kan besbdkarna se att det finns inga nya stigar
upprattade, inga skrapkorgar eller ndgra utflyktsbord man kan sitta vid.

Coronapandemin blixtbelyser vikten och behoven av de kommunala naturreservaten. Att
gora allmanhetens tillgdng till dem s3 smidig som méjligt, borde vara en hogt prioriterad
uppgift. Det &r dessutom Uppsala kormmuns skyldighet att de férvaltningsplaner som
upprattats, foljs.

Jag vill d&rfér friga Plan- och byggnadsn&mndens ordférande Ylva Stadell (S):

e Hur har Uppsala kommun arbetat for att uppna syftena med bildandet av
Ornsétraskogens naturreservat sedan 20177

e Ar kommunen beredd att dteruppta férhandlingarna med véagférening och
markégare i Nybygget i syfte att f3 en parkeringsplats fér besdkare av
naturreservatet?

« Vilka planer finns det pd att underlétta allménhetens tillgénglighet till
Ornsitraskogen vad géller anldggning, uppmarkning och underh3ll av stigar,
sittbédnkar, spanger eller enkla broar Gver backen och informationsskyltar?

Mattias Johansson (C)
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