SCF_MA-01-01

{% Uppsala Sida1(3)

Socialférvaltningen Datum: Diarienummer:
Tjansteskrivelse till socialnamnden 2020-05-04 SCN-2020-00206

Handlaggare:

Helene Goransdotter Lowgren

Avtal om uppdragsersattning till Fredens Hus

Forslag till beslut
Socialndmnden beslutar

1. atttecknaavtal med Fredens husi enlighet med bilaga 1.

Arendet

Inom ramen for en samordnad och langsiktig strategi for romsk inkludering 2012 - 2032
har Uppsala kommun under en fyraarsperiod haft mojlighet att vara en utvecklings-
kommun fér romsk inkludering. Uppsala kommun har erhallit ett ekonomiskt stod fran
regeringen pa 500 000 kronor per ar under perioden. Medlen har anvants till att tacka
utbildnings- och kompetenshojande insatser, kulturinsatser, metodarbete, processtod,
information samt deltagande i konferenser och seminarier. Av dessa medel foreslas
teckna avtal med Fredens hus om 420 000 kr enligt bilaga 1. Fredens hus ska bland
annat genomfora fortsatt utbildnings- och kompetenshojande insatser samt arrangera
folkbildnings- och kulturaktiviteter inom ramen fér romsk inkludering.

Beredning

Uppsala kommun har inlett samverkan med Fredens Hus och kommer tillsammans
med Fredens Hus att fortsatta utbilda medarbetare, chefer samt skolelever i manskliga
rattigheter och romsk inkludering. Samt informera de nationella minoriteterna om
deras rattigheter.

Tillsammans med Fredens Hus vill Uppsala kommun 6ka kunskapen om den nationella
minoritetslagstiftningen med utgangspunkt i den romska minoritetens rattigheter.
Samt 6ka forstaelsen for den svenskromska historien och romers livsvillkor idag. Det
antiziganistiskt betingade utanforskapet ar fortfarande en del av samhallsstrukturen
och kraver tid, resurser och arbetsinsatser for att kunna forandras. Uppdraget till
Fredens Hus foljer aktivitetsplanen som utvecklingskommun for romsk inkludering.

Postadress: Uppsala kommun, socialférvaltningen, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (vaxel)
E-post: socialforvaltningen@uppsala.se

www.uppsala.se
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Fredens Hus har kunskap och erfarenhet att arbeta med utbildningar och workshopsii
skolor samt utforma utstallningar och interaktiva workshops pa temat manskliga
rattigheter. Fredens Hus ligger i Uppsala och ar en ideell férening som arbetar i Dag
Hammarskjolds anda sedan 2006. Fredens Hus ar en samlingsplats for fred, manskliga
rattigheter och mojligheter. Genom utstallningar, projekt och pedagogisk verksamhet
med fokus pa barn och unga jobbar Fredens Hus for social hallbarhet.

Utvecklingsarbetet for romsk inkludering sker i samarbete mellan socialférvaltningen,
kulturforvaltningen, arbetsmarknadsforvaltningen, utbildningsforvaltningen,
kommunledningskontoret och det romska civila samhallet. Uppdraget till Fredens Hus
ar en gemensam beredning mellan involverade forvaltningar.

Den nationella strategin for romsk inkludering samt utvecklingsarbetet innefattar inte
gruppen utsatta EU-medborgare.

Foredragning

| Fredens Hus uppdrag ingdr att:

e Uppdrag 1: Genomfora utbildning/workshops pa hogstadie- och
gymnasieskolor.

e Uppdrag 2: Genomfora fortbildningsinsats for medarbetare och
fortroendevalda i kommunen.

e Uppdrag 3: Arbeta med ett utstallningsprojekt med manskliga rattigheter och
nationella minoriteter tillsammans med ungdomar ak 9 under tre
sommarlovsveckor.

e Uppdrag 4: Arrangera folkbildnings- och kulturaktiviteter med fokus pa den
romska kulturen.

e Uppdrag 5: Arrangera aktiviteter i stadsrummet och synliggora den romska
kulturen.

e Uppdrag 6: Tillsammans med romska ungdomar genomfora aktiviteter riktade
tillungdomar fran alla de nationella minoriteterna - 6ka information om
minoritetsrattigheter for ungdomar.

Uppdragen kommer att genomforas under 2020 samt 2021. Forberedelser,
genomférande och uppféljning gors i samverkan med Uppsala kommuns samhalls-
vagledare med romsk sprak- och kulturkompetens samt samordnare for romsk
inkludering. Ett gemensamt arbetsdokument for ovan uppdrag inklusive
kommunikation och uppféljning ar upprattat.

Ekonomiska konsekvenser

Uppsala kommun har erhallit ett ekonomiskt stod fran regeringen pa 500 000 kronor
per ar under perioden som utvecklingskommun for romsk inkludering, totalt 2 miljoner
kr. Av dessa medel gar 420 000 kronor att i uppdragsstdd till Fredens Hus for att
tillsammans med Uppsala kommun genomfora ovan beskrivna uppdrag.

Ersattning for uppdrag 1-6 till Fredens hus ar 420 000 kr, i ersattningen ingdr arbetstid,
forberedelser, inldasning, planering och uppféljning, arvodering for romsk kompetens,
material och andra omkostnader samt projektledning och bemanning av Fredens Hus.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse, daterad 2020-05-04
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e Bilaga 1, Forslag pa avtal med Fredens hus

Socialférvaltningen

Ola Jeremiasen
Tf. direktor
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Datum: Diarienummer:

kommun 2020-05-04 SON.2020.00206

Socialndamnden
Avtal

Handlaggare:

Helene Goransdotter Lowgren

Avtal om uppdragsersattning

Detta avtal reglerar uppdrag och ersattning mellan

Uppsala kommun, socialndamnden
75375 Uppsala

och

Fredens Hus
Uppsala slotting. H
752 37 Uppsala

Allmant

Uppsala kommun - en utvecklingskommun for romsk inkludering - har inlett
samverkan med Fredens Hus som har kunskap och erfarenhet att arbeta med
utbildningar och workshops i skolor samt utforma utstallningar och interaktiva
workshops pa temat manskliga rattigheter. Kommunen ska kontinuerligt utbilda
medarbetare och chefer samt skolelever men ocksa informera de nationella
minoriteterna om deras rattigheter.

Tillsammans med Fredens Hus vill Uppsala kommun 6ka kunskapen om den nationella
minoritetslagstiftningen med utgangspunkt i den romska minoritetens rattigheter.
Samt 6ka forstaelsen for den svenskromska historien och romers livsvillkor idag. Det
antiziganistiskt betingade utanforskapet ar fortfarande en del av samhallsstrukturen
och kraver tid, resurser och arbetsinsatser for att kunna forandras. Uppdraget till
Fredens Hus foljer aktivitetsplanen som utvecklingskommun for romsk inkludering.

Uppdrag
| Fredens Hus uppdrag ingdr att:

e Uppdrag 1: Genomfora utbildning/workshops pa hogstadie- och
gymnasieskolor.

e Uppdrag 2: Genomfora fortbildningsinsats for medarbetare och
fortroendevalda i kommunen.

Postadress: Uppsala kommun, socialndmnden, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stationsgatan 12

Telefon: 018-727 00 00 (vaxel)

E-post: socialnamnden@uppsala.se

www.uppsala.se
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e Uppdrag 3: Arbeta med ett utstallningsprojekt med manskliga rattigheter och
nationella minoriteter tillsammans med ungdomar ak 9 under tre
sommarlovsveckor.

e Uppdrag 4: Arrangera folkbildnings- och kulturaktiviteter med fokus pa den
romska kulturen.

e Uppdrag 5: Arrangera aktiviteter i stadsrummet och synliggdra den romska
kulturen.

e Uppdrag 6: Tillsammans med romska ungdomar genomfora aktiviteter riktade
tillungdomar fran alla de nationella minoriteterna - 6ka information om
minoritetsrattigheter for ungdomar.

Uppdragen kommer att genomforas under 2020 samt 2021. Forberedelser,
genomforande och uppféljning gors i samverkan med Uppsala kommuns
samhallsvagledare med romsk sprak- och kulturkompetens samt samordnare for
utvecklingskommun for romsk inkludering.

Ett gemensamt arbetsdokument for ovan uppdrag inklusive kommunikation och
uppfoljning ar upprattat.

Ersattning for uppdrag 1-6 till Fredens hus ar 420 000 kr, i ersattningen ingar arbetstid,
forberedelser, inldasning, planering och uppféljning, arvodering for romsk kompetens,
material och andra omkostnader samt projektledning och bemanning av Fredens Hus.

Ovrigt
Fakturaadress

Uppsala kommun
Box 1023

75140 Uppsala
Referens: 7117
Projektkod: 1000218

Uppsala, den
Eva Christiernin (s) Jesper Magnusson
Ordforande Verksamhetschef

Socialnamnden Fredens Hus
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