% UPPI«?%!JQ UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Handl&ggare Datum Diarienummer
Thomson Giggi 2017-12-04 UBN-2017-5655

Utbildningsndmnden

Lagesrapport studie- och yrkesvagledning

Forslag till beslut
Utbildningsnamnden foreslas besluta

att lagga lagesrapporten till handlingarna

Bakgrund

Utbildningsndmnden beslutade den 1 juni 2016 bland annat att ge utbildningsférvaltningen i
uppdrag att genomfdra en organisationsférandring for studie-och yrkesvégledningen samt att
faststalla riktlinjer far studie- och yrkesvégledning.

I namndens verksamhetsplan for 2017 har forvaltningen fatt i uppdrag att folja upp
riktlinjerna for studie- och yrkesvégledning (SYV).

Foredragning

| bilagd lagesrapport redovisas arbetet som gjorts efter beslutet. Underlaget i rapporten bestar
dels av SYV-samordnarens beskrivning av sitt uppdrag, dels av enkatsvar fran rektorer i den
kommunala grund- och gymnasieskolan.

Redovisningen i lagesrapporten indikerar att studie- och yrkesvégledningen till stor del
bedoms fungera i enlighet med beslutade riktlinjer. Fortsatt arbete pagar for att sakerstalla att
en plan for studie- och yrkesvagledningen finns pa samtliga skolor.

Konsekvenser for barn/elever

Skolan har ett viktigt uppdrag att stodja eleverna i att gora val underbyggda studie- och
yrkesval. Fortsatt arbete pagar for att studie- och yrkesvégledningen ska vara likvardig och av
god kvalitet.

Ekonomiska konsekvenser
Ej aktuellt i detta &rende.

Postadress: Uppsala kommun, utbildningsférvaltningen, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stationsgatan 12 « Telefon: 018-727 00 00 (véxel)
E-post: utbildningsforvaltningen@uppsala.se
www.uppsala.se



Utbildningsforvaltningen

Birgitta Pettersson
Utbildningsdirektor
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Riktlinjer for studie- och yrkesvagledning, lagesrapport

Bakgrund
Utbildningsndmnden beslutade den 1 juni 2016

att ge utbildningsforvaltningen i uppdrag att genomfora en organisationsforandring for studie-
och yrkesvégledningen i enlighet med forslag till fordndring som redovisas nedan,

att upphéva utbildnings- och arbetsmarknadsnamndens tidigare beslut om nyckeltal far studie-
och yrkesvégledare inom gynmasieskolan,

att faststalla huvudmannens riktlinjer far studie- och yrkesvagledning enligt forslag, samt
att forandringen ska galla fran den 1 augusti 2016.

I namndens verksamhetsplan for 2017 har forvaltningen fatt i uppdrag att folja upp
riktlinjerna for studie- och yrkesvégledning (SYV). | denna lagesrapport redovisas arbetet som
gjorts efter beslutet. Underlaget i rapporten bestar dels av SYV-samordnarens beskrivning av
sitt uppdrag, dels av enkatsvar fran rektorer i den kommunala grund- och gymnasieskolan.
Redovisningen sker utifran de olika delarna som ingar i riktlinjerna (se bilaga).

Uppdraget for gemensam funktion (SYV-samordnare)

Planering av utbildningar for SYV.

Innehallet under lasaret 2016/17 har bland annat bestatt av en forelasning om posttraumatiskt
stressyndrom (PTSD) med leg. psykoterapeut fran Kris- och Traumacentrum. Fortbildning har
ocksa handlat om aktuell forskning kring véagledning och det professionella samtalet samt att
mota barn med beteenden som utmanar.

Med stdd av Uppsala universitet (UU) har en kurs om karridrplanering i praktiken &gt rum.
Via Stockholms universitet har en kurs i larande i professionellt samtalsstéd samt en kurs om
vagledning, erk&nnande och rattvisa genomforts. Sveriges lantbruksuniversitet (SLU) har gett
en kurs om karriarvagledning.

Postadress: Uppsala kommun, utbildningsférvaltningen, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stationsgatan 12 « Telefon: 018-727 00 00 (véxel)
E-post: utbildningsforvaltningen@uppsala.se
www.uppsala.se



Konsultativt stod inom individstod har genomfort utbildningar i lagaffektivt forhallningssatt
och hur man bemoéter barn och elever med sarskild begavning.

SYV-samordnaren har tillsammans med Arbetsformedlingen (AF), SLU, UU och Region
Uppsala genomfort en fortbildningsdag om arbetsmarknaden i foréandring, yrkesgrupper i
forandring och forsvarsmakten i forandring. Fortbildningsdagen riktade sig till alla vagledare
och handlaggare inom regionen.

Samordning av natverk for studie- och yrkesvéagledare. Bevaka arbetsmarknadsfragor,
utbildningsfragor och aktuell forskning samt nyhetsférmedling.

Fyra yrkestraffar har arrangerats under lasaret 2016/17 med innehall som riktlinjer och rutiner
for SYV-uppdraget, kollegialt larande i skolformer med tvéargrupper kring uppdraget och vad
som ar aktuellt inom yrkesomradet. Yrkestraffarna har ocksa innehallit besok av
arbetsformedlingen. information fran utbildningsfoérvaltningens ledning och systemstod samt
besdk fran kommunens arbetsmarknadsstod NAVET, individstods konsultativa stod och
representanter fran det kommunala aktivitetsansvaret.

Uppdatering av hemsidan. Medaktor vid nyrekryteringar pa skolorna av SYV.

Svara for internationell studie- och yrkesvagledning samt vagledning under sommaren.
Uppsala kommuns webbsidor, Insidan, Uppsala.se och Utférarwebben har uppdaterats
kontinuerligt. Sommarvagledningen planerades och genomférdes fem veckor under
sommaren. Ett utkast till SYV-plan for skolorna att anvanda uppréttades. Vid rekrytering har
samordnaren varit behjélplig i utformning av annons, deltagit vid vissa intervjuer samt varit
rektorer behjélplig via telefon och mejl. Introduktion av fyra nyanstéllda studie- och
yrkesvagledare har genomforts under perioden och dessa har fatt utsedda mentorer.

Grundskola
Rektorer i den kommunala grundskolan har i en enkat fatt besvara fragor formulerade utifran
riktlinjerna. Antal svarande rektorer &r 40. Nedan redovisas enkatresultatet.

Riktlinje: Varje grundskola/grundsarskola ska uppratta en plan for studie- och
yrkesvagledning i bade vid och snav bemarkelse. I planen skall anges vad som skall géras
specifikt i varje arskurs och vem som ansvarar for detta.

Resultat for fragan ”Har din skola en studie-och yrkesvagledningsplan som é&r specifik for
varje arskurs?”
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Under upprattande och berdknas
vara klar

I ungefér halften av skolorna har en plan for studie- och yrkesvéagledning uppréttats och en



fjardedel ar pa gang. | planerna beskrivs bland annat hur man arbetar med studievagledning i
bade vid och snav bemarkelse. Planen f6ljs upp i det ordinarie medarbetarsamtalet mellan
rektor och studie och yrkesvégledaren.

For att exemplifiera hur vagledningen gar till i den snava bemérkelsen kan foljande omraden
namnas:

Végledningssamtal, samtal infér framtiden

Information till respektive arskurs (enligt lasarsplanering)

Information till enskilda elever

Information och végledning till elever nar det géller fortsatta studier och yrkesval
Mojliggorande av samtal och végledning, enskilt och i grupp

Deltagande pa gymnasiemassan

Vid behov deltagande i skolans elevhalsoteam

Handledande arbete mot larare i yngre arskurser och samarbete med skolans dvriga
personal

Deltagande i foraldramoten

For dessa omraden ansvarar en behorig studie- och yrkesvagledare.

Riktlinje: Varje elev i arskurs 9 ska garanteras ett samtal med en studie- och yrkesvagledare.

Resultat for fragan Har alla elever i arskurs 9 haft samtal med en studie- och
yrkesvégledare?”

Ja

Mej

Ak g finns ej pa skolan

Alla skolor som har arskurs nio har svarat ja pa den fragan.



Riktlinje: Varje elev ska erbjudas vagledningssamtal som utgar ifran elevens behov och
stodjer elevens studie- och yrkesvalsprocess.

Resultat for fragan “Har alla elever erbjudits vagledningssamtal som utgar fran elevens behov
och stddjer elevens studie- och yrkesvalsprocess?”
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Nar enkaten genomfordes varen 2017 hade drygt en tredjedel erbjudit vagledningssamtal. Tva
tredjedelar svarar att de inte erbjudit detta. Riktlinjen avser i detta fall alla arskurser.
Resultatet ska tolkas med stor forsiktighet eftersom det finns risk att de som svarat har gjort
olika tolkningar av fragan. | de lagre arskurserna sker studie och yrkesvagledning oftast inom
ramen for den ordinarie undervisningen. Uppfdljning av dessa insatser/aktiviteter ar en del av
skolan ordinarie systematiska kvalitetsarbete. | forsta hand ansvarar undervisande larare for
dessa insatser/aktiviteter.

Riktlinje: I skolans plan for studie och yrkesvagledning skall ett sarskilt avsnitt beskriva hur
man informerar eleverna om det aktuella arbetsmarknadslaget lokalt, regionalt, nationellt
och internationellt samt hur skolan aktivt skall arbeta tillsammans med narings- och
arbetslivet genom att till exempel bjuda in representanter for olika branscher och
yrkesomraden till skolan eller genom att arrangera studiebesok pa arbetsplatser.

Exempel pa aktiviteter/insatser som gors &r att foraldrar besoker skolan och berattar om sina
yrken och arbetsplatser och att samtal om olika yrken och yrkesval vévs in i den ordinarie
undervisningen i lagre aldrar. Vid olika studiebesok samtalas ocksa om studie och yrkesval.



Gymnasieskolan
Rektorer i den kommunala gymnasieskolan har i en enkat fatt besvara fragor formulerade
utifran riktlinjerna. Antal svarande rektorer ar 9. Nedan redovisas enkéatresultatet.

Riktlinje: Varje gymnasieskola/gymnasiesarskola ska uppratta en plan fér studie- och
yrkesvagledning pa skolan géllande véagledning i bade snav och vid bemérkelse I planen skall
anges vem som ar ansvarig for de olika delarna

Svar pa fragan “Har din skola en studie-och yrkesvagledningsplan dar det tydligt framgar vem
som &r ansvarig for varje aktivitet?”
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Alla gymnasieskolorna slutférde en plan varen 2017.

Riktlinje: Varje elev ska erbjudas vagledningssamtal som utgar ifran elevens behov och
stodjer elevens studie- och yrkesvalsprocess.

Resultatet for fragan Har alla elever erbjudits vagledningssamtal som utgar fran elevens
behov och stddjer elevens studie- och yrkesvalsprocess?”
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Samtliga gymnasieskolor har svarat att detta genomfors.

Riktlinje: I skolans plan for studie och yrkesvagledning skall ett sarskilt avsnitt beskriva hur
man informerar eleverna om det aktuella arbetsmarknadslaget lokalt, regionalt, nationellt
och internationellt samt hur skolan aktivt skall arbeta tillsammans med narings- och
arbetslivet genom att till exempel bjuda in representanter fér olika branscher och
yrkesomraden till skolan eller genom att arrangera studiebesok pa arbetsplatser

Exempel pa aktiviteter/insatser som gors i den vida bemarkelsen ar besok pa
universitet/hogskolor och besok pa arbetsplatser. Vidare beskrivs samarbete med
universitet/hogskolor, forelasningar av representanter fran universitet/hogskolor,
organisationer, branscher och arbetsplatser (privat och offentlig verksamhet). Samlésning av



kurs pa universitet forekommer liksom skolgemensamma projekt med deltagare fran
universitetet. Alumnverksamhet ndmns dven, dér elever i hdgre utbildning besoker skolan

Uppfoljning av dessa insatser/aktiviteter gors efter lasarets slut. | forsta hand ansvarar
undervisande larare for dessa insatser/aktiviteter.

For att exemplifiera hur vagledningen gar till i den snava bemérkelsen kan foljande omraden
namnas:

o Vagledningssamtal, samtal infor framtiden

« Information till respektive arskurs (enligt lasarsplanering)

« Information till enskilda elever nar det géller exempelvis byten och avbrott

« Information och végledning till elever nar det galler fortsatta studier och yrkesval

o Mojliggorande av samtal och vagledning, enskilt och i grupp

o Omvérldsbevakning inklusive rekvirering av relevant material

« Kontaktperson for externa besdk som galler arbetsliv och hdgre studier

o Deltagande i skolans elevhalsoteam

« Deltagande i skolans évergripande arbete gallande organisering och elevregistrering

« Konsultativt arbete och samarbete med skolans 6vriga personal

« Deltagande i skolans officiella evenemang (ex. dppet hus, féraldraméten mm).

« Sammanstallning och utvérdering av skolans arbete med vagledningsfragor i snav

bemarkelse samt sammanstallning av skolans arbete i vid bemaérkelse.

For dessa omraden ansvarar en behorig studie- och yrkesvagledare.

For att sékerstélla elevernas rétt till information och méjlighet till adekvat vagledning tas ofta
en lasarsplanering och ansvarsomraden som géller for studie- och
yrkesvagledningsfunktionen fram inom gymnasieskolorna. Lasarsplaneringen tillsammans
med det allménna studie- och yrkesvagledningsarbetet utvarderas och revideras varije lasar.

Sammanfattande kommentar

Redovisningen i lagesrapporten indikerar att studie- och yrkesvagledningen till stor del
bedoms fungera i enlighet med beslutade riktlinjer. Fortsatt arbete pagar for att sakerstalla att
en plan for studie- och yrkesvagledningen finns pa samtliga skolor.



Huvudmannens riktlinjer for studie- och yrkesvagledning

Uppdrag for gemensam funktion: Samordning av natverk for studie- och yrkesvagledare. Bevaka arbetsmarknadsfragor, utbildningsfragor och
aktuell forskning samt nyhetsférmedling. Planering av utbildningar for SYV. Uppfdljning av verksamheten enligt riktlinjerna. Uppdatering av
hemsidan. Medaktor vid nyrekryteringar pa skolorna av SYV. Svara for internationell studie- och yrkesvagledning samt vagledning under
sommaren. Den gemensamma funktionen gor en arlig uppféljning av huvudmannens riktlinjer och redovisar for forvaltningsledning och

namnd.

(Studie- och yrkesvdgledare forkortas med SYV)

Forskola

Grundskola och grundsarskola

Gymnasium och
gymnasiesarskola

Folja laroplanen for forskolan gallande barnen
forberedelser for ett framtida studie- och
yrkesval.

Varje grundskola/grundsarskola skall folja
styrdokument (skollag, laroplan och allmanna
rad) gallande studie- och yrkesvagledning.
Detta ska sakerstéllas genom att varje
grundskola/grundsarskola upprattar en plan
for studie- och yrkesvagledningen i bade vid
och sndv bemarkelse*. | planen skall anges
vad som skall goras specifikt i varje arskurs
och vem som ansvarar for detta.

| skolans plan for studie- och yrkesvagledning
skall ett sarskilt avsnitt beskriva hur man
informerar eleverna om det aktuella
arbetsmarknadslaget lokalt, regionalt,
nationellt och internationellt samt hur skolan
aktivt skall arbeta tillsammans med narings-
och arbetslivet genom att till exempel bjuda
in representanter for olika branscher och
yrkesomraden till skolan eller genom att
arrangera studiebesok pa arbetsplatser.

Varje gymnasieskola/gymnasiesarskola skall
folja styrdokument (skollag, laroplan och
allmanna rad) gallande studie- och
yrkesvagledning. Detta ska sakerstallas
genom att varje
gymnasieskola/gymnasiesarskola upprattar
en plan for studie- och yrkesvagledningen pa
skolan géllande vagledning i bade vid och
snav bemarkelse*. | planen skall anges vem
som ar ansvariga for de olika delarna.

| skolans plan for studie- och yrkesvagledning
skall ett sarskilt avsnitt beskriva hur man
informerar eleverna om det aktuella
arbetsmarknadslaget lokalt, regionalt,
nationellt och internationellt samt hur skolan
aktivt skall arbeta tillsammans med néarings-
och arbetslivet genom att till exempel bjuda
in representanter for olika branscher och
yrkesomraden till skolan eller genom att




Varje elev ska erbjudas vagledningssamtal
som utgar ifran elevens behov och stodjer
elevens studie- och yrkesvalsprocess.

Varje elev i arskurs 9 ska garanteras ett
samtal med en studie- och yrkesvagledare.

* Forklaring: Vid bemarkelse avser uppdrag kring
studie- och yrkesvagledning som aligger all
pedagogisk personal pa skolan. Snav bemarkelse
avser uppdrag som aligger en behdorig studie- och
yrkesvagledare

arrangera studiebesok pa arbetsplatser.

Varje elev ska erbjudas vagledningssamtal
som utgar ifran elevens behov och stodjer
elevens studie- och yrkesvalsprocess.

* Forklaring: Vid bemaérkelse avser uppdrag kring
studie- och yrkesvagledning som aligger all
pedagogisk personal pa skolan. Snav bemarkelse
avser uppdrag som aligger en behorig studie- och
yrkesvagledare
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