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Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden

Manadsuppfoljning 2013 av arbetsmarknad och arbetsmarknadspolitiska
program

Forslag till beslut
Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden foreslas besluta

att dverlamna rapporterna till kommunstyrelsen,

att lagga informationen till handlingarna

Sammanfattning

Uppféljning av arbetsmarknad och arbetsmarknadsinsatser per augusti 2013 presenteras i
bilaga 1. I slutet av augusti 2013 var ca 402 000 personer 6ppet arbetsldsa eller sokande i
program med aktivitetsstod i riket. Det &r en 6kning med ca 4 000 personer jamfort med i
borjan av augusti och en 6kning jamfort med samma tid forra aret med ca 13 000 personer. |
slutet av augusti ar drygt 6 500 personer dppet arbetsldsa eller sékande i program med
aktivitetsstod i Uppsala kommun. Av dessa personer var drygt 1 300 ungdomar under 24 ar.
Antal personer som &r 6ppet arbetslosa eller sokande i program med aktivitetsstod 6kade
under sommarmanaderna i jamforelse med nivan i maj. Aven antalet unga 6ppet arbetslosa
och sokande i program med aktivitetsstod har 6kat under sommarmanaderna, men har minskat
med runt 100 personer jamfort med samma tid 2012.

| bilaga 2 avges en kort redovisning av vantetider inom konsumentradgivning samt inom
budget- och skuldradgivning. Konsumentradgivning uppfyller de servicekrav pa vantetider
som forvantats. Inom budget- och skuldradgivningen har den faktiska vantetiden som hogst
overstigit 20 veckor vilket ar klart langre an namndens mal, men i augusti &r vantetiden nere
pa 4 veckor efter en satsning fran Konsument Uppsala pa att forkorta kon. Det ar dock oklart
om Konsument Uppsala kommer kunna hantera alla arenden pa sikt och det kan komma att bli
ett stopp for ny-intag under hosten. Detta kan fa allvarliga ekonomiska konsekvenser for den
enskilde medborgaren som &r i behov av detta stod.

Kontoret for barn, ungdom och arbetsmarknad

Carola Helenius Nilsson
Direktor

Postadress: Uppsala kommun, kontoret for barn, ungdom och arbetsmarknad, 753 75 Uppsala
BesOksadress: Stationsgatan 12 « Telefon: 018-727 86 00 (véxel)  Fax: 018-727 86 50
E-post: barn-ungdom-arbetsmarknad@uppsala.se
www.uppsala.se
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Manadsrapport per augusti 2013 - Arbetsmarknad

I slutet av augusti 2013 var ca 402 000 personer Oppet arbetsldsa eller sokande i program med
aktivitetsstod i riket. Det ar en 6kning jamfort med samma tid forra aret med ca 13 000
personer. | Uppsala ar drygt 6 500 personer Oppet arbetsldsa eller sokande i program med
aktivitetsstod i slutet av augusti. Av dessa ar drygt 1 300 ungdomar under 24 ar. Under
sommarmanaderna har omkring 700 personer fler varit 6ppet arbetslosa jamfort med maj
2013. Antalet unga dppet arbetsldsa och sdkande i program med aktivitetsstod har 6kat med
ca 300 personer under sommarmanaderna jamfort med motsvarande siffra i maj, men det ar en
minskning med kring 100 personer jamfért med samma tidpunkt 2012.

Denna rapport bygger pa statistik hamtad fran Arbetsformedlingens hemsida.
Manadsstatistiken som presenteras i rapporten bestar av andelen av den registrerade
arbetskraften. Manadsstatistiken for augusti 2013 publicerades pa Arbetsférmedlingens
hemsida den 9 augusti 2013. Veckostatistiken som omfattar tiden t o m vecka 35 2013 uppgar
inte i andelen av den registrerade arbetskraften. Arbetsférmedlingens definition av dppet
arbetslosa omfattar arbetssokande som &r inskrivna vid Arbetsformedlingen, ar utan arbete,
aktivt soker och omgaende kan tilltrada ett arbete och som inte deltar i ett
arbetsmarknadspolitiskt program.

UAN Uppfoljning 2013 - Nyanmalda platser exkl. ferieplatser
ackumulerat under aret, Uppsala
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Kalla: Arbetsférmedlingen UAK

Postadress: Uppsala kommun, Kontoret for barn, ungdom och arbetsmarknad, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Strandbodgatan 1 « Telefon: 018-727 86 00 (véxel) * Fax: 018-727 86 50
E-post: barn-ungdom-arbetsmarknad@uppsala.se
www.uppsala.se
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Antalet nyanmalda platser till Arbetsformedlingen ger en indikation pa hur arbetsmarknaden
forandras. Nar jobben blir fler sa sjunker ofta arbetsloshetssiffrorna. I snitt har 184 nyanmalda
platser per vecka anmalts till Arbetsformedlingen under sommarmanaderna vilket ar en
minskning jamfort med maj manad da 248 platser i genomsnitt anméaldes per vecka.

UAN Uppféljning 2013 - Antalet 6ppet arbetslosa och s6kande i program med aktivitetsstod,
Uppsala kommun, 16-64 &r

== ppet a-16s 2012 e==Qppet a-16s 2013

Oppet a-16s och sékande i program 2012 e==Qppet a-16s och sdkande i program 2013
7000

"’\\_//”\ .

5000

3000

2000

1000

12 34567 8 910111213141516171819202122232425262728293031323334353637383940414243444546474849505152

Kalla: Arbetsformedlingen UAK

Den 6ppna arbetslésheten minskade under storre delen av varen for att sedan stiga kraftigt
under sommarmanaderna. Under sommaren ligger den 6ppna arbetslosheten en liknande niva
som motsvarande tidpunkt under foregaende ar med ungefar 40 personer farre i ar jamfort
med 2012. Antalet Gppet arbetslosa och sokande i program med aktivitetsstod har 6kat nagot
jamfort med samma tidpunkt under 2012, med en 6kning pa ungefar 100 personer.
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UAN Uppfdljning 2013 - Antalet 6ppet arbetslésa och sdkande i program med aktivitetsstéd,
Uppsala kommun, 18-24 ar
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Kélla: Arbetsférmedlingen UAK

Antalet unga arbetsldsa och s6kande i program med aktivitetsstdd ar farre under
sommarmanaderna 2013 jamfort med samma period 2012. Det ar framst antalet 6ppet
arbetslésa som har minskat, dér det har skett en minskning med ungefar 100 personer jamfort
med sommarmanaderna under 2012. Antalet sékande i program med aktivitetsstod ligger pa
en liknande niva i ar jamfort med motsvarande tidpunkt under 2012.

Féljande diagram visar personer som ar arbetslosa eller sbkande i program med aktivitetsstod
under mer dn 6 manader varav i 6ppen arbetsloshet i mer an 6 manader (tidigare kallade
langtidsarbetslosa).
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UAN Uppfdljning 2013 - Antalet 6ppet arbetslosa och sékande i program med aktivitetsstdd varav
O6ppet arbetslésa i mer &n 6 manader, Uppsala kommun, 16-64 ar och 18-24 ar
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1400 Langtidsarbetsldsa 2012 (18-24 &r) = = Langtidsarbetslésa 2013 (18-24 ar)

T~ T~ __

1000 \/

800

600

400

200

- o
----
T e o o e o T s o D D Dy o .,

1234567 8 910111213141516171819202122232425262728293031323334353637383940414243444546474849505152

Kélla: Arbetsférmedlingen UAK

Antalet 6ppet arbetsldsa och sokande i program med aktivitetsstod under mer &n 6 manader &r
lagre 2013 &n 2012. Aven for ungdomar mellan 18-24 ar ar antalet lagre 2013 jamfort med
2012. Under sommarmanaderna har antalet langtidsarbetsldsa mellan 16-64 ar 6kat nagot
jamfort med tidigare manader under 2013, men den totala nivan ar fortfarande lagre an nivan
under 2012.

Personer med funktionsnedsattning har svart att komma ut i eget arbete, vilket illustreras i
diagrammet nedan.
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UAN Uppfdljning 2013 - Antalet dppet arbetslésa och s6kande med program med aktivitetsstdd,
personer med funktionsnedsittning, Uppsala kommun, 16-64 ar
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Kélla: Arbetsformedlingen UAK

Hittills under 2013 &r det fler 6ppet arbetslosa och sokande i program med aktivitetsstod
jamfort med samma manader under 2012. | diagrammet framgar att det framforallt ar antalet
stkande i program med aktivitetsstod som har ¢kat, da andelen oppet arbetslésa ar lagre under
2013 jamfort med 2012. Under sommarmanaderna har det skett en 6kning av antal sokande i
program med aktivitetsstod med i snitt drygt 50 personer jamfért med maj manad ar 2013.

Andel av arbetskraften som ar arbetsltsa

Arbetsformedlingen kompletterade 2011 sitt satt att berdkna andelen arbetslésa med att
berdkna utifran den registrerade arbetskraften. Tidigare gjordes berékningen endast relaterat
till befolkningen 16 — 64 ar. Andelen arbetslésa finns nu alltsa bada i forhallande till den
registrerade arbetskraften och befolkningen 16 — 64 ar. Den registerbaserade arbetskraften
bestar av den forvarvsarbetande nattbefolkningen, Oppet arbetsldsa som &r inskrivna pa
Arbetsformedlingen och personer i program med aktivitetsstod. Detta forandrar storleken pa
andelen arbetslésa men inte antalet. Storre andel ar 6ppet arbetsldsa jamfort med den
registrerade arbetskraften &n av befolkningen. Diagrammet nedan visar den sammanlagda
andelen 6ppet arbetsldsa och sékande i program med aktivitetsstod i Uppsala av den
registrerade arbetskraften.
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UAN Uppfdljning 2013 - Oppet arbetslosa och sékande i program med aktivitetsstdd, andel av den
registrerade arbetskraften i Uppsala kommun 2012 och 2013, 16-64 ar
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Kalla: Arbetsformedlingen UAK

Andelen 6ppet arbetslésa och sokande i program med aktivitetsstod kade nagot i riket under
sommarmanaderna jamfort med maj (fran 8,1 % till i genomsnitt 8,3 %). Uppsala foljer
rikstrenden och andelen 6ppet arbetslésa och sokande i program med aktivitetsstod dkade
under sommarmanaderna jamfort med maj manad (fran 5,9 % till i genomsnitt 6,5 %).

For unga i riket mellan 18-24 har andelen Oppet arbetslosa 6kat under juni och juli jamfort
med april och maj, medan antal s6kande i program med aktivitetsstdd i riket har minskat
under samma tidsperiod. Aven for de unga i Uppsala har det skett en 6kning av antalet 6ppet
arbetsldsa under juni och juli, jamfort med april och maj. Andelen s6kande i program med
aktivitetsstod ligger dock kvar pa en liknande niva som féregaende manader, och féljer
saledes inte trenden fran riket med ett minskande antal under sommaren. | diagrammet nedan
presenteras siffrorna for juli manad.
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UAN Uppféljning 2013 - Oppet arbetslésa och sokande i program med aktivitetsstad,
procent andel av den registrerade arbetskraften, 18-24 ar, juli 2013
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Kélla: Arbetsformedlingen

Uppsala har en lag andel 6ppet arbetslosa och sékande i program med aktivitetsstod jamfort
med andra liknande kommuner.

Sysselsattning

SCB genomfor kvartalsvis arbetskraftsundersokningar for att ta fram statistik pa
sysselsattningen.

| gruppen sysselsatta ingar personer som under en viss vecka (referensveckan, alltsa nar
undersokning genomfordes) utforde nagot arbete, antingen som avlénade arbetstagare, som
egna foretagare eller oavlionade medhjélpare i foretag tillhdrande make/maka eller annan
medlem av samma hushall samt personer som inte utforde nagot arbete enligt ovan, men som
hade anstéllning, arbete som medhjalpande hushallsmedlem eller egen foretagare och var
tillfalligt franvarande under hela referensveckan. Orsak till franvaron kan vara sjukdom,
semester, tjanstledighet, varnpliktstjanstgoring eller ledighet av annan anledning. Personer
som deltar i vissa arbetsmarknadspolitiska program raknas som sysselsatta.

Nedanstaende diagram visar éverrenskommen medelarbetstid per vecka for de som ingar i
gruppen sysselsatta.
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UAN Uppféljning 2013 - Medelarbetstid (6verenskommen) per vecka for sysselsatta 15-74 ar,
timmar/vecka Uppsala lan
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Det sker sma forandringar i medelarbetstiden dver tid. Medelarbetstiden har dock stigit nagot
under andra kvartalet 2013 i jamforelse med det forsta kvartalet. Samma monster kan aven
urskiljas tidigare ar, da medelarbetstiden 6kar nagot under andra och tredje kvartalet.

Varsel

Varsel om uppsagning ar ett begrepp som innebar att en arbetsgivare férvarnar om en stérre
mangd uppsagningar. Om minst fem arbetstagare ar bertrda vid ett tillfalle eller om
arbetsgivaren tror att fler an tjugo arbetstagare kommer att beréras under en
nittiodagarsperiod ska varsel lamnas till Arbetsférmedlingen. Mindre driftinskrankningar
ingar inte i statistiken. Arbetsformedlingen Iamnar inte ut statistik pa kommunniva eftersom
det gor det mojligt att identifiera foretag som lamnar varsel.


http://sv.wikipedia.org/wiki/Arbetsgivare
http://sv.wikipedia.org/wiki/Upps%C3%A4gning
http://sv.wikipedia.org/wiki/Arbetstagare
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UAN Uppfdljning 2013 - Antal varsel ackumulerat under aret, Uppsala lin
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Kélla: Arbetsférmedlingen UAK

Antal varsel om uppségning i Uppsala lan var hégt i augusti och oktober 2012 men
stabiliserade sig sedan kring drygt 100 varsel i manaden fran november till mars 2013. | maj
2013 uppgick antal varsel till 122, vilket var en minskning jamfort med april dér antal varsel
uppsteg till 241. Under juni minskade antalet varsel kraftigt ner till 59 stycken, for att sedan
minska ytterligare till 29 stycken i juli. Juni manad 2012 hade 117 varsel, vilket ar nastan
dubbelt sa hogt som arets siffra. I juli 2012 minskade antalet varsel dock markant till 32
stycken, vilket ar en liknande niva som arets. Det ar var arbetsgivaren ar lokaliserad som
avgor vilket lan varslet hamnar i statistiken. Alltsa kan en kommun eller lan dar manga
pendlar till arbetsplatsen i ett annat lan paverkas av varsel i det andra lanet. En stor del av de
rapporterade varslen realiseras aldrig och manga varslade far snabbt ett nytt arbete.

Arbetsformedlingens insatser

Arbetsformedlingen ska verka for att forbattra arbetsmarknadens funktionssatt genom att
bidra till att varaktigt 6ka sysselsattningen. Det sker bland annat genom aktivt och
malmedvetet arbete med olika insatser.

Antalet personer med arbetspraktik via Arbetsformedlingen har minskat kraftigt sedan 2010. |
borjan pa 2010 hade ungefar 350 personer arbetspraktik vilket ar nastan 250 fler personer an i
borjan pa 2013. Den generella trenden &r alltsa att personer i storre utstrackning tar del av
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andra arbetsmarknadsprogram an arbetspraktik. I slutet pa augusti har 81 personer
arbetspraktik via Arbetsformedlingen.

UAN Uppféljning 2013 - Antal personer med jobb- och utvecklingsgarantin i Uppsala kommun
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Kalla: Arbetsférmedlingen UAK

Antalet personer i jobb- och utvecklingsgarantin har legat stabilt under hela 2012 pa néastan
1 100 personer och sa dven hittills under 2013, vilket kan ses i diagrammet ovan. Det &r nagot
fler man i jobb- och utvecklingsgarantin an kvinnor, sa aven i sysselsattningsfasen.

Jobbgarantin for ungdomar omfattade runt 500 personer i Uppsala kommun i bérjan pa aret
for att sedan i enlighet med tidigare ar sjunka fram till hosten. | slutet av augusti var det 316
personer som omfattades av jobbgarantin. En majoritet i jobbgarantin for ungdomar &r man.

Antalet nystartsjobb har okat tre ar i foljd for att sedan stabilisera sig under 2012. Drygt 750
personer i Uppsala har ett nystartsjobb i slutet av augusti 2013, vilket ar ungefar 10 personer
mindre jamfort med samma period 2012. En del av dessa jobb fér Uppsala kommuns del
tillkommer via Navet. | diagrammet nedan redovisas siffrorna mellan januari 2011 och
augusti 2013.
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UAN Uppféljning 2013 - Antal personer som haft nystartsjobb i Uppsala kommun
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Kélla: Arbetsférmedlingen UAK

Antalet instegsjobb har pendlat mellan 50 och 75 under 2012. Aven under 2013 har antalet
instegsjobb pendlat fran vecka till vecka och i slutet pa augusti har 83 personer instegsjobb.

Antalet anstallningar med stod av l6nebidrag fran Arbetsformedlingen ar hittills lagre under
2013 jamfort med 2012. Inledningsvis var nivaerna liknande de under 2012, men fran mars
2013 har nivaerna varit lagre. | augusti 2013 ar det knappt 100 personer farre som har
I6nebidrag jamfort med motsvarande siffra under 2011 och 2012, vilket askadliggors i
diagrammet nedan.
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UAN Uppfdljning 2013 - Antal personer med l6nebidrag i Uppsala kommun
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Kalla: Arbetsférmedlingen UAK
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Rapport konsumentradgivning och budget- och skuldradgivning

Namnden ansvarar for konsumentradgivning och budget- och skuldradgivning samt
kommunens skyldigheter enligt skuldsaneringslagen. Vard & bildning har i uppdrag av
namnden att erbjuda Uppsalas invanare konsumentradgivning och budget- och
skuldradgivning.

Konsumentradgivning ar en fri nyttighet for alla Uppsalas invanare. Syftet med uppdraget till
Vard & bildning ar att genom radgivning bidra till att starka konsumenternas stallning pa
marknaden for att dessa ska kunna anvéanda sina resurser pa basta sétt. Vard & bildning i form
av Konsument Uppsala ska uppratthalla en serviceniva for konsumentradgivningen sa att svar
eller aterkoppling ges senast nastkommande dag. Konsumentradgivningen ska vara tillganglig
via telefon minst 20 timmar per vecka alla helgfria veckor. Inom konsumentradgivningen
uppnas den serviceniva som avses och har saledes gjort detta under aret. De senaste aren har
trenden varit att antalet kontakter per arende blir allt fler, vilket ar en indikator pa att
arendenas komplexitet 6kar. | nedanstaende diagram framgar att det totala antalet kontakter
per manad har 6kat i ar gentemot ar 2012.

UAN Uppféljning 2013 - Totalt antal kontakter per manad inom konsumentradgivning
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Kalla: Konsument Uppsala

Postadress: Uppsala kommun, kontoret for barn, ungdom och arbetsmarknad, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stationsgatan 12 « Telefon: 018-727 86 00 (vaxel) « Fax: 018-727 86 50
E-post: barn-ungdom-arbetsmarknad@uppsala.se
www.uppsala.se
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Vard & bildning har dven i uppdrag att ge budget- och skuldradgivning samt att i enlighet
med aktuell lagstiftning vara behjélplig fére, under och efter skuldsaneringsfoérfarandet. Korta
vantetider och tidig hjalp inom budget- och skuldradgivning &r centralt for att undvika
ekonomiskt utanforskap. Efterfragan av budget- och skuldradgivning har ékat bland annat
beroende pa att radgivning erbjuds klienter som har kontakt med Myndigheten for
bostadssamordning. Under forra aret arbetades kon ner under varen och var nere pa nagon
enstaka vecka som kortast. Vantetiden 6kade kraftigt i slutet pa aret och den slutliga
genomsnittskon vid nybesok var for 2012 drygt 6 veckor. Malsattning ar att véantetiden for
budget- och skuldradgivning inte Gverstiger atta veckor.

Under 2013 har trycket pa budget- och skuldradgivningen okat och vantetiden har som hagst
uppgatt till 20 veckor. En anledning till det 6kade trycket ar att allt fler arenden aktualiseras
via socialtjansten och av andra handlaggare inom kommunen. | drendestocken finns i nuléget
362 arenden. Under augusti har Konsument Uppsala gjort en satsning for att forkorta kén, och
vantetiden ar i nulaget nere pa 4 veckor. Satsningen innebar dock att ett betydligt storre antal
besOkare &n normalt tas emot, och vid samtal med Konsument Uppsala framkommer att det
annu ar oklart hur det kommer ga att hantera alla pa sikt. Eventuellt kommer det att behovas
ett stopp for ny-intag langre fram under hosten, da framtida stromningar kan bli for svara att
ta sig an. Att forkorta kon ar viktigt av flera anledningar, bland annat skapas en ond cirkel da
en lang vantetid i sig ger merarbete. Det ar till exempel manga klienter som ringer och undrar
nar de far komma, och nybokningssamtalen tenderar att bli langre da den langa vantetiden
ofta fors pa tal. Det dr ocksa stressande for handlaggarna att ha en lang ko med manga
véantande &renden. Forkortandet av kon kommer resultera i att minimalt med annat arbete blir
utfort, sa som exempelvis forebyggande arbete fér andra grupper an gymnasieskolan. |
diagrammet nedan redovisas kétiden i antal veckor per manad under 2013,

UAN Uppféljning - Kotid inom budget- och skuldradgivning
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| nedanstaende diagram visas antalet inkomna och pabdrjade drenden per manad inom budget-
och skuldradgivning.

UAN Uppfédljning 2013 - Inkomna och pabérjade drenden inom budget- och skuldradgivning
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