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Delegationsbeslut avseende tecknade
avtal andra halvaret 2018
Finanschefens delegationsbeslut om
upplaning 2019

Uppsala parkering: Arrendeavtal for
parkering inom Ostra Salabacke etapp 1
Placering i sékerhetsklass

Remiss rorande sprakcentrum for finska
och meankieli

Sekretessforbehall

Remiss "Nationellt luftvardsprogram"

Forhandlingsframstallan MBL 10§ fran
Lararforbundet

Forsaljning av fastighet Hammarskog
1:1

Férhandling enligt § 3 Léneavtalet HOK
16. Brott mot kollektivavtal samt
Diskrimineringslagen

Ta del av sekretessbelagda handlingar
Markanvisningstavling, Ostra Sala
Backe, etapp 1

SKB: Option och avsiktsforklaring,
kooperativa hyresratter, Rosendal
etapp 2

Placering i sakerhetsklass

Placering i sakerhetsklass

Atgard/handling

Avtal tecknade pa delegation2018-07-
01-2018-12-31

Delegationsbeslut 200 mnkr genom
certifikat 17 januari 2019
Delegationsbeslut 300 mnkr genom
certifikat 24 januari 2019
Delegationsbeslut 400 mnkr genom
obligation 25 januari 2019

Avtal om lagenhetsarrende, Sala Backe
1:1

Sakerhetschefen beslut 2018-12-10 om
placering i sakerhetsklass enligt 19 §
sakerhetsskyddsforordningen
(1996:633) enligt 6.6 Ovriga drenden
punkt 3 i delegationsordningen
Yttrande, genom ordférandebeslut,
over remiss rérande sprakcentrum for
finska och meankieli

Beslut om sekretessforbehall

Beslut om sekretessforbehall
Yttrande, genom ordférandebeslut,
over remiss av forslag till nationellt
luftvardsprogram inklusive strategisk
miljdbeddmning och
samhallsekonomisk konsekvensanalys
Protokoll forhandling

Delegationsbeslut rérande forsaljning
av del av Hammarskog 1_1
Protokoll frdn férhandling enligt HOK 16

Beslut om utldamnande av handlingar
Delegationsbeslut om kdpebrev, Sala
backe 46:3

Delegationsbeslut om kdpebrev, Sala
backe 45:2

Fornyat optionsavtal med SKB for
kooperativa hyresbostader inom
Rosendal etapp 2, MEX 2019-01-21 § 2
Sakerhetschefen beslut 2018-10-10 om
placering i sakerhetsklass enligt 19 §
sakerhetsskyddsférordningen
(1996:633) enligt 6.6 Ovriga drenden
punkt 3 i delegationsordningen
Sakerhetschefen beslut 2018-11-06 om
placering i sakerhetsklass enligt 19 §
sakerhetsskyddsférordningen
(1996:633) enligt 6.6 Ovriga drenden
punkt 3 i delegationsordningen
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punkt 3 i delegationsordningen
Sakerhetschefen beslut 2018-12-10 om
placering i sakerhetsklass enligt 19 §
sakerhetsskyddsférordningen
(1996:633) enligt 6.6 Ovriga drenden
punkt 3 i delegationsordningen
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Datum: Diarienummer:
k0| I " I lun 2019-02-05 KSN-2019-0316
Kommunledningskontoret Kommunstyrelsen
Anmalan

Handlaggare:
Johansson Lars

Arsrapport till Svenska kommun
forsakrings AB

Inledning

Uppsala kommun har olika forsakringslosningar placerad hos forsakringsbolaget
Svenska kommun Forsakrings AB (SKFAB). Bolaget ags av 10 olika kommuner varav
Uppsala kommun ar en av delagarna.

Syfte

Kommunens olika forsakringslosningar syftar till att skydda kommuners tillgangar och
verksamheter. SKFAB:s affarsidé ar att genom ett gott skadeférebyggande arbete i
kombination med en samlad styrka pa aterforsakringsmarknaden over tid uppna
fordelaktiga forsakringslosningar for aktiedgarna.

Arsrapporten &r en redovisning av de skadeférebyggande atgarder som respektive
kommuns koncern har genom fort under det senaste kalenderdret. Rapporterna
redovisas for SKFAB styrelse och aterforsakringsbolag.

Metod

Arsrapporten utgar frdn den mall som SKFAB har tagit fram och skickat ut till respektive
deldgarkommunii slutet pa varje ar. Respektive kommun ansvarar for att sammanstélla
den egna koncernens samlade skadeférebyggande arbete utifran de fragestallningar
som ar angiva i mallen.

Postadress: Uppsala kommun, kommunledningskontoret, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (vaxel)
E-post: kommunledningskontoret@uppsala.se

www.uppsala.se
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1 Inledning

1.1 Sommarens torka

Det ar som gatt har varit ett ar som provat Uppsala kommuns formaga till inriktning och samordning
av resurser, likval som samverkan med andra parter. Aven om skogsbranderna som drabbade
kommunen inte alls var av den omfattning som i andra delar av landet, sa innebar den svara torkan i
somras andra utmaningar dar bland annat foderbrist for djurbeséttningar och vattenbrist i enskilda
brunnar hanterades.

1.2 Skyfallet 29 juli

Den 29 juli drabbades kommunen plétsligt av ett mycket kraftigt skyfall. Upp emot 90 mm regn
mattes upp under dygnet, dar det mesta foll under nagon eftermiddagstimme och darmed var i nivaer
med ett 100-arsregn. Samtidigt med regnet drog ett askvader fram med manga blixtnedslag. Saval regn
som blixtar orsakade omfattande skador pa fastigheter, 16sore och installationer. Utover att
kommunala fastigheter drabbades direkt drivs det ocksa regress mot kommunen av privata parters
forsékringsbolag. Under sjélva handelsen bedrev kommunen ett intensivt arbete med att begransa
skadorna i de mest utsatta delarna, som Centralpassagen vid Resecentrum.

1.3 Gottsundaskolan

Tidigt pA morgonen, mandagen den 8 oktober, vacktes kommunen till beskedet att Gottsundaskolan
stod i lagor. Skolan, som uppférdes 1976 i ett plan i trd och tegel, bestod av tre skepp. Nara 500 elever
hade sin hemvist i skolan, som blev mer eller mindre totalskadad. Genom ett intensivt arbete kunde
eleverna redan resten av samma vecka fa meningsfulla aktiviteter och undervisning i det fria, och
veckan darpa var de placerade i andra skolor i staden. Samordningen som snabbt kom till stdnd mellan
berdrda och stodjande forvaltningar och bolag visade att kommunens formaga till krishantering starkts
de senaste aren.

1.4  Skolprojektet

Under aret har ett utvecklingsprojekt bedrivits med stod av SKFAB, i syfte att minska skador i
skolmiljo. Projektet har involverat flera forvaltningar och bolag inom kommunen och ska leda till en
battre forstaelse for verksamma atgarder med en bred ansats. Skolprojektet har ocksa lett till en
utvecklad dialog om ansvarsforhallanden mellan involverade parter. Se vidare 6.2.2 Skolprojektet.

2 Kommunens organisation for sakerhetsarbete

2.1 Kommunens organisation for forsakring

Ansvaret for hantering av kommunens forsakringsfragor ligger pa avdelningen for sékerhet och
beredskap vid kommunledningskontoret. Forsékringspremier fordelas ut till forvaltningar och bolag
anslutna till SKFAB och skador hanteras pa ett samordnat satt genom funktionen. Aven allméanhetens
skador (typiskt skador pa fordon som framforts pa kommunal gata dar bristande vagunderhall pastas
vara vallande) hanteras inom avdelningens funktion.

Genom de kunskaper och insikter som ges vid regleringen av skador kan kunskap aterforas till
verksamheterna i form av radgivning. Detta ar dock pagaende utvecklingsomrade dar processerna ska
stérkas och systematiseras.
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2.2 Styrande dokument

2.2.1 FOrsakringspolicy

Grunden for kommunens arbete med forsékringar anges i forsakringspolicyn antagen av
kommunfullméktige i mars 2015. Dér anges malet med kommunens forsakringsinnehav och fastslas
att den gemensamma hanteringen inom kommunkoncernen ska innebéra en gemensam riskhantering,
lagre kostnad for riskfinansiering samt lagre skadekostnader. Efter faststéllandet av policyn ar idag
samtliga kommunala bolag anslutna till den gemensamma férsakringslésningen.

2.2.2 Trygghets- och sékerhetspolicy

Under 2018 har en trygghets- och sakerhetspolicy antagit av kommunfullméktige. Policyn starker och
tydliggor ansvar for kommunens olycks- och skadeférebyggande arbete. Den tillhdrande
handlingsplanen innehaller ett antal atgarder inom omradet internt skydd och personséakerhet som
syftar till ett starkt skydd mot o6nskade héndelser. Se vidare 3.1 Trygghets- och sékerhetspolicy.

3 Incidenter och skador

Uppsala kommun arbetar aktivt for att fa kontroll och 6verblick 6ver incidenter och skador som
forekommer inom kommunkoncernens verksamheter. Som utgangspunkt for sakerhets- och det
skadefdrebyggande arbetet har darfor kommunen bland annat tagit fram styrdokument i form av
riktlinjer for utférande av risk- och sarbarhetsanalyser, gemensamma arbetssétt och mallar samt GIS-
baserade verktyg for andamalet. Det har utsetts verksamhetsstodjande funktioner att stotta
verksamheten i dessa fragor och for att skapa ett samordnat arbete.

Inom kommunkoncernen arbetar man for att avvikelser ska rapporteras i digitala
avvikelsehanteringssystem. Syftet ar att bland annat skapa underlag for kommande investeringar,
planer och atgarder i det sakerhetshojande- och skadeférebyggande arbetet.

3.1 Trygghets- och sédkerhetspolicy

Under aret tog Kommunfullméktige beslut om en ny trygghets- och sékerhetspolicy for Uppsala
kommun. Syftet med policyn ar att beskriva kommunens forhallningssatt till begreppen trygghet och
sékerhet. Den tydliggor principerna for ordning och planering av Uppsala kommuns trygghets- och
sékerhetsarbete fore, under och efter odnskade handelser samt hur kommunen ska bidra till trygghet
och sékerhet i det offentliga rummet och i de kommunala verksamheterna. Policyn beskriver dven
Uppsala kommuns langsiktiga och systematiska trygghets- och sékerhetsarbete som framjar ett fortsatt
hallbart vaxande Uppsala.

e Uppsala kommun ska vara en trygg och saker kommun for alla som bor, besoker och verkar
hér samt for kommunens verksamheter, egendom och ekonomi

o Allas ratt att rora sig fritt i det offentliga rummet och att ta del av kommunens verksamheter
ska inte begrénsas av otrygghet

Policyn vander sig till hela kommunkoncernen, bade namnder och bolagsstyrelser. Policyn ska verka
styrande i planering, budgetering, uppfdljning och i genomférande av kommunens verksamhet samt i
kommunens samverkan med externa parter. Policyn ar publicerad pa Uppsala kommuns hemsida sa att
alla medborgare har tillgang till den.
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3.2 Gemensamma arbetssatt och mallar

Grunden for ett vél fungerande skadefdrebyggande arbete och att lyckas med uppgiften att etablera en
effektiv forvaltningsstyrning ar att tillvarata och ateranvanda bra exempel och ar varandras stod. Ett
exempel pa detta &r kommunens mall for att genomfora en riskanalys. Mallen ar ett satt att underlatta
for och skapa majlighet for olika verksamheter att utga fran ett enhetligt och for alla likalydande
underlag. Respektive verksamhet analyserar eventuella risker och faktiska handelser och ger forslag pa
atgarder. Mallen och information nas av alla medarbetare via komunens intranét.

3.3 Trygghetsverktyget

I kommunens skadeférebyggande arbete analyseras data fran Polis, ordningsvakter och socialtjanstens
Ungdomsjour. Data sammanstalls och visualiseras via det GIS-baserade Trygghetsverktyget. Under
aret 2019 planeras dven data fran bland annat Raddningstjansten att tillkomma.

4 Skadefdrebyggande arbete

For att 6ka medvetenheten om och kunskaperna inom sékerhets- och skadeforebyggande omradet
genomfdrs olika utbildnings- och informationsinsatser inom koncernen.

4.1 Systematiskt brandskyddsarbete (SBA)

| Uppsala kommun finns ett kommungemensamt dokumentstdd for arbetet med det systematiska
brandskyddsarbetet. Dokumentstddet finns pa kommunens Intranét och ar ett stod till cheferna i deras
ansvar att bedriva ett systematiskt brandskyddsarbete pa arbetsplatserna. Kommunens verksamheter
genomfor brandskyddsronder som dokumenteras i verksamheten brandskyddspéarm. Felrapportering
vid SBA-kontroller sker via kommunens felanmélanssystem.

Kommunledningskontorets samordnar tillsammans med Brandférsvaret kommunens utbildningar
i systematiskt brandskyddsarbete och brandskyddsutbildningar.

Under 2019 planeras det for en dvergripande dversyn av arbetet med brandskydd i kommunens
fastigheter.

4.2  Ovriga forsakringsbara risker

4.2.1 Analysverktyg for skadestatistik

For att arbeta med ett systematiskt skadeférebyggande arbete for dvriga forsékringsbara risker som till
exempel inbrott, vattenskador och skadegorelse har kommunen tagit fram ett digitalt GIS-baserat
verktyg. Verktyget skapar méjlighet att inhamta information om t ex skador fran olika databaser och
presentera informationen pa karta eller pa annat dnskvart satt.

4.2.2  Skolprojektet

Syftet med Skolprojektet ar att kartlagga de mest férekommande riskerna pa grundskola och &r ett
instrument for att hoja medvetenheten om riskerna inom omradet och hur dessa kan hanteras.
Slutrapporten ar under bearbetning.

4.3 Ny teknik och nya lésningar

Utifran verksamheternas egenkontrollplan och riskinventeringar genomfors atgarder for att komma till
ratta med eller minimera risken for skador pa manniskor, egendom och miljo. I det lokala
sakerhetsarbetet kan det vara nédvandigt att komplettera siakerheten med nagon form av fysiskt skydd.
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Inom kommunkoncernen sker arbetet med det skadeférebyggande arbetet genom olika metoder och
hjalpmedel. Nedan féljer en éversiktlig sammanstallning 6ver en del av vad som gors inom olika
verksamhetsomraden for att forebygga att skador intraffar eller minimera effekterna efter en skada.

e Nya och befintliga brandlarmsystem blir larmoverférda till bemannad larmcentral som larmar
ut véktare

o Véktarbil ronderar de mest utsatta skolorna och férskolor for att identifiera risker samt skapa
relation med ungdomar pa plats

¢ Installation av fettavskiljare for att forebygga stopp i avlopp

Installation av magnetventiler som styrs av inbrottslarm for automatisk avstangning av

inkommande vatten

Kamerabevakning kopplat mot larmcentral

Erséatta vanligt fonsterglas till polykarbonat

Ljudlarm for att stora ut eventuellt “hdng” pa en specifik plats

Installera radar pa tak som indikerar och forhindrar att obehdriga klattrar pa tak

Inférande av sakerhetsklassade utrymmen vid nybyggnation eller stérre ombyggnad for

forvaring av st6ldbegarligt 16sore, skyddsklass 2

¢ Vid nybyggnation eller storre ombyggnation skapa miljéer med god éverblick och undvika
onddiga skrymslen och vrar i utformningen av fastigheten for att minimera risken for “hiing”

e Utveckla automatiska brandlarm och sprinklersystem med nya funktioner

e Kontinuerlig 6vervakning av hyresgéster och deras tillstand for Heta Arbeten. Aktivt arbeta
for att utbilda hyresgéaster i brand-férebyggande syfte

e Implementera nytt digitalt SBA-system for battre uppfoljning

e Aktivt bidra till Polisens genomférande av nationellt kameraprojekt

o Stérka den sociala ssmmanhallningen i stadsdelar och for att 6ka jamlikheten och minska
segregeringen

o Installera fler elektroniska passersystem

Kommunens sakerhetsenhet har en 6verblick dver de olika verksamheternas arbete med atgarderna
och kan ldmna stdd och férmedla kontakter.

4.3.1 Uppfoljning och utvardering

Hur det skadeforebyggande arbetet foljs upp och utvarderas inom koncernen framgar pa olika stéllen i
rapporten.

5 Utbildning och information
5.1 Brand, att férebygga, hantera och larma

5.1.1 Brandskyddsutbildningar

I Uppsala kommun finns fyra olika utbildningar inom brandskydd: systematiskt brandskyddsarbete
SBA, allmén brandutbildning samt brandutbildning med inriktning mot hemvard respektive sjukvard.

| utbildningen i systematiskt brandskyddsarbete ar malgruppen framforallt chefer, brandombud och
skyddsombud. Deltagarna ska fa forstaelse for vad systematiskt brandskyddsarbete ar och hur det ska
bedrivas samt vilket ansvar som chefer, brandombud och medarbetare har. Genomgang av lagstiftning
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och vilka regler som galler fér kommunens verksamheter gas igenom samt hur dokumentstodet som
finns pa Intrandtet anvands. Under 2018 utbildades 116 medarbetare i systematiskt brandskyddsarbete.

Den allménna brandskyddsutbildningen &r for personal inom férskolan, skolan samt dvrig personal
som vill ga en allman brandutbildning dar brandteori, risker och utrymning tas upp ur ett generellt
perspektiv. Praktisk 6vning ingér dar deltagaren far anvanda handbrandslackare och brandfilt.

636 medarbetare gick den allménna utbildningen under 2018.

Den hembesokande utbildning véander sig framst till dem som arbetar hos kunder i deras
egenkontrakterade hem. | utbildningen ges information om hur man kan ge service avseende
brandskydd genom att bland annat upptécka och minska risker i kundens hem, samt hur man anvénder
brandslackare och brandfilt. Praktisk 6vning ingar dar deltagaren far anvanda handbrandslackare och
brandfilt. 106 medarbetare gick den hembestkande utbildningen under 2018.

Den vardande uthildningen riktar sig till dem som arbetar inom varden samt till dem som har kunder i
verksamheten, som kommer att vara beroende av medarbetare i handelse av brand och utrymning.
Aven olika brandrisker diskuteras. Praktisk 6vning ingér dar deltagaren far anvinda
handbrandslackare och brandfilt. 180 medarbetare gick den vardande utbildningen under 2018.

5.2 Risker, hot- och riskhantering

5.2.1 Pagaende dodligt vald

Under aret utbildades grundskolans rektorer i pagaende dodligt vald PDV. Syftet med utbildningen var
att skapa en mental forberedelse hos deltagaren att situationer som karakteriseras av pagaende dodligt
vald, PDV, kan komma att intraffa.

Fragor kring temat har ocksa tagits upp pa kommunens rektorskonferenser dar allmanna fragor om
sakerhet och risker diskuterats.

5.2.2 Personsakerhet

Uppsala kommun arbetar fortlépande med att stédja medarbetare, chefer och HR infér, under och efter
en hot- och valdssituation. Arbetet innebér att stodja och bista chefer i sakerhetsfragor med fokus pa
personsékerhet och att arbeta med skyddsatgarder baserade pa riskbedémning.

5.2.2.1 Fortroendevaldas sakerhet

En ny riktlinje for stdd- och skyddsinsatser for fortroendevalda har upprattats. Syftet med riktlinjen ar
att tydliggdra kommunens ansvar av att férebygga och hantera hot, vald och trakasserier mot
fortroendevalda inom Uppsala kommunkoncern.

Riktlinjen ska tillampas av hela kommunkoncernen for att forebygga och hantera hot, vald eller
trakasserier som kan kopplas till fortroendevaldas pagaende politiska uppdrag inom Uppsala kommun.
Riktlinjen kompletterar kommunens sakerhetspolicy och arbetet mot mutor och jav.

5.2.2.2 Val 2018

Infor valet genomfardes ett antal informationsinsatser kopplat till omradet sakerhet, exempelvis sa har
foretradare fran Sveriges Kommuner och Landsting varit och forelast i amnet hot och vald mot
fortroendevalda i samband med ett méte i kommunfullméktige. Vid métet distribuerades dven
sakerhetspolisens uppdaterade utgava av handboken Personlig sékerhet till ledaméterna.
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5.2.3 Myndighetssamverkan mot organiserad brottslighet

Kommunstyrelsen beslutade 2016 att Uppsala kommun ska samverka med statliga myndigheter kring
fragor rérande organiserad brottslighet i syfte att férsvara och forhindra otillaten paverkan och att den
organiserade brottsligheten kan dra nytta av valfardssystemet. Under 2018 har arbetet med fragor
kopplat till bostader fortsatt. Samverkan och kunskapsutbyte har skett med fler av Uppsalas stora
bostadsbolag samt Uppsala bostadsférmedling.

5.2.4 Utbildning for krisledningsnamnden

I november 2018 genomgick krisledningsndmnden i Uppsala kommun en utbildning. Utbildningens
syfte var att skapa forstaelse for vad och hur vilket ansvar en krisledningsnamnd har vid en
extraordinar handelse. Kommunen har ett geografiskt omradesansvar som innebar att verka for att
aktorer i kommunen, privata saval som offentliga, samverkar och uppnar samordning gallande
forberedelser infor och hanteringen av samhallsstérningar.

5.2.5 Utbildning i krisledning for forvaltningar och bolag

En utbildningsserie inleddes under aret och syftet med utbildningen &r att héja den lagsta formagan
hos samtliga forvaltningars och bolags krisledningar samt férbereda deltagarna for att delta i den
krisledningsévning som kommer genomféras under 2019. Malet med utbildningen &r att ge deltagaren
en okad kunskap i krisledningsarbete, ge grunder i och krav pa en effektiv krisledningsprocess samt att
ge grunder i kommunens och samhéllets krishantering

5.3 Séakerhetsforeskrifter och riktlinjer kopplade till forsakringsskyddet

5.3.1 Styrande dokument for kamerabevakning

| kombination med andra brottsforebyggande atgarder, och da andra atgarder visats vara otillrackliga,
kan trygghetskameror vara en verksam atgard for att forebygga och minska odnskade incidenter.

En rutin haller pa att tas fram, vars syfte ar att skapa ett gemensamt arbetssatt i Uppsala kommuns
forvaltningar och bolag, ett enat forhallningssatt vad galler anvandning av trygghetskameror samt
tydlighet kring vilka regler som galler for uppsattning och anvandande av kamerasystem pa
kommunens fastigheter och lokaler.

Rutinerna galler for bevakning som kraver tillstand av Datainspektionen och 6vervakning som inte
kraver tillstand.

6 Samverkan och utveckling

Kommunen arbetar for att 6ka samverkan och det gemensamma skadeférebyggande arbetet inom
koncernen och med externa aktorer pa olika satt. Ett led i detta arbete &r att ge olika verksamheter
mojlighet att stka bidrag for olika skadeférebyggande projekt for att minimera risken for olika typer
av skador pa manniskor, egendom och milj6. For andamalet har kommunen tagit fram riktlinjer.

Syftet med riktlinjerna ar att styra bidragen sa att dessa anvands till att:

forhindra att skador intraffar eller minska konsekvenserna om en skada intraffar
identifiera de omraden som ar mer utsatt for risker dn dvriga

ta fram metoder och system som syftar till att forebygga att risker utvecklas till en skada
uppratta planer och rutiner for forebyggande skydd och skadebegransande étgarder
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6.1 Samarbetsformer, partners

6.1.1 Utveckling av skadehanteringen gallande ansvarsskador

Flertalet av de skadeanmélningar (ansvarsskador) som kommer in till kommunen &r relaterade till
verksamheten for Stadsbyggnadsforvaltningen/Gata/Park/Natur samt Stadsbyggnadsforvaltningen/
Strategi och forvaltning (bostadssociala kontrakt). Inom dessa omraden har det visat sig finnas ett
behov av att utveckla arbetet med och handlaggning av inkomna skadeérenden. | slutdnden ska detta
leda till ett okat internt kunnande och forstaelse for hur en skadeprocess bor hanteras, vilka
fragestallningar som ar relevanta inom respektive omrade samt starka den juridiska kunskapen kring
ett skadestandsarende. Malsattningen &r ocksa att skapa forenklade rutiner for arbetet men ocksa skapa
en bild av vilka skador som ar mer frekventa dn andra och utifran det arbeta skadeférebyggande.

Information kring 6vriga samarbetsformer och eventuella partners framgar under respektive avsnitt.
6.2 Deltagande i utvecklingsarbete/utvecklingsprojekt

6.2.1 Handlingsplan Gottsunda/Valsétra

Handlingsplan Gottsunda/Valsétra antogs i borjan av 2018. Innehaller 89 aktiviteter inom 5
fokusomraden for att pa kort sikt stilla om och samordna forbattringsarbetet i omradet mot stundande
planprogram. Handlingsplanen utgor ett stéd vid utformningen och prioriteringen av kommande
atgarder och insatser. Tat samordning sker mellan berérda forvaltningar och bolag for att jobba utefter
radande lagesbilder. Handlingsplanens fem fokusomraden ar: hallbar livsmiljé och trivsel, trygghet,
barn och ungas uppvéaxtvillkor, arbete samt delaktighet; varav de tva forsta anknyter till fragan.

e Fokusomrade hallbar livsmiljo och trivsel syftar till 6kad attraktivitet att bo, verka och besoka
Gottsundaomradet. Innehaller aktiviteter sasom renhallning, upprustning av parker och
renovering av bostader samt planer pa ett aktivitetshus och jobb till ungdomar

e Fokusomrade trygghet syftar till att tryggheten i det offentliga rummet ska vara sadan att alla
oavsett kon, alder och bakgrund ska kanna sig fria att réra sig 6verallt i Gottsunda och
Valsétra alla tider pa dygnet. Aktiviteter inkluderar utokad nattvandring, fler ordningsvakter,
béattre utomhusbelysning och 6kat samarbete med polisen (bl.a.
medborgardialog/medborgarldfte, kameradvervakning)

Nedan redovisas nagra andra exempel som man &ven arbetat med inom projektet.

e Forvaltnings-/bolagstdvergripande samordningsgrupp for driften av handlingsplanen. Sékerhet
och beredskap ingar, dven raddningstjanst

e Té&t samverkan med polis i flera aktiviteter och inom ramarna for samverkansavtalet kommun-
polis. Bl.a. genomfordes en gemensam medborgardialog ddr &ven fastighetsagare ingick i
november

e Trygghetsvandring i Gottsunda/Valsatra i november — fastighetsagare, KLK, Polis mm

e Samverkan med naringsidkare kring Gottsunda centrum har pabdrjats, nddstoppsmote holls i
november med syfte att identifiera tgarder mot upprepade ordningsstorningar. Utvecklad
samverkan behdvs, kommer arbetas med under 2019

e Presentationer av handlingsplan och vissa av dess aktiviteter har skett i BRA
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6.2.2 Skolprojektet

Ett samarbetsprojekt mellan Svenska kommun Forsékrings AB och Uppsala kommun. Syfte med
projektet ar att fokusera pa Social- och situationell prevension, organisatoriska- samt tekniskt
forebyggande atgarder inom riskomraden hot och vald, brand, skadegdrelse och vattenskador.

Projektet har genomforts i form styr- och arbetsgrupp, 3 olika workshops med personer fran olika
professioner (skola och fastighetsdgare).

6.2.3 Skadeforebyggande medel
De projekt som kommunen beviljat skadeforebyggande medel till under aret ar:

Nattvandring

Trygghetsframjande atgarder under Valborg

Trygghetsframjande atgéarder under Kulturnatten

Allt ljus pa Uppsala, trygghetsskapande atgarder i samband med utomhus galleri pa olika
platser i staden

Gratis busstransporter till bad i Fjallnora

Livsstilsforandring i Gottsunda. Samverkan med féraldrar, ungdomar och lokala aktérer med
Uppsala Ungdomsjour som ansvarig for aktivitetsbaserade forebyggande insatser

SFS Grannsamverkan
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