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Kommunstyrelsen

Nr. 42 Overenskommelse om mottagande av vissa nyanlinda 2015
KSN-2015-0359

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslér kommunfullmiktige besluta

att godkénna Gverenskommelse med Lénsstyrelsen i Uppsala lén enligt drendets bilaga 1,
samt

att uttala att om asylsokande flyktingar som fér uppehéllstillstand okar kraftigt i forhéllande
till aktuell prognos och behovet av anvisningsbara platser oversstiger Overenskommen niva ar
kommunen beredd att ta upp en ny férhandling med Lénsstyrelsen 1 Uppsala 14n

Reservation
Simon Alm (SD) reserverar sig till forméan for avslag pé forslaget.

Uppsala den 15 april 2015
Marlene Burwick/Astrid Anker

I drendet deltagande:

Marlene Burwick, Erik Pelling, Ulrik Warnsberg Rahima Ortac, Gustaf Lantz (alla S), Maria
Gardfjell, Rickard Malmstrom (bdda MP), Hanna Viktoria Morck (V), Marta Obminska,
Therez Olsson, Louise Landerholm Bill (alla M), Mohamad Hassan (FP), Stefan Hanna (C),
Jonas Segersam (KD) och Simon Alm (SD).

Dessutom néarvarande:
Eva Christiernin (S), Johan Lundqvist (MP), Daniel Rogozinski (V), Anna Manell (FP) och
Anne Lennartsson (C).

Arendet

Arbetsmarknadsndgmnden har vid sammantrdde den 22 januari 2015 foreslagit kommun-full-
méktige besluta planera fér mottagande av 150 nyanlinda flyktingar mm som har beviljats
uppehallstillstind och som #r i behov av hjilp med sin bosittning (s kallade anvisningsbara
platser). Vidare att om asylsokande flyktingar som far uppehallstillstand 6kar kraftigt i
forhéllande till aktuell prognos och behovet av anvisningsbara platser Gverstiger dverens-
kommen niva 4r kommunen beredd att ta upp en ny forhandling med Lénsstyrelsen i Uppsala
ldn. FP-ledamoten har avgivit sdrskilt yttrande (bilaga 2).

Postadress: Uppsala kommun, kommunledningskontoret, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (véxel)
E-post: kommunledningskontoret@uppsala.se
www.uppsala.se




Med ndmndens forslag som grund har forslag till 6verenskommelse med ldnsstyrelsen
utarbetats.

Foredragning

Lénsstyrelsen i Uppsala 1dn ansvarar for att teckna 6verenskommelse med lénets kommuner
om mottagande av flyktingar och andra skyddsbehdvande. Arbetsformedlingen faststéller
lanstalen utifrdn sin prognos om antalet asylsdkande och Linsstyrelsen foreslér en fordelning
mellan kommunerna. Forslaget om mottagande fér Uppsala kommuns del omfattar i r 1 381
flyktingar, inklusive ensamkommande barn samt behov av 755 anvisningsplatser. Fran och
med i ir omfattar Gverenskommelsen om mottagande enbart personer som far uppehélls-
tillstdnd och som anmalt behov av hjélp med sin boséttning.

Kommunerna ansvarar for att ta emot personer som fétt uppehallstillstand, savil de som
bositter sig pd egen hand som de som behover hjdlp med boséttning.

P4 grund av att det inte funnits tillrackligt manga anvisningsplatser i kommunerna finns det
ett stort antal flyktingar med uppehalistillstand i Migrationsverkets mottagningssystem. Enligt
verkets prognos behéver Sverige ha beredskap for att ta emot mellan 80 000 och 105 000
asylsokande 2015.

Behovet av anvisningsplatser ar saledes mycket stort men det finns inte forutséttningar att
tillgodose ctt sa stort behov som 755 platser under 2015. Under 2014 kunde inga bostader
anvisas. Dirfor foreslds kommunfullméktige godkdnna en dverenskommelse om att ta emot
150 nyanldnda flyktingar med uppehallstillstdnd som anvisas till kommunen.

Kommunen dr 6ppen for nya forhandlingar om antalet asylsdkande flyktingar som for uppe-
hallstillstdnd 6kar kraftig

Ekonomiska konsekvenser

Att anordna anvisningsplatser medfor 6kade kostnader for boséttningen, men hur stora beror
pé vilka 16sningar kommunen gor. Kostnaderna for boséttningen finansieras inom ramen for
den schablonersittning kommunen far for att ta emot nyanldnda samt genom de aterskningar
som dr mojliga att gora.




Diarienummer
851-6125-14

Overenskommelse om ,
mottagande av vissa

LANSSTYRELSEN
UPPSALA LAN

Overenskommelse om mottagande och boséttning av
nyanlanda invandrare

Denna dverenskommelse bygger pa vad riksdagen och regeringen forordnat' om
mottagning av vissa nyanlédnda invandrare och dr tecknad mellan

Uppsala kommun Staten genom

753 75 Uppsala Linsstyrelsen i Uppsala lidn
Kontaktperson: Eva Egnell 751 86 Uppsala

telefon: 018-727 86 13 Kontaktperson: Olof Molund

telefon: 010-22 33 406

Parternas ataganden
Denna dverenskommelse giller fr.o.m. 2015 och tillsvidare:

1. Uppsala kommun &tar sig att arligen fr.o.m. 2015-01-01 ta emot 150 nyan-
linda for bosittning 1 kommunen genom anvisning av Arbetsférmedlingen
och/eller Migrationsverket.

2. Staten genom Migrationsverket, betalar kommunen &rligen grundersittning
enligt 9 § forordningen (2010:1122) om statlig ersdttning for insatser for vissa
utldnningar under den period som dverenskommelsen géller.

3. Denna 6verenskommelse ersitter den tidigare dverenskommelsen mellan
Linsstyrelsen och Uppsala kommun med diarienummer 851-5349-13

Uppsaladen ..../.... 2015 Uppsaladen ..../.... 2015
Uppsala kommun Lansstyrelsen i Uppsala lén
Marlene Burwick Anki Bystedt
Kommunstyrelsens ordférande Léansrad

! Lagen (2010:197) om etableringsinsatser for vissa nyanlinda invandrare samt forordningen (2010:407) om
ersittning till vissa nyanlinda invandrare, forordningen (2010:408) om mottagande for bosittning av vissa
nyanlénda invandrare, forordningen (2010:409) om etableringssamtal och etableringsinsatser for vissa nyan-
l4nda invandrare och férordningen (2010:1122) om statlig ersttning for insatser for vissa utlinningar.
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Villkor

Forberedelser

A.

Linsstyrelsen ska i samverkan med Arbetsférmedlingen och Migrationsverket
dterkommande under dret hélla kommunen underréttad om forandringar i det
forvantade behovet av platser.

Kommunen ska under den éverenskomna perioden planera och ha beredskap
for mottagande enligt punkten 1 i 6verenskommelsen samt utifrin vad som 6v-
rigt dr ként.

Kommunen ska ha minst en utsedd kontaktperson som operativt samarbetar
med Arbetsformedlingens och Migrationsverkets boséttningssektioner for att
ta emot det antal nyanldnda som anges under punkt 1. Kommunen héller be-
rorda samverkansparter underrittade om byte av kontaktperson.

Kommunen ska tillhandahdlla aktuell information om kommunens forutsitt-
ningar for mottagande, samt information som ar relevant for att nyanldnda ska
kunna fatta beslut om boséttning i kommunen. Webbportalen
www.informationsverige.se innehaller denna typ av information och rekom-
menderas dirfor i detta syfte.

Mottagande

E.

Migrationsverket och Arbetsformedlingen ska samrada med kommunen om
mottagande och tidpunkt samt 1dmna nddvéndig information om den nyan-
lénde.

Kommunen ska vara beredd att ta emot nyanldnda med sérskilda behov, med
ringa eller ingen prestationsforméga.

Kommunen fér inte utesluta personer eller grupper pé osaklig grund, enligt
vad som foreskrivs i 1 kap. 1, 4 diskrimineringslagen (2008:567).

Uppségning, omforhandling m.m.

H.

Uppsigning kan ske av ndgondera parten per den 31 december. Uppséigning
ska ske skriftligt senast tre ménader innan aktuellt &rsskifte (om &verenskom-
melsen omfattar mer &n ett ar).

Parterna dger ritt att uppta forhandlingar om forutsdttningarna for mottagning-
en dndras vésentligt.

Overenskommelsen ir upprittad i tvd exemplar varav parterna tagit var sitt.

Linsstyrelsen ansvarar for att kopia av denna dverenskommelse skickas till
Arbetsformedlingen respektive Migrationsverket.
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Definitioner

I enlighet med forordningen (2010:408) om mottagande for boséttning av vissa
nyanlinda invandrare avses med nyanlind en person som omfattas av lagen
(2010:197) om etableringsinsatser for vissa nyanlénda invandrare, dock utan be-
gransning till viss alder.

Med mottagande genom anvisning avses ett mottagande av nyanldnda som fore-
gés av att kommunen gor bostdder i kommunen tillgingliga fér nyanléinda som
Arbetsformedlingen eller Migrationsverket anvisar till kommunen. For att anvis-
ningen ska kategoriseras som sadan, krivs att de nyanlénda personer som anvisas,
flyttar till kommunen.

Personer som omfattas av anvisning genom Arbetsformedlingen:

- Nyanldnda som har ritt till en etableringsplan enligt lagen (2010:197) om eta-
bleringsinsatser for vissa nyanldnda invandrare. Anvisning far ocksa goras in-
nan det dr klarlagt att den nyanlédnde har ratt till en etableringsplan.

- Nyanlidnda som bor i eget boende far enbart anvisas boséttning i en annan
kommun &n den som han eller hon bor i, enligt 6 § forordningen (2010:408)

Personer som omfattas av anvisning genom Migrationsverket:
- Nyanldnda som beviljats uppehallstillstdnd enligt 5 kap 2 § utlinningslagen
s.k. kvotflyktingar. Kvotflyktingar har rétt till en etableringsplan

- Nyanldnda som inte har rétt till en etableringsplan vilka omfattar:
Nyanldnda som dr 65 ar eller éldre
Nyanldnda med en prestationsformaga under 25 procent
Gymnasiestuderande 18-19 ar utan foréldrar i Sverige och dr boende
pa Migrationsverkets anldggning.

Migrationsverket ska anvisa boséttning enligt 7 § férordningen (2010:408) om
mottagande for boséttning av vissa nyanldnda invandrare.
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FAKTA - Om myndighetsuppgifter och ersattningar
Vissa statliga myndigheters uppgifter rorande nyanlindas boséttning

Liinsstyrelsen ska triaffa 6verenskommelser med kommuner inom l&net om mot-
tagande for boséttning av nyanléinda (kommuntal). Lansstyrelsen ska ocksa hélla
Arbetsformedlingen och Migrationsverket underrdttade om kommuntalen.

Arbetsformedlingen fattar, efter samrdd med ldnsstyrelserna och Migrationsver-
ket, beslut om férdelning av mottagningsbehovet i varje 1idn (14nstal). Arbetsfor-
medlingen ska ocksé vid behov anvisa plats for boséttning i en kommun at hushall
med en eller flera nyanldnda personer som har rétt eller kan ha rétt till en etable-
ringsplan enligt lagen (2010:197) om etableringsinsatser for vissa nyanlédnda in-
vandrare. Vid anvisning ska Arbetsformedlingen utga fran vad som kommit fram
vid etableringssamtal med den nyanlédnde och forutséttningarna for arbete inom
pendlingsavsténd. ‘

Migrationsverket ska berdkna hur manga nyanlédnda som har behov av plats for
boséttning i en kommun under &ret (mottagningsbehov). Migrationsverket ska
ocksd anvisa plats for bosittning i en kommun for kvotflyktingar. Detsamma gél-
ler 6vriga nyanldnda som inte ska anvisas plats for boséttning i en kommun av
Arbetsformedlingen och som har behov av anvisning.

Narmare foreskrifter gdllande nimnda myndigheters uppgifter ges i foérordningen
(2010:408) om mottagande for boséttning av vissa nyanldnda invandrare och {Or-
ordningen (2010:409) om etableringssamtal och etableringsinsatser for vissa ny-
anlédnda invandrare.

Statliga ersattningar till kommunen

En kommun som triffar en 6verenskommelse om mottagande for boséttning av
nyanldnda har ritt till en arlig grunderséttning samt prestationsbaserad erséttning
enligt 9-14 §§ forordning (2010:1122) om statlig erséttning for insatser for vissa
utldnningar.

En kommun som tar emot nyanldnda har bland annat rtt till

- Vissa schablonerséttningar per person.

- Ersittning for ekonomiskt bistdnd, stod och service samt hélso- och sjukvérd.
- Erséttning for vissa initiala kostnader vid mottagande av kvotflykting.

Nérmare bestdimmelser om statlig ersdttning till kommuner ges 1 forordningen
(2010:1122) om statlig erséttning for insatser for vissa utlénningar.
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KOMMUN ARBETSMARKNADSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2015-01-22

Platsoch tid:  Arbetsmarknadsférvaltningen, Stationsgatan 12, klockan 08:30 — 17:15

Ledamiter:  Ulrik Wrnsberg (S), Ordférande Tjtinstgorande  Anja Karinsdotter (V)
Benny Lindholm (EP), 2:e vice ordforande ~ e¥sattare:
Maria Gauffin Rojestél (S)

Bjorn Christernin (S) Ersiittare: Soraja Nadimpour (S)
Carolina Bringborn Anadol (M) Beatriz Hedvag (S)
Bekir Jusufbasic (M) Ylva Givert (M)
Sanna Selberg (MP) UPPSALA KOMMUNSTYRELSE Richard Borgman (M)
Emma Persson (MP) Anita Ericsson (FP)
Ehsan Nasari (C) ink 2015 -02- 0 4
Torbjorn Aronson (KD)

et 5N 2015 -0 35
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“Ovriga Lena Winterbom, férvaltningsdirektor, Eva Egnell, avdelningschef, Ida Bylund Lindman,

deltagare: avdelningschef, Morgan Lyhné, marknadsstrateg, Marcus Bystedt, controller, Lena Nordqvist
Sjsborg, enhetschef, Andreas Christoffersson, enhetschef, Tina Hultman, verksamhets-
controller, strateger: Karin Reuterdahl, Jan Sund, Tobias Astrém Sinisalo, Tuomo Niemels,
Eva Hellstrand, Ulf Lundstrém, Stefan Hellsttdm, informator, Sofia Egerstr6m, praktikant
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- Lotta von Wowern, sekreterare

ANSLAG/BEVIS  Protokollet #ir justerat. Justeringen har tillkénnagivits genom anslag.

Organ: Arbetsmarknadsndmnden

Datum; 2015-01-22

Datum for éista dag for dverklagande: 2015-02-19
anslags uppséttande: 7015.01-29 Datum for anslags nedtagande:  2015-02-20
Forvaringsplats

for protokollet:

Arbetsmarknadsforyaltningen, Uppsala

Underskrift:
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2015-01-22

§ 16

Linsstyrelsen Uppsala Lin: Overenskommelse oni mottagande av nyanlinda -
(irendet overflyttat fran UAN-2014-0458)
AMN-2015-0023

Beslut
Arbetsmarknadsn'eimnden foreslar kommunfullméktige besluta

att planera for mottagande av 150 nyanldnda flyktingar med mera som har beviljats
uppehéllstillstdnd och som &r i behov av hjélp med sin boséttning, sd kallade anvisningsbara

platser,

att om asylstkande flyktingar som fér uppehéllstillstind okar kraftigt i forhallande till aktuell
prognos och behovet av anvisningsbara platser dverstiger 6verenskommen nivé dr nimnden
beredd att ta upp en ny férhandling med Linsstyrelsen i Uppsala ldn.

Reservationer
Benny Lindholm (FP) inldmnar sérskilt yttrande enligt bilaga 3.

Sammanfattning
Linsstyrelsen i Uppsala ldn ansvarar for att teckna 6verenskommelse med lanets kommuner om

mottagande av flyktingar och andra skyddsbeh6vande.

Albetsf01medlingen faststiller ldnstalen, utifran sin prognos om antalet asyls6kande, och
Linsstyrelsen foreslar en fordelning mellan kommunerna. Fordelningsnyckeln bygger pa
folkméngd, arbetsmarknad, bostadsmalknad och demografi.

Forslaget som #r stillt till Uppsala kommun omfattar 1381 flyktingar, inklusive ensamkommande
barn utan vérdnadshavare i-Sverige, samt behov av 755 anvisningsplatser.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjinsteskrivelse den 13 januari 2015.

Utdragsbestyrkande

Justerandes sign ' l ‘
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Sarskilt yttrande arende 4.1 Overenskommelse 2015
oI mottagande av vissa nyanlanda

Det #r mindre #n ett och ett halvt r sedan Migrationsverket fattade beslut om att kriterierna for alternativt
skyddsbehov i allménhet 4r uppfyllda for de som som flyr undan kriget i Syrien. Detta i kombination med
att antalet asylskande i Sverige har tkat dramatiskt det senaste &ret foranleder att Uppsala kommun
omprdvar sitt stillningstagande rérande mottagande nyanlénda flyktingar. Att majoriteten viljer att utoka
antalet anvisningsplatser frén 50 till 150 anser Folkpartiet liberalerna #r positivt, men givet den senaste
utvecklingen &nda inte tillrackligt.

Folkpartiet liberalerna vill att Uppsala kommun ska kraftsamla for att ta sitt ansvar i den flyktingkris som
réder. Vi vill att kommunen ska utdka anstringningarna for att kunna ta emot fler flyktingar som har flytt

undan krig och forfoljelse.

Att majoriteten, trots att man planerar fr 3 000 nya bostdder om aret, inte &r beredd att planera for att ta
emot fler 4n 150 flyktingar och dessutom skér budgeten for flyktingmottagande med ca 30 % &r oroande.
Att ordna med bostéider i en stad som Uppsala dr inte 14tt. Men Uppsala véxer och samtidigt som vi
anstringer oss for att 6ka byggnadstakten i kommunen borde vi planera for att ta vért ansvar i den

flyktingkris som réder.

Uppsala 4r en kommun som véxer sd att det knakar och som det gér bra for, Arbetslosheten ar 1dg och
integrationen pé rétt véig. Uppsala har med sin arbetsmarknad mycket goda forutsittningar att hérbérgera
flyktingar som véintar p4 anvisning. Nér Linsstyrelsen har bett om Uppsalas hjilp att stélla upp med 755
anvisningsplatser bor kommunen dérfor ta sitt ansvar och planera langsiktigt och ha en hdg ambition.

I dagsliget véntar cirka 13 000 flyktingar som har beviljats uppehallstillstind pé att ndgon kommun ska ta
emot dem. Integrationen blir bittre om processen kortas och flyktingar snabbare kommer in i utbildning
eller arbete. Att som flykting vénta i ménader och i vissa fall ett helt 4r pa en kommunplacering gagnar
inte en snabb introduktion i samhillet, Alla blir forlorare, Uppsala kan béttre.

|
. © I
e ey %__tig\
Benny Lindholm
2:e vice ordforande (FP) arbetsmarknadsnimnden

Folkpartiet Liberalerna % (/v?
Arbetsmmknadsniimndens 1 Uppsala kommun sammantritde den 22 januari 2915 M
, o
/ y
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Handldggare Datuin Diarienummer

Egnell Eva 2015-01-12 AMN-2015-0023
Rev 2015-01-13

Arbetsmarknadsndmnden

Linsstyrelsen Uppsala lin: Overenskommelse 2015 om mottagande av vissa
nyanlinda

Forslag till beslut
Arbetsmarknadsnimnden foreslar kommunfullméktige besluta

att planera for mottagande av 150 nyanlédnda flyktingar mm som har beviljats
uppehallstillstdnd och som #r i behov av hjélp med sin bosittning (s.k. anvisningsbara platser)

att om asylsokande flyktingar som far uppehallstillstand okar kraftigt i forhallande till aktuell
prognos och behovet av anvisningsbara platser verstiger 6verenskommen niva ér némnden
beredd att ta upp en ny férhandling med Lénsstyrelsen i Uppsala lin

Sammanfattning

Li#nsstyrelsen i Uppsala lén ansvarar for att teckna Sverenskommelse med lénets kommuner
om mottagande av flyktingar och andra skyddsbehdvande. Arbetsformedlingen faststéller
linstalen, utifién sin prognos om antalet asylstkande, och Léinsstyrelsen foreslar en férdelning
mellan kommunerna. Fordelningsnyckeln bygger pa folkméingd, arbetsmarknad,
bostadsmarknad och demografi. Forslaget som é&r stéllt till Uppsala kommun omfattar 1381
flyktingar, inklusive ensamkommande barn utan vardnadshavare i Sverige, samt behov av 755
anvisningsplatser. Overenskommelsen for 2014, som kommunfullmiktige tog beslut om,
omfattade 500 nyanlinda flyktingar med uppehallstillstand varav 50 anvisningsbara platser.
Fran och med 2015 omfattar 6verenskommelsen om mottagande enbart personer som fér
uppehéllstillstind och som anmélt behov av hjilp med sin bostttning, Kommunen har tagit
emot 473 personer med uppehallstillstdnd 2014, varav 70 ensamkommande barn. Ingen
nyanlénda har tagits emot pa en anvisningsplats, forutom ensamkommande barn.

Arendet

Migrationsverket har skrivit upp sina prognoser kraftigt pd grund av situationen i framfor allt
Syrien, men #ven frdn andra lénder. Det 6kade antalet asylsbkande innebér att det behovs fler
platser i Migrationsverkets anldggningsboende samt fler mottagningsplatser i kommunerna.

Postadress; Uppsala kommun, arbetsmarknadsforvaltningen, 753 75 Uppsala
Bestksadress: Stationsgatan 12 « Telefon; 018-727 86 00 (viixel)
E-post: arbetsmarknadsforvaltningen @uppsala.se
www.uppsala.se
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Linsstyrelsen #r regeringens foretridare i lénet och arbetar for att i samverkan med andra
aktorer uppnd de nationella integrationspolitiska mélen. Lénsstyrelsen har dven till uppgift att
triiffa dverenskommelser med kommuner om mottagning av nyanlédnda flyktingar och
ensamkommande barn. Utifrén Migrationsverkets prognos dver mottagande av asylsdkande
faststiller Arbetsférmedlingen ett 14nstal som bygger ldnets arbetsmarknad, folkméngd,
bostadsmarknad och demografi. Linsstyrelsen gor sedan en férdelning mellan kommunerna i
lénet.

En asylsokande som fétt uppehallstillstind har ritt att bosétta sig var som helst i landet. Det
innebiir att det inte gér att styra Sver hur ménga egenbosatta som viljer att flytta till en
specifik kommun. Personer som inte bositter sig pd egen hand kan anméla behov av hjilp for
bosittning. Kommunerna ansvarar for att ta emot personer som fatt uppehélistillstind, savél
de som bosiitter sig pa egen hand som de som behover hjélp med bosittning, Anvisningsbara
platser #r sddana som gbrs tillgangliga for personer som har anmilt behov av hjélp med sin
bosittning,

Sedan september 2013 beviljas asylstkande frén Syrien permanent uppehallstillstdnd och
antalet asylstkande har under 2014 successivt 5kat, bland annat p grand av den ldngvariga
konflikte i Syrien men ocksé pd grund av andra stora konflikter. Eftersom det inte funnits
tillrfickligt ménga anvisningsplatser i kommunerna finns det ett stort antal flyktingar med
uppehillstillstind i Migrationsverkets, mottagningssystem som véntar pd att bli bosatta i en
kommun. Sverige har inte heller klarat att ta emot det beslutade antalet kvotflyktingar, d.v.s.
flyktingar som kommer direkt frén ett flyktingléger till en kommun, pa grund av bristen p&
bosittningsplatser. Migrationsverkets prognos dr att Sverige behver ha beredskap for att ta
emot mellan 80 000 och 105 000 asylstkande 2015. Det innebér for Uppsala lins del en
mottagning pé cirka 2 325 personer som beviljats uppehallstillsténd, varav 1 272 behdver
hjélp med en anvisning till 14net fér kommunplacering, Fér Uppsala kommuns del dr
prognosen 1 381 personer som far uppehallstillstind, varav 755 personer beddms behdva tas
emot pa en anvisningsplats.

Arbetsfésrmedlingen ansvarar for att ta emot vuxna flyktingar for att genomfora
etableringssamtal och samordna etableringsinsatserna. Arbetsférmedlingen, och
Migrationsverket i vissa fall, ansvarar for att anvisa en kommun for boséttning, Utifrdn varje
flyktings forutsittningar och erfarenheter ska Arbetsférmedlingen foreslé en
kommunplacering med en limplig arbetsmarknad. For att Arbetsformedlingen ska kunna
anvisa till en kommun méste det finnas en anvisningsbar plats i en kommun.

Kommunen har en viktig och central roll fér nyanléndas etablering genom sitt ansvar for:
— mottagande och bostadsforstrjning

— praktisk hjélp i samband med bosittning

— undervisning i sfi och annan vuxenutbildning

~ samhéllsorientering

— skola, férskola, barnomsorg och andra insatser for barn och unga

— insatser inom det sociala omradet




3(3)

— Ovrig kommunal verksamhet och service
— forsérjning och andra insatser for de som inte har ritt till etableringsplan pa grund av
nedsatt prestationsférméga

I Uppsala kommuns inriktningsdokument (IVE) 2015 — 2018) framhélls att kommunen &r en
dppen och solidarisk kommun avseende flyktingmottagande. Kommunen vill ta emot sin
andel av de nyanldnda som kommer till Sverige och vilkomnar ménniskor frén andra delar av
virlden. Uppsala kommun ska ha ett mottagande med htg kvalitetet bide for barn och vuxna,

Behovet av anvisningsplatser dr mycket stort men det finns inte forutséttningar att tillgodose
ett sa stort behov som 755 platser under 2015, Ndmnden foreslir kommunfullméktige att
godkinna en 6verenskommelse om att ta emot 150 nyanlénda flyktingar med
uppehdllstillstdnd som anvisas till kommunen. Antalet anvisningsplatser omfattar inte
ensamkommande som under asyltiden dr mottagna i Uppsala kommun och dérefter far
upphéllstillstind.

Om behovet av anvisningsbara platser Skar kraftigt 4r Uppsala kommun beredd att ta upp en
ny forhandling med Lénsstyrelsen i Uppsala ldn.

Ekonomiska konsekvenser

Regeringen har tagit beslut om atgérder fér mottagande och foréindrad erséttning till
kommunerna. Grundersittningen, som utbetalas till de kommuner som har tecknat en
dverenskommelse, halverades fran tio basbelopp till fem basbelopp &r 2014. Erséttningar blev
prestationsbaserade vilket innebar att kommuner som i férhallande till sin folkméngd tog
emot fler nyanlidnda och kommuner som tog emot pa anvisning fick ett htge belopp.
Kommunerna kan ocksA fa ersittning for vissa hyreskostnader for bostéder som sttt tomma i
vintan pa anvisade personer.

Att anordna anvisningsplatser kommer att medfora dkade kostnader for boséttningen, men hur
stora beror pé vilka l3sningar kommunen gor. Kostnaderna for bosittningen ska finansieras
inom ramen for den schablonerséttningen kommunen far for att ta emot en flykting, och de
aters6kningar som #r mdjliga att gora.

Arbetsmarknadsforvaltningen -

Lena Winterbom
Direktor
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LANSSTYRELSEN
UPPSALA LAN

Overenskommelse om mottagande och boséttning av
nyanlanda invandrare

Denna 6verenskommelse bygger pé vad riksdagen och regeringen férordnat' om
mottagning av vissa nyanlénda invandrare och &r tecknad mellan

... kommun Staten genom

000 00 XXX Linsstyrelsen i Uppsala lan
Kontaktperson: Férnamn Efternamn 751 86 Uppsala G,
telefon: 000-000 00 00 Kontaktperson: Olof | nd

telefon: 010-22 33 406

B

Parternas ataganden
Denna 6verenskommelse giller fr.o.m. 2015 och tillsvidar

.. -fiyanlénda for

1. ... kommun &tar sig att arligen fr.o.m. 201 ot ...
6 ‘} 1 ngen och/eller

bosattmng i kommunen genom anv1sn1ng
Migrationsverket.

2. n arligen grundersittning
Httning for insatser for vissa
3.
Uppsaladen ..../.... 2015
Lénsstyrelsen i Uppsala lin
Fornamn Efternamn Anki Bystedt
Befattning Lénsrad

! Lagen (2010:197) om etableringsinsatser for vissa nyankinda invandrare samt férordningen (2010:407) om
erstttning till vissa nyanlinda invandrare, férordningen (2010:408) om mottagande for bostittning av vissa
nyanldnda invandrare, forordningen (2010:409) om etableringssamtal och etableringsinsatser for vissa nyan-
linda invandrare och forordningen (2010:1122) om statlig ersiittning for insatser for vissa utlinningar.
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Villkor

Forberedelser

A. Linsstyrelsen ska i samverkan med Arbetsformedlingen och Migrationsverket
fterkommande under 4ret hilla kommunen underréttad om foréndringar i det
forvintade behovet av platser.

B. Kommunen ska under den dverenskomna perioden planera och ha beredskap
for mottagande enligt punkten 1 i Sverenskommelsen samt utifrdn vad som &v-
rigt dr ként.

C. Kommunen ska ha minst en utsedd kontaktperson soin operativt samatbetar
med Arbetsformedlingens och Migrationsverkets boséttningssektioner for att
ta emot det antal nyanlédnda som anges under punkt 1. Kommunen héller be-
rérda samverkansparter underrittade om byte av kontaktpess

ningar f6r mottagande, samt information som #r releyant-for att
kunna fatta beslut om bosittning i kommunen. Webbp01
www.informationsverige.se innehéller denna typ
menderas dérfor i detta syfte.

Mottagande
E. Migrationsverket och Arbetsformedlingen
mottagande och t1dpunkt samt limna nodva
léinde.

G. Kommunen far inte
vad som fél'qskl‘ivs i

melsen omfattar mer dn ett a1).

1. Parterna #ger ritt att uppta forhandlingar om forutsittningarna for mottagning-
en dndras visentligt.

J.  Overenskommelsen 4r upprittad i tvd exemplar varav parterna tagit var sitt.

K. Linsstyrelsen ansvarar for att kopia av denna 6verenskommelse skickas till
Arbetsformedlingen respektive Migrationsverket.
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Definitioner
I enlighet med forordningen (2010:408) om mottagande for bosittning av vissa

nyanlinda invandrare avses med nyanlénd en person som omfattas av lagen
(2010:197) om etableringsinsatser for vissa nyanldnda invandrare, dock utan be-
grinsning till viss alder.

Med mottagande genom anvisning avses ett mottagande av nyanldnda som fore-
gés av att kommunen gor bostéder i kommunen tillgéngliga for nyanlédnda som
Arbetsformedlingen eller Migrationsverket anvisar till kommunen, For att anvis-
ningen ska kategoriseras som sidan, krévs att de nyanldnda personer som anvisas,
flyttar till kommunen.

Personer som omfattas av anvisning genom Arbetsférmedlingen:

- Nyanlidnda som har ritt till en etableringsplan enligt lagen (2010: 19 ) om eta—
bleringsinsatser for vissa nyanlidnda invandrare. Anv1sn1ng
nan det #r klarlagt att den nyanlénde har riitt till en etableri

- Nyanlénda som bor i eget boende f&r enbart anvisas bosattmng i
kommun #n den som han eller hon bor i, enligt 6 § foror:
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FAKTA - Om myndighetsuppgifter och erséttningar
Vissa statliga myndigheters uppgifter rorande nyanlindas bostittning

Liinsstyrelsen ska triffa 6verenskommelser med kommuner inom lénet om mot-
tagande for bosittning av nyanlinda (kommuntal). Linsstyrelsen ska ocksi hélla
Arbetsférmedlingen och Migrationsverket underrittade om kommuntalen,

Arbetsfirmedlingen fattar, efter samrad med linsstyrelserna och Migrationsver-
ket, beslut om foérdelning av mottagningsbehovet i varje 14n (14nstal). Arbetsfor-
medlingen ska ocks4 vid behov anvisa plats for boséttning i en kommun &t hushall
med en eller flera nyanlinda personer som har ritt eller kan ha ritt till en etable-
ringsplan enligt lagen (2010:197) om etableringsinsatser for vissa nyanlénda in-
vandrare. Vid anvisning ska Arbetsformedlingen utgé fran va kommit fram

ler 6vriga nyanlanda som inte ska anvisas pla
Arbetsférmedlingen och som har behov av,

bosattmng av vi set:ﬁyanlanda 1nvand1ale och for-
ing§samtal och etableringsinsatser for vissa ny-

mdmngen (2010:409) of
anlidnda invandrare.

Statliga erséttning
En kommun som t1 Hffar

dttningar per person.
- Ersittning for ekonomiskt bistédnd, stod och service samt hilso- och sjukvérd.
- Erséttning for vissa initiala kostnader vid mottagande av kvotflykting.

Nérmare bestdmmelser om statlig ersittning till kommuner ges i forordningen
(2010:1122) om statlig ersittning for insatser for vissa utldnningar.
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Enheten for samhéllsutveckling

Olof Molund
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Uppsala kommun

Kommunstyrelsens ordfSrande

Kommunchef

Tel.: 010-22 33 406
 olof. molund@lansstyrelsen.se

Information kring éverenskommelser om mottagande av vissa
nyanléinda

Linsstyrelserna har regeringens uppdrag att sikerstilla att det finns tillrdcklig
kapacitet och beredskap for mottagande av nyanléinda i landets kommuner. Detta
gor ldnsstyrelserna bland annat genom att teckna verenskommelser med
kommunerna om mottagande av nyanldnda. Detta ar sker forhandlingarna om
tverenskommelser om mottagande av ensamkommande barn separat.

L#nsstyrelsen i Uppsala lén vill med detta brev informera om frutséittningarna for
arets kommunfbrhandlingar.

Okat behov av kommunplatser infor ar 2015

Migrationsverkets senaste prognos hojs till mellan 75 000 och 89 000, med ett
huvudscenario om 80 000 asylsokande, Aven prognosen for 2015 hdjs och enligt de
prelimintira berskningarna kommer mellan 64 000 och 94 000 ménniskor

(huvudscenario 79 000) att soka asyl i Sverige nista &r. Behovet av kommunplatser
kommer dérfor under n#sta ar vara fortsatt stoxt.

Fordelning av mottagningsbehovet for ar 2015

Arbetsformedlingen har faststillt lanstalen for nésta ar, dvs. den lénsvisa fordelningen av
det totala mottagningsbehovet. Enligt denna ska Lénsstyrelsen i Uppsala l4n med lénets
kommuner forhandla fram 1272 anvisningsbara platser. En fore detta asylstkande som
fatt uppehallstillsténd i Sverige har i likhet med inrikes fodda rétt att bosttta sig var som
helst i 1andet. Det innebir att man aldrig kan styra 6ver hur manga egenbosatta som véljer
att flytta till en specifik kommun. Liansstyrelsen i Uppsala lin Svervéiger dérfor att ta bort

talet for egenbosatta i Sverenskommelserna om mottagande, vilket redan skett i flera
andra lén.

Anvisningsbara platser 4r sddana som gors tillgéngliga for personer som har anmlt
behov av hjilp med sin boséttning. De anvisningsbara platserna ligger till grund for
Arbetsformedlingens och Migrationsverkets bos#ttningsarbete. Det #r viktigt att

antalet anvisningsbara platser motsvarar behoven samt att de representerar en reell
kapacitet for mottagande.

POSTADRESS 751 86 Uppsala GATUADRESS Hamnesplanaden 3
TELEFON 010-22 33 000 FAX010~2233 010
E-POST uppsala@lansstyrelsen.se WEBBPLATS www.lansstyrelsen.se/uppsala
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Liinsstyrelsens kommunférhandlingar

Linsstyrelsen i Uppsala lin 6nskar under november méanad tréffa kommunens
ledning for en dialog om &verenskommelser infor 2015. Under arets forhandlingar
onskar Lansstyrelsen att representanter fran bostadsmarknaden, arbetsmarknaden |

och ﬂyktingmottagandet deltar och att dessa limnar en kort beskrivning av den
aktuella situationen inom respektive omrade.

Vi 3 en positiv dialog.

Peter Egardt
Landshovdin

POSTADRESS 75186 Uppsala GATUADRESS Hamnesplanaden 3
TELEFON 01022 33 000 FAX 010-22 33 010
E-POST uppsala@lansstyrelsen.se WEBBPLATS www.lansstyrelsen.sefuppsala




