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Postadress: Uppsala kommun, arbetsmarknadsnämnden, 753 75 Uppsala  
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Telefon: 018-727 00 00 (växel) 
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Arbetsmarknadsnämndens protokoll 
torsdagen den 25 mars 2021 

Plats och tid  
Aspen, Stationsgatan 12, klockan 15:30-18:05  
ajournering klockan 16.48-17.00 

Paragrafer  

28-44 

Justeringsdag  

Tisdagen den 30 mars 2021 

Underskrifter 
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Mohamad Hassan (L), ordförande 

 

 

.............................................................…… 

Robin Kronvall (M), justerare 

 

 

.............................................................…… 

Lotta von Wowern, sekreterare 

Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2021-03-25 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2021-03-25 

Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
    

Närvarande 

Beslutande 

Mohamad Hassan (L), ordförande 
Klas-Herman Lundgren (S), 1:e vice ordförande, deltar på distans 
Robin Kronvall (M), 2:e vice ordförande 
Maria Gauffin-Röjestål (S), deltar på distans 
Roger Thelander (SD), deltar på distans 
Beatriz Porles-Hedvåg (S), deltar på distans 
Eva Moberg (KD), deltar på distans 
Charles Pylad (MP), deltar på distans 
Torbjörn Björlund (V), deltar på distans 
Tobias Hägglund (M), deltar på distans t o m § 39 
Pia Holmqvist (S), deltar på distans 
Mattias Johansson (C), deltar på distans 
Vania Luque Orrego (S), deltar på distans 
Annette Stavenow Eriksson (C) §§ 40-44, deltar på distans 

Ej tjänstgörande ersättare 

Lena Graungaard Lindahl (S), deltar på distans 
Anita Ericsson (L), deltar på distans 
Julia Falkerby (MP), deltar på distans 
Annette Stavenow Eriksson (C), deltar på distans t o m § 39 
Åsa Samuelsson (KD), deltar på distans 
Therese Rhann (-), deltar på distans 

Övriga närvarande 

Direktör Lena Winterbom, stabschef Tuomo Niemelä och sekreterare Lotta von 
Wowern  
På distans deltar Ekonomichef Peter S:t Cyr, avdelningschefer Henrik Jansson, Ida 
Bylund Lindman, Ulrika Grönqvist och Monika Söderström, enhetschefer Peder 
Jacobsson, Monica Lagerkvist, strateger Moa Hast, Weronica Öhrt, Linda Helmer, Kjell-
Åke Gårdh, Eva Hellstrand och Carl Öhman 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2021-03-25 

Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
    

§ 28 

Val av justerare samt justeringsdag 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämndens beslutar 

1. att utse Robin Kronvall (M) att justera dagens protokoll tillsammans med 
ordföranden den 30 mars 2021 på Stationsgatan 12. 

 

 

§ 29 

Fastställande av föredragningslista 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att fastställa utsänd föredragningslista med tillägg: 
- Fråga från Torbjörn Björlund (V) om Brukarrevision  
- Utbildning för nya ledamöter  

 

 

§ 30 

Presentation av Solnamodellen 
Lars Rådén kommunalråd och Ulla Johansson, arbetsmarknadschef i Solna stad 
presenterar Solnamodellen.  

Solnamodellen är Solna stads metod att tillsammans med näringslivet rusta, och 
stödja arbetssökande Solnabor i att gå från bidrag till egen försörjning via arbete, 
studier eller företagande. 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2021-03-25 

Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
    

§ 31  

Ekonomisk månadsuppföljning per februari 
2021 
AMN-2021-00069 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga informationen till handlingarna. 

 

Sammanfattning 

Arbetsmarknadsnämnden redovisar ett negativt resultat per februari 2021. 
Underskottet uppgår till 3,1 mnkr vilket är avvikelsen mot periodens budget. 

Vuxenutbildningen uppvisar ett överskott uppgående till 0,7 mnkr vilket är lika med 
avvikelsen mot budgeten för perioden. 

Verksamheterna ekonomiskt bistånd/flyktingmottagande uppvisar ett underskott om 
1,4 mnkr, vilket även är avvikelsen mot periodens nollbudget.  

Utfallet för arbetsmarknadsavdelningen är ett underskott uppgående till 2,4 mnkr 
vilket även är avvikelsen mot budget. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse daterad 16 mars 2021 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2021-03-25 

Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
    

 

§ 32  

Uppföljning arbetsmarknad per februari 2021 
AMN-2021-00004 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga informationen till handlingarna. 

 

Sammanfattning 

Arbetsmarknadsnämnden beslutade 2020-12-21 om en regelbunden återkoppling och 
uppföljning av arbetsmarknadsverksamheten och dess resultat. Förutom uppföljning 
ska förvaltningen regelbundet återrapportera resultat samt genomförda och planerade 
aktiviteter inom ramen för det dynamiska inköpssystemet.  

Beslutsunderlag  

 Tjänsteskrivelse daterad 15 mars 2021 
 Uppföljning arbetsmarknadsverksamheten per februari 

  



Sida 6 (19) 

 

Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2021-03-25 

Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
    

 

§ 33  

Svar på motion om att minska utnyttjandet av 
personer i prostitution och människohandel 
AMN-2021-00055 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar  

1. att besvara motionen med föredragningen i ärendet.  

Sammanfattning 

Lovisa Johansson och Stina Jansson, båda (FI), föreslår i en motion väckt vid 
kommunfullmäktiges sammanträde den 9 december 2019 att 
 

 Utarbeta en handlingsplan som riktar in sig på att stödja och skydda 
människor som utnyttjas för sexuella ändamål, att minska efterfrågan av att 
utnyttja andra människor för sexuella ändamål och kraftigt avvisa idén om 
mäns rätt att konsumera och exploatera kvinnors, tjejers, pojkars, 
transpersoners och andra mäns kroppar. 
 

 Personal inom kommunens pedagogiska verksamhet och socialtjänst 
kompetensutbildas kring maskulinitetsnormer samt jämställdhet och 
mänskliga rättigheter 
 

 Säkra att ingen utsatt möts av oförståelse och okunskap eller för kränkningar 
och våld av de kontakter med kommunen som ska ge dem stöd och hjälp. 
 

 
 Personal inom kommunens socialtjänst ska ha kunskap kring komplexiteten 

runt utsattheten och bakomliggande orsaker till att personer riskerar att 
hamna eller utnyttjas i prostitution eller återfalla till prostitution. 
 

 Utreda möjligheten till skuldsanering för personer som riskerar att av 
ekonomiska skäl drivas till prostitution. 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2021-03-25 

Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
    

 Uppsala kommun ska ha regelbundna informationskampanjer för att öka 
förståelsen och ställningstagande om sexindustrins skadliga verkningar. 

 

Beslutsunderlag 

 Tjänsteskrivelse daterad 17 februari 2021 
 Motion om att minska utnyttjandet av personer i prostitution och 

människohandel från Lovisa Johansson (FI) och Stina Jansson (FI) 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2021-03-25 

Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
    

§ 34  

Ansökan om verksamhetsbidrag 2021 Uppsala 
Stadsmission 
AMN-2020-00421 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att bevilja Uppsala Stadsmission 920 000 kronor i verksamhetsbidrag fördelat 
på 500 000 kronor för samhällsbärande insatser under hela 2021 samt 420 000 
kronor som stöd för omställning under perioden 1 januari till 30 juni 2021, 

2. att bidraget finansieras ur nämndens medel för arbetsmarknadsinsatser.  

Sammanfattning 

Uppsala Stadsmission ansöker om verksamhetsbidrag omfattande 920 000 kronor 
varav 500 000 kronor gäller deras samhällsbärande insats och 420 000 kronor som stöd 
för omställning då verksamhetsbidraget i nuvarande form upphör och 
arbetsträningsplatser kommer att upphandlas genom Dynamiskt inköpssystem (DIS) 
framöver.  

Uppsala Stadsmission är en ideell organisation som driver arbetsintegrerande sociala 
företag inom ett flertal verksamhetsområden, bland annat snickeri och second- 
handbutik. I verksamheten arbetar personer som tidigare har stått långt ifrån 
arbetsmarknaden och möjlighet ges också till arbetsträning med målsättning att 
komma ut i arbete. Målgruppen är personer som befinner sig utanför 
arbetsmarknaden.  

Beslutsunderlag  

 Tjänsteskrivelse daterad 2021-03-04 
 Ansökan om verksamhetsbidrag 2021  
 Arbetsmarknadsnämndens mål och riktlinjer för verksamhetsbidrag till ideella 

organisationer inom området arbetsmarknad och sysselsättning 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2021-03-25 

Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
    

§ 35  

Ansökan om samverkanslösning mot 
utanförskap Uppsala Stadsmission 2021 och 
2022 
AMN-2020-00438 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att bevilja Uppsala Stadsmission 2 200 000 kronor för 2021 samt  
2 200 000 kronor för 2022 i projektbidrag inom samverkanslösning mot 
utanförskap, 

2. att bidraget finansieras ur nämndens medel för arbetsmarknadsinsatser. 

Sammanfattning 

Uppsala Stadsmission ansöker om projektbidrag inom samverkanslösning mot 
utanförskap omfattande 4 400 000 kronor uppdelat på två år.  

Projektet En inkluderad arbetsmarknad- Gemenskap i arbete är ett samverkansprojekt 
mellan Uppsala Stadsmission och socialtjänst ekonomiskt bistånd och syftar till att 
den deltagande individen ska kunna närma sig arbetsmarknaden och en egen 
försörjning genom stegförflyttning mot ordinarie arbetsträningsinsatser. Projektet 
kommer att förläggas till Uppsala Stadsmissions verksamheter Hantverksslussen och 
Matcentralen.  

Målgruppen är unga personer med omfattande psykisk ohälsa, social problematik, 
eller neuropsykiatriska funktionsvariationer.  

 

Beslutsunderlag  

 Tjänsteskrivelse daterad 4 mars 2021 
 Ansökan om samverkanslösning mot utanförskap 2021-2022  
 Arbetsmarknadsnämndens riktlinjer för samverkanslösningar mot utanförskap  
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2021-03-25 

Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
    

§ 36  

Ansökan om verksamhetsbidrag 2021 
Permakultur 
AMN-2020-00420 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att bevilja Permakultur 500 000 kronor i verksamhetsbidrag för 
samhällsbärande insatser under hela 2021,  

2. att bidraget finansieras ur nämndens medel för arbetsmarknadsinsatser.  

Sammanfattning 

Permakultur Uppsala ekonomisk förening ansöker om verksamhetsbidrag omfattande 
500 000 kronor gällande deras samhällsbärande insats.  

Permakultur är ett arbetsintegrerande socialt företag som bedriver odlingsverksamhet 
i stadsmiljö. I verksamheten arbetar personer som tidigare har stått långt ifrån 
arbetsmarknaden och möjlighet ges till arbetsträning med målsättning att komma ut i 
arbete. Målgruppen är personer som befinner sig utanför arbetsmarknaden.  
 

Beslutsunderlag  

 Tjänsteskrivelse daterad 2021-03-04  
 Ansökan om verksamhetsbidrag 2021  
 Arbetsmarknadsnämndens mål och riktlinjer för verksamhetsbidrag till ideella 

organisationer inom området arbetsmarknad och sysselsättning 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2021-03-25 

Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
    

§ 37  

Verksamhetsuppföljning vuxenutbildning 
AMN-2021-00062 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning 

Förvaltningen följer upp vuxenutbildning avseende volymer och resultat för 
föregående år för presentation i nämnden i mars varje år. Vid andra tider på året 
redovisas annan uppföljning av vuxenutbildningen till exempel i form av 
kvalitetsrapporter eller sammanfattning av avtals- och uppdragsuppföljning.  
 

Beslutsunderlag 

 Tjänsteskrivelse daterad 2 mars 2021 
 Verksamhetsuppföljning vuxenutbildning,   
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2021-03-25 

Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
    

§ 38  

Uppdrag om genomsnittshyra i Uppsala 
AMN-2021-00010 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att anse uppdraget slutfört,  

2. att lägga utredningen till handlingarna samt  

3. att uppdra till förvaltningen att säkerställa att om någon som har 
försörjningsstöd anser sig behöva byta bostad under pågående biståndsperiod 
och detta medför ökad boendekostnad ska detta ske i samråd med 
socialtjänsten. Om den biståndssökande flyttar till dyrare boende utan att 
samråda med socialtjänsten ska den tidigare lägre hyran beviljas. 

Reservation 

Torbjörn Björnlund (V) reserverar sig till förmån för eget yrkande.  

Yrkande 

Mohamad Hassan (L) yrkar tillägg med en att-sats enligt:  

”att uppdra till förvaltningen att säkerställa att om någon som har 
försörjningsstöd anser sig behöva byta bostad under pågående biståndsperiod 
och detta medför ökad boendekostnad ska detta ske i samråd med socialtjänsten. 
Om den Biståndssökande flyttar till dyrare boende utan att samråda med 
socialtjänsten ska den tidigare lägre hyran beviljas.” 

Robin Kronvall (M), Mattias Johansson (C), Eva Moberg (KD) och Tobias Hägglund (M) 
yrkar bifall till Mohamad Hassans (L) yrkande.  

Torbjörn Björlund (V) yrkar avslag på Mohamad Hassan (L) yrkande.  

Beslutsgång 

Ordförande ställer proposition på liggande förslag och finner bifall. 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2021-03-25 

Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
    

Ordförande ställer eget tilläggsyrkande mot Torbjörn Björlunds (V) avslagsyrkande och 
finner bifall till eget yrkande.  

Sammanfattning 

Förvaltningen fick den 28 januari 2021 i uppdrag av nämnden att utreda de 
ekonomiska konsekvenserna vid en övergång till lokalt anpassade riktlinjer om 
godtagbar hyresnivå vid ansökan om bistånd till boendekostnad. Förvaltningen har 
genomfört utredningen främst med utgångspunkt i Uppsalahems hyresnivåer.  

Uppsalahems genomsnittshyror är lägre än ett framräknat genomsnitt av Försäkrings-
kassans nivåer. De genomsnittliga biståndsutbetalningarna för boendekostnader ligger 
över Uppsalahems genomsnitt men under Försäkringskassans. En uträkning av vad 
”en låginkomsttagare på orten har råd med” har gjorts utifrån Konsumentverkets norm 
om skälig levnadsstandard med utgångspunkt i grundlönen för arbetsmarknads-
anställningar.  

Uträkningen har gjorts för fyra olika hushållskonstellationer. Bland annat framkom att 
för en ensamstående vuxen krävs en kötid hos Bostadsförmedlingen på minst 6 år för 
att kvalificera sig för en lägenhet inom den hyresnivå hen kan anses ha råd med. För en 
ensamstående vuxen med två barn behövs en kötid på minst 10 år för att ha möjlighet 
till en lägenhet med den hyresnivå det hushållet kan anses ha råd med, då med 
barnbidrag och bostadsbidrag inräknat.  

Särskilt yttrande 

Torbjörn Björlund (V) anmäler särskilt yttrande enligt:  

”I detta ärende behandlades en rapport om beräkningsgrund för 
bostadskostnader inom försörjningsstödet. En mycket bra och informativ rapport. 
Det den visar är den problematiska bostadsmarknaden i Uppsala, vilken effektivt 
sätter stopp för möjligheterna för framför allt försörjningsstödstagare att byta 
bostad när som helst, oavsett behov. Den att-sats som lades till vid mötet, den 
tredje att-satsen, blir då ett slag i luften och kan få som följd att ytterligare 
stigmatisera de som är i behov av samhällets stöd. Det vänder vi oss i 
Vänsterpartiet emot. Vi är dessutom övertygade om att arbetsmarknads-
förvaltningen, och tjänstepersonerna på försörjningsstöd, redan idag har full 
kontroll och en bra kommunikation med varje försörjningsstödstagare när det 
gäller boendekostnader och ett skäligt och tryggt boende.” 

Beslutsunderlag  

 Tjänsteskrivelse daterad 4 mars 2021 
 Uppdrag om genomsnittshyra i Uppsala 
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 Försäkringskassans riktlinjer om boendekostnad 
 Uppsalahems statistik om kostnad per kvm och lägenheter 
 Hyreskostnad antal rum äldre eller nybyggt 
 Genomsnittshyra resultat uträkningen 
 Statistik bostadsförmedlingen hyreskostnader och kötider 
 Decode kartläggning hushållens boendesituation 
 Statistik SCB medelhyra lägenhet storlek jämförda kommuner  
 Andel hushåll över högsta godtagbara  
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§ 39  

Uppdrag - antagning till studier i svenska för 
invandrare, sfi 
AMN-2021-00067 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1.  att uppdra till förvaltningen att anpassa antagningen till studier i svenska för 
invandrare, sfi i enlighet med skollagen, 20 kap, 29§ (Skollag 2010:800).  

Sammanfattning 

Uppsala kommun har till skillnad från många andra kommuner varit generösare i 
antagningen till studier i svenska för invandrare, sfi, än vad skollagen kräver. Skollagen 
anger att kommunen ska verka för att nyanlända invandrare som omfattas av lagen 
(2017:584) om ansvar för etableringsinsatser för vissa nyanlända invandrare kan 
påbörja utbildningen inom en månad från det att den nyanlände anmält sig till 
utbildning i sfi hos kommunen. Lag (2017:595).  

Uppsala kommun har tillämpat samma inriktning även för invandrare som inte 
omfattas av lagen ovan och berett plats på sfi inom samma tidsram. Skollagen anger 
att utbildningen för de som ej omfattas av etableringen ska finnas tillgänglig så snart 
som möjligt efter det att en rätt till utbildning i svenska för invandrare inträtt. Om det 
inte finns särskilda skäl ska kommunen verka för att utbildningen kan påbörjas inom 
tre månader om det ekonomiska utrymmet medger detta. Denna tremånadersram har 
alltså inte tillämpats utan alla har påbörjar studierna inom en månad. 

Sfi är en rättighetsbaserad utbildning som ger invandrare rätt att ta del av den om 
personen i fråga är i behov av utbildningen och kan tillgodogöra sig den samma. Många 
av avbrotten på utbildningen sker inom de högre studievägarna och kurserna. Detta är 
i stor omfattning elever som är studenter på universiteten, gästforskare med flera som 
inte har ett slutmål med arbete och leva i Sverige utan befinner sig i landet under tiden 
för sina högre studier. Målet att ta betyg i sfi är underordnat de högre studierna. 

För att ge målgruppen tid att sätta sig in i sina universitetsstudier, arbete med mera är 
det rimligt att tillämpa skollagens tremånadersram för att ge eleven möjlighet att 
överväga om utbildningen i svenska för invandrare är tillräckligt intressant för att ta del 
av, slutföra och ta betyg. 
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För elever som tidigare ingått i etableringen eller elever som läst sfi och avbrutit på 
grund av arbete eller föräldraledighet görs en individuell bedömning av behovet av 
återupptagande av studierna. I de fallen bereds studiestart inom en månad. 
Omfattningen av detta följs upp i samband med redovisningen av delårs- och 
helårsbokslut.   

Arbetsmarknadsnämnden uppdrar till arbetsmarknadsförvaltningen, utifrån 
ovanstående, att anpassa antagningen till studier i svenska för invandrare i enlighet 
med skollagens skrivningar. 

Beslutsunderlag 

 Tjänsteskrivelse daterad 3 mars 2021 
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§ 40 

Informationsärenden 
Inga informationsärenden har anmälts. 

 

 

§ 41  

Delegationsbeslut per 25 mars 2021 
AMN-2021-00090 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga förteckning över delegationsbeslut per 25 mars 2021 till 
handlingarna. 

Sammanfattning 

I ärendet anmäls följande delegationsbeslut: 

 Individutskottets protokoll 15 februari 2021 
 Upphandlingsutskottets protokoll 22 februari 2021 
 Yttrande gällande detaljplan för Östra Sala backe, etapp 3b 
 Yttrande gällande detaljplan för Norra Hovstallängen 
 Beslut om omedelbar avstängning enligt 5 kap. 17 § 3 st. skollagen 
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§ 42 

Anmälningsärenden per 25 mars 2021  
AMN-2021-00015 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga förteckning över anmälningsärenden per 25 mars 2021 till 
handlingarna.  

Sammanfattning 

I ärendet anmäls följande ärenden:  

 Arbetsmarknadsnämndens protokoll 15 februari 2021 
 Arbetsutskottets protokoll 15 mars 2021 
 Protokoll från extra samverkan 22 februari 2021 
 Protokoll från samverkan 16 mars 2021 
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§ 43 

Utbildning för nya ledamöter  

Beslut  

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att utbildning för nya ledamöter hålls den 29 april klockan 13.30 – 15.00 samt  

2. att erbjuda Pia Holmqvist (S), Julia Falkerby (MP), Eva Moberg (KD), Åsa 
Samuelsson (KD), Lena Graungaard Lindahl (S), Roger Thelander (SD) och 
Annette Stavenow Eriksson (C) att delta på utbildningen.  

 

 

 

§ 44 

Frågor från nämndens ledamöter 
Torbjörn Björlund (V) ställer fråga om den brukarrevision för försörjningsstöd som 
förvaltningen utlovat skulle genomföras.  

Förvaltningen svarar att Brukarrevisionsbyrån i Uppsala är anlitad för uppdraget och 
ett förberedande arbete har påbörjats. Tyvärr har den pågående pandemin satt stopp 
för de intervjuer som Brukarrevisionsbyrån behöver genomföra på plats. Förvaltningen 
hoppas att intervjuerna ska komma igång efter sommaren.  

 

 


