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Under respektive rubrik gérs ocksa en koppling till inriktningsmalen i Mal och budget.

1. Arbeta for en jamstilld och hallbar ekonomi

kronor hogre an budget.

Inriktningsmal 1: Uppsala kommun ska ha en jamstalld och hallbar ekonomi
Namnden redovisar for perioden januari till augusti ett dverskott pa 244 miljoner kronor, vilket ar 137 miljoner

Namnden prognostiserar for heldr ett dverskott pa 92 miljoner kronor fér 2020, vilket r 76 miljoner kronor
hogre dverskott an prognos per mars.

Prognososakerheten beddms ligga i intervallet -20 miljoner kronor till +30 miljoner kronor.

Namndens atgarder

Uppdrag i mal och
budget/Namndens atgard

Upphandling

1.1 Utveckla
kommunkoncernens formaga
att stalla ekonomiska, sociala
och miljémassiga krav vid
upphandling. (Alla)

Vid upphandlingar ska samarbete ske med
kommunens centrala upphandlingsenhet om hur
ekonomiska, sociala och miljomassiga krav stalls.

Atgarden syftar till att sakerstélla kvaliteten i
upphandlingsunderlag.

Aterrapport

De upphandlingar som namnden
gjort under aret har skett i nara
samarbete med kommunens
upphandlingsenhet

Jamstalld resursférdelning
1.2 Genomféra en
koncerndvergripande
kartlaggning hur resurser
fordelas mellan man och
kvinnor senast 2022 i syfte
att uppna en jamstalld
resursfordelning. (Alla)

Dar det ar mojligt ska konsuppdelad statistik goras
tillganglig i syfte att kunna fa syn pa monster som
tyder pa bristande jamstalldhet.

Utbildningsnamnden har tidigare genomlyst olika
delar av resursfordelning ur ett
jamstalldhetsperspektiv, till exempel
strukturersattningen samt ersattningar och tillgang
till resurser for sarskilt stéd. Denna kunskap ligger
till grund for fortsatt arbete i ndmnden och
férvaltningen. Den redovisning om jamstalldhet som
gjordes i ndmnden oktober 2019 ska foljas upp
med en ny jdmforelse vid sasmmantradet i oktober
2020 med fokus pa kunskapsresultat, elever med
stora stodbehov och skolnarvaro.

Forvaltningen bidrar till den koncerndvergripande
kartlaggningen.

Atgarden syftar till att bidra till en jamstalld
resursfordelning i Uppsala kommun.

Atgarden ar reviderad. Uppdraget
sammanfors med den
kvalitetsredovisning som
redovisas till namnden i
november.

Ovriga kostnader
1.3 Namndens atgard om
Ovriga kostnader

Forvaltningen ges i uppdrag att vid namndens
sammantrade i mars 2020 redovisa de olika

En redovisning om évriga
kostnader gavs till namnden i
mars. Namnden beslutade att
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delarna i 6vriga kostnader och belysa konsekvenser
och mdjliga effektiviseringar.

Atgarden syftar till att ge underlag for bedémning av
mojliga effektiviseringar.

lagga redovisningen till underlag i
det kommande arbetet med
budget 2021.
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2. Arbeta for att Uppsalas alla barn och elever ska klara sin
utbildning, na sin gymnasieexamen och utmanasi sitt larande

Bedomning delvis uppfylit.

Beddmning delvis uppfylit.

social oro och brottslighet.

Beddmning delvis uppfylit

eller studerar.

Beddmning delvis uppfylit.

Inriktningsmal 6 i Mal och budget: Uppsalas alla barn och elever ska klara sin utbildning, na sin
gymnasieexamen och utmanas i sitt larande

De preliminéra resultaten efter 1a 2019/20 visar en positiv utveckling. Arbetet med flera av uppdragen i mal
och budget har férsenats under pandemin. Férutom den akuta hanteringen har prioriterats ett strategiskt
arbete med att utveckla kvalitetsarbetet och att utarbeta en strategisk planering for hur resultaten ska
forbattras i enheter med laga resultat.

Inriktningsmal 2: Uppsala ska vara tryggt och attraktivt att leva, verka och vistas i

Val fungerande forskolor och skolor ar en viktig forutsattning for att Uppsala ska vara en attraktiv
kunskapsstad och for att motverka att unga hamnar i utanforskap. Utbildningsndmnden och forvaltningen ar
en samarbetspart till andra namnder och férvaltningar som arbetar med barn och unga for att motverka

Inriktningsmal 5: Uppsalas invanare ska ha bostad och arbete

Namnden bidrar till inriktningsmalet bland annat genom strategiskt arbete for att unga ska vélja yrkes- och
larlingsutbildningar samt utveckling av det kommunala aktivitetsansvaret for ungdomar som varken arbetar

Inriktningsmal 7: Uppsala ska vara en adldrevanlig kommun och invanare med
funktionsnedsattning ska uppleva trygghet, frihet och tillganglighet

Flera atgarder under inriktningsmal 6 genomfors for att framija tillgangliga larmiljder i forskolor och skolor.

Namndens atgarder

Uppdrag i mél och

Aterrapport

budget/Namndens atgard

Likvardighet

2.1 Ta fram en strategij for 6kad
likvardighet mellan kommunens
skolor och arbeta for att skolor
med lagre resultat forbattras samt
att skolor med goda resultat

fortsatter sitt framgangsrika arbete.

(UBN)

2.2 Namndens atgard om
nyanléandas larande och utveckling

Ta fram ett underlag som belyser vilka atgarder
som idag finns for att framja likvardighet och
motverka segregation i och mellan férskolor och
skolor. Underlaget ska ocksa innehalla en
beddmning 6ver vilka ytterligare eller andra
atgarder som skulle behdvas. Utifran det
underlaget tas fram en strategij for 6kad
likvardighet.

Strategin behandlas av ndmnden i maj 2020 da
namnden har likvardighet som tema.

Atgarden syftar till att ge underlag till en 1&ngsiktig
politisk strategi for 6kad likvardighet.

| verenskommelse med Skolverket och med stéd
av statsbidrag genomfora en satsning pa
verksamhetsutveckling for nyanlanda och
flersprakiga barn och elever. Satsningen planerar
paga 2020-22.

Det handlar om insatser inom foljande omraden:
* Styrning och verksamhetsutveckling

* Undervisning och larande

* Forutsattningar for ldrande och trygghet

* Bedémning och betygsattning

Arbetet har sammanfogats med
uppdrag 2.3 om systematiskt
kvalitetsarbete. Vid namndens
sammantrade i juni redovisades
ett underlag till strategi for
likvardighet. Namnden
beslutade att arbeta vidare med
att ta fram en strategi for
likvardighet med utgangspunkt i
det redovisade underlaget, samt
att beslut om strategi och
atgarder tas i samband med
beslut om verksamhetsplan
2021.

Satsningen ar paborjad, nedan
redovisas nagra exempel.

Utbildningsinsatser som
paborjas under hosten har
anpassats till restriktioner
utifran radande pandemi.

Utbildning i sprak- och
kunskapsutvecklande




Atgarden syftar till att ge forskolor och skolor
starkta forutsattningar att ge nyanlanda och
flersprakiga elever en utbildning av hog kvalitet sa
att fler nar malen.
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arbetssatt (SKUA) pabdrjas i alla
skolformer hosten 2020 med.
24-30 deltagande enheter
inom forskola, 28 inom
grundskola och 4 inom
gymnasieskola.

Revidering av forskolans
sprakkartlaggningsmaterial ar
paborjat.

Inom grundskola genomfors en
utbildningsinsats riktat till larare
i svenska och svenska som
andrasprak vid alla skolor.

Inom gymnasieskola genomfors
utbildning om trauma.

Kvalitetsarbete
2.3 Namndens atgard om
systematiskt kvalitetsarbete

Forbattra det systematiska kvalitetsarbetet genom
att se till att ndmnden systematiskt kan ta del av
de analyser som gors och atgarder som vidtas
inom de olika verksamheterna. Underlag som
presenteras ska i hogre grad uppmarksamma
skillnader mellan enheter och vilka atgarder som
vidtas for att 6ka likvardigheten

och hdja resultaten. Se vidare namndens
inriktningsbeslut fran den 21 november 2019.

Atgarden syftar till att starka namnden
beslutsunderlag vid strategiska beslut for att
forbattra skolresultaten och 6ka likvardigheten.

Arbetet har sammanfogats med
uppdraget 2.1 om strategi for
likvardighet. Vid namndens
sammantrade i juni beslutade
namnden om ett reviderat
arshjul. Arshjulet avser
huvudmannens uppdrag om
utveckling av kunskaper och
varden for barn och elever.
Redovisningar &r under aret
forlagda pa ett sddant satt att
resultat kan foljas at av en
analys for att pa sa sétt utgoéra
ett battre beslutsunderlag for
namnden.

Anpasshingar och sarskilt stod

2.4 Genomféra en genomlysning
av samverkan, metoder och
finansieringsmodeller avseende
elever med stort stédbehov. (UBN,
SCN och OSN)

2.5 Sékerstalla att sarskilda
undervisningsgrupper finns i
tillracklig utstrackning och se 6ver
finansieringsmodellen sa att stédet
blir tillgangligt for de elever som
behover. (UBN)

2.6 Arbetsmiljon i grundskola och
vuxenutbildning ska anpassas for
elever med neuropsykiatriska
funktionsnedsattningar. (UBN,
AMN)

| samarbete med socialférvaltningen och
omsorgsforvaltning belysa hur samverkan mellan
férvaltningarna sker for elever med stora
stodbehov. Genomlysningen ska ocksa innehalla
en bedémning av om det finns omraden dar
samverkan behover starkas.

Atgarden syftar till att sakerstalla att kommunen
agerar samordnat sa att elever far det stod de har
ratt till.

Kartlagga vilka sarskilda undervisningsgrupper
som finns idag inom grundskolans verksamhet,
om de motsvarar behovet och om det finns behov
av fler centrala grupper. | uppdraget ligger ocksa
att utvardera befintlig finansieringsmodell samt
belysa alternativa satt att organisera och
finansiera sarskilda undervisningsgrupper.
Mojligheten att starta en kommunal resursskola
ska utredas.

Atgarden syftar till att sakerstalla att elever som
behover stod i sarskild undervisningsgrupp kan fa
sadant stod.

Uppdraget ska avse bade forskola, grundskola och
gymnasieskola. Fortsatta pagaende arbete i
respektive skolform bl.a. i samarbete med SPSM
och Uppsala universitet. Ta fram en langsiktig
planering for utvecklingsarbetet.

Atgarden ar senarelagd och
kommer att aterredovisas till
namnden 2021.

Atgarden ar senarelagd och
kommer att redovisas till
namnden i december.

Atgarden ar senarelagd och
kommer att redovisas till
namnden i november.




2.7 Vidta atgarder for att 6ka
narvaron i skolan och tidigt
upptéacka elever i riskzonen for
problematisk skolfranvaro (UBN)

2.8 Genomfora projekt dar tre
alternativ - Heltidsmentorer,
utdkad elevhélsa och
socialarbetare med placering i
skolan - prévas. (UBN, SCN)

2.9 Utreda mdjligheten att i
grundskolan forbattra elevers
tillganglighet till en

likvardig elevhalsa genom till
exempel digitala kuratorer. (UBN)

Atgarden syftar till att ge barn och elever med NPF
en tillganglig larmiljo.

Det ska sékerstéllas att nya rutiner kring franvaro
tillampas. Projektet for att framja skolnarvaro
férlangs under 2020. Darefter 6vergar arbete for
Okad narvaro i skolan till ordinarie verksamhet.
Statistik om narvaro for varje skolenhet samt
analys ska varje kvartal redovisas till namnden

Se ocksa uppdrag 2.4 ovan om anpassning av
larmiljoer.

Atgarden syftar till att starka skolornas arbete for
att fa en fungerande skolgang for elever med hog
skolfranvaro

Under 2019 har anstallts heltidsmentorer i nagra
gymnasieskolan samt socialarbetare med
placering i nagra grundskolor. Deluppfdljningar av
dessa atgarder ska redovisas till nAmnden i
september 2020.

Under 2020 kompletteras arbetet med utdkad
elevhdlsa. | grundskolans budget har pa
hemkommunniva reserverats 1, 5 mnkr for
andamalet.

Atgarden syftar till att starka skolors
forutsattningar att ge elever det stéd de har ratt
till.

Utreda forutsattningarna for digitala kuratorer som
en del av elevhalsans framjande och
forebyggande arbete. Utredningen ska redovisas
till ndmnden i mars 2020.

Atgarden syftar till att 6ka elevers tillgang till
elevhalsa.
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Projektet for att framja
skolnarvaro pagar och kommer
att kommenteras i samband
med bokslut. | samband med
namnden beslut om arshjul for
kvalitetsarbete (juni 2020)
reviderades rutin for
aterrapportering av
franvarostatistik i syfte att
forbattra analysunderlaget.

Atgarden ar senarelagd och
kommer att redovisas till
namnden i samband med
bokslut for 2020..

Namnden beslutade i mars att
ge forvaltningen i uppdrag att
férbereda for och genomféra en
pilotverksamhet med digjtal
kurator.

Utifran juridiska och
sakerhetsmassiga krav har
insatsen forsenats. Tva
hogstadieskolor och kurator ar
engagerade i uppdraget och har
paborjat planering. Ett utkast till
hur man kan presentera
insatsen for elever har tagits
fram. Datorer har kopts in till de
bada skolorna for att underlatta
for elever att kontakta kurator.
Centrala elevhalsan, digital
kurator och de tva pilotskolorna
ska fa prova en digjtal tjanst
under vecka 42 och 43.

Om pilotverksamheten faller val
ut och nér sékerhetsavdelning
gett sitt medgivande kan det
genomforas i méte mellan elev
och kurator.

Undervisning i férskolan
2.10 Namndens atgard om
undervisning i forskolan

Fortsatta utveckla undervisningsuppdraget i
forskolan. Namnden ges en redovisning av arbetet
vid sammantradet i juni.

Atgarden syftar till att framja den tidiga
kunskapsutvecklingen infor den fortsatta
skolgangen

Insatser har genomforts och
pagar i syfte att utveckla
undervisningen i forskolan, se
exempel nedan:

-Tydliggjort process dar
uppféljning av varje barns
larande och utveckling ar
utgangspunkt i kvalitetsarbetet.
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-Alla arbetslag provar fyra olika
didaktiska modeller utifran
forskningsprogrammet
“undervisning i forskolan” klart
vt-21.

-Stédmaterial finns for
uppfoljning av barns
progression i sprak och
matematik.

-Pagaende
kompetensutveckling, bade
genom kurser pa universitetet,
riktade forelasningar och
centrala forum for kollegialt
larande

Overgangar
2.11 Namndens atgard om

systematiskt arbete vid 6vergangar

Fortsatt utveckling av systematiskt arbete vid
Overgangar mellan skolformer och skolor. En
lagesrapport av arbetet ges till ndmnden vid motet
i september 2020.

Atgarden syftar till att underlatta elevers
Overgangar mellan skolor och skolformer.

En lagesrapport redovisas till
namnden den 7 oktober. Nagra
punkter lyfts fram som centrala i
det nuvarande och kommande
arbetet for metodisk utveckling
av barns och elevers
overgangar. Dessa ar: En
likvardig 6vergang for alla barn
och elever, samarbete och
forvantan i samband med
6vergang mellan skolformer,
samtycke for 6verforing av
dokumentation, na ut i
organisationen med centrala
riktlinjer och digjtala verktyg.

Sarskilt begavade
2.12 Intensifiera arbetet med
genomforandet av handlingsplan

for sarskilt begavade elever (UBN)

Forvaltningen far i uppdrag att vid ndmndens méte
i juni 2020 belysa nuvarande arbete med
utgangspunkt i de framgangsfaktorer som lyfts
fram av Skolinspektionen; utmaningar i
undervisningen, samverkan mellan larare,
motivationshéjande atgarder samt elevhalsans
arbete. Vid métet ska ocksd néamnden kunna ta
stallning till forslag om reviderad handlingsplan.

Atgarden syftar till att beddma om
handlingsplanen behdver innehalla
ytterligare/andra atgarder for att elever med
sarskild begavning ska ges utbildning som
motsvarar deras behov.

Atgarden ar senarelagd och
kommer att redovisas till
namnden 2021.

Yrkes- och larlingsutbildning

2.13 Namndens atgard om yrkes-

och larlingsprogram

Ta fram en strategi for att fler elever ska valja
yrkesprogram och larlingsprogram.

Atgarden syftar till att motivera fler elever att vélja
yrkes- och larlingsutbildningar.

Atgarden ar senarelagd och
kommer att redovisas till
namnden i december.

Det kommunala aktivitetsansvaret

2.14 Namndens atgard om det
kommunala aktivitetsansvaret

Utveckla samverkan med andra berérda
férvaltningar kring ungdomar (16-20 ar) som
varken arbetar eller studerar.1

Workshop ar planerat till den 5
november dér relevanta
férvaltningar ar inbjudna.
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Atgarden syftar till att minska antalet ungdomar
som varken arbetar eller studerar.

Strategiska arbete om framtida
organisation pagar.

Vérdegrund

2.15 Uppmarksamma 2020 som
temaar for manskliga rattigheter
inom omradena fred, demokrati
och yttrandefrihet. (Alla)

Forskolor och skolor har ett tydligt nationellt
vardegrundsuppdrag. Utbildningen i alla
skolformer ska enligt skollagen férmedla och
forankra respekt for de manskliga rattigheterna
och de grundlaggande demokratiska varderingar
som det svenska samhallet vilar pa. Forskolor och
skolor kan darmed uppmaéarksamma temaaret
inom ramen for ordinarie undervisning.

Atgarden syftar till att framja barns och elevers
kunskaper om manskliga rattigheter.

Uppdraget genomfors inom
ramen for ordinarie
undervisning.

Digitalisering

2.16 Aktivt och strategiskt arbeta
med digjtal utveckling och
innovation, genom bland annat
testbaddar, for att utveckla den
egna verksamheten, starka
klimatarbetet och skapa ett smart
och hallbart Uppsala (Alla)

Forvaltningens planering, Skoldigiplan UBF 0-19,
ska vara vagledande fér genomférande av den
nationella digitaliseringsstrategin for skolvasendet.
Malbilden &r bland annat att medarbetare har
kompetens och metoder for hur digjtal teknik kan
bidra till 6kat larande for elever samt kunskap om
hur digjtaliseringens méjligheter kan férenkla och
effektivisera arbetet i verksamheterna.

Atgarden syftar till digital kompetens for alla i
skolvasendet, likvardig tillgang och anvandning
samt forskning och uppfdljning kring
digitaliseringens majligheter

Arbete enligt planeringen men
har naturligtvis paverkats av
pagaende pandemi.

| gymnasiet utvarderas bland
annat digitala system efter
erfarenheter fran varens
distansundervisning.

Forskolans ledning har
tillsammans med férskolans
pedagoger tagit fram mal for
pedagogers och barns
anvandande av digitala verktyg
och resurser i larandet. Barnen
anvander en variation av
digitala redskap i sitt arbete och
en stédbank kring digitalisering
haller pa att byggas upp.

| grundskola pagar projektet
med digitala Testbaddar, Edtest.
Stod for
fidrr/distansundervisning och
arbete i Teams har byggts
upp.

Kvalitet i fritidshem

2.17 Verka for starkt kvalitet pa
fritidshemmen och att andelen

legitimerade fritidspedagoger Okar.

(UBN)

2.18 Samarbeta med Uppsalas
foreningsliv for att erbjuda sportis
och kulturis som ett komplement
till fritidshem och fritidsklubb. (IFN,
UBN och KTN)

Fortséatta pabdrjade utbildningsinsatser, bl.a.
utbildning for legitimerade larare fritidshem med
fokus pa ansvar for undervisningen samt for
obehdriga medarbetare pa fritidshem med fokus
pa att utfora undervisning. Riktat pedagogiskt stod
till fritidshem med utvecklingsbehov.

| budget 2020 har tillforts 1 mnkr pa
hemkommunniva fér andamalet.

Atgarden syftar till att starka kvaliteten i den
pedagogiska verksamheten i fritidshemmen.

Tillsammans med idrotts- och fritidsforvaltningen
och kulturférvaltningen undersdka
forutsattningarna for sportis och kulturis som ett
komplement till fritidshem.

Atgarden syftar till att alla barn far tillgang till en
innehallsrik och aktiv fritid oberoende av
forutsattningar.

Kompetensutveckling avseende
NPF genomfors for
fritidshemspersonal.
Introduktionsutbildning Larare i
fritidshem genomfors
innevarande lasar och kommer
att fortsatta nasta ar. For
rektorer/bitradande rektorer
finns support kring att
leda/styra och organisera for att
na kvalitet i fritidshemmet

Sportis finns just nu i omradena
Granby, Gottsunda, Stenhagen
och Savja och vander sig till
malgruppen 10-12 ar. RF SISU
och kulturférvaltningen har
initierat diskussion om fortsatt
utveckling. Mojligheter
undersoks att vara pa fler
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platser och erbjuda barn i lagre
aldrar.

Kultur- och naturgaranti

2.19 Utveckla barn- och ungas
mojligheter att utéva och uppleva
Kultur och natur i skolan och under
den fria tiden. Bland annat genom
Kultur- och naturgaranti. (KTN,
UBN, Sport- och
rekreationsfastigheter,
Stadsteatern och UKK)

| samarbete med kulturférvaltningen fortsatta
paborjat arbete med kulturgaranti. Delta i
kulturférvaltningens arbete med att utreda
forutsattningarna for att genomfora en
naturgaranti.

Atgarden syftar till att ge alla barn och unga
oavsett forutsattningar en maojlighet att uppleva
kultur och natur.

Ett samarbete pagar mellan
kulturférvaltningen och
Vaxthusets skola i Gottsunda for
skolnara naturskola.
Samarbetet innebar utveckling
och genomférande av natur-
och friluftsaktiviteter.

Naturskolan och Biotopia har ett
pégégnde pollineringsprojekt
med Angelstaskolan.

Gallande arbetet med
kulturgaranti finns i dagslaget
en utbudskatalog pa plats.
Arbete med en elevdatabas
pagar.

Simundervisning
2.20 Namndens uppdrag om
simundervisning

Teckna en 6verenskommelse med Fyrishov om att

anordna simundervisning for elever i forskoleklass.

| budget 2020 avsatts 6,4 mnkr for andamalet.

Atgarden syftar till att tidigt i skolgangen
grundlagga elevernas simkunnighet.

En 6verenskommelse ar
tecknad med Fyrishov och
simundervisning for elever i
forskoleklass genomfors.
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3. Tidiga insatser for att framja barns och ungas halsa och

utveckling

folkhalsa och livskvalitet
Beddmning delvis uppfyllt.

tidiga insatser.

Inriktningsmal 4: Uppsala ska vara jamlikt och inkluderande med goda forutsattningar for

Forskola och skola har en viktig roll for att ge barn och elever meningsfulla sammanhang och
forutsattning till en positiv utveckling mot arbetsliv och meningsfull fritid. Utveckling av elevhalsans
arbete och samverkan med socialférvaltning ar viktiga strategier i utbildningsforvaltningens arbete med

Namndens atgarder

Uppdrag | mal och
budget/Namndens atgard

Atgird

Aterrapport

Frémja halsa och utveckling

3.1 Fortsatta utvecklingen av
framjande, forbyggande och
tidiga insatser for barn och
unga, bland annat genom att
utdka Uppsala ungdomsjours
arbete mot barn i lagre aldrar.
((KS, UBN, AMN, SCN, OSN,
KTN och IFN)

3.2 Utveckla arbetet med tidiga
och samordnande insatser mot
skadligt bruk och missbruk av
alkohol och droger mellan
socialtjénst, halso- och sjukvard
och skola for barn, unga och
unga vuxna i enlighet med
SKL:s handlingsplan mot
missbruk och beroende. (SCN,
UBN och KTN)

En fungerande skolgang ar en mycket viktig
skyddsfaktor fér barns och ungas hélsa och
utveckling. Det paborjade arbetet med att starka
elevhalsans framjande och forebyggande arbete ska
fortsatta. Utbildningsnamnden och forvaltningen ska
vara en aktiv samarbetspart till andra namnder och
forvaltningar som arbetar med barn och unga, bland
annat ungdomsjouren, sd att stdd kan ges tidigt.
Forvaltningen ges i uppdrag att till namnden i juni
beskriva de samarbeten med andra forvaltningar
eller andra aktorer som idag finns for att tidigt framja
barns och elevers hélsa och utveckling.

Se vidare uppdrag 2.2 ovan om genomlysning av
samverkan for elever med stort stédbehov samt
uppdrag 3.2 nedan om tidiga insatser mot skadligt
bruk av alkohol och droger.

Atgarden syftar till att starka samverkan mellan
namnder och forvaltningar som arbetar for barn och
unga.

Fortsatt samverkan mellan olika aktérer bland annat
inom ramen fér SSPF. Skolor méter upp och
samspelar i situationer dar polis ingriper. Verka for
utveckling av SSPF ocksa inom gymnasieskolan och
grundskolans mellanstadium.

Fortsatta det pabdrjade arbetet med forbattringar i
arbetet mot narkotika som paborjades 2019 i
samarbete med socialférvaltningen. Férbattringarna
avser bland annat kompetensutveckling och
forbattrat samarbete i samband med
orosanmalningar. En lagesrapport om arbetet ska
redovisas till ndmnden i mars 2020 da namnden kan
ta stallning till om ytterligare atgarder behdver vidtas.

Atgarden syftar till att tidigt uppmarksamma elever
som riskerar att hamna i missbruk.

Atgarden ar senarelagd och
kommer att redovisas till
namnden i december.

Samverkan inom ramen for
SSPF fortgar. Sarskilt samarbete
sker i samband med
handlingsplaner for Gottsunda
och Granby.

Vid namndens sammantrade i
maj gavs en lagesrapport om det
forbattringsarbete som gjorts i
arbetet mot narkotika, bland
annat nya samarbetsrutiner
mellan skola och socialtjanst
samt kompetensutveckling. De
nya rutinerna m m kommer att
implementeras ytterligare i
organisationen.




3.3 Fordjupa samarbetet for
psykisk halsa, integration och
inkludering kring HBTQ med
RFSL. (KTN, UBN, SCN, IFN, och
AMN)

3.4 Namndens atgard om
uppféljning av elever i
samhallsvard

3.5 Namndens atgard om fler
barn som gar i férskola

Tillsammans med 6vriga berdrda ndmnder delta i
fordjupat samarbetet for psykisk halsa, integration
och inkludering kring HBTQ.

Atgarden syftar till att 6ka kunskapen om HBTQ i
utbildningsforvaltningen.

Fortsatta uppfoljning av modellen fér uppfoljning av
elever i samhallsvard, "skolsam” Den forsta delen av
uppfoljningen gjordes under 2018. En férnyad
uppfoljining ska redovisas till ndmnden i mars 2020.

Atgarden syftar till att folja upp att det finns en
fungerande uppfoljning av skolgangen for elever i
samhallsvard

Verka for att fler barn gar i forskola

Atgarden syftar till att motverka utanforskap och
segregation, ge forutsattningar for alla barn att fa
tidigt stod i sin sprakutveckling, samt att forskolan i
samarbete med barnhélsovarden tidigt kan
uppmarksamma barn med stédbehov.
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Utbildningsforvaltningen
medverkar i uppdraget som drivs
av kulturférvaltningen. Arbetet
har nyligen startat.

En uppfoljningsrapport
redovisades till n@Amndens méte i
juni. | rapporten finns en
beskrivning av arbetsformer,
antal elever som varit aktuella
samt skolsams beddémning av
fortsatt utveckling. Namnden
beslutade att Iagga apporten
som underlag for kommande
verksamhetsplanering.

Redovisningen av arbetet ar
senarelagd och kommer att tas
upp i ndmnden i december.

Trygghet for barn och unga

3.6 Utveckla det forebyggande
och trygghetsskapande arbetet
i Granby sarskilt kring unga
vuxna. (KS, SCN, UBN och AMN)

3.7 Stark arbetet for att
Uppsala ska vara en trygg plats
med lag brottslighet med att
forebygga social oro, 6ka
tryggheten och bekampa de
kriminellas ekonomi i
samverkan med polis (bland
annat inom ramen for nya
overenskommelsen),
civilsamhallet och andra
myndigheter. (Alla)

3.8 Intensifiera arbetet med att
forebygga hedersrelaterat vald
och fortryck. Forebygga och
bekdmpa hedersrelaterat vald
och fortryck genom ett
kompetenslyft for medarbetare
inom skola, socialtjanst och
omsorg, samt inratta ett HRV-
team” med sarskild kompetens
som stddjer de personalgrupper

Vara en samarbetspartner i det trygghetsskapande
arbetet som samordnas av
kommunledningskontoret.

Atgarden syftar till att skapa en trygg miljé for unga i
Granbyomradet.

Vid tillstandsgivning och tillsyn av fristdende
verksamhet uppmarksammas tecken pa ekonomiska
oegentligheter.

En fungerande skolgang ar en viktig skyddsfaktor for
att inte hamna i utanférskap och kriminalitet.
Utbildningsnamnden och férvaltningen ska vara en
samarbetspart till andra n@amnder och forvaltningar
som arbetar med barn och unga,

Identifiera strategier for att med start i forskolan
forebygga att barn och unga hamnar i kriminalitet.

Erbjuda foraldrautbildning Triple P.

Verka for att fler skolor inom grund- och
gymnasieskola kan fa tillgang till SSPF-samarbete
(organiserat samarbete mellan skola,
socialférvaltning, polis och fritid)

Atgarden syftar till att starka forskolors och skolors
framjande och forebyggande arbete.

Medarbetare i férskola och skola ska ges tillgang till
|attillganglig information och kunskap om
hedersrelaterat vald och fortryck.

Vidareutveckla samarbetet med organisationen TRIS
(tiejers ratt i samhallet). Bland annat ska det
stddmaterial i form av arshjul som TRIS har utarbetat
tillgangliggoras fér medarbetare i férskolor och
skolor.

Utbildningsforvaltningen deltar i
arbetet utifran handlingsplanen
for Granby. Exempelvis har
samarbetet med
socialférvaltningen intensifierats
och ungdomsjouren har 6kat
narvaron pa Granbyskolan.
Skolan har en utékad
vuxennarvaro bland eleverna.

Vid handlaggning av ansokningar
om att driva fristdende férskolor
genomfors en agar- och
ledarskapsprévning som
mojliggor att ekonomiska
oegentligheter
uppmarksammas.

| samband med en revision av
kommunens férebyggande
arbete har uppmarksammats att
kommunstyrelsen i hogre grad
bor involvera forskolor i det
omradesbaserade arbetet.

Alla grundskolor och
gymnasieskolor har fatt ett paket
med arshjul, affischer, samt
muntlig information fran TRIS pa
rektorsmote.

Riktad utbildning ar planerad for
elevhalsa och idrottslarare under
lasaret 20/21 for att 6ka
kompetensen om HRV, samt fa




som kommer i kontakt med
detta i sitt arbete. (SCN, UBN,
OSN och KTN)

En rapport om elever som ej kommit tillbaka till
skolan efter sommarlov och jullov dar det finns
misstanke om att de utsatts for hedersrelaterat vald
och fortryck ska sammanstallas terminsvis.

Atgarden syftar till att starka medarbetares
kunskaper om hedersrelaterat vald och fortryck.
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fler elever i malgruppen att delta
i idrott & halsa-undervisningen.

En redovisning om elever som
inte kommit tillbaka till skolan
efter sommarlovet redovisas till
namnden i oktober.
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4. Arbeta for tillgang till forskola och skola med trygga,
andamalsenliga och hallbara ute- och innemiljoer

Beddmning delvis uppfyllt.

och skolplacering.

Inriktningsmal 3: Uppsalas stad och landsbygd ska vaxa genom ett hallbart samhallsbyggande

Utbildningsforvaltningens verksamhet fortsatter att vaxa. Den strategiska planen for pedagogiska lokaler revideras
varje ar och behandlas vid ndmndens sammantrade i november.
Det &r en utmaning att med 6kat barn- och elevantal matcha vardnadshavares och elevers 6nskemal om forskole-

Namndens atgarder

Uppdrag | mal och
budget/Namndens atgard

Aterrapport

Forskole- och skolplacering
4.1 Ndmndens atgard om att
forbattra regler och system for
forskole- och skolplacering

Fortsatta arbetet med att utvardera, analysera och
forbattra regler och system for forskole- och
skolplacering.

Atgarden syftar till att sakerstélla en rattssaker placering
i forskola och skola som i hog grad tillgodoser
vardnadshavares och elevers val.

Behov av utvecklingsarbete
redovisas arligen i den
uppfoljningsrapport som
gors efter genomfort
skolval. | den rapport som
redovisades maj 2020
redovisas att utveckling
kommer att goras nar det
galler anvandarvanligheten i
systemet samt insatser for
att 6ka deltagande i ett
aktivt skolval till
forskoleklass.

For att underlatta for
vardnadshavare att soka till
en forskola dar det finns
platser till varen kan de
fram till 31 oktober ta hjalp
av kommunens fargkodning
nar de soker plats.

Med hjalp av fargkodningen
kan de se hur stor
mojligheten &r att fa plats
vid dnskad forskola for att
eventuellt omprioritera sina
val

Forandringar som
genomforts ar att
handlaggningstiden for
placeringar i forskola har
kortats ner till tre manader i
stéllet for fyra och
placeringar sker en gang
per manad i stéllet for var
fijortonde dag. Inférandet av
direktplaceringar vid byte av
férskola som skulle inféras
1 oktober skjuts upp pa
grund av att leverant6ren
behover atgarda vissa
osakerhetsfaktorer innan
det sétts igang. Arbete
pagar for att I6sa detta sa
shart som mojligt. For de
vardnadshavare som har
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ans6kt om byte till januari
2021 galler saledes samma
regler som tidigare.

4.2 Namndens atgard om
bytesperioder i grundskolan

Infora sarskilda bytesperioder i grundskolan for att
minska rorligheten mellan skolor under terminstid.

Atgarden syftar till att 6ka elevernas studiero och ge
battre foreutsattningar for goda studieresultat.

Utbildningsnamnden
beslutade i april 2020 att
infora bytesperioder i
grundskolan. Med
bytesperioder avses att
vardnadshavarna kan
lamna in en ansdkan om
byte av skola nar som helst
under aret men att beslut
om skolbyte och
paborjandet av nya
placeringar avgransas till
fyra tillfallen per lasar; infor
respektive terminsstart
samt vid ett ytterligare
tillfalle under pagaende var-
respektive hosttermin.

Forskola, platser och
utomhuspedagogik

4.3 Utreda forutsattningar for
storre forskolegardar dar
mdjlighet finns for att mojliggéra
ur- och skuravdelningar med bas
pa garden. (KS, UBN)

4.4 Utveckla verksamheten med
forskolebussar och forbattra
infrastruktur for malpunkterna
och angoringspunkter sa att barn
kan erbjudas mer
utomhuspedagogik och vistelse i
naturen. (UBN, KS, GSN,
Skolfastigheter och Sport- och
rekreationsfastigheter)

4.5 Namndens atgard om
barngruppers storlek

Utreda forutsattningarna for att mojliggdra ur- och
skuravdelningar med bas pa forskolegarden.
Utredningen redovisas till némnden i november 2020.

Atgarden syftar till att ge 6kad tillgang till
utomhuspedagogik samt till att mojliggora fler
forskoleplatser.

Fortsatta utveckling av verksamheten med
forskolebussar. Samarbete ska ske med
kommunstyrelsen m.fl. nar det galler infrastruktur for
malpunkter o angoringspunkter.

Gora en analys av var bussarna bast behovs utifran
mojlighet att komma ut i naturen och behov av platser.

Atgarden syftar till att ge 6kad tillgang till
utomhuspedagogik samt till att mojliggora fler
forskoleplatser.

Stréva efter att na Skolverkets riktlinjer om
barngruppers storlek genom fortsatt uppféljning och
med hjalp av statsbidrag.

Atgarden syftar till en trygg miljé for barn i forskola.

Uppdraget kommer att
redovisas till n@mnden i
november.

Utbildningsnamnden har
genomfort en ny
upphandling av de sedan
tidigare befintliga fem
forskolebussarna. | augusti
2020 har beslut tagits att
utlésa optionen pa
ytterligare tva bussar som
kommer att kunna tas i
bruk infor hosten 2021. |
dagslaget ser forvaltningen
majlig angoring for en av de
nya bussarna vid en
forskola i Centrala staden
och fér den andra bussen
beslutas om aktuell
angoring nar bussarna ar pa
plats. Malsattningen ar att
hitta en central placering
aven for den andra bussen.

Infor lasaret 20/21 soktes
82 mnkr av 93 férskolor
men det beviljades endast
43 mnkr for 43 forskolor.

Tilldelningen av statsbidrag
har paverkats av att
Skolverket i forsta hand ska
fordela bidrag till huvudman
for forskolor i omraden med
svara forutsattningar.

Barngruppers storlek
redovisas vid uppfoljningen i
samband med bokslut.




Fristaende aktorer
4.6 Namndens atgard om att
stotta fristdende aktorer.

Stétta fristdende grundskolor som visar intresse att
starta skola i Uppsala med information och vagledning.

Atgarden syftar till att underlatta fristdende aktorers
etablering i Uppsala.
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Vid néamndens moéte i maj
redovisades forvaltningens
arbete i samband med att
fristdende aktorer paborjar
etablering i Uppsala. Bland
annat ges en kontaktperson
som ger information och
kan bista med kontakter till
andra delar av kommunen.

Ljudmiljéer

4.7 Genomfora en Gversyn av
forskolornas och skolornas
ljudmilj6er i syfte att framja
arbetsmiljo, studiero och
maluppfyllelse. (UBN, MHN)

Genomfdra Gversyn av skolornas ljudmiljéer i samarbete
med miljé- och halsoskyddsforvaltningen. Arbetet ska
samordnas med naraliggande arbete for tillgangliga
larmiljéer bland annat i samarbete med SPSM. En
redovisning av arbetet ska ske vid ndmndens
sammantrade i april 2020

Atgarden syftar till att framja arbetsmiljo, studiero och
maluppfyllelse.

Redovisningen ar
senarelagd och kommer att
ges i oktober 2020.

Séker skolvag

4.8 Genomfora atgarder for saker
skolvag och 6ka andelen som gar
och cyklar till férskola, skola och
fritidsaktiviteter i vardagen. (PBN,
IFN, GSN, UBN och
Skolfastigheter)

Inom ramen for undervisningen ges barn och elever
kunskap bland annat om vad som paverkar halsan.
Elever uppmuntras att ga eller cykla till skolan och till
andra aktiviteter.

Atgarden syftar till att 6ka antalet vardnadshavare/barn
och elever som gar eller cyklar till férskola och skola

Infor héstterminen 2020
har en sarskild kampanj
genomforts for att
uppmuntra elever att cykla
till skolan. Varje ar
genomfor "Trafikkalendern”
en tavling; Ga och cykla till
skolan

Energieffektivisering

4.9 Oka andelen férnybar energi
och Oka takten i arbetet med
energieffektivisering och
energisparande (Alla)

Inom ramen for undervisningen ges barn och elever
kunskaper om hallbar energi och energisparande.

Atgarden syftar till att 6ka barns och elevers kunskaper
om hallbar utveckling vad galler energiproduktion och
anvandning

Uppdraget genomfors inom
ramen for undervisningen.
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5. Ta ansvar for arbetsmiljo och kompetensforsorjning i

verksamheten

Beddmning delvis uppfyllt.

Inriktningsmal 9 i Mal och budget: Uppsala kommuns medarbetare ska ha bra arbetsvillkor och kan
med hog kompetens mota Uppsala

Namnden har sedan 2018 arbetat utifran en kompetensférsorjningsplan. Arbetet med at ta fram en ny plan
utifrdn en kommunovergripande ram har férsenats nagot och kommer att vavas samman med det strategiska
arbetet for 6kad likvardighet. Andelen behoriga larare ska vara hog i alla skolformer. Stravan ska vara att de
mest kvalificerade lararna arbetar pa forskolor och skolor dar utmaningarna ar som storst. Strdvan ska ocksa
vara att varje enhet har en kompetensprofil som &r anpassad till behoven pa just den enheten.

Namndens atgarder

Uppdrag | mal och
budget/Namndens atgard

Kompetensférsorjningsplan
5.1 Namndens atgard om
kompetensforsorjning

Atgard

Ta fram en ny kompetensforsorjningsplan utifran
kommunovergripande riktlinjer. Ny plan
behandlas vid néamndens sammantrade i maj
2020 da motet har arbetsmiljo och
kompetensforsorjning som tema.

Atgarden syftar till att sakerstélla att det finns en
aktuell planering for forvaltningens
kompetensforsorjning.

Aterrapport

Fragan ar framflyttad. En
kommundvergripande process som
sammanfogar
verksamhetsplanearbetet med
kompetensforsorjningsplanearbetet
skall géras som pilot under
ht20/vt21.
Utbildningsforvaltningen avvaktar
detta. En presentation av status pa
kvarvarande aktiviteter i nuvarande
kompetensforsorjningsplan gors till
namnden i oktober.

Forskola och fritidshem

5.2 Forbattra
kompetensforsorjningen inom
forskola och fritidshemmen
genom fortbildning,
utvecklingsmdjligheter och
karriarbytarspar for medarbetare
(KS, UBN och AMN)

Paborjade kompetensutvecklingsaktiviteter inom
forskola och fritidshem fortsatter.

Namndens beslut fran 2018 om utvecklingsvagar
ska revideras. Reviderat forslag behandlas vid
namndens sammantrade i augusti 2020.

Atgarden syftar till att 6ka andelen legitimerade
fritidspedagoger/larare i fritidshem och
forskollarare samt att starka
utvecklingsmojligheterna for medarbetare.

Arbetet med utvecklingsvagar
kommer att genomféras i samband
med strategi for likvardighet och
kompetensforsorjningsplan. Detta
kommer att redovisas till namnden
i december.

Lararassistenter

5.3 Utdka verksamheten med
|ararassistenter sa att fler skolor
omfattas. (UBN)

Verksamheten utdkas med stdd av statsbidrag.
Utbver statsbidrag avsatts for 2020 2,6 mnkr pa
hemkommunniva for &ndamalet i grundskolans
budget. Lararassistenter med central finansiering
férdelas pa skolor utifran strategi om likvardighet.

Atgarden syftar till att ge larare avlastning sa att
mer utrymme ges till undervisningsuppdraget.

Antalet lararassistenter i
grundskola har fran 2019 till 2020
Okat fran 48 till 72. Tjanster har i
viss utstrackning riktats sarskilt till
skolor som har storre utmaningar.

Generellt sett ar rektorerna mycket
nojda med lararassistenternas
insats, de avlastar lararna, ger
larare 6kad mdojlighet att fokusera
pa undervisning och innebar fler
vuxna pa skolan. Grundskolan
uppfattar att det blir en form av
instegsjobb eller sprangbrada till
utbildning vilket ocksa var en av
intentionerna. De svarigheter som
noterats handlar om att flera ar
outbildade.
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Jamstalldhet i I6n

5.4 Intensifiera arbetet med att
atgarda strukturella skillnader
pa grund av kon. (Alla)

Oversyn gors arligen i samband med Idnerevision.

Atgarden syftar till att uppméarksamma och
atgarda strukturella I6neskillnader pa grund av
kon.

Foljs upp och hanteras genom
|6nekartlaggning och I6nedversyn.

Anstéllda med
funktionsnedséttning

5.5 Oka antalet anstallda med
funktionsnedsattning i
kommunens verksamheter.
(Alla)

Alla férvaltningens arbetsplatser ska vara
tillgangliga for arbetssokande med
funktionsnedsattning. Tillgangen till praktikplatser
for personer med funktionsnedsattning,
exempelvis gymnasiesarskolans elever, ska 6ka.2

Atgérden syftar till en tillganglig arbetsmarknad
for personer med funktionsnedsattning.

Fraga om praktikplatser och
anstallningar aktualiseras ater nar
pagaende pandemi har klingat av.

Deltidsbrandman

5.6 Mojliggora for fler
deltidsbrandman (RIB) bland
kommunens medarbetare. (Alla)

| forvaltningens verksamheter ska finnas
information om mdjligheten att bl
deltidsbrandman.

Atgarden syftar till att framja rekryteringen av
deltidsbrandman.

Fragan har varit vilande under
pagaende pandemi.

Rattning av centrala prov
5..7 Néamndens atgard om
rattning av nationella prov

Arbeta vidare med att undersoka pa vilket satt
larare kan avlastas kopplat till rattning av
nationella prov i vantan pa att digitala nationella
prov blir verklighet.

Atgarden syftar till att underlitta larares
arbetssituation i samband med nationella prov.

Fragan har varit vilande under
pagaende pandemi. Nationella prov
var under varen 2020 instéllda.

2 Uppdrag i handlingsplan for full delaktighet for personer med funktionsnedsittning
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6. Arbeta for invanares och organisationers delaktighet

Bedomning delvis uppfylit.

pagaende pandemi.

Inriktningsmal 8: Uppsalas invanare, organisationer och naringsliv ska vara
delaktiga i att utforma samhaillet

| bade forskolor och skolor finns upparbetade rutiner fér delaktighet bade for barn och elever och for
vardnadshavare. Ett riktat uppdrag om samarbete mellan skolor och vardnadshavare har pausats under

Namndens atgarder

Uppdrag | mal och
budget/Namndens atgard

Medborgardialog

6.1 Arbeta med att 6ka
medborgarnas méjlighet till
paverkan genom att ha dialog
med fler medborgargrupper och
utveckla former for att
genomfora medborgardialog pa
fler sprak &n svenska. (OMN,
UBN, SCN, AMN och PBN)

Atgird

Inom bade forskola och skola finns olika former for
samverkan med vardnadshavare och for att barn
och elever ska ges inflytande.

Dialog med relevanta organisationer/féreningar ska
genomfoéras en gang per termin

Atgarden syftar till att starka méjligheterna for
elever med funktionsnedséttningar att fa
fungerande skolgang

Aterrapport

Fragan har varit vilande under
pagaende pandemi.

Stéd i myndighetskontakter

6.2 Prova mojligheten till
samordning for hjalp med och
stdd i myndighetskontakter i
syfte att underlatta fér personer
med funktionsnedsattning och
deras anhoriga. (OMN, UBN,
SCN, AMN och PBN)

Inom utbildningsforvaltning finns till exempel
koordinatorer fér skolnarvaro som bland annat har i
uppdrag att ha samordnande roll mellan elev,
familj, skola och andra aktorer.

"Skolsam” &@r en verksamhet fér samordning och
koordinering for elever i samhallsvard.

Utbildningsnamnden och férvaltningen deltar som
partner till omsorgsnamnden i det
kommunovergripande uppdraget.

Atgarderna underlattar for elever i samband med
myndighetskontakter

Det gemensamma arbetet for att
astadkomma en samordning
mellan berérda forvaltningar har
igangsatts i september.

Program for full delaktighet
6.3 Namndens atgard om
program for full delaktighet

Sékerstalla att forvaltning, rektorer och
skolpersonal har kunskap om Uppsala kommuns
program for full delaktighet

Atgarden syftar till att sakerstalla medvetenhet om
de uppdrag som vilar saval pa
utbildningsforvaltningen som andra delar av
kommunens verksamhet.

Information om programmet for
full delaktighet har givits via
ansvariga chefer.

Samarbete med hemmet
6.4 Namndens atgard for
samarbete med hemmet

Foérvaltningen redovisar vid namndens
sammantrade i april vilka former som finns for
samarbete med hemmen nar det galler fragor
utéver det egna barnets skolsituation.

Folja upp skolornas framtagande av
forvantansdokument dar det ska tydliggors bade
vilka forvantningar som skolan har pa elever
respektive vardnadshavare och vilka férvantningar

Uppdraget har flyttats fram och
kommer att redovisas till namnd
varen 2021.
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skolan.

utveckling.

elever respektive vardnadshavare ska kunna ha pa

Atgarden syftar till att starka samarbete med
hemmen for att framja barns och elevers

Annan uppfallning | samband med redovisning per
augusti

Aterrapport

Gemensamma namndmal kopplade till inriktningsmal 9

Uppsala kommuns medarbetare ska ha bra arbetsvillkor och kan
med hog kompetens méta Uppsala

Forvaltningen jobbar utifran faststalld kompetensforsorjningsplan.
Aktiviteter inom ramen for beslut om lérare och forskollérares
utvecklingsvagar genomfors. Samarbeten med Uppsala universitet
pagdr och utvecklas. Inom respektive skolforms verksamhetsplan
omhandertas avdelningsspecifika kompetensutvecklingsbehov for
medarbetare.

Kommunen ska ha ett hallbart och halsoframjande arbetsliv

Forvaltningen jobbar aktivt med att skapa goda arbetsvillkor for chefer
och medarbetare. Medarbetarundersokningen visar att delomrade
Arbetssituation har ett fortsatt l[agt utfall inom flera av forvaltningens
verksamheter och for flera befattningsgrupper.

Flera av forvaltningens medarbetargrupper upplever en 6kad
arbetsbelastning under Covid-19.

Kommunen ska ha ett kulturbarande ledar- och medarbetarskap,
som mojliggodr verksamhetsutveckling och medledarskap

Forvaltningen jobbar for att chefer och medarbetare ska ha ratt
forutsattningar i sina uppdrag. Detta sker pa flera olika satt, ex
maldialog chef-chef, arbete med effektiva team pa utvalda enheter och
andra utvecklingsgrupper. Medarbetarundersokningen visar att
forvaltningens medarbetare i mycket hog grad upplever sig ha arbeten
som kadnns meningsfulla.

Forvaltningens chefsdag 2020 har stallts in med anledning av Covid-19
och planerasistallet till februari 2021.

Sarskilda fragor om arbetsmarknadspolitiska programmet

Ger programmet for Uppsala kommuns
arbetsmarknadspolitik relevant styrning av ndmndens
verksamhet? Motivera och beskriv ert svar

Programmet ligger i linje med det nationella uppdrag som styr
namndens verksamhet. Exempelvis skrivningarna om studie-
och yrkesvagledning samt aktivitetsansvaret for ungdomar
som inte arbetar eller studerar dverensstammer med det
uppdrag som ges i skollagen och i laroplaner.

Sarskilda fragor om program for full delaktighet for
personer med funktionsnedsattning

Vilka fragor/omraden, kopplade till Program for full
delaktighet for personer med funktionsnedsattning,
kommer er néamnd/ert bolag att arbeta framst med under
verksamhetsaret 20217? (Det kan vara ett eller flera
omraden/fragor, inom ert ansvarsomrade i programmet)

Under hosten pagar det analysarbete som ska ligga till grund
for de prioriteringar som ska goras infor 2021. Dessa
prioriteringar preciseras i namndens verksamhetsplan som
beslutas i december.

Om ni skulle erbjudas stod for att battre lyfta fragor och
arbeta med atgarder som ror funktionshinderomradet, hur
tycker ni att det stédet kan/bor se ut? (Utbildningar?
Forum? Annat?)

Ocksa denna fraga ar beroende av vilken prioritering som
kommer att goras infor 2021.

Sarskilda fragor om program for krisberedskap

Finns det en beslutad ledningsplan for namndens/bolagets
verksamhet? Beskriv hur ledningsplanen ar implementerad
i namndens eller bolagets verksamhet? Beskriv hur
forvaltningen/bolaget utbildar och évar sin
krisledningsorganisation enligt egen ledningsplan?

Det finns en krisledningsplan i forvaltningen som delvis ar
implementerad och viss utbildning ar genomférd. Med
erfarenheter efter pandemin och personbyten i férvaltningens
ledningsgrupp finns det anledning att ta ett omtag och ater
aktualisera krisplaneringen.
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Finns det en framtagen kontinuitetsplan for
namndens/bolagets verksamheter? Beskriv hur
kontinuitetsplanen &r implementerad i némndens/bolagets
verksamheter?

Nej

Pa vilket satt arbetar ndmnden/bolaget med egna risk- och
sarbarhetsanalyser?

Under pandemin har byggts upp en ny struktur for
genomférande av regelbundna riskanalyser pa olika nivaer i
férvaltningen. Erfarenheter fran detta behoéver paverka det
fortsatta arbetet.

Pa vilket satt arbetar ndmnden/bolaget med att inom egen
verksamhet identifiera vad som ar samhallsviktig
verksamhet?

Detta gors med stdd av nationell vagledning vid behov inom
ramen for riskanalyserna.
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Elin Lundkvist

Utbildningsndmnden - delarsbokslut och
prognos per augusti 2020

Allmant om bokslutet

Utbildningsnamnden har ett samlat ansvar for all pedagogisk verksamhet fran forskola
till och med gymnasieskola, 0-20 ar. Nedan redovisas verksamheten utifran de uppdrag
som namnden har.

Hemkommun innebar namndens grundlaggande myndighetsansvar och ekonomiska
ansvar for att alla barn och ungdomar boende i kommunen har tillgéng till férskola och
skola. Huvudman innebar namndens hela kvalitetsansvar och ekonomiska ansvar for
kommunala forskolor och skolor.

UTBILDNINGSNAMNDEN Resultat per augusti
Kommunbidrag Periodens utfall Periodens utfall Helarsprognos
Belopp i miljoner kronor 2020  202001-202008 201901-201908 202008
Politisk verksamhet (1) 3 0 -1 0
Forskoleverksamhet (41) 1578 75 29 35
Forskoleklass, grundskola och
skolbarnsomsorg (431, 432, 42) 2764 138 120 56
Grundsarskola (433) 109 3 4 -2
Gymnasieskola (434) 890 25 32 2
Gymnasieséarskola (435) 57 2 3 -2
Ovriga verksamheter 0 1 1 1
Némnden totalt 5401 244 189 92

KF-budget Periodens utfall Periodens utfall Helarsprognos

2020 202001-202008 201901-201908 202008
Investeringar 66 22 21 66

Prognos- Prognos- Prognosspann

forsamring forbattring
Prognososdkerhet 20 30 72 122

Tabellen ovan visar resultatet per verksamhetsomrade for utbildningsndmnden, bade
hemkommunen och den egna huvudmannen.

Den forvaltningsinterna omsattningen uppgar i deldrsbokslutet till 2 802 miljoner
kronor.



Analys ekonomiskt utfall

RESULTATRAKNING UTBILDNINGSNAMNDEN

Belopp i miljoner kronor Utfall Budget Avvikelse Prognos Budget
exklusive forvaltningsinterna poster aug 2020 aug2020 utfall/budge 2020 2020
Kommunbidrag 3572 3572 0 5401 5401
Ovriga andraintékter 599 566 33 886 847
Summaintakter 4171 4138 33 6286 6248
Personalkostnader -1863 -1898 36 -3007 -3023

varavsemesterskuldsférdndring 125 120 5 -14 -10
Hyror -458 -465 7 -698 -705
Ersattning fristdende huvudmaén -954 -992 38 -1445 -1488
Ovriga kostnader -638 -662 24 -1022 -1011
Summakostnader -3912 -4017 105 -6172 -6 227
Resultat fore avskrivn o fin poster 259 120 138 114 21
Avskrivningar -14 -13 -1 =21 -20
Finansiella poster -1 -1 0 -2 -2
Resultat 244 107 137 92 0

Namnden redovisar for perioden januari till augusti ett Gverskott pa 244 miljoner
kronor, vilket ar 137 miljoner kronor hogre an budget. Periodens uttag av semester,
som inte ar fullt intjanad, forklarar att budgeten har ett 6verskott per augusti.

o Intakterna ar 33 miljoner kronor hogre an budget per augusti vilket framst
beror att ndmnden har fatt 26 miljoner kronor i ersattning for
sjuklonekostnader. Kostnaden for arbetsgivarens del, dag 2-14, for april tom
julimanad har ersatts med statligt bidrag vilket innebar en positiv
resultateffekt for namnden.

e Kostnaderna ar totalt 105 miljoner kronor lagre an budget varav cirka en
tredjedel beror pa att personalkostnaderna har varit lagre an budgeterat.
Verksamheten haft hogre sjukfranvaro an normalt samt i ldgre omfattning
behovt tillsatta vikarier vid sjukdom da dven barn och elever varit franvarande i
nagot hogre grad an normalt.

e Ersattning till fristdende huvudman ar per augusti 38 miljoner kronor lagre an
budgeterat. Det har varit farre barn och elever i verksamheten an vad som
budgeterats vilket innebar ersattningar betalats ut i mindre omfattning.

e Aven dvriga kostnader har varit lagre 4n budgeterat per augusti, till viss del
forskjutna till senare del av aret pa grund av pandemin.

Na@mnden prognostiserar ett Gverskott pa 92 miljoner kronor for 2020, vilket ar 76
miljoner kronor hogre overskott an prognos per mars.

e Det prognostiserade 6verskottet beror framst pa att antalet barn och elever
forvantas bli farre an budgeterat, och ersattningar till fristaende huvudman
prognostiseras bli 43 miljoner kronor lagre an budgeterat.

o De positiva effekterna av ersattning for sjuklonekostnader och lagre
personalkostnader for perioden januari till augusti forvéntas till stor del besta
pa helar.

e Kostnader har till viss del forskjutits fran varen till hosten. En del av Gverskottet
behover anvandas for att minimera effekter av pandemin, exempelvis genom
insatser for att motverka elevfranvaro och atgarda kunskapstapp. Till foljd av
pandemin gor forskola ocksa inkdp under hosten for att underlatta utevistelse.
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Hemkommun

Hemkommun innebar ndmndens grundlaggande myndighetsansvar och ekonomiska
ansvar for att alla barn och ungdomar boende i kommunen har tillgéng till férskola och
skola.

RESULTAT PER DELVERKSAMHET, UTBILDNINGSNAMNDEN HEMKOMMUN

e o s Utfall Budget Avvikelse  Prognos Budget Utfall

aug 2020 aug2020 utfall/budget 2020 2020 2019
Hemkommun férskola 21 0 21 27 0 11
Hemkommun grundskola 38 0 38 45 0 49
Hemkommun grundsérskola -1 0 -1 -5 0 0
Hemkommun gymnasieskola -5 0 -5 10 0 -14
Hemkommun gymnasiesérskola 2 0 2 2 0 2
SUMMA 51 0 51 74 0 43

Hemkommunen redovisar fér perioden januari till augusti ett Gverskott pa 51 miljoner
kronor. Jamfort med budget ar 6verskottet 51 miljoner kronor hogre. Hemkommunen
prognostiserar ett overskott for heldret pa totalt 74 miljoner kronor, vilket &r 57
miljoner kronor hogre an prognos per mars.

Storsta dverskottet arinom grundskoleverksamheten och beror pa att antalet elever i
grundskola och pa fritidshem varit lagre an budgeterat. Avvikelsen i elevantal ar 1,3
procent jamfort med budget och medfor lagre utbetalda ersattningar med 44 miljoner
kronor.

Aven forskoleverksamhetens dverskott beror pa farre barn an budgeterat samt att
antalet barn som gar heltid pa forskola ar farre an budgeterat.

Nedanstaende diagram visar det lagre antalet barn/elever for forskola och grundskola
jamfort med budgeterat antal och kommunens befolkningsprognos (fér grundskola
sammanfaller budgeterat antal elever 2020 och befolkningsprognosens antal 2020).
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13 000
12500
12 000
11500
11000
10500
10000

9500

Antal barn

o &
@ Y & 0\[«‘ & &
« & & o
------ Budget 2020 Utfall /prognos 2020
e | tfall 2019 = = == Befolkningsprognos 2020
Grundskoleelever hemkommun
27000
g e e s e e
26500 ’J
— 26000 T L L L T ) - —I
5 /
2 25500
©
£
& 25000
24500
24000
F &Y
N ‘(5}) S (Sg, oF £ &
e3 <« S
------ Budget 2020 Utfall /prognos 2020

e tfall 2019 = = == Befolkningsprognos 2020



Sida4 (11)

Inom gymnasieskolan prognostiseras intdakterna bli hogre an budget. Intakter for
elever fran andra kommuner bedéms bli hdgre an budget pa grund av fler elever.
Ersattningarna fran migrationsverket beraknas daremot bli lagre pa grund av farre
asylsokande elever an budgeterat.

| grundsarskolan har antalet elever okat jamfort med budget och prognostiseras bli 17
fler an budgeterat, vilket forklarar varfor grundsarskolan prognostiserar ett underskott.

BARN OCH ELEVER, HEMKOMMUN

Antal, samtligaverksamheter Utfall Budget Avvikelse Prognos Budget Avvikelse Utfall

aug2020 aug2020 utfall/budget 2020 2020 prognos/budget 2019
Egen huvudman 34530 34779 -249 34512 34934 -422 33996
Fristdende huvudman, Uppsala 11256 11485 -229 11242 11466 -224 11010
Annan kommun 428 418 10 445 419 26 445
Totalt antal 46214 46 682 -468 46199 46819 -620 45451

Sammantaget ar det farre barn och elever an budgeterat i alla skolformer undantaget i
grundsarskolan. Det &r farre elever bdde inom den egna huvudmannen och hos
fristdende huvudman. Antalet elever fran andra kommuner forvantas dock 6ka nagot,
och da framst inom grundskola och gymnasieskola. Differensen i antal elever prognos
jamfort med budget ar 1,3 procent.

Kommunal huvudman

Huvudman innebar ndmndens hela kvalitetsansvar och ekonomiska ansvar for
kommunala forskolor och skolor.

RESULTAT PER DELVERKSAMHET, UTBILDNINGSNAMNDEN HUVUDMAN

bt e e Utfall Budget Avvikelse  Prognos Budget Utfall

aug2020 aug2020 utfall/budget 2020 2020 2019
Kommunal férskola 55 30 24 8 0 5
Kommunal grundskola 101 54 46 13 0 0
Kommunal grundsérskola 5 2 3 3 0 1
Kommunal gymnasieskola 30 20 10 -7 -1 13
Kommunal gymnasiesarskola 3 0 3 1 0 3
SUMMA 193 107 87 18 -1 22

Huvudmannen redovisar for perioden januari till augusti ett 6verskott pa 193 miljoner
kronor. Jamfort med budget ar overskottet 87 miljoner kronor hégre. Huvudmannen
prognostiserar ett overskott pa 18 miljoner kronor vilket ar 19 miljoner kronor hégre an
prognos per mars.

Intékterna fran hemkommun ar lagre an budget inom forskola och grundskola pa
grund av farre barn och elever an budgeterat samt att det i forskola ar farre barn som
gar heltid jamfort med budget.

Statsbidragsintakterna ar hogre i bade utfall per augusti och prognos, vilket framst
beror pa att namnden har fatt 26 miljoner kronor i ersattning fran staten for
sjuklonekostnader. Franvaron har varit storst inom forskola och grundskola som
sammantaget fatt 25 miljoner kronor av ndmndens totala ersattning for
sjuklonekostnader.

Personalkostnaderna férvantas pa helaret bli lagre an budgeterat inom forskola och
grundskola. Det beror pa att verksamheten haft hogre sjukfranvaro an normalt samt i
lagre omfattning behovt tillsatta vikarier vid sjukdom da @ven barn och elever varit
franvarande i nagot hégre grad d@n normalt.

Under hosten gors ett antal atgarder inom forskola och grundskola for att motverka
effekter av pandemin. Inom grundskolan vidtas atgarder for att motverka
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kunskapstapp, sasom till exempel insatser for att motverka elevfranvaro. Férskolan
prognostiserar for 0kade ovriga kostnader for att bland annat gora inkdp som ska
underlatta for 6kad utevistelse pa grund av pandemin.

Den kommunala grundsarskolan har fler elever i verksamheten men
personalkostnaderna har inte 6kat i samma omfattning, vilket ar den framsta
forklaringen till att grundsarskolan prognostiserar ett 6verskott.

Den kommunala gymnasieskolan hade pa grund av pandemin distansundervisning
fran 18 mars fram till varterminens slut. Distansundervisningen har medfort att
effekterna av pandemin ser annorlunda ut for gymnasieskolan jamfort med forskola
och grundskola. Franvaron har inte varit lika hog och darmed har skolformen inte
nagon storre positiv effekt av ersattning for sjuklonekostnader, hog franvaro eller
minskade vikariekostnader.

Beslutet om distansundervisning har delvis medfort extra kostnader for bland annat
teknisk utrustning for distansundervisning. Distansundervisningen medforde ocksa
lagre kostnader for maltider och sporthallar.

For att minska risk for smittspridning i kollektivtrafiken har beslut tagits om delvis
fortsatt distansundervisning i gymnasieskolan fram till v 44. Ndamnden har i anslutning
till det beslutat att elever som under hdsten har distansundervisning ska fa en
ersattning for lunch med motsvarande 30 kr per dag. Den beraknade kostnaden for
ersattningen ar 2,1 miljoner kronor.

I marsprognosen lyftes en risk att antalet nya elever pa gymnasieskolans individuella
program (IM) till hosten var osakert av tva skal, dels ett utokat utbildningsutbud
fordelat pa fler skolor och dels risken att fler grundskoleelever inte skulle na
gymnasiebehdrighet i dr pa grund av coronapandemin. Vid hostterminens start kan nu
konstateras att antalet IM-elever blivit farre an vad som forvantades i mars. Pandemin
har inte paverkat andelen elever som nar gymnasiebehdrighet i den grad som
befarades. Dessutom har antalet elever pa sprakintroduktionsprogrammet minskat
mer an forvantat. Det farre antalet elever innebar att gymnasieskolan star med en for
stor organisation for dessa utbildningar och darmed prognostiserar for ett underskott
pa 7 miljoner kronor for 2020. En handlingsplan for att komma till ratta med
underskottet kommer tas fram och redovisas féor namnden.

Den kommunala gymnasiesarskolan har ett stabilt elevtal och har inte haft sa stor
paverkan pa grund av pandemin.

BARN OCH ELEVER, HUVUDMAN

Antal Utfall Budget Avvikelse Prognos Budget Avvikelse Utfall

aug2020 aug2020 utfall/budget 2020 2020 prognos/budget 2019
Antalbarniférskola 7938 7952 -14 7822 7858 -36 7776
Antal eleverigrundskola, ar F-9 21250 21462 -212 21349 21606 -257 20936
Antaleleverigrundsarskola 193 194 -1 198 196 2 188
Antaleleverigymnasieskola 6615 6628 -13 6662 6716 -54 6636
Antaleleverigymnasiesarskola 126 126 0 126 126 0 119
Totalt antal 36122 36362 -240 36157 36502 -345 35655
Antaleleveri fritidshem 7873 7989 -116 7901 8179 -278 8149

Tabellen ovan visar att antalet barn och elever ar nagot lagre i alla kommunala
verksamheter, undantaget sarskola. Prognostiserat antal barn och elever ar totalt 345
farre jamfort med budget, vilket motsvarar 1 procent av budgeterat antal elever.
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Risker och osakerhet

Prognososakerheten bedoms ligga i intervallet -20 miljoner kronor till +30 miljoner
kronor.

De storsta osakerheterna ar:

e Antalet barniforskola och antalet elever i grundskola och pa fritidshem. Aven i
gymnasieskolan finns i samband med augustiprognosen en viss osakerhet
kring antalet elever i fristdende skolor i och med inforande av nytt
administrativt system.

e Sjukfranvaros omfattning under hosten och vilken paverkan den far pa
personalkostnaderna, samt i vilken omfattning verksamheterna kommer ha
behov att tillsatta vikarier vid sjukdom. Vikariebehovet beror pa om barn och
elever under hosten kommer fortsatta vara franvarande i nagot hégre grad an
normalt, likt varterminens utfall.

o Det ar osakert om gymnasieskolan behover forlanga beslutet om delvis
distansundervisning efter vecka 44 och darmed om ytterligare utbetalning for
ersattning for lunch kan bli aktuell.

e Detfinns vissa osakerheter kring lokalkostnader, s som tillkommande hyror
och mediakostnader.

Investeringar
INVESTERINGAR
R Utfall Prognos Budget
B k
elopp i miljoner kronor aug 2020 ol B
Totalt néamnd 22 66 66
Tilldelad investeringsram Mal och budget 66 66

Utbildningsnamnden har enligt mal och budget en investeringsram fér 2020 pa 66
miljoner kronor. Per augusti ar utfallet 22 miljoner kronor. Namnden prognostiserar att
den investeringsram pa 66 miljoner kronor som avsatts i mal och budget kommer
nyttjas. Samtliga investeringsmedel avser den kommunala huvudmannens
investeringar for inventarier i samband med nybyggnation, nya moduluppstallningar
och renovering samt reinvesteringar i befintliga forskolor och skolor.
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Bilaga: Utfall och prognos per verksamhet

Politisk verksamhet

Inom politisk verksamhet ingar kostnad for ndmnden sasom arvoden, utbildningar och
ovriga kostnader som hor till namndverksamhet.

POLITISKVERKSAMHET, HEMKOMMUN

i e Utfall Budget Avvikelse Prognos Budget

aug2020 aug 2020 utfall/budge 2020 2020
Kommunbidrag 2,3 2,3 0,0 3,4 3,4
Summaintédkter 2,3 2,3 0,0 3,4 3,4
Namndverksamhet, arvoden -1,4 -1,8 -0,4 -2,3 -2,6
Namndadministation -0,4 -0,4 0,0 -0,6 -0,6
Ovriga kostnader -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,2
Summa kostnader -1,9 -2,3 -0,4 -3,0 -3,4
Resultat 0,4 0,0 -0,4 0,4 0,0

Forskoleverksamhet

Forskolan redovisar for perioden januari till augusti ett Gverskott pa 76 miljoner kronor.
I heldrsprognosen forvantas ett Gverskott pa 35 miljoner kronor, sammantaget for
hemkommun och huvudman.

FORSKOLA

o T e Utfall Budget Prognos Budget Utfall Budget Prognos Budget
aug 2020 aug 2020 2020 2020 aug2020  aug2020 2020 2020
Kommunbidrag 1060 1060 1578 1578
Intékter frdn andra kommuner 4 3 7 4
Statsbidrag 3 4 4 6 56 44 72 65
Momsbidrag,ej skattepliktig verks 24 25 36 37
Foraldraraavgifter 96 95 142 140
Erséattning frdn hemkommun 744 745 1101 1109
Ovrigaintakter 0 0 0 0 2 1 2 1
Summaintakter 1187 1186 1766 1764 801 789 1175 1174
Personalkostnader -488 -497 -765 =779
Varav semesterskuldférandring 16 22 -4 0
Hyror -117 -117 -175 -176
Ersattning egna huvudmannen -743 -743 -1102 -1109 0 0 0 0
Ersattning fristdende huvudman -403 -424 -607 -627
Ovriga kostnader -20 -19 -31 -28 -140 -144 -225 -217
Summa kostnader -1167 -1186 -1739 -1764 -745 =757 -1165 -1172
Resultat fore avskrivning o fin poster 21 0 27 (1] 56 32 10 2
Avskrivningar -1 -1 -2 -2
Finansiella poster 0 0
Resultat 21 0 27 0 55 30 8 [}
" Utfall Budget Avvikelse Prognos Budget Utfall
Antalforskola aug 2020 aug 2520 utfall/budget §020 2520 2019
Egen huvudman 7878 7894 -16 7768 7825 7736
Fristaende forskolor, Uppsala 4249 4408 -159 4211 4323 4178
Annan kommun 40 30 10 40 30 37
Totalt antalbarn 12167 12332 -165 12019 12178 11951
eal Utfall Budget Avvikelse Prognos Budget Utfall
aug2020 aug2020 utfall/budget 2020 2020 2019

Antalbarniférskola 7938 7952 -14 7822 7858 7776
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Grundskola, forskoleklass och fritidshem

Grundskolan redovisar for perioden januari till augusti ett Gverskott pa 139 miljoner
kronor. | heldrsprognosen forvantas ett 6verskott pa 58 miljoner kronor, sammantaget
for hemkommun och huvudman.

GRUNDSKOLA

bl T Utfall Budget  Prognos Budget utfall Budget Prognos Budget
aug2020  aug2020 2020 2020 aug2020 aug2020 2020 2020
Kommunbidrag 1816 1816 2764 2764
Intékter fran andra kommuner 15 12 22 18 1 0 1 0
Statsbidrag 10 11 15 17 126 111 180 166
Momsbidrag,ej skattepliktig verks 20 20 30 30 0 1 1 1
Foraldraravgifter 46 46 71 71
Intékter fran hemkommun 0 0 0 1481 1497 2245 2267
Ovrigaintékter 0 0 0 0 24 25 37 37
Summaiintdkter 1906 1905 2901 2899 1632 1633 2463 2472
Personalkostnader -1 0 -1 0 -978 -1006 -1598 -1608
Varav semesterskuldforandring 79 71 -7 -7
Hyror -243 -250 -371 -377
Ersattning egna huvudmannen -1440 -1452 -2177 -2201 -48 -51 /1 -74
Ersattning fristdende huvudman -337 -356 -522 -540 0 0 0
Skolskjutskostnader -67 =72 -120 -121 -1 -3 -2 -4
Ovriga kostnader -24 -25 -37 -37 -255 -265 -392 -399
Summa kostnader -1868 -1905 -2857 -2899 -1524 -1573 -2440 -2461
Resultat fore avskrivn o fin poster 38 0 45 0 108 60 24 10
Avskrivningar 0 -7 -7 -11 -10
Finansiella poster -1 -1 -1 -1
Resultat 38 0 45 0 101 54 13 0
o s M
Egen huvudman 21097 21274 -177 21156 21419 20705
Fristdende skolor, Uppsala 4879 4923 -44 4915 4950 4800
Annan kommun 88 88 0 104 89 115
Totalt antal elever 26064 26285 r -221 26175 26458 25620
Antal elever i fritidshem 9230 9655 -425 9495 9919 9440
Antal Utfall Budget Avvikelse Prognos Budget Utfall
aug2020 aug2020 utfall/budget 2020 2020 2019
Antal eleverigrundskola, ar F-9 21250 21462 -212 21349 21606 20936
Antaleleverifritidshem 7873 7989 -116 7901 8179 8149
Grundsarskola

Grundsarskolan redovisar for perioden januari till augusti ett 6verskott pa 4 miljoner
kronor. | helarsprognosen férvantas ett underskott pa 2 miljoner kronor, sammantaget
for hemkommun och huvudman.



GRUNDSARSKOLA
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HUVUDMAN

o T Utfall Budget Prognos Budget Utfall Budget Prognos Budget
aug2020 aug2020 2020 2020 aug2020 aug2020 2020 2020
Kommunbidrag 72 72 109 109
Intakter fran andra kommuner 4 4 5 7
Statsbidrag 1 1 2 2
Momsbidrag,ej skattepliktig verks 1 1 1 1
Ersattning fran hemkommun 52 50 80 76
Ovriga intakter 0 0 0 0 0 0 0 0
Summaintékter 76 7 115 117 53 51 81 7
Personalkostnader -37 -38 -61 -60
Varav semesterskuldforandring 3 3 0 0
Hyror -5 -3 -6 -5
Erséttning egna huvudmannen -52 -53 -80 -79 0 0 0 0
Ersattning fristéende huvudman -14 -12 -21 -19
Skolskjutskostnader -11 -11 -16 -17 0 0 0 0
Ovriga kostnader -2 -1 -3 -2 -7 -8 -10 -12
Summa kostnader -78 =17 -121 -117 -48 -49 -78 =77
Resultat fore avskrivn o fin poster -1 0 -5 [} 5 2 4 0
Avskrivningar 0 0 0 0
Finansiella poster 0 0 0 0
Resultat -1 0 -5 0 5 2 3 0

ELEVER, HEMKOMMUN

Antalgrundsirskola Ll Budg, Gl Prog Budg, Ll

aug2020 aug2020 utfall/budget 2020 2020 2019
Egen huvudman 193 189 4 200 189 188
Fristaende skolor, Uppsala 47 43 4 49 43 43
Annan kommun 0 0 0 0 0 1
Totalt antal elever 240 232 8 249 232 232

ELEVER, HUVUDMAN

Antal

Antal eleverigrundsérskola

Utfall
aug2020
193

Budget

Avvikelse

aug2020 utfall/budget
194

-1

Prognos
2020
198

Budget
2020
196

Utfall
2019
188

Gymnasieskola

Gymnasieskolan redovisar for perioden januari till augusti ett Gverskott pa 25 miljoner
kronor. I helarsprognosen forvantas ett Gverskott pa 3 miljoner kronor sammantaget
for hemkommun och huvudman.

GYMNASIESKOLA

i TR e Utfall Budget  Prognos Budget Utfall Budget  Prognos Budget
aug2020 aug2020 2020 2020 aug2020 aug2020 2020 2020
Kommunbidrag 585 585 890 890
Intakter frén andra kommuner 105 99 161 149 0 0 0 0
Statsbidrag 8 15 14 23 28 21 40 31
Momsbidrag,ej skattepliktig verks 10 10 16 15 0 0 0 0
Ersattning fran hemkommun 0 480 477 718 726
Ovrigaintdkter 1 1 2 2 6 8 13 13
Summaintakter 709 710 1084 1079 514 507 172 770
Personalkostnader -303 -297 -492 -482
Varav semesterskuldférandring 24 24 -3 -3
Hyror -87 -89 -136 -137
Ersattning egna huvudmannen -476 -477 -713 -725 -1 -1 =1L -2
Erséattning fristdende huvudman -198 -196 -293 -297 0 0 0 0
Skolskjutskostnader -13 -14 -22 -24 -2 -2 -2 -3
Ovriga kostnader -28 -23 -47 -35 -87 -94 -140 -140
Summa kostnader -714 -710 -1074 -1079 -479 -482 -772 -763
Resultat fore avskrivn o fin poster -5 0 10 0 35 25 1 7
Avskrivningar -5 -5 -8 -7
Finansiella poster 0 0 -1 -1
Resultat -5 0 10 0 30 20 -7 -1
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T Utfall Budget Avvikelse Prognos Budget Utfall

aug 2020 aug 2020 utfall/budget 2020 2020 2019

Egen huvudman 5263 5324 -61 5288 5403 5278

Fristaende skolor, Uppsala 2074 2101 -27 2060 2139 1979

Annan kommun 299 300 -1 300 300 292

Totalt antal elever 7636 7725 -89 7648 7842 7549

Antal Utfall Budget Avvikelse Prognos Budget Utfall

aug2020 aug2020 utfall/budget 2020 2020 2019

Antaleleverigymnasieskola 6615 6628 -13 6662 6716 6636
Gymnasiesarskola

Gymnasiesarskolan redovisar for perioden januari till augusti ett overskott pa 1 miljon
kronor. | helarsprognosen férvantas ett underskott pa 1 miljon kronor, sammantaget
for hemkommun och huvudman.

GYMNASIESARSKOLA

I R e Utfall Budget  Prognos Budget Utfall Budget  Prognos Budget
aug 2020 aug 2020 2020 2020 aug 2020 aug 2020 2020 2020
Kommunbidrag 37 37 57 57
Intakter fran andra kommuner 7 7 11 11
Statsbidrag 1 1 1 1
Momsbidrag,ej skattepliktig verks 0 0 0 0
Ersattning fran hemkommun 38 38 56 56
Ovrigaintakter 0 0 0 0
Summaintakter 45 45 68 68 38 38 57 57
Personalkostnader -24 -27 -39 -40
Varav semesterskuldférandring 2 0 0 0
Hyror -6 -6 =) -9
Ersattningegna huvudmannen -38 -38 -56 -56 0 0 -1 -1
Ersattning fristdende huvudman -3 -4 -4 -6
Skolskjutskostnader -5 -5 -8 -8 0 0 0 0
Ovriga kostnader -1 1 -2 2 -5 -5 -7 -8
Summa kostnader -46 -45 -70 -68 -35 -38 -56 -56
Resultat fore avskrivn o fin poster -2 0 -2 0 4 0 1 1
Avskrivningar 0 0 0 0
Finansiella poster 0 0 0 0
Resultat -2 0 -2 0 3 0 1 (1]
ELEVER WEMKOMMON |
T R Utfall Budget Avvikelse Prognos Budget Utfall
aug2020 aug2020 utfall/budget 2020 2020 2019
Egen huvudman 99 98 1 100 98 89
Fristdende skolor, Uppsala 7 10 -3 7 11 10
Annan kommun 1 0 1 1 0 0
Totalt antal elever 107 108 -1 108 109 929
Aeal Utfall Budget Avwvikelse Prognos Budget Utfall
aug2020 aug2020 utfall/budget 2020 2020 2019

Antal eleverigymnasiesarskola 126 126 0 126 126 119
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Ovriga bilagda tabeller

Prognos per mars 2020

UTBILDNINGSNAMNDEN s

Prognos Budget
Belopp i miljoner kronor mars 2020 2020  Avvikelse
Hemkommun 17 0 17
Huvudman -1 0 -1
SUMMA 16 0 16

Bokslut 2019, per verksamhet for hemkommun och huvudman

UTBILDNINGSNAMNDEN HEMKOMMUN HUVUDMAN TOTALT UBN

Belopp i miljoner kronor Bokslut Bokslut Bokslut

2019 2019 2019
Politisk verksamhet 0 0
Forskola 11 5 16
Grundskola 49 0 48
Grundsarskola 0 1 0
Gymnasieskola -14 13 -1
Gymnasiesarskola -2 3 1
SUMMA 43 22 65

Totalt utbildningsnamnden, bokslut 2019

RESULTATRAKNING UTBILDNINGSNAMNDEN, BOKSLUT 2019

BT CERToneE Utfall Budget Prognos Utfall

2019 2019 2019 2018
Kommunbidrag 5172 5172 5172 4913
Ovriga andra intakter 889 813 866 842
Summaintékter 6061 5985 6038 5755
Personalkostnader -2895 -2899 -2901 -2754
Varav semesterskuldférandring -12 -4 -7 -2
Lokalkostnader -646 -673 -650 -604
Kop av verksamhet, fristdende -1386 -1450 -1415 -1334
Ovriga kostnader -1050 -945 -1046 -958
Summa kostnader -5977 -5966 -6012 -5649
Resultat fore avskrivn o fin poster 84 19 26 106
Avskrivningar -18 -18 -19 -16
Finansiella poster -2 -2 -2 -1

Resultat 65 0 6 89
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