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Postadress: Uppsala kommun, arbetsmarknadsnämnden, 753 75 Uppsala  
Besöksadress: Stadshusgatan 2 
Telefon: 018-727 00 00 (Kontaktcenter) 
E-post: arbetsmarknadsnamnden@uppsala.se 
www.uppsala.se  
Click or tap here to enter text. 

Arbetsmarknadsnämndens protokoll fredagen 
den 27 oktober 2023 

Plats och tid  
Kommunfullmäktigesalen, klockan  08:30-11:55  
ajournering klockan 10.00-10.15 

Paragrafer  

94-113 

Justering 

Uppsala kommun använder sig av en avancerad elektronisk underskrift för justering av 
beslutsprotokoll. Denna återfinns på en separat sida sist i protokollet. 

Protokollförare 

Lotta von Wowern, nämndsekreterare 

 

  

Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-10-27 

mailto:arbetsmarknadsnamnden@uppsala.se
http://www.uppsala.se/
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-10-27 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

Närvarande 

Beslutande 

Mattias Kristenson (S), ordförande 
Monica Lindgren Petersson (V), 1:e vice ordförande 
Ehsan Nasari (C), 2:e vice ordförande ej §§ 98-99 
Vania Luque Orrego (S) 
Martin Viredius (S) 
Erik Wiklund (V) 
Bassam El Harbiti (UP) 
Mårten Blix (M) 
Eva Moberg (KD) 
Celine Akar (L) 
Maria Rosander (SD) 
Kjell Engström (S) 
Dersim Orfali (KD) 
Tove Hovemyr (C) §§ 98-99 

Ej tjänstgörande ersättare 

Kijan Karimi (S) 
Kjell Engström (S) 
Saga Åkerström (S) 
Julia Falkerby (MP) 
Dersim Orfali (KD) 
Tove Hovemyr (C) ej §§ 98-99 

Övriga närvarande 

Direktör Lena Winterbom, stabschef Tuomo Niemelä, avdelningschefer Joakim 
Nordström, Ulrika Grönqvist, Henrik Jansson och Monica Söderström, ekonomichef 
Peter S:t Cyr, enhetschefer Peder Jacobsson, Monika Lagerkvist, Zinver Zand, Maria 
Nordin, Eva Westberg, Dominique Välilä, Biträdande rektorer vuxenutbildningen 
Kristoffer Moteie och Dilsha Senay, HR-chef Helena Clementson, kommunikatör Anneli 
Ekebacke 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-10-27 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 94 

Val av justerare samt justeringsdag 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att utse Ehsan Nasari (C) att justera dagens protokoll tillsammans med 
ordföranden onsdagen den 1 november 2023. 

 
 

§ 95 

Fastställande av föredragningslista 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att fastställa utsänd föredragningslista.  
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-10-27 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 96  

Verksamhetsuppföljning ekonomiskt bistånd 
oktober 2023 samt information om arbetet 
med felaktiga utbetalningar (FUT) 
AMN-2023-00096 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga informationen till handlingarna.  

Sammanfattning 

I uppföljningen redovisas Socialstyrelsens statistik för perioden september 2022 till och 
med augusti 2023. Uppsalas resultat presenteras i jämförelse med Linköping, 
Norrköping, Helsingborg, Lund, Borås, Örebro, Västerås och Umeå. 

Andelen vuxna biståndsmottagare i Uppsala ligger på 1,3 procent av befolkningen i 
augusti, vilket är på samma nivå som föregående månad. Antalet vuxna 
biståndsmottagare i Uppsala var 3185 personer i augusti. Enligt målsättningen om max 
en procent vuxna biståndsmottagare av befolkningen i Uppsala, ska cirka 1000 vuxna 
genom nämndens stöd komma i egen försörjning under mandatperioden. 

I uppföljningen redovisas antalet individer i respektive orsakskategori som beviljats 
bistånd under perioden januari 2020 till och med augusti 2023. Den vanligaste 
kategorin är arbetslöshet. Kategorierna är framtagna av Socialstyrelsen och är samma 
för alla kommuner. 

I uppföljningen redovisas antalet barn i hushåll som uppbär ekonomiskt bistånd. För 
perioden januari 2020 till och med augusti 2023. Antalet barn var i augusti 2023 1545.  

FUT-teamet består av tre tjänster, var och en med sina egna ansvarsområden. 
Samordnaren fokuserar på samarbete och utveckling av förebyggande åtgärder mot 
felaktiga utbetalningar. Utredaren ansvarar för att sammanställa nödvändiga underlag 
för polisanmälan vid misstänkta bidragsbrott och handläggaren hanterar avdelningens 
återkravsärenden.   

En viktig del av teamets arbete är att vara tillgängliga för samråd och vägledning i 
enskilda ärenden utifrån bidragsbrottslagen och socialtjänstlagen. Avdelningen har 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-10-27 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

flera kontrollfunktioner och stöd i handläggningen för att förebygga och 
uppmärksamma felaktiga utbetalningar och bidragsbrott, alltid med utgångspunkt i 
att utförda kontroller ska vara motiverade. 

FUT-området bedrivs i olika former av samverkan, både internt inom kommunen och 
externt med andra kommuner och myndigheter. Syftet med samarbetet är att stärka 
arbetet mot välfärdsbrott. 

Beslutsunderlag  

• Tjänsteskrivelse daterad den 20 oktober 2023 
• Bilaga 1, Verksamhetsuppföljning ekonomiskt bistånd per oktober 2023. 

Beslutsgång 

Ordföranden ställer det liggande förslaget mot avslag och finner att nämnden bifaller 
förslaget.  
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-10-27 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 97 

Presentation av Nyby Vision 
Nyby Vision är en ideell organisation med två församlingar som huvudmän; 
Österledskyrkan i Gamla Uppsala och Uppsala missionsförsamling. Verksamheten 
bedrivs av anställd personal, förtroendevalda och volontärer. I snart 30 år har Nyby 
Vision bedrivit integrationsverksamhet i Uppsala.  

Sedan 2015 har Nyby Vision och arbetsmarknadsnämnden ett Idéburet Offentligt 
Partnerskap (IOP). Partnerskapet innebär att individen ska uppnå en ökad egenmakt 
och ges goda förutsättningar att kunna närma sig ett inträde på arbetsmarknaden och 
förbättra möjligheterna till egen försörjning.  
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-10-27 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 98  

Ekonomisk månadsuppföljning september 
2023 
AMN-2023-00058 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga informationen till handlingarna. 

  

Sammanfattning 

Arbetsmarknadsnämnden redovisar ett positivt resultat per september 2023. 
Överskottet uppgår till 49,5 mnkr vilket är avvikelsen mot periodens nollbudget. 

Vuxenutbildningen uppvisar ett överskott om 17,7 mnkr. 

Verksamheterna ekonomiskt bistånd/flyktingmottagande uppvisar ett överskott om 
30,0 mnkr, vilket även är avvikelsen mot periodens nollbudget.  

Arbetsmarknadsavdelningen uppvisar ett överskott om 1,6 mnkr. 

Utfallet för nämnden per september innebär en positiv avvikelse om 1,4 mnkr jämfört 
med prognostiserade 48,0 mnkr för perioden. 

Beslutsunderlag  

• Tjänsteskrivelse, daterad 16 oktober 2023 

Beslutsgång 

Ordföranden ställer det liggande förslaget mot avslag och finner att nämnden bifaller 
förslaget.  
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-10-27 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 99  

Arbetsmarknadsavdelningens 
verksamhetsuppföljning av områdesansvar 
AMN-2023-00319 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att uppdra till förvaltningen att fortsätta satsningen för utökad närvaro under 
hösten 2023, 

2. att uppdra till förvaltningen, att i framtagandet av nämndens 
verksamhetsplan för 2024, tillvarata erfarenheterna från förstärkningen av 
insatser i områdesarbetet, samt 

3. att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning 

Enligt verksamhetsplanen 2023 ska verksamhetsuppföljning avseende nämndens 
områdesarbete ske i samband med nämndsammanträdet i oktober. Uppföljningen är 
en del i nämndens systematiska arbete för att kontrollera och förbättra kvaliteten inom 
nämndens ansvarsområden.  

Områdesarbetet avser det arbete nämnden bedriver för att vända utvecklingen i mer 
positiv riktning i de stadsdelar i Uppsala som polisen klassat som särskilt utsatta. De 
stadsdelar som främst berörs är Gottsunda, Gränby, Bäcklösa, Stenhagen och Sävja.  

Beslutsunderlag  

• Tjänsteskrivelse daterad den 17 oktober 2023 
• Bilaga, Rapport områdesnärvaro oktober 2023 

Beslutsgång 

Ordföranden ställer det liggande förslaget mot avslag och finner att nämnden bifaller 
förslaget.  
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-10-27 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 100  

Revidering av arbetsmarknadsnämndens 
delegations- och arbetsordning 
AMN-2023-00017 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att anta delegations- och arbetsordningen med föreslagna revideringar enligt 
ärendets bilaga. 

Sammanfattning 

Behov har uppkommit att revidera nämndens delegations- och arbetsordning. Det 
handlar om förändringar gällande beviljande av akut försörjningsstöd vid vissa 
nödsituationer, justeringar angående medverkan i externt finansierade projekt, 
förtydligande av krav gällande ersättning från Försäkringskassan, en följdändring 
gällande ansökan om ersättning från Migrationsverket samt vissa marginella 
formaliajusteringar. 

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse daterad 2 oktober 2023 
• Bilaga, Delegations- och arbetsordning för arbetsmarknadsnämnden 

Beslutsgång 

Ordföranden ställer det liggande förslaget mot avslag och finner att nämnden bifaller 
förslaget.  
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-10-27 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 101  

Remissvar Etablering för fler - jämställda 
möjligheter till integration 
AMN-2023-00252 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att avge yttrande till Arbetsmarknadsdepartementet enligt förslag. 

Sammanfattning 

Uppsala kommun har getts möjlighet att svara på remissen för delbetänkandet 
Etablering för fler – jämställda möjligheter till integration (SOU 2023:24). Betänkandet 
innehåller förslag för att främja utrikesfödda kvinnors etablering på arbetsmarknaden. 
I arbetsmarknadsnämndens uppdrag att stötta individer till egen försörjning är utrikes-
födda kvinnor en prioriterad målgrupp och åtgärder på området är angelägna. I detta 
delbetänkande behandlas den del av utredningens uppdrag som gäller anpassningar 
av etableringsprogrammet. 

Sammantaget välkomnar förvaltningen de förslag som presenteras i utredningen och 
bedömer att de bör öka förutsättningar för utrikesfödda kvinnors etablering på 
arbetsmarknaden.  

Beslutsunderlag  

• Tjänsteskrivelse daterad 12 oktober 2023 
• Bilaga, förslag till yttrande till Arbetsmarknadsdepartementet 

 

Yrkande 

Mattias Kristenson (S) yrkar med stöd av Ehsan Nasari (C) tillägg i yttrandet enligt: 

En förutsättning kan handla om den samverkan som behöver finnas med 
kommunen för målgruppen. Det kan exempelvis gälla att kommunen ges 
möjlighet att erbjuda stöd i form av kompetenshöjande insatser det sista halvåret 
av etableringsprogrammet för de elever som läser sfi och saknar kompletterande 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-10-27 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

insats via Arbetsförmedlingen.  Kommunen har också identifierat behov av att 
kunna erbjuda kompletterande inslag i form av kommunikativ svenska till 
personer anvisade till utbildningsplikten som läser sfi och samhällsorientering 

Beslutsgång 

Ordföranden ställer liggande förslag med tillägg enligt eget yrkande mot avslag och 
finner att nämnden bifaller det reviderade förslaget. 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-10-27 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 102  

Sammanfattning från 
avtalsuppföljning/uppdragsuppföljning inom 
vuxenutbildningen 2023 
AMN-2023-00311 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning 

Arbetsmarknadsförvaltningen genomför varje vår avtalsuppföljning för extern regi och 
motsvarande uppdragsuppföljning för vuxenutbildning i egen regi.  

Under 2023 har kommunens avtalsuppföljning fokuserat på bland annat arbetet med 
att motverka avbrott, processer kring det arbetsplatsförlagda lärandet, antal sökande 
samt validering. Vidare följdes olika utvecklingsinsatser upp, till exempel Uppsalas 
modell för systematisk utveckling av undervisningen (SUUUM) som på senare tid 
hanterats inom ramen för den riktade satsningen för nyanlända elever i samarbetet 
med Skolverket. 

Beslutsunderlag  

• Tjänsteskrivelse daterad 3 oktober 2023 
• Bilaga 1, Sammanfattning från avtalsuppföljning/uppdragsuppföljning inom 

vuxenutbildningen 2023 

Beslutsgång 

Ordföranden ställer det liggande förslaget mot avslag och finner att nämnden bifaller 
förslaget.  
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-10-27 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 103  

Plan för 1000 fler uppsalabor i egen 
försörjning 
AMN-2023-00174 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att anta plan för att nå nämndmål 2.2. Andelen Uppsalabor i behov av 
ekonomiskt bistånd ska minska, samt 

2. att förvaltningen får i uppdrag att arbeta vidare med utveckling av indikatorer 
för de åtgärder i planen som idag saknar en indikator. 
 

Sammanfattning 

Vid arbetsmarknadsnämndens sammanträde 16 februari 2023 togs beslut om ett 
nämndmål som löper under hela mandatperioden:  

Andelen Uppsalabor i behov av ekonomiskt bistånd ska minska och i slutet av 
mandatperioden ska andelen vuxna biståndsmottagare inte överstiga en procent av 
befolkningen.  

Förvaltningen gavs i uppdrag att utarbeta en plan för att nå målsättningen.  

Förvaltningen har tagit fram en plan med fyra målområden och 23 åtgärder för att 
minska andelen Uppsalabor i behov av ekonomiskt bistånd. Planen ska ses som en del 
av nämndens verksamhetsplan.  

Framtagandet av planen har tagit sin utgångspunkt i nämndens politiska plattform 
samt lärdomar från arbetet med tidigare 26-punktsplan för fler Uppsalabor i jobb 
2019–2022. De viktigaste lärdomarna från arbetet med 26-punktsplanen är bland annat 
att omvärldsfaktorer spelade en avgörande roll för att antalet försörjningsstöds-
mottagare sjönk och att ett stärkt arbetsmarknads- och utbildningsfokus i 
förvaltningen gjorde skillnad.  

Förvaltningen kommer att följa upp arbetet med planen månadsvis och informera 
nämnden om dess implementering och uppnådda resultat i samband med 
verksamhetsuppföljningen vid ordinarie delårs- och årsbokslut. 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-10-27 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

Yrkande 

Ehsan Nasari (C), Mårten Blix (M), Eva Moberg (KD) och Dersim Orfali (KD) yrkar tillägg 
med en indikator i planen under målområde två enligt följande:  

Antal arbetsmarknadsanställningar som avslutas till arbete eller studier från 
arbetsmarknadsanställningar per månad (360 dagar efter anställning) 

  
samt tillägg med en att-sats enligt: 
att förvaltningen får i uppdrag att arbeta vidare med utveckling av indikatorer för de 
åtgärder i planen som idag saknar en indikator. 
 
Mattias Kristenson (S) yrkar bifall till Ehsan Nasari (C) m.fl. yrkanden samt att andra att-
satsen i liggande förslag utgår. 
 

Beslutsunderlag  

• Tjänsteskrivelse daterad den 13 oktober 2023.  
• Bilaga, Plan för 1000 fler Uppsalabor i egen försörjning  

 

Beslutsgång 

Ordföranden ställer Ehsan Nasari (C) m.fl. yrkanden mot avslag och finner bifall till 
yrkandena.  

Ordföranden ställer därefter eget yrkande om att andra att-satsen i liggande förslag 
utgår och finner bifall till yrkandet.  

Ordföranden ställer liggande förslag med revideringar enligt Ehsan Nasaris (C) och eget 
yrkande mot avslag och finner bifall till det reviderade förslaget.  
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-10-27 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 104  

Svar på Initiativärende från Ehsan Nasari (C)  
m.fl. om stärkt samverkan med näringslivet 
AMN-2023-00175 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att anse initiativärendet besvarat i och med nämndens antagande av plan för 
1000 fler Uppsalabor i egen försörjning. 

Sammanfattning 

Den 23 maj 2023 har Ehsan Nasari (C), Mårten Blix (M), Tobias E Hägglund (M), Eva 
Moberg (KD) och Celine Akar (L) lämnat in ett initiativärende till 
arbetsmarknadsnämnden om stärkt samverkan med näringslivet. 

Bakgrunden till initiativärendet är att samverkan med näringslivet är central för 
nämnden i alla uppdrag, eftersom det enligt initiativtagarna är företagen som skapar 
fler jobb. Samtidigt som invånare i Uppsala står utanför arbetsmarknaden och saknar 
egen försörjning lider flera branscher av kompetensbrist. Initiativtagarna menar att 
förvaltningen behöver en tydligare strategi, struktur och samordning i sin samverkan 
med näringslivet. 

Arbetsmarknadsförvaltningen har redan idag en mängd företags- och 
näringslivskontakter. Utifrån det pågående arbetet och med anledning av den av 
nämnden antagna planen för 1000 fler Uppsalabor i egen försörjning (AMN-2023-
00174) anses initiativärendet besvarat. 

Beslutsunderlag  

• Tjänsteskrivelse daterad 4 oktober 2023 
• Bilaga 1. Nämndinitiativ samverkan med näringslivet 23 maj 2023 

Yrkande 

Ehsan Nasari (C) yrkar med stöd av Mårten Blix (M), Eva Moberg (KD), Celine Akar (L), 
Dersim Orfali (KD) och Maria Rosander (SD) yrkar att nämnden ska bifalla första att-
satsen i initiativärendet.  
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-10-27 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

Mattias Kristenson (S) yrkar med stöd av Monica Lindgren Petersson (V) att 
initiativärendet ska anses besvarat.  

Beslutsgång 

Ordföranden ställer Ehsan Nasari (C) m.fl. yrkande mot avslag och finner bifall till 
avslagsyrkandet.  

Votering begärs och verkställs. 

Den som röstar Ja röstar för att initiativärendet ska anses besvarat, den som röstar Nej 
röstar för att första att-satsen i initiativärendet ska bifallas.  

Monica Lindgren Petersson (V), Vania Luque Orrego (S), Martin Viredius (S), Kjell 
Engström (S), Erik Viklund (V), Bassam El-Harbiti (UP) och Mattias Kristenson (S) röstar 
ja. 

Ehsan Nasari (C), Mårten Blix (M), Dersim Orfali (KD), Eva Moberg (KD), Celine Akar (L) 
och Maria Rosander (SD) röstar nej.  

Med 7 röster för ja och 6 röster för nej beslutar nämnden enligt liggande förslag att 
initiativärendet ska anses besvarat.  

Reservation 

Ehsan Nasari (C), Mårten Blix (M), Dersim Orfali (KD), Eva Moberg (KD), Celine Akar (L) 
reserverar sig enligt: 

Samverkan med näringslivet är av central betydelse i nämndens alla uppdrag, 
eftersom det är företagen som skapar fler jobb. Samtidigt som invånare i Uppsala 
står utanför arbetsmarknaden och saknar egen försörjning lider flera branscher i 
näringslivet av kompetensbrist. Samverkan mellan näringslivet och kommunen 
bör därför prioriteras högre i Uppsala kommuns arbetsmarknadspolitik. 

Vi är positiva till att det finns ett målområde inom ramen för arbetet med Plan för 
1000 fler uppsalabor i egen försörjning. Men vi anser inte att intentionerna i vårt 
initiativärende är omhändertaget i planen. 

I vårt nämndinitiativ vill vi ha en grundlig utredning av hur samverkan med 
näringslivet kan stärkas genom en tydligare strategi, struktur och samordning. 
Detta borde ligga i nämndens intresse. Givet att det dessutom är ett 
utredningsinitiativ som inte är budgetpåverkande är det anmärkningsvärt att S, V, 
MP och UP avslog initiativet. 

Från Alliansen kommer vi att fortsätta kämpa för att samverkan med vårt 
näringsliv ska stärkas. Det är av stor vikt att mer systematiskt rekrytera, vårda och 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-10-27 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

utveckla kontakter med företag och branschorganisationer. För såväl 
arbetsmarknadsinsatser som kopplingar mellan utbildningar och yrkesliv är en 
bra samverkan med arbetsgivare, företag och branschorganisationer avgörande 
för vår förmåga att hjälpa människor till egen försörjning. Vi kan bara beklaga att 
de styrande partierna och deras samarbetsparti UP inte verkar prioritera detta. 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-10-27 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 105  

Uppföljning feriejobb 2023 
AMN-2023-00267 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att uppdra till förvaltningen att återkomma med förslag på hur feriejobben 
skulle kunna utvecklas för att ännu mer stärka ungas etablering på 
arbetsmarknaden,  

2. att lägga informationen till handlingarna.  
 

Sammanfattning 

Enligt nämndens verksamhetsplan 2023 ska verksamhetsuppföljning gällande 
feriejobb ske vid nämndsammanträdet i oktober. En redovisning av feriejobb för 
ungdomar i Uppsala kommun under 2023 presenteras. 
 
Den feriejobbsgaranti för ungdomar i årskurs 9 som nämnden ger har uppnåtts.  
  

Beslutsunderlag  

• Tjänsteskrivelse daterad 13 oktober 2023 
• Bilaga, Statistik feriejobb 2023 

 

Yrkande 

Ehsan Nasari (C), Mårten Blix (M), Eva Moberg (KD) och Dersim Orfali (KD) yrkar att 
uppdra till förvaltningen att återkomma med förslag på hur feriejobben skulle 
kunna utvecklas för att ännu mer stärka ungas etablering på arbetsmarknaden. 

Mattias Kristenson (S) och Monica Lindgren Petersson (V) yrkar bifall till Ehsan Nasari 
(C) m.fl. yrkande.  
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-10-27 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

Beslutsgång 

Ordföranden ställer Ehsan Nasari (C) m.fl. yrkande mot avslag och finner bifall till 
yrkandet.  

Ordföranden ställer liggande förslag med komplettering enligt Ehsan Nasaris (C) 
yrkande, mot avslag och finner bifall till förslaget. 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-10-27 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 106  

Situationen för ukrainare i Uppsala hösten 
2023 
AMN-2023-00315 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att förvaltningen till novembersammanträdet återkommer med en 
statusuppdatering på hur det går med utredningen om vad Uppsala kommun 
kan göra mer för att hjälpa ukrainarna som är bosatta i vår kommun att snabbt 
komma i arbete,  

2. att lägga information till handlingarna.  

 
 

Sammanfattning 

Arbetsmarknadsnämnden beslutade i maj 2023 om en plan för start av sfi för ukrainare 
(AMN-2023-00065) och i juni tog nämnden beslut att ukrainska elever som är i behov av 
yrkesinriktad språkutbildning (sfx) ska få utbildningsplats med start i september (AMN-
2023-00182) Utifrån dessa beslut presenterar förvaltningen en kort uppföljning 
gällande situationen för ukrainare.  

Beslutsunderlag  

• Tjänsteskrivelse, daterad den 6 oktober 2023 
 

Yrkande 

Ehsan Nasari (C), Mårten Blix (M), Eva Moberg (KD) och Dersim Orfali (KD) yrkar att    
förvaltningen till novembersammanträdet återkommer med en statusuppdatering på 
hur det går med utredningen om vad Uppsala kommun kan göra mer för att hjälpa 
ukrainarna som är bosatta i vår kommun att snabbt komma i arbete. 

Mattias Kristenson (S) yrkar bifall till Ehsan Nasari (C) m.fl. yrkande.  
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-10-27 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

Beslutsgång 

Ordföranden ställer Ehsan Nasari (C) m.fl. yrkande mot avslag och finner bifall till 
yrkandet.  

Ordföranden ställer därefter liggande förslag med tillägg enligt Ehsan Nasaris (C) 
yrkande mot avslag och finner bifall till förslaget.  
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-10-27 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 107  

Kommunens roll i en reformerad 
arbetsmarknadspolitik 
AMN-2023-00314 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att uppdra till förvaltningen att vidare följa utvecklingen av 
Arbetsförmedlingens reformering och hur nämndens roll i 
arbetsmarknadspolitiken påverkas samt, 

2. att uppdra till förvaltningen att utreda hur nämnden kan ta tillvara kompetens 
och kunnande inom civilsamhälle för att möta individers behov som 
Arbetsförmedlingens reformering inte tillgodoser. 

Sammanfattning 

Vid arbetsmarknadsnämndens sammanträde 28 september 2023 redovisades 
delårsbokslut per augusti. Nämndens åtgärd nummer 25 ”Utveckla samverkan med 
Arbetsförmedlingen gällande nämndens målgrupper såväl på individ- som systemnivå 
för att säkerställa att fler får insatser” bedömdes som ännu inte genomförd. I 
redovisningen nämndes bland annat att den överenskomna samverkan inte är 
uppfylld och det projekt som nämns i redovisningen har genom ett senare besked och 
beslut i det lokala Arbetsmarknadsrådet lagts på is då det framkommit att projektet, 
enligt Arbetsförmedlingen, innehåller insatser som myndigheten ska tillhandahålla 
genom upphandling. 

Arbetsförmedlingens reformering förändrar förutsättningarna för kommunens såväl 
som civilsamhällets möjligheter att agera inom arbetsmarknadsområdet. Det är därför 
angeläget att följa utvecklingen och få klarhet i hur kommunen kan vara en part inom 
arbetsmarknadspolitiken. Det behöver även utredas hur nämndens samverkan med 
civilsamhället kan utvecklas för att tillvarata dess kompetens. 

Till ärendet hör även att den överenskommelse om samverkan som 
Arbetsförmedlingen och Uppsala kommun ingick i december 2022 spelat ut sin roll i 
och med att Arbetsförmedlingen upphandlat insatser för målgrupper som 
överenskommelsen omfattar. En fortsatt överenskommelse om samverkan behöver 
revideras för att inte konkurrera med upphandlade leverantörer. 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-10-27 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse, daterad 4 oktober 2023 

Beslutsgång 

Ordföranden ställer det liggande förslaget mot avslag och finner att nämnden bifaller 
förslaget.  
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-10-27 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 108  

Avslut av dynamiskt inköpssystem 
AMN-2023-00313 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att låta dynamiskt inköpssystem (DIS) som upphandlingsmodell löpa ut enligt 
avtal, samt 

2. att vid upphandling av kommunala arbetsmarknadsinsatser använda det 
upphandlingsförfarande som är bäst lämpat utifrån efterfrågad tjänst och dess 
omfattning.   

Sammanfattning 

Att upphandla arbetsmarknadsinsatser via DIS beslutades av arbetsmarknads-
nämnden den 3 maj 2019 (AMN-2019-0187). 

Utifrån förändrade förutsättningar för kommunen att erbjuda kommunala 
arbetsmarknadsinsatser samt minskat inflöde till ekonomiskt bistånd är förvaltningens 
förslag att låta det dynamiska inköpssystemet för arbetsbefrämjande insatser att löpa 
ut enligt avtal. Uppsala kommuns befintliga upphandlingsförfarande möter nämndens 
behov vid upphandling av arbetsmarknadsinsatser. 

Beslutsunderlag  

• Tjänsteskrivelse daterad 12 oktober 2023 
• Bilaga, Förutsättning dynamiskt inköpssystem för arbetsbefrämjande 

arbetsmarknadsinsatser 

Yrkande 

Ehsan Nasari (C) yrkar bifall till liggande förslag.  

Beslutsgång 

Ordföranden ställer liggande förslag mot avslag och finner bifall till förslaget.  
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-10-27 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 109  

Sammanträdestider för 
arbetsmarknadsnämnden 2024 med plan för 
2025 - 2026 
AMN-2023-00302 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att arbetsmarknadsnämnden 2024 sammanträder fredagar klockan 09.00: 
16 februari (kl.13.00), 22 mars, 26 april, 24 maj, 14 juni, 27 september,  
25 oktober, 29 november och 20 december,  

2. att nämndens arbetsutskott 2024 sammanträder fredagar klockan 09.00: 
9 februari, 15 mars, 17 april (onsdag), 13 maj (måndag), 5 juni (onsdag),  
20 september, 14 oktober (måndag), 22 november och 12 december (torsdag), 

3. att nämndens individutskott 2024 sammanträder fredagar klockan 13.00: 
16 februari (09.00), 22 mars, 26 april, 24 maj, 14 juni, 27 september, 25 oktober,  
29 november och 20 december. 

Sammanfattning 

Arbetsmarknadsnämndens sammanträden är öppna för allmänheten om inget annat 
anges i kallelsen.  

Enligt sammanträdesplaneringen för år 2025 – 2026 sammanträder 
arbetsmarknadsnämnden enligt nedan: 

2025 

14 februari, 28 mars, 25 april, 23 maj, 13 juni, 26 september, 24 oktober, 28 november 
och 19 december. 

2026 

13 februari, 27 mars, 24 april, 29 maj, 18 juni, 25 september, 23 oktober, 27 november 
och 18 december.  
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-10-27 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

Beslutsunderlag  

• Tjänsteskrivelse, daterad 26 september 2023. 

Yrkande 

Mårten Blix (M) och Eva Moberg (KD) yrkar att förslaget att förlägga sammanträden till 
dagtid (kl. 09.00) ska återremitteras till förvaltningen att ta fram ett nytt förslag där 
nämndsammanträden börjar en vardag (ej fredag) klockan 15.00 

Beslutsgång 

Ordföranden ställer Mårten Blix (M) och Eva Mobergs (KD) yrkande mot avslag och 
finner bifall till avslag.  

Ordförande ställer därefter liggande förslag mot avslag och finner bifall till förslaget.  

Särskilt yttrande 

Mårten Blix (M) och Eva Moberg (KD) inlämnar särskilt yttrande enligt:  

Att lägga nämndens sammanträden under kontorstid försvårar för många att 
kombinera det privata arbetslivet med det politiska uppdraget. Syftet med 
rollen som fritidspolitiker bör vara att tjänstgöring i samband med 
förtroendeuppdrag sker utanför ordinarie arbetstid. 

Att tillmötesgå allas önskemål låter sig inte göras. Därför förespråkar vi att 
nämndens möten börjar kl 15 en vardag (ej fredag) för en bättre avvägning 
mellan yrkes-/privatlivet och förtroendeuppdraget. 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-10-27 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 110  

Delegationsbeslut  

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga förteckning över delegationsbeslut per 27 oktober 2023 till 
handlingarna. 

 

Sammanfattning 

I ärendet anmäls följande delegationsbeslut 

• Personuppgiftsbiträdesavtal PUBA Winningtemp  
• Protokollsutdrag från Arbetsmarknadsnämndens individutskott sammanträde 

den 2023-09-19 - Ansökan om ekonomiskt bistånd till umgängesresa 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-10-27 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 111 

Anmälningsärenden  

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga förteckning över anmälningsärenden per 27 oktober till 
handlingarna.  

 

Sammanfattning 

I ärendet anmäls följande ärendet: 

• Arbetsmarknadsnämndens protokoll 28 september 2023 
• Arbetsutskottets protokoll 19 oktober 2023 
• Samverkansprotokoll 26 september 2023 
• Samverkansprotokoll 24 oktober 2023 
• Protokoll Samordningsförbundet 14 september 2023 
• Utbildningsnämndens yttrande angående delbetänkandet  
• Informationsförsörjning på skolområdet Skolverkets ansvar (SOU 2023:21) 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-10-27 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 112 

Deltagande konferens och möten 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att utse Monica Lindgren Petersson (V) att delta i Skolverkets forum för 
regional planering och dimensionering av gymnasial utbildning den  
9 november med rätt till ersättning för förlorad arbetsinkomst.  

Sammanfattning 

Skolverket bjuder in samtliga skolhuvudmän på gymnasial nivå (enskilda, kommunala 
och regionala) samt Arbetsförmedlingen och regionalt utvecklingsansvarig i Uppsala 
län till ett forum för dialog om regional planering och dimensionering. Skolverket vill 
med forumet erbjuda en plats för dialog om regional planering av gymnasieskolan och 
yrkesutbildning i komvux.  

Forumet äger rum den 9 november mellan klockan 09.30-12.00 på Scandic Uppsala 
Nord.  

 

Arbetsmarknads- och näringslivsdagarna 

Monica Lindgren Petersson (V) berättade kort om Arbetsmarknads- och 
näringslivsdagarna 2023 som ägde rum på Uppsala Konsert och Kongress,  
5 – 6 oktober.  Temat för årets konferens var matchning mellan arbetsgivare och 
arbetssökande i tider med inflation och arbetskraftsbrist.  
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