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Postadress: Uppsala kommun, kommunledningskontoret, 753 75 Uppsala  

Besöksadress: Stadshusgatan 2 

Telefon: 018-727 00 00 (Kontaktcenter) 

E-post: kommunledningskontoret@uppsala.se 

www.uppsala.se  
Click or tap here to enter text.Click or tap here to enter text. 

Anmälningsärenden till kommunfullmäktige 
19 juni 2023  

Förslag till beslut 

Kommunfullmäktige beslutar 

1. att med godkännande lägga förteckningen över anmälningsärenden till 

protokollet.  

Anmälningsärenden 

• Protokoll styrelsemöte Svenska kommunförsäkring AB 2023-05-12 

• Protokoll årsstämma Svenska kommunförsäkrings AB 2023-05-12 

• Rapportering av ej verkställda gynnande beslut enligt socialtjänstlagen (SoL), 

kvartal 1 2023 från äldrenämnden 
 

 

 

 

Kommunledningskontoret  Datum: Diarienummer: 
 2023-06-15 KSN-2022-03500 

  
Handläggare:  

Sara-Carin Öhman 

 

 
 

mailto:kommunledningskontoret@uppsala.se
http://www.uppsala.se/
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S V E N S K A  K O M M U N  F Ö R S Ä K R I N G S  A B  

   
Svenska Kommun Försäkrings AB, Drottninggatan 35, 803 11 Gävle 

Tfn 026-17 80 60 (vx) E-post info@skfab.se 

www.skfab.se 

PROTOKOLL 
 

Närvarande  

Fredrik Ahlstedt ordförande   

Johan Nikula  vice ordförande 

Karl-Ove Andersson ledamot   

Anders Lundkvist ledamot 

Peter Engström ledamot 

Hans Lindberg  ledamot 

Linda Ekström  ledamot 

Per-Åke Fredriksson ledamot 

Håkan Gunnarson ledamot 

Peter Eriksson  ledamot 

Mikael Svegland ersättare 

Pekka Seitola  ersättare 

Tore Neverdal  tjänstgörande ersättare  

Lars Backteman ersättare 

   

Förhindrade 

Olaf Løberg  ledamot  

Erik Pelling  ersättare 

 

Övriga deltagare 

Lina Haglund  VD, Svenska Kommun Försäkrings AB  

Rita Galanti  Ekonomichef, Svenska Kommun Försäkrings AB  

Roger Nyman  Compliance Officer, Svenska Kommun Försäkrings AB 
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§ 1 Mötets öppnande, godkännande av dagordning, val av justeringsperson och 

sekreterare, sammanfattning av årsstämman, intressekonflikter samt övriga frågor 

 

Mötet öppnas av styrelsens ordförande Fredrik Ahlstedt som hälsar de närvarande välkomna till 

dagens konstituerande styrelsemöte.  

 

Styrelsen beslutar att godkänna den föreslagna dagordningen. För att jämte ordförande justera 

dagens protokoll utses Anders Lundkvist. Roger Nyman utses att upprätta protokollet.   

 

Ordförande sammanfattar övergripande årsstämman som genomförts i anslutning före dagens 

styrelsemöte med val av tre nya styrelseledamöter.  

 

Compliance Officer Roger Nyman går igenom grunderna för intressekonflikt. Potentiell intressekon-

flikt hos styrelseledamot eller VD skall alltid anmälas till styrelsens ordförande och protokollföras. 

Potentiell intressekonflikt avser uppdrag utanför bolaget som skulle kunna stå i konflikt med bolagets 

verksamhet, exempelvis uppdrag i kommunala bolag som hanterar fastighetsförsäkring. Även jävsan-

mälan till ärende på styrelsemöte skall anmälas i samband med godkännande av dagordningen och 

innebär att styrelseledamoten står utanför ärendets beslutsfattande, vilket protokollförs. Till dagens 

möte har inga intressekonflikter anmälts. Inga övriga frågor finns anmälda. 

 

 

§ 2 Föregående styrelseprotokoll 

 

Ordförande går igenom föregående styrelseprotokoll från 2023-04-21, bilaga 1. 

 

Styrelsen beslutar att lägga protokollet till handlingarna. 

 

 

§ 3 Presentation av nya ledamöter 

 

Ordförande hälsar Per-Åke Fredriksson, Gävle kommun, Håkan Gunnarsson, Örnsköldsviks kommun 

samt Peter Eriksson, Trollhättans Stad, välkomna som nya ledamöter i bolaget. Därefter följer en 

presentationsrunda. 

 

 

Ärenden för beslut 

 

§ 4  Styrdokument utefter ABL – 2023 

 

Styrelsen beslutar 

 

• att fastställa styrdokumenten ”Arbetsordning för styrelsen”, ”VD-instruktion” samt ”Firma-

teckning” 2023 utefter föreslaget. 
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Ärende och beslutsunderlag 

VD Lina Haglund går igenom justeringar i tre av bolagets strategiska styrdokument, bilagorna 2–5. 

Styrelsen har årligen att fastställa bolagets strategiska styrdokument där ”Arbetsordning för styrel-

sen”, ”VD-instruktion” samt ”Firmateckning” följer av Aktiebolagslagen (ABL) med ett fastställande i 

konstituerande möte efter årsstämman. Endast redaktionella förändringar har gjorts i de två först-

nämnda dokumenten, medan ”Firmateckning” uppdaterats med nya styrelseledamöter. Övriga stra-

tegiska styrdokument fastställs på mötet den 16 juni. 

 

 

§ 5 Nästa mötesdatum 

 

Ordförande går igenom resterande mötesdatum 2023: 

 

• 2023-06-15--16 fysiskt möte i Trollhättan kl. 12.00 dag 1-13.00 dag 2  
 

• 2023-08-17 möte via Teams kl. 09.00-12.00. 
 

• 2023-10-19--20 fysiskt möte i Umeå kl. 16.00 dag 1-13.00 dag 2 

 

• 15 december Teamsmöte kl. 09.00-12.00  

 

Utbildning av nya styrelseledamöter genomförs på bolagets kontor i Gävle 2023-08-16 kl. 12.00-

18.00 samt 2023-08-17 kl. 13.00-17.00. Samtliga styrelseledamöter har möjlighet att delta i utbild-

ningen. 

 

 

§ 6 Avslutning av dagens möte 

 

Ordförande avslutar dagens styrelsemöte och tackar för visat intresse. 

 

 

Vid protokollet: 

 

 

Roger Nyman 

 

 

Justeras:  Justeras: 

 

 

Fredrik Ahlstedt  Anders Lundkvist 

Ordförande  Ledamot 
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S V E N S K A  K O M M U N  F Ö R S Ä K R I N G S  A B  

   
Drottninggatan 35, 803 11 Gävle 

Tfn 026-17 80 60 (vx) E-post info@skfab.se 

www.skfab.se 

 

Närvarande ombud 

Åsa Ulander Sundsvalls kommun, ägarombud och valberedning 

David Berggren Gävle kommun, ägarombud 

Linda Eskilsson Uppsala kommun, ägarombud 

Marcus Nilsson Helsingborgs stad, ägarombud 

Andreas Isaksson Örnsköldsviks kommun, ägarombud 

Thomas Wennström Umeå kommun, ägarombud 

Morten Wolden Trondheim kommune, ägarombud   

Angelica Lundgren Bielinski Trollhättans Stad, ägarombud 

Anton Li Nilsson Piteå kommun, ägarombud 

 

Övriga deltagare 

Fredrik Ahlstedt Uppsala kommun, stämmoordförande 

Johan Nikula Sundsvalls kommun 

Mona Kolarby Gävle kommun 

Anders Lundkvist Piteå kommun 

Per Nylén Örnsköldsviks kommun 

Peter Engström Kiruna kommun 

Paul Åkerlund Trollhättans Stad 

Hans Lindberg Umeå kommun 

Linda Ekström Helsingborgs stad 

Karl-Ove Andersson Försäkringssakkunnig   

Tore Neverdal Trondheim kommune 

Pekka Seitola Gävle kommun 

Lars Backteman Sundsvalls kommun 

Mikael Svegland Helsingborgs stad 

Morgan Sandström Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB, påskrivande revisor  
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Rodney Engström Sundsvalls kommun, lekmannarevisor 

Gert-Inge Andersson Trollhättans Stad, valberedning 

Lina Haglund VD, Svenska Kommun Försäkrings AB 

Rita Galanti Ekonomichef, Svenska Kommun Försäkrings AB 

Roger Nyman Compliance Officer, Svenska Kommun Försäkrings AB 

Per-Åke Fredriksson Gävle kommun, åhörare 

Peter Eriksson Trollhättans Stad, åhörare 

Håkan Gunnarsson Örnsköldsviks kommun, åhörare  

 

 

§ 1 Val av ordförande  

 

Stämman beslutar att utse bolagets styrelseordförande Fredrik Ahlstedt till ordförande för mötet.  

Ordförande föreslår att bolagets VD, Lina Haglund, informerar om verksamhetsåret 2022, liksom 

aktuella och inplanerade händelser. Bolagspresentationen sker i anslutning efter § 5, vilket antas av 

stämman. 

 

§ 2 Val av två justeringspersoner samt sekreterare  

 

Stämman beslutar att jämte ordförande utse Åsa Ulander, Sundsvalls kommun, och Andreas 

Isaksson, Örnsköldsviks kommun, att justera dagens protokoll samt att utse Roger Nyman att 

upprätta protokollet. 

 

§ 3 Upprättande och godkännande av röstlängd 

 

Ordförande uppdrar till stämmans sekreterare att genomföra ett upprop av delägarrepresentanter 

och övriga mötesdeltagare samt därefter att redovisa röstlängd för: 

 

Gävle kommun  7 520 aktier 

Sundsvalls kommun  7 595 aktier 

Kiruna kommun     1 922 aktier  

Uppsala kommun                         15 936 aktier 

Piteå kommun   3 525 aktier 

Trollhättans Stad  4 760 aktier  

Helsingborgs stad                         10 604 aktier 

Trondheim kommune                         14 972 aktier 

Örnsköldsviks kommun  4 256 aktier 

Umeå kommun  9 944 aktier 
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Samt att företräda delägarna: 

 

Åsa Ulander Sundsvalls kommun 

David Berggren Gävle kommun 

Linda Eskilsson Uppsala kommun 

Marcus Nilsson Helsingborgs stad 

Andreas Isaksson Örnsköldsviks kommun 

Thomas Wennström Umeå kommun 

Morten Wolden Trondheim kommune   

Angelica Lundgren Bielinski Trollhättans Stad 

Anton Li Nilsson Piteå kommun 

 

Stämman beslutar att godkänna röstlängden. 

 

 

§ 4  Stämman behörigen sammankallad 

 

Stämman beslutar att stämman sammankallats i behörig ordning. 

 

 

§ 5  Godkännande av dagordningen 

 

Stämman beslutar att godkänna den föreslagna dagordningen. 

 

 

§ 6  Framläggande av årsredovisningen, revisionsberättelsen och lekmannarevisorernas 

granskningsrapport 

 

Ombuden har sedan tidigare tagit del av resultat- och balansräkning för bolaget 2022 med förslag till 

disponering av vinst. Ekonomichef Rita Galanti sammanfattar årsredovisningen för stämman. 

 

Externrevisor Morgan Sandström, Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB, föredrar bolagets revisions-

berättelse för 2022 med tillstyrkande av årsredovisning och vinstdisposition. Revisionsberättelsen 

rekommenderar stämman att bevilja ansvarsfrihet för styrelsen samt för VD.   

Rodney Engström föredrar lekmannarevisionens granskningsrapport 2022 och konstaterar att det 

inte föreligger någon grund för anmärkning mot styrelsens och VD:s förvaltning av bolaget. 

 

 

 

 



  

 Sid 4 (7) 

 

 

   

 

   
 
 
 
 

§ 7 Beslutsärenden 

 

Stämman beslutar:  

 

att fastställa framlagd resultaträkning och balansräkning, 

 

att fastställa disposition beträffande bolagets vinst enligt den presenterade förvaltningsberättelsen,                                                                                                                                                                  

 

att ta lekmannarevisionens granskningsrapport till protokollet, samt 

 

att bevilja ansvarsfrihet för styrelseledamöter och VD avseende verksamhetsåret 2022.  

 

 

 

§ 8  Beslut om antalet styrelseledamöter och ersättare 

 

Stämman beslutar att styrelsen skall bestå av 11 ordinarie ledamöter samt 5 ersättare. 

 

 

 

§ 9  Fastställande av arvoden till styrelseledamöter, ersättare, revisor, lekmannareviso-

rer och valberedning. 

 

Ombuden har tidigare tagit del av valberedningens förslag till justerade arvoden för styrelseledamö-

ter, ersättare, revisor, lekmannarevisorer och valberedning. 

 

Stämman beslutar: 

att fastställa arvodet till externrevision i regi Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB för 2023 att gälla 

enligt räkning, samt  

 

att fastställa arvodet 2023 för: 

 Ordförande 9 126 kr/månad (under 2022 var ersättningen 8 938) 12,5 % av riksdagsarvodet 

 Vice ordförande 6 936 kr/månad (6 793) 9,5 % av riksdagsarvodet 

 Sakkunnig ledamot 6 936 kr/månad (6 793) 9,5 % av riksdagsarvodet 

 Ledamöter och ersättare 2 774 kr/månad (2 717) 3,8 % av riksdagsarvodet 

 Lekmannarevisorer 16 643 kr/år (16 301) 1,9 % av riksdagsarvodet 

 Valberedning 8 322 kr/år (8 151) 0,95 % av riksdagsarvodet 
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Arvodet har uppräknats med 2,1 procent utifrån de ersättningar som tillämpas av Riksdagen enligt 

GRB. Inom parentes anges ersättningsnivåer för 2022.    
 

Åsa Ulander deltar inte i beslutet om arvode för valberedning på grund av jäv. 

 

 

§ 10  Val av ordförande och vice ordförande i styrelsen 

 

Stämman beslutar att utse Fredrik Ahlstedt till ordförande och Johan Nikula till vice ordförande. 

 

 

§ 11  Val av övriga ledamöter i styrelsen 

 

Stämman beslutar att utse Peter Engström, Anders Lundkvist, Linda Ekström, Olaf Løberg, Hans 

Lindberg, Per-Åke Fredriksson (ny), Peter Eriksson (ny), Håkan Gunnarsson (ny) samt Karl-Ove 

Andersson till ledamöter i styrelsen. 

 

 

§ 12  Val av ersättare till styrelsen  

 

Stämman beslutar att utse Tore Neverdal, Mikael Svegland, Erik Pelling, Pekka Seitola och Lars 

Backteman till ersättare i styrelsen. 

 

§ 13 Fastställande av ordningen för ersättarnas inträde som tjänstgörande i styrelsen     

 

Stämman beslutar att fastställa ordningen för ersättarnas inträde som tjänstgörande i styrelsen. 

Ledamöterna från Gävle kommun samt Sundsvalls kommun har personliga ersättare.   

 

För övriga valda ersättare gäller i första hand att de ersätter sin egen ordinarie ledamot. I andra hand 

i nedan angiven turordning: 

 

 Trondheim kommune 

 Helsingborgs stad 

 Uppsala kommun 

 Sundsvalls kommun 

 Gävle kommun 
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§ 14  Val av revisor och lekmannarevisor 
 

Stämman beslutar 

  

att utse Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB som leverantör av externrevision med Morgan 

Sandström som påskrivande revisor till och med årsstämman 2024.  

 

att utse Rodney Engström, Sundsvalls kommun, samt Mats Häggner (ny), Trollhättans Stad, som 

lekmannarevisorer till och med årsstämman 2024. 

 

 

 

§ 15 Val av ledamöter och sammankallande i valberedningen 

 

Stämman beslutar att utse Paul Åkerlund (ny och sammankallande), Åsa Ulander samt Jörgen Edsvik 

till att ingå i valberedningen.  

 

 

 

§ 16 Övrig punkt - stadfästa nytt aktiekapital 

 

Ordförande sammanfattar tidigare beslutat av styrelsen att de angivna nivåerna för aktiekapital i 

bolagsordningen skall utökas från att ligga mellan 28–112 mnkr till mellan 50–200 mnkr, i huvudsak-

ligt syfte att bereda utrymme för intag av potentiellt nya delägare. Detta har sedan bejakats av 

samtliga delägarkommuner varför årsstämman nu föreslås stadfästa beslutet i dagens protokoll.   

 

Stämman beslutar: 

         

att fastställa bolagets nivåer för aktiekapital i bolagsordningen att ligga mellan 50–200 mnkr. 
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§ 17 Avslutning 

 
Ordförande och stämman tackar Paul Åkerlund, Per Nylén och Mona Kolarby som avträder uppdrag 

som ledamot i styrelsen för mycket goda insatser. Vidare avtackar ordförande och stämman Gert-

Inge Andersson som avträder valberedningen (tidigare även styrelseledamot) samt Börje Gustavsson 

som avträder lekmannarevisionen. Personlig avtackning sker vid ett senare tillfälle. 

 

Med detta tackar stämmoordförande deltagarna för visat intresse och avslutar stämman. 

 

 

 

Vid protokollet   Ordförande  

 

 

 

Roger Nyman    Fredrik Ahlstedt  

 

 

 

Justeras    Justeras  

 

 

 

Åsa Ulander    Andreas Isaksson 
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Rapportering till kommunfullmäktige av ej 
verkställda gynnande beslut enligt 
socialtjänstlagen (SoL), kvartal ett 2023 
Kommuner har jämlikt 16 kap. 6 f - h §§ SoL skyldighet att rapportera beslut om 
bistånd enligt 4 kap. 1 § SoL som inte verkställts inom tre månader eller där avbrott i 

verkställigheten överstiger tre månader till Inspektionen för vård och omsorg (IVO), 
kommunens revisorer och kommunfullmäktige.  

Ansvarig nämnd ska varje kvartal till kommunfullmäktige rapportera antalet gynnande 
sådana beslut enligt SoL som inte verkställts inom tre månader från dagen för 

respektive beslut. I rapporten ska anges vilka typer av bistånd besluten avser och hur 

lång tid som förflutit från dagen för respektive beslut.  

Uppgifterna i rapporten ska vara avidentifierade och inte kunna härledas till enskild 
person.  

Det ska dock framgå hur stor del av besluten som gäller kvinnor respektive män.  

Föreliggande rapport avser perioden 1 januari till och med 31 mars 2023. 

Antal beslut som inte verkställts inom tre månader under perioden var 35, varav 23 

beslut gällde kvinnor och 12 beslut gällde män. 

Anledningen till att besluten inte verkställdes var: 

• Specifika önskemål (10 ärenden)  

• Medverkar inte till verkställighet (1 ärenden)  

• Hälsotillståndet är/har varit ett hinder merparten av väntetiden (1 ärenden) 

• Tackat nej med anledning av tveksam till beviljat bistånd/insats (9 ärenden) 

• 11 ärenden som tidigare rapporterats som ej verkställda har verkställts 

• 3 ärenden har avslutats utan verkställighet. 

Största enskilda grupp som inte fått sina beslut verkställda i tid är kvinnor som väntar 
på särskilt boende, där 59 procent har väntat mer än tre månader. 

Äldrenämnden Datum: Diarienummer: 

Rapport 2023-05-10 ALN-2023-00242 

  
Handläggare:  Kommunfullmäktige 

Maris Rasul  



Sida 2 (2) 

Äldrenämnden har i bifogad rapport (bilaga 1) sammanställt alla gynnande beslut som 
den 31 mars 2023 ej hade verkställts inom tre månader.  

Tobias Smedberg Peter Jernberg 

Ordförande Nämndsekreterare 

Bilagor 

• Bilaga 1 a, Sammanställning av ej verkställda beslut kvartal 1 2023 

• Bilaga 1 b, Tid för verkställighet kvartal 1 2023 

 



ÄLDRENÄMNDEN

Bilaga 1a  Sammanställning av ej verkställda SoL-beslut kvartal 1, 2023

Kön Q2, 2022 Q3, 2022 Q4, 2022 Q1, 2023

Män 12 11 8 12

Kvinnor 28 20 19 23
Summa 40 31 27 35

Tabell 2. Antal ej verkställda SoL-beslut
Kön Q 2, 2022 Q 3, 2022 Q 4, 2022 Q 1, 2023

Män 5 7 5 7

Kvinnor 17 13 13 14
Summa 22 20 18 21

Tabell 1. Total antal ej verkställda SoL-beslut som rapporteras till IVO 

Kommentar till tabell 1: Siffrorna avser beslut där det gått mer än tre månader sedan beslutsdatum eller 

avbrottsdatum, och som därmed rapporteras till IVO.  Detta avser beslut som fattats eller där avbrott skett under 

perioden 1 januari-31 mars eller tidigare. Fördelningen är 34% män och 66% kvinnor. 

Kommentar till tabell 2: Sifforna avser ej verkställda beslut, för dem som väntat längre än tre månader på 

verkställighet. Av dem ej verkställda beslut avser 33% män och 67% kvinnor. Insatser där beslut inte blivit 

verkställda är särskilt boende (17 ärenden) och dagverksamhet (4 ärenden).



Tabell 3. Antal verkställda SoL-beslut

Kön Q 2, 2022 Q 3, 2022 Q 4, 2022 Q 1, 2023

Män 7 2 1 4

Kvinnor 9 4 3 7
Summa 16 6 4 11

Tabell 4. Antal avslutade ej verkställda SoL-beslut
Kön Q 2, 2022 Q 3, 2022 Q 4, 2022 Q 1, 2023

Män 1 2 2 1

Kvinnor 3 3 3 2
Summa 4 5 5 3

Tabell 5. Beviljade SoL-beslut som ej verkställts inom tre månader, 31 mars 2023 (Q1)

SoL-insatser Antal män Antal kvinnor Total

Dagverksamhet SoL 0 4 4

Kontaktperson SoL 0 0 0

Ledsagning SoL 0 0 0

Parboende på särskilt boende SoL 0 0 0

Kommentar till tabell 3: Sifforna avser verkställda beslut, för dem som väntat längre än tre månader på 

verkställighet. Av de verkställda besluten avser 36% män och 64% kvinnor. Insatser där beslut blivit verkställda är 

särskilt boende (7 ärenden), växelvård (2 ärenden), kontaktperson och dagverksamhet (1 ärende var).

Kommentar till tabell 4: Sifforna avser avslutade ej verkställda beslut, för dem som väntat längre än tre månader 

på verkställighet. Av de verkställda besluten avser 33% män och 67% kvinnor. Insatser där beslut blivit avslutade är 

särskilt boende (2 ärenden) och växelvård (1 ärende).



Särskilt boende SoL 7 10 17

Växelvård SoL 0 0 0
Summa 7 14 21

Tabell 6. Orsaker till att beslut ej verkställts inom tre månader, 31 mars 2023 (Q1)

SoL-insatser
Specifika 

önskemål

Medverkar inte 

till verkställighet

Hälsotillståndet 

är/har varit ett 

hinder Saknar plats

Tackat nej, 

tveksam till 

beviljad 

insats

Dagverksamhet SoL 2 1 1

Kontaktperson SoL

Ledsagning SoL

Parboende på särskilt boende SoL

Särskilt boende SoL 8 1 8

Växelvård SoL
Summa 10 1 1 0 9

Kommentar till tabell 6: IVO:s förändrade insamling av uppgifter möjliggör tydligare redovisning av orsaker till att beslut ej 

verkställts. Specifika önskemål om verkställighet kan avse såväl tidpunkt för uppstart av insatsen, som specifika önskemål om 

personal, utförare, boende osv. Att brukaren inte medverkar till verkställighet kan innebära att det inte går att få kontakt med 

brukare eller företrädare, att brukaren inte kommer till inbokade möten, inte lämnar ut nycklar, inte öppnar dörren, behöver 

motiveras för att ta emot insatsen. 



ÄLDRENÄMNDEN

Bilaga 1b  Tid för verkställighet kvartal 1, 2023

Sammanställning väntetid per insats

Dagverksamhet SoL

Kön Beslutsdatum

Datum för 

avbrott Orsak till ej verkställt Verkställighet

Avslut utan 

verkställighet

Månader  ej 

verkställt

Kvinna 2022-09-16 Medverkar inte till verkställighet 6,5

Kvinna 2022-09-02 Tackat nej med anledning av tveksam till beviljat bistånd/insats 7,0

Man 2022-10-03 2023-03-06 5,1

Kvinna 2022-12-06 Har specifika önskemål om verksamhet 3,8

Man 2022-11-29 Har specifika önskemål om verksamhet 4,1



Kontaktperson SoL

Kön Beslutsdatum

Datum för 

avbrott Orsak till ej verkställt Verkställighet

Avslut utan 

verkställighet

Månader  ej 

verkställt

Man 2022-09-14 Medverkar inte till verkställighet 2023-02-28 5,6

Särskilt boende SoL

Kön Beslutsdatum

Datum för 

avbrott Orsak till ej verkställt Verkställighet

Avslut utan 

verkställighet

Månader  ej 

verkställt

Kvinna 2021-03-30 Medverkar inte till verkställighet 2023-02-24 23,2

Kvinna 2022-02-18 Önskar specifikt boende 2023-03-18 12,4

Kvinna 2022-02-08 Tackat nej med anledning av tveksam till beviljat bistånd/insats 13,9

Man 2022-05-04 Tackat nej med anledning av tveksam till beviljat bistånd/insats 11,0

Kvinna 2022-06-10 Tackat nej med anledning av tveksam till beviljat bistånd/insats 2023-02-14 8,3

Man 2022-04-19 Tackat nej med anledning av tveksam till beviljat bistånd/insats 11,5

Man 2022-04-28 Hälsotillståndet är/har varit ett hinder merparten av väntetiden 11,2

Kvinna 2022-04-28 Önskar specifikt boende 11,2

Kvinna 2022-06-10 Önskar specifikt boende 9,8

Kvinna 2022-07-18 Tackat nej med anledning av tveksam till beviljat bistånd/insats 2023-02-13 7,0

Kvinna 2022-08-30 Önskar specifikt boende 7,1

Kvinna 2022-08-08 Medverkar inte till verkställighet 2023-02-14 6,3

Kvinna 2022-08-12 Önskar specifikt boende 2023-01-22 5,4

Kvinna 2022-09-21 Önskar specifikt boende 6,4

Man 2022-12-21 Önskar specifikt boende 3,3

Kvinna 2022-11-08 Medverkar inte till verkställighet 2023-03-13 4,2

Kvinna 2022-12-05 Saknar plats (ex. har kö, behov av /pågående sanering/renoverin/ombyggnation) 2023-03-13 3,3

Kvinna 2022-10-06 Tackat nej med anledning av tveksam till beviljat bistånd/insats 5,9

Man 2022-10-20 Önskar specifikt boende 5,4

Man 2022-09-26 Tackat nej med anledning av tveksam till beviljat bistånd/insats 6,2

Kvinna 2022-10-21 Önskar specifikt boende 5,4

Man 2022-10-31 Tackat nej med anledning av tveksam till beviljat bistånd/insats 5,0

Kvinna 2022-11-10 Tackat nej med anledning av tveksam till beviljat bistånd/insats 4,7

Kvinna 2022-11-11 Tackat nej med anledning av tveksam till beviljat bistånd/insats 4,7

Kvinna 2022-11-23 Önskar specifikt boende 2023-03-12 3,6

Kvinna 2022-12-16 Önskar specifikt boende 3,5

Växelvård SoL

Kön Beslutsdatum

Datum för 

avbrott Orsak till ej verkställt Verkställighet

Avslut utan 

verkställighet

Månader  ej 

verkställt

Man 2022-09-01 Medverkar inte till verkställighet 2023-01-17 4,6

Man 2022-10-31 Medverkar inte till verkställighet 2023-02-28 4,0



Man 2022-10-06 Hälsotillståndet är/har varit ett hinder merparten av väntetiden 2023-01-05 3,0
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