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34. Interpellation av Benny Lindholm (L) om fardplan for
flyktingmottagande. KSN-2015-2357

Interpellation

Under hosten har hundratusentals flyktingar sokt skydd i Europa fran krigen och konflikterna i
Mellandstern. Manga av flyktingarna har sokt asyl i Sverige med foljden att vart mottagande
anstrangs.

Annu har Uppsala inte varit destinationen for det stora flertalet av dessa asylsékande. | takt med
att manga av dem som soker om asyl i dag far sina uppehallstillstand och att den nya lagen om
mottagande av vissa nyanlanda invandrare for bosattning tillampas kommer dock antalet
nyanlédnda sannolikt att 6ka i Uppsala.

Uppsala ska valkomna och bidra till att integrera de manga flyktingar som nu soker skydd i
Sverige. Att manga manniskor ar i behov av skydd samtidigt stéller dock stora krav pa delar av
valfarden. Bostadsbristen ar akut pa sina hall och delar av den offentliga sektorn sasom vard, skola
och socialtjanst ar anstrangd.

For att kunna tillgodose saval manniskors behov av skydd som en inkluderande mottagning kravs
strategiskt arbete. Harvid ar det sarskilt viktigt att lagga fokus pa en effektiv handlaggning inom
socialtjansten rérande ensamkommande flyktingbarn, en trygg och andamalsenlig skolgang for de
nyanlanda barnen och tillgang till bostader. Till detta kommer ett viktigt arbete for att med
utbildning och arbetsmarknadsinsatser integrera de nyanlénda i samhallet.

| Uppsala rader bostadsbrist. Tillgangen pa bostader ar sannolikt den utmaning som ar allra svarast
att 16sa kortsiktigt. Planprocesser och byggnormer gor att det tar lang tid fran tanke till beslut och
fran beslut till spaden i marken. Ett 6kat och langsiktigt hallbart byggande &r darfor av hogsta
prioritet saval for de som redan bor i Uppsala som for de nyanlanda.

| dag saknas ett ssmmanhallet och malinriktat arbete i Uppsala for att sakerstalla en fardplan for
flyktingmottagandet. Det finns en flyktingpolitisk styrgrupp under ledning av kommunalradet
Pelling (S) med representanter fran flera av kommunens namnder. Det finns ocksa en
tjanstemannagrupp kopplad till styrgruppen. Styrgruppen har dock inget beslutsmandat och det
saknas en tydlig strategi antagen av nagot av kommunens organ. T.ex. finns inga konkreta mal och
arbetssatt for att tillgodose tillgangen pa bostader for nyanlanda. Det finns inte heller nagon
fardplan for att sékerstélla utbildning fér de nyanléanda.

Mot denna bakgrund vill jag stélla féljande fragor till kommunstyrelsens ordférande
Marlene Burwick (S):

- Avser du ta fram en fardplan for flyktingmottagande som langsiktigt och strategiskt anger
hur Uppsala kommun ska arbeta for att hantera mottagandet av nyanlanda?

- Hur arbetar majoriteten for att sakerstalla tillgangen pa bostader for de nyanlanda?

Benny Lindholm (L)
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Svar pa interpellation om firdplan for flyktingmottagande

1. Avser du ta fram en fardplan for flyktingmottagande som langsiktigt och strategiskt
anger hur Uppsala kommun ska arbeta for att hantera mottagandet av nyanldnda?

En handlingsplan &r pé vég att tas fram. Handlingsplanen ska anvéndas fram till 2017 for att
styra kommunens arbete for att forbéttra mottagandet och integrationen av flyktingar. Den
innefattar mélséttningar med arbetet samt forslag pa atgédrder och insatser pa kort sikt — for att
hantera nuldget och paborja forandringsarbetet — och léngre sikt - for att anpassa
organisationen till att bli mer effektiv och snabbare i sin hantering, Handlingsplanen
behandlar fem omréden for planerade aktiviteter. Det &r boende och bostad, utbildning och
samhéllsorientering, fritid och socialt ssmmanhang, mottagande och arbetsmarknad samt
slutligen samordning och resurser. Handlingsplanens inriktning ska dven ge stod vid
utformningen av kommande atgérder och insatser. De kommande atgérder och insatser som
kommunen vidtar i flyktingmottagandet ska stimmas av mot handlingsplanens inriktning.

2. Hur arbetar majoriteten for att sékerstélla tillgangen pa bostidder for de nyanlédnda?

Det viktigaste vi kan gora ér att bygga mycket bostédder generellt for alla. Férra manaden
antogs Uppsalas storsta detaljplan ndgonsin med minst 3500 nya bostéder i Rosendal. Under
2015 har det beviljats bygglov fér 2 600 bostdder. Samtidigt har detaljplaner som gor det
mojligt att bygga ytterligare 4 000 ldgenheter godkénts under 2015. Det arbetet och den
byggtakten maste fa fortsétta med malet att bygga minst 3000 bostéder per ér.

Utéver det har Kommunledningskontoret bildat en ny enhet som ska samordna gemensamma
fragor kring flyktingmottagandet, dér ingar séklart frigan om bostéder. En plan for
bostadsforsorjning ska fram under varen. Stadsbyggnadsforvaltningen har kommunstyrelsens
uppdrag att arbeta med savél kortsiktiga bostadsbehov som langsiktigt strategisk
bostadsforsérjning men planen som ska tas fram till véaren &r saklart inriktad pad malgruppens
behov. Vi har kontakt med méanga fastighetsédgare och vi kan se att antalet fastighetsédgare som
bidrar med bostéder till nyanlédnda 6kar successivt.

Erik Pelling
kommunalrad (S) med 6vergripande ansvar for flyktingmottagandet

Postadress: Uppsala kommun, kommunledningskontoret, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (viixel)
E-post: kommunledningskontoret@uppsala.se
www.uppsala.se
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Nr 35. Interpellation av Stefan Hanna (C) om den demokratiska processen
KSN-2016-0155

Interpellation

Det &r viktigt att vi forsvarar och utvecklar den demokratiska processen for att
samhallsutvecklingen ska ske pa ett sa klokt satt som mojligt. Centerpartiet tror pa en stark
forankringsprocess infor beslut och vi anser att makten 6ver beslut som berdr enskilda manniskor
ska ligga sé& nara de berdrda som majligt. Vi anser ocksa att det &r viktigt att respektera alla
folkvalda och darfor ha 6ppna forankringsprocesser dar forslag stéts och bléts innan de laggs pa
bordet som skarpa beslutsférslag i en namnd, en styrelse eller i kommunfullmaktige.
Socialdemokraterna, Miljopartiet och Vénstern har gang efter gang visat pa bristande respekt for
den 6ppna demokratiska processen inom Uppsala kommun. Gang efter gang har drenden av stor
betydelse for manga inte beretts pa ett satt sa att i vart fall vi som ar folkvalda i opposition fatt en
chans att reflektera och ge vara synpunkter innan beslutsarenden ligger pa bordet. Nagra exempel
ar nar beslut om att lagga ner Omtanken togs, hur onskemalet att lagga ner aldreboendet
Bjorkgarden i Knutby hanterades, hur fragan om en sérskild uppstallningsplats for EU-migranter
hanterades, hur nedlaggningen av forskolan i Balingsta hanterats och hur den planerade
splittringen mot de internationella klasserna pa Kvarngardesskolan hanterades.

Jag fragar darfor kommunstyrelsens ordférande Marlene Burwick;

Anser du att ni bereder drenden pa ett satt som gor att oppositionen ges ordentliga mojligheter att
reflektera och ge synpunkter innan de blir beslutsarenden?

Anser du att det ar en demokratisk ordning som &r rimlig? Anser du att processen maste forbéattras
och i sé fall hur?

Stefan Hanna (C)
Kommunalrad
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Svar pa interpellation om den demokratiska processen

Jag delar helt Stefan Hannas syn pa att det ar oerhort viktigt att forsvara och utveckla den
demokratiska processen. Den rodgrona majoriteten har bland annat vidtagit flera atgarder for
att utveckla medborgarnas insyn i kommunens beslut.

Kommunens ekonomi ar valdigt anstrangd till foljd av utvecklingen under de senaste aren. Vi
har inlett ett stort arbete for att skapa ordning och reda i kommunens ekonomi. Detta har krévt
manga tuffa beslut under det senaste aret. Vid vissa av dessa beslut har namndernas och
kommunstyrelsens snabba tempo varit helt avgérande. Ett delresultat i arbetet med ordning
och reda ar tydlig uppféljning och transparenta beslutsunderlag.

Vi har dven lagt stor vikt vid forbattrad kommunikation med medborgarna i Uppsala. Att ge
Uppsalaborna/brukarna information om vad som ar pa gang innan besluten fattas ar viktigt for
oss. | flera av de drenden som Stefan Hanna ndmner i interpellationen har vi valt att
kommunicera forslaget till beslut i en bredare krets. | nagra av arendena har det aven fatt till
foljd att beslutet har &ndrats.

Den rédgrona majoriteten har stor respekt for de folkvalda och vi har &ven stor respekt for
kommunens alla medarbetare/brukare/medborgare som pa olika satt berdrs av vara beslut.

Svar pa Stefan Hannas fragor:

Anser du att ni bereder arenden pd ett satt som gor att oppositionen ges ordentliga
mojligheter att reflektera och ge synpunkter innan de blir beslutsarenden?

Ja. Jag anser dven att vi har vidgat kretsen till medarbetarna/medborgarna/brukarna i manga
beslutsérenden.

Anser du att det ar en demokratisk ordning som ar rimlig?
Ja, jag anser det rimligt med en ut6kad medborgardialog.
Anser du att processen maste forbéattras och i sa fall hur?

Ja — jag anser att alla processer har potential att forbattras. Bland annat kan processen med en
utokad medborgardialog utvecklas ytterligare. En forbattrad &rendehantering kommer att
minska antalet &renden med kort férankrings- och beredningstid.

Marlene Burwick

Kommunstyrelsens ordférande

Postadress: Uppsala kommun, kommunledningskontoret, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (vaxel)
E-post: kommunledningskontoret@uppsala.se
www.uppsala.se
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36. Svar pa interpellation av Anna Manell (L) om effektiviseringar av 6vrig
personal inom gymnasieskolan KSN-2016-0210

Interpellation

Interpellation med anledning av effektiviseringar av 6vrig personal inom gymnasieskolan

Via inséndare i UNT och genom enskilda larare som har kontaktat oss har Liberalerna fatt
k&nnedom om de rodgronas direktiv till tjansteménnen inom Utbildningsforvaltningen att spara in
pa icke undervisande personal for att nd budget i balans. P4 gymnasieskolorna planeras nu atgarder
for att dra ned pa personal motsvarande en kostnad pa 15 miljoner kronor. Det & manga tjanster
som ska bort for att na denna summa.

Arbetsbelastningen for larare i sa val grundskola som gymnasieskola upplevs av medarbetarna som
mycket hdg. Det ar svart att hinna med sina arbetsuppgifter, hitta tid for aterhamtning och samtidigt
uppleva att man gor ett gott arbete. En neddragning av de stédfunktioner som finns riskerar enligt
var uppfattning att resultera i ytterligare arbetsbelastning for lararna, och samre stéd till de elever
som behdver. Sarskilt som gymnasieskolan nu ska ta emot extra manga nyanlanda ungdomar
behovs de stodfunktioner som finns runt larare och elever.

Med anledning av detta vill jag fraga kommunalradet tillika ordférande i Utbildningsnamnden
Caroline Andersson (S) féljande:

e Sker neddragningarna av dvrig personal (icke undervisande) pa alla kommunala
gymnasieskolor?

o Vilken typ av tjanster avser forvaltningen ta bort?

o Vilka konsekvenser bedomer ni att detta kommer att fa for larares arbetsborda?
Anna Manell (L)
Svar

Sker neddragningarna av 6vrig personal (icke undervisande) pa alla kommunala
gymnasieskolor?

Ja. Som en f6ljd av underskotten som utbildningsnamnden fick arva fran tidigare ansvariga
namnder beslutade utbildningsnamnden 22 april 2015 om att genomfora effektiviseringar for att na
budget i balans. Underskottet som vi beslutade att genomfora atgarder runtikring uppgick till ca 80
mkr. Den storsta atgarden syftade till att na en effektivare lokalanvandning genom att lamna
Boland/GUC: s lokaler. En atgard som forvantas resultera i cirka 56 miljoner kronor. De 6vriga
delarna handlade om att se dver lednings- och tjansteférdelningskostnader — ca 15 mkr samt OH-
kostnader och politisk satsningar pa namnd-/forvaltningsniva — ca 10 mkr. De atgéarder som nu sker
handlar om att effektivisera lednings- och tjansteférdelningskostnader och inom ramen for detta
ovrig personal dar den kommunala gymnasieskolan ligger hogre i kostnadsniva i relation till
jamforbara kommuner. Arbetet &r en fortsattning pa det arbete som den tidigare majoriteten
initierade med minskning av 24 6vriga tjanster ar 2013 och 19 dvriga tjanster ar 2014.
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Vilken typ av tjanster avser forvaltningen ta bort?

| arbetet efter 22 april sa ingar att se 6ver skolornas organisation. Rektorerna har ansvar for sin inre
organsation och har utifran enheternas forutsattningar identifierat ett antal tjanster dar dels
effektiviseringar kan ske och aven sadant som &r en anpassning utifran gymnasieskolans sjunkande
elevkullar. Arbetet kommer att fortga under hela 2016. Identifierade funktioner som berors i
dagslaget ar administration, skolledning, bibliotek, mal- och cafépersonal, vaktmésteri samt
lokalvard.

Vilka konsekvenser beddmer ni att detta kommer att fa for larares arbetsborda?

| arbetet har samordningsvinster inom och mellan enheterna beaktats. Fokus har ocksa varit att
sakerstalla kommande lasars dimensionering av sprakintroduktion dar vi bedémer att av icke-
undervisande personal sa ar det framfor allt elevhalsa som kommer behova sékerstéllas.
Forandringarna kommer i vissa fall innebara minskad tillganglighet for lararna till vissa
personalgruppen inom icke-undervisade personal vilket kommer innebéra att arbetssatt och rutiner
maste tydliggoras och i vissa fall omarbetas. Alternativet till att inte se dver dvriga tjanster hade
varit att effektivisera undervisningskostnaderna i storre utstrackning — dvs. minska larartatheten.
Jag ser inte att det ar en rimlig atgard utifran att den kommunala gymnasieskolan redan har laga
kostnader for denna del. Situationen ar svar for gymnasieskolan just nu. Vi maste jobba pa alla
fronter for att klara ekonomin samtidigt som vi anvéander tillgangliga resurser till de mest
prioriterade omradena.

Caroline Andersson (S)
Kommunalrad och ordférande i utbildningsnamnden
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37. Interpellation av Mohamad Hassan (L) angaende barnaktenskap
KSN-2016-0211

Interpellation

Uppsala kommun har lang erfarenhet av att ta emot ensamkommande flyktingbarn. Just nu ékar vi
vara ambitioner, dels genom att sluta avtal om att 6ka det antal flyktingbarn som anvisas
kommunplacering i Uppsala dels genom att avlasta kommuner i sddra Sverige genom att
tillhandahalla tillfalliga ankomstboenden for ensamkommande flyktingbarn.

Sveriges radio rapporterar idag (18/1-2016) att det kommer allt fler gifta asylsékande barn till
Sverige. "Trots att barnaktenskap &r forbjudet enligt svensk lag later kommuner ofta barnen bo
tillsammans med den vuxna person som de ar gifta med", skriver Sveriges radio pa sin hemsida. Jag
och Liberalerna anser att denna information ar oroande och vi forutsatter att Uppsala kommun
agerar medvetet och tydligt for att barn inte ska leva under patvingade forhallanden och for att alla
barn, oavsett ursprung, ska behandlas utifran samma premiss — man kan inte inga och leva i
aktenskap nar man ar minderarig.

Med anledning av detta vill jag fraga Kommunstyrelsens ordférande Marlene Burwick:
Hur hanterar Uppsala kommun gifta flyktingbarn?

Mohamad Hassan (L)
Kommunalrad
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Svar pa interpellation angaende barnaktenskap

Mohamad Hassan (L) har frdgat kommunstyrelsens ordférande Marlene Burwick (S) om Uppsala
kommuns hantering av gifta flyktingbarn. Fragan har 6verlamnats till mig for besvarande.

Det stammer att lagen inte erkanner aktenskap ingangna i Sverige eller utomlands dar en eller bada
parterna ar minderarig och har anknytning till Sverige. Lagen galler daremot inte om makarna, nar de
gifte sig, inte hade ndgon anknytning till Sverige. Att en minderarig individ har ingatt i ett aktenskap
innebar dock inte att Uppsala kommun upphor att betrakta den individen som minderarig.

Nar en minderarig asylsokande faller under Uppsala kommuns vard ar socialtjanstlagen och barns
individuella réttigheter éverordnade alla andra hansynstaganden.

Vi delar Liberalernas oro for risken att barn utsatts for tvangssituationer. Uppsala kommuns
grundhallning handlar om att varna individens rattigheter och folja svensk lag. Skulle en person vara
under 18 ar gammal ska den personen inte bo tillsammans med sin partner.

Undantag kan goras da paret har gemensamma barn, efter en individuell beddmning. | en sadan
familjesituation &r det naturligtvis viktigt att ta hansyn till barns ratt till bada sina foraldrar, men ocksa
att forsakra sig om att bada parterna vill bo tillsammans och att det inte finns nagra omsténdigheter
som tyder pa att det skulle vara olampligt. Skulle en eller bada foraldrarna vara under 15 ar far de inte
bo tillsammans under nagra omstandigheter.

Antalet barn, som ingatt dktenskap enligt sitt hemlands lagar, som anlant till kommunen sedan
flyktingmottagandet intensifierades under hosten har varit relativt Iagt. Men det ar nédvandigt att
bemdta dem pa ett satt som praglas av kunskap och respekt for individens rattigheter. Utéver det
grundlaggande sociala skydd som kommunen ska ge ensamkommande flyktingbarn maste vi ocksa
sakerstalla att inga barn far illa i en tvangssituation, darfor har socialnamnden uppdragit till
socialforvaltningen att utarbeta riktlinjer som ska fa genomslag hos alla medarbetare som kommer i
kontakt med den hé&r gruppen.

llona Szatméri Waldau (V)
Kommunalrad
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Nr 38. Interpellation av Jonas Segersam (KD) om 6vergripande sakerhet i
forskolor och skolor
KSN-2016-0212

Interpellation

Det ar viktigt med sékerhetsarbetet pa skolorna utifran flera aspekter. Det &r har som barnen och
ungdomarna tillbringar en stor del av sitt vakna dygn, och det dr ocksa en offentligt reglerad plats,
som dessutom, under grundskolan, omfattas av skolplikt. For foraldrar och elever ar det avgérande
for skolgdngen att man kanner en grundlaggande trygghet och ett fortroende for att skolorna tar
sakerhetsfragorna pa allvar.

Som huvudman fér manga forskolor och skolor ar det viktigt att Uppsala kommun kontinuerligt
foljer upp sakerhetsrutiner. Efter attentatet pa Kronans skola i Trollhattan framgar tydligt att
mycket kan och behover goras, saval forebyggande men ocksa i fraga om hur man konkret ska
agera om nagot skulle intraffa. Det behover inte nddvéandigtvis handla om stora eller dyra atgarder,
utan om att fundera over vilka rutiner som finns och som kanske behdver kompletteras. Det skulle
exempelvis kunna handla om fler rastvakter som inte bara kan ha koll p& barnen utan ocksa pa vilka
personer som ror sig i skolomradet. Man skulle ocksa kunna se Gver behovet av att lasa flera
ytterdorrar (géller grundskolan och gymnasiet, pa forskolorna ar det oftast last) for att forsvara for
obehdriga att komma in.

| andra europeiska lander, som England, forekommer kontinuerliga 6vningar for sa kallade
lockouts. Det vill séga att larare och elever far lara sig om och 6var pa hur man ska agera i handelse
av en attack. Det skulle visserligen kunna upplevas som obehagligt och jobbigt, men atminstone
nagon form av rutin bor diskuteras och konsulteras med kommunens sakerhetsavdelning.

Andra omraden som berdérs av sakerhetsaspekter ar den inre arbetsmiljon med de risker som kan
finnas med farlig utrustning, risker for vald och hot mellan elever och risk for olyckor och andra
tillbud. Inte minst har den psykosociala miljon betydelse for elevernas trygghet och vélbefinnande.
Har ar det viktigt med en tydlig arbetsmiljéplan, och att det finns elevskyddsombud (2013
rapporterade UNT att det saknades sadana pa huvuddelen av kommunens skolor, nagot som da
sades skulle atgardas).

Viktigt ar ocksa att barnen, sarskilt de mindre, har en séker trafikmiljo runt skolorna. Det &r inte
utbildningsnamnden som har ansvaret for den fysiska miljon, men det &r viktigt med en fungerande
service fran Skolfastighetsbolaget, Gatu- och Samhéllsmiljonamnden samt dvriga omkringliggande
fastighetsdgare.

Vissa aspekter av ovanstaende fragor géller aven fristaende skolor. Speciellt behéver kommunen se
over den fysiska miljon runt skolorna, eftersom friskoleelever inte har skolskjuts och darfér ofta
hé&mtas och Iamnas med bil, eller nyttjar de allmédnna kommunikationerna, och dérmed i storre
utstrackning ror sig till och fran skolan bland annat runt resecentrum. Har kommunen en
uppfattning om hur det generellt ser ut med rutiner kring detta? En del skolor har strategier rérande
hur barnen kommer till och fran skolan oavsett om det géaller buss, cykel eller gang, medan andra
skolor inte har det.
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Jag vill darfor fraga utbildningsnamndens ordférande, kommunalradet Caroline Andersson (S):
e Vad vill du prioritera i skolornas sékerhetsarbete?

e Pavilket satt foljer kommunen upp vilka sékerhetsatgarder som bedoms som nodvandiga,
speciellt med tanke pa att sakerhetslaget i Sverige generellt har forsamrats.

e Pa vilket satt sakerstaller kommunen en god trafikmiljo for elever, bade i kommunens egna
skolor samt pa friskolorna?

e Har Uppsala kommun antagit nagra riktlinjer och rutiner vid handelse av eventuell
skolattack?

e Hur &r laget nar det galler arbetsmiljon i Uppsalas skolor, samt nér det galler
elevskyddsombud?

Jonas Segersam (KD)
Kommunalrad

Svar

Tack for en mycket angelagen interpellation. Att kunna garantera sakerheten i skolan for vara
elever ar en oerhort viktig fraga som vi tar pa stort allvar. Vi har en stor uppgift framfor oss att
sékerstélla att det som hénde i Trollhéttan inte hander i Uppsala, samtidigt som vi fortsatter att
varna 6ppenheten och tilliten i samhallet, vars grund I&ggs i skolan.

Vad vill du prioritera i skolornas sékerhetsarbete?

En viktig grund for att sékerstélla en trygg miljo i skolan &r just trygga och socialt fungerande barn
och unga. Darfor satsar den rédgrona majoriteten mycket pa tidiga och férebyggande insatser,
bland annat genom ett utdkat stod till foréldrarutbildning, mindre barngrupper i férskolan och mer
personal i lagstadiet. Atgarder som vi bedémer har effekt pa ungas valméende pa kort och 1ang sikt.

Nar det galler skolornas sékerhetsarbete sa ar det viktigt att all skolpersonal ges dvergripande
verktyg att kunna agera i en hotfull eller farlig situation. Personalen ska ké&nna till de kris- och
beredskapsplaner som finns och vara insatta i det stddmaterial kommunen tagit fram.

Pa vilket satt foljer kommunen upp vilka sakerhetsatgarder som bedéms som nédvandiga,
speciellt med tanke pa att sakerhetslaget i Sverige generellt har férsamrats.

Just nu genomfors i sdkerhetsenhetens regi en genomlysning och utveckling av
utbildningsférvaltningens verksamhetomrade avseende saval forebyggande som krisavhjélpande
sakerhetsarbete. Efter valdsdadet i Trollhattan anordnade det lokala brottsforebyggande radet ett
mote med bland annat ansvariga fran kommunens grundskola och gymnasieskola, kommunens
sakerhetsavdelning och polisen. Syftet var att aktualisera fragan om skolors beredskap vid ett
attentat.

Pa vilket satt sakerstéaller kommunen en god trafikmiljo for elever, bade i kommunens egna
skolor samt pa friskolorna?
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Kommunen bevakar kontinuerligt miljoer vid nybyggnationer av skolor da det ar viktigt med bland
annat sakrade 6vergangstallen. Lagre hastighetsgranser infors generellt sett i tatbebyggda omraden
dér barn vistas.

En sérskild satsning har gjort i projektet Sékra skolvégar, d&r kommunen har inventerat skolvagen

runt alla grundskolor i tatorten med elever fran forskoleklass till arskurs fyra. Skolvagen har tagits

fram utifran var de flesta eleverna bor som gar i aktuell skola, sedan har en inventering gjorts pa en
radie om 500 meter runt skolan.

En rapport har skrivits for varje skola (36 stycken) som delgetts skolan och dérefter har kommunen
bjudit in till en dialog runt rapporten. Det har varit pa foraldramoten, moten med bara personal och
moten med personal, foraldrarepresentanter och elever. Dar har diskussioner forts dven runt
synpunkter som grupperna tagit upp da det inte alltid ar sakert att det som upplevs otryggt
framkommit i rapporten och vice versa.

Tjansteman fran kommunen har ocksa haft dialog med elever fran olika skolor och arskurser dar de
berattat sjalva vad de anser ar bra och mindre bra pa véagen till skolan. Darefter har vissa atgéarder
vidtagits sdsom exempelvis belysning, flytt av 6vergangstalle, parkeringsforbud (for sikten) och
forsok att hitta hamta/lamna-platser som ligger en bit fran skolorna. Det sistnamnda ar viktigt for att
det inte dr Onskvért att elever skjutsas dnda in till skolorna. Detta gors for att foréldrar ska “vaga”
lata barnen ga eller cykla till skolan for barnens skull. Dels minskar otryggheten med stressade
foraldrar i bil runt skolorna och barnen mar béttre bade halsomassigt och far chans till battre
inlarning i skolan om de ror sig innan skoldagen.

Har Uppsala kommun antagit nagra riktlinjer och rutiner vid handelse av eventuell
skolattack?

Rektorer har fatt i uppdrag att komplettera sina kris- och beredskapsplaner utifran Skolverkets
stodmaterial Vapnat vald i skolan. Stodmaterialet innehaller rutiner fér inrymning och
utestangning. Rektorer har fatt svara pa en utvardering i syfte att fa en helhetsbild 6ver vilka
problem skolorna stalls infér i samband med inférandet av ny rutin.

Samordnaren i kommunens brottsférebyggande réd (BRA) har, tillsammans med arbetsgrupp med
representanter fran skola, socialtjanst, rad och stdd, fritid och polis, arbetat med revidering av ett
dokument som heter Ska vi ringa polisen. Det &r ett dokument som végleder personal kring olika
brott i skolan samt i kontakten med polis och socialtjanst. I dokumentet finns information om olaga
intréng pé skola samt vapnat vald i skolan. Samarbetet sker mellan BRA, sékerhetsavdelningen och
polisen och beslut tas férhoppningsvis i mars.

Samordnaren i kommunens brottsforebyggande rad (BRA) har i uppdrag att utveckla och fértydliga
handlingsplan kring valdsbejakande extremism utifran nationella samordnaren Mona Sahlins tolv
rekommendationer. En grupp dér skola, fritid, arbetsmarknad, socialtjénst och polis finns
representerade har pabarjat ett arbete kring en handlingsplan.

Hur ar laget nar det galler arbetsmiljon i Uppsalas skolor, samt nar det géller
elevskyddsombud?

Enligt uppgift ska alla skolor ha elevskyddsombud men jag ar osaker pa om det ar tillforlitlig
beskrivning. Tidigare kartlaggningar har visat att det saknas pa vissa skolor och att det ar svart att
engagera elever for uppdraget. Tillsammans med elevkarerna vill vi arbeta for att forstarka
insatserna pa omradet. En centralt organiserad uthildning for elevskyddsombud arrangeras varje ar
for tva elever per arskurs fran och med arskurs sex.
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Arbetsmiljoverket har gjort en granskning av den kommunala huvudmannen som pa det stora hela
intygade att det finns ett bra arbetsmiljoarbete. Det fanns dock vissa brister som haller pa att
atgardas. Flertalet aktiviteter pagar kontinuerligt for att forbattra vara medarbetares arbetsmiljo.
Analys kommer bland annat att genomforas efter genomférd medarbetarenkét som planeras till
mars.

Caroline Andersson (S)
Kommunalrad och ordférande i Utbildningsnamnden
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