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Inlamnade fragor 5 oktober 2020

Forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar

1. attdelfraga2 och 3 i Fraga om MR-dagarna fran Hanna Victoria Mérck (V) inte
far stallas. Ovriga delfragor far framstéllas efter pa dagordningen upptagna

arenden.
2. attovrigainlamnade fragor far framstallas efter pa dagordningen upptagna
arenden.
Arendet

Kommunfullméaktiges ordférande har gatt igenom de inlamnade fradgorna och lamnar
har sin motivering:

Fraga 2 och 3i Frdga om MR-dagarna fran Hanna Victoria Morck ar for omfattande for
attinnebara inhamtande av sakupplysningar. De far darfor inte stallas.

Inldmnade fragor

e Fragaom frivilliga resursgruppen fran Roine Thunberg (M)
e Fraga omombyggnad av Rabyvagen fran Mattias Johansson (C)
e Fraga om MR-dagarna fran Hanna Victoria Mérck (V)
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Den
svenska
modellen

Fraga fran Roine Thunberg (M) till kommunstyrelsens
ordforande Erik Pelling (S) om intresse for frivilliga
resursgruppen (FRG)

Frivilliga resursgruppen, FRG, ar en frivillig resurs som stdder och forstarker kommuners
krishantering vid samhallsstérningar. FRG ar ett avtalsbaserat koncept for att samla frivilliga
forsvarsorganisationers kompetenser pa lokal niva. Resursgruppen regleras inte i nagon lag
eller férordning och varje kommun avgér sjalv om den vill inratta en FRG.

FRG:s uppgift ar att finnas till hands fér kommunen nar de ordinarie resurserna behover
forstarkas i utsatta lagen eller vid andra behov kallas in av kommunen vid en kris.

FRG kan till exempel hjalpa till med evakueringar, informationsspridning,
stabsadministration, praktiska uppgifter som att dela ut vatten vid vattenavbrott och forsta
hjalpen och medmanskligt stdd till drabbade.

For att bli medlem i en FRG-grupp maste du ga en grundutbildning omfattande 36 timmar.
MSB bekostar den lokala FRG-grundutbildningen genom uppdragsmedel till Sveriges
Civilférsvarsforbund. Efter genomférd utbildning skrivs i regel avtal mellan den frivillige och
kommunen. | grundutbildningen for FRG utbildas den frivillige i Foérstahjalpen,
Hjartlungraddning samt férebyggande brandskyddskunskap. Att méta manniskor i kris och att
organisera spontanfrivilliga ingar ocksa i utbildningen.

Mot denna bakgrund vill jag fraga kommunstyrelsens ordférande Erik Pelling
(S):

» Varfér har inte Uppsala kommun FRG-grupper och ar det nagot ni kommer férsoéka fa till
stand?

Uppsala den 7 september 2020
Roine Thunberg




<-—; Uppsala, den 28 september 2020

Fraga om beslut om upphandling av Rabyvégen
etapp 1

Den 4 februari 2015 fattade gatu- och samhallsmiljonamnden beslut om att godkanna
en upphandling av ombyggnad av R3byvéagen, etapp 1. Detta innefattade bland annat
anlaggandet av en sa kallad klackhallplats vid busshallplatsen Bureusgatan.

Oppositionen reserverade sig mot GSN:s beslut, bland annat med motiveringen att
busshallplatsens féreslagna utformning och den nya végstréackningen skulle leda till
trafikinfarkter. Detta riskerade i sin tur att framkalla problem fér utryckningsfordon
langs med R3byvédgen - ndgot som &dven foretrddare for Akademiska sjukhuset forde
fram till kommunen.

Davarande ordféranden i GSN, Johan Lundqvist (MP) avfardade helt dessa farhagor,
vilket han ocksd uttryckte i media. Han menade att det maximalt skulle leda till 30
sekunders stopp i trafiken.

Nu, fem ar senare, har ett nytt beslut fattats efter upprepade pastétningar fran
bldljuspersonal. Klackhallplatsen vid Bureusgatan byggs om och utformas enligt en sa
kallad pass-by-modell istdllet, vilket var vad oppositionen féreslog i GSN 2015.
Kostnaden fér ombyggnationen — som inte hade behdvts om den rédgréna majoriteten
lyssnat p& kritiken vid tidpunkten fér beslutet - uppskattas till 4,5 miljoner kronor.

Jag vill darfér fraga gatu- och samhéallsmiljbpndmndens nuvarande ordférande,
kommunalradet Rickard Malmstrém (MP):

e Borde ddvarande rédgrona majoritet i GSN ha tillmotesgatt oppositionens och
raddningstjanstens synpunkter for hallplatsen vid Bureusgatan, i samband med
att upphandlingen faststalldes 20157

o Vilka fler klackhallplatser i centrala staden kan bli féremal fér ombyggnation
enligt pass-by-modell i syfte att 6ka framkomligheten for polis och
raddningstjanst?

Mattias Johansson (C)
Ledamot, Uppsala kommunfullmaktige
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Fraga till kommunstyrelsens ordférande 2020-10-05

Vad hander med MR-dagarna?

Manskliga rattigheter, anti-diskriminering, MR-dagar och handlingsplaner. Ar det dags
att ta arbetet vidare eller & kommunen Klar.

| ar skulle MR-dagarna, ett evenemang for manskliga rattigheter har gatt av stapeln i
Uppsala. Nu har coronapandemin satt ett tillfalligt stopp fér evenemang som detta. MR-
dagarna skulle ha varit kronan pa verket gallande kommunens arbete under nagra ar med att
bli en kommun som arbetar rattighetsbaserat, en sa kallad MR-kommun. En handlingsplan
for detta beslutades i kommunstyrelsen 2017-03-08, samt att sOka véardskap for MR-dagarna.
Handlingsplanen hade genomférandetid pa aren 2017—2019. En del i genomférandet anfors i
augustiuppféljningen 2017 vara att upphandla ett antal piloter i att arbeta rattighetsbaserat.

Fran uppfoljningen om MR per 2019 augusti star foljande:

"For att forstarka kvaliteten i kommunens verksamheter finns numera ett metodstéd och en
introduktionsutbildning i rattighetsbaserat arbetssétt for verksamheter i kommunen paborjas
under hdsten. Kommunen vidareutvecklar &ven brukar-och kundundersoékningar och provar
olika former av brukarrevision.”

Fraga:

1. Om och nar blir de for 2020 planerade dagarna foér manskliga rattigheter (MR-
dagarna) av i Uppsala?

2. Handlingsplanen "Framja manskliga rattigheter 2017—2019” var kopplad till fragan om
att arbeta rattighetsbaserat och bli en MR-kommun. Nu &r det 2020, har Uppsala
kommun uppnatt malet att vara en MR-kommun och utgar fran ett rattighetsbaserat
arbetssatt?

3. Mot bakgrund av rérelsen #Black Lives Matter, vad har kommunen gjort i ar, for att
sakerstalla rattigheter och motverka diskriminering pa grund av hudfarg?

Hanna Victoria Mérck (v)

Vansterpartiet
uppsala.vansterpartiet.se
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