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Forslag till beslut

att faststélla bifogad delarsuppfoljning Tertial 2 for ar 2015.

Arendet

Delérsuppfoljningen 4r den gemensamma raddningsndmndens avrapportering till

kommunstyrelserna/kommunfullmiktige i Tierp, Uppsala och Osthammars kommuner.

Nettokostnad och resultat i tkr januari — augusti (exklusive semesterloneskuldsforandring):

Nettokostnad Budget Resultat

Réddningsndmnden 120 509 120 325 -184
varav Tierp 14 370 14 348 -22
varav Uppsala 91 242 91103 -139
varav Osthammar 14 897 14 874 -23

Anders Ahlstrom
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Raddningsnamnden

Réddningsndmnden #r en gemensam nimnd, i vilken
Tierps, Uppsala och Osthammars kommuner samarbetar,
med Uppsala som virdkommun. Samarbetet startade 2012
och i nimnden sitter ledaméter fran alla tre kommuner.

Réddningsndmnden ansvarar for rdddningsverksamhet
enligt lagen om skydd mot olyckor (LSO), tillstdndsgivning
och tillsyn enligt lagen om brandfarliga och explosiva varor
(LLBE) och i tillampliga delar kommunernas uppgifter enligt
lagen om atgérder for att forebygga och begrinsa f6ljderna
av allvarliga kemikalieolyckor.

Némnden har under perioden genomfirt en studieresa i
Osthammar. Ndmnden tog dér del av det lokala forebyggande
arbetet i Osthammar och i Oregrund bestkte ndmnden RiB-
brand-stationen och rdddningsvirnet.

Arbetet med att ta fram underlag for ett nytt gemensamt
handlingsprogram for forebyggande verksamhet och
rdddningstjénst, enligt lagen om skydd mot olyckor, har
fortsatt. Raddnings-ndmnden har genomfdrt tvd workshops,
en kring kvalitativa risker och en kring mal samt skickat
forslaget pa remiss.

Ordforande i rdddningsndmnden: Patrik Kjellin
Brandchef vid Uppsala brandforsvar: Anders Ahlstrém

Ordforande - kommentar

Namndens arbete med att ta fram ett nytt handlingsprogram
har fortskridit. Genom kontakter och méten med nirliggande
rdddningstjanster har vi utvecklat vart arbetssitt och tagit
lirdom av varandra. Arbetet med handlingsprogrammet som
ska ligga till grund for verksamheten under mandatperioden
har under sommaren varit ute p& remiss och kommer att
slutfSras under hosten.

Att verksamheten arbetar med det forebyggande arbetet
med allt ifrén socialt engagemang, radgivning till tillsyn ser
ndmnden som vildigt positivt. Detsamma géller det arbete
som sker internt med nybyggnationer och ombyggnationer
av stationer for att skapa en s god arbetsmiljé som mdjligt
for medarbetarna dr positivt.

Glédjande dr ocksa att prognosen for verksamheten visar pa
budget i balans, om en med liten marginal. Att vi har en god
hushallning &r viktigt for att klara av de utmaningar vi har
framfor oss, bade planerade och oftrutsedda.

Patrik Kjellin

Brandchef - kommentar

Det gar inte att beskriva brandfSrsvarets verksamhet
under sommaren 2015 utan att ta upp konflikten med
Brandmannens riksférbund. Under tiden 15 juni till 21
juli var konflikten stindigt i fokus. I backspegeln kan vi
konstatera att det dr mycket sdllan parterna &r i konflikt
inom vart verksamhetsomrade men ocks att konflikten
inte drabbat tredje person.

Ledningsarbetet fokuserades pa konflikten under den
forsta delen av sommaren. Eftersom det &r linge sedan
brandférsvaret var i konflikt har stodet fran kommunen
centralt varit till mycket stor hjélp i den rent praktiska
hanteringen. Den &verenskommelse som parterna sl6t i
juli innebér en hel del partgemensamt arbete den nidrmaste
tiden, nagot som vi hoppas kunna bidra till.

Det har genomférts en del internt arbete for att utveckla
verksamheten. Under véren pdborjades ett arbete med
chefsutveckling och det f6ljdes upp innan sommaren. I ett
annat uppdrag arbetade en grupp med att ta fram under
lag betraffande hur var bemanning av heltidsstyrkorna kan
utvecklas.

Brandforsvarets ledning foréndrades infor hosten.
Ledningsgruppen kompletterades med de bitriddande
avdelningscheferna samt kommunikationsstrateg och HR-
chef. Med en 6kad bredd och ytterligare spetskompetenser
bor detta bidra till en effektivare ledning.

Under véren har en diskussion pabotjats om hur samarbetet
med raddningstjénsterna i regionen kan utvecklas. Hur den
diskussionen utvecklas finns det sannolikt aneldning att
aterkomma till.

Anders Ahlstrom
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Brandstationer

Uppsala brandforsvar har brandstationer pa de orter som markerats i kartbilden ovan. Be-
manningen pa brandstationerna dr olika for att svara mot riskbilden. Alla brandstationer, till-
sammans med omkringliggande rdddningstjénster, utgdr ett néit av riddnings—resurser. De
bla cirklarna markerar brandstationer bemannade med heltidspersonal och de roda cirklarna
markerar brandstationer bemannade med rdddningspersonal i beredskap (RiB). I Tierp och
Osthammar, markerade med r6d/bla cirkel, finns bade heltids- och RiB-personal. De vita
cirklarna markerar rdddningsvirn som bemannas av frivilliga.

Heltidsmedarbetarna arbetar pa brandstationen och ska vara pa vig till en insats 1,5 minut
efter ett larm. RiB-medarbetarna har en annan huvudarbetsgivare och ska de veckor de har
beredskap vara pé vig till en insats efter 6 eller 7 minuter.
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Forebyggande verksamhet

Den forebyggande kirnverksamheten bestar till storsta de-
len av myndighetsutévning i form av tillsyner. Tillsynerna
sker utifrén tva lagstiftningar Lagen om skydd mot olyckor
LSO samt lagen om brandfarlig och explosiv vara LBE.
Tillsynsobjekt #r byggnader, verksamheter samt brand-
skyddskontroll av skorstenar, eldstider och olika typer av
uppvirmningsanordningar. Fran 2015 utékades ndmndens
ansvar att dven gilla tillstindsgivning av brandfarliga och
explosiva varor. Information, radgivning och olika brandut-
bildningar &r ocksd en stor del av den forebyggande verk-
samheten.

For att kvalitetssidkra att myndighetutdvningen sker pa en
hog rittsiker grund har samtliga handliggare utbildats i for-
valtningsjuridik.

For att mota den enskildes behov av att kunna agera snabbt
och ritt vid olyckor och olyckstillbud som ménga génger
kan vara livsavgdrande utbildas genom ndmndens forsorg
arligen drygt 3000 personer i olika brandskyddsutbildning-
ar. Dessa utbildningar vénder sig framst till vard- och om-
sorgspersonal da det dr speciellt viktigt att den som sjélv
inte kan agera vid en brand far snabb hjilp.

Information till den enskilde har utvecklats och utokats
kraftigt genom sociala medier, forbéttrade hemsidor och
genom direktutskick till olika grupper. Bland annat utskick
av brandskyddsinformation till studenter, boende i glesbygd
och nyinflyttade i kommunen. Genom det avtal brandfor-
svaret har med sotarméstarna sker information till boende
i glesbygden.

Ett informationssldp med informationsbroschyrer, TV for
att kunna visa filmer med olika brandforlopp och interaktiv
slick-TV har ocksa inforskaffats. Hér har medborgarna 6vat
brandsldckning i en interaktiv miljé och fatt allmén infor-
mation. Slédpet anvinds vid aktiviteter och evenemang i vara
tre kommuner.

En viktig malgrupp &r unga ménniskor. Utbildningsmaterial
till grundskoleelever har i samverkan med grundskolorna
utvecklats och forfinats och arbetet med att méta skolelever
paborjas.

Landsbygdsutveckling dr ett priorierat omrade och det
innefattar dven att stdrka kunskaper om brandsdkerhet
hos privatpersoner boende pa landsbygd och glesbygd.
Detta genomfdrs bland annat genom att sotarna vid sina
brandskyddskontroller #ven kontrollerar férekomsten av
brandvarnare och brandsléckningsutrustning samt delar ut
information om brandskydd i hemmilj6. Sérskilda informa-
tionsmoten pa temat brandsékerhet genomfors pa landsbyg-
den i samarbete med lokala féreningar.

Det moderna byggnadssittet, framforallt i flerfamiljshus,
innehéller allt mer tekniska l6sningar nér det géller brand-
skydd. Fér att dessa I8sningar ska halla over tiden krévs
underh&ll och kontroll av systemen och att ett systematiskt
brandskyddarbete (SBA) sker. Tillsyner kommer att fortst-
ta pa dessa fastigheter med syfte att kontrollera SBA-arbetet
och tydliggora fastighetséigarnas ansvar.

Bristande byggnadstekniskt brandskydd i radhus har upp-
miérksammats av nimnden och en inventering av bristerna
i radhusen har firdigstillts. Under hésten avser ndmnden
att f6lja upp och foreldgga de radhus med brister som &nnu
ej atgdrdats.

Vid Stockholm Business Alliances arliga serviceundersok-
ning av ndjd kund index (NKI) fick brandtillsyn utford i
Uppsala kommun indexet 75 och brandtillsyn utford i
Osthammars kommun indexet 80 pé en skala frdn 1-100. I
Osthammar #r det en 6kning med 18 enheter frdn senaste
mitningen 2013 da indexet var 62. I Tierps kommun miéts
inte index for brandtillsyn separat, men ngjd kund index
for alla myndighetsomréden var 72. Ett NKI pa minst 70
anses vara ett hogt betyg.

Jimstilldhet

Jamstilldhet och mangfald ar en fokusfraga och beaktas
savil internt som externt. Tva av tre chefer pa den forebyg-
gande avdelningen &r kvinnor.

Inspektion av radhusvind 2015 i Uppsala.
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Raddningstjanst

Riddningstjénstverksamheten bestdr frimst av att
genomfora riddningsinsatser enligt lagen om skydd
mot olyckor. Nér den enskilde inte kan hantera en
olyckssituation utfors en rdddningsinsats av kommunen.
Under januari till augusti i ar har 1393 ridddningsinsatser
genomforts.

For att komma snabbare till en olycka p& landsbygden
med en forsta resurs infors konceptet “Forsta insats
person” forkortat FiP. Det innebér att en av de personer
som har beredskap vid en RiB-brandstation har med
sig ett insatsfordon med bléljus (typ en pick-up med
raddningsutrustning) och vid larm &ker direkt till
olyckan. Resten av personalen dker som vanligt forst
till brandstationen och hidmtar brandfordon for att sedan
tas sig till olyckan. Inférandet av FiP pagér och planeras
vid Knutby, Bjorklinge, Osterbybruk, Sodderfors och
Osthammars brandstationer.

Sa kallat forlarm har inforts, #ven det for att komma
snabbare fram till en olycka och fo6r att minimera
och begrinsa skadorna av olyckan. Forlarm innebir
att ndrmaste brandstyrka larmas utifrdn den forsta,
prelimindra information som finns vid ett inringt larm via
112. Insatstiderna (tid frin 112-samtal till forsta insats
vid olyckan péborjas) har vid byggnadsbrinder och
trafikolyckor minskats med ca 30 sekunder i genomsnitt.

For att f& snabb hjilp pa otillgéngliga platser vid en
olycka dar det kan ta lang tid for rdddningstjinsten att
komma fram till har materialdepder uppforts i skirgérden.
I materialdepderna finns material och utrustning som kan
anvindas bade av brandforsvaret och de samarbetsparter
som befinner sig pa plats. Tillsyn av utrustning och
utbildning for samarbetsparterna kommer ske arligen.

For raddningsinsatser vid skogsbrinder har brandforsvaret
tva sirskilda containerresurser, dessa har under aret rustas
upp och flyttats till Tierp och Rosendals brandstationer for
en mer strategisk placering.

Utbildning och 6vning av operativ personal har prioriterats.
Det nya handlingsprogrammet for rdddningstjinst och
forebyggande verksamhet enligt lagen om skydd mot
olyckor kommer 2016. Handlingsprogrammet kommer
beskriva vilken operativ formaga brandfSrsvaret ska ha
och utbildningar och &vningar kommer behdver anpassas
efter detta.

For att o©ka kunskaperna om brandférlopp och
brandslédckning har en utbildningssatsning av operativ
personal genomforts. Nya konstruktionssitt och snabbare
brandftrlopp stéller krav pd utveckling av slickmetoder
och taktik. Modern sléckutrustning som skirslickare och
CAFS (compressed air foam system) monteras p& nya
fordon, och dven utrustning pa befintliga fordon ses &ver
for att hoja insatsformégan vid brand i byggnad.

Digitalt insatsstod vid rdiddningsinsatser behdver utvecklas
for att kunna minimera och begrénsa skador vid en olycka
och for att kunna genomfora s& sékra rdddningsinsatster
som mdjligt for brandpersonalen. En utredning har
paborjats under aret for att se vilka mojligheter som finns.

Samverkansovning tillsammans med polis och ambulans.

EU-projektet Safer together, ddr brandfsrsvaret ingér till-
sammans med raddningsskolan i Krakow, riddningstjins-
ten i Krakow (Polen) och raddningstjénsten i Limburg-Siid
(Holland) har avslutats, och erfarenheter héller nu pé att
sammanstéllas i en gemensam rapport. Syftet med EU-
projektet, som péborjades 2013, var primért att utveckla
utbildningar och 6vningar genom att dela erfarenheter.

Nya brandstationer planeras att byggas i Tierp, Almunge
och Gimo. De befintliga brandstationerna pé dessa orter #r
ej dndamélsenliga ur arbetsmiljosynpunkt och/eller ligger
daligt geografiskt placerade. Forbittringar vid flera brand-
stationer med avseende pa arbetsmiljé och jamstélldhet har
genomforts och planeras.

Arbetsmiljoforbéttrande atgérder enligt konceptet friska
brandmin fortlsper. Forbittrade tvittmojligheter och nog-
grann anvéndning av andningsskydd ska minska risken att
personal utsittas for cancerogena dmnen.

Ovningen var om ett utslidpp av giftig gas frén en tankbil.
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Nettokostnad Helarsprognos
2015 jan-aug 2015 jan-aug 2015 jan-aug 2015 2015 2015
Ackumulerad Ackumulerad Avvikelse Heldrs-  Arsbud-  Avvikelse
nettokostnad ™ budget nettokostnad / prognos get  prognos/
budget arsbudget
Réiddningsnimnd 120 509 120 325 -184 Riddningsnimnd 179992 180 487 495
varav Tierp 14370 14 348 -22 varav Tierp 21463 21522 59
varav Uppsala 91242 91103 -139 varav Uppsala 136279 136 654 375
varav Osthammar 14 897 14 874 -23 varav Osthammar 22250 22311 61
" exklusive semesterloneskuldsforandring belopp i tkr
belopp i tkr
Resultatanalys Analys helarsprognos

Resultatet foljer i stort budget under perioden och 4r pa -184
tkr, exklusive semesterloneskuldsf6rindring. Resultatet dr
2 740 tkr ldgre dn samma period fdregéende ar.

Det ldgre resultatet beror frimst pa okade Ionekostnader,
6kad kostnad for kommungemensamma it-system, dkade
kostnader for konsulter och tkade kostnader for reservdelar
till fordon.

Lonekostnaden har okat frimst for heltidsanstéilld
utryckande personal i skiftgdende tjiinst. Kostnaden for
kommungemensamma it-system har Okat med 275 tkr
(29%). Konsultkostnaderna har Skat med 238 tkr (29%)
beroende pa en utredning om PFAS-dmnen i fororenad mark
vid brandstationer och inhyrd konsult for upphandlingar.
Orsaken till den fororenade marken #r anvéndning av
brandskum vid dvningar under tidigare ar. Det brandskum
som idag anvinds innehdller inte de farliga PFAS-imnena.
Kostnaden for reservdelar till frimst fordon har dkat med
300 tkr (52 %) och beror pa att behovet av att reparera
fordon varit stort.

Det ldgre resultatet beror till viss del dven pé utbetald sparad
semester och komptid i februari som intjénats tidigare ar.
Utbetalningen leder till minskad semesterléneskuld och tar
man hénsyn till denna fordndring av semesterldneskulden dr
resultatet for perioden cirka 700 thr higre.

Investeringar

Investeringsvolymen prognostiseras till 25 000 tkr, varav
Overvigande del 4r brandfordon.

De stdrre planerade investeringarna #r ett hojdfordon pa
cirka 6 500 tkr och tva stdrre brandfordon pa cirka 5 000
tkr vardera. Resterande prognostiserade investeringsbelopp
dr framst investeringar av mindre fordon och
rdddningsutrustning.

Helarsprognosen foljer i stort budget och prognostiserat
Overskott pd 495 tkr dr endast 0,3 procent av
kommunbidragen.  Nettokostnaden,  exklusive en
omstillningskostnad pd 1 800 tkr, var foregdende ar
172 889 tkr. Arets nettokostnadprognos pa 179 992 tkr &r
en Okningen med 4,1 procent jimfort med foregaende ar.

Denna nettokostnadsskning beror frimst pd I6ne- och
prisdkningar. Nettokostnadstkningen dr hdgre n Sveriges
kommuner och landstings (SKL) prisindex for kommunal
verksamhet (PKV). SKL:s prognos av PKV 4r 2,6 procent
for ar 2015.

Skillnaden mellan PKV och niimndens nettokostnadstkning
pd 1,5 procent beror delvis pd reavinster under 2014
for forsiljning av fordon och materiel pd 512 tkr och
i &r prognosticeras inga reavinster. Korrigerar man for
reavinster dr nettokostnadstkningen 3,8 procent.

Resterande skillnad p& 1,2 procent forklaras av att
Iénekostnaderna beriknas Ska mer &n 2,6 procent, framst
for heltidsanstiilld utryckande personal i skiftgéende tjinst.
Kostnad for konsulter beriiknas oka med cirka 400 tkr
(25 %) och kostnad for kommungemensamma it-system
beridknas 6ka med 412 tkr (29 %).

Fér de kommande tre aren 2016 till 2018 beddms en
ekonomi i balans kunna uppnds med en godtagbar niva
pd verksamheten utifrdn ekonomi, mal och uppdrag i
IVE 2015-2018. En forutsittning #r att ndmnden far
kompensation for stérre hyresékningar vid nybyggnationer
eller stérre renoveringar av brandstationer och &vningsfilt.
Inom de kommande tva aren finns behov av att renovera
alternativt bygga nya brandstationer i Gimo, Almunge och
Tierp.

Sikerheten i prognosen bedoms till -1 000 till +1 000 tkr,
storsta osdkerhetskéllan &r lonekostnaderna. Namnden
har fatt ett foreldggande fran miljékontoret att underséka
om farliga &mnen frén brandforsvaret vningsverksamhet
har lickt ut i marken och férorenat omrdden omkring
ovningsfiltet, hiir finns en risk att det kommande ar kan bli
kostnader for saneringar.
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Uppfoljning av sdkerhetsmalen i kommunernas
handlingsprogram och effektmalen i uppdragsplanen

Uppftljningen av sikerhetsmal och effektmal gérs som en sammanviigning av indikatorernas utfall och uppfSljningen av

aktiviteter kopplade till malet.

Scikerhetsmal och effektmdl Prognos 2015 Prognos 2016
Tierps, Uppsala och Osthammar #r trygga och sikra kommuner dér N

samhéllsrisker och kriser hantera.

Samverkan mellan olika samhéllsaktorer bidrar till att stérka den samlade
formégan till krishantering fore, under och efter kriser.
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Den enskilde har forméaga och vilja att ta ansvar for sitt brandskydd.
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Skyddet mot brand for sirskilt utsatta grupper ska vara starkt.

Antalet bostadsbrinder minskar arligen.
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Antalet anlagda briinder minskar arligen.
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Olyckor som intréffar i de omréden dér snabba riddningsinsatser inte kan
pardknas hanteras till stor del av den enskilde.

Tillgéngligheten till och effektiviteten av riddningsinsatser 4r god.
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Ekonomi i balans.

Dir 4r 4t for medborgarna att ta del av brandforsvarets verksamhet,
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information om och svar pa frgor om brandfSrsvaret verksamhetsomrade, }; :;
kommunikation med brandfSrsvaret genom digitala tjdnster.
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En god kvalité vid rdddningsinsatser genom brukaruppfoljning. } 4 M
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Medarbetarna upplever att de 4r medskapande och delaktiga. A S 4 M
En okad jamstilldhet. Hr M
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Fortsatt 1g sjukfranvaro. Hr I

Medarbetarna vid brandforsvaret ska kédnna sig trygga i sin arbetsmiljo.

Tillsynsforrittarna uppfattas som kompetenta, effektiva och
serviceinriktade.
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Kommuninvénarna ska fa en snabb handldggning vid tillsyn.
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Uppfoljning av Inriktningsmal i Uppsala kommuns IVE 2015-2018

Inrikiningsmdl

kommentar om mdlet ej uppnds

Prognos 2015

2.1 Uppsala ar forutsdttningarna goda for att
leva miljo- och klimatvénligt.

Malet kommer att
uppnas.

5. Uppsala kommun ska vara en av landets
bésta landsbygdskommuner.

Malet kommer att
uppnas.

8. Barns och ungdomars delaktighet bidrar till
att verksamheten anpassas till deras behov.

Ingen specifik dialog om verksamheten
har genomforts under 2015 med barn och

For att uppnd mélet behdvs dialogméoten

Nimnden behdver gora
mer i sin styrning for
att malet ska uppnas.

11. Inflytande och delaktighet dkar for

medborgarna i vilfdrden.

Malet kommer att
uppnas.

14. Det forebyggande arbetet och tidiga insatser

utvecklas.

Malet kommer att
uppnas.

16. Uppsala kommun erbjuder fler ménniskor
med funktionsnedséttning arbete och

sysselsdttning.

Malet kommer att
uppnas.

17. Kommunen underléttar for innovationer i
den egna verksamheten och utgér testbidd for
ny teknik, smarta tjdnster och klimatsmarta

innovationer.

Mer planering kréivs for att nd mélet.

Behovs tas fram specifika aktiviteter och
strategier som styr mot malet.

Malet kommer inte att
uppnas.

22. Heltid ska vara en réttighet och deltid en
mdjlighet for kommunens medarbetare.

Malet kommer att
uppnas.

23. Uppsala kommun erbjuder attraktiva mojligheter
och villkor som star sig vil i konkurrensen, jimfort

med andra arbetsgivare

Malet kommer att
uppnas.

24. Medarbetare har forutsittningar att né
dverenskommen prestation och engagera sig aktivt
i verksamhetens utveckling. Utvecklingsvigar dr

kéinda och kommunicerade.

Maélet kommer att
uppnas.

25. God service, enkelhet och korta
handldggningstider priglar kommunens kontakter
med fSretag och medborgare

Milet kommer att
uppnas.

26. Uppsala kommun &r attraktiv tor nyetableringar

och foretag.

Milet kommer att
uppnas.

27. Uppsala kommun ger fSrutséttningar for en god

hilsa for hela befolkningen.

Malet kommer att
uppnas.
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Uppfoljning av uppdrag fran kommunfullmaktige och

kommunstyrelsen

Uppdrag Utfall/Prognos 2015

Uppdraget betriffande jimstilldhetsintegrering genomfors.
Planering for ett projekt som bidrar till arbetet med
Jjamstélldhetsintegrering pagar. Projektstart uppskattas till 2016.

Att all kommunal verksamhet ska
jamstélldhetsintegreras. Konsuppdelad
statistik ska ligga till grund for rittvis
resursfordelning. Betriffande resursfordelningen gors den utifran riskbild.
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Raddningsinsatser

Antalet larm har 6kat minskat jimfort med samma tidsperiod de senaste aren. Automatiska
brandlarm som ej orsakats av brand eller utslépp av gas har varit ovanligt fa. Aven antalet
brénder i skog och mark har minskat jamfort med den varma sommaren forra &ret. Antalet
anlagda brénder har ocksé minskat jamfor med de senaste aren. I kategorin Ovrigt &r under-
s6kning av formodad brand den vanligaste héndelsen. Kategorin omfattar ocksa hjalp till
polis och ambulans, nddstillda personer, nddstéllda djur med mera.

Totalt under perioden har 1393 riaddningsinsatser genomforts: 176 i Tierps kommun, 1044 i
Uppsala kommun, 150 i Osthammars kommun och dvriga i angréinsande kommuner.

Typ av insatser,

perioden januari - augusti _
Brand i byggnad

11%

Ovrigt
Sjukvard/IVPA 15%
13%

Brand ej i

Automatlarm, ej
brand/gas
26%

Utslapp av
Drunkning- farligt amne
/tillbud 3%

1%

11
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Raddningsinsatser

Utveckling over tid, fran 20441 till 2015

Antal, perioden januari-augusti

1700
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1650 7\
1600 7 \
1550 — N\
1500
1437 / 1492 \
1400 1308 V1393
1350
1300
1250 T T T T
2011 2012 2013 2014 2015
Typ av insatser,
perioden januari - augusti
1800
- 1 Qvrigt
1600
1400 11 Sjukvard/IVPA
1200 1 Automatlarm, ej
brand/gas
1000 ® Drunkning-/tillbud
800 Utslapp av farligt dmne
Gda i Trafikolycka
400
m Brand ej i byggnad
200
M Brand i byggnad
0
2011 2012 2013 2014 2015
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BiLaga 1

Uppfoljning av sakerhetsmalens och effektmalens indikatorer.

Tierps, Uppsala och Osthammar ir trygga och siikra kommuner diir samhiillsrisker och kriser hantera.

NP o Plan Prognos Plan Plan Plan
Indikator/Mditetal/Utgangsidge 2015 2015 2016 2017 2018
Kommunernas formaga till krishantering ~ Ska Delvis Ska Ska Ska
ska vara god.! uppnés uppnétt  uppnds uppnés uppnas

| Killa: SKL:s publikation Oppna jimfSrelser — Trygghet och sdkerhet 2013, A9 & A10

Samverkan mellan olika samhiillsaktorer bidrar till att stirka den samlade formagan till krishantering fére,

under och efter kriser.

. s o Plan Prognos Plan Plan Plan
Indikator/Mcitetal/Utgdangslidge 2015 2015 2016 2017 2018
Alla utryckande medarbetare kan larmas
for liviiddande sjukvardsinsatser. !

Andel 2013: 68% 95 % 95% 95 % 100 % 100 %
Andel 2012: 68 %.

Alla befdl i ledningsniva 2-5 ska arligen

delta i samverkansovningar. 2

Andel 2013: 80% 90 % 75% 100 % 100 % 100 %
Andel 2012: 90 %

Griinslds samverkan kring rdddningstjdnst

ska tillimpas fullt ut. 3 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

Andel 2013: 20%.

I Killa: Brandforsvarets T T-system Core

2 Kélla: Brandforsvarets 1 T-system Core

3 Kalla: Fgljs upp genom intern kontroll gentemot véra angrinsande rdddningstjinster; Géstrike Rdddningstjinst, Norrtilje
rdddningstjinst, Brandkdren Attunda, Riddningstjinsten Enkdping-Habo och Riddningstjénsten Sala-Heby, ddr varje angrinsande
organisation antas representera 20% av mdjlig samverkan. Idag har avtal med alla angrinsande riddningstjinster nytecknats.

13
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BiLaga 1

Uppfolining av sakerhetsmalens och effektmalens indikatorer.

Den enskilde har formdga och vilja att ta ansvar for sitt brandskydd.

. g . N Plan Prognos Plan Plan Plan
Indikator/Mcitetal/Utgdngslidge 2015 2015 2016 2017 2018
Andelen utvecklade brénder minskar !

Antal 2013: 130 st

<100st  <95st <95 st <90 st <85 st

Antal 2012: 100 st

Antal 2011: 111 st.

Tillgéngligheten till och kvaliteten pa

information ska oka kontinuerligt Okar

Indikator 2012; —

Andelen fungerande brandvarnare och

sldckutrustning i bostéder ska oka.

Uppsala

Stickutrustning 78% <78% 78 %

Brandvarnare 96% <96 % 96 %

Tierp

Slickutrustning 88% <88 % 88 %

Brandvarnare 95% <95 % 95 %

Osthammar .

Slackutrustning 86% zgg O/A’ 86 %

Brandvarnare 97% ° 97 %
1 Kalla: Myndighetens for samhillsskydd och beredskap nationella databas IDA.
Skyddet mot brand for sdrskilt utsatta grupper ska vara starkt.

. g . . Plan Prognos Plan Plan Plan
Indikator/Mdtetal/Utgangsidge 2015 2015 2016 2017 2018
Forsétter dldreprojektets arbete i alla Ja Ja Ja Ja Ja
medlemskommuner
Utbildas vard- och omsorgspersonal i

Ja Ja Ja Ja Ja

brandskydd i forsatt god omfattning?

I Klla: Tierps, Uppsala & Osthammars kommuner

14
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BiLaga 1

Uppfoljning av sakerhetsmalens och effektmalens indikatorer.

Antalet bostadsbriinder minskar arligen.

. g : . Plan Prognos Plan Plan Plan
Indikator/Mcitetal/Utgangslcige 2015 2015 2016 2017 2018
Antal 2013: 145 st
Antal 2012: 137 st <130st 130st <125st  <120st <115st
Antal 2011: 142 st !

U Killa: Myndighetens for samhillsskydd och beredskap nationella databas IDA
Antalet anlagda briinder minskar irligen.

, g . . Plan Prognos Plan Plan Plan
Indikator/Mctetal/Utgdngsliige 2015 2015 2016 2017 2018
Antal 2013: 185 st
Antal 2012: 107 st <110st <140st <100st <90st < 80 st

Antal 2011: 117 st. |

I Kalla: Brandforsvarets I T-system Core/Blueplot
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BiLaca 1

Uppfoljning av sakerhetsmalens och effektmalens indikatorer.

Olyckor som intriffar i de omriden dir snabba riddningsinsatser inte kan pariknas hanteras till stor del av
den enskilde.

. e . " Plan Prognos Plan Plan Plan
Indikator/Mditetal/Utgdngsldige 2015 2015 2016 2017 2018
Antalet insatser dér insatstiden Sverstiger
20 minuter for forsta enhet ska minska, !

Antal 2013: 85 st <100 st <100st <90st < 85 st <80 st

Antal 2012: 107 st.

Boende i omraden dér insatstiden i

normalfallet Gverstiger 20 minuter

for forsta enhet ska vart fjirde ar nas

av personliga informationsbestk med 50 % 59, 75 % 100 % 100 %
brandskyddsinformation. 2

Andel 2013: 25%

Andel 2012: 0 %.

! Killa: : Mpyndighetens f5r samhdillsskydd och beredskap nationella databas IDA.
2 Killa; BrandfSrsvarets IT-system Core, omraden definierade 2012-12-31.

Tillgéingligheten till och effektiviteten av riddningsinsatser ir god.

. g . . Plan Prognos Plan Plan Plan
Indikator/Mditetal/Utgangslige 2015 2015 2016 2017 2018

Responstiden till utférda rdddnings-

insatser ska minska kontinuerligt, !

Tierp 2011: 13:08 min.
2013: 13:45 min

Uppsala 2011:9:33 min.
2013: 10:01 min

<12:30 13:30 <12:00 <1145 < 11:30

<9:00 10:20 < 8:30 <8:15 < 8:00

Osthammar 2011: 12:02 min.
2013: 13:55 min

<11:30 13:20 <11:00 <10:45 <10:30

En brand ska inte bli mer omfattande 4n
vid forsta riddningsenhets framkomst, 2
Kvot 2013: 2,15 1,9 2,2 1,8 1,75 17

Kvot 2011: 2,05.

En djupare analys av varfor responstiderna inte 4r enligt plan kommer att ske under &ret.

1 Killa: Brandforsvarets 1 T-system Core.

2 Killa: Brandforsvarets I T-system Core. Kvoten berdknas pa antal brander som ldmnat startfsremélet vid insatsens slut, jamfort
med vid framkomst.
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BiLaga 1

Uppfoljning av sdkerhetsmalens och effektmalens indikatorer.

Det ir Litt for medborgarna att ta del av brandforsvarets verksamhet, information om och svar p4 frigor om
brandférsvaret verksamhetsomride, kommunikation med brandférsvaret genom digitala tjinster.

. s . N Plan Prognos Plan Plan Plan
Indikator/Mdtetal/Utgdngslige 2015 2015 2016 2017 2018
Antal digitala tjanster 2013: 3 st | 4 st 4 st Sst 5st 6 st

! Killa: Brandforsvaret — Intern sammanstillning.
En god kvalité vid riddningsinsatser genom brukaruppfoljning.

. s . . Plan Prognos Plan Plan Plan
Indikator/Mdtetal/Utgangslige 2015 2015 2016 2017 2018
Antal enkétsvar fran personer som varit
med om en olycka som foranlett en
riddningsinsats. ! > 50 st 20 st >100st  >200st > 300 st
Antal 2013: 0 st

! Killa: Brandforsvaret Doki,
Ekonomi i balans.

. g . N Plan Prognos Plan Plan Plan
Indikator/Mcdtetal/Utgangslidge 2015 2015 2016 2017 2018
Resultat ! 500 tkr 495 tkr  500tkr 500 tkr 500 tkr

1 Kalla: Uppsala kommuns ekonomisystem Agresso.
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BiLaga 1

Uppfoljning av sakerhetsmalens och effektmalens indikatorer.

Medarbetarna upplever att de ir medskapande och delaktiga.

Indikator/Mctetal/Utgangsldige 5 (l);;x; 55;?“05 ;) :;;2 5 (I;;I,; ;’(l);;r;
MMI 2012: 61. !
Kommunmedel: 64 67 69
Antalet forslag per medarbetare okar
arligen. 2 >10 085 >0 >10 > 1,0
Antal 2012: 0,80 st.
1 Kalla: Uppsala kommuns medarbetarundersékning.
2 Killa: Brandforsvarets | T-system C2. Firslag per medarbetare.
En okad jamstilldhet.
Indikator/Mcditetal/Utgdngsidge ;lﬁl; gg ;)gnos 5:;;2 ;I)T,; ;’(l):;g
Antal anstillda kvinnor ska 6kar, 21
Antal 2012: 10 -
Antal kvinnor i arbetsledande position
ska oka. 1.4 %
Andel 2012: 0,4 %
Fortsatt l1ig sjukfranvaro.
. s . ; Plan Prognos Plan Plan Plan
Indikator/Mcditetal/Utgdngsidge 2015 2015 2016 2017 2018
; 1
Antal sjukdagar per medarbetare. 325dgr  40der 30dgr 2,9 der 2.8 der

Antal 2012: ~3,7.

1 Killa: Uppsala kommuns lénesystem Heroma.
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BiLaga 1

Uppfolining av sakerhetsmalens och effektmalens indikatorer.

Medarbetarna vid brandférsvaret ska kinna sig trygga i sin arbetsmiljo.

, g . ; Plan Prognos Plan Plan Plan
Indikator/Mditetal/Utgdangsicige 2015 2015 2016 2017 2018
Ett litet antal arbetsskador. !

Antal 2012: 8 st. 6 > 4 2 2
Ett hogt antal rapporterade tillbud. 2
Antal 2013: 9 st 15 s 20 25 30
Antal 2012: ingen uppgift.

! Killa: Uppsala kommuns Idnesystem Heroma.

2 Killa: Brandfrsvarets I T-system C2.

Tillsynsforrittarna uppfattas som kompetenta, effektiva och serviceinriktade.

. . . . Plan Utfall Plan Plan Plan
Indikator/Mcitetal/Utgdangsicige 2015 2015 2016 2017 2018
NKI Uppsala:! 75
2011; 78
2013; 77

> 80 > 83 > 85 > 87
NKI Osthammar:! 20
2013; 62
Tierp 141
Uppsala
Ranking 2012: 90 2 <80 171 <60 <50 <45
Osthammar 188
1 Kalla: NKI enligt métning genomford 4t Stockholm Business Alliance,
2 Kiilla: Svenskt Niéringslivs ranking.
Kommuninvinarna ska fi en snabb handliggning vid tillsyn.
, . Plan Prognos Plan Plan Plan
Miitetal/Utad N
Indikator/Mcitetal/Utgangsicige 2015 2015 2016 2017 2018
Genomsnittlig handldggningstid, tid
fran tillsyn till utskick av protokoll till
berdrda. <7 dgr <7dgr <7dgr <7dgr <7 dgr

Antal 2012: <7 arbetsdagar
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BiLaga 2

Uppfoljning av planerade aktiviteter 2015.

Uppfoljningen av aktiviteter gérs mot ett utfall for perioden och en prognos for heldret.

Aktivitet kommentar Utfall 2015-08 Prognos 2015
Nattfotboll
Arbeta for en 6kad kontakt med unga Utskick av
méinniskc.)r och utveckla strategier for riktade forbyggande Paborjat Klart
kommunikationsinsatser. brandinformation
till studenter
. . ey 1 samarbete
Verka for utveckling och utdkning kontakter med BRA
med skolelever i grundskolan i samarbete med (Brottsfotbyggande Paborjat Klart
kommunernas grundskolor. o vES
radet)
Gors pa flera olika
R stillen och nivaer.
Arbeta brett mot anlagd brand, i enlighet med gt
intern projektrapport g & BRA, Trygg ute, Paborjat Klart
' skolor, distributérer
av containrar, m.m.
Samarbete
Uttka kontaktytorna med #ldreorganisationer, g?il:]esffd:\]/z(l]tninoen
da dldre #r kraftigt 6verrepresenterade i brander och omsores- = Péborjat Klart
och olyckor. ) OrEs™
forvaltningen i
Uppsala
1 samarbete med kommunerna undersoka
mojligheten att arbeta mot fallolyckor och Aldreforvaltningen Klart Klart

for bttre brandskydd i hemmet genom
“fixartjdnst”.

arbetar med fragan.
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BiLaga 2

Uppfdljning av planerade aktiviteter 2015.

Aktivitet

kommentar

Utfall 2015-08

Prognos 2015

Genomfora informationsinsatser genom att

nyttja olika forum och kanaler samt delta i Lépande aktivitet Pagar Klart
nationella kampanjer.
Aldre och omsorgs-
Genom att utbilda/informera andra akttrer i f‘owaltmn.gar? y
u . . har bl.a. tillgdng
samhillet som kan pdverka brandskyddet i . .
e . o till checklista . o
hemmiljon &stadkomma en bittre spridning av Pagar Klart
framtagen av
kunskap och ett mer medvetet agerande hos ) - o
utsatta grupper brandforsvaret vid
= ' kontakt hos utsatta
grupper.
Etablera RiB-informatdrer och utveckla e
. . o . Utbildningsinsatser o o
information pa landsbygd/glesbygd i enlighet aps e Pagar Klart
) . . paborjas i maj.
med forslag frdn projekt.
Utreda/utviirdera hembessk som metod och i
Svrigt utveckla rdddningsstyrkornas arbete med  Flyttas till 2016. Ej paborjat Ej klart
information och uppstkande verksamhet.
Ol.ca fnar'lgden uj[forfia tl'llsyner genom Pabotjat Klart
prioritering av tillgéngliga resurser.
Fullfslja r.adhusprOJektet utifran hur det rittsliga Paborjat Klart
utfallet blir.,
Utreda mgjlighet och forutsittningar att Sverta Paborjat Klart

brandskyddskontroll i egen regi.
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BiLaga 2

Uppfoljning av planerade aktiviteter 2015.

Aktivitet kommentar Utfall 2015-08 Prognos 2015
Utveckla alarmeringsfunktionen till en mer Reviderade
ﬂ-e"xibel funktion med fokus pa snabbast mdojliga larmplaner och Klart Klart
hyalp. infort forlarm
Avser
rdddningstjénst-
Utveckla en strategi for forméga till sjoss. uppdrag, frimst Paborjat Klart
fransport av
personal/materiel
till 6ar (motsv).
Samverkan om
Utveckla beskrivningen av operativ forméga; strategier kring L2 s
delvis i samband med nytt handlingsprogram. och L3 funktionen Paborjat Klart
inom regionen.
Utveckla kvalitetssikringsprocesser for operativ
persgnal l?as?l'afie pa f”ormage_beq.omnmg Paborjat Klart
och inte tidsatgang, samt tydliggtra
bedémningsansvar.
I véntan pa utvecklade
kvalitetssikringsprocesser fortsitta att 6va
utryckningspersonal for att uppritthalla
kom?ete:nskre'w enligt Malplan f."or utbildning Ej Klart 2015 pé . .
och &vning vid Uppsala brandférsvar. befilsniva Pagar Ej klart
Planerad ¢vningstid (tills annat bestéims) &r: )
- Heltidsbrandmén och —befil niva 1: 150 tim
- Befil niva 2-5 70 tim
- RIB: minst 65 tim
Folja upp och fortsitta utveckla ett effektivt
samarbete med de rdddningstjdnstorganisationer Paborjat Klart

brandforsvaret har samverkansavtal med.
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BiLaga 2

Uppfoljning av planerade aktiviteter 2015.

Aktivitet kommentar Utfall 2015-08 Prognos 2015
Fortsitta utveckla av larm och ledning
tillsammans med SSRC och de andra Pagér Klart
rdddningstjédnsterna i regionen.
Stabsovningar
genomforda.
Utveckla stabsmetodik och ledningsforméga i Informatdrs- “
ettt e T berredskap véntar
samverkan med riddningstjénster i regionen, . . P
o o . . pé genomforande Paborjat Klart
ocksa med avseende pd mediehantering och av TiB
kriskommunikation. En strategi or ri
info kommer att tas
fram.
Utreda fSrutsittningar for att starta upp IVPR- Har flyttats till ey .
verksamhet med i férsta hand vaktbolag. néista ar. Ej paborjat Ej lart
Kontakter tagna
med Polis,
) S Ambulans.
Utreda hur brandfSrsvaret kan bidra i arbetet N o1 s
- . Invéntar Paborjat Klart
med suicidprevention. .
utvecklingen
av fragan inom
samverkansparter.
Forlarm
P4 olika sitt arbeta for en minskad tid till forsta Pabériat Klart
hjilp pa plats hos den hjélpsskande. FiP uttkas med fler !
stationer
Fé6lja upp och paverka vara avtalsparter till att o o
minska svarstider och larmhanteringstider Pdgdr Klart
Genomfora en omstrukturering av o o
automatlarmshanteringen, enligt RAN beslut. Pagar Klart
Systematiskt utvirdera alla insatser som
kriver aktiva atgérder. Erfarenheter som bor Borjar med en
spridas ska dokumenteras och spridas i en utbildningsinsats Paborjat Klart

erfarenhetsbank. Metoden AAR ska i forsta
hand anvéndas.

efter sommaren
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BiLaga 2

Uppfoljning av planerade aktiviteter 2015.

Aktivitet

kommentar

Utfall 2015-08

Prognos 2015

Astadkomma nirmande mellan politik,
kommunledning och férvaltningsledning genom

okad delaktighet och tydligare kopplingar Pagér Klart
mellan politiska méal och férvaltningens

aktiviteter.

Ett nytt handlingsprogram ska tas fram enligt

sdrskilt projektdirektiv, och limnas for beslut Pagar Klart
till kommunernas fullmiktigeforsamlingar.

En Gversyn av brandfSrsvarets Avvaktar, den

verksambhetsstyrningsmodell ska géras, mot centrala styrningen Pacér Ei Klart
bakgrund av bland annat nytt handlingsprogram  fortfarande under & 4
och nya direktiv i IVE. utveckling.

Pé&borja en kompetenshdjning inom omradet

jamstilldhet och méngfald genom en | o .

o o o . ) t2016. Pabor, '
mélmedveten och langsiktig satsning for hela Klart 20 aborjat Bj klart
organisationen.

En Gversyn ‘ocfh atgérder i syfte att _ Personal-
resurseffektivisera verksamhetsplaneringen, lanerinesupndrae  Pabariat Klart
bland annat med avseende pa arbetsschema och P ssupperag L
. har startat
semesterplan ska goras.
Avvaktar
Utveckla och dokumentera arbetsfidden och utvecklingen g .
. or Ej ki
ansvar for att minska personberoendet. av stabs- Ej pborjat J Klart
organisationen.
Oka dlgltallser{ng och minska felkéllor och Pabérjat Klart
manuell hantering.
Utveckla det forvaltningsinterna samarbetet. Péborjat Klart
Forbittra samverkan mellan kommunala
forvaltningar och staber inom samhillsbyggnad, Pagar Klart

kommunikation och kriskommunikation
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BiLaga 2

Uppfoljning av planerade aktiviteter 2015.

Aktivitet

kommentar

Utfall 2015-08

Prognos 2015

Verka for ett utékat samarbete mellan
blaljusmyndigheter, t ex genom samlokalisering

och utvecklad kommunikationsplan. Aven Paborjat Klart

utveckla samarbete med andra rdddnings- och

krisaktorer, t ex Forsvarsmakten.

Ta ett helhetsgrepp kring webbplats, sociala Beriiknas vara klart o o .

medier, klarsprak m.m. 2016. Pdgdr Ej Klart

Utveckla en mediestrategi. Tas fram centralt i Ej paborjat Ej klart
kommunen.

Utveckla en strategi kring fastigheter med

avseende pé arbetsmiljo, ambitionsnivd m.m., Pabsriat Klart

bl a i syfte att ge underlag till framtida om-/ny-/ ! a

tillbyggnationer.

Utveckla rekryteringsrutinerna for RiB- Klart Klart

personal.

Se tver rekryteringsforutséttningarna av Ei pabériat Klart

brandinspektorer/tillsynsforrittare. J pavorja a

S? Gver kompeti:nsproﬁler for rekrytering av Paborjat Klart

primért brandmin.

Egen hemsida for brandférsvaret 7B(§: i‘zknas vara klart Paborjat Ej klart

Se Gver brandfSrsvarets krisberedskapsplanering  Berdknas vara klart o1 s .

och tydliggéra roller och forvéntningar for kris.  2016. Paborjat Ej Klart

P&borja kunskapshdjande atgérder kring a1

friskvérd, hilsa och livsstil Paborjat Klart

Géra en 6versyn av chefsintroduktionen Paborjad Klart

25




RADDNINGSNAMNDEN DELARSUPPFOLINING JANUARI - AUGUSTI 2015

BiLaca 3

Resultatrakning

Uppsala kommun

Resultatrikning

Period: 201501-201508

Ackumulerad

Bestilld: 20150916

Réaddningsnamnden

Ack. redov.

Ackumulerad

Bendmning redovisning Foregaende ar budget
VERKSAMHETENS INTAKTER
Taxor och avgifter 7 040,6 6879,0 8 356,7
Bidrag 29 074,5 28 508,2 29 355,3
Férsaljning av huvudverks. och entrepr 2 569,8 21545 2 366,7
Forsaljning av stédverks. inom kommun 95,0 123,2 140,0
Realisationsvinster 0,0 127.8 0,0
Ovriga intakter 1473,4 1523,1 1388,0
Summa verksamhetens intidkter 40 253,3 39 315,7 41 606,7
- Varav externa 38 664,9 377176 40 433,3
- Varav mot dotterbolag 893,8 476,0 640,0
- Varav kommuninternt 6946 11221 533,3
- Varav férvaltningsinternt 0,0 0,0 0,0
VERKSAMHETENS KOSTNADER
Ovriga bidrag transfereringar -43,0 -27,5 -60,0
Entrepren och kép av huvudverks. -1,5 -17,4 -110,0
Entrepren och kop av stédverks. -6 506,6 -5 652,6 -6 824,0
Léner -54 878,9 -52 820,4 -52 266,0
Upplupna semesterléner, férandring 1185,4 538,1 0,0
PO-palagg -21452,9 -20 4331 -20762,7
PO-palagg semesterléneskuld 5444 216,4 0,0
Ovriga personalkostnader -2 4946 -2709,2 -3023,3
Lokal, markhyra, f-service -22 585,0 -23 347,8 -23558,0
Ovriga verksamhetskostnader -16 081,2 -14 423,3 -17 400,0
Summa verksamhetens kostnader -122 314,0 -118 676,9 -124 004,0
- Varav externa -72 488,9 -70 469,9 -75 167,3
- Varav mot dotterbolag -175,7 -154,3 -170,0
- Varav kommuninternt -49 649,5 -48 052,7 -48 666,7
- Varav férvaltningsinternt 0,0 0,0 0,0
Av- och nedskrivningar -7 139,6 -7 4677 -7 726,7
VERKSAMHETENS NETTOKOSTNADER Not 1 -89 200,2 -86 828,9 -90 124,0
Kommunbidrag 91102,7 90 142,6 91102,7
Summa skatteintdkter, generalla statsbidrag/utj. 91 102,7 90 142,6 91 102,7
Finansiella intakter 1,6 10,4 0,0
Summa finansiella intidkter Not 2 1,6 10,4 0,0
Finansiella kostnader 55 -1,3 -1,3
Internréanta -728,8 -813,5 -977,3
Summa finansiella kostnader Not 3 -734,2 -814,8 -978,7
-Finansnetto -732,6 -804,4 -978,7
RESULTAT FORE EXTRAORD. POSTER 1169,8 2509,2 0,0
Extraordinara intakter 0,0 0,0 0,0
Extraordinara kostnader 0,0 0,0 0,0
ARETS RESULTAT 1169,8 2 509,2 0,0
Benamning Ackumulerad Ack. redov.
redovisning Féregaende ar Arsbudget
Arets investeringar
Arets investeringar utgifter -5399,4 -4 895,0 -25670,0
Arets investeringar netto -5399,4 -4 895,0 -25670,0
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BiLaga 4

Resultatrakning med helarsprognos

Uppsala kommun

Bestilld: 20150917

Resultatrdkning med prognosvéarden

Period: 201501-201508
Prognosperiod 201508

Raddningsndmnden

Ackumulerad

Benamning Helarsbudget Redovisning Helarsprognos
VERKSAMHETENS INTAKTER
Taxor och avgifter 12 535,0 7 040,6 11 468,8
Bidrag 44 033,0 290745 44 061,2
Forsaljning av huvudverks. och entrepr 3550,0 2 569,8 4 153,8
Forsaljning av stédverks. inom kommun 210,0 95,0 160,0
Ovriga intakter 2082,0 14734 23171
Summa verksamhetens intakter 62 410,0 40 253,3 62 160,9
- Varav externa 60 650,0 38 664,9 59 483,5
- Varav mot dotterbolag 960,0 893,8 1409,9
- Varav kommuninternt 800,0 694,6 12675
- Varav forvaltningsinternt 0,0 0,0 0,0
VERKSAMHETENS KOSTNADER
Ovriga bidrag transfereringar -90,0 -43,0 -43,0
Entrepren och kép av huvudverks. -165,0 -1,56 -350,0
Entrepren och k&p av stédverks. -10 236,0 -6 506,6 -10 000,5
Léner -78 399,0 -54 878,9 -80919,0
Upplupna semesterléner, féréndring 0,0 1185,4 -232,6
PO-palagg -31 1440 -21452,9 -31701,7
PO-palagg semesterléneskuld 0,0 544 4 -14,3
Ovriga personalkostnader -4 535,0 -2 4946 -4 397,2
Lokal, markhyra, f-service -35337,0 -22 585,0 -33971,6
Ovriga verksamhetskostnader -26 100,0 -16 081,2 -24 4147
Summa verksamhetens kostnader -186 006,0 -122 314,0 -186 044,6
- Varav externa -112751,0 -72 488,9 -111 225,2
- Varav mot dotterbolag -255,0 -175,7 -251,2
- Varav kommuninternt -73000,0 -49 649,5 -74 568,2
- Varav forvaltningsinternt 0,0 0,0 0,0
Av- och nedskrivningar -11 590,0 -7 139,6 -11192,0
VERKSAMHETENS NETTOKOSTNADER -135 186,0 -89 200,2 -135 075,7
Kommunbidrag 136 654,0 91102,7 136 654,0
Summa skatteintakter, generalla statsbidrag 136 654,0 91102,7 136 654,0
Finansiella intakter 0,0 1,6 1,6
Summa finansiella intdkter 0,0 1,6 1,6
Finansiella kostnader -2,0 -5,5 5,5
Internranta -1 4686,0 -728,8 -1 200,0
Ovriga finansiella kostnader 0,0 0,0 0,0
Summa finansiella kostnader -1 468,0 -734,2 -1 205,4
-Finansnetto -1468,0 -732,6 -1203,8
RESULTAT FORE EXTRAORD. POSTER 0,0 1169,8 3745
Extraordinéra intakter 0,0 0,0 0,0
Extraordindra kostnader 0,0 0,0 0,0
ARETS RESULTAT 0,0 1169,8 374,5
Benamning Helarsbudget Ackum'uIe:rad Helérsprog.nos
redovisning Augusti
Arets investeringar
Arets investeringar utgifter -25670,0 -5 399,4 -25 000,0
Arets investeringar netto -25670,0 -5 399,4 -25000,0
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BiLaGga 5

Balansrakning

Uppsala kommun

Period: 201500 - 201508

Balansriakning

Bestilld: 20150916

Raddningsnamnden

Periodens Ackumulerad Ackumulerat
Bendmning redovisning redovisning foregéende ar
TILLGANGAR
ANLAGGNINGSTILLGANGAR
IMMATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Immateriella anl&dggningstillgangar
MATERIELLA TILLGANGAR
Mark, byggn, tekniska anldggningar Not 4 -1324,9 -13 082,9 -5227,3
Maskiner och inventarier Not 5 853,3 -39 5222 -44 277,9
Summa materiella tillgangar -471,5 -52 605,1 -49 505,2
Summa anldggningstillgangar -471,5 -52 605,1 -49 505,2
OMSATTNINGSTILLGANGAR
FORDRINGAR
Kundfordringar férvaltningsinterna 0,0 0,0 0,0
Kundfordringar kommuninterna -5,9 -5,9 -111,2
Kundfordringar mot dotterbolag 19,8 -19,8 -20,1
Kundfordringar externa 768,2 -4 4425 -5 370,3
Div. kortfristiga fordringar mot dotterbolag 43,9 0,0 0,0
Div. kortfristiga fordringar externa 218,1 -573,7 -529,7
Forutbet. kostn. och upplupna int. férvaitninginterna 0,0 0,0 0.0
Férutbet. kostn. och upplupna int. kommuninterna 1,6 -6,4 -51.,4
Forutbet. kostn. och upplupna int. mot dotterbolag 0,0 0,0 0,0
Forutbet. kostn. och upplupna int. externa 900,1 -3 876,7 -1975,3
SUMMA FORDRINGAR Not 6 1945,9 -8 924,9 -8 058,1
Kortfristiga placeringar 0,0 0,0 0,0
Kassa och bank Not 7 0,0 0,0 -1,0
Summa omsiéttningstillgangar 1945,9 -8 924,9 -8 069,1
SUMMA TILLGANGAR 1474,3 -61 530,0 -57 564,3
Ovriga fordringar dotterbolag 0,0 0,0 0,0
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BiLaca 5
Balansrakning

Balansrakning

- 201508

Raddningsndamnden

Periodens Ackumulerad Ackumulerat
Benémning redovisning redovisning féregdende ar
EGET KAPITAL AVSATTNINGAR OCH SKULDER
EGET KAPITAL
Arets resultat 376,4 1169,8 2 509,2
Eget kapital Not 8 0,0 0,0 0,0
SUMMA EGET KAPITAL 376,4 1169,8 2 509,2
AVSATTNINGAR 0,0 0,0 0,0
SKULDER
LANGFRISTIGA SKULDER
Skuld skattefin. anlaggningstillgangar Not 9 0,0 54 345,2 52 078,0
SUMMA LANGFRISTIGA SKULDER 0,0 54 345,2 52 078,0
KORTFRISTIGA SKULDER
Nettoléner m.m. 7,2 2,3 -13,2
Skulder koncernféretag 0,0 0,0 0,0
Ovriga kortfristiga skulder -0.8 0,0 0.8
Skuid till annan enhet -5246,8 -5949,0 -23 521,8
Leverantorsskulder férvaltningsinterna 0,0 0,0 0.0
Leverantdrsskulder kommuninterna 30822 35414 434,5
Leverantsrsskulder mot dotterbolag -42,2 39,7 0,0
Leverantérsskulder externa 7347 27842 25176
Skatteskulder -162,0 21,5 144,2
Upplupna kostn. och forutbetalda int. férvaltningsinterna 0,0 0,0 0,0
Upplupna kostn. och férutbetalda int. kommuninterna 60,8 815,1 41294
Upplupna kostn. och férutbetalda int. mot dotterbolag -90,8 194,7 105,2
Upplupnha kostn. och forutbetalda int. externa -193,0 4 565,1 19 180,3
SUMMA KORTFRISTIGA SKULDER Not 10 -1 850,7 6 014,9 29771
SUMMA SKULDER -1 850,7 60 360,2 55 055,1
EGET KAPITAL AVSATTNINGAR & SKULDER -1474,3 61 530,0 57 564,3
Ovriga skulder dotterbolag -242,4 0,0 0,0
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BiLacAa 6

Noter till resultatrakningen

Senast uppdaterad: 2015-09-16 10:10:40

Noter till resultatradkningen

Rédddningsnamnden Bokslut Boksiut
(tusen kronor) 201508 201408
Not 1 Verksamhetens nettokostnader
Verksamhetens intakter 40 253,3 39 315,7
varav realisationsvinster 0,0 127.8
Avgar namndinterna transaktioner 0,0 0,0
Verksamhetens intdkter exkl. interna transaktioner 40 253,3 39 315,7
Verksamhetens kostnader -122 314,0 -118 676,9
varav realisationsforiuster 0,0 0,0
Avgar namndinterna transaktioner 0,0 0,0
Verksamhetens kostnader exkl. interna transaktioner -122 314,0 -118 676,9
Av- och nedskrivningar -7139,6 -7 4677
Verksamhetens nettokostnader -89 200,2 -86 828,9
Not 2 Finansiella intdkter
Finansiella intakter 1.6 10,4
Avgar namndinterna transaktioner 0,0 0,0
Summa 1,6 10,4
varav externa rantor 1.6 10,4
Not 3 Finansiella kostnader
Finansiella kostnader -734,2 -814,8
Avgar namndinterna transaktioner 0,0 0,0
Summa -734,2 -814,8
varav internrénta
varav externa rantor -5,5 -1,3
Kommentar

Uppsala kommun &r virdkommun for den gemensamma riiddningsndmnden. Den gemensamma
ndmnden ingér ddrmed i Uppsaka kommuns organisation och nettokostnad, resultat och prognos i
resultatriikningen dr da endast Uppsala kommuns. Erséttningar fran Tierps och Osthammars kom-
muner dr upptagna enligt kostnadfordelningen i avtalet mellan kommunerna. Resultat och nettokost-
nad for Tierps och Osthammars kommuner &terfinns hos respektive kommun.

Resultatet 4r inklusive semesterloneskuldsforéandring.
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BiLaga 6

Noter till balansrakningen

Noter till balansriakningen

Raddningsndmnden Bokslut Bokslut
(tusen kronor) 201508 201408
Not 4 Mark, byggnader och tekniska anldggningar
Anskaffningsvarde 13 968,7 6 021,8
Ackumulerade planenliga avskrivningar -885,8 -794,4
Planenligt restvirde 13 082,9 52273
Specifikation
Ovriga fastigheter 2410 332,3
Pagaende ny-, till-, och ombyggnad 12 841,9 4 895,0
Summa 13 082,9 5227,3
Not 5 Maskiner och inventarier
Anskaffningsvarde 126 507,9 122 233,4
Ackumulerade planenliga avskrivningar -86 985,7 -77 955,5
Planenligt restvarde 39 522,2 44 277,9
Specifikation
Maskiner och inventarier 10 197,1 9549,6
Bilar och andra transportmedel 29 298,3 34 381,9
IT-utrustning 26,8 346,4
Summa 39 522,2 44 277,9
Not 6 Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 4 468,2 5501,6
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 3 883,0 2026,8
Ovriga fordringar 5737 529,7
Avgar namndinterna transaktioner 0,0 0,0
Summa 8924,9 8 058,1
Not 7 Kassa och bank
Kassa 0,0 1,0
Bank 0,0 0,0
Summa 0,0 1,0
Not 8 Eget kapital
Ingaende balans 0,0 0,0
Arets resultat 1169,8 2509,2
Justeringar -1169,8 -2 509,2
Utgaende balans 0,0 0,0
Not 9 Langfristiga skulder
Skuld skattefinansierade anlaggningstillgangar 54 345,2 52 078,0
Summa 54 345,2 52 078,0
Not 10 Kortfristiga skulder
Leveranidrsskulder 6 365,3 29521
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 55749 234150
varav semesteriéneskuld 0,0 8 855,3
Skuld till annan enhet (konto 24999) -5949,0 -23 521,8
Ovriga kortfristiga skulder 23,7 131,8
Summa 6 014,9 29771
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