ST (& N Handlaggare: Datum: Diarienummer:
%/' BRA'A'IL;;(‘;:S‘VP\“‘\% Mikael Lundkvist 2019-11-19 RAN-2018-0141
Réaddningsndgmnden

Lokalforsorjningsplan raddningsnamnden

Forslag till beslut
Réaddningsndmnden foreslas besluta
att anta reviderad lokalforsorjningsplan enligt bifogat forslag

Sammanfattning

De visentligaste revideringarna:

Brandstationerna ska vara anpassade till &teruppbyggnaden av det civila forsvaret och ska
kunna fungera under hojd beredskap och krig. (Sida 12)

Likvéardiga forutsittningar for kvinnor och mén ar en sjilvklarhet och ska prioriteras. (Sida
13)

Bilagor
Lokalforsorjningsplan rdddningsndmnden.

Delges

Tierps kommun
Uppsala kommun
Osthammars kommun

Elisabeth Samuelsson
Brandchef

Postadress: Uppsala kommun, Brandforsvaret, 753 75 Uppsala

Besoksadress: Viktoriaanldggningen, Almungevagen 33 ¢ Telefon: 018-727 30 00 * Fax: 018-727 30 19
E-post: brandforsvaret@uppsala.se

www.uppsala.se



Sid 1 (14)

RADDNINGSNAMNDEN
Akt: RAN-2018-0141
Dnr:

Datum 2019-12-04

Lokalforsorjningsplan raddningsnamnden 2020

Lokalforsorjningsplan rdddningsndmnden 2020

Inledning

Behovsanalys

Framtida behov

Sammanfattning lokalbehov

Kostnadsutveckling

Bilaga 1; Befolknings-, infrastruktur- och bostadsutveckling
Bilaga 2; Lokalresurser

Bilaga 3; Karta over brandstationernas placering

Bilaga 4; Avtalsldngd och status

O 0 3 O O K AN DN NN =

Bilaga 5; Storre padgdende lokalforéandringar

—
(e

Bilaga 6; Processbeskrivning, forandringar 1 lokalbestandet

—
—

Bilaga 7; Lokalernas standard

[S—
\S]

Bilaga 8; Generella inriktningar for utformning av lokaler

VI SAMVERKAR I EN GEMENSAM RADDNINGSNAMND

BIETE OSTHAMMARS
KOMMUN
— €N DEL AV ROSLAGEN

W JSupesala
Postadress: Uppsala kommun, Rdddningsndgmnden ¢ 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (véxel) « Fax: 018-727 30 19
E-post: raddningsnamnden@uppsala.se
www.uppsala.se




Sid 2 (14)

Inledning

Réddningsndmnden dr en gemensam nidmnd for Tierp, Uppsala och Osthammars kommuner,
déar Uppsala kommun &r virdkommun. Radddningsndmnden styrs av alla tre kommuner framst
genom ett avtal mellan kommunerna, ett reglemente och ett handlingsprogram for forebyggande
verksamhet och riddningstjanst enligt lagen om skydd mot olyckor.

Kommunstyrelserna i alla tre kommuner har en uppsyningsplikt 6ver den gemensamma
ndmnden och hela rittsfiguren kan karaktariseras som en hybrid, invdvd i alla tre kommuner
med en stark karaktir av egenregiverksamhet.

Namndens verksamhet omfattar olycksforebyggande verksambhet, tillsyn, information och
radgivning, rengdring och brandskyddskontroll, riddningsinsatser och olycksutredning enligt
lagen om skydd mot olyckor. Nimndens verksamhet omfattar ocksa tillstindsgivning och tillsyn
enligt lagen om brandfarliga och explosiva varor. Ndimnden ska stodja andra ndmnder i alla tre
kommuner inom sitt kompetensomrade.

Lokalforsorjningsplanen ér ett verktyg for ndimnden att planera det 14ngsiktiga behovet av
lokaler. Planeringsperioden omfattar aren 2020-2030. Planen bor revideras arligen for att
dokumentet ska kunna vara ett palitligt underlag i planeringsprocessen.

Behovsanalys

Maélet med denna analys &r att beskriva det prognostiserade behovet av brandstationer och andra
lokaler och dess utformning.

Underlag for bedomning

Analysen grundar sig pd Handlingsprogram for forebyggande verksamhet och raddningstjanst
2020'samt den riskanalys® som ligger till grund for programmet. Kompletterade bedomningar
har gjorts angaende utvecklingen av den fysiska arbetsmiljon samt férutsédttningarna for en
jémstélld och likvérdig arbetsplats.

Framtida behov

Utryckningsverksamhet

Viss utdkning av utryckningsstyrkan kommer att goras i nértid. Fordndringarna paverkar dock
inte lokalbehovet. Omdisponering och optimering av tekniska resurser som fordon och
utrustning sker kontinuerligt.

Dagens lokalresurser avseende placering och storlek motsvarar behovet utifran gillande
handlingsprogram for rdddningstjénst. Vissa lokaler behover dock renoveras eller erséttas med
nya lokaler inom 1-4 ar, se tabell ”Avtalslangd och status”.

Oséakerhetsfaktorer

Vid storre byggnadsprojekt och infrastrukturprojekt som sddra staden i Uppsala och vid
fordndring i lagar och foérordningar kan behovet av lokalresurser forédndras.

1 Tierps, Uppsala och Osthammars kommuners handlingsprogram for forebyggande verksamhet och riaddningstjanst for 2020 enligt lagen (2003:778) om skydd mot olyckor.
2 Riskaanalys underlag for handlingsprogram 2020
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Kontor och administrativa lokaler

Niéstan all personal vid brandforsvaret arbetar i operativ verksamhet pa nagot sétt. De flesta har
nagon form av jour eller beredskapstjinst antingen under hela arbetstiden eller en viss del
arbetstiden. Kontorslokalerna behover darfor vara beldgna vid brandstationerna for att
mdjliggdra denna operativa roll som kraver omedelbar tillgang till materiel och fordon.

Det totala behovet av kontorsplatser &r cirka 70 och behovet bedoms inte férdndras inom de
ndrmaste aren.

Lager och forrad

Brandforsvaret har behov av lager och forrdd for materiel fraimst for den utryckande
verksamheten sasom klidder, andningsutrustning, brandslang och 6vrigt brandmateriel.
Lokalerna behover till storsta del vara beldgna vid brandstationerna for snabb tillgédnglighet och
underhall av materielen. Behovet av lager och forrad ar idag tillgodosett genom de lokaler
nimnden hyr.

Forutsattningar for ovningsverksamhet

Det arliga behovet for personal som tjanstgor som rokdykare regleras i Arbetsmiljoverkets
foreskrift AF'S 2007:7 Rk och kemdykning. 1 foreskriften styrs antalet 6vningstillfallen till
minst 4 ganger per ar/person. 2 av dessa tillfallen maste vara med varmetillsats, vilket innebar
riktig brand eller motsvarande. Uppsala brandforsvar har ca 280 medarbetare som tjanstgor som
rokdykare vilket medfor ungefar 300 6vningstillfallen per ar vid Viktoria.

Annan &vning styrs av bland annat av andra foreskrifter fran Arbetsmiljoverket, t ex AFS
2012:1 Anvéndning av motorkedjesagar och rojsagar men ocksé av den formaga som beslutats i
Handlingsprogram for forebyggande verksamhet och raddningstjanst 2020.

Ovningsomréade Viktoria

Brandforsvaret utbildar aterkommande all rokdykande insatspersonal pa évningsféltet Viktoria.
Ovningsfiltets framtid avgérs delvis av omkringliggande bebyggelse och pa vilket sitt vi
paverkar omgivningen och miljon. Ovningsfiltets placering idag beddms vara idealisk for
brandforsvaret och merparten av den aktivitet som pagar dir. Dels ér tillgangligheten till
brandférsvarets externutbildningar god, och ett vningsfilt i anslutning till en brandstation ger
flera merviarden och en mojlighet att 6va under beredskap med minimal beredskapspéaverkan,
vilket dr en forutsittning for den omfattning som ar nddvéndig.

En anpassning av 6vningsverksamheten for en minskad paverkan pa miljo och bebyggelse runt
Viktoria pagér, men behover pa sikt 6kas ytterligare. Det finns behov av fortsatt utveckling av
omradet for att tillgodose behovet av utbildningar i syfte att bibehélla lagstadgad kompetens
samt fOr att Gva nya insatsmetoder och ny teknik.

Under senare ar har utvecklingen pa évningsfalt runt om i vérlden gatt mot en kombination av
gasoldrivna branddvningshus, och hus dér brandmén kan va mot en riktig brand. Av ménga
rdddningstjinster bedoms detta som nodvéndigt for att forbereda personalen pé ett realistiskt
sétt. Dessa 6vningshus har efterférbranning av brandgaserna vilket ger minimal miljopaverkan
samt mojlighet att placera anldggningar i narheten av annan verksambhet eller till och med inne i
bostadsomréden. Ovningsfiltet pa Viktoria bor pa sikt utrustas med motsvarande anléggningar,
kostnaden for en 6vergéng till sddana anldggning bedoms till mellan 20 och 30 miljoner kronor.
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Ovningsomréaden vid andra stationer

Ett 6kat behov av vningsplatser ses. Mindre kompletterande anlédggning pé annan plats behovs
for att underlétta for beredskapsanstélld personal att 6va ndrmare sin arbetsplats och for att
undvika l&nga resor till och frdn Viktoria. En 6vningsplats i anslutning till Tierps nya
brandstation &r fardigstélld och ska utrustas med lampliga 6vningsanldggningar. Det ska dven
utredas om Osthammars brandstation kan utrustas med mindre dvningsanliggningar.

Raddningscentral

Réaddningsndmnden hyr dven en raddningscentral (RC90). En del av raddningscentralen hyrs ut
till SOS-Alarm AB. Behovet bedoms inte forandras under perioden.

Museum

Brandforsvaret hyr en brandstation i Gamla Uppsala for museiverksamhet. Brandstation kan
besokas av allménheten efter onskemal och det halls 6ppet hus vid vissa tillfallen for
allménheten. Vid diverse andra arrangemang pa andra platser deltar brandforsvaret med
veteranfordon som &r placerade i brandstationen. Verksamheten skots frimst av foreningen
R&de Hanen, en kamratforening for anstéllda och fore detta anstéllda vid brandforsvaret.

Sammanfattning lokalbehov

Behovet av lokaler for utryckningsverksamhet, kontor och administrativa lokaler, lager och
forrad, riddningscentral samt museiverksamhet bedéms oforiandrat under perioden.

Behovet av antalet 6vningsplatser bedoms Oka.

Behovet av utveckling av befintlig 6vningsplats, Viktoria, bedoms ndédvéandigt under perioden.

Kostnadsutveckling

Hyreskostnaderna berdknas 6ka pa grund av behovet att ersitta dldre brandstationer med
nybyggnationer och behovet av omfattande renoveringar. Anpassning till mer miljovénliga
ovningsanordningar och till mer jamstédllda lokaler medfor ocksa kostnadsokningar.
Lokalhyreskostnaden 2020 beddms till 34,5 miljoner kronor vilket motsvarar 15 procent av
nimndens totala budget.
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Bilaga 1; Befolknings-, infrastruktur- och bostadsutveckling

Varje mandatperiod antar kommunerna ett nytt handlingsprogram for raddningstjanst och
forebyggande verksamhet enligt lagen om skydd mot olyckor. Handlingsprogrammet foregas av
en riskanalys som tar hinsyn till befolknings-, infrastruktur- och bostadsutvecklingen i alla tre
kommuner. Handlingsprogrammat tar dven hénsyn till andra faktorer sdsom fordndrad
lagstiftning, klimatforédndringar, allménna hotldget i samhillet for att bedoma risker och
dimensionera riddningstjdnsten. Handlingsprogrammet som beskriver vilken kapacitet
raddningstjansten ska ha &r sedan styrande for detta dokument.
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Bilaga 2; Lokalresurser

Réddningsndmnden hyr sina lokaler av den kommun dér lokalen fysiskt &r beldgen. Det ar
respektive kommuns ansvar att det finns &ndamalsenliga lokaler i sin egen kommun for
rdddningsndmndens verksamhet enligt det avtal om gemensam raddningsndmnd som Tierp,
Uppsala och Osthammars kommuner tecknat. Vid ett upphdrande av avtalet om gemensam
raddningsndmnd upphor dven alla hyresavtal att gidlla mellan den gemensamma ndmnden och
respektive kommun.

Lokalerna bestar till storsta del av brandstationer. Riddningsndmnden hyr dven administrativa
lokaler, ett 6vningsfilt, ett forrad, ett brandstationsmuseum och en rdddningscentral (RC90). En
del av rdddningscentralen hyrs ut till SOS-Alarm AB.

Forteckning av hyresobjekt/hyresavtal:

Placering Typ Area Kommun
Almunge Brandstation 347 Uppsala
Alunda Brandstation 322 Osthammar
Bjorklinge Brandstation 332 Uppsala
Brandstation
Barby Kontor 2304 Uppsala
Fyrislund Brandstation
Kontor
Ovningsfalt
Kontor
Raddningscentral 7 228 Uppsala
Gamla Uppsala Brandstationsmuseum 194 Uppsala
Gimo Brandstation 431 Osthammar
Hallnas Brandstation 200 Tierp
Jarlasa Brandstation 325 Uppsala
Knutby Brandstation 316 Uppsala
Brandstation
Rosendal Kontor 3186 Uppsala
Skyttorp Brandstation 253 Uppsala
Skarplinge Brandstation 234 Tierp
Storvreta Brandstation 325 Uppsala
Soderfors Brandstation 605 Tierp
Brandstation
Tierp Kontor 1788 Tierp
Vénge Forrad 1490 Uppsala
Oregrund Brandstation 240 Osthammar
Osterbybruk Brandstation 496 Osthammar
Brandstation
Osthammar Kontor 1445 Osthammar
Summa kvm 21745
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Bilaga 3; Karta over brandstationernas placering
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Totalt hyrs 19 brandstationer. Tre brandstationer har heltidspersonal, tva stationer har bade
heltidspersonal och RiB-anstilld personal och 12 har RiB-anstélld personal.
Kapaciteten av antal kontorsarbetsplatser bedoms till 74 i lokalerna belédgna i Tierp, Uppsala

och Osthammars titorter.

Arbetsplatserna anvinds av brandforsvarets gemensamma

administration, den forebyggande verksamheten, riddningstjinstverksamheten och av

servicepersonal.



Bilaga 4; Avtalslangd och status

Forlangs Status
sedan 1-3
Placering Typ Avtal l6per ut med Kommun
Almunge Brandstation 2021-12-31 3ar 3 Uppsala
Alunda Brandstation 2020-12-31 3ar 1 Osthammar
Bjorklinge Brandstation 2021-12-31 3ar Uppsala
Barby E;::‘:’tat'on 2025-12-31 3ar 1 Uppsala
Fyrislund Brandstation
Kontor 1
Ovningsfalt 2025-12-31 3&r 2 Uppsala
Kontor 1
Raddningscentral
Gamla Uppsala Brandstations- 2021-12-31 3ar Uppsala
museum
Gimo Brandstation 3ar 1 Osthammar
Hallnas Brandstation 2020-12-31 3ar 3 Tierp
Jarlasa Brandstation 2021-12-31 3ar 1 Uppsala
Knutby Brandstation 2021-12-31 3ar 3 Uppsala
Rosendal E;’lgitat'on 2025-12-31 34r 1 Uppsala
Skyttorp Brandstation 2021-12-31 34r 1 Uppsala
Skarplinge Brandstation 2020-12-31 3ar 3 Tierp
Storvreta Brandstation 2021-12-31 3ar 1 Uppsala
Soderfors Brandstation 2020-12-31 3ar 3 Tierp
Terp Egi:gitat'on 2044-0228  S54&r 1 Tierp
Vinge Forrad Uppsala
Oregrund Brandstation 2020-12-31 3 3r Osthammar
Osterbybruk Brandstation 2020-12-31 3ar Osthammar
Osthammar E;’lgitat'on 2020-12-31 3 ar 3 Osthammar
Status:

1 God status. Inga storre renoveringar behdvs inom 15 ar.

2 Medelgod status. Storre renoveringar/ny station behovs fran 5 till 15 ar.
3 Dalig status. Storre renoveringar/ny station behovs fran 0 till 4 ar.

Sid 8 (14)
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Bilaga 5; Storre pagaende lokalforandringar

Almunge brandstation

Avtal om att ersitta befintlig brandstation med en ny brandstation tecknades mellan
kommunerna 2016. Planeringsprocessen pagar och ny station berdknas vara klar 2022.

Osthammars brandstation

Ett avtal om att renovera och anpassa befintlig brandstation har tagits fram och beslut planeras
till arsskiftet 2019/2020. Om beslut tas om en renovering berdknas denna vara klar under 2021.

Rosendals brandstation och Fyrislunds brandstation

Anpassning av lokaler pa grund av att ett parkeringshus i Rosendal delvis byggs pa mark som
nu tillhér brandstationen.
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Bilaga 6; Processbeskrivning, forandringar i lokalbestandet

Planeringsprocessen

Brandforsvaret langsiktiga planering utgar huvudsakligen fran de tre kommunernas
handlingsprogram for forebyggande verksamhet och raddningstjénst och kommunernas
befolkningsprognoser.

Vid behov av att erséitta befintliga brandstationer, utokning av antalet brandstationer eller
omfattande renoveringar skriver de tre ingdende kommunerna ett tilldggsavtal till
samarbetsavtalet dédr det framgar bedomd investeringskostnad, 6kad hyreskostnad och hur
hyreskostnaden ska fordelas mellan kommunerna. Kommunerna har valt att behalla den
kostnadsfordelning som ligger i samarbetsavtalet for de kommande hyresokningar for planerade
nybyggnationer for att f& en enkel hantering av kostnadsfordelningen och att det 6ver tid blir en
tillracklig réttvis kostnadsfordelning mellan kommunerna. Vid nybyggnation eller storre
renovering ansvarar sedan den kommun dér brandstationen &r belégen i for sjélva investeringen
och handldggningen av nybyggnationen/renoveringen.

Genomférandeprocessen

Processen for genomforande av ny-, om- och tillbyggnadsprojekt delas upp i tre skeden:
utredningsskede, beslutsskede och genomforandeskede. Utredningsskedet avslutas med beslut i
rdddningsndmnden om behovet av ny-, om- eller tillbyggnad.

Vid behov av ny-, om- eller tillbyggnad till stérre belopp foreslér raiddningsndmnden de tre
ingdende kommunerna att besluta om ny-, om- eller tillbyggnaden. Beslutskedet avslutas med
beslut i de tre kommunerna genom att kommunerna tecknar ett tilliggsavtal.
Genomforandeskedet ansvarar sedan den kommun dér lokalen dr fysiskt beldgen i for, med
bistand av brandforsvaret.
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Bilaga 7; Lokalernas standard

Vissa lokaler bedoms behdva underhéllas eller erséttas med nya lokaler inom 1-4 ar, se tabell
”Avtalslangd och status”.
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Bilaga 8; Generella inriktningar for utformning av lokaler

Huvudprincipen é&r att lokalerna ska underlétta for personalen att utfora sina arbetsuppgifter.
Vid ombyggnad, nybyggnad och 6vriga anpassningar av fastigheter dar brandforsvaret bedriver
verksamhet géller, forutom géllande lag- och myndighetskrav, foljande 6vergripande
inriktningar:

e Brandstationerna ska vara anpassade till ateruppbyggnaden av det civila forsvaret och
ska kunna fungera under hojd beredskap och krig.

e Brandstationerna ska sé langt som mgjligt i sitt utforande signalera dppenhet och vara
inbjudande for besok.

e Mpgjligheten till sambruk med andra myndigheter och annan offentlig verksamhet ska
beaktas vid alla ny/om och tillbyggnationer, och sambruk &r ndgot som brandfoérsvaret
generellt &r positiv till.

e Brandstationerna ska endast dimensioneras for att tillgodose verksamhetens krav och

behov.

Lokalerna ska utformas sa de frimjar mangfald och en jamstélld arbetsplats.

En bra arbetsmiljo som minimerar risk for arbetsskador och ohélsa.

Minimera lokalytorna och byggkostnaderna.

Stationerna ska i mdjligaste mén byggas sa att framtida expansion &r mojlig, till

exempel med en ny port.

e Den fysiska placeringen ska bedomas utifran nuvarande infrastruktur och hur
infrastrukturen i framtiden kan se ut.

Brandstationernas och verksamhetslokalernas placering

RIB-stationers placering avgors av riskbild, anspénningstid samt rekryteringsmojligheter.
Heltidsstationernas placering avgors primart av riskbild.

Kontorslokalerna behover vara beldgna vid brandstationerna for att mojliggdra den operativa
roll som de flesta anstillda har och som kridver omedelbar tillgang till materiel och fordon.
Lokaler avsedda for forrdd och utryckningsmateriel behdver till storsta del vara beldgna vid
brandstationerna for snabb tillgdnglighet och underhall av materielen.

Uppmarkning och skyltning och utvandig miljo

Skyltning
Brandstationerna ska normalt enbart utmérkas med brandforsvarets logga (bakgrundsbelyst

brandkarsstjdrna pa rod botten), samt i forekommande fall separat skylt med texten
"BRANDSTATION”.

Flaggor

Flaggsting ska finnas pa heltidsstationer, och flaggning gdrs normalt med brandférsvarets
flagga som &r utformad med brandforsvarets stjarna pa rod botten. Personal pé respektive
station ansvarar for att flaggning sker pé officiella flaggdagar eller annan beslutad anledning.
Pé& RIB-stationer ska det inte finnas flaggstinger.
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Trafikreglering

Rodljus for trafikreglering av utryckningsutfart ska finnas dér behov foreligger och bedéms fran
fall till fall. Trafikregleringen sker normalt med manuell knapptryckning (drag i snore) eller
liknande. Tidsintervall bedoms for varje enskild plats.

Parkeringsplatser

Parkeringsmdjligheter ska finnas uppmaérkt for besokande samt personal. Pé arbetsplatser for
heltidsanstélld personal finns elplintar for motorviarmare. Elplintar f6r laddning av elbilar ska
efterstrdvas dar sa ar mojligt.

Skalskydd och évervakning
Skyddsklass

Sa hog skyddsklass som mojligt utifran de lokala forutsattningarna.

Inbrottslarm
Alla brandstationerna ska forses med inbrottslarm.

Inpasseringssystem
Succesiv dvergéng till inpassering med personlig tagg sker pa samtliga stationer.

Entré

I de fall det &r mdjligt ska entré vara 6ppen dagtid mellan 08-17. Fjarroppning av entré
forekommer.

Stangsel

Behov av stingsel avgors fran fall till fall.

Jamstalldhet

Att oka jamstélldhet och méngfald har i ménga ar varit en malsittning for brandforsvaret.
Antalet anstéllda kvinnor okar inom brandforsvaret och forutspds 6ka. Likvérdiga
forutséttningar for kvinnor och mén &r en sjélvklarhet och ska prioriteras.

Principen for fysisk planering ar att det ska vara likvardiga forutséttningar for alla.

Toaletter

Samtliga toaletter ska vara tillgdngliga for kvinnor och mén (kénsneutrala) exklusive toaletter i
omkladningsrum. Det betyder att det ska finnas nédvandig utrustning for personlig hygien pa
alla toaletter.
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Omkladningsrum och dusch

Foljande prioritetsordning ska gélla for dusch- och omklddningsrum. Vid ombyggnad i
befintliga lokaler ska prioriteringen ske utifran en ekonomisk rimlighetsbedémning.
1. Konsneutrala dusch- och omklddningsrum dér ombyte och dusch sker i individuella bas.
2. Dam- och herromklddning vigg i vigg med verhdrning mellan rummen.
3. Helt separata omkladningsrum med likvirdig standard for dam och herr.

Skap for klader ska finnas i separata utrymmen, gemensamma utrymmen eller i
omklddningsrum.

Bastu

Dér forutséttningar finns inom befintliga lokaler ska det finnas bastu for virmetréning och
rengoring. Gemensam bastu for kvinnor och mén kan forekomma men lokala forhallningsregler
ska finnas. Ingang till gemensam bastu ska ske frén gemensamt utrymme alternativt frén bade
kvinnor och méns omkl4dning.

Fysisk arbetsmiljo

Forskning visar att gruppen brandmén 16per 6kad risk att drabbas av allvarliga sjukdomar 1
jamforelse med den Gvriga befolkningen. Brandmén utsétts for obekanta kemiska foreningar i
samband med brander vilket ocksa gor att kldder och utrustning blir kontaminerade.
Anpassningar av tvittmojligheter for kldder och materiel kan tillsammans med nya rutiner
minska riskerna. Samtliga brandstationer med heltidsanstélld personal har méjligheten till
separat hantering av kontaminerade larmstill. For stationer med beredskapspersonal hénvisas
larmstéllstvitt till ndgon heltidsstation. For att forbattra arbetsmiljon behdver lokalerna
kontinuerlig anpassas nir ny forbattrad teknik finns for hantering av utrustning och materiel
som exempelvis slang och rokskydd.

For den fysiska arbetsmiljon efterstravas alltid att folja de standarder/krav/normer som géller for
arbetslivet. Avgasutsug eller motsvarande anordning frén fordon ska finnas i vagnhall, av
modell platképor, om inte fordon féranleder andra 16sningar.

Temperatur

En sé jamn innetemperatur som majligt efterstravas i véra lokaler, oavsett arstid. Riktmérke &r
en minitemperatur pa 20 grader C och maxtemperatur pa 25 grader C for lokaler med
stadigvarande vistelse. Periodvisa temperaturavvikelser kan accepteras.

Tvattstugor for klader

Som utgangspunkt géller konceptet Friska Brandmén. Konceptet &r lika viktigt for
servicepersonal som for utryckande personal. I dagsléget arbetas det for att

heltidsstationerna ska ha tillgéng till barridrtvéttmaskiner, med separata utrymmen for smutsig
respektive ren tvétt. P4 RiB-stationerna ska det finnas traditionell tvittstuga som kombineras
med larmstéll i reserv. Kontaminerad utrustning (kldder) skickas till nagon heltidsstation for
tvitt.
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