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Svar pa motion om sprakkompetensi
forskolor av Lina Hamberg (UP)

Forslag till beslut
Utbildningsnamnden foreslar kommunfullmaktige besluta

1. att besvara motionen med foredragningen i arendet.

Arendet

Lina Hamberg (UP) foreslar i motion inlamnad vid kommunfullmaktiges sammantrade
den 27 april:

e attsprakkunskapernaisvenska bland forskolepersonalen i Gottsunda,
Granby, Backlosa, Savja och Stenhagen battre ska inventeras,

e att forskolepersonal som har daliga kunskaper i svenska maste delta i
obligatoriska utbildningsprogram i svenska spraket, och

e atten metod for kompensation for de berérda barnen ska arbetas fram sa att
de far tillrackliga sprakkunskaper i svenska for att ha samma chanser som sina
klasskamrater.

Beredning

Arendet har beretts av utbildningsférvaltningen och kommunledningskontoret.

Foredragning

Sprakutveckling ar grunden till ett demokratiskt samhalle. Forskolorna i Uppsala
kommun hari manga ar arbetat med att kompetensutveckla medarbetare for att de i
sin tur ska kunna leda barnen vidare i sin utveckling.

Né&r barnet borjar pa forskolan genomfors sprakkartlaggning och spraksamtal med
vardnadshavare med malet att barnet utifran sina individuella forutsattningar ska
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erbjudas en utbildning och undervisning som ger barnet basta mojliga forutsattningar
att utveckla det svenska spraket och sitt/sina modersmal.

Samtalet ar grunden for att gora en plan for hur forskolan kan arbeta kompensatoriskt i
sin utbildning och undervisning i barngruppen for att stotta och stimulera barnets
sprakutveckling.

Vid medarbetarsamtalen kartlagger rektorerna sprakkunskaperna och fangar da upp
de medarbetare som har behov av att utveckla det svenska spraket.

Nedan ges nagra exempel pa insatser som har gjorts och pagar for att starka
medarbetares sprakkunskaper.

e Lingio
Lingio ar en digital E-larandetjanst med kurser i svenska spraket som erbjuds
medarbetare i forskolan som behover utveckla svenskan. Det finns kurser i
grundlaggande svenska i tre nivaer och tva kurser i yrkessvenska for arbete i
forskola. Kursen i yrkessvenska utgar fran vardagliga situationer pa forskolan.
Kurserna finns pa nio olika sprak. Digital kurs i svenska spraket
(uppsala.se)

e Hermods
Utbildningen syftar till att utveckla pedagogernas yrkessprak, bade vad galler
de kollegiala samtalen, kontakten med vardnadshavarna, och i larande
aktiviteter och vardagliga samtal med barnen. Detta for att personalen ska fa
basta mojliga forutsattningar att vara trygga sprakliga forebilder for
barnen. Genom att utbilda handledare och rektor som ska verka som
stodpersoner syftar utbildningen till att utveckla en sprakutvecklande
arbetsplats. Deltagare upplever att de forbattrat sin muntliga kommunikation,
horforstaelse, lasforstaelse och sitt skrivande.

Arbetet kommer att fortsatta sa lange det finns behov av utveckling och férdjupning i
spraket hos medarbetare.

Det har ocksa gjorts insatser for att utveckla undervisningen i syfte att starka barnens
sprakutveckling. Under perioden 2020-2022 deltog 24 forskolor i en satsning att
utbilda och implementera sprak och kunskapsutvecklande arbetssatt genom
utbildningar, kollegiala natverk och workshops. Detta har sedan under dren spridits till
fler forskolor. Arbetssattet genomsyrar hela utbildningen och ska méjliggora for
barnen att utveckla formagor inom laroplanens alla malomraden. Det lagger ocksa
grunden for att utveckla barnens las- och skrivformaga.

Ekonomiska konsekvenser

Ej aktuellt.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 20 maj 2026
¢ Bilaga 1, Motion om sprakkompetens i forskolor fran Lina Hamberg (UP)

Utbildningsforvaltningen

Susana Olsson Casas
Utbildningsdirektor
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Motion om sprakkompetens i forskolor
Bakgrund

Trots skolans kompensatoriska ansvar ar det fortfarande allt fér manga barn som
moter forskolepersonal med bristfalliga sprakkunskaper i svenska. For barn som
vaxer upp i miljoer dar ingen eller mycket lite svenska pratas blir detta en
oacceptabelt svar start i livet vilket ar oacceptabelt. Detta ar tydligast i
utanférskapsomradena dar barnen inte far samma chanser till en lyckad skolgang
som sina svensksprakiga klasskamrater.

Allt fér manga barn som fods i Sverige vaxer upp fram tills att skolplikten galler i
miljoer dar ingen svenska talas. | utanférskapsomraden misslyckas skolans
kompensatoriska roll nar anda barn som gar pa forskolan fran invandrarfamiljer méts
av forskolepersonal som inte talar bra svenska. Det ar en oacceptabel ordning att
ovan berérda barn far en onddigt svarare start i livet an sina arskamrater.

Jag yrkar:
att sprakkunskaperna i svenska bland forskolepersonalen i Gottsunda, Granby,
Backlosa, Savja och Stenhagen battre ska inventeras,

att forskolepersonal som har daliga kunskaper i svenska maste delta i obligatoriska
utbildningsprogram i svenska spraket, och

att en metod for kompensation for de berérda barnen ska arbetas fram sa att de far
tillrackliga sprakkunskaper i svenska for att ha samma chanser som sina
klasskamrater.

2026-04-23

Lina Hamberg
Utvecklingspartiet demokraterna
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