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Plats och tid:

Ledamater:

Ovriga
deltagare:

Utses att
justera;

Justeringens

plats och tid:

Underskrifter:

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantridesdatum: 2016-02-25

Arbetsmarknadsndmnden, Stationsgatan 12, klockan 13:00 — 17:10

Ulrik Wérnsberg (S), ordférande Tjénstgdrande  Soraja Nadimpour (S)

Tobias Smedberg (V), 1:e vice ordférande ersittare: Per-Eric Rosén (MP)

Benny Lindholm (L), 2:e vice ordférande Anita Ericsson (L)

Maria Gauffin Rojestal (S) Beatriz Hedvag (S) fr.o.m § 23
Carolina Bringborn Anadol (M)

Bekir Jusufbasic (M)

Sanna Selberg (MP) t.o.m. § 22 Ersiittare: Beatriz Hedvag (S) t.o.m. §22
Torbj6rn Aronson (KD) Ylva Gaverth (M)

Anja Karinsdotter (V) t.o.m. § 22

Lena Winterbom, direktor, Marcus Bystedt, controller, Olov Lundberg, kommunikationsstrateg
Tuomo Niemeld, stabschef, Ida Bylund Lindman, avdelningschef, strateger: Ulf Lundstrém,
Eva Egnell, Monika Lagerkvist, Peder Jakobsson, Eva Hellstrand, Tobias Astrém Sinisalo,
Magdalena Carlstedt, studentmedarbetare, Lars-Erik Sporrong, enhetschef/rektor, Kerstin
Korpas, enhetschef/rektor, Agneta Marklund Wiman, enhetschef

Bekir Jusufbasic (M) Paragrafer: 26
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Lotta von Wowern sekreterare

ANSLAG/BEVIS  Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkéinnagivits genom anslag.

Organ: Arbetsmarknadsndmnden

Datum: 2016-02-25 §26

Datum for Sista dag for 6verklagande: 2016-03-18
anslags uppsittande: 16-02-26 Datum for anslags nedtagande: 2(016-03-21
Forvaringsplats

for protokollet:

Underskrift:

Arbetsmarknadsndmnden; Stationsgatan 12, Uppsala
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Lotta von Wowem sekreterare
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Justerandes sign l ?‘)Z ’ Utdragsbestyrkande
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Plats och tid:

Ledaméoter:

Ovriga
deltagare:

Utses att
justera:

Justeringens

plats och tid:

Underskrifter:

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2016-02-25

Arbetsmarknadsndmnden, Stationsgatan 12, klockan 13:00 — 17:10

Ulrik Wirnsberg (S), ordférande Tjanstgorande  Soraja Nadimpour (S)

Tobias Smedberg (V), 1:e vice ordforande ersittare: Per-Eric Rosén (MP)

Benny Lindholm (L), 2:e vice ordférande Anita Ericsson (L)

Maria Gauffin Rgjestal (S) Beatriz Hedvag (S) fr.o.m § 23
Carolina Bringborn Anadol (M)

Bekir Jusufbasic (M)

Sanna Selberg (MP) t.o.m. § 22 Ersiittare: Beatriz Hedvag (S) t.o.m. § 22
Torbjérn Aronson (KD) Ylva Géaverth (M)

Anja Karinsdotter (V) t.o.m. § 22

Lena Winterbom, direkt6r, Marcus Bystedt, controller, Olov Lundberg, kommunikationsstrateg
Tuomo Niemeld, stabschef, Ida Bylund Lindman, avdelningschef, strateger: Ulf Lundstrom,
Eva Egnell, Monika Lagerkvist, Peder Jakobsson, Eva Hellstrand, Tobias Astrém Sinisalo,
Magdalena Carlstedt, studentmedarbetare, Lars-Erik Sporrong, enhetschef/rektor, Kerstin
Korpas, enhetschef/rektor, Agneta Marklund Wiman, enhetschef

Bekir Jusufbasic (M) Paragrafer: 16 -25 27-31

Upps‘alél onsert.ech kongress, Vaksala Torg 1, den 29 februari 2016

Lotta von Wowe?n sekretera.re

ANSLAG/BEVIS  Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Organ: Arbetsmarknadsndmnden
Datum: 2016-02-25 16-25 27-31
Datum for Sista dag for dverklagande: 2016-03-22
anslags uppsittande: 7()16.03-01 Datum for anslags nedtagande: 2016-03-23
Forvaringsplats
for protokollet: Arbetsmarknadsndmnden, Statlonsgatan 12 Uppsala
Underskrift: .. &..‘.f.\....J.‘...“."..\.t...{x.. ‘....‘Q?...,sz.:..ﬁ,.f.‘.'/,,.'!&h!ﬁ \ Sy ‘ —
Lotta von Wowern, sek:’reterare [ Slwely W h $S0Y

Justerandes sign
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Uppsala
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2016-02-25

§ 16

Val av justerare och justeringstid

Beslut
Arbetsmarknadsnimnden beslutar

att utse Bekir Jusufbasic (M) att justera dagens protokoll tillsammans med ordfSranden
den 29 februari 2016 pa Uppsala Konsert och kongress, Vaksala torg 1.

§17

Faststilla foredragningslistan
Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att godkinna foredragningslistan med tilligg:
- Anmélan av sérskild aktivitet i partigrupp S, MP, V

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
A
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Uppsala
% PPKOMMUN ARBETSMARKNADSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum: 2016-02-25

§18

Medlemsdialog med Samordningsforbundet

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar
att ligga informationen till handlingarna.

Sammanfattning
Samordningsforbundet genomfor medlemsdialoger med alla medlemar och syftet &r att fore en

dialog kring verksambhet, lyssna in 6nskemal och forvéntningar och presentera samordnings-
férbundets resultat 2015 samt planer f6r 2016.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Uppsala
% P P(OMMUN ARBETSMARKNADSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2016-02-25

§19

Presentation av enheten for nyanlinda
Beslut

Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att ldgga informationen till handlingarna.

Sammanfattning
Enheten for nyanlinda som &r en del av arbetsmarknadsforvaltningen presenterar verksamheten

muntlig for nimnden. Enheten tar emot nyanlénda flyktingar och andra skyddsbehdvande och
samordnar mottagningen.

§20

Muntligt information om aktuellt léige i flyktingmottagandet, anvisningslagen
och handlingsplanen fér kommunens flyktingmottagande

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att ldgga informationen till handlingarna.

Sammanfattning
Forvaltningen informerar ndmnden om den aktuella situationen i flyktingmottagandet.

Presentation av innehall och tillimpningsomréde i den nya lagen Lag om mottagande av vissa
nyanlidnda for boséttning, Prop. 2015/16:54, som borjar gélla den 1 mars 2016.

Den 10 februari 2016 beslutade kommunstyrelsen att anta Handlingsplan for mottagande av
nyanlidnda och asylstkande i Uppsala kommun. Syftet med planen &r att skapa ett effektivt
mottagande och snabb etablering for nyanlédnda 1 Uppsala.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

™
|




6(11)

Uppsala
% PPKONMUN ARBETSMARKNADSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantriddesdatum: 2016-02-25

§22

Arsbokslut 2015
AMN-2016-0037

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att godkinna arsbokslut for ar 2015, samt

att overldmna arsbokslut for 2015 till kommunstyrelsen.

Reservationer
Benny Lindholm (L), Carolina Bringborn Anadol (M), Bekir Jusufbasic (M), Torbjorn Aronson

(KD) och Anita Ericsson (L) reserverar sig i sérskilt yttrande enlighet med bilaga 1.

Sammanfattning
Arbetsmarknadsndmnden redovisar ett positivt resultat for 2015 pa 1 507 tkr, att jimféra mot en

nollbudget och prognosen per augusti som var 50 tkr. Resultatet for motsvarande verksamheter
2014 var 1 604 tkr.

Némnden redovisar foljande resultat per verksamhetsomréde; Politisk verksamhet -441 tkr,
Konsumentfragor 296 tkr, Féreningsbidrag 252 tkr, Vuxenutbildning 6 012 tkr, Ekonomiskt bistand
-15 534 tkr, Flyktingmottagning 54 tkr samt Arbetsmarknadsinsatser 10 864 tkr.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjdnsteskrivelse den 9 februari 2016.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2016-02-25

§23

Uppfoljning ekonomiskt bistand och arbetsmarknad 2016
AMN-2015-0391

Beslut
Arbetsmarknadsnidmnden beslutar

att ldgga informationen till handlingarna.

Sammanfattning
Redovisas antal hushall med och kostnader for ekonomiskt bistand samt volymer for personer som

#r inskrivna i kommunens arbetsmarknadsverksamhet.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjansteskrivelse den 4 februari 2016.

Utdragsbestyrkande

Justerandes sign _; ’
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Uppsala
% P PKOMMUN ARBETSMARKNADSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum: 2016-02-25

§ 24

Studiefrimjandet om verksamhetsbidrag till Motesplats kontakten Gottsunda
AMN-2016-0034

Beslut
Arbetsmarknadsnimnden beslutar

att bevilja Studieférbundet Studiefrdmjandet i Uppsala l4n verksamhetsbidrag med
1 900 000 kronor for ar 2016 varav 818 400 kronor avser lokalhyra i Gottsunda kulturhus,

att verksamhetsbidraget for &r 2017 inte understiger 2016 ars bidragsniva forutsatt
att verksamhetsvolymen inte forédndras,

att finansiera verksamhetsbidraget ur ndimndens budget for utvecklingsmedel,

att uppdra till forvaltningen att undersoka mojligheten for ndmnden att i samverkan med andra
berdrda ndmnder inga partnerskap med Studiefrdmjandet avseende verksamheten vid

Mobtesplats Kontakten.

Sammanfattning
Studieframjandet i Uppsala 14n har inkommit med ans6kan om verksamhetsbidrag for aren 2016-

2017 for verksamheten vid Motesplats Kontakten Gottsunda, bilaga 1. Verksamhetsbidrag sdks med
1 900 tkr varav 818 400 kr avser lokalkostnader. Namnden svarar for verksamhetens

lokalkostnader.

Yrkanden
Ulrik Wiarnsberg (S) yrkar tilligg med en att-sats enligt ” att uppdra till forvaltningen att undersoka

mojligheten for nimnden att i samverkan med andra berérda ndmnder ingd partnerskap med
Studiefrimjandet avseende verksamheten vid Motesplats Kontakten.”

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjansteskrivelse den 15 februari 2016.

Justerandes sign l Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum: 2016-02-25

§ 26

Utbildningsdepartementet: Remiss angaende Yrkesprogramsutredningens
slutbetiinkande Vilja yrke
AMN-2016-0040

Beslut
Arbetsmarknadsnidmnden beslutar

att ldmna yttrande till utbildningsdepartementet enligt forvaltningens forslag.

Sammanfattning
Uppsala kommun har beretts tillfdlle att yttra sig ver Yrkesprogramsutredningens slutbetéinkande
Vilja yrke (SOU 2015:97). Arbetsmarknadsndmnden yttrar sig i de delar som berdr nimndens

ansvarsomrade.

Utredningen foreslér bland annat olika insatser for att stérka kunskaperna om arbetslivet infor
gymnasievalet. Utredningen foreslar ocksa en fors6ksverksamhet med branschskolor for vissa sma
yrkesomraden. Vidare foreslar utredningen insatser for att fortydliga och forstirka de nationella
programradens roll samt att ett nationellt rad for yrkesutbildning inréttas. Darutéver limnar
utredningen forslag om utdkad regional samverkan om yrkesvux och vissa forslag om
behorighetsgivande forutbildningar inom yrkeshdgskolan.

Arbetsmarknadsndmnden ser positivt pa forslagen i utredningen som berdr utbildning for vuxna.
Forslagen i utredningen om utvecklad regional samverkan kan dock behéva fortydligas for att
underlédtta samverkan mellan kommuner som sinsemellan har olika forutsittningar. Vidare saknar
Uppsala kommun i utredningen en mer tydlig problembild angéende effekterna av att den som har
kortast utbildningsbakgrund i alla l4gen ska prioriteras vid antagningen till komvux.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjédnsteskrivelse den 2 februari 2016.

Justerandes sign I Utdragsbestyrkande
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Uppsala
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2016-02-25

§27

Riitt till behorighetsgivande utbildning inom komvux
AMN-2015-0392

Beslut
Arbetsmarknadsnimnden beslutar

att avge yttrande till utbildningsdepartementet enligt upprittat forslag.

Sammanfattning
Uppsala kommun har getts mojlighet att svara pd remissen Ritt till behorighetsgivande utbildning

inom komvux, en departementspromemoria fran Utbildningsdepartementet (Ds 2015:60).
Arbetsmarknadsnimnden som dr ansvarig for kommunens vuxenutbildning har fitt i uppgift att
besvara remissen. Forslagen foreslas trdda i kraft den 1 januari 2017.

Arbetsmarknadsndmnden ser i huvudsak positivt pa forslagen i remissen. Det 4r i linje med
ndmndens uppdrag att ge mojligheter for personer att dven senare i livet f4 chans till
vidare-utbildning och karridrvixling. I promemorian finns dock oklarheter kring konsekvenserna av

vissa forslag och vilka ekonomiska effekter dessa forslag far pa lokal niva.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjansteskrivelse den 1 februari 2016.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantriddesdatum: 2016-02-25

§ 30

Anmélningsirenden
AMN-2016-0003

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att ldgga forteckning 6ver anmalningsdrenden till handlingarna.

§31

Anmiilan av sérskilt aktivitet i partigrupp S, MP, V

Anméls sdrskild aktivitet i partigrupp den 7 mars 2016 med 8 timmar for S, MP och V.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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ALLAN:N

Uppsala har en stark arbetsmarknad och mycket goda forutsittningar att hjilpa ménniskor fran ar-
betsloshet tillbaka till egenmakt och egen forsorjning. Uppsala har dessutom goda forutséttningar
att integrera de som nu anlénder till Sverige undan krig och fortryck.

SARKSKILT YTTRANDE Arende 3.1 Arsbokslut 2015

Ett effektivt arbete krdver dock hoga ambitioner och systematiska prioriteringar. I samband med att
arbetsmarknadsndmnden beslutade om verksamhetsplan och budget for 2015 yrkade Alliansen déar-
for att ndmnden skulle fortsétta att satsa pa vuxenutbildning och arbetsmarknadsinsatser samt er-
bjuda fler vélfardsanstéllningar for att korta vigen for arbetslosa till egen forsorjning.

Majoriteten i nimnden valde dock inte att folja vér linje. Istéllet vidtogs besparingsatgérder med ett
minskat antal elever inom vuxenutbildning samt farre vélfardsanstéllningar som f6ljd. Detta trots att
det senare enligt ndamndens eget bokslut i hog grad resulterar i egen forsérjning f6r en malgrupp
som stér 1dngt fran arbetsmarknaden och dérmed minskar kostnaderna for utbetalt forsérjningsstod.

Av bokslutet framgar vidare att kostnaderna for forsorjningsstdd har 6kat, visserligen inte lika dra-
matiskt som tidigare ar troligen tack vare den relativt goda arbetsmarknaden i kommunen. Av boks-
lutet framgér dock att antalet hushéll med langvarigt bistdndsmottagande 6kar. Detta &r ytterst oro-
ande. Majoritetens idéloshet ndr det kommer till att forhindra att fler hamnar i 1&ngvarigt behov av

forsorjningsstod ar tydligt.

Det ér tydligt att den beslutade budgeten och verksamhetsplanen inte styr i tillrdcklig omfattning.
Nir ndmnden beslutade om verksamhetsplan for 2015-2018 yrkade vi pa att ndamnden skulle ta fram
indikatorer som tillsammans med effektmal starkare skulle styra nimndens verksamhet. Exempelvis
borde ndmnden ha antagit styrande indikatorer i verksamhetsplanen under rubriken Arbetsmarknad
som styr mot varaktig sysselséttning/egen forsorjning och inte, majoriteten gjorde mot atgérder.

Trots att behoven fortfarande ar stora och mycket aterstar att gora for att hjélpa alla de som ar i be-
hov av stdd och insatser verkar majoriteten forvanansvart néjda. Trots de minskade ambitionerna
inom arbetsmarknadsinsatser och utmaningarna inom forsorjningsstod rapporterar majoriteten att 9
av 14 mal uppstéllda av kommunfullméktige &r uppnadda. For alla de som &r i behov av insatser
och stod ér detta obegripligt.

Avgorande for att individen ska kdnna egenmakt och for att sakerstélla en effektiv konkurrens och
utveckling av offentlig verksambhet, &r valfrihet och individualiseringen. Ingen arbetslGs ska behova
vénta pd insatser. Med den svaga styrning som majoriteten uppvisar dr vi dock 1angt fran det malet.

T
Benny Lindholm Carolina Bringborn Anadol Torbjérn Aronson
2:e vice ordforande (L) ledamot (M) ledamot (KD

/‘?(/U(t Az .F&/
Bekir Jusufbasic Anita Ericsson
ledamot (M) tjdnstgérande ledamot (L)
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