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Handl&ggare Datum Diarienummer
Lagerkvist Monika 2012-01-17 KSN-2011-0528
Kommunstyrelsen

Motion av Edip Akay (V) om att inré&tta ett interkulturellt rad i Uppsala
kommun

Fordlag till beslut
Kommunstyrelsen féreslar kommunfullmaktige besluta

att avsld motionen

Arendet

| en motion av Edip Akay (V), véckt den 26 september 2011, foredas att ett interkulturellt rad
inréttas. | motionen anfors att genom att inrétta ett interkulturel It rad som ett forum for
kunskap och forstael se mellan manniskors olika kulturella bakgrund kan man bland annat tka
och fordjupa dialogen mellan uppsal abor med olika kulturer och religioner. | rédet fores as att
det skainga representanter for kulturella, etniska och religitsa grupperingar samt att
representanter for de politiska partierna och ideell sektor, som studieforbund skainga (bilaga
1).

Remissbehandling
Motionen har remitterats till kulturndmnden, utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden samt
aldrenamnden.

Kulturnamnden férordar att motionen avslds med motiveringen att fragor som rér kunskap
och forstéel se mellan manniskors olika kulturella bakgrund kan och bor behandlas inom
ramen for redan etablerade samverkansformer samt inom den verksamhet som Uppsala
kommun finansierar eller stodjer paolikavis. (V), (S) och (MP) avger reservation. (bilaga
2).

Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden foreslar avslag till motionen. | Uppsala kommun
finns ett pagdende arbete med att utveckla samverkan med det civila samhéllet. Det finns

Postadress: Uppsala kommun, Kommunledningskontoret, 753 75 Uppsaa
Bestksadress: Stadshuset, Vaksalagatan 15 « Telefon: 018-727 00 00 (véxel) « Fax: 018-727 00 01
E-post: kommunledningskontoret@uppsala.se
www.uppsala.se



2(2)

olikarad och utéver dessa samverkar kommunen med andra aktorer som ideella
organisationer och religitsa sammanslutningar. Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden
anser att de forum som redan finns i Uppsala kommun kan ges en utvidgad roll i arbetet med
att utdka och fordjupa dialogen for béttre integration, 6kad respekt och tolerans). (V) avger
reservation (bilaga 3)

Aldrenamnden har ett sarskilt uppdrag att vara ansvarig for samverkan enligt gallande
Overenskommel se mellan Uppsala kommun och den ideella sektorn. Namnden anser att
utfallet av pagaende process med den lokala dverenskommelsen bor avvaktas innan ytterligare
steg tas. (bilaga 4).

FOredragning

Motionen avser ett forslag om att inrétta ett interkulturellt rad som syftar till att vara ett forum
for kunskap och forstael se mellan ménniskor med olika kulturella bakgrund. Det skulle vara
ett rad for kulturella, etniska och religitsa grupperingar i Uppsala kommun.

Uppsala kommun har redan idag ett stort antal rad, exempelvis folkhal sorédet,
trafiksakerhetsradet och handikappradet. Utover dessarad har kommunen samverkan med
ytterligare en stor mangd aktorer i form av olika samarbetsorgan. Raden ska fungera som
inspiration och information for némnder och styrelsers arbete och &ven for samrad med olika
intresseorgani sationer.

Kommunstyrel sen beslutade vid sitt sammantrade 11 januari 2012 att Gversynen av samtliga
rad ska redovisas senast 31 maj 2012.

Forutom raden driver Uppsala kommun redan olika fragor i syfte att ha ett brett perspektiv pa
mangfaldsfragor bl ai form av utveckling av olika stadsdelar. UtGver detta pagar insatser for
en lokal 6verenskommel se mellan Uppsala kommun och ideell sektor. Detta arbete bedrivs
med ett brett perspektiv som inbegriper fragor om kulturella olikheter.

Fler r&d gynnar sannolikt inte hallbar utveckling utifran ett medborgarperspektiv, utan kan
snarare bidratill att sektorisera fragor och pa detta sétt skapa stupror utifran olikaintressen.
Frégor som ror kunskap och forstael se mellan manniskors olika kulturella bakgrund kan och
bor istéllet behandlas inom ramen for redan etablerade samverkansformer. Med hanvisning
till foredragningen och det givna uppdraget om dversyn av befintliga réd och deras inriktning
fored as avslag pa motionen.

Ekonomiska konsekvenser
Inte aktuellt med foreliggande forslag till beslut.

K ommunledningskontoret

K enneth Holmstedt
Stadsdirektor
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Handladggare Datum Diarienummer
Lagerkvist Monika 2012-01-12 KSN-2011-0528
Kommunstyrelsen

Motion av Edip Akay (V) om att inritta ett interkulturellt rad i Uppsala
kommun

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

att avsla motionen ;&;i &;;WW} i

Arendet
I en motion av Edip Akay (V), vickt den 26 september 2011, foreslas att ett igtterkulturellt rad

inrittas. I motionen anfors att genom att inrétta ett interkulturellt rad som ett forum for
kunskap och forstaelse mellan ménniskors olika kulturella bakgrund kan man bland annat 6ka
och fordjupa dialogen mellan uppsalabor med olika kulturer och religioner. I radet foreslés att
det ska ingd representanter for kulturella, etniska och religiosa grupperingar samt att
representanter for de politiska partierna och ideell sektor, som studieforbund ska ingd (bilaga

1.

Remissbehandling
Motionen har remitterats till kulturnimnden, utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden samt

ildrendamnden.

Kulturndmnden forordar att motionen avslas med motiveringen att frdgor som ror kunskap
och forstaelse mellan ménniskors olika kulturella bakgrund kan och bér behandlas inom
ramen for redan etablerade samverkansformer samt inom den verksamhet som Uppsala
kommun finansierar eller stédjer pa olika vis (V), (S) och (MP) avger reservation. (bilaga 2).

Utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden foreslar avslag till motionen m@d«me{-mt_aibeﬁ»av
syftena-+-Orebro Kommun ar aft Starkasamverkan-melankomm: tcivitasanr
och det civila-samhillets sociata-dtagande. | Uppsala kommun ﬁnns ett pagaende arbete med
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att utveckla samverkan med det civila samhéllet. Det finns olika rdd och utdver dessa
samverkar kommunen med andra aktdrer som ideella organisationer och religisa
sammanslutningar. Utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden anser att de forum som redan
finns i Uppsala kommun kan ges en utvidgad roll i arbetet med att utdka och férdjupa
dialogen for béttre integration, 6kad respekt och tolerans). (V) avger reservation (bilaga 3)

Aldrendmnden har ett sdrskilt uppdrag att vara ansvarig for samverkan enligt gidllande
dverenskommelse mellan Uppsala kommun och den ideella sektorn. Ndmnden anser att
utfallet av pagéende process med den lokala verenskommelsen bor avvaktas innan ytterligare
steg tas. (bilaga 4).

Foredragning
Motionen avser ett férslag om att inritta ett interkulturellt rdd som syftar till att vara ett forum
for kunskap och forstéelse mellan ménniskor med olika kulturella bakgrund. Det skulle vara

ett rad for kulturella, etniska och religiésa grupperingar 1 Uppsala kommun.

Uppsala kommun har redan idag ett stort antal rad, exempelvis folkhélsoradet,
trafiksékerhetsradet och handikapprédet. Utver dessa rad har kommunen samverkan med
ytterligare en stor méngd aktérer i form av olika samarbetsorgan. Raden ska fungera som
inspiration och information for ndmnder och styrelsers arbete och dven for samrad med olika
intresseorganisationer. N fu

Kommunstyrelsen beslutade vid sitt sammantrdde 11 januari ZOl%fétt uppdratitl
kemmumiedningskentoret att redovisa en dversyn av samtliga rad'senast 31 maj 2012.

Forutom raden driver Uppsala kommun redan olika fragor i syfte att ha ett brett perspektiv pd
méngfaldsfragor bl a i form av utveckling av olika stadsdelar. Utover detta pagér insatser for
en lokal 6verenskommelse mellan Uppsala kommun och ideell sektor. Detta arbete bedrivs
med ett brett perspektiv som inbegriper frdgor om kulturella olikheter.

Fler rdd gynnar sannolikt inte hallbar utveckling utifran ett medborgarperspektiv, utan kan
snarare bidra till att sektorisera fragor och pé detta sétt skapa stuprdr utifran olika intressen.
Fragor som ror kunskap och forstaelse mellan ménniskors olika kulturella bakgrund kan och
bor istillet behandlas inom ramen for redan etablerade samverkansformer. Med hédnvisning
till foredragningen och det givna uppdraget om 6versyn av befintliga r4d och deras inriktning
foreslas avslag pa motionen.

Ekonomiska konsekvenser
Inte aktuellt med foreliggande forslag till beslut.

Kommunledningskontoret

Kenneth Holmstedt
Stadsdirektor



Motion till Uppsala kommunfullméktige
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Vansterpartiet

Motion om att inratta ett interkulturellt rad i Uppsala
kommun

Ett fritt och offentligt stott kulturliv &r en forutsittning for yttrandefrihet och ett demokratiskt
héllbart samhéille. Kulturen har ett egenvérde. Forskning visar ocksa att den forbéttrar
resultaten i skolan, arbetslivet och virden och den &r ett nédvindigt kitt 1 vart multikulturella
Uppsala. Det innebér att vi i forlangningen far tillbaka det vi satsar pa kulturen dven i
ckonomisk utveckling.

I Uppsala kommun behdvs dérfor ett interkulturellt rad enligt Orebromodellen som skapades
under 2006/2007, som ett forum for kunskap och forstaelse mellan méanniskors olika
kulturella bakgrund. Radets arbetsuppgifter kan exempelvis vara att:

e Oka och fordjupa dialogen mellan uppsalabor med olika kulturer och religioner.

e (Oka kunskapen om olika folkgruppers kulturer, traditioner och hogtider, samt att
berika samhéllen med tolerans och respekt.

o Oka kunskapen om forsoning och integration i samhéllet och stirka det civila
samhillets mdjligheter genom respekt och tolerans.

¢ Taupp diskussioner som berér ungdomars situation, arbetsloshet, skolan och
dldreomsorgen.

¢ Diskutera hdgtider samt gemensamma kulturella aktiviteter och traditioner.

e Hjilpa medborgarna vid krissituationer m.m.

e Spela en viktig roll for integrations arbete och trygghet for kommunens medborgare.

I Uppsala vet vi ocksé att Svenska Kyrkan har en viktig roll ndr det géller utvecklingen i
samhéllet och vi har dven muslimer som invandrat till vir kommun, dessa lever tillsammans 1
en samhillsgemenskap som skapar harmoni.

Jag anser att fullméiktige ska stilla sig bakom initiativet att bilda ett interkulturellt rad. Ett
forum dér olika representanter for kulturella, etniska och religidsa grupperingar i Uppsala
kommun méts. I rddet bor ocksé ingd representanter for de politiska partierna som finns i
fullméktige. Studieforbunden ska inbjudas att delta i ett folkbildande arbete utifran de
utmaningar sim finns i kommunen.

Mot bakgrund av ovanstidende foreslér jag att fullméktige beslutar

Att inrétta ett interkulturellt rdd i Uppsala kommun i enlighet med motionens intentioner.

Foér Vansterpartiet i Uppsala
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KOMMURN KULTURNAMNDEN
Handlaggare - Datum Diarienummer . :
Annika Stromberg 2011-12-15 KINFOIA GO IMMUNSTYRELSE
Elise Rhodin
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Yttrande: Motion av Edip Akay (V) om att inritta ett interkulturellt rad
i Uppsala kommun, KSN-2011-0528

Sammanfattning

Kulturnimnden forordar att motionen avsléas. Fragor som r6r kunskap och forstielse mellan
méanniskors olika kulturella bakgrund kan och bor behandlas inom ramen for redan etablerade
samverkansformer samt inom den verksamhet som Uppsala kommun finansierar eller stédjer

péa olika vis.

Kulturnimndens yttrande

Motionidren foreslér att Uppsala kommun ska inrétta ett interkulturellt rad enligt Orebro-
modellen. I Orebro kommun beslutade kommunfullmiktige 2006-09-20 att ett interkulturellt
och interreligiost rad skulle bildas. Ett av syftena med radet &r att stidrka samverkan mellan
kommunen och det civila samhéllet samt det civila samhillets sociala dtagande. Radet ska
fungera som ett forum for fragor som r6r kunskap och forstielse mellan ménniskors olika

kulturella bakgrund.

I Uppsala kommun finns ett pagaende arbete med att utveckla samverkan med det civila
samhéllet och dess organisationer genom bland annat Centrum for Ideellt arbete /
Volontirbyrdn, Samarbetsorganisationen for invandrarforeningar, Diskrimineringsbyrén,
Barnombudsmannen Uppsala och Uppsala Foreningsrad. Ett arbete har inletts med att
utarbeta en lokal 6verenskommelse (LOK) mellan ideella sektorn och Uppsala kommun.
Ideella organisationer 4r representerade i arbetsgrupper och 1 referensgrupper méts
fortroendevalda och ideella organisationers representanter i dialog om innehéllet i den
framtida §verenskommelsen. Studieforbunden, som far kommunbidrag via kulturnimnden,
arbetar redan idag med att 6ka forstaelsen mellan grupper och ménniskor med olika religios
bakgrund. I uppdragen till Uppsala kommuns kulturverksamheter ingér ocksé att arbeta med
frégor som ror integrering och kulturell f6rstéelse.

Postadress: Uppsala kommun, Kulturnimnden, 753 75 Uppsala
Bestksadress: Strandbodgatan 1 « Telefon: 018-727 00 00 (viixel) « Fax: 018-727 86 50
E-post: kulturnamnden@uppsala.se
www.uppsala.se



2 (2)

Fragor som r6r kunskap och forstaelse mellan ménniskors olika kulturella bakgrund kan och
bor behandlas inom ramen for redan etablerade samverkansformer samt inom den verksamhet
som Uppsala kommun finansierar eller stddjer p4 olika vis. Kulturnimnden forordar att
motionen avslés.

Kulturndmnden
. .
/2 Voo |
Eva Edwardsson Ingela Aberg

Ordférande Niamndsekreterare



SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kulturn8mnden Sammantradesdatum Sid
2011-12-15 6
§ 165
Motion av Edip Akay (V) om att inrétta ett interkulturellt rad. KTN
2011-0464
Beslut

att till kommunstyrelsen avge upprittat ytirande avseende motion om att
inritta ett interkulturellt rad i Uppsala kommun.

Reservation )
Ulla-Stina Claesson (V), Bo Osten Svensson (S), Dick Jansson (S) och

Kiillike Montgomery (MP) reserverar sig enligt bilaga C.

Avrendet
I sirendet foreligger kulturkontorets forslag till beslut 2011-11-29.

Motionéren foreslar kommunfullméaktige att inrdtta ett interkulturellt r&d
enligt Orebro-modellen som forum for kunskap och forstéelse mellan
ménniskors olika kulturella bakgrund. Radets arbetsuppgifter kan enligt
motioniren vara att 8ka och fordjupa dialogen mellan uppsalabor med olika
kulturer och religioner och ddrigenom skulle radet spela en viktig roll for
integrationsarbetet och tryggheten for kommunens medborgare. Motionéren
foreslar att i radet ska ingd representanter f6r kulturella, etniska och religitsa
grupperingar samt representanter for de politiska partierna. Motionéren lyfter
dven fram folkbildningens roll i arbetet.

Beslutsgang
Eva Edwardsson (FP) yrkar bifall till kontorets forslag.

Ulla-Stina Claesson (V) med instimmande av Bo Osten Svensson (S) yrkar p&
en textindring enligt reservation.

§ 166

Gottsunda Dans & Teater — skrivelse ang investeringsmedel.
KTN 2011-0583 ‘

Beslut

att uppdra till kulturndmndens presidium att svara pa skrivelsen frén
Gottsunda Dans & Teater angdende behov av investeringar i samband med
flytten till nya lokaler i Gottsunda centrum.

Arendet
I drendet foreligger kulturkontorets forslag till beslut 2011-12-07.

Justerandesrsign s o . Utdragsbestyrkande
/:) 7 7 /jﬁ] / £/ o o
J po .
P pd {: ‘ / /f//, ~ Cl{/



SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kulturndmnden Sammantradesdatum Sid
2011-12-15 1
Plats och tid Munin, Strandbodg 1, Uppsala, klockan 8.00-12.00
Beslutande Eva Edwardsson (FP) ordf Ersditare  Frederick Hjidrner (M) tjg §§ 157-161, ers §§
Ulla-Stina Claesson (V) vice ordf 162-167
Anna-Karin Westerlund (M) Carina Kvist (M)
Bertil Norbelie (M) Helena Ling (FP)
Margareta Fernberg (M) Dick Jansson (S), tjg
Annette Stavenow Mansnérus (C) Finn Hedman (MP)

Alfonso Marin (KD) §§ 162-181
Bo Osten Svensson (S)

Beatriz Hedvag (S)

Kiillike Montgomery (MP)

Ovriga deltagande  Sten Bernhardsson kulturdirektor, Ingegerd Strom stadsarkivarie, Annika Strémberg
kulturstrateg, Elise Rhodin kulturstrateg, Lisen Hessner kulturstrateg, Fia S6derberg
kulturstrateg, Anna Ehn intendent offentlig konst och Pia Strés Staflin vik kultur-

strateg.
Utses att justera Ulla-Stina Claesson (V)
Justeringens Kulturkontoret 2011-12-19
plats och tid
o/ % L A / 7
Underskrifier Sekreterare ... % ?’/’”A{‘ ..... ‘ f/}th ..................... Paragrafer 157-181
Annika S ﬁ‘%n?g?k sekreterare
DYy S o
Ordforande ............. /{/A(/%/"&ZZ/%\—’" ...............
Eva Edwardsson (FP) /
N7, ey S oA T
omse LA AT T T
Ulla-Stina Claesson (V)
ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkénnagivits genom anslag
Organ Kulturndmnden
Sammantradesdaium 2011-12-15 Datum for anslags 2012-01-10
nedtagande
Datum for
anslags uppséttande 2011-12-19 Besvarstiden utgar 2012-01-09
Férvaringsplats Kulturkontoret, Strandbodgatan 1, Uppsala
for protokollet | N A
Underskrift =~ e \/\\'E.:\Lﬁ(\g \Q’ ......... &,(L,U F‘l ...........................................
Ingela Aberg n'amndsekre}@rare
Justerandes sign ////// _;{ g/-};/ , Utdragsbest&kande
78%e /73 WMasea,
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Reservation Kulturndmnden 2012 12 15

Vi reserverar oss mot kulturndmndens beslut till svar pd motionen. Vi anser att
motionédrens intention med att inrétta ett interkulturellt rad ar mycket angeléget. Detta
réad skulle kunna bygga upp en mer fordjupad insikt i dessa frgor én de
samverkansorgan som tas upp som exempel i svaret pd motionen. Vi tycker att man i
svaret kan foresla att man undersoker hur det radet i Orebro, som motionéren
hanvisar till, har fungerat och om det svaret &r positivt gar vidare och undersoker
mojligheterna for ett sddant rad 1 Uppsala.
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% Uppsala UTBILDNINGS- OCH
KOMMUN ARBETSMARKNADSNAMNDEN
Handlﬁggal‘e Datum Diﬁ['i¢n1]xnn1p¢- e —
Ulf Lundstrom 2011-12-08 [Umqﬂxé@%ﬁob”\mmg:\.SE

me 200 -12- 214
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Kommunstyrelsen

3¢

Yttrande: Motion av Edip Akay (V) om att inriitta ett interkulturellt rad
i Uppsala kommun, KSN-2011-0528

Utbildnings- och arbetsmarknadsnédmnd ldmnar i rubricerade drende foljande yttrande:
Motionéren foreslar att Uppsala kommun ska inrétta ett interkulturellt rdd enligt Orebro-
modellen. I Orebro kommun #r ett av syftena med riaden att stdrka samverkan mellan
kommunen och det civila samhillet och det civila samhéllets sociala &tagande. I Uppsala
kommun finns ett pdgdende arbete med att utveckla samverkan med det civila samhéllet .

Det finns olika radd och utéver dessa samverkar kommunen med andra aktorer som ideella
organisationer och religigsa sammanslutningar. Ett arbete har inletts med att utarbeta en
tverenskommelse (LOK) mellan ideella sektorn och Uppsala kommun. Ideella organisationer
ar representerade i arbetsgrupper och i referensgrupper méts fértroendevalda och ideella
organisationers representanter i dialog om innehéllet i den framtida 6verenskommelsen.

Utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden anser att de forum som finns i Uppsala kommun
kan ges en 6kad roll i arbetet med att dka och fordjupa dialogen mellan uppsalabor f6r
integration, 6kad respekt och tolerans. Ett brett perspektiv bor tillimpas pad méngfaldsfrégor
och kommunens insatser inriktas pa inkludering. I ett sekulariserat samhille som Sverige
beaktar man inte alltid i integrationsarbetet religionens roll f6r ménniskors forhéllningssétt.
Némnden vill framhélla att detta bor uppmérksammas mer, samtidigt som behov av nya
former och forum for dialog och samverkan i integrationsarbetet bor undersékas.

Religitsa och ideella sammanslutningar kan i hgre utstrackning @n nu bli en positiv kraft

i integrationsarbetet.

Utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden avslar motionen med vad ovan anforts.

Utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden

G/ ) > e Y/ 4
‘Mohamad Hassan Lotta von Wowern
Ordférande Sekreterare

Postadress: Uppsala kommun, Utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden « 753 75 Uppsala
Bessksadress: Strandbodgatan 1 « Telefon: 018 - 727 00 00 (vixel) * Fax: 018 ~727 86 50
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UTBILDNINGS- OCH
ARBETSMARKNADSNAMNDEN

Plats och tid:

Ledambter:

Ovriga
deltagare:

Utses att
justera:

Justeringens

plats och tid:

Underskrifter:

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2011-12-08

Ekebygymnasiet , Ekebybruk, Uppsala, klockan 08:30 — 14:20

Mohamad Hassan (FP), Ordférande
Torbjorn Aronson (KD), 1:e vice ordfdrande
Ulrik Wirnsberg (S), 2:e vice ordférande
Gabriella Lange (M)

Maria Weimer (FP)

Irene Soderhill (S)

Jan-Ake Carlsson (S)

Frida Johnsson (MP)

Clemens Lilliesksld (V)

ersiittare:

Ersittare:

Lena Winterbom, uppdragschef
Carola Helenius-Nilsson, direktor
Lena Hjalmarsson-Berg

Tobias Astrém-Sinisalo

Leif Wiklund

Lennart Andersson, myndighetschef
Gunnar Nylén enhetschef

Ulrik Wirnsberg (S)

e ST VI T

e / A

............ prarerre D T

Lotta von Wowern, sekreterare

Tjinstgbrande

Paragrafer:

Madeleine Andersson (M)
Hugo Fiévet (KD) t.o.m. § 262
Anne Lennartsson (C) fr.o.m. § 263

Lars-Gunnar Karlsson (M) fr.o.m. § 263
Tekle Embaye (S)

Mattias Ekberg (MP)

Hugo Fiévet (KD) fr.o.an. § 263

Bjorn Bylund

Jan Sund

Nasser Ghazi

Eva Egnell
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UTBILDNINGS- OCH
ARBETSMARKNADSNAMNDEN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatam: 2011-12-08

§ 260

Kommunstyrelsen: Remiss - motion av Edip Akay (V) om att inrédtta ett

interkulturellt rad i Uppsala kommun
UAN-2011-0388

Beslut
Utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att till kommunstyrelsen avge yttrande enligt forslag innebdrande att ndmnden foreslar
kommunstyrelsen foresla kommunfullméktige att avsla motionen.

Reservationer
Clemens Lillieskold (V) reserverar sig till forman for eget yrkande.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen hemstéller om yttrande fran ndmnden i rubricerade drende. Motionéren foreslar
kommunfullmiktige att inrétta ett interkulturellt rad enligt Orebromodellen. T Orebro kommun ir ett
av syftena med raden att stdrka samverkan mellan kommunen och det civila samhillet och det civila
sambhiillets sociala dtagande. I Uppsala kommun finns ett pagdende arbete med att utveckla
samverkan med det civila samhéllet. Det finns olika rad och utdver dessa samverkar kommunen
med andra aktorer som ideella organisationer och religitsa sammanslutningar.

Nimnden anser att de forum och som finns 1 Uppsala kommun kan ges en ¢kad roll 1 arbetet med att
dka och fordjupa dialogen mellan uppsalabor for integration, tkad respekt och tolerans.

Yrkanden
Clemens Lillieskold (V) yrkar att ndmnden ska tillstyrka motionen. Mohamad Hassan (FP) yrkar
avslag pa Clemens Lillieskélds (V) yrkande.

Mohamad Hassan (FP) yrkar med stdd av 6vriga ndmnden tilldgg i att-satser med “inneb4rande att
nimnden foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullmiktige att avsléd motionen”.

Beslutsgang
Ordfsranden stiller Clemens Lillieskélds (V) yrkande mot eget yrkande och finner bifall till eget
yrkande om avslag p& Clemens Lillieskolds (V) yrkande.

Beslutsunderlag
Kontorets tjdnsteskrivelse den 11 november 2011.

J}lsterandes Sign I / ! f I]tdy@(yrkande
[ | Lap




‘3”’?’%7% 14

%ﬁ% uppl(t?l%!!% ALDRENAMNDEN

Handldggare Datum Diarienummer.

Kjell Holm 2011-12-15 APREIAIA Q2240 NS TYRELSE

ink. 2002 -01- 04

‘i_)fz{iﬁﬂfK$ A)- 20 [\—o 328

Kommunstyrelsen 3¢ RIL

Yttrande angidende motion av Edip Akay (v) om att inritta ett
interkulturellt rad i Uppsala kommun, d nr KSN-2011-0528

Aldrenimnden har tagit del av rubricerad motion och har fljande synpunkter att anféra.
Namnden har av kommunfullméktige tilldelats ett sirskilt uppdrag att vara ansvarig for
samverkan enligt géllande Overenskommelse mellan Uppsala kommun och den ideella
sektorn. Inom ramen for detta arbete ingéar bl a organisationer som foretrader
invandrargrupper och kulturella intressen samt religiosa samfund.

Under oktober ménad holls en dialogkonferens dér ber6rda parter uttryckte en stark vilja att
fortsédtta det pagdende arbetet med inriktning pa att under 2012 ingé en lokal
overenskommelse mellan parterna, det vill sdga det lokala foreningslivet respektive Uppsala
kommun. I det fortsatta arbetet kommer teman som bland annat demokrati, folkhélsa och
vélfard vara utgdngspunkter for fortsatta diskussioner.

Den ideella sektorn &r en stark och onskvérd kraft 1 det lokala arbetet med
demokratiutveckling och arbetet med att hoja livskvaliteten f6r den enskilde medborgaren.

Néamnden stodjer motionens ansats att finna utvecklade former for det lokala arbetet med
demokrati- och integrationsfrégor men anser att utfallet av pagaende process med den lokala
6verenskommelsen bor avvaktas innan ytterligare steg tas.

Ebba Busch W é% W i
Ordfdrande Anne Arkebick-Morén

sekreterare

Postadress: Uppsala kommun, Aldrensimnden, 753 75 Uppsala
Bestksadress: Strandbodgatan 1 « Telefon: 018-727 00 00 (vixel) = Fax: 018-727 08 90
E-post: aldrenamnden@uppsala.se
www.uppsala.se
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2011-12-15

§ 191

Yttrande angdende motion av Edip Akay (V) om att inritta ett interkulturellt

rad i Uppsala kommun
ALN-2011-0223.30

l_z_les]ut
Aldrenimnden beslutar

att avge yttrande till kommunstyrelsen enligt uppréttat forslag.

Arendet
Forslag till skrivelse foreligger 2011-10-31 fran kontoret for hélsa, vard och omsorg.

Kommunstyrelsen hemstéller om ndmndens yttrande i rubricerat drende. I motionen foreslés
inrdttande av ett interkulturellt rd i Uppsala kommun som bl a ska foérdjupa dialogen mellan
kulturer och religioner samt 6ka kunskapen om olika kulturer, traditioner och hogtider.
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