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Vision

Uppsala ar en jamstalld och rattvis kommun fri fran diskriminering dar manniskor och
verksamheter frodas i trygghet, solidaritet och gemenskap i en hallbar miljo.

Den rosa kommunen
En feministisk och intersektionell plattform for Uppsala

Feministiskt Initiativ vill understryka att principen om det kommunala sjalvstyret maste
innebdra att kommunerna har ansvar for att forverkliga och framja jamstélldhet, demokrati
och antidiskriminering i enlighet med internationella och nationella ataganden sasom
konventioner och ataganden mot all slags diskriminering och for kvinnors rattigheter.

Detta innebér en lokalpolitik dar all planering som paverkar individers forutsattningar till
boende, uthildning, arbete, vard och omsorg styrs mot samma mal, en inkluderande och
demokratisk, social, miljoméassig och ekonomisk hallbar gemenskap dar manniskor har
jamlika forutsattningar till kvalitativ valfard.

For att uppna ett samhélle som bygger pa jamstalldhet maste kommunerna beakta
jamstalldhet och antidiskriminering fullt ut i sin politik d v s inom samtliga politikomraden, i
sin organisation och i sitt praktiska handlande. Med en politik for jamstalldet och
antidiskriminering &r intersektionalitet som verktyg en nyckel till social och demokratisk
framgang i Uppsala kommun dar det inte gors nagon atskillnad i fraga om kon, konsidentitet,
konsuttryck, etnicitet, hudférg, religion och annan trosuppfattning, funktionsnedsattning,
sexuell laggning och dlder och dar utsatta EU-medborgare, asylsokande, och flyktingars
rattigheter tillvaratas.

Genom att nyttja ett intersektionellt perspektiv gar det att synliggora vilka forutsattningar
som sociala och ekonomiska grupper har i Uppsala kommun och pa vilket satt dessa ojamlika
forutsattningar hanger samman med hur olika diskriminerande ordningar som samverkar. Det
ar tydligt att det i Uppsala liksom i andra kommuner aterkommer ordningar déar ekonomisk
diskriminering samverkar med rasistiska, sexisistika, homofobiska och transfobiska liksom
ableistiska strukturer.

Bygger vi vidare pa den problemformuleringen framkommer det snart att en politik som
bygger valfard pa allvar maste erkanna hur olika former av diskriminering och
samhéllsfunktioner; skola (elevsortering) boende (boendesegregation) och arbete
(utanforskap) hanger samman. Annars fortsétter den redan langtgaende trenden dar
kommunen aktivt understodjer skapandet av en privilegiad homogen samhéllsklass som
bestar av vita, cis, och normenligt funktionella hdginkomsttagande personer.
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Ser vi sarskilt till tillgangligheten i kommunen, social som fysisk maste dven den beaktas ur
ett intersektionellt perspektiv. Investeringar - eller franvaron av investeringar i
kommunikation och resande kommer i hogst utstrackning att paverka de grupper som pa
grund av strukturell diskriminering utgér gruppen laginkomsttagare. Exempel ar kvinnor,
ensamstaende med barn, unga, aldre, nyanlanda och personer med funktionsvariationer
bortom normen samt manga fler. De personer som oftast reser med bil oavsett stad, kommun
eller 1an i Sverige och i stérre delen av varlden &r medel -och hdginkomsttagande man. Detta
maste vi iaktta ndr vi planerar framkomlighet och tillganglighet i staden.

Visionen om den blandade staden med motesplatser dar manniskor fran olika grupper mots
pa lika villkor &r inte mojligt utan att genomgripande och oavkortat anta ett intersektionellt
perspektiv pa vélfard. Vi har en vision om en hel kommun dar méanniskor och verksamheter
frodas i trygghet, solidaritet och i gemenskap med varandra.

Uppsala har ett mycket positivt utgangslage gentemot andra kommunen i den bemarkelsen att
vi dr en tillvaxtkommun med hég inflyttningstakt av bade manniskor och verksamheter. Detta
kraver att Uppsala maste aktivt verka for att tillvaxten av kommunen inte sker till priset av
den langvariga hallbarheten. Investeringar i social, demokratisk och miljémassig hallbarhet
maste nu ga fore allt annat. Vi bygger kommunens tillsammans. Det &r dags att Uppsala slar
vakt om den demokratiska kommunen dar individer och verksamheter véxer och frodas i
trygghet, solidaritet och gemenskap med varandra.

Utgangspunkter

e Ett Uppsala som haller samman, dar alla barn ges lika mojligheter att uppna
kunskapsmalen, bostader finns till rimliga hyror, alla dldre garanteras en trygg
alderdom och dar jamstalldhet, jamlikhet och tillganglighet ar sjalvklara
forutsattningar for politiken.

e Ett socialt hallbart Uppsala som genomsyras av jamstalldhet, jamlikhet och frihet fran
alla former av vald och diskriminering. | en tid da rasismen och fascismen breder ut
sig ska kommunen starka arbetet for de manskliga rattigheterna och verka for
mansklig sakerhet pa alla nivaer.

e | ett ekonomiskt hallbart Uppsala ar ansvaret for en ekonomi i balans direkt avhangigt
insatser for en battre fungerande valfard. utbildning, bostad, vard och omsorg ska
vara kvalitativa och tillgangliga pa lika villkor for kommunens invanare och skapas i
demokratiska processer.

e Trygghet handlar om att motverka krdnkningar och diskriminering som idag hindrar
manga Uppsalabor fran att leva sina liv fullt ut. Detta kostar ocksa Uppsala kommun.
Sma satsningar mot diskriminering réacker inte utan arbetet ska integreras i
kommunens alla verksamheter och mal.
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Kommunstyrelsen forslag till “Mal och budget” visar pa god ambition men Feministiskt
initiativ vill lyfta vikten av att undvika kontraproduktiva besparingar dar vi istéllet behdver
investeringar i valfard for att paborja vagen mot en langsiktig ekonomi i balans. Detta innebéar
att vi hojer utedebiteringen per skattekrona med 43 ore till 21:27. Detta leder till
skatteintakterna pa 197,8 miljoner kronor. Kommunstyrelens budgetproposition utgar ifran en
skatteinakt pa 138 miljoner da de hojer utedebiteringen med 30 Ore till 21:14. Feministisk
initiativs foreslag innebér saledes skatteintakter pa 56,3 miljoner kronor mer an i
kommunstyrelsen forslag. Detta tacker kostnader for de tillagg och andringar som foreslas i
denna budgetproposition.

Syftet &r dven att majoriteten av de kostnader som vara forslag innebar ska ske inom de givna
budgetramar som foreslas i Kommunstyrelsens budgetproposition. Da den sittande
majoriteten bygger sitt budgetforslag pa en vision om den rattvisa och jamstallda kommunen
utgar vi i Feministiskt initiativ ifran att det inom Kommunstyrelens forslag till budgetramar
redan finns utrymme for manga av de satsningar vi lyfter fram i var proposition. Ekonomiska
tillskott som vi foreslar ska saledes endast bidra till ett redan planerat arbete for en jamstalld
och rattvis kommun.
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MILJOMASSIG HALLBARHET

Kartldggning av kommunens konsumtion av animaliska produkter

Feministiskt Initiativ ser att samhéllet &r en del i naturens kretslopp. Vi star inte utanfor
naturen och kan inte tdnka pa miljéanpassning som ett val. Att underprioritera miljofragor
och fortsétta att undergrava ett valmaende kretslopp innebar att vi tar pa resurser och pa vara
egna och framtida generationers forutsattningar for liv och valstand. Eftersom samhéllet ar en
del i naturens globala kretslopp kan miljofragor inte begransas lokalt. Alla vara aktiviteter har
effekter saval lokalt som regionalt och globalt: utslapp som sker inom kommunens granser ar
direkta effekter medan utslapp som sker i andra delar av varlden, till exempel till foljd av var

konsumtion, ar indirekta effekter.

Feministiskt Initiativ stoder den av EU paborjade processen att all varuproduktion ska markas
utifran resultat av en livscykelanalys. Det ar viktigt att arbeta for att bade minska onddig
konsumtion och de negativa miljoeffekter som konsumtionen ger upphov till. Det galler inte
minst kéttatandet, som ar en stark norm i dagens samhalle. Enligt Jordbruksverket star

animalieproduktionen star for nastan en femtedel av véarldens totala utslapp av vaxthusgaser.

| dagslaget underskattas den miljopaverkan och det lidande animaliska produkter och
livsmedel bidrar med, genom att lagar och regler ar formade sa att naturen eller djuren far ta
konsekvenserna av en ohallbar industri. For att kommunen inte ska ga miste om ett
avgorande verktyg i miljoarbetet &r det nodvandigt att sérskilt kartlagga miljoeffekterna av

konsumtionen av animalier. Utifran denna ansats yrkar vi foljande.

TILLAGGSYRKANDE

Vi yrkar pa foljande tilligg i uppdrag till kommunstyrelsen:

Att det varje ar gors en kartlaggning éver konsumtionen av animaliska produkter och livsmedel i

verksamheter finansierade av kommunen utifrdn miljopaverkan.
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Konsumtionsbaserad utslappsredovisning

Uppsala kommun har ansvar for klimatférandringarna. Som alla rika regioner i varlden har vi
en klimatskuld genom de utsl&pp vi redan har bidragit med till den globala uppvarmingen.
Utover de utslapp som sker inom kommunens gréanser &r vi ocksa ansvariga for mangdubbelt
storre utslapp globalt, orsakade genom var konsumtion. Feministiskt Initiativ Uppsala anser
att vi, genom att inte rdkna med alla de utslapp som vi i kommunen orsakar, gar miste om
grundlaggande kunskaper om var storsta mojlighet att arbeta mot klimatforandringarna. Att ta
ansvar for klimatet innebar att ta ansvar ocksa for de utslapp av vaxthusgaser som sker

utanfér kommunens granser.

For att kunna verka for att vart ekologiska fotavtryck minskar till hallbara nivaer maste vi
utdver att primart anvanda el fran fornyelsebara kallor &ven borja prioritera, kartlagga och
folja de samlade utslappens omfattning. En sadan utslappsredovisning maste vara
konsumtionsbaserad. Sedan flera ar tillbaka finns verktyg for att berdkna
konsumtionsbaserade utslapp tillgangliga exempelvis i form av Stockholm Environment
Institutes verktyg REAP (se: http://www.sei-international.org/projects?prid=1621). Det &r

hog tid att tillampa denna typ av verktyg ocksa i Uppsala kommun. Utifran denna ansats

yrkar vi pa foljande tva tillagg.

TILLAGGSYRKANDE

Vi yrkar pa foljande tillagg som uppdrag till kommunstyrelsen.

Att det arligen genomfors en fullstandigt konsumtionsbaserad utslappsredovisning, i vilken kommunens
samlade paverkan réknas in och inte enbart det direkta fysiska utslappet som dger rum innanfor

kommungransen.



http://www.sei-international.org/projects?prid=1621

|

Feministiskt initiativ
TILLAGGSYRKANDE

Vi yrkar pa féljande tillagg som inriktningmal till kommunstyrelsen.

Kommunen ska primart anvanda el fran fornybara kallor.
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En miljomassigt hallbar turism

Den 24 november 2014 antog Uppsala kommunfullmaktige en strategi for besoksnaringen
som explicit uttrycker att vart goda lage intill Arlanda ar ett faktum vi maste utnyttja. DUAB
- Destination Uppsala AB, tillsammans med strategigruppen som tillsammans sammanstallt
strategin utgar saledes ifran att Uppsala i syfte att locka till sig en 6kad turism bland annat
bor satsa pa kommunikationer via flyg. Vad detta innebar for Uppsala kommuns miljomal
och miljomaéssiga hallbarhetsstrategier har inte utretts och denna reflektion finns inte med i
strategin i fraga. Feministiskt initiativ anser att Uppsala kommun bor arbeta for en
klimatsmart turism dar vi utvecklar och investerar i sparburet och kollektivt resande. Vi anser
aven att all planering som berdr hur kommunen utvecklas pa ett miljomassigt hallbart satt bor
beakta konsekvenser av utslapp och energianvandning. Att en strategi for besoksnaringen
som uttryckligen lyfter flyg som transportmedel kommer att ha en avsevérd averkan pa
kommunens arbete att uppna sina miljomal och realisera sin ambition som gron kommun.

Detta ar for oss i Feministiskt initiativ uppenbart. Utifran denna ansats yrkar vi féljande.
TILLAGGSYRKANDE

Vi yrkar pa foljande tillagg som inriktningsmal till kommunstyrelsen

Turism som bygger pa sparburen och kollektivtrafik samt miljomassigt hallbar kommunikation ska
premieras och framjas medan turism som utgar ifran miljomassigt ohallbar kommunikation som flyg och

privat bildkande ska motverkas.
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Minskad konsumtion av animaliska produkter

Under de senaste 20 aren har kottkonsumtionen i Sverige 6kat med ca 50%. Enligt FN:s
livsmedels- och jordbruksorganisation (FAO) star kottindustrin for 18% av de globala
utsldppen av vaxthusgaser, vilket & mer an hela transportsektorn. Med andra ord har maten
pa vara tallrikar en storre klimatpaverkan an alla transporter med bil och flyg tillsammans.

Anda fokuseras kommunens miljosatsningar betydligt mer pé det sistnamnda.

Aven ur halsosynpunkt vet vi att dagens nivaer av kottkonsumtion ar for hga. Starka
samband mellan hog kéttkonsumtion och hjért- och kérlsjukdomar &r vetenskapligt belagda.
Vérldscancerfonden rekommenderar en kottkonsumtion pa hogst 16 kg per person och ar,

jamfort med de 86 kg som &r genomsnittet i Sverige.

I Miljo- och klimatprogrammet 2014-2023, under etappmal 6, har kommunen fastslagit att
"okad andel vegetabilier [...] ger forutsattningar for ekologisk saval som ekonomisk och
socialt hallbar utveckling". Om kommunen menar allvar med sitt klimatmal att minska
vaxthusutslappen med 50% fram till 2020 (jamfort med 1990) kan vi inte bortse fran kottets

och de animaliska produkternas inverkan pa klimatet.

I och med den matservice vi erbjuder har vi bade en méjlighet att gora skillnad, och en
skyldighet att maten vi serverar ar forenlig med vara klimatmal. Det innebér bland annat att
aktivt reducera mangden animalier i den mat som serveras, men ocksa att underlatta for
individer att sjalva gora ett klimatsmart val. | synnerhet skolmatens roll ar viktig eftersom
skolan ar en viktig grogrund for en langsiktig forandring av befolkningens matvanor. Utifran

denna ansats yrkar vi pa féljande tva tillagg.
TILLAGGSYRKANDE

Vi yrkar féljande tillagg som uppdrag till Utbildningsnamnden och Aldrendmnden

Att minst en koéttfri dag i veckan infors i kommunens maltidstjanster.




|

®
) Feministiskt initiativ
TILLAGGSYRKANDE

Vi yrkar foljande tillagg som uppdrag till Utbildningsndmnden, aldrendmnden, och omsorgsnamnden,

Att det erbjuds veganskt alternativ vid varje maltid i kommunens maltidstjanster.
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SOCIAL HALLBARHET

Utvéardering av hur kommunens resurser kommer invanarna till handa.

For Feministiskt initiativ ar intersektionalitet ett viktigt verktyg. Det &r viktigt att alltid utreda
vilka grupper som far mycket utrymme och vilka som gloms bort. Vilka som utsétts for
diskriminering, vilka som riskerar att utsatts for flera olika sorters diskriminering samtidigt
och hur detta kan motverkas i sa stor utstrackning som ar majligt genom att nyttja de

demokratiska verktygen.

| ett demokratiskt samhalle som vilar pa principen om alla manniskors lika varde och allas
rétt till grundldggande fri och réttigheter oberoende av individuella forutsattningar, har alla
invanare rétt till jamlik och kvalitativ behandling inom omraden sasom vard och omsorg,
jobb, skola, bostad liksom tillgang till att bade utéva och uppleva kultur, idrott och fritid.

Men sa ser det inte ut i praktiken.

Kommunens resurser kommer invanarna till godo i olika utstrackning | ett demokratiskt
samhélle ska inte en individs sexuella laggning och/eller hudféarg ska vara anledningen till att
denne far en mindre anpassad vard, utbildning eller omsorg &n nagon annan. Att
majligheterna till arbete och bostad ar beroende av faktorer som etnisk tillhdrighet eller

funktionalitet ar inte heller acceptabelt. Det &r darfor viktigt att kartlagga hur det ser ut idag.

| princip inbegriper detta att kommunens verktyg genderbudgetting behdver forstarkas och
fordjupas for att kunna fanga in fler faktorer samt grupper som riskerar att utsattas for

diskriminering i lagens mening.

Resultaten fran en utvardering som granskar hur kommunens resurser fordelas éver de
grupper som riskerar att utsattas for diskriminering i lagens mening; kon, konsidentitet,
konsuttryck, etnisk tillhdrighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsattning,
sexuell laggning eller alder, - kan komma att agera verktyg for en mer djupgaende,
sammanhangande och framgangsrik samhallsplanering dar den rattvisa och jamlika staden

kan ta form pa allvar. Samma motivering ser vi gallande for det faktum att det kravs att

11
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kommunen sarredovisar det arbetearbete som investeras i fragor som genus, funktionalitet,
hbtq och antirasism. Detta i ett uppféljningsyfte som &ven det &r kritiskt for det

maélorienterade arbetet.

TILLAGGSYRKANDE

Vi yrkar pa foljande tillagg som riktad satsning till kommunstyrelsen

Att det sker en utvardering och kartlaggning av hur kommunens resurser férdelas mellan olika grupper,
baserat pa diskrimineringsgrunderna, inom alla omréaden s& som hélsa, utbildning,

arbetsmarknadsatgarder, bostad, fritid och kultur.

TILLAGGSYRKANDE

Vi yrkar pa foljande tillagg som riktad satsning till kommunstyrelsen

Att kommunen sarredovisar utvecklingsarbetet i samtliga kommunala verksamheter i fragor som ror

genus, funktionalitet, hbtg och antirasism.

12
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Ménskliga rattigheter i Uppsala kommun

Feministiskt Initiativ vill understryka att principen om det kommunala sjalvstyret maste
innebdra att kommunerna har ansvar for att forverkliga, framja och stdrka ménskliga
rattigheter i enlighet med internationella och nationella dtaganden sasom konventioner mot
all slags diskriminering av kvinnor samt andra diskriminerade och underrepresenterade

grupper.

| Uppsala kommun liksom i alla kommuner i Sverige samt i vara grann och medlemstater i
EU har rasismen och fascismen blivit ett allt stérre och normaliserat inslag i invanares
vardag. Vi har ett reellt problem som vida 6verstiger den ideologiska politiska sfaren och som
idag har har lyckats att satta arbetet for demokrati, ménskliga rattigheter och
antidiskriminering pa undantag. Nar rasismen och fascismens breder ut sig, asylboenden
branns, manniskor skadas och mister sina liv lyckas kommunstyrelsens i sitt forslag till
budget fullstandigt utelamna detta oerhort viktiga arbete att i Uppsala kommun ta stéllning
for alla ménniskor lika vérde och aktivt erkénna, lyfta och problematisera hur rasism och
fascism sprider sig genom kommunen, liksom i Sverige i stort. Uppsala kommun &r inte ett
isolerat omrade, om inte vi tar stallning har pa lokal niva dar vi befinner oss narmast
invanarna kommer vi aldrig att lyckats ta stallning pa nagon front.

For att uppna ett samhalle som bygger pa en okrankbar respekt for manniskans
grundlaggande fri och rattigheter maste den politiska viljeriktningen i Uppsala kommun
arbeta konsekvensanalytisk inom samtliga politikomraden, i sin organisation och i sitt
praktiska handlande. Sakrandet av de manskliga réttigheterna och tryggandet av den
manskliga sakerheten ar nyckel till ekonomisk och social framgang i Uppsala kommun
liksom en politik utan atskillnad i fraga om kon, klass, konsidentitet, konsuttryck, etnicitet,
religion och annan trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell laggning och alder. | den
trygga och jamlika kommunen frodas manniskor och verksamheter.

For att kommunen ska kunna forbattra och tydligt redovisa hur den tar sitt ansvar och
uppratthaller de lagar och rattsregler som finns anser vi att detta arbete bor fa en institutionell
form. Det &r kommunens ledande ansvar att se till att all verksamhet i kommunen ar fri fran
diskriminering och att de manskliga réttigheterna efterlevs. Detta bor ske genom att
kommunen skapar effektiva och malorienterade strategiska verktyg och institutionella ramar.
I Uppsala kommun finns det idag ingen kommunal instans som endast och uttryckligen
arbetar med fragor om manskliga rattigheter.

Feministiskt initiativ delar kommunstyrelsens vision om den rattvisa och jamstéllda
kommunen. Vi laser i kommunstyrelsens forslag till "mal och budget 2016 med plan for 2017
och 2018" att ““Uppsala &r en rattvis och jamstalld kommun. Det finns en tydlig ambition om

13
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att arbeta aktivt med stérkandet av de ménskliga rattigheterna och den demokratiska
vardegrunden i kommunen.

Utifran forstaelsen att det finns lagar och rattsregler vilka Uppsala kommun som offentligt
organ ska efterleva menar vi att ett samhalle utan diskriminering och med ett starkt skydd for
de ménskliga rattigheterna borjar i det lokala arbetet for lika rattigheter och méjligheter.
Utifran denna ansats yrkar vi foljande.

TILLAGGSYRKANDE

Vi yrkar pa foljande tillagg som uppdrag till kommunstyrelsen

Att ett rad for manskliga rattigheter inréttas.

14
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Tillgangliga sammanstallningar av politiska handlingar

I kommunstyrelsens forslag till “Mal och Budget™ laser vi att en av utmaningarna inom
kommunstyrelsens arbete for den sociala hallbarheten ar att forutsattningarna att utnyttja sina
demokratiska rattigheter inte ar jamlikt férdelade i kommunen. Det uttrycks att “for att &ndra
pa detta behéver kommunen arbeta for att 6ka mojligheterna till delaktighet for olika
grupper i samhéllet till exempel genom metoder for att barn och unga ska fa komma till tals i
fragor som berdr dem och for att personer med funktionsnedsattning aktivt ska kunna delta i
samhéallsdebatten. Kommunen behdver utveckla metoder for att 6ka alla samhallsgruppers
deltagande.”

Vi i Feministiskt initiativ delar kommunstyrelsens problemformulering. Det &r ett
genomgripande demokratiproblem n&r manniskor generellt och sarskilda grupper i synnerhet
har ett lagt deltagande i den demokratiska processen. Att lokal och regional politik
karaktariseras av ett lagre politiskt deltagande &n nationell politik &r &ven en given sanning
som behdver beaktas sarskilt i det kommunala arbetet for deltagande och aktivitet i den lokala
demokratiska processen.

Vi i Feministiskt initiativ anser i synnerhet att det &r ett problem att fa av kommunens
invanare som dyker upp for att se pa nar det ar dags for kommunfullmaktige att samlas. Det
ar inte heller manga som kollar pa debatterna och diskussionerna hemifran. Att manga
invanare inte ar aktiva i kommunala fragor bortom valen, eller att vissa inte ar delaktiga alls
borde ses som ett demokratiproblem. De flesta dokument som kommunens invanare kan ta
del av ar bade valdigt langa och skrivna pa ett svartillgangligt sprak. Om det istéllet skrevs
sammanfattningar av kommunfullméktiges samt namnders handlingar som &r offentliga pa ett
tillgangligt sprak och lades ut for allménheten pa ett mer tillgangligt satt skulle fler ha
mojlighet att engagera sig. Detta skulle 6ka mojligheterna for manga fler invanare att del av
det som hander i maktens rum och langsiktigt kan det leda till battre forutsattningar for
kommunens demokratiarbete och for ett 6kat valdeltagande i val till kommunfullmaktige.

TILLAGGSYRKANDE

Vi yrkar pa foljande tillagg som riktad satsning till kommunstyrelsen

Att en lattlast och tydlig sammanfattning av KF méten och namndeméten sammanstalls manadsvis, och
laggs ut lattillgangligt pa hemsidan pa svenska samt kommunens storre minoritetssprak och med
ljudspar.
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MEDARBETARE OCH CHEFER

Ett hallbart arbetsliv for alla medarbetare

I kommunstyrelsens forslag till mal och Budget konkretiseras en av utmaningarna inom
medarbetarskapet att heltidstjanst blir norm och deltid en mojlighet for medarbetare. Det ar
tydligt att kommunstyrelsens har en vision om ett hallbart arbetsliv for kommunens anstallda
och medarbetare. Utifran denna forstaelse anser vi att kommunen ska vaga ga ett steg till och
utreda vilka verksamheter, omraden och yrkesgrupper som skulle dra mest nytta av en
arbetstidsforkortning mot en 6-timmars arbetsdag som heltid och vilka konsekvenser en
generell arbetstidsforkortning skulle kunna ha for den sociala, miljoméssiga och ekonomiska
hallbarheten i kommunen.

Det finns aktuella exempel inom t.ex Goteborgs kommun pa aldreboenden dér 6- timmars
arbetsdag ar infort for att rada bot pa sjukskrivningar, hdg arbetsbelastning, psykisk ohalsa
och daligt fungerande vard. Tidigare forsok i svenska kommuner med 6-timmars arbetsdag
har varit upplagda som projekt, redan sa tidigt som pa 90-talet, men har trots positiva resultat
inte blivit permanenta inslag i den kommunala verksamheten. Inom det privata naringslivet
finns aktuella exempel dér de kan visa pa béttre lonsamhet, friskare arbetstagare, effektivare
arbete och inte kan tanka sig att aterga till 8-timmars arbetsdag.

Utifran denna ansats yrkar vi foljande.

TILLAGGSYRKANDE

Vi yrkar pa foljande tillagg som uppdrag till kommunstyrelsen

Att moéjligheten att inféra principen om en sex-timmars arbetsdag utreds.

16



|

&
Feministiskt initiativ
En forstarkning av socialtjansten och kommunens stod till Uppsalas
socialsekreterare

I kommunstyrelsen forslag till mal och budget finns ambitionen om den starka vélfarden
synlig. Feministiskt initiativ vill félja upp denna ambition genom att ytterligare forstérka och
lyfta Uppsala kommuns socialsekreterares arbetsforhallanden och villkor. Uppsala kommuns
socialsekreterare har under lang tid kampat med laga loner, hog personalomséttning, hdg
arbetsbelastning och darigenom med forsvarade mojligheter att utfora sitt arbete, omsatta sin
kompetens och vidareutveckla sig i sin yrkesroll pa arbetsplatsen. Detta pa ett tryggt och
rattsakert satt for sig sjalva och de som soker stod samt pa ett halsomassigt langsiktigt
hallbart vis.

Vi i Feministiskt initiativ anser att det &r dags att lyfta Uppsala kommuns socialsekreterare
som prioriterad yrkesgrupp. Socialtjansten &r den instans i kommunen som i hogst
utstrackning fatt bara vélfardens alla brister och som fatt kdnna av konsekvenserna av den
sociala nedrustning som kanntecknat Uppsala kommuns politiska styre under en lang tid
tillbaka.

| arsredovisingen for 2014 star det tydligt att inriktningsmalen for Uppsala kommun som
arbetsgivare inte uppfylls. Dar framkommer det att personalomséattningen &r fortsatt hog
bland socialsekreterare, att kvinnor fortsatter dominerar socialtjanstens yrkesomraden och att
just kvinnors sjukfranvaro ar konsekvent hogre an mans. Socialsekreterare ar en hogt utsatt
yrkesgrupp som ar starkt kvinnodominerad. Orsakerna till att arbetsforhallandena ar direkt
skadliga pa flertalet enheter inom socialtjansten &r att arbetsbelastningen som ligger pa
groteska nivaer pa flera stallet.

Orsakerna till den hoga personomséttnigen ar manga men enligt manga studier och rapporter
framkommer det att en starkt bidragande faktor &r att introduktionen av nyexaminerade
socionomer ar bristfallig. Det stalls ofta for stora krav for snabbt pa nyaexaminerade
socionomer De far alldeles for kort inskolning och begransad majlighet att ga dubbelt/fa
upplarning av nagon erfaren. For stort ansvar laggs pa alldeles for tidigt, dar nyanstallda far
ta helt eget ansvar for (svara) drenden.

En atgérd kan darmed vara att en introducerande handedningsperiod blir ett krav pa alla
enheter for samtliga nyexaminerade och nyanstéllda socionomer dér riktlinjer kan vara att

nyanstélld ej ensam ska handlagga arenden under sitt forsta ar.

En given anledning till personalomsattningen &r dven den hoga arbetsbelastningen i sig vilket
endast kan I6sas genom att direkt 6ka antalet anstéallda pa de utsatta enheterna.

Utifran denna ansats yrkar vi pa foljande tre yrkanden;
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TILLAGGSYRKANDE

Vi yrkar pa foljande tillagg som uppdrag till Socialnamnden

Socialndmnden, uppdrag.
Att tillgangen till och kvalitén pa psykosocialt stod och handledning for medarbetare pa

socialtjansten utreds.

TILLAGGSYRKANDE

Vi yrkar pa féljande tillagg som inriktningsmal till Socialnamnden

Nyanstéllda socialsekreterare ska erbjudas langre introduktion, samt erbjudas intern
handledning.

TILLAGGSYRKANDE

Vi yrkar pa foljande tillagg som riktad satsning till Socialnamnden

Socialnamndens mest utsatta verksamheter ska fa forstarkning som utéver

I6nedkningar aven syftar till nyanstallningar.
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Medarbetare och hallbart resande till och fran arbetet

Uppsala kommun & kommunens storsta arbetsgivare. Som arbetsgivare har Uppsala kommun
ansvar for bibehalla en trygg och hallbar arbetsplats for alla medarbetare och anstallda.
Uppsala kommun har dven mojligheten att forverkliga sina visioner och ataganden genom att
satta kommunen som arbetsplats i fokus.

Feministiskt initiativ vill lyfta fram kommunens ataganden for att na sina miljo och
klimatmal i relation till sin roll som arbetsgivare. Uppsala kommun har i sitt Miljo och
Klimatprogram 2014-2023 pekat ut ett antal prioriterade och strategiska insatsomraden i syfte
att na de uppstallda etappmalen. Ett av dessa galler transporter och fokus ligger pa hallbart
resande.

Den storsta delen av manniskors resande galler resor till och fran arbetet, bortsett fran resor
till och fran hemmet. Resorna till och fran arbetet &r ocksa de resor som har den storsta
andelen ensamakare i bil. Uppsala kommun som arbetsgivare har en avsevard mojlighet att
motivera medarbetare och anstallda till miljomassigt hallbar kommunikation till och fran
arbetsplatsen. Genom att fler stéller bilen och aker kollektivt, cyklar eller gar finns stor
potential till minskade utslapp fran fordon. Utifran denna ansats yrkar vi féljande.

TILLAGGSYRKANDE

Vi yrkar pa foljande tillagg som inriktningsmal till kommunstyrelsen

Kollektiva och miljomassigt hallbara resesatt till och fran arbetet for kommunens
anstallda ska premieras
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NARINGSLIVSUTVECKLING

Hallbart foretagande och demokratiskt entreprendrskap

Bland nyforetagare syns det tydligt att manga grupper ar underrepresenterade. Pa grund av de
ekonomiska riskerna, tiden som tas i ansprak samt informella krav pa egna breda och
lukrativa natverk saknas manga av de grupper som av strukturella skal har en hégre
ekonomisk kanslighet och star langre ifran existerande kontaktytor med foretagsvarlden. Ett
viktigt verktyg for att underlatta for underrepresenterade grupper &r framjandet av just

kooperativt foretagande.

Att de kooperativa féretagen ar mer jamstéllda och jamlika &n andra foretagsformer i Sverige
ar sékerstéllt. Andelen kvinnor i ekonomiska foreningars styrelser & mer &n dubbelt jamfort
med aktiebolagsstyrelserna. De kooperativa foretagen ligger &ven i framkant vad det géller
balans mellan mén och kvinnor bland sina anstéllda i relation till féretag som bedrivs i

privata former.

Kommunstyrelsens forslag till budget uttrycker tydligt i sin vision att "Uppsala &r en rattvis
och jamstalld kommun dér alla ar delaktiga och dar mé&nniskor och verksamheter vaxer och
utvecklas i en dynamisk och langsiktigt hallbar miljo." Utifran detta ar det forvanande att
naringslivsutvecklingen uttryckt som politisk viljeriktning i kommunstyrelsens forslag till
budget helt saknar en referens till det réttvisa, jamstallda, dynamiska och hallbara
foretagandet. Istallet centreras hela den néringslivspolitiska agendan kring storre foretags
mojligheter i Uppsala kommun och det ska ga att underlatta for dessa. Hur olika
agandeformer indikerar olika former av tillganglighet och mojlighet samt hur olika gruppers
mojligheter till nyforetagande ser ut problematiseras inte. Inte heller lyfts smaforetagandets

kritiska roll for framjandet av ett lokalt och unikt entrependrskap i kommunen.
Feministiskt initiativ anser att insatser for att framja det kooperativa foretagandet &r ett viktigt

verktyg for att starka det unika och kreativa entreprenorskapet, lokala smaforetagandet och

tillgangliggora ett hallbart foretagande i hela kommunen.
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lakttar vi idag den offentlig upphandlingen av valfard anser Feministiskt initiativ att, i den
man socialt foretagande i valfarden ska bedrivas i 6ver huvudtaget ska givetvis de
kooperativa agandeformerna prioriteras. Sa som det ser ut idag missgynnas istéllet de mindre
ekonomiska foreningarna och kooperativen. Ekonomiska féreningar som i stor utstrackning
bestar av personal eller mottagare av valfardstjanster som gatt samman for att ta 6ver driften
av den egna verksamheten konkurreras ut av storre privata foretag som pga. stordriftsfordelar

kan lagga "battre" anbud. Detta maste motverkas i hogre utstrackning

Det kooperativa foretagandet bor ha fordelaktigare villkor an andra foretagsformer. Detta pa
grund av att de oftare har samhélleliga och sociala mal jamte de ekonomiska och for att de
utvidgar demokratin i samhallet. Feministiskt initiativ anser att ett viktigt demokratiskt mal
nér det galler foretagande i Uppsala kommun dr att stimulera etableringen av medarbetardgda

och andra kooperativa foretag.

Den kooperativa idéen bygger pa forestallningen om att det vi brukar tillsammans kan vi
forvalta tillsammans. Det kooperativa foretaget bygger pa oppenhet, demokrati och aktivt
deltagande fran medlemmarna som tillsammans ager foretaget. Bade inflytande och ansvar

fordelas lika mellan kooperativets medlemmar, och alla medlemmar har lika rostratt.

Att tillsammans med andra driva ett foretag i en ekonomisk férening har mojligheter som
Feministiskt initiativ anser borde lyftas fram som ett viktigt alternativ vid sidan av aktiebolag
och handelsbolag. Ett kooperativ ar ett demokratiskt entreprendrskap dar alla medlemmar ges
mojlighet till inflytande och medansvar for verksamheten. Arbetet i grupp dér styret ar delat
och man har gemensamma malsattningar och tillsammans ansvarar for resultatet ar ocksa en
positiv faktor. Vi anser att alla kommuninvanare ska fa battre mojligheter an i dag att lara sig

om de mojligheter som det demokratiska entreprendrskapet, kooperativet, kan ge.

Att ge manniskor kunskap om demokratiskt och hallbart foretagande i alla dess former ar ett
kritiskt delmal for att na kommunstyrelsens vision om den rattvisa och jamstallda kommunen
dar méanniskor och verksamheter frodas och véxer i en dynamiskt och langsiktigt hallbar

miljé.
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Vi anser att Uppsala kommun bor satsa pa att pa olika arenor; i skola och vuxenutbildning, i
medarbetarsammanhang, i kombination med arbetsmarknadsatgérder for bade
kommuninvanare och tjansteman - utbilda samt utveckla kunskapen kring kooperativt och

gemensamt &gande.
Utifran denna ansats yrkar vi pa foljande tva tillagg.

TILLAGGSYRKANDE

Vi yrkar pa foljande tillagg som inriktningsmal till kommunstyrelsen

Uppsala kommun bjuder in till innovation och utveckling inom sina egna verksamheter
samt ligger i framkant i utvecklingen av alternativa driftsformer fria fran vinstintresse

utanfor det kommunala huvudmannaskapet.

TILLAGGSYRKANDE

Vi yrkar pa foljande tillagg som inriktningsmal till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens ansvar for ett kreativt och innovativt klimat for foretagande ska
inbegipa satsningar pa utbildning, upplysning och utveckling kring kooperativt och

gemensamt dgande.
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STADSBYGGNAD

En intersektionell bostadsforsorjningsstrategi

Uppsala befinner sig i en tillvaxtfas och och till och med ar 2020 kommer vi ha blivit mer an
20 000 fler i Kommunen. Uppsala bygger i dagslaget och i enlighet med i fullmaktige
fastlagda 6versiktsplan mycket nytt. Men enligt planerna ar det endast en tredjedel av dessa
som ska vara hyresratter. | kontrast till detta gar det att iaktta Uppsalahem som 2014 hade
6ver 90 000 personer i sin bostadsko.

Uppsala kommun har i bostadsomraden som Kvarngardet och Gréanby redan svikit en stor
andel av Uppsalas kommuninvanare. Renoveringsprojekt som chockhajt hyror och tvingat
manniskor som bott i omradena i lang tid att bryta upp sina hem och familjer och flytta. Detta
har fatt allvarliga konsekvenser for manga barn som tvingats byta skola, aldre med laga
pensioner som inte kunnat méta de nya hyrorna och en generell och utbredd oro for manga
manniskor. Detta ar ett tydligt och klassiskt exempel pa en genitrifieringsprocess. Manga
omraden i Uppsala liksom i flera andra svenska stader har pa detta sétt rensat ut méanniskor
fran stadsdelar som kommunens stadsbyggnadsplaner bedomt som "attraktiva". I det
“attraktiva” Uppsala bor idag en socialt och ekonomiskt homogen befolkning,
hdginkomsttagare. Det blandade staden &r ett minne blott.

Bostadsbristen och den segregerande bostadsmarknaden &r en brist i bade valfard och
jamstalldhet. Nar det ar svart att fa tag pa en bostad blir ungdomar tvungna att bo kvar
hemma, stora familjer far trangas i sma lagenheter och kvinnor och barn som utsétts for vald i
hemmet saknar mdjligheten att snabbt flytta fran den valdsamma parten. Kommunen har har
ett ansvar for att samtliga invanare ska ha tillgang till bostad. Déarfor maste det byggas
tillrackligt manga bostader for att mota befolkningstillvaxten, och det maste ocksa finnas
ekonomiskt tillgangliga bostader for alla.

Vikten av att koppla bostadsforsorjning till andra omraden av politiken maste blir regel inom
den kommunala stadsplaneringen liksom planeringen av bostader i glesbygden och i
tatorterna utanfor Uppsala stad. Att en segregerad och otillganglig bostadsmarknad
exempelvis kommer att leda till elevsortering i skolan enligt ekonomiska och sociala
skiljelinjer &r ett givet faktum som bekraftas av olika granskande institutioner idag.
Perspektivet som sédger att diskrimineringsgrunder ofta samverkar och sammanfaller
(intersektionalitet) menar att en illa planerad bostadsforsérjning kommer att skapa
grupperingar och ett socialt stratifierat samhélle pa alla méjliga nivaer

Vi i Feminstiskt initiativ vill se en bostadsforsorjningsstrategi som kopplar samman
forestaliningen om den tillgangliga bostadsmarknaden med en arbetsmarknad dér
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mojligheter ar 6ppna for alla pa lika villkor, och en skola for alla dar god utbildning och
en trygg och saker skolgang ar alla tillférsakrad samt med tillgangen till kvalitativ vard och
omsorg som grunden for en stark och jamlik folkhalsa i kommunen. Nar vi antligen gor
detta kommer vi bygga for hela kommunen och sluta bygga prioriterat for hdginkomsttagare
och personer som har mojlighet att ta bostadslan och dven sluta bygga och planera
bostadsbyggande isolerat fran andra kritiska samhallsomraden.

Pa detta sétt kan koppla vi samman den sociala, ekonomiska och aven den miljomaéssiga
hallbarheten om vi beaktar hela kommunen och alla grupper samtidigt nar vi planerar for
Uppsala kommuns framtida bostadsforsorjning. Denna intersektionella strategi bor bli regel i
all bostadsforsorjningsstrategisk planering av kommunen. Utifran denna ansats yrkar vi pa
foljande tillagg som inriktningsmal till plan och byggnadsnamnden samt pa féljande
tillagg som gemensamt inriktningsmal till plan och byggnadsnamnden och gatu och
samhallsmiljonamnden.

TILLAGGSYRKANDE

Vi yrkar pa foljande tillagg som inriktningsmal till Plan och byggnadsnamnden

Majligheten att ta fram en strategi for bostadsforsorjning som utifran en intersektionell
analys verkar for att tillhandahalla hyresbostader for alla kommuninvanare till rimliga

kostnader ska utredas.

TILLAGGSYRKANDE

Vi yrkar pa foljande tillagg som gemensamt inriktningsmal till Gatu- och

samhéllsmiljonamnden och Plan- och byggnadsnamnden.

Bostadsomraden i synnerhet och den évergripande infrastrukturen i allméanhet ska

planeras utifran principer om jamlikhet, narhet och tillganglighet.
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Ratten till bostad och mansklig sakerhet.

Ett stort problem i dagens valfard ar bristen pa forturslagenheter som gor att redan tidigare
utsatta personer riskerar att hamna i hemléshet. Bland dem finns bland annat kvinnor, barn
och ungdomar som lamnat valdsamma eller fortryckande hemforhallanden. Férutom att
enskilda personerna drabbas skapas ocksa en propp i valfardens stodsystem. Utsatta personer
blir i allt hogre grad kvar pa skyddade boenden nar inga bostader finns att tillgd. Detta
innebdr att de skyddade boendena ar upptagna i langre perioder vilket leder till att andra
utsatta personer inte kan fa samma hjalp och kderna till kommunens men &ven jourernas och

andra stodverksamheters boenden véaxer.

| forlangningen innebdr det att dessa institutioner och verksamheter inte kan ta emot nya
hjalpsdkande. Feministiskt Initiativ vill gora det lattare for utsatta personer att fa den trygghet
som ett permanent boende &r. Idag kan socialtjansten bara begéra jourlagenheter fran
bostadsformedlingen, vilket r en alldeles for kortsiktig 16sning. Kommunen maste stélla krav
pa bade bostadsformedlingen och allmannyttan for att fa en jamn och saker tillgang till
forturslagenheter. De allmannyttiga bostadsbolagen bor reservera en viss andel av sina
lagenheter for fortursarenden, och nar en fortursformedling gors bor det vara med avsikten att
den nya hyresgasten ska bo kvar i lagenheten permanent. Om socialtjansten kraver bor de
allmannyttiga bostadsholagen acceptera fortursférmedlade hyresgéster &ven om de inte nar
upp till standardkraven. | den jamlika kommunen har alla rétt till bostad och det allménna har
ett givet ansvar att tillfoérséakra manniskor i utsatthet sin grundldggande trygghet i livet.

Utifran denna ansats yrkar vi foljande.
TILLAGGSYRKANDE

Vi yrkar pa foljande tillagg som inriktningsmal till plan och byggnadsnamnden

Andelen fortursbostader ska oka.
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Social hallbarhet och kollektivtrafik

Feministiskt initiativ star for allas ratt att kunna rora sig fritt i sin vardag, genom kvalitativ
och tillganglig kollektivtrafik och fardtjanst, liksom satsningar pa gang och cykel. Det ska
galla oavsett vilka forutsattningar en har och oavsett tillgang till bil. Sa ar det inte idag; det
finns manga hinder av bade ekonomiska och fysiska slag som star i vagen for utvecklingen av
tillgangligheten jamstalldheten och jamlikheten i Uppsala kommun. Feministiskt initiativ vet
att en tét, levande och kollektivtrafikbaserad stad &r battre &n en utspridd och bilberoende
stad. Detta for bade miljo och méanniskor. Vi har en vision om att alla ska kunna na
samhallsservice, mataffarer, skola, bibliotek, gronomraden och vardcentral pa mindre &n 15

minuter, utan att behdva ta bilen.

En kommun byggd for bilismen ar en ojamlik kommun da bilanvandande skiljer sig utifran
flertalet faktorer som exempelvis kon, alder och inkomst. Pa 6vergripande niva ser kvinnors
och mans vardagsliv olika ut: kvinnor, som fortfarande star for merparten av det obetalda
arbetet och omsorgen for barn och gamla, lamnar och hdmtar barn, utrattar &renden och
handlar mat i storre utstrackning, medan méan oftare ror sig mellan tva punkter: jobbet och
hemmet. Monstret innebéar att man generellt aker langre strackor till ett mer valbetalt jobb,
medan kvinnor gor flera korta resor, oftare med lokaltrafiken. | kollektivtrafiken aker ocksa
barn, ungdomar, aldre och laginkomsttagare. Feministiskt initiativ vill komma ifran den
bilcentrerade synen pa kommunikationer och istéllet satta gang-, cykel- och kollektivtrafiken
som utgangspunkt for planering och utbyggnad. Storre utrymme ska ges till cykelbanor,
gagator och filer for buss. Dér bilar och annan trafik konkurrerar om utrymmet, &r det bilarna

som ska l&mna plats.

Feministiskt initiativ star for ratten att kunna rora sig i sin hemmiljo och ha tillgang till den
service som behovs i vardagen. Darfor driver vi fragan om avgiftsfri lokaltrafik och pa sikt

givetvis en avgiftsfri regiontrafik. Utifran denna ansats yrkar vi foljande.
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TILLAGGSYRKANDE

Vi yrkar pa féljande tillagg som uppdrag till Gatu- och samhallsmiljénamnden

Att Uppsala kommun pabérjar en dialog med kollektivtrafiknamnden under

landstinget om att inforandet av avgiftsfri stadstrafik i Uppsala stad ska utredas.
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Den hela och hallbara kommunen

Politiska mal som antas och beslutas av Uppsala kommunfullméaktige bor inte sta i konflikt
med varandra. | syfte att tillsammans verka for en hel kommun krévs det att de
handlingsplaner, strategier och policys som ligger till grund fér en implementering av
Uppsala kommuninvanares och kommunfullméktiges vilja gar att ssmmanfora till ett och
samma Overgripande malriktat arbete. De maste dven vara forenliga med varandra. Strategier,
policys och handlingsplaner kan inte sta i strid med de 6vergripande mal som sétts for social,

miljomassig och ekonomisk hallbarhet.

Idag finns det ett antal dokument som styr riktningen for olika delar av kommunen som
uttryckligen drar at olika hall. Strategin for turismnaringen, innerstadsstrategin liksom
arkitekturpolicyn &r planer varda att ndmna. Planerna inbegriper styrande principer for bland
annat stadsbyggnad, kommunikation och infrastruktur och paverkar i hog grad nyckelmalen
om social, miljomassig och ekonomisk hallbarhet. Trots detta finns det tydliga brister i

respektive strategi om hur den 6vergripande hallbarheten kan komma att paverkas

Pa flera omraden aterkommer problem med koherens och konsekvens i kommunens
strategiska dokument. Feministiskt initiativ menar att den hela kommunen maste arbeta at
samma hall for att na sina uppsatta mal om social, miljéméassig och ekonomisk hallbarhet.

Utifran detta yrkar vi féljande.
TILLAGGSYRKANDE

Vi yrkar pa foljande tillagg i uppdrag till kommunstyrelsen:

Att se 6ver samtliga aktuella handlingsplaner och strategier, samt de som ar under
utveckling som exempelvis arkitekturpolicyn, innerstadsstrategin och turismstrategin, -
som beror stadsplanering i syfte att utreda sociala, ekonomiska och miljomassiga

malkonflikter med varandra samt OP.
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En tat, levande och kollektivtrafikbaserad stad

Feministiskt initiativ vet att en tét, levande och kollektivtrafikbaserad stad ar battre &n en
utspridd och bilberoende stad. Detta for bade miljo och manniskor. Bilberoendet pa
landsbygden kan minska genom en utbyggd kollektivtrafik och system med mindre antal
fordon som samakande i taxi sa att samhallsfunktioner och service kan fortsatta vara
tillgangliga.

Vi har en vision om att alla ska kunna na samhallsservice, mataffarer, férskola och skola,
bibliotek, gronomraden och vardcentral pa mindre dn 15 minuter, utan att behdva ta bilen.
Det & mojligt att utveckla nya former for kollektivtrafik som kan komma medborgarna pa
landsbygden till tillgodo. Det innebér att Uppsala maste ha flera lokala karnor med service
och goda kommunikationer

I Uppsala kommun kan nya resecenter byggas som knutpunkter for att forbattra
kommunikationerna med flera orter i olika riktningar. Feministiskt Initiativ beaktar &ven att
manga som bor pa landsbygden pendlar till sitt arbete eller sin utbildning.

En kommun byggd for bilismen ar en ojamlik kommun da bilanvandande skiljer sig utifran
faktorer som kon, alder och inkomst.

Pa Gvergripande niva ser kvinnors och méans vardagsliv olika ut: kvinnor, som fortfarande star
for merparten av det obetalda arbetet och omsorgen for barn och gamla, ldmnar och hamtar
barn, utrattar arenden och handlar mat i stérre utstrackning, medan man oftare ror sig mellan
tva punkter: jobbet och hemmet. Monstret innebéar att man generellt aker langre strackor till
ett mer valbetalt jobb, medan kvinnor gor flera korta resor, oftare med lokaltrafiken. |
kollektivtrafiken aker ocksa barn, ungdomar, aldre och laginkomsttagare.

Feministiskt initiativ vill komma ifran den bilcentrerade synen pa kommunikationer och
istallet sdtta gang-, cykel- och kollektivtrafiken som utgangspunkt for planering och
utbyggnad. Storre utrymme ska ges till cykelbanor, gagator och filer for buss. Dar bilar och
annan trafik konkurrerar om utrymmet, ar det bilarna som ska ge plats. Utifran denna ansats
yrkar féljande.

TILLAGGSYRKANDE
Vi yrkar pa féljande tillagg som inriktningsmal till Gatu- och samhallsmiljénamnden.

Normen for all kommunikation i kommunen ska utga ifran gang, cykel och
kollektivtrafik.
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UTBILDNING OCH ARBETE

Normkritisk pedagogik

Skolorna bor i forebyggande syfte arbeta med varderings- och attitydfragor hos barn och
ungdomar och utga fran en normkritisk pedagogik som ska genomsyra all undervisning.
Skolan behover ha standigt anta en ifragasattande attityd till sin roll som formedlare av
kulturarv och traditioner, for att undvika att aterskapa maktrelationer och hierarkier. Det
innebar bland annat att det ska finnas litteratur som tar upp sadana fragor.

Grunden till trakasserier ar ofta forestéliningar om normalitet och avvikelse. I en féarsk
rapport fran "Friends" (Friendsrapporten 2015 - Friendsstiftelsen) framkommer det att
krankningarna i skolan ofta ar kopplade till diskrimineringsgrunderna, dar kon,
funktionsnedséttningar, etnicitet eller religion &r framtradande. Bland unga som blivit krankta
svarar var femte att det handlade om etniskt ursprung kopplat till tex hudfarg, utseende eller
namn. Varfor normkritisk pedagogik och inte bara genuspedagogik och likabehandlingsarbete
kravs framgar dven med tydlighet i den rapport som slappts.

Ofta forutsétts ett osynligt ”vi” nér det talas om normalitet och avvikelse, att den aktuella
klassen eller gruppen hor ihop och &r "normala”, och de andra, de som ar avvikande forestalls
vara nagon annanstans. | normkritisk pedagogik laggs fokus pa normerna, istallet for pa det
som anses avvikande. Fragan som stalls &r; vilka far plats i normen, i "vi-et”, och varfor. Ett
vanligt exempel fran skolan ar sex- och samlevnadsundervisningen, dar det ofta forutsatts att
alla i klassen &r heterosexuella. N&r homosexualitet eller transsexualitet tas upp, blir det
darfor nagot som handlar om de andra, de som inte ingar i”vi-et”, nagot som &r ett direkt
osynliggorande av manga elever. Normkritisk pedagogik vill ocksa medvetandegéra
manniskor om att en del blir privilegierade av normerna, medan andra far kdmpa emot dem.

Feministiskt Initiativ anser att kommunen ska ha en mer dppen attityd till val beprévade
pedagogiska alternativ med dokumenterat goda resultat, for att utveckla den pedagogiska
verksamheten i alla skolor. Normkritisk pedagogik ar en pedagogisk metod som sedan mitten
av 2000-talet har utvecklat det férebyggande arbetet med krankningar i skolan. Den
normkritiska pedagogiken lyckas synliggora flera normer och maktstrukturer som ligger till
grund for krankande behandling. Genom att férmedla kunskap om varfér diskriminering sker
— istéllet for att endast konstatera att det hander — ges elever de verktyg som behovs for att
bygga ett Oppet, demokratiskt och inkluderande samhalle. Utifran denna ansats yrkar vi
foljande.
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TILLAGGSYRKANDE

Vi yrkar pa foljande tillagg som riktad satsning till utbildningsnamnden

Normkritisk pedagogik ska tillampas i all pedagogisk verksamhet for att ge elever
mojligheter att utvecklas oavsett kon, sexuell 1aggning, konsidentitet/kénsuttryck, etnisk
tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, klass, funktionalitet eller alder.
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Ett starkt arbete mot diskriminering

En mycket viktig del av arbetet for den trygga och inkluderande skola &r arbetet mot
mobbning och trakasserier bade i skolan och pa elevernas fritid. Det kravs att alla fritidshem,
forskolor, skolor, och gymnasieskolor har ett aktivt arbete for att motverka mobbning.

Trots laroplanernas uttryckliga fokus pa att skolan ska verka utifran en demokratisk grund dar
alla barn och ungdomars lika vérde star i centrum kréanks eller negativt sarbehandlas barn och
ungdomar pa grund av stereotypa forestallningar utifran kon, klass, sexualitet, konsidentitet,
konsuttryck, etnicitet, funktionalitet, religion eller annan trosuppfattning i Uppsalas skolor.
Denna diskriminerande behandling kommer ifran andra elever saval som fran pedagoger och
personal.

En av skolans viktigaste uppgifter ar demokratisk fostran, som forutsatter ett langsiktigt och
kontinuerligt arbete med normkritik och antirasism och 6kad kunskap om genus, hbtq,
funktionalitetsfragor och sex och samlevnad. En forutsattning for att lyckas i det arbetet ar
bland annat utbildning for skolpersonal samt att det stdndigt finns en for syftet utbildad
person som kan ge professionellt stod déar 6vriga pedagogers kunskaper, tid eller
paverkansmojligheter tar slut. En instans som bestar av minst en yrkesverksam pedagog med
sarskilda spetskunskaper i diskrimineringsarbetets former, i allt fran upptéckande och
synliggdrande av diskriminering samt ett uttbmmande uppfoljningsarbete - till kunskaper om
hur problemldsande strategier kan integreras i elevernas utbildning och undervisning.

Skolan ska forebygga och férhindra diskriminering och annan krankande behandling och
kunna hantera att elever har olika social bakgrund, olika erfarenheter och olika vérderingar.
Skolan maste garanteras resurser och kompetens for att kunna bedriva ett effektivt och
kvalitativt likabehandlingsarbete. Utifran denna ansats yrkar vi foljande.

TILLAGGSYRKANDE

Vi yrkar pa foljande tillagg som uppdrag till utbildningsnamnden

Att varje skola ska ha en person anstalld som agerar diskrimineringsombud och att
denna person ingar i elevhalsoteamet.
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Barn och ungas sociala och fysiska rérlighet i kommunen

Kollektivtrafiken ar central for Uppsalaborna. Avgifter i kollektivtrafiken paverkar givetvis
samtliga som forlitar sig pa kollektivtrafiken for att ta sig fram i Uppsala kommun men i
synnerhet de som inte har andra méjligheter till resande som privat bilakande eller har en hog

ekonomisk kanslighet mot avgifter och kostnader i den kritiska vélfarden.

Skolelever i Uppsala kommun ar berattigade till skolskjuts och erhaller av kommunen kort
for kollektivtrafik for att ta sig till och fran skolan. Kortet ar begransat mellan vissa tider
under vardagarna och ar under helgerna inte giltigt. Kortet &r &ven endast tillgangligt for

elever som bor ett visst antal kilometer fran skolan.

Feministiskt initiativ anser att barn och unga som gar i skolan i Uppsala kommun bor ha
tillgang till skolkort som galler utan begransningar, i tid eller avstand. Att ta sig runt i
kommunen ar en kostnad for samtliga barnfamiljer. Att gora rora sig i kommunen pa
exempelvis utflykter under helgerna, eller kvallstid under vardagarna blir saledes en

belastning for ekonomiskt utsatta familjer.

Att barn och ungas sociala och fysiska rorlighet minskar av ekonomiska skal ar ett problem.
Det bor aldrig vara en kostnadsfraga huruvida vardnadshavare har mojligheten att rora sig i
kommunen med sina barn. Da skolelever redan har tillgang till ett begransat skolkort som
huvudsakligen rér kommunikation till och fran skolan anser Feministiskt initiativ att vi bor
utnyttja denna funktion och 6ppna upp kollektivtrafiken for alla familjer som har

hemmaboende barn och unga i skolalder.

Det ar aven kritiskt for ungdomars sjalvstandighet att deras sociala och fysiska rorlighet inte
ar beroende av familjens ekonomiska maojligheter eller eventuellt goda vilja. Unga ménniskor
utan egen ekonomi bor ha mojligheten att ta sig runt i kommunen oavsett vardnadshavares

onskemal eller omstandigheter.

Ett alternativ till kollektivtrafiken for familjer med goda ekonomi kan dven bli att skjutsa sina

barn till bade skola samt andra platser i de fall den unge inte &r beréattigad till skolkort eller da
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skolkortet ar begransat. Detta gar givetvis tvartemot de uttalade malsattningar kommunen har
om det miljomassigt hallbara resandet som bor vara forstahandsvalen for transport i
kommunen. For att underlatta situationen for familjer med ekonomisk kénslighet och
samtidigt skapa incitament fér minskad bilanvandning i kommunen foreslar vi avgiftsfri

kollektivtrafik for samtliga skolelever

TILLAGGSYRKANDE

Vi yrkar pa féljande tillagg som inriktningsmal till kommunstyrelsen

Alla skolelever ska erbjudas skolkort som galler utan tidsbegransningar.
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Jamlika majligheter till SFI- utbildning

Den sociala rorligheten och mojligheten till delaktighet i samhéllet hdmmas av bristande
sprakkunskaper. Det ar kommunens ansvar att alla kommuninvanare har jamlika mojligheter
till att utveckla sina sprakkunskaper for att kunna kommunicera med en omgivning som
innehaller alla de omraden som ér kritiska for individens sociala och ekonomiska trygghet i
samhéllet som exempelvis arbetsmarknaden, skolan, varden och omsorgen. Mojligheten att
kunna s6ka och ta till sig information om sina individuella fri och réttigheter, liksom sina
demokratiska mojligheter och skyldigheter &r i ett demokratisk samhalle &ven av prioriterad
vikt.

Dérfor &r det viktigt att alla nyanlédnda svenskar, asylssokande samt andra grupper som
onskar och &r i behov av att utveckla sina svenska sprakkunskaper ges samma majligheter att
vinna dessa kunskaper. Ett viktigt steg pa véagen for att lara sig svenska ar att delta i SFI-
undervisningen.

Nyanlanda med vardande ansvar for sma barn ar en grupp vars majligheter att delta i SFI-
undervisningen kan vara begransade. Denna grupp &r i stor utstrackning kvinnor. Detta kan
ge icke onskvarda effekter i form av bristfalliga svenskakunskaper under en langre tid. Alla
manniskor oavsett kon och omstandigheter ska kunna delta i SFI-undervisningen pa samma
villkor. For att skapa lika villkor for nyanldnda att delta i SFI-undervisningen, bor Uppsala
kommun se 6ver atgarder for att 6ka mojligheterna for denna grupp att delta.

TILLAGGSYRKANDE

Vi yrkar pa féljande tillagg som gemensamt inriktningsmal till Arbetsmarknadsnamnden
och Utbildningsnamnden

Maojligheterna for att nyanlanda kvinnor med sma barn ska kunna delta i SFI-
undervisningen ska starkas.
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Arbetsmarknadsinsatser och forutsattningar for nyanlanda kommuninvanare

Uppsala kommun spelar en stor roll som arbetsgivare i Uppsala kommun. Kommunens
tusentals medarbetare far vardagen att fungera genom sina insatser for det allmanna.

Kommunens arbetsgivaransvar kan fordjupas ytterligare genom att verka for att personer som
befinner sig i sarskild utsatthet pa arbetsmarknaden ska fa mojligheten att forbéattra sina
forutsattningar pa arbetsmarknaden En grupp som befinner sig i sarskild utsatthet ar
nyanlanda kommuninvanare.

Genom praktikplatser kan denna grupp fa en bra start i kommunen, samtidigt som kommunen
far ta del av deras kompetens.

De nyanlanda som tillhér Arbetsformedlingens etableringssatsningar och erhaller
etableringsersattning, kan med fordel bidra som praktikanter pa kommunen inom sina
respektive kompetensomraden.

Det &r bra for de individer i behov av sysselséttning som befinner sig i sarskild utsatthet pa
arbetsmarknaden och givetvis dven for kommunens framtida kompetensforsorjning, da
praktikperioderna i de fall det passar bada parter, kan leda till anstallning.

Utifran denna ansats yrkar vi foljande.

TILLAGGSYRKANDE

Vi yrkar pa féljande tillagg som gemensamt inriktningsmal till arbetsmarknadsnamnden
och utbildningsnamnden.

Uppsala kommun ska som arbetsgivare ta emot 150 nyanlanda som praktikanter under
tidsperioden 2016 — 2018, med praktikperioder pa 3-6 manader.
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Arbetsmarknadsatgarder med prioriterad hansyn till unga med

funktionsnedséattningar

Arbetsloshet och dalig ekonomi ar nagra exempel pa omraden som kan paverka manniskor negativt
inom olika omraden. Halsa ar tex ett av dessa omraden. Vi vet idag att personer med
funktionsnedséattning har tio ganger samre hélsa an personer utan funktionsnedsattning och vi vet
ocksa att en av orsakerna till detta &r att vara forhindrad att delta i samhéllet pa grund av bristande

tillganglighet till och méjligheter pa tex arbetsmarknaden.

Sittande majoritet konstaterar i sin budgetproposition att ""Arbetslosheten ar stor bland personer som
har en psykisk funktionsnedsattning. Behovet finns av att utveckla den arbetslivsinriktade

rehabiliteringen sa att fler far majlighet att borja arbeta och att fler arbetsgivare erbjuder anstallning."

En av de inriktningsmal som bla arbetsmarknadsnamnden har i budgetpropositionen &r att Uppsala
kommun ska erbjuda fler manniskor med funktionsnedséttning arbete och sysselséttning. Mot
bakgrund av ovan namda inriktningsmal anser Feministiskt initiativ att ambitionen om att 6ka
mojligheterna for personer med funktionsnedsattning att ta sig in pa arbetsmarknaden dven ska
komma till uttryck som en riktad satsning dar fokus ligger pa att lyfta gruppen unga med
funktionsnedsattningar. Detta for att ndmnder och verksamheter ska ha mojlighet att arbeta mot

konkreta mal och realisera Uppsala kommuns politiska vilja.
ANDRINGSYRKANDE
Vi yrkar att den riktade satsningen till arbetsmarknadsnamnden

“Fler ungdomar, ska erbjudas feriearbete for att fa erfarenheter, kontakter och natverk infor sitt

framtida intrade pé arbetsmarknaden.” Andras till

“Fler ungdomar, i synnerhet ungdomar med funktionsnedsattning, ska erbjudas feriearbete for att fa

erfarenheter, kontakter och natverk infor sitt framtida intrade pa arbetsmarknaden.”
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Kompetensutveckling av Specialpedagogiska kompetenser som innefattar

kompetenser inom HBTQ, antirasism, genus och funktionalitet.

Vi vill utveckla en resursstark skola som har verktyg att ge alla elever forutsattningar och utrymme
att utvecklas i en trygg miljo dar de nar hoga resultat oavsett kon, klass, etnicitet, sexualitet,
konsidentitet, konsuttryck, religios tillhérighet och funktionalitet

Skolan ska forebygga och férhindra diskriminering och annan krédnkande behandling och kunna
hantera att elever har olika social bakgrund, olika erfarenheter och olika vérderingar.

For att uppna detta behdver inte bara undervisningen utga fran normkritisk pedagogik utan hela
skolans verksamhet maste genomsyras av ett sadant forhallningssatt. Detta galler all skolpersonal och

i synnerhet elevhalsan.

Vi valkomnar att sittande majoritet vill utveckla elevhalsan samt sakra tillgangen till medicinska,
psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska kompetenser for alla elever. Vi ser vidare att
forutsattningarna for att kunna lyckas med detta sa att det verkligen inkluderar alla elever,
ovillkorligen maste innebéara fordjupad kunskap i normkritik och kompetent personal i dessa fragor.

Utifran denna ansats yrkar vi foljande.
ANDRINGSYRKANDE

Vi yrkar att den riktade satsningen till utbildningsndmnden
“Elevhdlsan ska utvecklas i nara samarbete med landstinget. Tillgangen till medicinska, psykologiska,

psykosociala och specialpedagogiska kompetenser ska sakras for alla elever. Elevhalsan ska vara ett

stdd i elevernas utveckling mot utbildningens mal.” Andras till
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“Elevhdélsan ska utvecklas i nara samarbete med landstinget. Tillgangen till medicinska, psykologiska,
psykosociala och specialpedagogiska kompetenser ska sakras for alla elever, vilket innefattar
kompetenser inom HBTQ, antirasism, genus och funktionalitet. Elevhalsan ska vara ett stéd i

elevernas utveckling mot utbildningens mal.
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VARD OCH OMSORG

Uppsokande team och stod till utsatta EU-medborgare

Romerna &r Europas mest forfoljda, trakasserade och utsatta folkgrupp. Situationen for
utldndska romer och eu-migranter i Sverige idag ar inget undantag och denna grupp lever
under halsovadliga forhallanden i var kommun. Sverige har en historia av statliga dvergrepp
mot romer och myndigheter och institutioner har varit padrivande i atgarder som krankt och
exkluderat romer. Denna historia fortsatter att upprepas nar kommuner och landsting idag
underlater att prioritera de rostsvaga, diskriminerende eller utsatta istallet for att verka for att

de far god hélsa, vard och omsorg.

Gruppen bland oss EU-medborgare som kommit att bendmnas som EU-migranter ska ha en
sjalvklar ratt till liv och god héalsa pa samma satt som 6vriga medborgare och
kommuninvanare och saledes tillgang till landstingets och kommunens kritiska verksamheter.
Kommunen ska efterleva socialtjanstlagen nar det géller dessa personer och insatser ska tas
fram med de berorda. Insatserna bor kommuniceras till de berérda pa deras forsta sprak och
med utgangspunkten att det handlar om réattigheter som tillgodoses, inte bistand. Ideella
krafter ar viktiga for att fa fram just de berdrdas rost men ar inte tillrackligt for att EU-
medborgarnas grundlaggande réttigheter ska garanteras och tillgodoses. Den stora majoriteten
av de utsatta EU-medborgarna i kommunen kanner inte till de rattigheter till vard- och
omsorg som deras EU-medborgarskap garanterar dem nar de vistas och lever i Sverige. Detta
tillsammans med erfarenheter och upplevelser av diskriminering fran myndigheters hall
bidrar till att de inte soker upp eller utnyttjar samhéllstjanster de har ratt till. Nagot som

forvarrar deras redan utsatta sociala situation och 6kar hélsoriskerna.

I enlighet med vad sittande majoritet uttrycker i sin budgetproposition om att “erfarenheter
och kunskaper fran den ideella sektorn ska tas tillvara och tillsammans med den ideella
sektorn ska nya stodinsatser for att mota medborgarnas behov tas fram”, yrkar vi pa foljande

tillagg.
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TILLAGGSYRKANDE

Vi yrkar pa foljande tillagg som gemensam riktad satsning till omsorgsnamnden,

socialnamnden och aldrendmnden.

En uppsokande verksamhet ska inréattas for information, radgivning och stod till eu-
migranter pa deras forsta sprak om deras rattigheter och maéjligheter i Uppsala
kommun. Information kan innefatta omraden som arbete, skola, bostad, vard och

reproduktiv halsa, samt annan relevant information som bedéms Kritisk.
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Uppsala, en HBTQ-vénlig kommun att fa vard och omsorg
Sittande majoritet skriver i sitt budgetforslag att utgangspunkten for Uppsalas vard- och
omsorgsinsatser ar att medborgarna i storsta mojliga utstrackning ska ges méjlighet till
delaktighet och inflytande. For att kunna géra detta ser vi att det ar av storsta vikt att ett
feministiskt intersektionellt perspektiv infors och behalls inom vard och omsorg. Vi ser att
det dligger kommunen och landstinget att initiera fortlopande kompetensutveckling for
anstallda inom halso- och sjukvarden for att trygga en god kompetens med hansyn till hur
olika sorters halsorelaterad problematik hanger samman med kon, kdnsidentitet, konsuttryck,
sexualitet, klass, etnicitet, alder, samt funktionalitet. Inom ramen for detta &r malsattningen

att Uppsala kommun ska vara en HBTQ-vanlig kommun att fa vard i.

Det ar ként och valdokumenterat at homo-, bi-, trans- och queer- personer loper storre risk an
den 6vriga befolkningen att drabbas av ohélsa. En av anledningarna till detta ar den stora
okunskap och brist pa hbtg-kompetens som rader inom varden. Denna okunskap leder till att
det osynliggorande som hbtg-personer lider av i samhéllet dven reproduceras inom varden.
Detta osynliggorande och avsaknaden av normkritik inom omradet leder till bl.a

felsatsningar, feldiagnosticeringar och felbehandlingar.

Feministiskt intiativ anser att medvetenhet om detta inte bara ska galla gentemot patienter
och brukare som soker vard och omsorg i kommunen. Hbtg-personer finns i alla delar av vart
samhaélle och i alla yrkesroller. Vard-och omsorgssektorn &r en av de storsta arbetsgivarna i
kommunen och dessa fragor ar saledes viktiga aven ur ett jamlikt och inkluderande chefs-och

medarbetarperspektiv.

Inom detta omrade vill vi satta sérskilt fokus pa transvarden i Uppsala. Hélso- och
sjukvardslagen garanterar idag vard for bade binara och icke-binara transpersoner, men i
praktiken vander sig varden till transpersoner som passar in i tvakonsmodellen. Det binéra
perspektivet pa konsidentitet ar ett forlegat satt att se pa kénsidentitet och leder till bade
bristande vard och till att 6ka osynliggorandet av transpersoner. Av denna anledning behdver

kunskapen om transpersoner forbéattras avsevart. Vi anser att det ar av storsta vikt att
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Feministiskt initiativ
transpersoners egen kunskap om den egna kroppen och de egna villkoren lyfts in som en

vasentlig del i utformandet av denna vard, nagot som idag saknas.
Utifran denna ansats yrkar vi pa féljande 3 tillagg.

TILLAGGSYRKANDE
Vi yrkar pa foljande tillagg som gemensamt inriktningsmal till omsorgsnamnden,

socialndmnden och aldrenamnden.

Kommunen ska vara en HBTQ-vénlig kommun att fa vard och omsorg

TILLAGGSYRKANDE
Vi yrkar pa foljande tillagg som gemensamt uppdrag till omsorgsnamnden,

socialndmnden, dldrendmnden.

Att all vardpersonal ska HBTQ-diplomeras.

TILLAGGSYRKANDE
Vi yrkar pa foljande tillagg som gemensamt uppdrag till omsorgsnamnden,

socialnamnden, aldrendmnden.

Att kommunen ska se till att skapa plattformar for att transpersoners kunskap, roster,
erfarenheter och 6nskemal lyfts in som en vasentlig del av vard och omsorg i Uppsala

kommun.
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Feministiskt initiativ

Ménsklig sékerhet och skyddade boenden.

Vald i nara relationer innebar ett allvarligt hot mot mansklig sakerhet i var kommun. Det
leder till att manniskor dor i sina hem. Vald i nara relationer inkluderar alla typer av vald som
kan forekomma mellan narstaende i saval heterosexuella som samkonade relationer samt
inom syskon- och andra familje- och slaktrelationer. Kénnetecknande &r att den utsatta har en
nara relation till och ofta starka emotionella band till forovaren, vilket forsvarar mojligheten
till motstand och uppbrott.

Valdet sker vanligtvis inomhus i offrets egen bostad och dkar i allvar och intensitet ju langre
relationen. Det har ar en fraga om mansklig sékerhet. Det ar grundlaggande for en kommun
att kunna garantera alla som vistas i kommunen trygghet och sékerhet. Kommunen har
skyddade boenden for att kunna ge manniskor som flyr fran sina hem denna sékerhet.
Dessutom finns det i var kommun flera verksamheter som arbetar for att motverka detta vald
och for att hantera dess konsekvenser, déribland Terrafem, Uppsala kvinnojour, Uppsala
tjejjour och TRIS. Bade Uppsala kvinnojour och TRIS har skyddade boenden. Tyvarr ar det
sa att platserna pa dessa boenden inte alltid racker till, utan méanniskor som flyr for sina liv
nekas ibland skydd och husrum. Till exempel har TRIS en reservlista dar personer vantar pa
att fa plats pa ett skyddat boende. Det & mycket allvarligt att detta sker. Behovet av fler
platser pa skyddade boenden &r stort. Mot bakgrund av detta vill Feministiskt initiativ
Uppsala se resurser tillforas sa att vi kan garantera den manskliga sékerheten for de som flyr
sina hem pa grund av livshotande vald.

TILLAGGSYRKANDE

Vi yrkar pa foljande tillagg som riktad satsning till Socialnamnden

Antalet platser pa kommunens skyddade boenden ska 6ka for att svara mot behovet, och att
de ideella jourerna ska ges ekonomiska forutsattningar for att dka sina platser.
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Bilaga

Ekonomiska konsekvenser.

Kommunstyrelsen forslag till “Mal och budget” visar pa god ambition men Feministiskt initiativ
vill lyfta vikten av att undvika kontraproduktiva besparingar dar vi istéllet behdver investeringar
i valfard for att paborja vagen mot en langsiktig ekonomi i balans. Detta innebar att vi hojer
utedebiteringen per skattekrona med 43 ore till 21:27. Detta leder till skatteintékterna pa 197,8
miljoner kronor. Kommunstyrelens budgetproposition utgar ifran en skatteinakt pa 138 miljoner
da de hojer utedebiteringen med 30 ore till 21:14. Feministisk initiativs foreslag innebar saledes
skatteintakter pa 56,3 miljoner kronor mer dn i kommunstyrelsen forslag. Detta tacker kostnader

for de tillagg och andringar som foreslas i denna budgetproposition.

STADSBYGGNAD

Kommunstyrelsen, uppdrag

1 Att se dver samtliga aktuella handlingsplaner och strategier, samt de som ar under
utveckling som exempelvis arkitekturpolicyn, innerstadsstrategin och turismstrategin, -
som beror stadsplanering i syfte att utreda sociala, ekonomiska och miljoméassiga

malkonflikter med varandra samt OP.

Ekonomiska konsekvenser

Inom befintlig ram

Gatu och samhallsmiljdndmnden, Plan och byggnadsnamnden, gemensamma
Inriktningsmal.
2 Bostadsomraden i synnerhet och den 6vergripande infrastrukturen i allmanhet ska

planeras utifran principer om jamlikhet, narhet och tillganglighet.

Ekonomiska konsekvenser

Inom befintlig ram



Gatu och samhallsmiljonamnden, Inriktningsmal.

3 Normen for all kommunikation i kommunen ska utgd ifran gang, cykel och kollektivtrafik.

Ekonomiska konsekvenser

Inom befintlig ram

Kommunstyrelsen, Inriktningsmal.
4 All turism som bygger pa sparburen och kollektivtrafik samt miljomassigt hallbar
kommunikation ska premieras och framjas medan turism som utgar ifran miljomassigt

ohallbar kommunikation som flyg och privat bildkande ska motverkas

Ekonomiska konsekvenser

Inom befintlig ram

Plan och byggnadsnamnden, Inriktningsmal.
5 Mojligheten att ta fram en strategi for bostadsforsorjning som utifran en intersektionell analys
verkar for att tillhandahalla hyresbostader for alla kommuninvanare till rimliga kostnader ska

utredas.

Ekonomiska konsekvenser

Inom befintlig ram

Plan och byggnadsnamnden, Inriktningsmal.

6 Andelen fortursbostader ska oka.

Ekonomiska konsekvenser

Tillagg 2 miljoner kronor till plan och byggnadsnamnden.

Gatu- och samhallsmiljonamnden, Uppdrag.
7. Att Uppsala kommun pabdrjar en dialog med kollektivtrafiknamnden under

landstinget om att inférandet av avgiftsfri stadstrafik i Uppsala stad ska utredas.



Ekonomiska konsekvenser

Inom befintlig ram

UTBILDNING OCH ARBETE

Arbetsmarknadsnamnden och utbildningsnamnden, Gemensamt inriktningsmal:
8. Mojligheterna for att nyanlanda kvinnor med sma barn ska kunna delta i SFI--

undervisningen ska starkas.

Ekonomiska konsekvenser.
Tillagg arbetsmarknadsnamnden 0,75
Tillagg utbildningsnamnden 1,25 miljoner kronor.

Totalt tillagg 2 miljoner

Arbetsmarknadsnamnden och utbildningsnamnden. Gemensamt inriktningsmal:
9. Uppsala kommun ska som arbetsgivare ta emot 150 nyanlanda som praktikanter

under tidsperioden 2016 — 2018, med praktikperioder pa 3-6 manader.

Ekonomiska konsekvenser

Inom befintlig ram

Utbildningsndmnden, riktad satsning.
10. Normkritisk pedagogik ska tillampas i all pedagogisk verksamhet for att ge elever
mojligheter att utvecklas oavsett kon, sexuell laggning, kénsidentitet/kdnsuttryck, etnisk

tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, klass, funktionalitet eller alder.

Ekonomiska konsekvenser

Tillagg 4 miljoner till utbildningsnamnden

Utbildningsndmnden, uppdrag.
11. Att varje skola ska ha en person anstalld som agerar diskrimineringsombud och att denna

person ingdri elevhalsoteamet.



Ekonomiska konsekvenser.

Tillagg 5 miljoner till utbildningsnamnden.

Utbildningsndmnden, riktade satsningar.
12. Sarskilda kommunala satsningar ska inforas for utbildning fér personal och larare i
att identifiera barn och unga som utsatts fér vald, mobbning, trakasserier och

overgrepp, och/eller har ett sjalvskadebeteende.

Ekonomiska konsekvenser

Tillagg 3 miljoner kronor till utbildningsndmnden

Gatu- och samhallsmiljonamnden, riktad satsning:

13. Alla skolelever ska erbjudas skolkort som géller utan tidsbegransningar.

Ekonomiska konsekvenser.

Tillagg gatu och samhallsmiljon&mnden 4 miljoner

VARD OCH OMSORG

Omsorgsnamnden, socialnamnden, aldrenamnden, gemensamma inriktningsmal.

14. Kommunen ska vara en HBTQ-vanlig kommun att fa vard och omsorg i.

Ekonomiska konsekvenser.

Inom befintlig ram

Omsorgsnamnden, socialndmnden, dldrenamnden, gemensamt uppdrag.

15. Att all vardpersonal ska HBTQ-diplomeras.

Ekonomiska konsekvenser.
Tillagg omsorgsnamnden 0,4 miljoner
Tillagg socialnamnden 0,2 miljoner

Tillagg aldrendmnden 0,4 miljoner



Totalt tillagg: 1 miljon

Omsorgsnamnden, socialndmnden, dldrenamnden,gemensamt uppdrag.
16. Att kommunen ska se till att skapa plattformar for att transpersoners kunskap, roster,

erfarenheter och 6nskemal lyfts in som en vasentlig del av vard och omsorg i Uppsala kommun

Ekonomiska konsekvenser.

Inom befintlig ram

Socialnamnden, omsorgsnamnden, arbetsmarknadsnamnden,
utbildningsndmnden, gemensam riktad satsning

17. En uppsokande verksamhet ska inrattas for information, radgivning och stod till eu-
migranter pa deras forsta sprak om deras rattigheter och mojligheter i Uppsala
kommun. Information kan innefatta omraden som arbete, skola, bostad, vard och

reproduktiv halsa, samt annan relevant information som bedéms kritisk.

Ekonomiska konsekvenser

Tillagg socialnamnden 0,5 miljoner

Tillagg omsorgsnamnden 0,5 miljoner

Tillagg arbetsmarknadsnamnden 0,2 miljoner
Tillagg utbildningsnamnden 0,2 miljoner

Totalt tillagg: 1,4 miljoner

Socialnamnden, uppdrag:
18. Att tillgadngen till och kvalitén pa psykosocialt stod och handledning for medarbetare pa

socialtjansten utreds.

Ekonomiska konsekvenser

Inom befintlig ram

Socialnamnden, inriktningsmal:



19. Nyanstallda socialsekreterare ska erbjudas langre introduktion, samt erbjudas intern

handledning.

Ekonomiska konsekvenser

Tillagg 4 miljoner till socialndmnden

Socialnamnden, riktad satsning:
20. Socialnamndens mest utsatta verksamheter ska fa forstarkning som utéver

I6nedkningar aven syftar till nyanstéllningar.

Ekonomiska konsekvenser

Tillagg socialnamnden 8 miljoner kronor

Socialnamnden, riktad satsning:

21. Antalet platser pa kommunens skyddade boenden ska ¢ka for att svara mot
behovet, och att de ideella jourerna ska ges ekonomiska férutsattningar for att ka sina
platser.

Ekonomiska konsekvenser

Tillagg 15,5 miljoner socialnamnden

Milioméassiq hallbarhet

Utbildningsndmnden, aldrenamnden, uppdrag.

22. Att minst en kottfri dag i veckan infors i kommunens maltidstjanster.

Ekonomiska konsekvenser

Inom befintlig ram

Utbildningsnadmnden, aldrenamnden, omsorgsnamnden, uppdrag.

23. Att det erbjuds veganskt alternativ vid varje maltid i kommunens maltidstjanster.

Ekonomiska konsekvenser



Inom befintlig ram

Kommunstyrelsen, inriktningsmal.

24. Kommunen ska primart anvanda el fran fornybara kallor.

Ekonomiska konsekvenser

Tillagg 2 miljoner kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen uppdrag.
25.Att det varje ar gors en kartlaggning 6ver konsumtionen av animaliska produkter och

livsmedel i verksamheter finansierade av kommunen utifran miljopaverkan.

Ekonomiska konsekvenser

Tillagg kommunstyrelsen 0,5 miljoner.

Kommunstyrelsen, uppdrag.
26. Att det arligen genomférs en fullstandigt konsumtionsbaserad utslappsredovisning, i
vilken kommunens samlade paverkan réknas in och inte enbart det direkta fysiska

utslappet som ager rum innanfér kommungransen.

Ekonomiska konsekvenser

Tillagg kommunstyrelsen 0,2 miljoner.

Social hallbarhet

Kommunstyrelsen, uppdrag.
27. Att det sker en utvardering och kartlaggning av hur kommunens resurser férdelas
mellan olika grupper, baserat pa diskrimineringsgrunderna, inom alla omraden sa som

halsa, utbildning, arbetsmarknadsatgarder, bostad, fritid och kultur.

Ekonomiska konsekvenser

Tillagg 0,2 miljoner kommunstyrelsen



Kommunstyrelsen, uppdrag.
28. Att kommunen sarredovisar utvecklingsarbetet i samtliga kommunala verksamheter

i fragor som ror genus, funktionalitet, hbtq och antirasism.

Ekonomiska konsekvenser

Inom befintlig ram

Kommunstyrelsen, uppdrag.

29. Att ett rad for manskliga rattigheter upprattas.

Ekonomiska konsekvenser

Tillagg 1,5 miljoner kommunstyrelsen.

NARINGSLIVSUTVECKLNG

Kommunstyrelsen, inriktningsmal.
30. Uppsala kommun bjuder in till innovation och utveckling inom sina egna
verksamheter samt ligger i framkant i utvecklingen av alternativa driftsformer fria fran

vinstintresse utanfér det kommunala huvudmannaskapet.

Ekonomiska konsekvenser

Inom befintlig ram

Kommunstyrelsen, inriktningsmal.
31. Kommunstyrelsens ansvar for ett kreativt och innovativt klimat for foretagande ska inbegipa

satsningar pa utbildning, upplysning och utveckling kring kooperativt och gemensamt dgande.

Ekonomiska konsekvenser

Inom befintlig ram

KOMMUNIKATION, DIGITALISERING OCH MEDBORGARDIALOG

Kommunstyrelsen, uppdrag.



32. Att en lattlast och tydlig sammanfattning av KF mdten och namndemaoten
sammanstalls manadsvis, och laggs ut lattillgangligt pa hemsidan pa svenska samt
kommunens stdrre minoritetssprak och med ljudspar.

Ekonomiska konsekvenser

Inom befintlig ram

MEDARBETARE OCH CHEFER

Kommunstyrelsen, inriktningsmal.
33. Kollektiva och miljomaéssigt hallbara resesétt till och fran arbetet for kommunens anstallda
ska premieras

Ekonomiska konsekvenser
Tillagg 2 miljoner till kommunstyrelsens forslag till mal och budget for

Kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen, uppdrag.
34. Att mojligheter att infora principen om en sex-timmars arbetsdag utreds.

Ekonomiska konsekvenser

Inom befintlig ram

Andringsyrkanden

Arbetsmarknadsnamnden, riktad satsning.

35. Att den riktade satsningen

“Fler ungdomar, ska erbjudas feriearbete for att fa erfarenheter, kontakter och natverk
infor sitt framtida intrade pa arbetsmarknaden.”



- andras till;

“Fler ungdomar, i synnerhet ungdomar med funktionsnedséattning, ska erbjudas
feriearbete for att fa erfarenheter, kontakter och natverk infor sitt framtida intrade pa

arbetsmarknaden.”

Utbildningsndmnden, riktade satsningar.

36. Att den riktade satsningen:

“Elevhalsan ska utvecklas i nara samarbete med landstinget. Tillgangen till medicinska,
psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska kompetenser ska sakras for alla

elever. Elevhélsan ska vara ett stod i elevernas utveckling mot utbildningens mal.”

- andras till:

“Elevhalsan ska utvecklas i nara samarbete med landstinget. Tillgangen till medicinska,
psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska kompetenser ska sakras for alla
elever, vilket innefattar kompetenser inom HBTQ, antirasism, genus och
funktionalitet. Elevhalsan ska vara ett stdd i elevernas utveckling mot utbildningens

21 n

mal.



RESULTATRAKNING - BUDGET 2016 samt plan for 2017-2018

Bilaga 1
Beslutad

Bokslut| Bokslut IVE| Budget Plan Plan
(Alla belopp i miljoner kronor) 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Verksamhetens intékter 3785 2314 2212 2 319 2 425 2540
Verksamhetens kostnader -11860| -11768| -11883| -12473| -12887| -13386
Avskrivningar -210 -232 -210 -242 -257 -284
Verksamhetens nettokostnad -8 285 -9 686 -9881| -10396| -10719| -11130
Kommunalskatt 8 260 8 525 9013 9760 10 196 10 618
Kommunalekonomisk utjamning 633 617 507 363 379 369
Kommunal fastighetsavgift 286 287 300 304 304 304
Summa skatter o kommunalekonomisk utjdmning 9179 9429 9 820 10 427 10 879 11 291
RESULTAT FORE FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER 894 -257 -61 32 160 161
Finansiella intakter 206 222 276 283 326 368
Finansiella kostnader -181 -130 -153 -212 -278 -356
|Finansnetto 25 92 123 71 48 12
|RESULTAT FORE EXTRAORDINARA POSTER 919 -165 62 103 208 173
Extraordindra poster 0 0 0 0 0 0
|ARETS RESULTAT 919 -165 62 103 208 173
Resultat som andel av skatt och keu 10,0% -1,7% 0,6% 1,0% 1,9% 1,5%
Befolkning per 31/12 205199| 207362 210065 212672| 215212| 217626
Resultatmal kronor per invanare (2% av skatt och keu) 895 909 935 981 1011 1038
Resultat kronor per invanare (exkl extraordinara poster) 4 479 -796 295 483 968 795




Kommunbidrag per namnd och verksamhetsomrade Bilaga 3
Beslutad
(belopp i tkr) IVE Budget Plan Plan
Kommunbidrag per namnd 2015 2016 2017 2018
Kommunstyrelsen 357 994 353 167 321110 313955
Valnamnden 185 188 192 5196
Namngivningsnamnden 354 361 368 376
Utbildningsndmnden 4142 159 4 372 422 4521 575 4 685 199
Arbetsmarknadsnamnden 569 223 581 841 597 284 613 078
Omsorgsnamnden 1 449 222 1541 937 1588775 1637 681
Socialnamnden 586 376 646 566 649 939 666 426
Aldrenamnden 1673889 1742 275 1 806 857 1880 629
Kulturnémnden 261 228 278 304 288 610 299 064
Idrotts- och fritidsnamnden 200 221 207 786 219 661 246 625
Gatu- och samhallsmiljoné@mnden 404 590 433 041 471 836 513125
Plan- och byggnadsnéamnden 28 025 31952 32 960 34 008
Miljo- o hélsoskyddsnémnden 18 459 19 064 19 659 20 278
Raddningsnamnden 137 008 140 344 145 213 149 694
Overférmyndarnamnden 12 345 14 450 14 894 15 359
Summa kommunbidrag 9691416 9841276| 10363699 10678933 11080694
Procentuell féréandring 3,5% 1,5% 5,3% 3,0% 3,8%
Netto-| Beslutad

kostnad IVE Budget Plan Plan
Kommunbidrag per verksamhet 2014 2015 2016 2017 2018
Politisk verksamhet 89 637 87 056 92 906 94 897 102 017
Infrastruktur, skydd mm 657 587 631 362 710 784 718 020 767 002
Kultur och fritid 423 243 459 623 482 728 504 643 541 819
Pedagogisk verksamhet 4217 803| 4291835 4 533 060 4 686 883 4 855 242
Vard och omsorg 3969 138 4050875 4288911 4 424 492 4 558 689
Sarskilt riktade insatser 139 505 141 979 148 247 140 824 144 489
Affarsverksamhet 3983 407 418 429 441
Kommunledn o gm verksamhet 190 520 178 140 106 645 108 746 110 996
Summa KB verksamhetsomrade 9691416 9841276| 10363699 10678933 11080694
Procentuell férandring 3,5% 1,5% 5,3% 3,0% 3,8%




Specifikation - Kommunbidrag per namnd och verksamhetsomrade Bilaga 3-2015

belopp i tkr
Beslutad IVE 2015 Namnder
AMN GSN IEFN KS KTN MHN [ NGN OSN PBN RAN SCN UBN VLN ALN OFN [Totalsumma

1 - Politisk verksamhet 1038 1052 867 | 60 285 808 | 1037 | 354 1102 912 1071 3111 1785|185 1103 |12 345 87 056
Politisk verksamhet (10) 1038 1052 867 | 60285 808 | 1037 | 354 1102 912 1071 3111 1785|185 1103 |12 345 87 056

2 - Infrastruktur mm 4810 | 335 160 110990 17 352 27 114 |1 135 936 631 362
Infrastruktur (20) 4810 | 276 168 110 990 17 352 27 114 |1 135936 572 370
Vintervaghallning (241) 58 991 58 991

3 - Kultur och fritid 1701 7 398 | 199 353 8 579 | 242 522 69 459 623
Bibliotek (313) 78 676 78 676
Fritid, dvrigt (32) 7398 | 199 353 1282 | 24750 69 232 851
Fritidsgardar (323) 37 606 37 607
Kultur, 6vrigt (31) 1701 7297 | 69414 78 413
Musik och kulturskola (314) 32076 32076

4 - Pedagogisk verksamhet 131 688 1876 17 898 4140 373 4 291 835
Fritidshem (421) 198 400 198 400
Forskola (411) 1244 077 1244 077
Forskoleklass (431) 148 576 148 576
Grundlaggande vuxenutbildning (441) 14 287 14 287
Grundskola (432) 1215 1689 817 1691 032
Grundsarskola (433) 77 457 77 457
Gymnasial vuxenutbildning mm (442) 68 704 68 704
Gymnasieskola (434) 661 656 794 657 454
Gymnasiesarskola (435) 50 975 50 975
Pedagogisk omsorg (413) 59 995 59 995
SFI (460) 48 698 48 698
Sarvux (450)

Oppen fritidsverks (424) 17 898 17 898
Oppen forskola (412) 14 282 14 282
Ovrig vuxenutbildning (470)

5 - Vard och omsorg 288 006 | 58 698 1448 120 583 265 1672 786 4 050 875
Familjeratt 0-20 ar (58) 8912 8912
Familjeratt 21-64 ar (58) 1749 1749
Fardtjanst (56) 58 698 58 698
IFO, barn och unga (573) 419 495 419 495
IFO, ekonomiskt bistand (574) 288 006 288 006
IFO, missbrukarvard mm (571) 149 930 149 930
Insatser enligt LSS 0-20 ar (55) 157 104 157 104
Insatser enligt LSS 21-64 ar (55) 734 049 734 049
Insatser enligt LSS 65-w (55) 107 009 107 009
Ordinart boende, funktionsnedsattning 0-20 ar (541) 7713 7713
Ordinart boende, funktionsnedsattning 21-64 ar (541) 147 263 147 263
Ordinart boende, aldre 65-79 ar (521) 215 562 215 562
Ordinart boende, aldre 80-w (521) 530435 530 435
Sarskilt boende, funktionsnedsattning 0-20 ar (542) 8 700 8 700
Sarskilt boende, funktionsnedsattning 21-64 ar (542) 158 148 158 148
Sarskilt boende, aldre 65-79 ar (522) 23 583 189 368 212 951
Sarskilt boende, éldre 80 -w (522) 82 200 660 037 742 238
Oppna insatser, funktionsnedsattning (53) 22 350 3179 25 529
Oppna insatser, dldre (51) 77 384 77 384

6 - Sarskilt riktade insatser 141 979 141 979
Arbetsmarknad (62) 131 648 131 648
Flyktingmottagande (61) 10 331 10 331

7 - Affarsverksamhet 407 407
Affarsverksamhet (70) 407 407

8 - Kommunledning 178 140 178 140
Administration, férdelas (80) 178 140 178 140

Totalsumma 569 223 | 404 590 | 200 221 | 357 994 | 261 228 | 18 459 | 354 | 1 449 222 [ 28 025 [ 137 008 | 586 376 | 4 142 159 | 185 [ 1 673 889 [ 12 345 9 841 276




1 - Politisk verksamhet
2 - Infrastruktur mm

Infrastruktur (20)
Vintervaghallning (241)

3 - Kultur och fritid

Bibliotek (313)

Fritid, 6vrigt (32)

Fritidsgardar (323)

Kultur, 6vrigt (31)

Musik och kulturskola (314)

4 - Pedagogisk verksamhet

Fritidshem (421)

Foérskola (411)

Forskoleklass (431)

Grundlaggande vuxenutbildning (441)
Grundskola (432)

Grundsarskola (433)

Gymnasial vuxenutbildning mm (442)
Gymnasieskola (434)

Gymnasiesarskola (435)

Pedagogisk omsorg (413)

SFI (460)

Sarvux (450)

Oppen fritidsverks (424)

Oppen forskola (412)

Ovrig vuxenutbildning (470)

5 - Vard och omsorg

Familjeratt 0-20 ar (58)

Familjeratt 21-64 ar (58)

Fardtjanst (56)

IFO, barn och unga (573)

IFO, ekonomiskt bistand (574)

IFO, missbrukarvard mm (571)

Insatser enligt LSS 0-20 ar (55)

Insatser enligt LSS 21-64 ar (55)

Insatser enligt LSS 65-w (55)

Ordinart boende, funktionsnedsattning 0-20 ar (541)
Ordinart boende, funktionsnedsattning 21-64 ar (541)
Ordinart boende, aldre 65-79 ar (521)
Ordinart boende, aldre 80-w (521)
Sarskilt boende, funktionsnedsattning 0-20 ar (542)
Sarskilt boende, funktionsnedsattning 21-64 ar (542)
Sarskilt boende, aldre 65-79 ar (522)
Sarskilt boende, aldre 80 -w (522)

Oppna insatser, funktionsnedsattning (53)
Oppna insatser, aldre (51)

6 - Sarskilt riktade insatser

Arbetsmarknad (62)
Flyktingmottagande (61)

7 - Affarsverksamhet

8 - Kommunledning

Totalsumma

Namnder

Specifikation - Kommunbidrag per namnd och verksamhetsomrade
belopp i tkr
Budget 2016

Bilaga 3a

AMN

GSN

IEN

KS

KTN

MHN

NGN

OSN

PBN

RAN

SCN

UBN

VLN

ALN

OFN

Totalsumma

1059
5024
5024

1772

1772

136 894

14 852

71420

50 623

299 395

299 395

136 747
126 091
10 656

580 891

1074
359 147
298 935

60 212

7651

7651

87

-586

673

60 664

60 664

418

429 041

885

206 901

206 901

207 786

61 533
153 707
153 707

9881
2361

7520

15000

15 000

106 645
346 767

825

256 450
81719
26 170
39 433
71 895
37 232
21 029

21029

278 304

1059
17 934
17 934

72

72

19 064

361

361

1125

1539912

164 792
782 991
112 863
8 009
153 111
5231
18121
9126
164 340
19679
68 170
33479

1541 037

931
29 022
29 022

29 952

1094
139 251
139 251

140 344

3175

604 190
9372
1799

435 357

154 357

3305

11 000

11 000

618 366

2322

4 356 650
211191
1298 022
161 037

1811 700
82772

663 177
52 251
61 790

14 709

4358 972

188

188

1125

1740 750

212 155
555 827

199 663

691 634

81471

1741875

14 450

14 450

91 206
704 084
643 872

60 212
482 728

81719
243 155

39 433

81 188

37 232

4 514 660
211191
1298 022
161 037
14 852
1811114

82772

71 420
663 849

52 251

61 790

50 623

21029
14 709

4259 911
9372
1799

60 664
450 357
299 395
154 357
164 792
782 991
112 863

8 009
153 111
217 386
573 948

9126
164 340
219 342
759 804

36 783

81471
147 747
126 091

21 656

418
106 645
10 307 399




1 - Politisk verksamhet
2 - Infrastruktur mm

Infrastruktur (20)
Vintervaghallning (241)

3 - Kultur och fritid

Bibliotek (313)

Fritid, 6vrigt (32)

Fritidsgardar (323)

Kultur, 6vrigt (31)

Musik och kulturskola (314)

4 - Pedagogisk verksamhet

Fritidshem (421)

Foérskola (411)

Forskoleklass (431)

Grundlaggande vuxenutbildning (441)
Grundskola (432)

Grundsarskola (433)

Gymnasial vuxenutbildning mm (442)
Gymnasieskola (434)

Gymnasiesarskola (435)

Pedagogisk omsorg (413)

SFI (460)

Sarvux (450)

Oppen fritidsverks (424)

Oppen forskola (412)

Ovrig vuxenutbildning (470)

5 - Vard och omsorg

Familjeratt 0-20 ar (58)

Familjeratt 21-64 ar (58)

Fardtjanst (56)

IFO, barn och unga (573)

IFO, ekonomiskt bistand (574)

IFO, missbrukarvard mm (571)

Insatser enligt LSS 0-20 ar (55)

Insatser enligt LSS 21-64 ar (55)

Insatser enligt LSS 65-w (55)

Ordinart boende, funktionsnedsattning 0-20 ar (541)
Ordinart boende, funktionsnedsattning 21-64 ar (541)
Ordinart boende, aldre 65-79 ar (521)
Ordinart boende, aldre 80-w (521)
Sarskilt boende, funktionsnedsattning 0-20 ar (542)
Sarskilt boende, funktionsnedsattning 21-64 ar (542)
Sarskilt boende, aldre 65-79 ar (522)
Sarskilt boende, aldre 80 -w (522)

Oppna insatser, funktionsnedsattning (53)
Oppna insatser, aldre (51)

6 - Sarskilt riktade insatser

Arbetsmarknad (62)
Flyktingmottagande (61)

7 - Affarsverksamhet

8 - Kommunledning

Totalsumma

Namnder

Specifikation - Kommunbidrag per namnd och verksamhetsomrade
belopp i tkr
Plan 2017

Bilaga 3b

AMN

GSN

IEN

KS

KTN

MHN

NGN

OSN

PBN

RAN

SCN

UBN

VLN

ALN

OFN

Totalsumma

1080
5184
5184

1827

1827

140 539

15247

73 322

51 970

307 365

307 365

140 314
129 448
10 866

596 308

1095
395524
334 126

61 398

7900

7900

74

-618

692

62 598

62 598

429

467 621

903

218 758

218 758

219661

62 745
117 848
117 848

10 187

2438

7750

15000

15 000

108 746
314 527

841

265 896
84 325
27021
41 229
74 087
39 235
21873

21873

288 610

1080
18 505
18 505

74

74

19 659

368

368

1147

1586 733

170 434
803 836
118 205
8 283
157 187
5483
18 933
9438
168 715
20 626
71224
34 370

1 587 880

949
29 947
29 947

30 896

1115
144 098
144 098

145 213

3238

617 661
9693
1847

445 261

157 466

3393

620 899

2 368

4505 075
219 664
1323 796
160 838

1909 146
87 224

672 336
53 761
63 253

15 058

4507 443

192

192

1148

1 805 303

207 364
580 726

209 270

722 616

85 327

1806 451

14 894

14 894

93 163
711 107
649 709

61 398
504 643

84 325
256 191

41 229

83 664

39 235

4 667 561
219 664
1323 796
160 838
15 247
1908 529

87 224

73 322
673 028

53 761

63 253

51971

21873
15 058

4 394 661
9 693
1847

62 598
460 261
307 365
157 466
170434
803 836
118 205

8 283
157 187
212 847
599 659

9438
168 715
229 896
793 840

37 763

85 327
140 314
129 448

10 866

429
108 746
10 620 623




1 - Politisk verksamhet
2 - Infrastruktur mm

Infrastruktur (20)
Vintervaghallning (241)

3 - Kultur och fritid

Bibliotek (313)

Fritid, 6vrigt (32)

Fritidsgardar (323)

Kultur, 6vrigt (31)

Musik och kulturskola (314)

4 - Pedagogisk verksamhet

Fritidshem (421)

Foérskola (411)

Forskoleklass (431)

Grundlaggande vuxenutbildning (441)
Grundskola (432)

Grundsarskola (433)

Gymnasial vuxenutbildning mm (442)
Gymnasieskola (434)

Gymnasiesarskola (435)

Pedagogisk omsorg (413)

SFI (460)

Sarvux (450)

Oppen fritidsverks (424)

Oppen forskola (412)

Ovrig vuxenutbildning (470)

5 - Vard och omsorg

Familjeratt 0-20 ar (58)

Familjeratt 21-64 ar (58)

Fardtjanst (56)

IFO, barn och unga (573)

IFO, ekonomiskt bistand (574)

IFO, missbrukarvard mm (571)

Insatser enligt LSS 0-20 ar (55)

Insatser enligt LSS 21-64 ar (55)

Insatser enligt LSS 65-w (55)

Ordinart boende, funktionsnedsattning 0-20 ar (541)
Ordinart boende, funktionsnedsattning 21-64 ar (541)
Ordinart boende, aldre 65-79 ar (521)
Ordinart boende, aldre 80-w (521)
Sarskilt boende, funktionsnedsattning 0-20 ar (542)
Sarskilt boende, funktionsnedsattning 21-64 ar (542)
Sarskilt boende, aldre 65-79 ar (522)
Sarskilt boende, aldre 80 -w (522)

Oppna insatser, funktionsnedsattning (53)
Oppna insatser, aldre (51)

6 - Sarskilt riktade insatser

Arbetsmarknad (62)
Flyktingmottagande (61)

7 - Affarsverksamhet

8 - Kommunledning

Totalsumma

Namnder

Specifikation - Kommunbidrag per namnd och verksamhetsomrade
belopp i tkr
Plan 2018

Bilaga 3c

AMN

GSN

IEN

KS

KTN

MHN

NGN

OSN

PBN

RAN

SCN

UBN

VLN

ALN

OFN

Totalsumma

1102
5350
5350

1883

1883

144 263

15651

75 264

53 347

315510

315510
0

143 969
132 878
11 090

612 076

1118
434 315
371647

62 668

8 154

8 154

74

-647

721

64 610

64 610

441

508 712

921

245 704

245 704

246 625

64 043
121 636
121 636

10 505

2516

7989

110 996
307 180

859

275 496
87 035
27 891
43 117
76 376
41 079
22709

22709

299 064

1102
19100
19 100

76

76

20278

376

376

1171

1635621

0

176 695
825 136
123 587
8 587
161 352
5723
19 900
9785
173 185
21529
74 861
35281

1636 792

969
30 909
30 909

31878

1138
148 555
148 555

149 694

3 305

633 185
10 049
1 896
456 618

161 139

3483

636 490

2417

4 668 009
228 061
1362 192
160 788

1998 872
91 324

690 037
55976
65 230

15528

4670426

5196

5196

1171

1879 005

201 448
610 385

218 438

759 522

89 212

1880176

15 359

15 359

100 247
759 866
697 198
62 668
541 819
87 035
284 341
43 117
86 248
41 079

4 835054
228 061
1362 192
160 788
15651
1998 225
91 324
75 264
690 758
55 976
65 230
53 348

22 709
15528

4527 930
10 049
1896
64 610
456 618
315510
161 139
176 695
825 136
123 587
8 587
161 352
207 171
630 285
9785
173 185
239 967
834 384
38 763
89 212
143 969
132 878
11 090
441

110 996
11 020 323




Kommunbidrag, specifikation pedagogisk verksamhet Bilaga 7
Netto-| Beslutad
(belopp i tkr) kostnad IVE Budget Plan Plan
VERKSAMHETSOMRADE 2014 2015 2016 2017 2018
Pedagogisk verksamhet:
Forskola/barnomsorg 1289369 1316189 1374521 1402 106( 1442950
Skolbarnsomsorg 230613 216 299 232 221 241 537 250 770
Forskoleklass 149 844 148 576 161 037 160 838 160 788
Grundskola 1603258 1691032 1811114 1908 529( 1998 225
Obligatorisk sérskola 76 600 77 457 82772 87 224 91 324
Gymnasieskola 679 514 657 454 663 849 673 028 690 758
Gymnasiesarskola 57 064 50 975 52 251 53761 55976
Kommunal vuxenutbildning 123 396 131 689 136 895 140 539 144 263
Vardnadsbidrag 8 143 2 165 0 0 0
SUMMA PEDAGOGISK VERKSAMHET 4217 802| 4291835| 4514660| 4667561| 4835054
Procentuell forandring féregaende ar 3,0% 1,8% 5,2% 3,4% 3,6%
Befolkning per 31/12 207 362 210 065 212 672 215212 217 626
Totalkostnad pedagogisk verksamhet per invanare (tkr) 20,3 20,4 21,2 21,7 22,2
Volymer och nettokostnad per barn/elev
Antal forskolebarn vid aktuell servicegrad* 11162 11107 11 186 11 145 11193
Nettokostnad per férskolebarn (tkr) 115,5 118,5 122,9 125,8 128,9
* Budget serv grad 2014(89%),2015(89%),2016(89%),2017(89%),2018(89%)
Antal elever grundskola 6-15 ar, exkl obligatorisk sarskola 21078 21731 22 634 23335 23 892
Kostnad per elev (tkr) 94,1 94,6 97,4 99,0 100,9
Antal elever obligatorisk sarskola 6-15 ar 162 180 170 175 185
Kostnad per elev (tkr) 472,8 430,3 486,9 498,4 493,6
Antal elever gymnasieskola 16-19 ar, vid servicegrad 75% 6 427 6 324 6 253 6 263 6 361
Kostnad per elev (tkr) 105,7 104,0 106,2 107,5 108,6
Antal elever i gymnasiesarskola 111 125 95 90 85
Kostnad per elev (tkr) 514,1 407,8 550,0 597,3 658,5
Procentuell férandring foregadende ar
Forskola/barnomsorg 1-5 ar 1,8% 2,6% 3,7% 2,4% 2,5%
Grundskola 6-15 ar 2,2% 0,5% 2,9% 1,7% 1,8%
Gymnasieskola 16-19 ar 4,8% -1,7% 2,1% 1,2% 1,1%




- T . [e) -
Kommunbidrag, specifikation vard- och omsorgsverksamhet Bilaga 8
Netto-
(belopp i tkr) kostnad|Beslutad IVE Budget Plan Plan
VERKSAMHETSOMRADE 2014 2015 2016 2017 2018
Vard och omsorg:
Aldreomsorg 1740 654 1778570 1851951 1921 568 2001018
Insatser enligt SoL o HSL 1664 461 1701 186 1770479 1836 241 1911 806
Forebyggande insatser 76 193 77 384 81471 85 327 89 212
Vard och omsorg om personer med funktionsnedsattning 1331 656 1345514 1432016 1473 861 1517 090
Insatser enligt SoL o HSL 359 659 321 824 334 585 343 623 352 909
Insatser enligt LSS o LASS 0-64 ar 843 535 891 153 947 784 974 270 1001 831
Insatser enligt LSS o LASS 65+ 104 779 107 009 112 863 118 205 123 587
Forebyggande insatser 23 684 25529 36 783 37 763 38 763
Fardtjanst 66 799 58 698 60 664 62 598 64 610
Individ- och familjeomsorg 886 600 857 432 904 109 925 093 933 267
Missbruks- och 6vrig vard av vuxna och aldre 146 619 149 930 154 357 157 466 161 139
Barn- och ungdomsvard 440 449 419 495 450 357 460 261 456 618
Ekonomiskt bistand 299 533 288 006 299 395 307 365 315510
Familjeratt 10 326 10 661 11172 11 540 11945
SUMMA VARD- OCH OMSORGSVERKSAMHET 4 036 036 4 050 875 4259 911 4 394 661 4527 930
Procentuell forandring féregdende ar 5,1% 0,4% 5,2% 3,2% 3,0%
Befolkning per 31/12 207 362 210 065 212 672 215212 217 626
Totalkostnad vard och omsorg per invanare (tkr) 19,5 19,3 20,0 20,4 20,8
Kostnad per invanare (kronor)
Aldreomsorg 8394 8 467 8 708 8929 9195
Insatser enligt SoL o HSL 8 027 8 098 8 325 8 532 8785
Forebyggande insatser 367 368 383 396 410
Vard och omsorg om personer med funktionsnedsattning 6 422 6 405 6 733 6 848 6971
Insatser enligt SoL o HSL 1734 1532 1573 1597 1622
Insatser enligt LSS o LASS 0-64 ar 4068 4242 4 457 4 527 4 603
Insatser enligt LSS o LASS 65+ 505 509 531 549 568
Forebyggande insatser 114 122 173 175 178
Fardtjanst 322 279 285 291 297
Individ- och familjeomsorg 4276 4082 4 251 4299 4288
Missbruks- och 6vrig vard av vuxna och aldre 707 714 726 732 740
Barn- och ungdomsvard 2124 1997 2118 2139 2098
Ekonomiskt bistand 1444 1371 1408 1428 1450
Familjeratt 50 51 53 54 55




Ekonomiskt berdkningsunderlag 2015 - 2018

Bilaga 9

Politisk verksamhet Beslut Namnd IVE 2015 Budget 2016 Plan 2017 Plan 2018
Basbudget (fg &rs kommunbidrag efter riktad nivapaverkande justering) 87 056 93 057 94 890
Volymupprakning 0 0 0
Prisupprakning 2 699 2792 2942
Effektivisering -898 -958 -978
Kommunbidrag justerat for volym, pris och effektivitet 88 857 94 890 96 854
Riktad nivapaverkande justering 4200 0 0
Att det sker en utvardering och kartlaggning av hur kommunens resurser fordelas
mellan olika grupper KS 200 0 0
Att ett rad for manskliga rattigheter upprattas. KS 1500 0 0
Korrigering av berékning UBN 500 0 0
Resurser for att méta snabb volymutveckling OFN 2 000 0 0
Kommunbidrag efter riktad nivapaverkande justering 87 056 93 057 94 890 96 854
Ettariga satsningar / effektiviseringskrav -151 6 5163
Anpassning till beslutad budget i gemensam namnd Avtal gem namnd OFN -151 6 163
Allméanna val 2018 VLN 0 0 5 000
Arets kommunbidrag politisk verksamhet 87 056 92 906 94 896 102 017
Infrastruktur, sékerhet, skydd mm Beslut Namnd IVE 2015 Budget 2016 Plan 2017 Plan 2018
Basbudget (fg ars kommunbidrag efter riktad nivapaverkande justering) 631 362 682 523 718 890
Volymupprékning 7181 7432 7 375
Prisupprakning 19 795 20 699 22514
Effektivisering -6 583 -7 107 -7 488
Kommunbidrag justerat for volym, pris och effektivitet 651 754 703 547 741 292
Riktad nivapaverkande justering 30 769 15 343 26 782
- Principandring férdelad stabskostnad - Infrastruktur (20) AMN 53 0 0
Andelen fortursbostader ska tka PBN 2 000 0 0
Att det varje ar gors en kartlaggning 6ver stadens konsumtion av animaliska
produkter och livsmedel utifran miljopaverkan . KS 500 0 0
Att det arligen genomfors en fullstandigt konsumtionsbaserad utslappsredovisning KS 200 0 0
Flytt av drift elljusspar till IFN GSN -500 0 0
Flytt av drift natur/skog fran KS GSN 2 500 0 0
Flytt av drift natur/skog till GSN KS -2 500 0 0
Flytt av hyra reningsverk Hammarskog fran IFN GSN 410 0 0
zr?;lfélilt;vaascl)((;hpT;Ii:ir;wlisssigt hallbara resesatt till och fran arbetet for kommunens KS 2000 0 0
Kommunen ska priméart anvanda el fran férnybara kallor. KS 2 000 0 0
Landsbyggdsprogram KS 2 000 0 0
Utveckling av naturreservat PBN 1 000 0 0
Utveckling av naturreservat, drift GSN 1 000 0 0
Okade avskrivnings- och kaptialkostnader IVE 2015-2018 GSN 20 106 13 343 2782
Okade investeringar GSN 0 2 000 24 000
Kommunbidrag efter riktad nivapaverkande justering 631 362 682 523 718 890 768 074
Ettariga satsningar / effektiviseringskrav 28 261 -870 -1072
Anpassning till beslutad budget i gemensam namnd Avtal gem namnd RAN -1 239 -870 -1 072
Arkitekturpolicy och strategisk planering KS 2 500 0 0
Behov av extra kapital och avskrivningsbehov senarelagt GSN -10 000 0 0
Ulleraker KS 37 000 0 0
Arets kommunbidrag infrastruktur, sakerhet, skydd mm 631 362 710 784 718 020 767 002
Kultur- och fritidsverksamhet Beslut Namnd IVE 2015 Budget 2016 Plan 2017 Plan 2018
Basbudget (fg &rs kommunbidrag efter riktad nivapaverkande justering) 459 623 480 628 504 643
Volymupprakning 6 964 7106 6 697
Prisuppréakning 14 464 14 632 15 852
Effektivisering -4 811 -5 024 -5272
Kommunbidrag justerat for volym, pris och effektivitet 476 240 497 343 521 919
Riktad nivapaverkande justering 4 388 7 300 19 900
- Principandring fordelad stabskostnad - Bibliotek (313) KTN 408 0 0
- Principandring fordelad stabskostnad - Fritid, 6vrigt (32) KTN 129 0 0
- Principéandring férdelad stabskostnad - Fritidsgérdar (323) KTN 197 0 0




- Principandring fordelad stabskostnad - Kultur, dvrigt (31) KTN 359 0 0
- Principandring férdelad stabskostnad - Kultur, dvrigt (31) AMN 19 0 0
- Principandring férdelad stabskostnad - Musik och kulturskola (314) KTN 186 0 0
Flytt av bidrag till Diskrimineringsbyran fran IFN KS 300 0 0
Flytt av bidrag till Diskrimineringsbyran till KS IFN -300 0 0
Flytt av bidrag till Uppsala féreningsrad till KS IFN -735 0 0
Flytt av bidrag till Uppsala féreningsrad fran IFN KS 735 0 0
Flytt av drift elljusspar fran GSN IFN 500 0 0
Flytt av féreningsstod bygdegardar fran IFN KTN 443 0 0
Flytt av féreningsstdd bygdegardar till KTN IFN -443 0 0
Flytt av hyra reningsverk Hammarskog till GSN IFN -410 0 0
Musik- och kulturskola IVE 2015-2018 KTN 3 000 0 0
IFU-arena (innebandy och friidrott), hyreskostnad Avtal IFN 0 4 200 0
Studenternas IP, ombyggnad IFN 0 3100 4900
Uppsala arena, hyreskostnad enligt avtal vid ev. uppférande IVE 2015-2018 IFN 0 0 15 000
Kommunbidrag efter riktad nivapaverkande justering 459 623 480 628 504 643 541 819
Ettariga satsningar / effektiviseringskrav 2100 0 0
IFU-arena (innebandy och friidrott), hyreskostnad Avtal IFN 2100 0 0
Arets kommunbidrag kultur- och fritidsverksamhet 459 623 482 728 504 643 541 819
Pedagogisk verksamhet Beslut Namnd IVE 2015 Budget 2016 Plan 2017 Plan 2018
Basbudget (fg &rs kommunbidrag efter riktad nivapaverkande justering) 4 291 835 4522 060 4 675 883
Volymupprékning 90 501 73294 79 961
Prisupprakning 135 852 137 861 147 431
Effektivisering -45 182 -47 332 -49 033
Kommunbidrag justerat for volym, pris och effektivitet 4 473 007 4 685 883 4 854 242
Riktad nivapaverkande justering 49 053 -10 000 -10 000
- Principandring férdelad stabskostnad - Fritidshem (421) UBN 1420 0 0
- Principandring férdelad stabskostnad - Forskola (411) UBN 8 688 0 0
- Principandring fordelad stabskostnad - Forskoleklass (431) UBN 1083 0 0
- Principandring fordelad stabskostnad - Grundlaggande vuxenutbildning (441) AMN 155 0 0
- Principandring férdelad stabskostnad - Grundskola (432) UBN 12 210 0 0
- Principandring fordelad stabskostnad - Grundsérskola (433) UBN 557 0
- Principandring férdelad stabskostnad - Gymnasial vuxenutbildning mm (442) AMN 747 0 0
- Principandring férdelad stabskostnad - Gymnasieskola (434) UBN 4 459 0 0
- Principandring fordelad stabskostnad - Gymnasiesarskola (435) UBN 351 0 0
- Principandring férdelad stabskostnad - Pedagogisk omsorg (413) UBN 415 0 0
- Principandring fordelad stabskostnad - SFI (460) AMN 529 0 0
- Principandring fordelad stabskostnad - Oppen fritidsverks (424) KTN 105 0 0
- Principandring férdelad stabskostnad - Oppen férskola (412) UBN 99 0 0
Alla skolelever ska erbjudas skolkort som galler utan tidsbegrénsningar. GSN 4 000 0 0
Att varje skola ska ha en person anstélld som agerar diskrimineringsombud och att
denna person ingar i elevhalsoteamet. UBN 5000 0 0
Effektivisering inom gymnasieskolan IVE 2015-2018 UBN -10 000 -10 000 -10 000
En uppsokande verksamhet ska inrattas for information, radgivning och stod till eu-
migranter pa deras férsta sprak AMN AMN 200 0 0
En uppsokande verksamhet ska inréttas for information, rddgivning och stod till eu-
migranter pa deras forsta sprak UBN UBN 200 0 0
Flytt av skolskjutsplaneringen till UBN GSN -1 876
Flytt av skolskjutsplaneringen fran GSN UBN 1876 0 0
Eﬂnﬁigciztri:gz:‘asti:ﬁgﬁgga kvinnor med smé barn ska kunna delta i SFI- AMN 750 0 0
ll:ﬂn()(jjltla%iest;:gfg:]e;tlt(;l)glgrlaklg(sj'auk;nnor med sma barn ska kunna delta i SFI- UBN 1250 0 0
Normkritisk pedagogik ska tillampas i all pedagogisk verksamhet UBN 4000 0 0
Resurser for utveckling inom férskolan UBN 6 000 0 0
Resurser for utveckling inom grundskolan UBN 4 000 0 0
Tidigare insatser pa barn och ungas fria tid KTN 2 000 0 0
Utbildning for personal och larare i att identifiera barn och unga som utsatts for vald,
mobbning, trakasserier och dvergrepp, och/eller har ett sjalvskadebeteende . UBN 3000 0 0
Utfasning av vardnadsbidrag IVE 2015-2018 UBN -2 165 0 0
Kommunbidrag efter riktad nivapaverkande justering 4291 835 4 522 060 4 675 883 4844 242
Ettariga satsningar / effektiviseringskrav 11 000 11 000 11 000
Riktat statsbidrag, kvalitetspengar i férskolan UBN 11 000 11 000 11 000
Arets kommunbidrag pedagogisk verksamhet 4 291 835 4 533 060 4 686 883 4 855 242




Vard och omsorgsverksamhet Beslut Namnd IVE 2015 Budget 2016 Plan 2017 Plan 2018
Basbudget (fg &rs kommunbidrag efter riktad nivapaverkande justering) 4 050 875 4273911 4 409 492
Volymupprakning 60 637 70 986 76 874
Prisuppréakning 127 457 130 347 139 077
Effektivisering -42 390 -44 752 -46 254
Kommunbidrag justerat for volym, pris och effektivitet 4 196 580 4 430 492 4579 189
Riktad nivapaverkande justering 77 331 -21 000 -20 500

- Principandring fordelad stabskostnad - Familjeratt 0-20 ar (58) SCN 119 0 0

- Principandring fordelad stabskostnad - IFO, barn och unga (573) SCN 4772 0 0

- Principandring fordelad stabskostnad - IFO, ekonomiskt bistand (574) AMN 3132 0 0

- Principandring fordelad stabskostnad - IFO, missbrukarvard mm (571) SCN 1664 0 0

- Principandring fordelad stabskostnad - Insatser enligt LSS 0-20 ar (55) OSN 1663 0 0

- Principandring fordelad stabskostnad - Insatser enligt LSS 21-64 ar (55) OSN 9038 0 0

- Pr!nmpandrlng fordelad stabskostnad - Ordinart boende, funktionsnedsattning 21- OSN 1626 0 0

64 ar (541)

- Principandring férdelad stabskostnad - Ordinart boende, aldre 80-w (521) ALN 6 378 0 0

- Pr:n0|pand|‘|ng fordelad stabskostnad - Sarskilt boende, funktionsnedséttning 21- OSN 2001 0 0

64 ar (542)

- Principandring fordelad stabskostnad - Sarskilt boende, aldre 80 -w (522) ALN 7 402 0 0

- Principandring fordelad stabskostnad - Sarskilt boende, aldre 80 -w (522) OSN 871 0 0

- Principandring fordelad stabskostnad - Oppna insatser, funktionsnedséttning (53) OSN 338 0 0

- Principéandring fordelad stabskostnad - Oppna insatser, &ldre (51) ALN 677 0 0

Antalet platser pd kommunens skyddade boenden ska 6ka och att de ideella

. ] e " . . SCN 15 500 0 0

jourerna ska ges ekonomiska forutsattningar for att 6ka sina platser.

Att all vardpersonal ska HBTQ-diplomeras OSN. OSN 400 0 0

Att all vardpersonal ska HBTQ-diplomeras SCN. SCN 200 0 0

Att all vardpersonal ska HBTQ-diplomeras ALN. ALN 400 0 0

Effektivisering inom barn- och ungdomsvard IVE 2015-2018 SCN -5 000 -5 000 -5 000

Effektivisering inom bostadssamordning IVE 2015-2018 SCN -3 000 -2 000 -1 000

Effektivisering inom bostadssamordning, lagre takt SCN 1500 1000 500

Effektivisering inom &@ldreomsorg IVE 2015-2018 ALN -15 000 -15 000 -15 000

En uppsokande verksamhet ska inréttas for information, rddgivning och stod till eu-

; 2 N 2 OSN 500 0 0
migranter pa deras forsta sprak OSN

Korrigering av kommunbidrag flytt till ordinart boende 65-79 ar OSN -5 231 0 0

Korrigering av kommunbidrag flytt till ordinart boende 80-w ar OSN -18 121 0 0

Korrigering av kommunbidrag fran sarskilt boende 65-79 ar OSN 5231 0 0

Korrigering av kommunbidrag fran sarskilt boende 80-w OSN 18 121 0 0

KS beslut - sysselséttningsinsatser av personer med funktionsnedsattning fran AMN OSN 10 150 0 0

till OSN

NyanstaIIFia socialsekreterare ska erbjudas langre introduktion, samt erbjudas intern SN 4000 0 0

handledning.

%om?lnailmndeins mest utsgtta verk§amheter ska fa forstarkning som utéver SN 8000 0 0

I6nedkningar aven syftar till nyanstallningar.

Okad kapacitet i LSS-boenden OSN 20 000 0 0
Kommunbidrag efter riktad nivadpaverkande justering 4050 875 4273911 4 409 492 4 558 689
Ettariga satsningar / effektiviseringskrav 15 000 15 000 0

Forebyggande arbete bland barn och unga/sociala investeringar KS 15 000 0 0

Forebyggande arbete bland barn och unga/sociala investeringar KS 0 15 000 0
Arets kommunbidrag vard och omsorgsverksamhet 4 050 875 4288911 4 424 492 4 558 689
Sarskilt riktade insatser Beslut Namnd IVE 2015 Budget 2016 Plan 2017 Plan 2018
Basbudget (fg &rs kommunbidrag efter riktad nivapaverkande justering) 141 979 137 247 140 824
Volymupprékning 1029 856 736
Prisupprakning 4433 4143 4 388
Effektivisering -1 474 -1422 -1 459
Kommunbidrag justerat for volym, pris och effektivitet 145 967 140 824 144 489
Riktad nivapaverkande justering -8 720 0 0

- Principandring fordelad stabskostnad - Arbetsmarknad (62) AMN 1319 0 0

- Principandring férdelad stabskostnad - Flyktingmottagande (61) AMN 111 0 0

Avslutade samverkanslésningar IVE 2015-2018 AMN -6 000 0 0

En uppsokande verksamhet ska inrattas for information, radgivning och stdd till eu-

) N SCN 500 0 0
migranter pa deras forsta sprak SCN

KS beslut - sysselséttningsinsatser av personer med funktionsnedséttning fran OSN AMN -10 150 0 0

till AMN

Resurser for utveckling inom idéell sektor AMN 3500 0 0




Okad satsning feriearbete AMN 2 000 0 0
Kommunbidrag efter riktad nivadpaverkande justering 141 979 137 247 140 824 144 489
Ettariga satsningar / effektiviseringskrav 11 000 0 0

Kostnadsanpassning for mottagandet av ensamkommande flyktingbarn och SCN 11 000 0 0

ungdomar
Arets kommunbidrag sérskilt riktade insatser 141 979 148 247 140 824 144 489
Affarsverksamhet Beslut Namnd IVE 2015 Budget 2016 Plan 2017 Plan 2018
Basbudget (fg &rs kommunbidrag efter riktad nivapaverkande justering) 407 418 429
Volymupprakning 3 3 2
Prisupprakning 13 13 13
Effektivisering -4 -4 -4
Kommunbidrag justerat for volym, pris och effektivitet 418 429 441
Riktad nivapaverkande justering 0 0 0
Kommunbidrag efter riktad nivdpaverkande justering 407 418 429 441
Ettariga satsningar / effektiviseringskrav 0 0 0
Arets kommunbidrag affarsverksamhet 407 418 429 441
Kommunledning och gemensam verksamhet Beslut Namnd IVE 2015 Budget 2016 Plan 2017 Plan 2018
Basbudget (fg &rs kommunbidrag efter riktad nivapéverkande justering) 178 140 106 645 108 746
Volymupprakning 0 0 0
Prisupprakning 5522 3199 3371
Effektivisering -1 837 -1 098 -1121
Kommunbidrag justerat for volym, pris och effektivitet 181 825 108 746 110 996
Riktad nivapaverkande justering -75 180 0 0

Effektivisering kommunledningskontoret KS -10 000 0 0

KF/KS forfogandemedel KS 20 000 0 0

Stiftelsen Jalla egendom KS 100 0 0

Tidigare resultatkrav @ndras till lagre kommunbidrag KS -12 000 0 0

Overgang till utnyckling av stabskostnader till karnverksamhet KS -73 280 0 0
Kommunbidrag efter riktad nivapaverkande justering 178 140 106 645 108 746 110 996
Ettariga satsningar / effektiviseringskrav 0 0 0
Arets kommunbidrag kommunledning och gemensam verksamhet 178 140 106 645 108 746 110 996
ALLA VERKSAMHETER TOTALT IVE 2015 Budget 2016 Plan 2017 Plan 2018
Basbudget (fg &rs kommunbidrag efter riktad nivapaverkande justering) 9841276 10296489 10653 797
Volymupprakning 166 315 159 678 171 645
Prisuppréakning 310 235 313 685 335 589
Effektivisering -103 178 -107 699 -111 610
Kommunbidrag justerat for volym, pris och effektivitet 10 214 648 10 662 154 11 049 421
Riktad nivapaverkande justering 81 841 -8 357 16 182

Nivahojande satsning / effektiviseringskrav 81841 -8 357 16 182
Kommunbidrag efter riktad nivapaverkande justering 10 296 489 10 653 797 11 065 603
Ettariga satsningar / effektiviseringskrav 67 210 25 136 15 091

Ettariga satsningar / effektiviseringskrav 67 210 25136 15091
Arets kommunbidrag alla verksamheter totalt 9 841 276 10 363 699 10 678 933 11 080 694
RIKTADE JUSTERINGAR TOTALT (nivapaverkande och ettariga ) Budget 2016 Plan 2017 Plan 2018
Fordelat pa verksamheter
Politisk verksamhet 4049 6 5163
Infrastruktur mm 59 030 14 473 25710
Kultur- och fritidsverksamhet 6 488 7 300 19 900
Pedagogisk verksamhet 60 053 1 000 1000
Vard och omsorgsverksamhet 92 331 -6 000 -20 500
Affarsverksamhet 0 0 0
Sarskilt riktade insatser 2 280 0 0
Kommunledning och gemensam verksamhet -75 180 0 0
Arets kommunbidrag per verksamhet 149 051 16 779 31273
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