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Interpellation

Till ndmnden fér hdlsa och omsorgs ordférande
Efter att Namnden fér hélsa och omsorg (NHO)
tog beslut om en konkurrensplan fér 2012-2014
har ledaméter i namnden blivit kontaktade av bru-
kare och persona vid tréffpunkterna i Uppsaa.
Anledningen & att planen inkluderar traffpunkter-
na for personer med psykiska funktionsnedsétt-
ningar, som enligt planen ska upphandlas redan
under hosten 2012. Det finns en stor oro kring vad
beslutet innebar, inte minst for kontinuiteten i
traffpunkternas verksamhet. Brukare beskriver det
som att némnden " drog undan mattan” for det kva-
litets- och utvecklingsarbete med brukarréd och
brukarmedverkan som har initierats och genom-
forts de senaste aren.

Sedan tréff punkterna hotades med nedl&ggning for
ett par & sedan har stora férandringar skett inom
traffpunkterna i Uppsala. Pa traffpunkten Pepparn
har man gjort en satsning pa en yngre malgrupp
och har i dagdéget kontinuerliga bestk av ett tret-
tiotal unga vuxna. Aven brukarmedverkan har ut-
vecklats mycket pa olika sétt. Traffpunkten Lind-
ormen drivs idag av foreningen RSMH. Aven flera
andra traffpunkter har stor grad av brukarmedver-
kan. P4 Vankretsen haller till exempel brukarfore-
ningen Kungsangdliljan Oppet aven pa fredags-
kvélar och pa helger, vilket méjliggjorts genom
néra samarbete med personalen.

Personalens mdjlighet att arbeta langsiktigt med
verksamheten & en forutséttning for att bygga
fortroende hos en malgrupp dar aterhamtningsperi-
oden efter psykisk sukdom kan vara lang. Eventu-
ella konsekvenser av att utsétta verksamheten for
korta och tidsbegransa-de avtalsperioder har skapat
stor oro bland personer som besoker och engagerar
sig vid traffpunkterna. Tréffpunkterna har specifika
forutsdttningar som man behdver ta hansyn till vid
utvecklingen av verksamheten.

Forra gangen traffpunkterna var i farozonen ledde
de starka brukarreaktionerna mot forslaget till en
Okad brukarmedverkan och en positiv utveckling
av verksamheten. Det & uppenbart att det finns en
stor och beréttigad oro for att mojligheterna kom-
mer foradndras vad gdler brukarnas mgjlighet till
att utforma verksamheten och verka i néra samar-
bete med personalen i att utveckla verksamheten.

Mot den bakgrunden vill jag stélla foljande fragor
till ordférandei NHO:

Fordes det ndgra samtal med brukare och personal
pa tréffpunkterna infor bedomningen att tréffpunk-
terna skulle utséttas for konkurrens?

Pa vilket sétt kommer namnden inhamta erfarenhe-
ter och synpunkter fran brukare och persona pa
traffpunkterna infor att tjansteménnen paborjar
arbetet med forfragningsunderlag till konkurrens-
utsdttningen som enligt planen kommer att genom-
foras redan hosten 2012?

Ar du beredd att omprova beslutet att Traffpunk-
terna for personer med psykiska funktionsnedsétt-
ningar ska utsdttas for konkurrens efter de syn-
punkter som inkommit frén brukare vid traffpunk-
terna?

Uppsala den 23 mars 2022

Malena Ranch




Nr 182. Svar painterpellation

Forst ett tack till interpellanten som belyser en
fraga som &r viktig for en tdmligen undangémd
grupp manniskor, de med en psykisk funk-
tionsnedséttning. Traffpunkter & platser dit
manniskor kan soka sig for att f& gemenskap,
trygghet och sysselséttning for att stérka sig i
sin situation. | Uppsala finns syu tréffpunkter,
spridda fran Nyby i norr till Gottsunda i soder,
alt for at de skall vara tillgangliga for sa
manga som majligt. En av dem, Lindormen pa
Sysslomansgatan, & foreningsstyrd (RSMH)
med kommunal personal. De 6vriga drivs av
Vérd och Bildning.

Alliansens md & att kunna erbjuda de
bestkande ett varierat utbud av méjligheter pa
tréffpunkterna. De som vill ga dit dricka en
kopp kaffe och f& social varme och stéd, de
som direkt eller efterhand vill géra ndgot mer
ex stérka sina kunskaper inom ett intresse-
omrdde. Alla skall kunna kénna att traff-
punkten & en motesplats fér deras behov och
ala ska kdnnasig valkomna.

Vi i Alliansen har hela tiden uppmuntrat till
brukarmedverkan och brukarstyrning och ser
med gladje pa att detta nu gatt sa langt att man
bildat ett brukarrad, ett brukarrad som kan vara
kontaktyta mot samhaéllets aktorer. Vi ser detta
som ett led i en utveckling dér brukarna sdlva
tar sig mojligheter att paverka den verksamhet
som bedrivs pa tréffpunkterna. NHO tog i
februari beslut om en konkurrensutséttnings-
plan for de narmaste dren och en del i den
berér som interpellanten riktigt anger konkur-
rensutséitning av de traffpunkter som idag
drivs i kommunal regi. Interpellantens fraga:
"Fordes det ndgra samtal med brukare och
personal pa tréffpunkterna infor beddmningen
att  traffpunkterna skulle  utsdttas  for
konkurrens’, vill jag besvara pa detta sétt att
nej det gjorde det inte, men vi kommer fram-
over fundera pa vilka rutiner vi har néar det
kommer till dialog med verksamheter som for
forsta gangen provas gentemot andra alternativ
och initiativ. Antalet tréffpunkter kommer inte
minska i omfattning eler tillganglighet,
kvaliteten ska utvecklas och verksamheten ska

aven framover bidratill okad social och mentd
halsa

En gélvklarhet, som tidigare namnts, & att
samrad med brukarrédet maste ske for att haen
genomgripande diskussion kring méjligheter
och Onskemd innan en konkurrensutsittning
genomfors. Detta for att nya méjligheter skall
ha framgang. Vi & darfor mycket glada Gver
de synpunkter som inkommit och de diskus-
sioner som forts. Vi i Alliansen & alltid mana
om att efterhra synpunkter fran enskilda och
grupper. Vi tycker att konkurrens ger en posi-
tiv mojlighet till utveckling dels av de befint-
liga verksamheterna, dels genom de nya idéer
som de medfér hos brukare och hos nya
aktorer. Vi vill stodja idéburna aktorer och en-
skilda manniskors insatser s att nya idéer och
tjanster utvecklas helatiden.

Aterigen, vi & glada dver den reaktion som
framkommit och kommer gévklart att sam-
verka med det befintliga brukarrédet for att
gemensamt na fram till en trygg och bra
[Gsning.
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