% Uppsala Sida ()

Utbildningsndmnden Datum: Diarienummer:
Interpellationssvar 2025-09-04

Svar pa interpellation om
registerkontroller

Vad har kommunen for rutiner for att sikerstalla att kommunens skolor genomfor
och dokumenterar registerkontrollerna pa ratt satt?

Den som anstalls, anlitas eller tas emot inom nagon av utbildningsforvaltningens
verksamheter, ska visa upp utdrag fran belastningsregistret.

| den kommundvergripande rekryteringsprocessen ingdr uppvisande av utdrag av
belastningsregister som ett moment. Rekryterande chef ska gora en tjansteanteckning
om att utdraget har visats upp. | tjansteanteckning ska det framga vilket datum
kontrollen gjorts samt vem som har gjort den. Tjansteanteckningen ska sparas over tid
och goras av den inom verksamheten som beslutar om anstallningen.

Har kommunen genomfort interna insatser och egenkontroller, for att sdkerstilla
att de kommunala skolorna bade genomfér och dokumenterar
registerkontrollerna pa ratt satt?

HR har under 2024 och 2025 genomfort information- och utbildningsinsatser till
forvaltningens chefer kopplat till vilka kontroll- och dokumentationsmoment som ska
genomforas infor anstallning. Kontroll av utdrag fran belastningsregistret &r ett av de
kontrollmomenten.

Utbildningsnamnden har i sin internkontrollplan for 2025 féljande kontrollmoment:
”Kontroll av att chefer har kannedom om rutiner for referenstagning och utdrag ut
belastningsregistret.” Vid uppfoljning av kontrollmomentet finns det inget som tyder
pa bristande kunskaper hos cheferna.

Utifran Skolinspektionens nyligen genomférda granskning kommer férvaltningen
sakerstalla att befintlig rutinbeskrivning ytterligare tydliggors och forstarks. Vidare
kommer samtliga chefer inom férvaltningen under hésten 2025 ges information i hur
tjansteanteckningen ska dokumenteras for att fa en likvardig hantering av
dokumentationen inom hela férvaltningen.
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