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Kommunstyrelsen

Full delaktighet for personer med funktionsnedsattning i Uppsala kommun

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslas besluta

att uppdra till namnden for halsa och omsorg att ta fram ett forslag till kommundévergripande
program for full delaktighet for personer med funktionsnedséttning i enlighet med
foredragningen,

att uppdra till namnden fér halsa och omsorg att félja upp och stédja 6vriga ndmnders och
styrelsers arbete for okad tillgdnglighet och delaktighet for personer med
funktionsnedséttning,

att uppdra till namnden fér ndmnden foér halsa och omsorg att forklara varfor de inte kan
fullgéra uppdraget att ta fram forslag till kommundvergripande program inom de ekonomiska
ramarna for sitt ordinarie uppdrag, samt

att ambitionsnivan for genomférande av atgarder in enlighet med det kommundvergripande
program som tas fram prévas i samband med framtagande av IVE 2015-2018.

Arendet

Namnden for halsa och omsorg (NHO) har den 3 oktober 2012 beslutat att foresla
kommunstyrelsen att ge ndmnden for hélsa och omsorg uppdraget att ta fram ett
kommunovergripande dokument for full delaktighet for personer med funktionsnedséattning i
Uppsala kommun och att namnden far uppdraget att félja upp och stodja 6vriga namnders
arbete for dkad tillganglighet och delaktighet for personer med funktionsnedsattning.
N&mnden ansoker &ven om medel for att fullgora uppdraget. Bilaga.
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Bakgrund

Samordningsansvaret i Uppsala kommun for arbetet med tillganglighet och att uppna full
delaktighet och jamlikhet for personer med funktionsnedsattning ligger under ndmnden for
hélsa och omsorg (NHO).

Det finns enligt NHO en svarighet och otydlighet kring uppdraget att driva pa och folja upp
namndernas arbete da det idag inte finns ett gemensamt ramverk omkring arbetet. For att
astadkomma ett effektivt arbete behover uppdraget fortydligas och konkretiseras. Det behover
ocksa utarbetas ett grundlaggande dokument for delaktighet och tillganglighet i Uppsala
kommun.

Foredragning

Kommunens verksamheter utgar fran att personer med funktionsnedsattning vill bestamma
over sina liv. For att skapa god halsa samt ekonomisk och social trygghet for personer med
funktionsnedsattning behover hinder for delaktighet i samhéllet undanrdéjas.
Tillganglighetsskapande insatser behdvs i den fysiska miljon liksom tillgang till anpassad
information for att skapa storre delaktighet i samhallet.

Flertalet namnder och styrelser berors av arbetet med att skapa full delaktighet.

Ett kommundvergripande program behovs for att samordna, vagleda och styra namnders och
styrelsers atgarder for att skapa full delaktighet for personer med funktionsnedsattning i
Uppsala kommun.

NHO foreslas inom ramen for sitt samordningsansvar fa i uppdrag att ta fram ett
kommundovergripande program for full delaktighet for personer med funktionshinder
inkluderande hur stod till och uppféljning av 6vriga ndmnders och styrelsers arbete for 6kad
tillgdnglighet och delaktighet for personer med funktionshinder ska utformas.

Programmets syfte
*Ge alla manniskor med funktionsnedsattning samma majligheter som andra till full
delaktighet och jamlikhet
*Inforliva funktionshinderaspekter inom alla omraden, sa att funktionshinderpolitiska
atgarder integreras i samhallsplaneringen och funktionshinderfragor vags in fran
borjan vid all kommunal planering
*undanréja hinder sa att det blir majligt for personer med funktionsnedsattning att bli
fullt delaktiga i samhallslivet

FN:s konvention om réttigheter for personer med funktionsnedsattning ska ligga till grund for
programarbetet.

Beslutad arbetsgang for framtagande av styrdokument pa KF/KS-niva ska foljas (Struktur for
bendmning och definitioner av styrdokument i Uppsala kommun, KS 13 april 2011 § 73).
Arbetet med att ta fram det kommundvergripande programmet ska ske i samrad med berérda
namnder och styrelser. | arbetet ska dven berérda kommunala rad samt dvriga intressenter
involveras. Programmet faststalls av kommunfullméktige.
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Ekonomiska konsekvenser
Namnden for hdlsa och omsorg (NHO) anséker om medel for att fullgéra uppdraget utan att
precisera beloppet.

Arbetet med att ta fram ett kommundvergripande program for full delaktighet for personer
med funktionshinder inkluderande hur stod till och uppféljning av 6vriga ndmnders och
styrelsers arbete for dkad tillganglighet och delaktighet for personer med funktionshinder ska
utformas b6ér rymmas inom ram foér NHO:s befintliga samordningsansvar och budget.
Ambitionsnivan for genomforande av atgarder in enlighet med det kommundvergripande
programmet bor prévas i samband med framtagande av kommande IVE 2015-2018.

Kommunledningskontoret

Joachim Danielsson Ulla Holmgren
Stadsdirektor Enhetschef
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Uppsa
Cﬁ% PPK°MMUN NAMNDEN FOR HALSA OCH OMSORG

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2012-10-03

§ 190

Full delaktighet for personer med funktionsnedséittning i Uppsala kommun
NHO-2012-0155.31

Beslut
Nimnden for hilsa och omsorg beslutar

att foresla kommunstyrelsen att ge ndmnden for hdlsa och omsorg uppdraget att ta fram ett
kommunévergripande dokument for full delaktighet for personer med funktionsnedséttning i
Uppsala kommun och att ndmnden far uppdraget att folja upp och stédja dvriga némnders
arbete for 6kad tillginglighet och delaktighet for personer med funktionsnedséttning, och

att hos kommunstyrelsen stka medel for att fullgéra uppdraget.

Arendet
Forslag till skrivelse foreligger 2012-09-12 fran kontoret for hélsa, vard och omsorg.

Samordningsansvaret i Uppsala kommun for arbetet med tillgénglighet och att uppna full
delaktighet och jamlikhet for personer med funktionsnedsittning ligger under ndmnden for hilsa
och omsorg, NHO. Det finns en svarighet och otydlighet kring NHO:s uppdrag att driva pa och
folja upp nimndernas arbete da det idag inte finns ett gemensamt ramverk omkring arbetet. For att
astadkomma ett effektivt arbete behover dels NHOs uppdrag att folja upp och stédja dvriga
namnder fortydligas och konkretiseras. Det behdver ocksé utarbetas ett grundléggande dokument

for delaktighet och tillgédnglighet i Uppsala kommun.
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