Sid 1

Vis Uppsala

STYRELSEN FOR VARD OCH BILDNING SAMMANTRAI)ESPROTOKOLL
Sammantriddesdatum
2012-05-31
Plats och tid: Vard & bildning, Fyrisborgsgatan 1, kl. 14.15 —16.25
Beslutande: Ovriga deltagare:
Cecilia Hamenius (FP) Ordférande Ulla Holmgren, produktionsdirektor
Christopher Lagerqvist(M) 1:e vice ordforande Johan Férnstrand, vice produktionsdirektor
Agneta Bostrom (S) 2:e vice ordforande Laila Olsson, chefsekonom
Simone Falk (M) ledamot Barbro Rinander, bitridande ekonomichef
Berthold Lindersten (FP)  ledamot Karin Brolin, affirsomradeschef
Maria Patel (S) ledamot Kristina Gustavsson, affirsomradeschef
Owe Rubenman (S) ledamot Yvonne Bispfors, affirsomrédeschef
Terence Hongslo (MP) ledamot UIf Gustin, affarsomrédeschef
Marcus Persson (C) ledamot Per-Olof Forsblom, kvalitets- och utvecklingschef

Karin Wallner, anbuds-och avtalsansvarig
Ulrica Hjortzén, enhetschef

Ersdittare: Leif Shaw, enhetschef

Anders Liljegren (M) Anne-Louise Wahlund, sekreterare

Karin Juhlin (M)

Trine Wirén (KD)

Marcus Norlin (MP)

Huseyin Alpergin (V)

Utses att justera: Agneta Bostrom (S)

Justeringens plats och tid:  Stadshuset, m&ndagen den 4 juni 2012 klockan 14.30

Sekreterare: AW = N | Paragrafer 72-83
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Cecilia Hamenius,(FP) 7
Justerande: 4 A, 2
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Agneta Bostrom (S)

ANSLAG/BEVIS
Justeringen har tillkénnagivits genom anslag
Organ: Styrelsen for vérd och bildning
Sammantrddesdatum: 2012-05-31
Datum for anslags uppsdttande: 2012-06-05 Datum for anslags nedtagande: 2012-06-27
Sista dag for overklagande: 2012-06-26

Forvaringsplats for protokollet:  Vard & bildning, Fyrisborgsgatan 1
Underskrift: ,/'A\_ RS (P . L TR (

Anne-Louise Wahlund

Utdragsbestyrkande



Yis Uppsala

STYRELSEN FOR VARD OCH BILDNING SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantrddesdatum
2012-05-31
§ 72

Ordningsfragor/upprop

Genomgang av tjanstgorande erséttare.

§73
Val av justeringsperson och tid for justering
Till att justera dagens protokoll utses Agneta Bostrom (S).

Justeringstiden faststills till méndagen den 4 juni 2012
klockan 14.30 pa stadshuset.

§74
Foredragningslista

Foredragningslistan faststélls.

Sid 2

Utdragsbestyrkande
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Vis Uppsala

STYRELSEN FOR VARD OCH BILDNING SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantrddesdatum
2012-05-31
§ 75

Periodbokslut, helarsprognos och uppféljning av affirsstrategisk
plan samt affirsplaner per april 2012, SVB-2011-0824

Beslut

att  godkénna periodbokslut och helarsprognos med kommentarer
samt 6vrig uppfoljning av afférsstrategisk plan och afférsplaner
per april 2012, samt

att tillstdlla kommunstyrelsen uppfoljning per april 2012 med pe-
riodbokslut och helarsprognos samt uppféljning av
kommunfullméktiges direktiv i IVE 2012-2015.

Arendet

Uppfoljningen per april innehaller en uppf6ljning av affirsstrategiska
planen med kommentarer om periodbokslut och helarsprognos, upp-
foljning av affarsomradenas afférsplaner samt uppf6ljningen till
kommunstyrelsen innehallande analys av periodbokslut och helarspro-
gnos med bilagor bland annat uppfoljning av kommunfullméktiges
direktiv 1 IVE 2012-2015. Till kommunstyrelsen l&mnas dven uppfolj-
ningen av affdrsstrategiska planen med 6versiktliga kommentarer om
periodbokslut och helérsprognos.

[ uppfoljningen av affdrsstrategiska planen till styrelsen finns samman-
fattning av alla perspektiv och en analys av utvecklingen av
sjukfrekvensen. I ekonomiperspektivet finns $vergripande kommenta-
rer om periodbokslut och helérsprognos samt 16nekostnadsanalys och
en sammanfattning av érets investeringar. Utover det finns en uppfolj-
ning av affdrsomrédenas affirsplaner med redovisning av de styrtal
som enligt uppfoljningen ska f6ljas upp per april samt en samman-
fattning per perspektiv. I uppf6ljningen av afférsplanerna ingér dven
diagram och kommentarer dver utvecklingen av sjukfrekvensen. Nér
det giller affdirsomradenas ekonomiperspektiv gors uppféljningen en-
bart for hela Vérd & bildning pa samma sétt som i budgeten med en
specifikation per division.

Beslutsunderlag

[ drendet foreligger forvaltningens forslag till beslut 2012-05-22. Bi-
laga 1 Uppfoljning av affirsstrategiska planen med kommentarer om
periodbokslut och helérsprognos

Bilaga 2 Uppf6ljning per april 2012 med analys av periodbokslut och
helérsprognos till kommunstyrelsen samt uppfoljning av kommun-
fullméktiges direktiv i IVE 2012-2015

Bilaga 3 Uppf6ljning av affdrsomradenas affirsplaner.

Utdragsbestyrkande
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J'< Uppsala

STYRELSEN FOR VARD OCH BILDNING SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantridesdatum
2012-05-31
§ 76

Granskning av direktupphandlingar i kommunen,
SVB-2012-0493

Beslut
att  till kommunrevisionen avge yttrande i enlighet med
forvaltningens forslag

Arendet

Vard & bildning foljer de regler som géller f6r direktupphandling i
Uppsala kommun och anvinder den kommungemensamma mall som
finns for direktupphandlingar.

Det #r viktigt att de lokala beloppsgranser som finns i kommunen for
dirketupphandling héjs och anpassas till den niva som anges i lagstift-
ningen.

Det &r ocksa viktigt att det gors en regelbunden uppfoljning av rutiner
for upphandling och géllande ramavtal och att de regler och rutiner
som finns i kommunen f6ljs pa alla nivéder inom kommunens samtliga
ndmnder och styrelser.

Beslutsunderlag
I drendet foreligger forvaltningens forslag till beslut 2012-05-08.

Utdragsbestyrkande
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Yis Uppsala

STYRELSEN FOR VARD OCH BILDNING ) SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantriadesdatum
2012-05-31
§ 77

Granskning av kvalitet kontra pris i kommunens upphandlingar,
SVB-2012-0494

Beslut

att  delegera till styrelsens ordférande att besluta om den slutgiltiga
utformningen av yttrande till kommunrevisionen angaende
granskning av kvalitet kontra pris i kommunens upphandlingar.

Arendet

Uppf6ljning av ingdngna avtal dr av storsta vikt oberoende av om av-
talen #r interna eller externa, upphandlade eller ej. Vid brister 1 detta
forfarande kan osund konkurrens uppsté vid gynnande av en eller flera
aktorer pd marknaden till exempel via att full erséttning f6r upphand-
lade varor/tjinster utgar trots att det finns brister i utford leverans av
kvantitet eller kvalitet eller en kombination av badadera.

Det har stor betydelse hur uppféljningar och utvirderingar genomfors.
Revisionen patalar att det finns risk att uppfoljningar gors pd omréden
som #r litta att f6lja upp och att uppfoljningar i stérre utstréckning bor
ske pé plats. Uppfoljning och utvérdering ska fokusera pa uppnadda
resultat och i mindre utstréickning pa hur-fragor.

Ordforanden foreslér att férvaltningen gor fortydliganden i
skrivningen angaende upphandlingsformera.

Styrelsen bitréder ordférandens forslag.

Christopher Lagerqvist (M) foreslar att styrelsen ger ordféranden
delegation att besluta om den slutgiltiga utformningen av yttrandet.

Styrelsen bitrdder forslaget.

Beslutsunderlag
I drendet foreligger forvaltningens forslag till beslut 2012-05-09.

Utdragsbestyrkande
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Vis Uppsala

. STYRELSEN FOR VARD OCH BILDNING SAMMANTRADESPR‘)TOKOLL

Sammantridesdatum
2012-05-31
§78

Yttrande 6ver Kommunrevisionens granskning av struktur-
ersittning till forskola och grundskola, SVB-2012-0638

Beslut

att godkénna yttrande till Kommunrevisionen angéende granskning
av strukturersittning till férskola och grundskola i enlighet med
forvaltningens forslag

Arendet

For att na 6kad méluppfyllelse med strukturstodet &r det angeldget att
varje skola/forskola far sina forutséttningar i sa god tid som mojligt,
savil strukturersittning som dvriga planeringsforutséttningar,

Det finns delar i Uppsala kommuns erséttningsmodell for
skola/forskola, som innebér att syftet med strukturstodet till en del
motverkas i och med att atgédrden att minska gruppstorleken innebér
okade lokalkostnader per barn/elev.

Som beskrivs i granskningen sker omfordelningar inom grundskolan
for att finansiera delar av skolans kompensatoriska insatser pé indi-
vidniva via en “forsékringslosning” som hanteras av grundskolans
resursteam. Omfordelningarna grundas i nuléget pé strukturstodet uti-
fran ett tydligt samband mellan de individuella behoven och de
generella faktorerna i samhéllet som strukturstodet grundas pa.
Kommunrevisionens bedémning #r att denna omfordelning av del av
strukturstodet, innebér att styrkedjan frén Barn- och ungdomsnémnden
inte blir helt tydlig. Bedomningarna och synpunkterna tas med i det
fortsatta utvecklingsarbetet kring de strategiska stédprocesserna inom
Vard & bildning.

Styrelsen ser positivt pa att uppdragskontoret startat en uppfoljning av
strukturstddet inom foérskolan. Modellen f6r uppf6ljningen kan utveck-
las och detta bor ske i samverkan mellan Vérd & bildning och
uppdragskontoret, i syfte att minimera rektorers och férskolechefers
administrativa uppgifter. Att folja kostnaderna i ekonomisystemet kan
ge missvisande information, eftersom strukturstodet &r avsett for “ge-
nerella insatser” som ddrmed inte alltid gér att sérskilja fran ovrig
verksamhet.

Det #r viktigt att effekterna vad géller skolresultat f61js upp och méts
per enhet — ger strukturersittningen hogre skolresultat?

Beslutsunderlag
I drendet foreligger forvaltningens forslag till beslut 2012-05-09

Utdragsbestyrkande
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V'S Uppsala

STYRELSEN FOR VARD OCH BILDNING SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantriadesdatum
2012-05-31
§79

Uppfoljning av granskning av kommunens lokalstyrning avseende
pedagogiska lokaler, SVB-2012-0490.

Beslut

att  till kommunrevisionen avge yttrande angdende granskning av
kommunens lokalstyrning avseende pedagogiska lokaler i enlig-
het med forvaltningens forslag och med ordférandens
andringsforslag

Arende

Revisionen anser att vare sig beslutade internhyressystem eller ersétt-
ningsmodeller som kommunen tilldmpar har den transparens som vore
onskvird. Vidare berdrs den viktiga fragan om behovet av att kom-
munbidragen till ansvariga uppdragsndmnder revideras nér nya
alternativt renoverade lokaler tas i bruk — allt f6r att inte verksamhet-
ernas dvriga kostnader ska behgva reduceras beroende av férdyrade
fastighetskostnader. Revisionen ser ocksé problem med det faktum att
fullt kapacitetsnyttjande inte automatiskt behdver leda till kostnads-
tackning for lokalhyran.

Yrkande

Cecilia Hamenius (FP) yrkar pé strykningar och @ndringar i forslag till
yttrande. Att stycket numrerat 3.2 “Hantering av storre nyinvestering-
ar” strykes i sin helhet samt att andra meningen i stycke numrerat 3.3
*Uppsigning av lokaler” dndras till “Det #r viktigt att FAN hyr ut
dessa lokaler till annan hyresgést eller avyttrar lokalerna i enlighet
med KFs beslut.

Styrelsen bitrader forslaget.

Beslutsunderlag
I drendet foreligger forvaltningens forslag till beslut 2012-05-25.

Utdragsbestyrkande




Sid 8

YIS Uppsala

STYRELSEN FOR VARD OCH BILDNING SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantrddesdatum
2012-05-31
§ 80
Utveckling

Forvaltningen informerar om arbetet med organisationsutveckling.
Forslag till organisationsfoérandring av affédrsomrade

Resurs & kunskap redovisas, vidare informeras om aktuellt ldge 1 ut-
vecklingen av IT-processens uppdrag.

Uppfoljning sker av affdrsomrade Boende Vuxna, Boende dldre och
barn- ungdom & familj.

§ 81

Ovrig information
Ordférnden informerar om att det efter nésta styrelsemdéte inbjuds till
en enkel terminsavslutning med mat och dryck.

§ 82

Anmilningsirenden

Anmiiles beslut, protokoll, protokollsutdrag, skrivelser och inbjud-

ningar for tiden 2012-04-26 till och med 2012-05-30.

Forutom handlingar i utskickad forteckning anméles f6ljande

o Protokoll frén samverkansgrupp tillika skyddskommitté
2012-05-21.

Utdragsbestyrkande
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YIS Uppsala

STYRELSEN FOR VARD OCH BILDNING SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
2012-05-31

§ 83

Delegationsbeslut

Beslut

att ldgga anmilda delegationsbeslut till protokollet.

Arendet

Anmidles delegationsbeslut for tiden 2012-04-26 till och med

2012-05-30.

Beslut fattade enligt delegation av styrelsens ordférande
e Forordnande att vikariera som produktionsdirektdr for perioden
6 juli till och med 22 juli 2012, SVB-2012-0961.

Anmiles 6vriga delegationsbeslut enligt separat forteckning
2012-05-30 for foljande omréden:

Division Kultur & sambhille
e Produktionsdirektor (avtal om upphorande av anstéllning samt
attestansvar)
e Fritid & samhélle (anstéllning)
e Arbete & sysselsittning (anstéllning)

Division Utbildning & ldrande
e Grundskola (placering i sérskild undervisningsgrupp, anpassad
studiegang, attestansvar och delegering)
e Forskola (attestansvar och delegering samt anstéllning)
e Gymnasium & vuxenutbildning ( attestansvar och delegering)

Division Vard & omsorg
e Barn, ungdom & familj (attestansvar)
e Boende éldre (attestansvar)
o Assisatans (attestansvar)
e Boende vuxna (attestansvar)
e Hemvard & kvarboende (attestansvar och delegering)

Utdragsbestyrkande




