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Syfte

Jamstalldhetsradet ar ett forum for dialog och kunskapande mellan fértroendevalda
och externa aktorer med syfte att 6ka kunskapen om jamstalldhet och hbtqi samt
medvetenheten om vikten av dessa perspektiv i Uppsala kommun. Radet syftar ocksa
till att starka den politiska efterfragan pa resultat inom jamstalldhetsomradet i
kommunen.

Jamstélldhetsradet ska utga fran, och stodja i genomférandet av, Uppsala kommuns
vision om en jamstalld och rattvis kommun, det nationella jamstalldhetsmalet att
kvinnor och man ska ha samma makt att forma samhallet och sina egna liv,
deklarationen for Jamstalldhet mellan kvinnor och méan pa lokal och regional niva
(CEMR) samt Agenda 2030.

Tidsperiod

Jamstalldhetsradet inrdttades 2016 och verkar till dess att annat beslutas.

Uppgifter

Radets uppgift ar att:

folja utvecklingen inom omradet jamstalldhet, inklusive hbtqi, i
kommunen,

- diskutera strategier for att uppna jamstalldhet och lika rattigheter oavsett
kon, sexuell laggning och konsidentitet,

- initiera och folja upp namndovergripande fragor utifran ett jamstéalldhets-
och hbtqi - perspektiv,

- tilldela Uppsala kommuns arliga jamstalldhetspris och hedersomnamnande

- arrangera ett arligt publikt event i syfte att uppmarksamma jamstélldhet och
hbtqi.

Sammansattning

Jamstalldhetsradet bestar av en (1) representant vardera fran de partier som
representeras i kommunfullmaktige utéver ordféranden.

Jamstalldhetsradet bestar dven av som flest atta (8) foretradare fran Uppsala
universitet, Nationellt centrum for kvinnofrid (NKC) och civilsamhallet.

Organisation och arbetsformer

Radet sammantrader sex ganger per ar, varav ett sker i samband med utdelning av
jamstalldhetspriset och ett i samband med ett publikt event. Radet sammankallas av
ordféranden. Ordféranden kan besluta om ytterligare sammantrade. Vid radets
sammantraden ska anteckningar foras. Anteckningarna sands till samtliga ledamoteri
jamstalldhetsradet. Anteckningarna kan dven sandas till inbjudna foretradare for
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skilda kommunala namnder/forvaltningar, kommunala bolag, 6vriga
myndigheter/organisationer/foreningar, liksom experter i ovrigt efter beslut pa
sammantradet.

Aterrapportering frén jamstalldhetsradet till kommunstyrelsen ska géras skriftligen en
gang per kalenderar. Ordférande i radet ansvarar for att aterrapportering sker.

Radets ledamoter forvantas delta vid radets sammantraden och fora vidare synpunkter
och forslag som lyfts i jamstalldhetsradet till sina respektive namnder, bolagsstyrelser,
partier, foreningar eller motsvarande.

Kommunledningskontoret, utser medarbetare som ska delta i radets sammantraden,
vara foredragande och i 6vrigt stodja ordférande som verkstallande tjansteperson.
Kommunledningskontoret svarar dven for radets administration. Administrationen
omfattar uppgifter som anteckningar, moteshokningar, hantering av arvoden, fika och
liknande.

Ansvarig namnd

Kommunstyrelsen ar ansvarig for rddet och faststaller foreskrifter samt beslutar om
forandringar.

Val av ledamoter

Till Uppsala kommuns Jamstalldhetsrad valjs en (1) representant vardera fran de
partier som representeras i kommunfullmaktige utdver ordféranden.
Partirepresentanterna bor aven vara ledamot eller ersattare i en namnd eller ett
kommunalt bolag i Uppsala kommun. Ledamoterna utses av kommunstyrelsen, som
ocksa utser en ordférande och vice ordférande bland ledaméterna. Ordféranden ska
utses bland kommunalraden och vice ordféranden ska utses bland kommunstyrelsens
ledamd&ter och ersattare.

Radet utser som flest tre (3) ledamoter fran Uppsala universitet och Nationellt centrum
for kvinnofrid efter forslag fran respektive organisation samt som flest fem (5)
ledaméter fran Uppsalas foreningsliv efter forslag fran styrgruppen for den lokala
overenskommelsen med foreningslivet.

Samtliga ledamaoter valjs for en mandatperiod.

Jamstalldhetsradet kan bjuda in och vid behov adjungera foretradare for skilda
kommunala namnder/forvaltningar, kommunala bolag, 6vriga
myndigheter/organisationer/foreningar, liksom experter i 6vrigt att delta i radets
sammantraden. Adjungering kan ske per sammantrade eller for en period.

Ekonomi och arvoden

Sammantradesarvode utgar till ledamoter i Uppsala kommuns jamstélldhetsrad enligt
Regler for ekonomiska ersattningar till fortroendevalda i Uppsala kommun
mandatperioden 2019-2022 eller regelverk som ersatter detta. Kostnaden for dessa



ersattningar, administrativa kostnader samt kostnader kopplade till

jamstalldhetsradets evenemang hanteras inom kommunstyrelsens budgetram.

Relaterade dokument

Riktlinje for beredande och radgivande organ i Uppsala kommun
Riktlinje for Uppsala kommuns jamstalldhetspris

Regler for ekonomiska ersattningar till fortroendevalda i Uppsala kommun
mandatperioden 2019-2022
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