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Kommunala Pensionarsradet
Sammantréadesprotokoll

Sammantradesprotokoll fran
Kommunala Pensionarsradet

Datum: 2020-03-06
Tid:9.00-11.05
Lokal: Bergius, Stationsgatan 12

Narvarande

Fortroendevalda

Caroline Hoffstedt (S), kommunstyrelsen, ordférande KPR

Tobias Smedberg (V), dldrendamnden

Erik Boman (S), idrotts- och fritidsnamnden

Gunnel Borgegard (L), ldrendmnden

Anna-Karin Vaz Contreiras (KD), gatu- och samhallsmiljondmnden

For UPS (Uppsala pensionérsféreningars samarbetsrad):

Ordinarie ledamoter:

JanAsk, ordférande UPS, vice ordférande KPR
Karin Naslund-Westman

Ewon Enqvist

Lars O Ericsson

Ersattare:

Mats Hallor
Britt-Marie Ekholm
Inger Sjoberg

Postadress: Uppsala kommun, 753 75 Uppsala .
Telefon: 018-727 00 00 (véxel) (o / ] /’
www.uppsala.se //7[//



Ovriga deltagare:
Tjdnstepersoner:

Daniel Karlsson, utredare aldreférvaltningen, sekreterare KPR

Carina Juhlin, direktor aldreférvaltningen

Kenny Jansson, samordnare dldrevanlig kommun aldreférvaltningen
Heléne Stenlund, dldreombudsman &ldreférvaltningen

Asa Himmelskéld, programchef Region Uppsala § 49-52

Torbjorn Mattsson, verksamhetsutvecklare Brandférsvaret § 53

Nikodemus Kyhlén, marknadschef Trafik och samhélle Region Uppsala § 54

Franvarande

Fortroendevalda

Jonas Segersam (KD), kommunstyrelsen
Salem Sarsour (S), omsorgsnamnden
Alfonso Marin (KD), kulturndmnden

UPS

Claes-Henrik Jonsson

Motespunkter

Paragraf 49-57

Utses att Justera Paragraf: 49-57

Sekreterare
Daniel Karlsson

Ordférande:
Caroline Hoffstedt

/ ZM/M %z@» /m&/ Wortorser

Justerande:
Karin Naslund-Westman
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§49

Val av justerare och faststadllande av justeringstid

Karin Naslund-Westman utses att jamte ordféranden justera protokollet. Protokollet
justeras onsdagen den 18 mars fran kl. 9 i receptionen pa Stationsgatan 12.

§50
Faststéllande av foredragningslistan
Foredragningslistan godkénns enligt utsant forslag med féljande dndring:

Punkt 6.Trygghetsvakter/ordningsvakter i Uppsala centrum bordldggs till nasta
sammantrade den 29 maj.

§51
Godkénnande av foregaende protokoll
Foregaende protokoll godkanns.

§52
Lagesrapport Effektiv och nédra vard
Asa Himmelskéld, programchef Region Uppsala informerar:

Effektiv och ndra vard ar nagot som gors for att klara framtidens behov av vard och
omsorg. | dagslaget ser forutsattningarna olika uti regionen. Nar det galler
primarvarden ar det darfor viktigt att ha ett helhetsperspektiv géllande badde Region
Uppsala och kommunerna som huvudman.

De ekonomiska resurserna kommer inte att racka om vi gér som idag. Fram till 2030
skulle varden och omsorgen i sa fall behdva ta i ansprak alla nya pa arbetsmarknaden.
Omstallningen &r ocksa 6nskvard i sig och god hélsa maste ses som bade mal och
medel.

Né&ravard ar ett begrepp som kan ha flera olika betydelser och det kan variera mellan
personer gallande vilken ndrhet som ar viktigast. Det kan handla om att ha ndra rent
geografiskt till en vardcentral, att det &r nara att komma fram pa telefon genom god
tillganglighet, att det ar ndra till den kompetens man behdver, néra digitalt, nara
kanslomassigt mm.

De fyra delarna i effektiv och néra vard ar:

Ndra ”Vard finns ndra mig pa nya satt”

Effektiv ”Min vard halls samman med stod av ratt kompetenser”
Samskapande ”Jag ar en aktiv och sjalvklar partner i min egen vard”
Hdlsofrdmjande och férebyggande * Jag far stod i att framja min halsa"
UPS har féljande synpunkter/fragor:

e Detfinns stora brister i tillgangligheten i sjukvarden, bade pa telefon och pa
akutmottagningen. Vantetiderna pa telefon &r langa och det saknas
telefontider. Detta bidrar till att akuten blir Gverbelagd i onddan. Ocksa
akutmottagningen har langre véantetider an vad som dr acceptabelt. Avtal bor
ingas med Aleris sa att de har mottagningen 6ppen till 23.
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Intrycket d@r att Region Uppsala vill ldgga mer och mer ansvar pa den enskilde.
De tvd sista delarna i effektiv och néra vard (samskapande och hilsoframjande
och forebyggande) riskerar att véltra Gver ansvaret pa den enskilde.
Befolkningsokningen och demografiokningen &dr kénd sedan lange. Varfor
férberedde man inte detta tidigare?

Det allra viktigaste dr att ta tillvara personalens kunskap. Det maste finnas
kompetens hos personalen om aldres sarskilda behov vid ohilsa.

Asa Himmelskold ger foljande svar:

Ett satt att forbattra tillgangligheten kan vara att Region Uppsala samlar vissa
kompetenser och att Regionen Uppsalas och kommunernas vard samordnas
battre.

Inom vérden har viinte varit sa vana vi att utnyttja de formagor som den
enskilde har. Omhandertagandeperspektivet har varit valdigt starkt. Med
effektiv och ndra vdrd sker en perspektivforskjutning mot att stodja den
enskilde utifran dennes férmaga. Det handlar inte om att vltra dver ansvaret
paindividen.

Den demografiska utvecklingen innebar just att vi inte kan fortsétta som idag
utan att vi behdver ha ett [angsiktigt perspektiv for att vi ska slippa dramatiska
omstallningar framdver.

En deli effektiv och ndra vard ar att fordandra vardstrukturen. Varden behdver
vara ndra men alla kan inte ha nara till allt. Huvudmén behover jobba samlat
mot den enskilde genom exempelvis patientkontrakt. Kompetensutveckling &r
viktigt bdde inom Region Uppsala och inom sjukvarden i kommunerna.

Anna-Karin Vaz Contreiras tillagger att effektiv och ndra vard inte handlar om
att [dgga dver ansvaret pa den enskilde utan en mer personcentrerad vard med
patienten i centrum. Varden ska hjélpa med samordning och ska lyssna pa
patienten samt arbeta for battre patientsakerhet. En del i detta ar
patientkontrakt som en form av samordnad individuell plan.

For mer information se bilaga 1.

§53

Rekrytering av deltidsbrandman i Uppsala kommun
Torbjorn Mattsson, verksamhetsutvecklare pa Brandforsvaret informerar.

F6r mer information se bilaga 2.

UPS har féljande fragor/synpunkter:

Vid en utryckning till Svartbacken/Tuna Backar kom ambulansen séderifran
trots att det finns en utryckningsstation i Barby. Anvands alltid den narmaste
resursen fran den aktuella platsen dér insatsen ska genomfdras?

Vad dr den langsta insatstiden pa landsbygden?

Hur arbetar Brandforsvaret for att minska de langsiktiga riskerna for storre
brander sdsom skogsbrander?

Lagenheteri flerbostadshus ska vara brandceller. Vad géller for smahus?

Z Ry,
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Torbj6rn Mattson ger féljande svar:

e Ambulans utgdr alltid frAn Akademiska. Brandforsvaret aker déremot med den
narmaste resursen pa larm och har tecknat avtal géllande utryckning vid
hjartstopp i Uppsala tatort.

e Detfinnsflackar p& landsbygden dar Brandférsvaret har 30 minuter med
narmaste resurs. Detta dr andd en betydligt snabbare insatstid &n ambulansen
och polisen.

e Nirdetgiller det preventiva arbetet inom exempelvis skogsbruket &r det
nagot som framst sker genom MSB och inte genom den lokala beredskapen.

e Alla ldgenheteri flerbostadshus ska klara 60 minuters pafrestning. Nér det
galler enskilda hus riknas hela fastigheten som en ldgenhet. Huset ar alltsa en
brandcell som helhet i forhallande till grannen.

Tobias Smedberg undrar hur brandférsvaret arbetar med personalférsérjningen for att
kunna rekrytera fler kvinnor. SKR har haft ett projekt om héllbar jamstélldhet ochii
exempelvis Malmd s& har man lyckats bra inom detta omrdde.

Torbjorn Mattsson svarar att Brandférsvaret kontinuerligt arbetar med att naflera
kvinnor men att aktiviteterna for detta inte dnnu slagit lika val ut som i Malmo.

§ 54
Prisutveckling i kollektivtrafiken i Uppsala l@n
Nikodemus Kyhlén, marknadschef Trafik och samhalle Region Uppsala informerar:

Sedan 2015 har UL:s kostnader fér att bedriva trafiken 6kat med 50 procent.
Brinslepriserna har 6kat och UL har &ven kdpt nya tag och byggt en ny bussdepdi
Fyrislund. Aven inom avtalen med operatérerna har kostnaderna dkat. Regiontrafiken
med buss dr den del av trafiken som dr mest kostsam. N&r det galler intakterna sd
fordelar de sig ungefar 50/50 mellan skattemedel och biljettintakter.

Priset for en enkelbiljett har 6kat men kostnadsdkningen har varit hogre procentuellt
sett fér manadsbiljett och &rsbiljett for pensiondrer. Region Uppsala har fatt i uppdrag
att se dver biljettsortimentet med malet att géra det &nnu mer enkelt att resa i lanet.

UPS framhaller att man forstaratt UL maste ha en ekonomi i balans men att man anser
att kollektivtrafiken for dldre behdver vara gratis. Det ska vara enkelt att bo i hela ldnet,
men i dag finns det orter som inte har kollektivtrafik alls pd helger vilket inte ar
acceptabelt.

UPS tillagger att vid Resecentrum kan resendrer ga pa genom mittddrrarna, vilket bor
leda till att manga inte har biljett. Kontrollanterna bliribland &dven hotade.
Kostnadsdkningen om 35 procent for kortet under de senaste aren hindrar manga
4ldre att skaffa det, sarskilt de som har det svart ekonomiskt.

Tobias Smedberg undrar om UL har raknat pa vad det kostar att ha biljettsystemet
igang och vad det kostar att ta betalt, vilket man inte behdver i en avgiftsfri
kollektivtrafik. Pastigningar genom mittdorrarna borde testas dverallt istallet,
kombinerat med kontroller och hdga viten. En sédan l6sning skulle kunna bidra till att
forbattra flodena.
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Nikodemus Kyhlén svarar att UL har ridknat pa vad det kostar att ha biljettsystemet
igang. Kostnaden beréknas till ca 30 miljoner i investeringskostnad och ett par miljoner
i drift drligen, vilket ar en liten kostnad i forhallande till den totala omslutningen. Nar
det galler pa- och avstigningar s& utnyttjas det i viss man, men det finns dven fordelar
med ett sddant system. Dock sd gér problem med hot och vald vid kontroller att detta
system nu fasas ut.

Anna-Karin Vaz Contreiras konstaterar att enkelbiljetter till exempelvis Bilinge och
Storvreta blev véldigt dyra med det nya zonsystemet och bidrog till minskat resande.
En sadan biljett kostar i dagslédget 53 kronor. Det finns en politisk viljeinriktning att
folka ska ldmna bilen och &ka kollektivt men detta innebir att &ka buss blir dyrare dn
att dka bil.

Nikodemus Kyhlén svarar att den 6versyn som pagar med biljettsortimentet som en
del har uppméarksammat detta. Tidplanen &r att underlag utifrdn 6versynen ska

levereras i maj, med beslut i september och i basta fall genomforande vid &rsskiftet.
Nackdelen med systemet som det ser ut idag &r att hoppet i kostnad vid zongransen

blir vildigt tydligt.

UPS framhdller om att man i samhallet ofta pratar om att &ldre ska kunna ta sig ill
kulturaktiviteter. Men prisutvecklingen i kollektivtrafiken i ytteromradena gor att
manga aldre inte har rdd att ta sig in till stan och ta del av dessa aktiviteter.

Fér mer information se bilaga 3

§ 55

Lagesrapport dldrevinlig kommun

Kenny Jansson och Heléne Stenlund ger en nulégesrapport gillande arbetet med
aldrevanlig kommun:

Medborgardialog har anordnats i Jérldsa som besoktes av ca 60 personer och
dialogerna fortsatter bland annat i Skyttorp och Knutby.

Fér mer information se bilaga 4.

UPS framhaller att det &r bra att seniorluncher erbjuds pa skolor men att utbudet av
seniorluncher pa flera stéllen i Uppsala &r glest. Sedan kommunen upphérde med att
erbjuda seniorluncher i Fyrishov finns inga seniorluncher i vare sig Svartbécken eller
Tuna backar.

Kenny Jansson svarar att om pilotprojektet med seniorluncher pa skolor slar vil ut &r
tanken att erbjuda detta pé flera stéllen i kommunen, d& detta &r ndgot som
efterfragas av de éldre.

UPS tillagger att de Inte sker sa mycket dialog med medborgarna, det &r mest
kommunen som informerar. Detsamma géller detaljplaner, mycket &r bestamt pa
forvag dven om UPS kommer med bra synpunkter.

Caroline Hoffstedt svarar att &ldrevénlig kommun bygger pa en omfattande dialog med
Uppsalas seniorer och att dialogen fortsitter bland annat pa kommunens landsbygder.
Nar det géller detaljplaneprocessen tas frdgan med till stadsbyggnadsforvaltningen.
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§56
Dagordning for kommande mote
Foljande punkter tas med pd dagordningen till ndstkommande méte den 29 maj 2020:

e Kommunens arbete med trygghetsvakter
o Riktlinje for fysisk aktivitet for aldre
e Nirfar Storvreta och andra titorter ett trygghetsboende?

§57

Sammantradet avslutas

ordférande Caroline Hoffstedt avslutar dagens sammantrade i Kommunala
Pensionarsradet. '







