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1. §1Valav justerare och faststillande av justeringstid

Britt-Marie Lofgren utses att jamte ordféranden justera protokollet. Protokollet skickas
ut for godkannande per mejl den 7 maj och justeras sedan per post.

2. §2Faststillande av foredragningslistan
Foredragningslistan godkanns enligt utsant forslag med foljande éandringar:

Punkt om mal och budget utgar pa grund av sjukdom. Féredragande handlaggare
bjuds in till separat mote med UPS innan sommaren for dragning,.

Punkt tillkommer gallande utvardering av krishantering inom aldreomsorgen under
coronapandemin

3. §3Godkidnnande av foregaende protokoll

Foregdende protokoll godkanns.

4. §4 Kosituation vard- och omsorgsboende
Yvonne Jonsson, avdelningschef vard- och omsorgsforvaltningen informerar:

| dagslaget sa finns ett betydande 6verskott av lagenheter inom sarskilt boende i
kommunen och ansokningarna har inte varit i niva med antalet lediga lagenheter.
Vecka 15 i ar fanns 202 lediga lagenheter. Under perioden januari-mars s Oppnades
totalt 40 nya lagenheter i kommunen och fler kommer att 6ppnas i nartid.

Antalet boendebeslut var dock ungefar lika manga 2019 som 2020, vilket anda visar pa
att det var manga som flyttade in, dven under pagaende pandemi.

UPS framfor foljande synpunkter/fragor:
Hur ldnge efter att man tackat ja tar det innan man far flytta in pa sarskilt boende?

Tidigare sa har vantetiderna ofta varit betydande for att flytta in pa boende. Att det
finns ett Gverskott pa platser maste betyda att situationen ar betydligt battre idag.
Dock sa har det inkommit synpunkter till UPS om att det anda kan vara svart for den
enskilde att fa en plats.

UPS har lange velat att jamforelseverkstyget pa kommunens hemsida géllande de
sarskilda boendena uppdateras, vad ar laget gallande detta?

Eva Christiernin framfor féljande fragor:

Nu under pandemin nar fysiskt avstand maste hallas, har man da anda kunnat ordna
sd att den enskilde kunnat bestka lagenheten innan inflytt?

Hur stor ar andelen tomplatser pa boendena?
Vard- och omsorgsférvaltningen ger féljande svar:

Yvonne Jonsson framhaller att det gar ganska snabbt att erbjuda platser till den
enskilde, nu nar det finns ett stort Overskott. Nar erbjudande skickats ut har man tio
dagar att tacka ja med vissa undantag. | vissa fall kan det till och med ga val fort for den
enskilde, som inte alltid hinner forbereda sig mentalt pa flytten.
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Lenita Granlund framhaller ocksa att det ar bra att det snabbt gar att erbjuda den
enskilde en plats pa sarskilt boende. Dock ska en balans av behovet och utbudet
efterstravas da ett stort antal tomma lagenheter inte ar 6nskvart. Arbete pagar darfor
for att uppnad balans mellan utbudet och behovet av lagenheter.

Yvonne Jonsson tillagger att det finns totalt 38 sarskilda boenden i kommunen.
Samtidigt som det finns ett betydande 6verskott av platser totalt sa kan det darfor, om
man soker sig till boenden som ar sarskilt populdra, upplevas som att det finns en
platsbrist.

Daniel Karlsson svarar att arbete pagar med jamforelseverktyget med malet att detta
ska kunna sjosattas under ndstkommande ar.

Yvonne Jonsson svarar att de flesta boenden forsokt fa digital kontakt med anhérig for
att visa lagenheten digitalt. Boendena erbjuder nu ocksa i vissa fall skyddsutrustning
for att mojliggora besok av lagenheter pa plats

Yvonne Jonsson svarar att beldggningsgraden i dagslaget ar 71 procent pa LOV-
boenden och 86 procent pa boenden inom ramen for LOU och egen regi. Tidigare innan
den pagdende pandemin har belaggningsgraden varit ca 85-90 procent totalt.

For mer information se bilaga 1

§ 5 Kosituation inom Uppsalas seniorbostader

Tala Raha, chef marknad och kommunikation pa Uppsala Bostadsformedling
informerar:

Under pandemin har visningar inte kunnat erbjudas. Ambitionen ar att digitala
visningar ska kunna erbjudas, detta har dock inte gatt lika fort som férmedlingen
onskat.

Bostadsférmedlingen rekommenderar bada dldre i ett hushall med tva personer att
stalla sig i bostadskon. Detta da hyrestiden endast kan dverlatas vid dodsfall och inte
om exempelvis ens partner flyttar in pa sarskilt boende.

UPS framfor foljande synpunkter/fragor:

Landsbygden behdver ocksa seniorboenden och fler av dessa behover byggas utanfor
Uppsala stad.

Det som byggs i dagslaget ar dyrt och i vissa fall enligt onddigt hog standard. Det borde
kunna ga att tillskapa dessa bostader billigare. En [6sning skulle kunna vara att
omvandla en del av det 6verskott pa kontor som uppstatt efter pandemin till bostader
istallet. Det viktiga ar att det finns funktioner och mervarden kring bostaden som aldre
efterfragar, exempelvis gronomraden och mojlighet till umgéange i gemenhetslokaler.

Avgiften i bostadskon har hojts men detta har inte informerats om och férmedlats ut pa
ett tillfredsstallande satt.

Tala Raha ger foljande svar:

Bostadsbehovet for den dldre malgruppen kan variera valdigt mycket fran person till
person. Det ar viktigt att ha ett helhetsperspektiv da alla dldre inte vill bo i just
seniorbostader. Det byggs valdigt mycket nytt, manga aldre kan vilja flytta till nya
ordinarie bostader som ar tillgangliga.
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Bostadsférmedlingens verksamhet behdver ga runt men ska inte ga med vinst.
Formedlingsavgiften har reducerats sedan starten och koavgiften har darfor hoijts.
Bostadsférmedlingen ar en digital formedlingstjanst och hojningen har kommunicerat
via nyhetsbrev och via webb. Stod fran férmedlingen erbjuds dock dven till den aldre
aldersgruppen via telefon. Bostadsformedlingen tar med sig UPS synpunkt i fragan.

Eva Christiernin framhaller att det finns tydliga tecken pa att det saknas seniorbostader
i Uppsala, dven om det &r svart att dra slutsatser utifran de lagenheter som férmedlats
pa grund av att de ar sa fa. Kommunen har arbetat med detta under de senaste aren
men de hoga hyresnivaerna i nyproduktion gjorde att fragan inte kom vidare. Ett
omtag har nu inletts dar en del av fokus ligger pa ombyggnation av det befintliga
bestandet. Samtidigt sa pagar en hel del projekt, bland annat projektet "Max 4lax” som
ar ett seniorboende som fokuserat pa malgruppen aldre kvinnor med lagre inkomster.

For mer information se bilaga 2

§ 6 Aktivitetsdagar for dldre
Erik Boman, idrotts- och fritidsnamnden informerar:

Aktivitetsdagarna ar ett samarbete med RF-SISU Uppland. Pa idrotts- och
fritidsndmndens sammantrade framférdes dven synpunkter pa att aktiviteterna endast
fanns i Uppsala stad. Stadsbyggnadsforvaltningen tog darfor med sig att om dessa
dagar faller val ut kan detta dven utvidgas till platser pa landsbygden.

Anna-Karin Vaz Contreiras framhaller att det ar positivt att aktiviteterna ar
tillganglighetsanpassade och att det ar bra att landsbygden inkluderas.

For mer information se bilaga 3

§ 7 Utvirdering av krishantering inom dldreomsorgen under coronapandemin
Lenita Granlund och Eva Christiernin informerar:

| hostas beslutade aldrenamnden och kommunstyrelsen att en extern granskning
skulle goras av Uppsala kommuns hantering av Coronaepidemin. Rapporten blev klari
forra veckan och pekar i mangt och mycket pa liknande brister som den nationella
Coronakommissionens delbetankande och IVO:s granskningar gjort. Nu haren
kraftsamling for dldreomsorgen paborjats dar atgarder for att mota SWECO:s
rekommendationer omhandertas inom ramen for en plan for valfardsutveckling.
Planen framarbetas i samverkan med bland annat fackliga representanter och UPS och
ska antas i dldrenamnden den 6 maj.

Salem Sarsour undrar, utifran att det saknas sjukskéterskor, om det ar mojligt att
kompetensutveckla de manga underskoterskor som utbildas till sjukskéterskor.

UPS framhaller att dagens foredragning inger hopp och att den sammanslagna HSL-
organisationen ger mojligheter for en battre effektivitet framover.

Lenita Granlund svarar att det foreldg en brist pa sjukskoterskor och en alltfér hog
andel bemanningssjukskoterskor redan innan pandemin och att denna situation
kvarstar. En sarskild projektledare har tillsatts kopplat till detta. Sjukskoterskor ar
legitimerade vilket innebar att underskoterskor inte snabbt kan vidareutbildas till
sjukskoterskor. Daremot sa kan underskaoterskor utfora delegerad halso- och sjukvard
for att avlasta sjukskoterskorna. Detta kan goras i hogre utstrackning, men kréaver da
sjukskoterskor pa plats for lara underskoterskorna detta.
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UPS framhaller vikten av att sdkerstélla basala hygienrutinerinom dldreomsorgen.
Inspiration kan hamtas fran exempelvis flyget. Det handlar om enkla rutiner som kan
ldras ut genom exempelvis filmer, sprakkunskaper ska inte behovas for att man ska
kunna tillgodogora sig dessa.

Anna-Karin Vaz Contreiras tillagger att detta &r en ledningsfraga och att chefer maste se
till att medarbetare inte tillats g ut i verksamheten innan man kan hygienrutinerna
och fatt en introduktion. Det behdvs darfor stod till chefer och ledare i detta.

Lenita Granlund instdmmer i att chefer och ledare maste dga denna fraga och ges
forutsattningar for detta. Forvaltningen arbetar med detta kontinuerligt, exempelvis
genom att nota rutinerna kontinuerligt och genom samverkan mellan Region Uppsala
och forvaltningens chefer och ledare.

For mer information se bilaga 4

§ 8 Lagesrapport dldrevanlig kommun

Kenny Jansson och Heléne Stenlund framhaller att det finns mojlighet att utforma den
aterkommande dragningen om aldrevanlig kommun pa KPR efter nskemal och behov
pa det aktuella sammantradet. Detta skulle dven gora att det finns méjlighet att bjuda
in nagon som ar mer ldmpad att svara pa specifik fraga, om sarskilt intresse av detta
finnsiforvag.

Eva Christiernin svarar att detta ar en bra idé och att detta kan stimmas av och samlas
ihop innan dagordningen faststalls for respektive mote. Dessutom behdver
kommunturnén inom ramen for dldrevanlig kommun aterupptas sa snart som
smittlaget tillater.

UPS instammer i att det ar valdigt viktigt att sa sker sa snart som mojligt.

For mer information se bilaga 5

§ 9 Dagordning for kommande moéte

Foljande punkter tas med till dagordningen for kommande moten i KPR:
Bostdder for dldre i staden och pa landsbygden, vad &r pa gang?
Gronytor i Uppsala kommun

Fysiska miljon i Uppsala stad/trafikmiljon

Dragning avkommunens aldrevagledare

Bidrag for aldre for fysisk aktivitet

Dragning av mobila narvardsteamet

§ 10 Sammantradet avslutas

Ordforande Eva Christiernin avslutar dagens sammantrade i Kommunala
Pensionarsradet.
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